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Soacha diciembre 2023
Namero de contrato 743) - cuenta de cobro 01-23

CUENTA DE COBRO

ESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A
DORIS JOHANNA CESPEDES MORENO/

Cedula No. 52845271 De Bogota

’ 4
La suma de: ($ 2.400.000) D/OQ/MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS.
M/CTE

Por concepto de: Prestacion de servicios como técnico en salud ocupacional
para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el municipio
de Soacha en el marco de las normas vigentes, las necesidades y prioridades de
la poblacion mediante la implementacién de las estrategias Soacha ciudad
saludable en el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la
salud, de conformidad con el contrato interadministrativo No. 1874 de 2023
suscrito entre el municipio de Soacha - secretaria de salud y la ESE Manicipal
de Soacha Julio Cesar Pefialoza. Por las actividades realizadas del 11 al 27 de
diciembre de 2023, segtin contrato n°® 743 /2023

Consignar a la cuenta de ahorros No. 912069701-84 LéNCOI.OMBIA
Mi ntimero de planilla 73180888
Pagada 11/12/2023

anna Céspedes Moreno
CC No. 52845271 de Bogota
Direcciéon de Domicilio: carrera 4 a este No, 13 44
Celular: 3125368092
Correo electronico: Johanna2an@hotmail.com
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| . FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
INFORMACION PERSONAL
Nombre
Fecha de Expedicién DORIS JOHANNA CESPEDES MORENO
bh | Cedula Cargo Correo Celular
DIC 2023 52845271 stz 3126368002
INFORMACION CONTRACTUAL

Contrato Vigencia del contrato Valor inicial del contrato
743-2023 11/12/2023 - 30/12/2023 $3.400.000

Valor a cobrar Porroga No. 1 Adicion No. 1
$2.400.000

Periodo a cobrar: del 11 al 27 de DE DICIEMBRE

Prestacion de servicios como tecnico en salud ocupacional para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el municipio
de Soachaen el marco de las normas vigentes, las necesidades y prioridades de la poblacion mediante la implementacion de las estrategias
soacha ciudad saludable en el contexto de las acciones de promcion y mantenimiento de la salud, de conformidad con el contrato
interadministrativo No. 184 de 2023 suscrito entre el municipio de soacha - secretaria de salud y la ESE Municipal de Soacha Julio Cesar

IV. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Realizar Caracterizacion de Unidades de Trabajo Informal (UTIS) a través de plataforma
SURVEY123 para la prevencion de accidentes y mitigacion de riesgos, realizar de manera
articulada el plan de cuidado familiar y el seguimiento a esle en cada uno de los individuos
abordados en todos los entornes de los microterritorios.

Se realiza la digitacion de la plataforma de survey de 52
caracterizaciones realizadas en Jas utis abordadas y doa
actividades colectivas sobre riesgos laboralesy aseguramiento

Realizar Caracterizacién y activacion de RIAS en las Unidades de Trabajo Informal (UTIS)
para la prevencion de accidentes y mitigacion de riesgos.

se realizan las caracterizaciones de las utis visitadas en
activacion al riesgo laboral y la mitigacion de riesgos

VE CACION OeT PTOTOCOI0 08 DIOSEgqUNaET 9 apajaaore 0 ales eqrante BCKR TISTA) 08
plazas de mercado, zonas de comercio, unidades de trabajo agricolas, o demas grupos
priorizados por municipio y realizar respectiva sensibilizacién para la mitigacion de Riesgo de

contagio por COVID-19, durante el desarrollo de su oficio.

se realiza la correspondiente verificacion de protocolos de
bioseguridad con sus respectivas observaciones de las utis
abordadas

Realizar Acciones de informacion y educacién para la prevencion de los riesgos laborales en
cada uno de los entornos y cursos de vida de los microterritorios del municipio

se realizan acciones de informacion educativa para la
prevencion de los riesgos labores que puedan presentar de
acuerdo a su lobor y de su entorno laboral

DESATONEr Jonaad e equcacion d (ravajdusre OTTaEs Tae aao OIT EXPOSICION d

sustancias cancerigenas (talleres de mantenimiento de frenas, construccion, salones de
belleza, minas y canteras, entre otras

se informa a los trabajadores el riesgo a exposicion a
sustancias cancerigenas y como prevenirlas

Realizar Acciones de informacion y educacién en promocién de entornos laborales
saludables, formalizacion laboral dirigida a poblacion trabajadora del Municipio no afiliada al
SGSSS y poblacién vulnerable.

se le informa al trabajador de las utis abordadas |a importancia
de estar afiliado SGSSS

5P voSEgU UOE aCUETUU ar eSyuUencurmrauu auaTd aE

individuo posterior a la canalizacion y activacion de ruta,

se realizada el respectivo seguimiento al individuo de
acuerdo a la activacion

€1 abordaje de los microterritorios debe ser de manera articulada entre los EBS y los EBC
para lograr la efeclividad requerida del Plan de Intervenciones Colectivas, este proceso seré
acompaiado por el perfil profesional de la secretaria de Salud dentro de los tiempos
eslablecidos, no se permite el abordaje de las familias, individuos y/o entornos de manera
individual o fuera de los barridos que se realicen liderados por el profesional de APS y por
referente de PIC de la ESE.

Se realiza el oberdaje de los microterritorios segun lo
requerimientos establecidos

El contratista debe garantizar la calidad, oportunidad y suficiencia documental a lravés de:
plan de cuidado familiar — priorizacion del individuo y/o familia, canalizacion efectiva,
aclivacion de rutas, base de datos y uso de aplicativos segun lo estipulado por la Secretaria
de Salud para las acclones realizadas en los territorios y microterritorios

Se realiza la activacion de los aplicativos, dando uso a lo
requerido por la secretaria de salud y la ESE municipal.

Asistir y participar activamente en brigadas, jornadas de salud y demas actividades
programadas por la Empresa de Salud ESE y Secretaria de Salud del Municipio de Soacha.

se relaiza brigada de salud en el parque nemesis el 2 de
diciembre 2023 ademan se atiende pqrs en tierra blanca
manejo de desechos y prevencion del riesgo laboral.

a segu et

Uene

E STa g e eq e dIerd 5 ds das espuraads
referente del programa, los productos realizados en campo, bases de datos y
retroalimentacion de casos asignados a la referente y/o a la persona encargada de consolidar
la informacion y seguimiento al plan de cuidado familiar y a su respectiva canalizacion a las
RIAS.

se diligencian las 5 bases solicitadas para la
retroalimentacion de los datos en las fechas indicadas

Realizar aclividades del plan de gestién documental como son: organizacién, foliacion y
conservacion de la documentacion que tiene a cargo de acuerdo a los lineamientos exigidos,
cumplir con cada uno de las procesos frente al manejo de la informacién y consolidacion.

se realiza gestion documental seguin programcaion del pic
en la sede de san marcos.

Asistir a cada una de las capacitaciones, socializaciones e induccian frente a los cambios del
proceso que requiera ser compartido por parle de la Referente o profesionales de la
secretaria de Salud del municipio. La no asistencia o llegada tarde a estas actividades dara
espacio para la aplicacién de glosa que afectara el perfil correspondiente.

Asisto a reuniones programadas en fecha y hora indicada

ETconiranisia debera cumplir todas y cada una de las actividades asignadas durante el
periodo de ejecucion, lo cual debera ser acreditado ante el supervisor con la evidencia

correspondiente y justificara el pago de los honorarios pactados en el presente acuerdo de

Pefaloza.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRACTUALES

Se realiza el cargue de [a informacion solicitada ademas de
las evidencias fotograficas y soportes de la ejecusion




an




Asistir a cada una de las capacitaciones, socializaciones e induccion frente a los cambios del
proceso que requiera ser comparlido por parte de la Referenle o profesionales de Ia

secretaria de Salud del municipio. La no asistencia o llegada tarde a estas actividades dara | Asisto a reuniones programadas en fecha y hora indicada
espacio para la aplicacion de glosa que afectara el perfil correspondiente.

El gonlrat|st§ debgfa cumplir todas y cada unalde las actividades gswgnadas dur_anle gl Se realiza el cargue de la informacion solicitada ademas de
periodo de ejecucion, lo cual debera ser acreditado ante el supervisor con la evidencia | idenclas fot fi Aeside laie] :
correspondiente y justificara el pago de los honorarios pactados en el presente acuerdo de as evidencias fotograticas y sopo @ 12 ejacusion

Las demas Aclividades que le sean asignadas y estén acordes con la naturaleza del objeto | Se ejecutan las actividades asignadas para el mes presente pqry
contractual. brigadas

C j i
>l ([&M Pl g

CC 52845271 PROFESIONAL DE APOYO Profesional pic- Secretaria de salud soacha
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F.5 £ Municipal do Soacha

Julio César Penaloza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Formato
ACTA DE ENTREGA
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR

MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION DEL TALENTO

UMANOQ
UBPROCESO: ADMINISTRACION

1. INFORMACION GENERAL

Nombres y apellidos del contratista que entrega: JOHANNA CESPEDES
MORENO

CODIGO: A-THAP-F 001
VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

CHEKLIST (OK)
1

Area: PIC

Prestacion de servicios como técnico en salud ocupacional
para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas
en el municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes,
las necesidades y prioridades de la poblacion mediante la
implementacion de las estrategias Soacha ciudad saludable en
el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la
salud, de conformidad con el contrato interadministrativo No.
1874 de 2023 suscrito entre el municipio de Soacha - secretaria
de salud y la ESE Municipal de Soacha Julio Cesar Penaloza. -,
segtin contrato n°® 743 /2023

Motivo de la Entrega: Terminacién del Contrato: __ X_ Retiro:
Traslado:____

Fecha de diligenciamiento: Diciembre 2023

2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

NT!
Sensibilizacion en afiliacion  al
general de seguridad social.
Educacidén en minimizacion de los diferentes
riesgos quimicos, fisicos ergonémicos
psicosociales publicos.

Respuestas a emergencias y promocion de
actos seguros en el entorno laboral.
Actividades colectivas de la importancia del
aseguramiento al SSSG

Riesgo laboral

Sustancias cancerigenas

sistema

3. INFORME DETALLADO

si [InNo [X]

3.1 Recurso Humano

En caso de ser afirmativo relacionarlos:

Revisado
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
lefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Interna

Elaboré

Joao Enrique Pinzon Pinzon - Lider de Tecnologia
Héctor Andrés Cendales Molano

Subgerente Administrativo y Financiero

Aprabado
Maria Victoria Herrera Roa
Gerente







F.5¢ :hum'w yal de Soachng
Julio César Penaloza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO

Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR

CODIGO: A-THAP-F 001
VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

UMANO
FUBPROCESO: ADMINISTRACION

3.2 Relacion de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetivos de las mismas,
claves de acceso, no divulgare informacién a otras personas fuera de la empresa de todas las bases
de datos e informacion confidencial de las diferentes areas, relaciono usuarios que me asigno el
departamento de Tecnologia y/o demas departamentos:

USUARIO:

CLAVE:

NO ASIGNADO

NO ASIGNADO

NINGUNO

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

Inventarios: Sl:
NO:

Otros: CHAQUETA

Carné: S| X Chaleco:

]

Bata:

Dosimetro:

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado en que|
se entregan: segun sea el Objeto Contractual

Chaleco brigadista:

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion

(1) Formato

(2) Unidad

(4) Cantidad

(5) Folios

CARCTERIZACION

Magnético/ Fisico

Digital

326

652

(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacién, magnético (3)
indicar si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segun la descripcion de la primara
columna (5) Anotar el numero total de folios contenidos en cada unidad de conservacién

escrita.
Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre Nombre Nombre
JOHANNA CESPEDES JUDY MARCELA PERDOMO | . §( ancia|
Cargo/Actividad TEC Cargol/Actividad Cargo/Actividad |
SALUD PROFESIONAL SEGURIDAD -
OCUPACIONAL Y SALUD EN Et, TRABAJO Gﬁ\w\u’u\@w@m
Firma F@Mﬂkﬂq) | Firma |
%%Qumm(“@awfs “errdiacaunaga(
N I =3 \

Elaboro

Joao Enrique Pinzdn Pinzdn - Lider de Tecnologia
Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y Financiero

Revisado
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

lefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Aprobado
Maria Victoria Herrera Roa
Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

oy .'A-m..... ipat .!.-:-, sctia
Julio César Penaloza

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
ACTA DE ENTREGA
PROCESO: GESTION DEL TALENTO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: 01
UMANG ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR
UBPROCESO: ADMINISTRACION FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, en el mes diciembre del afio 2023, el contrato de Prestacion de Servicios
celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT 832.001.794-2, y el
Contratista JOHANNA CESPEDES MORENO Mayor de edad, identificado con la CC.52845271 de
Bogota, con contrato nimero 743 de 2023 cuyo objeto Prestacion de servicios como técnico en
salud ocupacional para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el
municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes, las necesidades y prioridades
de la poblacion mediante la implementacion de las estrategias Soacha ciudad saludable
en el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, de conformidad
con el contrato interadministrativo No. 1874 de 2023 suscrito entre el municipio de Soacha
- secretaria de salud y la ESE Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza . Finaliza por
terminacion de contrato.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,
5. HA RUBIO 4. pr/G0 SIERRA
Supervisor del Contrato Auxiliar Administrativo de Almacén
upepvisor
)
3. JOAO PiNZ ’b 2. LILY[YOHANA AVILA GARZON
Lider de Tecnologia Lider de Gestion Documental

Cyg

1. JUDYWMARCELA PERDOMO
Profesional seguridad y Salud en el trabajo

/rJLU,m(/a ﬂO/.' A/ﬂ?ﬁ V(/,/

Elaboré Revisado
loao Enrique Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefaloza - Lider de Calidad Kl Vi':t::?::i‘:rera -
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia i
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién Interna







DATOS DEL CONTRATISTA
Contrato No. 485/2023

CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 11 diciembre 2023 al 27 de diciembre 2023

NOMBRE: Doris Johanna Céspedes Moreno

OBJETO: : Prestacion de servicios como técnico en salud ocupacional para realizar
actividades del plan de intervenciones colectivas en el municipio de Soacha en el
marco de las normas vigentes, las necesidades y prioridades de la poblacion
mediante la implementacion de las estrategias Soacha ciudad saludable en el
contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, de
conformidad con el contrato interadministrativo No. 1874 de 2023 suscrito entre el
municipio de Soacha - secretaria de salud y la ESE Municipal de Soacha Julio

Cesar Penaloza.
La presente declaracion juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato aquf

relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ANO 2023

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 39. Pardgrafo
42, NO _X_(SI) __ Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademds de lo declarado
anteriormente, manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los
documentos soportes oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio
Cesar Pefialosa, tales como: Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los
beneficios de caracter tributario contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las
modificaciones ajustadas seglin decreto 3032 de diciembre de 2013.
Ademads, si durante el resto del afio fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos
los requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en
ese caso yo mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese
momento en adelante ya no se me aplique el procedimiento de retencion de la Ley 1943 de 2018
y en cambio se me apliguen las retenciones tradicionales que apliquen segun el tipo de servicio
que les pueda seguir cobrando.
CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD PENSION ARL TOTAL

$ 145.000 $ 185.600 $ 28.300 358.900

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes
obligatorios al sistema de seguridad social en salud, pensidn y ARL, son ciertos y corresponde a
la liquidacion minima sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento
del art. 18 de la ley 1122 de 2007 materia del pago sujeto a retencion.

Favor Diligenciar con claridad y veracidad la totaliq’a de los espacios de este formulario.
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