CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

ESTUDIOS PREVIOS
Fecha: 16 DE FEBRERO DE 2020

La Constitucion Politica de , establece en el articulo 267 <Articulo modificado por el articulo 1 del Acto
Legislativa 4 de 2019, El nuevo texto es el siguiente:> La vigilancia y el contral fiscal son una funcién publica
que ejercerd la Contraloria General de la Republica, la cual vigila la gestién fiscal de la administracién y de los
particulares o entidades que manejen fondos o bienes publicos, en todos los niveles administrativos y
respecto de todo tipo de recursos pulblicos. La ley reglamentara el ejercicic de las competencias entre
contralorias, en observancia de los principics de ceordinacién, concurrencia y subsidiariedad. El control
ejercido por la Caontraloria General de la Republica sera preferente en los términos que defina fa ley,

Bl control fiscal se ejercera en forma posterior y selectiva, y ademés podré ser preventivo v concomitante,
segln sea necesario para garantizar la defensa y proteccion del patrimonio pablico. Ef controf preventivo y
concomitante no implicara coadministracion y se realizaré en fiempo real a través del seguimienio permanente
de los ciclos, uso, ejecucion, contratacian e impacta de los recursos pitblices, mediante ef use de tecnologias
de Ia informacién, con la participacion activa del control social y con la articulacion del confrol intermo. La ley
regulara su ejercicio y los sistemas y principios aplicables para cada tipo de contral.”

Concomitantes con el articuic 119 de ia Constitucion Politica, la Contraloria General de la Repablica ejerce,
. en representacién de la comunidad, la vigilancia de la gestién fiscal y de los particulares o entidades que

manejan fondos ¢ bienes de la Nacion. Evaliia los resultados obtenidos por las diferentes organizacicnes y
entidades del Estado, al determinar si adguieren, manejan y/o usan los recursos piblicas dentro del marco
legal, sujetos a los principios de economia, eficiencia, eficacia, equidad y sostenibilidad ambiental. Asi mismo
examina ia razonabilidad de los estados financieros de los sujetes de control fiscal y determina en qué medida
logran sus objetivos y cumpien sus planes, programas y proyectos,

Par ofro lado fiene a su cargo establecer la responsabilidad fiscal de los servideores publices y de los
particulares que causen, par accién o por omision y en farma delosa o culposa, un dafio al patrimenic del
Estado. Impone las sanclones pecuniarias que comespondan y las demas acciones derivadas del ejercicio de
la vigilancia fiscal, procurando, el resarcimiento del patrimonic pablico; mediante ef ejercicio de la denominada
jurisdiccion coactiva, que intenta recuperar los recurses y bienes publicos que han sido objeto de deterioro
como resultado de su mala administracién o que han sido apropiados en forma indebida por los funcionarios ¢
por los particula:as.

Adicionalmente, la Contraloria General de la Republica genera una culfura de confral def patrimaonic del
Estado y de la gestion pabiica por lo cual este organismo fiscalizador promueve fa transparencia en el uso de
los recursos publicos, mediante un proceso estratégico y focalizada en aquelias entidades y/o areas de alto
. riesgo previamente identificadas. De igual forma vincula activamente a la ciudadania en el control de a

gestion publica y apoya técnicamente al Congreso de la Republica para el ejercicio dei confrol politico y el
desarralio de la funcién legisiativa.

El Decrete 267 de 2000 en &l articulo 5, define para el cumplimiento de su misién y de sus objetives, en
desarralio de fas disposiciones consagradas en fa Consfitucion Politica, le correspende a fa Centraioria
General de la Replblica:
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1. Ejercer la vigilancia de la gestidn fiscal del Estado a través, entre otros, de un control financiero, de gestion
y de resultados, fundado en la eficiencia, la economia, la equidad y |a valoracién de los costos ambientales.

2. Ejercer la vigilancia de la gestion fiscal conforme a los sistemas de control, procedimientos y principios que
establezcan la Iey y el Contralor General de la Republica mediante resolucion.

3. Ejercer el control posterier sobre las cuentas de cualquier entidad territorial en los casos previstos por la
ley.

4. Ejercer funciones administrativas y financieras propias de la entidad para el cabal cumplimiento y desarrollo
de las actividades de la gestion del control fiscal.

5. Desarrollar actividades educativas formales y no formales en 1as materias de las cuales conoce la
Contraloria General, que permitan la profesionalizacion individual y la capacitacion integral y especifica de su
talento humano, de los drganos de control fiscal territorial y de los entes ajenos a la entidad, siempre que ello
esté orientado a lograr la mejor comprension de fa mision y objetivos de la Contraloria General de la
Republica y a facilitar su tarea.

B. Ejercer de forma prevaiente y en coordinacion con las contralorias territoriales, la vigilancia sobre la gestion
fiscal y ios resultados de la administracion y manejo de los recursos nacionales que se transfieran a cualquier
titulo a las entidades territoriales de conformidad con las disposiciones legales. Ver la Resolucién de la
Contraloria General de la Repablica 5678 de 2005.

7. Advertir sobre operaciones o procesos en ejecucion para prever graves riesgos que comprometan el
patrimonio publico y ejercer el control posterier sobre los hechos asi identificados. Ver el Concepto de la CGR
21652 de 2011.

8. Prestar su concurse y apoyo al ejercicio de las funciones constitucionales que debe ejercer el Contraler
General de la Replblica en los términos dispuestos en este decreto.

g. Conceptuar sobre la calidad y eficiencia del control intemo en los t&rminos previstos en la Constitucién
Politica y la ley.”

Para el cumplimiento de la funciones constitucionales el Acto Legislativo 04 de 2019 ha dado un nuevo
enfoque en relacion al control ejercido por el Ente que permite la aplicacion de un control de advertencia o de
prevencion, para que el administrador piblico conozca en tiempo real jas inconsistencias detectadas por la
Contraloria y, mediante [a aplicacion de un controi de correccion, proceda a subsanarias.

Lo que conlleva la expedicion del Decreto 2037 de 2019 que modifico el Decreto Ley 267 de 2000, se ejercen
las facuitades extraordinarias para modificar y desarroilar fa estructura de la Contraloria General de la
Republica, para crear la Direccion de Informacion, Analisis y Reaccion Inmediata y olras dependencias
requeridas para el funcionamiento de la Entidad, asi como de la modificacion y adicién de funciones a cada
una de las direcciones y delegadas, que tienen como obietivo, orientar, dirigir, fijar lineamientos para la
consecucion de los resultados de la gestion misional o administrativa y la conduccién institucional; formular
fas politicas que demande cada contraloria delegada, gerencia nacional o los directivos de otras
deperndencias segin el area de competencia, en desarrolio del principio de unidad de gestion, respondiendo a
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las metas y los planes institucionales, bajo la permanente vigilancia y evaluacién del Contralor General de la
Repiblica.

Es asi que para cada una de las dependencias se modificd y agrego funciones para alcanzar las metas y
proyectos de la Contraloria General de la Repiiblica, tal como los casos de:

Contraloria Delegada para el Secior Defensa, Justicia y Seguridad, ia Contraloria Delegada para el Sector
Social, la Contraioria Delegada para el Secior Infraestructura Fisica y Telecomunicaciones, Comercio Exterior
y Desarrofic Regional, ia Contralorfa Delegada para investigaciones, Juicios Fiscales y Jurisdiccion Coactiva,
la Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera, ta Contraloria Delegada para la Participacion Ciudadana,
fa Unidad de [nvestigaciones Especiales contra la Corrupcion y la Unidad Delegada para el Posconflicto.

En el caso especifico de fa Contraloria Delegada para ia Participacién Ciudadana el decrete 2037 de 2019 en
su articulo 55 numerales 5 y 8 determina como una de las acciones especificas de la Delegada, la difusion
permanente de las actividades desarrofladas por las direcciones de Atencién ciudadana, de promocion y
desarrollo del control fiscal participativo y la de seguimiento terriforial; asi como el monitoreo de medios y
redes de comunicacion que sirvan de insumo para la generacion de de estrategias y acciones de participacion
ciudadana.

De igual manera y en relacién con el Control Fiscal Participativo -~ CFP es enfendido como 13 facultad
otorgada a la Contraloria General de ia Repdbiica para promover, dinamizar y fortalecer a ia ciudadania en el
ejercicio del control social a la inversidn de los recursos piblicas, con el propasito de mejorar y hacer mas
fransparente la gestion pablica para aportar en la garantia de los derechos de los colombianos e infegrar los
resultedos de! control social a o pdblica con el gjercicio del control fiscat.

Dentro del desarrollo del sistema, mas exactamente, en instancias de la operacion del mismo, surge el factor
ciudadano, come factor integrader de las modalidades de control legalmente establecidas. Dicho factor
ciudadano se convierie no sole en insuma, sing en herramienta primordial y motor mismo del contro! fiscal
participativo. No obstante, su complejidad, genera la necesidad de lograr su precisién y aclaracion para que
sea una categoria util, eficiente y eficaz.

Se cancluye enfonces, que el control fiscal participativo es un sistema, que se entiende como el canjunio de
principios, fundamentos, procesos, procedimientos, actares, recursos (fécnicos, fecnologicos, metodoldgicos,
conceptuales, financieros) y requerimientos de aperacion {nivel de desarrallo de la ciudadania en el control
social a lo piblito, ciclo del CFP) y productos (factor ciudadano) que permiten la articulacién de la veeduria
ciudadana y la institucionalidad de!l control fiscal para una mayor eficiencia y transparencia en el uso de los
recursos piblicos

Adicional a lo anterior se desarrolla dentro de la CDPC el componente Marketing social dentro del nuevo
modelo de control fiscal participastive por ende, las estrategias de comunicacion y de posicionamienio se
encargan que los ciudadanos tengan conocimiento no solo sebre su derecho a participar en el control social a
lo plblico sino que lo ejerzan y que ademas entiendan los conceptos, principios, componentes, herramientas
y modalidades del coniro} fiscal participativo.
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Por lo expuesto anteriorments, e impactar en el objete misional de la Contraloria Delegada para la
Participacion Ciudadana se requiere contratar una persona natural o juridica con experiencia profesienal de
12 afios, de los cuales, minime ocho anos debe ser especifica en elaboracién de estrategias de
comunicacidn o medios gréaficos; igualmente se requiere especializacién en temas relacionados con
comunicacion digital, que pueda interactuar con el equipo humano de la Centraloria Delegada para la
Participacién Ciudadana y contribuir al desarmolle de la modalidad de intervencion del control fiscal
participativo; marketing social, a través de la transferencia de saberes por medio de redes sociales,
plataformas virtales de formacion para ciudadanos, campanas de posicienamiento de marca, elaboracion y
disenos de medios audiovisuales ¢ en general todas las que conduzcan a la masificacién det mensaje del
gjercicio de! control fiscal participativo.

Es de suma impertancia que para el desarrclle de la las nuevas funciones dictadas por los decretes ya
citados, se cuente con el apoyo de un contratista que permita engranar las nuevas funciones dadas por el
decreto 2037 de 2019 con los planes programas y proyectos esperades de este érgano de controf fiscal.

Cabe anctar que cenforme a lo dispueste en las Resoluciones Reglamentarias N° 216 de 11 de marze de
2013 y 0060 de 12 de marzo de 2008, los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o
juridicas solamente podran celebrarse cuando no exista persenal de planta con el perfii 0 competencias
requeridas para realizar las actividades que se contratardin o que existiendo es insuficiente por cuanto se
encuentran desarrollando funciones misionales propias del cargo del cual son ftitulares en las
correspondientes dependencias o cuando ef desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién
que implica la contratacion del servicie.

De igual forma dicha necesidad cumple con una actividad del Plan Anual de Adquisiciones el cual ya se
remitio al area correspondiente, de conformidad con €l cédigo UNSPSC 801118.

2.1 Objeto a contratar

ASESORAR Y APOYAR A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA EN LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DE PROMOCION DE MARKETING SOCIAL, COMO MODALIDAD DEL SISTEMA DE
CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO MEDIANTE LA ELABORACION DE MATERIALES GRAF_ICOS
IMPRESOS, DIGITALES Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LA IDENTIDAD GRAFICA
INSTITUCIONAL.

2.2. CLASIFICADOR DEL OBJETQO A CONTRATAR
De acuerdo a la-Codificacion de Bienes y Servicios del Codigo Estandar de productos y servicios de Naciones
Unidas, los servicios a suministrar se encuentran codificados, hasta el tercer nivel de (a siguiente manera:

Servicios

de
Recursos
Humanos

de
Personal
Temporal

Servicios de
Gestion
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{Los cédigos deben estar refacionados con el objeto del contrato y pueden consuitarse en pagina web de
Colombia Compra eficiente en el fink www.colombiacompra.qov.co/es/Clasificacion, iguaimente debe tenerse
en cuenta la Guia para la codificacion de bienes y servicios elaborado por Colombia Compra Eficiente fa cual
se puede consultar en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica www.contratos.gov.co o
www.cofomblaco mpra.gov.co.)

2.3. PLAN DE ADQUISIC!ONES

Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para ta vigencia 2020, se puede observar
que se encuentra descrito en ef Sistema Electrénico para la Contratacion Pubiica www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co asi:

got1q | oervicio e o |8 Contratacic | Nacié | $155.000.00 | $155.00000 | N | CDP
6 s de| oy |mese | Cieca  |n 0 0 o | C

__ _Gestién s

3. OBLIGACIONES DE LAS' PARTES™ %% - e o e L g

3.1. DEL CONTRATISTA
3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Constituir, ampiiar, prommogar o modificar ias garantias en el evento en que se aumente el vaior dei
contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Ast mismo, EL CONTRATISTA
debe reponer fas garantias cuando ef valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros.
De lo anterior el contratista debe comunicar a la compafiia de seguros.

2. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo con el
articuto 23 de la ley 1150 del 2007.

3. Mantener fijos los precios ofertados, los cuales no estaran sujetos a reajuste,

4. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales Conforme a lo ordenado por el literal a) numeral
1 dei articulo 2 de ia Ley 1562 de 2012 que establece: “son afiliados ai Sistema General de Riesgos
laborales: a) En forma obligatoria *(...) las personas vinculadas a través de un contrato formal de
prestacién de servicios con entidades o insfituciones publicas o privadas, tales como contratos
civiles, comerciales © administrativos, con duracion superior a un mes y con precision de la situacion
de tiempo, modo y lugar que se realiza dicha prestacion (...). Igualmente, y en cumplimiento de lo
preceptuado por el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, EL CONTRATISTA debera
practicarse un examen médico pre- ocupacional dentro de! término establecido en dicha disposicion,
y hacer ‘ilegar al expediente contractuai la certificacion respectiva.

5. FElaborar un informe mensual de las actividades realizadas en ejecucion del contrato y uno
consolidado al finalizar el contrato.

6. Presentar al finalizar €l contrato un informe final sobre la ejecucion del contrato el cual debe contar
con el visto bueno del supervisor.

7. Entregar al finalizar ¢l contrato tode y cada uno de los documentos que fe hayan sido suministrados
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10.

con ocasion de su ejecucion, en atencidn a lo establecido en fas normas de archivo de gestion
documental, para lo cual el Contratista debera tramitar ante la Direccidn de Imprenta, Archivo y
Comespondencia, ef respectivo paz y salvo.

Entregar al finalizar el Contrato todos y cada uno de los elementos devolutivos que le hayan sido
suministrados con ocasidn de {a ejecucion del Contrato, para lo cual el contratista debera tramitar
ante la Direccién de Recursos Fisicos, el respectivo paz y salvo.

Tramitar ai finalizar el contrato el paz y salvo de viaticos, el cual debe reaiizarse ante ia Tesoreria de
fa Direcsion de Recursos Financieros.

Tramitar al finalizar el contrato el paz y salvo ante la Unidad de Seguridad y Aseguramiento
Tecnologico e informatico (USATI).

3.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2

Apoyar at Contralor Delegado para la Participacion Ciudadana en la formulacion y divulgacion de
informacidn y mensajes, sus lenguajes y contenidos dirigidos a diferentes audiencias, que permitan
generar una opini¢n pablica favorable.

Como producto para cumplir con esta obligacién se eniregara mensualmente un “Podcast” de fos
siguientes temas:

Mecanismos de participacién ciudadana

£ Qué son los recursos piblicos y porgue cuidarios?

¢ Qué es y como se conforma una veeduria?

£ Como poner una denurcia ante una entidad pablica?

Tips de vigilancia af programa de alimentacion escolar PAE

¢ Qué es un drgano de control y cuales existen en Colombia? Diferencias con la CGR
Entrevistas a los funcionarios de participacién ciudadana sobre expenencias de éxito
{incluye a los compaferos de las gerencias)

s ;Qué es marketing social y como hacerlo en la CGR?

& * & & » & @

Asesorar al Contralor Delegado para fa Participacion Ciudadana y a su equipo de colaboradores en
el manejo estratégico de [as relaciones con medios de comunicacién.

Como producto para cumplir con esta obligacion se entregara 3 entrevistas a ciudadanos con
experiencias exitosas con la Conlraloria Delegada para la Participacion Ciudadana

Brindar acompafiamiento y dar apoyo al Contralor Delegado para la Participacion Ciudadana en la
conceptualizacion de momentos informativos y construccidn de informacion con principios de unidad,
oportunidad, solidez y veracidad, de acuerdo con fas necesidades informativas de la CGR.

Como producio para cumplir con esta obligacién se entregaran mensualmente un Video Animado de
jos siguientes temas;
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Generalidades de la Contraioria General de fa RepUbiica {; Qué es? ¢ Que Vigiia?)

¢ Queé hace fa Contraloria Delegada para fa Participacion Ciudadana?

& Qué son los recursos pahiicos y como cuidarios?

¢ Qué es el PAE? ;Como se vigila?

+ Qué tipo de vigilancia realiza ia Contraioria Delegada para fa Participacion Civdadana en
ia poblacion nifios?

s ;Qué tipos de mecanismos de participacion ciudadana existen?

e (Qué es una denuncia?

Se entfagara un “REEL", de las actividades del afio realizadas dentro dei marco del Marketing Social
de la Contraloria Delegada para la Participacién Ciudadana

4. Acompafar y desarrollar procesos que permitan y faciliten fa comunicacion y la divuigacion hacia la
opinidn publica, al grupo de funcionarios y a los diferentes grupos de interés a nive! nacional, de las
acciones y los resultados de !a gestion institucional.

5. Adeiantar y participar en las acciones para el adecuado intercambio de datos e informacion que
permita alertar las diferentes denuncias ciudadanas.

6. Participar en los comités y reunicnes que le sean requeridos.
3.2 OBLIGACIONES A CARGO DELA CGR
Las obligaciones a cargo de !a Contraloria son [as siguientes:

1. Efectuar el registro presupuesta! del contrato.

2. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasion & la suscripcién de! contrato.

3. Pagar el valor del contrato, de conformidad con o establecide en ef presente documento, i cual queda
subordinado a la aprobacion dei Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC - por parte de la Direccidn
General dei Tesoro del Ministerio de Hacienda y Crédito Plbiico.

4. Supervisar el contrato por parte del funcionario que para tal efecto designe el ordenador del gasto.

5. Brindar el soporte y acompafiamiento que requiera el contratista, para la correcta ejecucion del contrato.

6. Las demas que se deriven de g to.

4.~ CONDICIONES'GENERALES .25

4.1. Plazo: Hasta el 30 de septiembre de 2020

4.2. Lugar de ejecucién: Bogota D.C.

4.3. Valor: CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($152.320.000)

4.4, Forma y requisitos de pago: En mensualidades vencidas correspondientes a DIECINUEVE MILLONES
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($19.040.000) inciuide IVA y el Uitimo page proporcionai ai servicio
efectivamente prestado, tomando como base los honorarios pactados.
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Los pagos enunciados incluyen los impuestos a que haya lugar y se realizaran previe certificado de recibo a
satisfaccion de servicios por parte del Supervisor del Contrato, presentacidn de informe de las actividades
desarroliadas y cumplimiento en el pago de los soportes al sistema general de seguridad social en salud,
pensidn y ARL al tenor de la normatividad vigente. Toda vez que el valor a pagar esta establecide en
mensualidades, para el calculo de Ja cantidad de los dias de la fraccidn de mes y consecuentemente el vaior,
este se hara sobre mensualidades de 30 dias.

En caso de que para el cumplimiento def objeto y las obligaciones del contrato se requiera el despiazamiento
y permanencia def contratista fuera del fugar de ejecucién, fa Contraloria General de fa Republica reconocera
los respectivos gastos de transporte, viaje y alojamiento, caso en el cual previamente expedira la respectiva
resolucién que crdens el gasto, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion Organizacionai 0191 de febrero
11 de 2015 o sus modificaciones, si las hubiere. Dichos emolumenios se reconoceran de acuerdo con fas
tarifas establecidas en el Decreto vigente (por el cual se fija las escalas de viaglicos expedido por el
Departamento de la Funcién Plblica para el afic en curso), o la norma vigente al momento del
desplazamiento y conforme con el valor de los honorarios mensuaies.

4.5. Vigilancia y supervision: Contralor Delegado para fa Participacién Ciudadana, (De conformidad con la
Resoiucion N°191 de 2015 modificada por la Resolucidn N°0718 de 2019.)

SNDAMENTCS JURIDICOS QUES AN'LA MODALIDAD DE SELECCION.

De conformidad con lo establecido en el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la CONTRALORIA podra ceniratar
directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato de prestacion de
servicios, quien deberd haber demostrado idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del presenie
contrato.

Asi mismo, la norma en cita sefiala que "Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a jos de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, asi como los refacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales...”

En este orden de ideas fa modalidad de seleccion aplicable para el presente proceso es la contratacion
directa, amparado en la causat def articulo 2.2.1.2.1.4.9 def decreto 1082 de 2015.

Finaimente es menester aclarar que el vinculo juridico que se generara con este tramite, sera el contrato de
prestacian de Servicios, por tanto las obligaciones inherentes al contratista deben ser gjecutadas por éi mismo
con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad, de suerte que no se configura subordinacion
respecto del ceotralante, asi como también por cuanto el objeto contractual no implica ei cumplimienio o
desarrollo de Fusicion Puablica o ejercicio de autoridad dado que las jabores contratadas son de simple apoyo
ala actividad de fa Administracion Publica y/o al mejor funcionamiento de la entidad.

5.1. Tipo de contrato
Contfrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
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De conformidad con la modalidad de seleccion, se debera tener en cuenta que la persona natural o juridica
este en capacidad de ejecutar ¢! objeto de! contrato, que cumpla con el nivel académico y demusstre
idoneidad, por tanto, el perfil minimc que debe cumplir el contratista seleccionado conforme a los
requerimientos de la contraloria son los siguientes:

a) FORMACION ACADEMICA: Persona Natural o Juridica Comunicador social con experiencia en
temas relacionados con el manejo de medios y redes.

b) EXPERIENCIA MINIMA: Doce (12) afios de experiencia profesional.

La idoneidad deberd ser demostrada a través del documento que acredite dicha calidad. Adicionalmente el
proponente no debe estar inmersc en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con la
Contraloria, establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, articuio 8 y 44 de ia Ley 80 de 1993 o
cualquier ofra establecida en fa Constitucion, Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes.

La tipificacion, calificacion y analisis de los riesgos asociados a esta contratacion, se detaflan en la matriz

Los perjuicios de naturaieza contractual, derivados del incumplimiento del contrato por parte del contratista
como son ef no cumplimiento del objeto contractual o de las obligaciones estipuladas en el contrato, o el
cumplimiento tardio de las mismas, ia faita de cafidad del servicio, se deben garantizar con una garantia que
cubra los riesgos de:
Cumplimiento: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del vaior del contrato; por el término de
duracion del mismo, sus adiciones si las hubiere y seis (6) meses més.
Calidad del servicio: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato; por el término
de duracion del mismo, sus adiciones si las hubiere y seis (6) meses mas.
Pago de Salario, prestaciones sociales e indemnizaciones faborales: Por un valor equivalente al cinco
por cignto (5%} del valor del contrato, por el término de duracion del mismo, sus adiciones si [as hubiera y tres
{3) afios mas.

N

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad de contratacion directa, en virtud de lo previsto en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, arl. 92 Ley 1474 de 2011, art. 2 de Ley 80 de 1993, Decreto reglamentario
1082 de 2015, €7 su articulo 2.2.1.2.1.4.9, este proceso de contratacion no esta cobijado para Ja aplicacion de
Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio, teniends en cuenta que en el numeral 17 del anexo 4
"Lista de excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales” del "Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién” (M_MACPC_06) elaborado por 1a Agencia Nacional de
Contratacién Piblica Colombia Compra Eficiente, se establece la excepcion de aplicacion de los Acuerdos
Comerciales, para los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.
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_10;:LIQUIDACION BELEONTRATO. s 2505 1o g L

Para efectos de la llquldamon de este confrato, se dara aplicacion a lo establecido en el Decreto 019 de 2012.
JLANEXOS: " = &% 9F . L R o N
Documentos tecnlcos ode soporte

Estudio del sector

Documentos que acreditan idoneidad

Matriz de riesgos
[nemstencaa de personal

NOMBRE: LUIS CARLOS PINEDA TELLEZ
CARGO: Contrafor Delegado para la Participacion
Ciudadana

Proyectd: Nohora Luz Murillo Cardenas
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ANALISIS DEL SECTOR PARA COMUNICADOR SOCIAL

A DEFINICION DE LLA NECESIDAD, IDENTIFICACION DEL SERVICIO Y
DEL. OBJETO CONTRACTUAL

En desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 mediante el cual
se establece el deber de las entidades estatales de realizar el respectivo analisis
del sector en los proceso de coniratacidén, y dentro de la ejecucién de las
funciones y puesta en marcha del nuevo modelo de control fiscal participativo, por
parte de la Contraloria Delegada para la Participacién Ciudadana, se hace
necesaria ta contratacion de un profesional que desarroile el objeto contractual
gue se define concretamente, asi:

ASESORAR DESDE SU EXPERTICIA PROFESIONAL EN COMUNICACION
SOCIAL A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LAS
DEPENDENCIAS QUE LA REQUIERAN, EN LAS COMUNICACIONES
GENERADAS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN
EL MARCO DEL NUEVO REGIMEN DE CONTROL FISCAL

TERMINO DE EJECUCION: EL PLAZO DE EJECUCION SERA HASTA EL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($152.320.000) incluido 1VA.

FORMA DE PAGO: Mediante mensualidades vencidas de dieciséis millones de
pesos ($ 16.000.000) incluido VA y un Uitimo pago correspondiente a ia fraccion
del servicio efectivamente prestado durante el mes de septiembre del afic 2020.

Adicional a lo anterior, y de acuerdo con la clasificacion del Cadigo Estandar de
Productos y Servicios de las Naciones Unidas — UNSPSC -, el sertvicio requerido
por la Contraloria General de la Republica — CGR — a lravés de la Contraloria
Delegada para la Participacion Ciudadana se ubica asi:

GRUPO CODIFICACION
Segmento SERVICIOS DE GESTION.
80
Familia Servicios de recursos humanos 80111600
11
Clase Servicios de personal temporal.
1600
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1) IDONEIDAD

L

La entidad necesita una persona natural o juridica con experiencia profesional de
12 afios, de los cuales, minimo ocho afios debe ser especifica en elaboracidn de
estrategias de comunicacidn o medios graficos; igualmente se requiere
especializacién en temas relacionados con comunicacion digital, que pueda
interactuar con el equipo humano de la Contraloria Delegada para la Participacion
Ciudadana y contribuir al desarrollo de la modalidad de intervencion del control
fiscal participativo: marketing social, a través de la transferencia de saberes por
medio de redes sociales, plataformas virtuales de formacion para ciudadanos,
campafias de posicionamients de marca, elaboracidn y disefios de medios
audiovisuales o en general todas las que conduzcan a la masificacion del
mensaje del ejercicio del control fiscal participativo que dé cumplimiento al objeto
que se pretende contratar, el cual corresponde a:

ASESORAR DESDE SU EXPERTICIA PROFESIONAL EN COMUNICACION
SOCIAL A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LAS
DEPENDENCIAS QUE LA REQUIERAN, EN LAS COMUNICACIONES
GENERADAS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN
EL MARCO DEL NUEVO REGIMEN DE CONTROL FISCAL.

Lo anterior, con el fin de satisfacer la necesidad que tiene la C.G.R., la cual se
encuentra descrita en el estudio previo, donde se evidencia que la Contraloria
Delegada para la Participacion Ciudadana no cuenta con personal suficiente para
atender de manera adecuada los asuntos relacionados de su competencia tales
como los descritos en el objeto contractual; es por ello que la dependencia busca
reforzar de manera temporal su grupo de trabajo con personal especializado que
le permita apoyar las actividades, estudios o programas que se desarrolien en
materia de participacion ciudadana en el marco de la implementacién y puesta en
marcha del sistema de control fiscal participativo.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece:

"Son confratos de prestacién de servicios los que celebren las enlidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimiento especializados.”

Partiendo de la naturaleza de las obligaciones que se requieren, la Entidad
considera que es importante que se contrate con una persona naturai, con amplia
experiencia profesional que mantenga una relacién directa con su supervisor; asi
como la necesidad de dar cumplimiento al objeto contractual y la disposicién de
tiempo suficiente, independencia, conocimientos, para desarrollar las obligaciones
que se pretenden contratar.

2
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Por otra parte, el servicio requerido no advierte una infraestructura fisica, tampoco
un apoyo logistico ni organizacional, dado que la Entidad ya cuenta con estas
caracteristicas y posee una organizacion propia.

La necesidad de la Contraloria Delegada para la Participacion Ciudadana esta
encaminada a la consecucién de perscnal que apoye la gestibn con unas
obligaciones especificas, siendo asi que el objeto de |la presente contratacion no
tiene propdsito distinto que la ejecucidn de unas actividades concretas vy
temporales.

Dada ia naturaleza del contrato, el contratista brindara asesoria y apoyo temporal,
personal y profesional a las actividades propuestas por la Delegada en la que
fuese requerido su concurso.

El Consejo de Estado, respecto de los contratos de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion ha sefialado que'

“(...) el contrato de prestacién de servicios es una modalidad de trabajo con
el Estado de tipo excepcional, concebido como un instrumento para atender
funciones ocasionales, que no hacen parte del giro ordinario de las labores
encomendadas a la entidad, o siendo parte de ellas no pueden ejecutarse
con empleados de planta 0 se requieran conocimientos especializados. ."
(Cursiva fuera de texto).

El presenté andlisis contempla, tanto la necesidad de un perfil profesional
especifico como la certificacidn expedida por la Gerencia de Talento Humano,
donde se certifica que no existen en la planta de la entidad, funcionarios con el
perfil requerido.

De otra parte, la capacidad legal o de ejercicio, como elemento esencial para la
validez del contrato, vale decir, la posibilidad de adquirir derechos y contraer
obligaciones, en las relaciones negociables del Estado, por [0 que respecta a la
entidad estatal contratante, suele manejarse bajo la nocidén de "competencia”,
expresién nitida del principio de legalidad (arts. 6, 121, 122 y 123 C.P.). (...) En
suma, para la celebracion de los confralos estatales es necesaria no solo la
existencia de los sujetos o partes, particular y entidad pudblica, sino que éstas
tengan capacidad de ejercicio, lo que equivale a decir que sean aptas para ejercer
por si mismas sus derechos y contraer obligaciones, sin autorizacion de otras.
(Procuraduria General de la Nacién — Concepto 300-CE-RAD-20688).

2} EXPERIENCIA

! Corte Constitucional 2de septiembre de 2009, ST C614/2009 MP Nilson Pinilla.
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se requiere contratar una persona natural o juridica con experiencia profesional
de 12 afios, de los cuales, minimo ocho afios debe ser especifica en elaboracién
de estrategias de comunicacidn o medios graficos; igualmente se requiere
especializacion en temas relacionados con comunicacién digital, que pueda
interactuar con el equipo humano de la Contraloria Delegada para la Participacion
Ciudadana y contribuir al desarrolio de la modalidad de intervencién de! control
fiscal participativo: marketing social, a través de la transferencia de saberes por
medio de redes sociales, plataformas virtuales de formacién para ciudadanos,
camparas de posicionamiento de marca, elaboracion y disefios de medios
audiovisuales 0 en general todas las que conduzcan a la masificacion del
mensaje del ejercicio del control fiscal participativo.

Aunado a lo anterior, se encuentra que la Contraloria Delegada para la
Participacion Ciudadana, no cuenta con el personal suficiente para cumplir con los
asuntos de su competencia, razon por la cual se hace necesario reforzarla con
persondl externo para que apoye a los funcionarios de planta que cumplen
funciones misionales propias de su cargo y que por el nivel de trabajo y la
especificidad de las tareas que se manejan, aumenta la probabilidad de incurrir en
una inadecuada aplicacién de los procedimientos desarrollados dentro del apoyo
legal que requiere la implementacién del nuevo rol que le fue otorgado a la CGR
por el acto legistativo No 04 de 2019.

Asi mismo, el desarrollo de las relaciones Estado — Ciudadano, exigen un trato
especial, diferenciado, toda vez que fa Administracion en general ejerce una
posicion dominante frente a la ciudadania y el desarrollo de sus objetos
misionales, exige la afectacion positiva del entorno social, por ello el contratista
debe tener una formacion avanzada que le permita, manejar las expectativas que
se creen en la ciudadania con el conocimiento técnico que exigen las relaciones
con el Estado.

3) REMUNERACION

El valor del contrato sera hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($152.320.000) incluido
IVA., escogiendo la entidad el tipo de remuneraciéon mediante pagos mensuales
vencidos, proporcionales, el cual permite garantizar los principios de economia,
eficiencia y eficacia, por cuanto minimiza el riesgo de incumplimiento de las
obligaciones a contratar, ya que dicha remuneracién se efectuara a partir del
cumplimiento de unas obligaciones que se reflejardn a través de un informe
mensual, que ira acompafiado de su respectiva certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato celebrado.

El hecho de hacer desembolsos mensuales (mes vencido), certifica un servicio
recibido, donde la entidad se blinda de efectuar pagos por labores que no hayan

4
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sido prestadas y cumplidas, adicional a la calidad con la que se cumplan dichas
labores; esto disminuira el riesgo que pueda generarse por incumplimiento y
calidad, circunstancias contempladas en el estudio previo en el analisis de las
garantias y que pueden llevar a declarar el incumplimiento de! contrato. En cuanto
a la consagracion de multas y la clausula penal que se encuentran contempladas,
son mecanismos que le permiten a la Contraloria, conminar al contratista a
efectivo cumplimiento de las obligaciones a pactar con el fin de satisfacer la
necesidad que da origen a la contratacion.

Con la estructura del contrato, la entidad podra identificar las actividades que
realice el contratista de manera coherente con las obligaciones de! mismo, de tal
manera que al finalizar el contrato el cumplimiento de las mismas conlleve a la
consecucion de las metas propuestas por la Dependencia.

De otro lado, se precisa que en relacidén con ia prestacion del servicio profesional,
el articulo 1° de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educacién Superior es un
proceso permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser
humano de una manera integral, se realiza con posterioridad a la educacion media
0 secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo de los alumnos y su formacion
académica ¢ profesional’; y otorga a nivel de Pregrado los titulos de Técnico
Profesional, Tecnodlogo y Profesional por medio de ias Instituciones Técnicas
Profesionales, las Instituciones Tecnologicas, las Instituciones Universitarias o
Escuelas Tecnologicas y las Universidades, segun sea el caso.

Que adicionalmente los articulos 10° y 12° de la misma normatividad, establecen
que: :

“Son programas de postgrado las especializaciones, las maestrias los
doctorados y los postdoctorados.”,

Por tanto, esta caracteristica del perfil del contratista sustenta el valor del contrato,
dado la idoneidad que posee y que potencia sus conocimientos que aplicara en el
desarrollo de las obligaciones.

Esto en respuesta a que estas cualidades propias del contratista son las que
sustentan el valor de la asignacion mensual, siendo que hacen del profesional una
persona necesaria e idonea gracias a las caracteristicas especiales de su perfil.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1 .1
del Decreto 1082 de 2015, en la determinacioén de los honorarios se tuvo en
cuenta la contratacion efectuada por la Contraloria General de la Republica
en vigencias anteriores, para o cual en términos de eficiencia, resuita méas
conveniente que el profesional cuente con el conocimiento y la experiencia
requerida para ejecutar el objeto y obligaciones contractuaies. A continuacion
se relacionan los contratos realizados por la entidad en vigencias anteriores y

5
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con objetos similares y los honorarios que se pagaron por el desarrollo de los
mismaos.

La disponibilidad del contratista para ejecutar el contrato.

Si bien los contratistas no deben cumplir horario so pena de desnaturalizarse
el contrato de prestacién de servicios, tampoco pueden estar limitados por el
mismo si la atenciéon de las obligaciones contractuales asi lo amerita. Por
ello, el contratista debe dedicar el tiempo que se requiera en la ejecucion del
contrato de modo que éste arroje los resultados que la CGR persigue con su
suscripcién.

Los aspectos anteriormente relacionados abordan suficientemente el analisis
necesaric para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacién desde |la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional
técnica, y de andlisis de riesgo (en detalie deberd acudirse a ia matriz de
riesgos) en consonancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015 y en armonia con los principios de legalidad en la stapa que procede la
formacidén del contratc, asi como el principio de economia y el deber de
planeacién consagrado en el numeral 12 de la Ley 80 de 1883. -

¢;Como adquieren las Entidades Estatales este servicio?

Consuliado ef portal www.contratos.gov.co, se encontrd que entidades del sector
publico han realizado este tipo de contratacién en diferentes periodos.

A continuacién relacionamos algunos de estos suscritos en los Gltimos afos

‘. " sesorardee suU

$
de ACION RADO experticia 96.000. | MESE
2020 | DIRECTA profesional como 000 S

comunicador
socialala CGRy
demas
dependencias que
le requieran en el

OO0l
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desarrollo de las
comunicaciones
generadas en el
desarrolio de ias
actividades
realizadas en el
marco del nuevo
régimen de contro!
fiscal

086 CONTRAT | CELEB | CGR | PRESTACION DE
DE ACION RADO SERVICIOS

2020 | DIRECTA PROFESIONALES
PARA APOYAR
LA
IMPLEMENTACIO
NY
ADMINISTRACIO
N DE UNA
ESTRATEGIA DE
COMUNICACION
DIGITAL EN LAS
REDES
SOCIALES, QUE
PERMITA
PROMOVER,
MASIFICAR Y
POSICIONAR
LOS
RESULTADOS DE
LA GESTION
MISIONAL DE LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA, QUE
APUNTA A DAR
CUMPLIMIENTO
AL PLAN
ESTRATEGICO
2018-
2022PRESTACIO
N DE SERVICIOS

96.000. | MESE
000 S

e NeNoNe N
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBL'CA

PROFESIONALES
PARA APOYAR
LA
IMPLEMENTACIO
NY
ADMINISTRACIO
N DE UNA
ESTRATEGIA DE
COMUNICACION
DIGITAL EN LAS
REDES
SOCIALES, QUE
PERMITA
PROMOVER,
MASIFICAR Y
POSICIONAR
LOS
RESULTADOS DE
LA GESTION
MISIONAL DE LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA, QUE
APUNTA A DAR
CUMPLIMIENTOQ
AL PLAN
ESTRATEGICO
2018-2022

g17
DE
2020

CONTRAT
ACION
DIRECTA

CELEB
RADO

CGR

ASESORAR AL
DESPACHO DEL
SENOR
CONTRALOR
GENERAL DE LA
REPUBLICA EN
EL AREA DE
COMUNICACION
ES INTERNAS Y
EXTERNAS, ASI
MISMO
ORGANIZAR LOS
EVENTOS Y
VIAJES DONDE

OO0

139.23
0.000

MESE
SY 24
DIAS
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EL CONTRALOR
HACE
PRESENCIA O
DELEGA, EN
COORDINACION
CON LA
SECRETARIA
PRIVADA

-

023 DIRECTA |CELEB | CGR | PRESTAR

DE RADO SERVICIOS

2020 PROFESIONALES
PARA
ASESORAR AL
DESPACHO DEL
SENOR
CONTRALOR,
APOYAR A LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA EN
EL DESARROLLO
Y DIVULGACION
DE LOS
PROGRAMAS,
PLANES Y/0
PROYECTOS. ASI
MISMO HACER
ACOMPANAMIEN
TOy
COORDINACION
DE LOS

N EVENTOS A LOS
QUE ASISTAEL
SENOR
CONTRALOR O
QUIEN EL
DELEGUE EN
COORDINACION
CON LA
SECRETARIA

$ MESE
117.00 | S
0.000

»P-HOOm
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(@) corracria

PRIVADA
Contrataciones de otras entidades.
NUM | FORMA ESTAD | ENTIDAD | OBJETO CIUD | VALO | DURA
ERO |DE 0 AD R CION
DE CONTRA
PROC | TACION
ESO
TMSA | DIRECTA | CELEB | BOGOTA | Prestacion de [BOG [ $ 83
-CD- RADO |D.C servicios OTA |19.366 | dias
666- TRANSMI | profesionales 667
2019 LENIO para apoyar

las

estrategias de
comunicacién
internas y
externas

10
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CONTRALORIA

GEKERAL GE L& HEPUBLIGA

02 de
2019

DIRECTA

CELEB
RADO

AGR

Prestacion de
Servicios
profesionales
para apoyar a
la alta
direccidon y al
Grupo de
Comunicacion
es de la
Auditoria
General de la
Republica en
el manejo de
medios de
comunicacion
y en los
procesos de
divulgacién vy
prensa, que
permitan
fortalecer la
imagen  del
conftrol fiscal y
socializar los
resultados de
la gestiébn de
a Entidad,
con plena
autonomia
técnica,
administrativa
y financiera.

BOG
OTA

L

$135.0
00

MESE

11
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CONTRALORIA

GEHERAL DE LA REFUBLITA

C-02 |DIRECTA | CELEB | AGR Prestacion de | BOG | 157. 9
de RADO servicios OTA MESE
2018 profesionales S

para apoyar a
la alta
direccion y al
Grupo de
Comunicagcion
es de la
Auditoria

General de la
Republica en
el manejo de
medios de
comunicacion
y en los
procesos de
divulgacion vy
prensa, que

permitan
divulgar las
buenas
practicas
contra la

corrupcion  y
fortalecer el
sistema de
gestion del
conocimiento
del control
fiscal, con
plena

autonomia
técnica,

administrativa
y financiera

1

El estudio de cémo se contrata, se basé, no solo en los contratos celebrados con
comunicadores sociales por la CGR sino en aquellos, especificamente suscritos
con objeto de “Apoyar” el desarrollo misional de la Delegada de Participacion
Ciudadana, teniendo en cuenta la descripcién de la necesidad.

12
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CONTRALORIA

GENERAL DE La REFUBLICA

En relacion al estudio de como contratan las demas entidades, se tuvo en cuenta
los contratos celebrados con comunicadores sociales en cuyo objeto se relaciona
el servicio de apoyo en las actividades propias de su profesién.

K
1

I‘\E?DA TELLEZ

Conttalor Delegado'para ia Participacion Ciudadana

13
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Contraloria General de la Republica - SGD 19-02-2026 14:46

, Al Cortestar Cite Eote No.: 2020IE0016462 Folt Anex:OFAS
S:: QNTR AI_O R I A ORIGEN EE:;%D:E&M;&?&L&&NTHRALOR DELEGADG PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA !
HERAL COE LA REPLELICA O DESTIND glu;{-gi%ENClh DE GESTIOM DEL TALENTD HUMANO / ANDREA ELIZABETH GRANIA
ASUNTC SOLICITUD FORTALECIMIENTO PLANTA PERSONAL
82110 32
2020120016462 ] OBV 0 0A N €D 7 TR 0

Bogota D.C.
Doctora ;
LUISA FERNANDA MORALES NORIEGA \\ J4o

Gerente de Tal;_ento Humano
Centralorfa General de la Repuiblica
Ciudad

Asunto: Solicitud fortalecimiento planta de personal de la Contraloria Delegada para fa Participacion
Ciudadana o Certificacion

Respetada doctora Luisa Fernanda:

A fin de cubrir las necesidades de personal para el cumplimientc de nuestras funciones,
comedidamente requenimos de su despacho, se verifique si dentre de la planta de personal de la
entidad existe un funcionario con las caracteristicas que adelante se sefialan, para que sea ubicado
en esta dependencia, y si ello no fuere posible, se emita la certificacién de dicha situacién, con el
objeto de iniciar el respectivo tramite de confratacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 32 de ia Ley 80 de 1993, del articulo 2 numeral 4 fiteral *h" de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9.

1. Se requiere una perscna natural o juridica Comunicador social con experiencia en temas
relacionados con el manejo de medios y redes y Doce (12) afios de experiencia profesional.

Agradezco d'e antemano la atencién prestada.

ordialmente. .. V\

LUI§ CARLOS PINEDA THLLEZ
lor Delegado para la Rarticipacién Ciudadana
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CONTRALORIA -y,
GENERAL DE LA REPLUOLICA ’ J»
81117-
Ceniraleria Genaral da 1o Aspuhlica @ SGO 24022020 1 :37
Al Conteatar Clte Exte No.: F20E0010005 Fol:1 Snex:d FAD
- ORIGEM 0111 7-GEREMCIA DEL TALEN T HUMARK ¢ ANDRER ELLEABE TH GRAN I ZAMSRANT
Bogota D.C. ) GESTINO £2110-DESPACKHO GEL CONTHALOR DELEGADC ) LLIS CARLOS PINEDA TELLEZ
ASUNTO CERTIFRSACKIN RESPLIESTA A GF VKD 20HIIE 004 6462
a1 23
Doctor 20201E0018005 NANMHTH AL E R

LUIS CARLOS PINEDA TELLEZ

Contralor Delegado para la Paricipacién Ciudadana
Caontraloria General de la Republica

Bogota D. C.

Referencia: Oficio 20201EQ016462 del 19/02/2020
Certificacidn de inexistencia o insuficiencia de personai

Respetade Doctor (a):
Atendiendo la solicitud del asuntc me permito informar lo siguiente:

El Decreto 1068 de 2015 dispene en relacion con las condiciones para contratar la prestacién de
servicios lo siguiente:

ARTICULD 2.8445 CONDICIONES PARA CONTRATAR LA PRESTACI('JJ\I DE
SERVICIOS.ULO 2.84.45 CDNDICIDNES PARA CDNTRATAR LA PRESTACIDN DE
. SERVICIOS. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se
podrén celebrar cuando no exista personat de plania con capacidad para realizar tas actividades
que se contrataran.
Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con persona!l de planta, porque de acuerdo con
los manuales especificos, No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando e! desarrollo de la actividad requiere un
grado de espedializacion que implica la contratacion det servicio, 0 cuando aun existiendo
personal en la planta, dste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.
{.)

Una vez verificado el Sistema de Informacién de Personal de la Entidad, se constatd que no obstante
de existir servidores publicos con perfil Profesional en Comunicacion Social v doce (12} afos de
experiencia profesional, estos se encuentran desarrollando funciones misionales propias del cargo
del cual son titulares en las correspondientes dependencias.

Sin embargo no se puede verificar la experiencia especifica comao lo indica en su oficio,

De acuerdo conllo expuesto, se CERTIFICA gque en Ia entidad no existe personal suficiente con el

2 myedd_ﬂ'.Omar Ponﬁ}
Reviss: { sonot Gonz&léz - Grupo Jun‘dica/
Rads:/afozanommse
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" 4 . Al Contestas Cite Este No.: 20200E0018523 Folt AnexD FAD
s ORIGEN  £2110/DESPACHO DEL CONTRALCR DELEGADO 1 LS CARLOS PNEDA TELLEZ
CONTRALORIA DESTING 84113 GERENCI ADMAISTRATIA Y ENANCIERA | SANDRA PATRICIA BOHORQUEZ
‘GENERAL DE LA REPUBLICA GONZALEZ
ASUNTO AUTOREZACKIN CONTRATO PRESTACIGN SERVICIDS - NEW KIDS ON TV
083
82110 20200E0018923 i ORVAUIONO L v et
Bogota, D. C.
Doctora
SANDRA PATRICIA BOHORQUEZ

Directora Administrativa y Financiera
Contraloria General de |la Replblica
ESD

Asunto: Autorizacion contrato de prestacicn de setvicios
Respetada doctera Sandra Patricia,

De manera atenta, solicito se proceda a la contratacién de NEW KIDS ON TV mediante prestacion de
sefvicios can el siguiente objeto:

ASESORAR Y APOYAR A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA EN LA EJECUCION
DE LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE MARKETING SOCIAL, COMO MODALIDAD DEL
SISTEMA DE CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO MEDIANTE LA ELABORACION DE
MATERIALES GRAFICOS IMPRESOS, DIGITALES Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LA
IDENTIDAD GRAFICA INSTITUCIONAL.

Se deja constancia que el Confralor Delegado Para La Participacion Ciudadana, ha verificado la idoneidad y
experiencia del sefior NEW KIDS ON TV, quien CUMPLE con el perfil y la expenencia requeridas en los
estudios previos para la celebracién de! contrato de prestacion de servicios profesicnales, conforme al articulo
2.2.1.2.14.9 del Decreto 1082 de 2015".

tentamante,

‘L iS CARLOS PIB&E\ ATELLEZ
Cohtralor Delegado para la Participacién Ciudadana
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