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Sefior (a)
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5884235 DE 2024
Cargo del supervisor: Coordinadora Académico - Articulacion con la Educacion Media
Paoblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Dependencia: Articulacién con la Educacion Media — Centro Industrial de Mantenimiento
Integral — CIMI
Girén

Gir6n,01 de marzo de 2024

Asunto: Informe

poscuenta

de ejecucion

contractual Mes febrero del afio 2024

Vladimir Quintana Rincdén, identificado con C.C. 91489154 de Bucaramanga; en calidad de

contratista del CIMI,

contrato CO1.PCCNTR.5884235 DE 2024,

desarrolladas desde el 20 hasta el 29 de febrero del 2024:

relaciono las actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las | Se participa de reuniones | Los archivos se
actividades de aprendizaje del | técnico pedagodgicas con los | encuentran ubicados en el
proceso formativo basado en el | homélogos de cada IE de las | drive en la carpeta
desarrollo curricular del | fichas de trabajo para realizar | compartida por
programa de formacién los documentos del proceso | coordinacion de

de formacion. . Articulacion 'y en el
SECOP.

2 Participar cuando el centro de | Se participa en jornada de Los archivos se
formacion lo requiera, en | reinduccién de los instructores | encuentran ubicados en el
jornadas de disefio y desarrollo | el 22 de febrero en el auditorio | drive en la carpeta
curricular, proyectos de | Low Multra el 22 de febrero de | compartida por
investigacion o transferencias | 2024. coordinacion de
técnicas o] pedagdgicas, Articulacibn 'y en el

procesos de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos de

evaluacion, procesos de
Registro calificado y
autoevaluacién, labores de

montaje y puesta en marcha de

equipos y magquinaria,
actividades de induccion y
reinduccion, procesos  de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacioén

nacional e internacional,

SECOP.

Formato de apoyo no controlado




SENA

N

INFORME POSCUENTA FEBRERO 2024

identificacion, estructuracion y

definicion de las

especificaciones técnicas de

los bienes y servicios,

promocién del portafolio de

Servicios.

Ejecutar la formacion | Se verifica Resultados de Los archivos se
profesional integral en los | Aprendizaje — RAP de 2024 y | encuentran ubicados en el
diferentes niveles y | se drive en la carpeta
modalidades (titulada, | procede con la reunién para compartida por
complementaria y virtual) de | iniciar la formacién de las | coordinacion de
acuerdo con el disefio | fichas 2701149-2706178- | Articulacibn 'y en el
curricular, desarrollo curricular | 2701133-2701138. SECOP.

y proyecto formativo de los

programas asociados a cada

red de conocimiento y &area

tematica del objeto contratado.

Evaluar los aprendizajes | No se han presentado las | N/A

previos y emitir juicios | actividades segun lo

valorativos sobre el nivel de | contempla la clausula- durante

cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices

en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy

herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

el mes en curso

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se
desarrolle formacion
complementaria.

Apoyar en el proceso de
registro, inscripcion y matricula
de los estudiantes al programa
de formacién por medio del
aplicativo SOFIAPLUS y
verificando la documentacion
requerida enviada por la IE
para culminar la matricula.

Los archivos se
encuentran ubicados en el
SECOP y en el Sistema
de Gestion Documental.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema
que la totalidad de los

Apoyar en el proceso de
registro, inscripciéon y matricula
de los estudiantes al programa
de formacion por medio del
aplicativo = SOFIAPLUS vy
verificando la documentacion
requerida enviada por la IE
para culminar la matricula.

Los archivos se
encuentran ubicados en el
SECOP y en el Sistema
de Gestion Documental.
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aprendices se  encuentren
matriculados en el respectivo
programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

C). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos en
caso de requerirse, los juicios

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

7 | Aplicar y hacer cumplir el | No se han presentado las | N/A
reglamento del aprendiz, asi | actividades segun lo
como el manual de convivencia | contempla la clausula- durante
del Centro de Formacion. el mes en curso

8 | Acatar los lineamientos del | Se participa en jornada de Los archivos se
Sistema Integrado de Gestidon y | reinduccién de los instructores | encuentran ubicados en el
el Sistema de Seguridad de | el 22 de febrero en el auditorio | SECOP y en el Sistema
Salud en el Trabajo y asistir a | Low Multra el 22 de febrero de | de Gestibn Documental.
las convocatorias que el centro | 2024
programa.

9 | Apoyar el seguimiento de la | Se realiza seguimiento de la Los archivos se
etapa productiva de los | etapa productiva mes de encuentran ubicados en el
aprendices del centro de | febrero de 2024 de las fichas SECOP.
formacion y sus sedes de | asignadas 2701149-2706178-
acuerdo a su perfil y|2701133-2701138
cumpliendo con el
procedimiento de formacién
profesional integral. (cuando
apligue).

10 | Responder por los bienes y | No se han presentado las N/A
elementos puestos a su | actividades segun lo
disposicién para el | contempla la clausula- durante
cumplimiento del objeto del | el mes en curso

contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el
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Almacén.

11

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias  del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula- durante
el mes en curso

N/A

12

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

Se sube informacién en el
LMS de todas las fichas que
se encuentran  asignadas
dentro del proceso de
formacion en cada una de las
fichas asignadas:

Los archivos se
encuentran ubicados en el
SECOP.

13

Cumplir con los lineamientos
de orientacién del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo CompromISO — Guia
Orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula- durante
el mes en curso

N/A

14

Apoyar los procesos de
Contratacibn de Bienes vy
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de
la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacion,
verificacion de precios en el
mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta
observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula- durante
el mes en curso

N/A

15

En aplicacién de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula- durante
el mes en curso

N/A

16

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales

Informe postcuenta mensual
de

Ejecucion
participa

Contractual. Se
de reuniones

Los archivos se
encuentran ubicados en el
drive en la carpeta

compartida por
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de la ejecucion del contrato.

técnicopedagdgicas con los
homologos de cada IE de las
fichas de trabajo para realizar
los documentos del proceso
de formacion.

coordinacién de
Articulacibn 'y en el
SECOP.

17 | Las demas necesarias para el | No se han presentado las | N/A
cabal cumplimiento del objeto | actividades segun lo
contractual. contempla la clausula- durante

el mes en curso
Cordialmente,
/) 7 —

Firma

Vladimir Quintana Rincén

Contratista

C.C. No 91489154 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5884235 DE 2024

Cargo: Coordinadora Académica - Articulacién con la Educacion Media

Paoblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

Acta 072- Colegio Nieves Cortes Picon

EVIDENCIA OBLIGACION 2

llustracion 10. Registro fotogrdfico induccion febrero 22

| 5

Induccion
Sistwinu Integraco de
Gastion y Autocontrol - SGA
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Ficha 2706178
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporter 03037202¢
Ficha de Caracterizacion: 2708178
Cégigo: 233101
Version: 1
Denominacion: SISTEMAS.
Estado de la Ficha de Caracterizacién:  EN EJECUCION
Fecha Inicio: 241022023
Fecha Fin 161212024
Modalidad de Formacién: PRESENCIAL

Regiona €3 REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacin:

5224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENMENTO INTEGRAL

Tipo de ~ [Nimeroae ~ Nombre ~[Apetidos ~[estado [Competencia [ [Resuitado de Aprendizaje ~ [auicio de Evan o

i 03142534 KARNA Y ULETH CARRLLO ARZA ENFORWACION  |36182- Resufads de Aprendzae G mducsen 553611~ DENTFICAR LA DINAWICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO CC 79693125 - GUSTAVD ADOLFO PARANG HE
DE L FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

i FToE350205 5 [VALCARCEL U ENFORMACION | 35782 Resufads de Aprendizafe 4 o mducsion S636 11 DENTFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL |APROBABO TC 75653125 - GUSTAND ADOLFO PARANG FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

™ (T WAURICIO ANDRES BARRANCO TORRES ENFORMACION |36782- Resufads de Aprendizaf 4 o mducson £83611 - DENTFICAR LA DINAMICA ORGANBACIONAL DEL SENA v EL ROL |APROBADO CC 70683125 - GUSTAVD ADOLFO PARANID FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

™ = [JGSEPH JEANPERE PERDON0 GARCIA ENFORMACION |36782- Resufads de Aprendizaf G s maucsen <8361 DENTFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO CC 70663125 - GUSTAVD ADOLFO PARANO FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

™ 055306259 ESLENDY VALENTIA [RCUA RODRIGUEZ ENFORMACON |36752 - Resufado de Aprendzaf Ge s naucoen £536 11 DENTFICAR LA DINAWICA ORGANZACIONAL DEL SEA Y EL ROL |APROBADO CC 70683125 - GUSTAVD ADOLFO PARANIO FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

i (= TOAN DANEL [TORRES AVALA ENFORWACION | 36102 Resufado de Aprendizaf < s haucoen 563611 DENTFICAR LA DINAWICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO CC 75693125 - GUSTAVD ADOLTO PARANO FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDD CON SU

T Pos5786727 NCOLLE SOFA PACHECO GUTERREZ ENFORWAGION _|36162 - Resutado de Aprendzaf 0z la naucoen 563611 - DENTFICAR LA DINAWICA ORGANZACIGNAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO C 75633125 - GUSTAVO ADOLFO PARANO FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

T 055759385 GERIAN ALONSO PLATA RODRIGUEZ ENFORMACION |36182 - Resufado de Aprendzaf Gc la nducen 563611 - DENTFICAR LA DINAWICA ORGANZACIGNAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO CC 79653125 - GUSTAVO ADOLFO PARANG HE
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

i Frossaise0r WEWER JAVER [TORRALEA ROBRIGUEZ ENFORWACION |36782- Resutads de Aprendzaf ¢ o maucsen <5361 DENTIICAR LA DINAWICA ORGANZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL | APROBADO CC 79693125 - GUSTAVD ADOLFO PARANG FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

i = TARGARTA DEL VALLE [VASGUEZ GRON ENFORMACION | 35782 Resufads de Aprendizaf 4 o mducson S636 11 DENTFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL |APROBABO TC 75653125 - GUSTAND ADOLFO PARANG FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

™ 1006530755 WASLY CAROLWA BARON BAVONA ENFORMACION |36782- Resufads de Aprendizaf 4 o mducson £83611 - DENTFICAR LA DINAWICA ORGANBACIONAL DEL SENA v EL ROL |APROBADO CC 70683125 - GUSTAVD ADOLFO PARANID FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

™ 05854003 ERER FOIAS CALDERON ENFORMACON |36752 - Resufado de Aprendzaf Ge s naucoen £536 112 DENTFICAR LA DINAMICA ORGANZACION AL DEL SEA Y EL ROL |APROBADO CC 70683125 - GUSTAVD ADOLFO PARANIO FE
DE LA FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON SU

i 05654017 WAREN TATANA [ARIAS TORRES [EFORMACION [36162 -Resutado de Aprendzar oe s nouccen £63611- DENTFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [APROBADO TC 79693125 - GUSTAVD ADOLTO PARANO FE

Ficha 2701149

Reporte de Juicios de Evaluacion

“echa del Reporte: 0370372024
ha de Caracterizacion: 2701149
“égigo: 33101
Jersion: 1
Jenominacion: SISTEMAS.
*stado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
“echa Inicio: 24/02/2023
“echa Fin: 16/12/2024
Vlodalidad de Formacién: PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
Zentro de Formacion: 9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
fipo de Documen’ _ |Namero de Documen' - |Nombre ~[Apellidos Estado ~ [Competencia +[Resultado de Aprendizaje
1 1050065310 CARLOS ALBERTO ARBELAEZ FUENTES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIOMAL DEL SEN.
DE LA FORMAGION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
BOAVECTA NE N v EL AESADDALLA DOAFESINN AL
1 1067034768 JHONNY EDUARDO RODRIGUEZ ESPITIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIOMAL DEL SEN:
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
£0TAnE\INA Vel NEcADDNIL e Qi
1 1067718960 LAURA DANIELA VEGA MOGOLLOM EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN:
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
BEOVECTANE\ANA V EI NESARENII A DRAEESINAL
7 09465990+ ELEURISMAR NALLELY GOMEZ MANTILLA EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ja Induccion 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN,
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
7 095304836 [ISETH FERNANDA ESPINOSA RAMIREZ EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ja Induccion 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN,
DE LA FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
7 095304869 FERNANDA MICHEL PARRA HERRERA EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induceion. 563611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN,
DE LA FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
ANE NV EL AEeADDALLA DOAFESINNL
1 1095791310 EDUWIN STIVEN VEGA ESTEBAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. 51 1 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN,
DE LA FORMAGION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
BOAVECTANE N vV EL nEcADDALL E Qi
1 1095914027 FREDY ALEXANDER SAAVEDRA GUERRERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIOMAL DEL SEN:
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CO
BDOVECTA NE 1IN V Bl NESADDALLA DOAEESINN AL
i 095915146 JESUS DAVD CAICEDO REY EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ja Induccion 563611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEN,
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EVIDENCIA PBLIGACION 5

e Apoyar en el proceso de registro, inscripcion y matricula de los aprendices
de la ficha 2913189 del programa de formacion Técnico en Sistemas
Teleinformaticos en el aplicativo SOFIAPLUS vy verificar y entregar la
documentacion requerida enviada por la IE para culminar la matricula.

Solictud Carta Procese de Matricula SENA 2024 Jomada de la tarde ACTUALIZACION DE DATOS SOFIA PLUS
Visdimir Quintana Rincon <vguntanar@sens.educos
e 15020006 55

Viadirnir Quintana Rincon <vquintanar@sena sdu o>

e 15002004 Yo

Porvr gy gmet s - epmerg@yriel e

l . ey (2 03 Paragaecens «gasces Qaenasds o>

3 MRoebn Perarras con fe Asgsrarmes 105 s

Cordial ss00 B 1 v adhernes (200 10

Crama Famucho o Yirtay oot
Uc. Orando, querendo osprosar mis mejores dosece do sakud y tionoster
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Canos Oain Sarmiento 2024, &3 NCESANG MARZ LN CANA Sara CAOH UN0 08 S QIUDCS & Ml Cir CON i SIGUNNE NIOMAcon,
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EVIDENCIA PBLIGACION 6
Nombre del programa: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
Ficha de caracterizacién: 2913189
Ruta de aprendizaje: 2024-FICHA 2913189-COLGALAN-GIRON
Cadigo de la ruta: 3367274
Estado de la ruta: ACTIVA
Proyectos de la ruta:
Codigo proyecto: 2933162 )
Nombre proyecto: EJECUCION DE UN PLAN DE ACCION INTEGRAL DE SERVICIOS DE SOPORTE
Tipo de proyecto: DESARROLLO CURRICULAR
Duracion del proyecto: 20
Estado del proyecto: PUBLICADO
Tipo de formacién: TITULADA
Justificacién: En las instituciones educativas articuladas, es de suma importancia el
Necesidad a solucionar: En la actualidad los avances tecnologicos han crecido de forma acelerada

Formato de apoyo no controlado



SENA

INFORME POSCUENTA FEBRERO 2024
EVIDENCIA PBLIGACION 8

llustracion 10. Registro fotogrdfico induccion febrero 22

| 35m

Induccion

Otietives Amituntstas y o teenghs

EVIDENCIA PBLIGACION 12

s VLADIMIR QUINTANA RINCON

Repaso Arquitectura de Hardware

Fecha de Inicio: 27 de Febrero del 2024

Asunto: Redes Conceptos Repaso Arquitectura de Hardware Febrero de 2024

GFPIF-135_Formato_Gi de_Aprendizaje

= Reciban un cordial saludo;
Redes_Conceptos
Espero que se encuentren bien.

En esta guia de aprendizaje investigaremos sobre las
Arquitecturas de hardware.

Reciban un cordial saludo;
Espero que se encuentren bien.

- Los componentes hardware es el conjunto de elementos
En esta guia de aprendizaje investigaremos sobre los 2%
conceplos basicos del mundo de Ias redes y asi fisicos que conforman el ordenador. Desde la caja hasta la|
entender el rol que los computadores juegan en un placa base, pasando por todos los periféricos externos para
sistema de redes (networking), considere |a Internet que aplicaciones especiales.
es un recurso valioso y estar conectado a ella es
fundamental para la actividad empresarial, la industria y
la educacién.

cada aportando
sobre sus especificaciones y prestaciones, y como estas
influyen en el funcionamiento y rendimiento del sistema

R R informético.
&Qué son las redes y cémo funciona Internet? - La

mejor explicacion en espafiol Componentes hardware: todo lo que necesitas

saber.
Esta AA debe ser desarrollada en un documento de

‘Word y debe contener una portada con Normas APA. El

archivo comprimido debe ser llamado: Una vez finalizado proceder a subir al drive en el portafolio de|

cada Aprendiz, en la carpeta: 3. EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE - 02-ANALISIS-ARQUITECTURA DE
HARDWARE.

AA_Redes_Basico_Nombre_Aprendiz

Una vez finalizado proceder a subir al drive en el
portafolio de cada Aprendiz, en la carpeta: 3.
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE - 04-EJECUCION-
REDES con el nombre de la carpeta de la Guia.

TEG. VLADIMIR QUINTANA RINCON
FICHA 2701138 INSTRI R
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