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INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

ANDREA RESTREPQ TABORDA |

C.C.-C.ENIT-RUT4D Nc.l

32,208,549 |

CONTRATO No. 789.2019

PERIODO G PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 13 OE DICIEMBRE DE 2019) «” ]

LUGAR DE EJECUCION [cmnm-en[

APARTADO-GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN
|LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1, PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E
ININFERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS ¥ CONTEXTOS DE
UBICACION, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS, LAS NECESIDADES OE SERVICIO
Y EL CONTEXTO TERRITORIAL,

Durente el mes Diciembre, sa realiza contacto permanente y atencién psicosocial a la poblacién asignada de los
municipios de Apartadd, Acandi, Turbo y Unguia. Los medios utilizados pera la convocatoria de la poblacién,
fuaron: vla telefdnico, visitas domiciliarias, mensajes de texto y por medio de mensajes de WhatsApp, donde se
les indicaba |as fechas, lugares y horarios para el d llo de las activi de la ruia de reintegracion, De las
18 PPR asignadas, se contd con un promedio de atencidn del B5%, teniendo en cuenta que dos (2) de tas 18
PPR. no asistieron y sunqua se twuva contacte con las PPR ne fus posible su asistencia a 1a sctividad
programada. A continuacidn, sa relaciona los PPR aciives y que son objele de atancidn:
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El tota) de actividades programada en ARPA y segun el reporta de atencidn correspondiente al corte de Dic 1 —
Dic 13, es de 42, tanto de asistencias e inasisiencias, que para aste mes fueron das. El promedio da
cumplimiento en actividades de [a ruta de las PPR fue de un 85%, donde 5 @videnzia que 2 delas 18 PPR
asignadas no asistieron satisfactoriamente a tas actividades; PPR Mauricio José Gutierrez Cogolio - Claudia
patricia Osorio, quien no asisten por sus abligacionas laborates,

P T T TS P
Fuente de verificacion: Base ¢de Cumpfimianto de Atencién Dic 1 - Dic 13 pantallazns de programaciones Dic.

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTO DE LOS|
PLANES Y PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA FORMULACION
DE LOS PLANES DE TRABASO DE LA POBLACION CBJETO DE
ATENCION, EL SEGUSMIENTO A LAS UNIDADES DE NEGOCIO Y LA
|ESTRATEGIA DE ACOMPARAMIENTO POST, OE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS DISPUESTOS PCR LA ENTIDAD.

Durante el mes de Diciembre de 2010, se aplica los siguientes instrumentos de ceracterizacion esiablecidos en
la rula de reintegracion a la poblacién objeto de atencidn y que requieren de su actuatizacién segQn los tiempos
en |a nuta de atencion:

» Se actualiza caractenizacién de las PPR: Jose Manuel Padilla, John Alexande- Cifuentes, Oliver Adotfo Urnibe,
Jaime Luis Severiche, y Jose Effas Palacics come parta de su plan de trabajo, paraponerios en ejacucion,

» Actualizacion de datos de ¥ registro de ubicacién

- Evaluacién de plan de trabajo da Leidys Katiana Alvarez y Jaime Luis Severiche que seo traslada,

« Apticacién de tras instrumantos de seguimiento & unidades de negocio- BIE-PDN-20864 ENEIDA GENES
BENITEZ- BIE-PDN-30106 JOSE ELIAS PALACIOS VALDERRAMA y BIE-PDN-28423 MARIA PATRICIA|
HERNANDEZ

« Postutacion da 5 PPR en el modulo de postulacién BIE: Miguel Angel Pérez Remos BIE-PDN-30926 - Jose
Manugl Padila BIE-PDN-30891- Jeider Gomez BIE-PDN-31011- Leidys Katiana Alvarez BIE-PDN-30889-
Mauricio José Gutierrez BIE-PDN-30810 y entrega de carpelas para acceder al BIE

- So ragistraron I3 evaluacién de metas y dos de Ia poblacitn asignada

¥ demds requerimignios que fueron solicitades por la asasora de ruta y coordinadora, Todos estos registrados
por medio de log instrumentos de ARPA y SIR

Fuante de verificacidn: repore da otros instrumentos aplicados

“Toda impresidn fisica de este docurnento se considera Cocumento na Centrofado. La versidn vigente se encuentra en 1 software SIGER.” 1
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FECHA : 03-02- 2019 | VERSION ; V&
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA ANDREA RESTREPO TABORDA ]
C.CC.ENTAUTO Mo | 32.206.549 ] CONTRATG No. 789-201%

PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

PERIODO CONTRACTUAL {DEL 01 AL 13 DE DICIEMERE DE 2019)

LUGAR OE EJECUCION (cmomn[

APARTADO-GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS

DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION

3. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA DE
ACOMPANAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE
LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTQ EN SUS
CARACTERISTICAS, SU GRUPQ FAMILIAR, EL ENTORNG
COMUNITARIO ¥ LAS DINAMICAS SOCIOECONGMICAS Y CULTURALES
DEL TERRITORIO, OE ACUERDQ CON LOS LINEAMIENTOS DE LA
ENTIDAD. Donde se evidencia gue 9 ptanes de rabajo S& encuentran en
ejecutidn y en alaboracidn 7. Para estos se trabajaron las actividades
programadas segun su ciclo de plan de trebajo, el total de actividades fue do
43, 8 Ias cuales se les registzan 108 seguimientos y evidencias necesarias
que dan cumplimientos a lo pactado en los planas da trabajo,

Duranie ! mes de Diciembre de 2019, se trabzja en base a la formulacién, concertacion y evatuac 6n de los 18
planes de trebajo de las PPR objate de atencitn y que sa proyecta poner an marcha segun las caracterisicas y
necesidades, y qua contemplan ¢! abordaje integral de Ia PPR y su grupo tamiliar a través de ocho las
dimensiones, las cuatas son comprendidas coro categorias haurfsticas y vaniables que inciden en el desamolio
yio fortalacimiento do las capacidades ds la PER y en1as de su grupo famitiar, tonducentes ol ejercicio
autdnoma do la ciudadania en el marco de ia legalidad.

A continuacidn, se retationan en ta siguiente tabla:
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Donde se evidenda que 12 planes de trabajo so encuentran en gjecution, 3 en elaboracién y 2 avaluados. Para
cata uno de astos se programa las actividades segun su dide de plan de trabajo, el tota! de actividadas de 42
registrada, todas registradas en ARPA, y de las cuales 2 tiene inasistencia y 40 con asistencia registrada.
Fuente de varificacién: Base de Cumplimiento de Atencion Dic 1 - Dic 13 pantallazos de programaciones Dic,

4. HACER SEGUIMIENTC Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS ACUERDQS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE TRABAJO DE
LAS PERSONAS QBJETO DE ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS Y
SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE ACCIONES Y0 ACTIVIDADES
DE ATENCION, GESTION, ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION,

Duraria €1 mes de Diciembre de 2019, se rabsjaron los siguientes acuerdos concertados en los planes dg
trabajo da las PPR asignadas y que son objeto de atencidn:

+0351-15 CLAUDIA PATRICIA OSORIO DAVID: 8.2.1.1. Conodimiento instructive de atencidn de rasgos -
8.2.1.2. Importancia ¢e kos mecanismaos de atencidn y proteccidn - 8,2,1,3, Apticacidn de las medidas da
atencién
+ 0544.13 MARLA LUDIS GONZALEZ MENA: EV-PDT
+ 0B80-15 LEIDYS KATIANA ALVAREZ MONTERROSA: 8.2.1.1. Conocimiento instructivo de atencion de
riasgos- 8.2,1,2. Importancia de tos mecanismcs de atencidn y pr i6n- 8.2,1.3. Aplicacion de a3 madidas de
aigncién
» 1127.10 JEIDER GOMEZ ANAYA: 5,1.1.3, Practica sobre sistema general de salud- 7.2.1.1. conccimiento
marco jurldico y justicia ransicionak 7.2.1.2, Comprensidn de beneficios y obbgaciones -7.2.1.3. Cumplimiento
de mecanismos de justicia transicional
* 0511-03 JOHN JAIRQ DURANGO VALENCIA: 3.2.1.1. Identificacidn de imaginarios de género, -3.2.1,2,

#0n de responsabilidades familiares. - 3.2.1.3. Avance del afianzamiento de autonomia21-00068
MAURICIO JOSE GUTIERREZ COGOLLO: DC-PDT
» 34-00168 MIGUEL ANGEL PEREZ RAMOS: EV.PDT
= 35-00450 ENEIDA GENES BENITEZ: B.1.5.1. Conocimiento madidas de prevencion y proteccidn de
reincidencia y victimizacién 8.1.5.2. Importancia dek disefto de un plan de prevencién del riesge 8.1.5.3. Actiones
de prgvencidn del rigsge 8.2,1.1, Conocimients instructivo de atencidn de riesges 8.2.1.2, Imponiancia de tos
mecanismos de atencién y proteccidn 8.2,1.3, Aplicacidn de tas medidas de atencidén
+ 0606-17 EDWAR RENTERIA RENTERLA: 3.2.1.1. Identificacidn de imaginarios de género- 3.2.1.2. Conciliacién
de responsabilidades famitiares -3.2,1.3. Avance del afianzamiente de autonomia
* 1101-13 HECTOR JAIME PESCADOR DIAZ: 3.1.2.1. Conocimiento medigas de prevencion y proteccion de
multiplicacidn -8.1,2.2. Importancia de la multipkcacién de aprandizajes prevencidn - 8.1.2.3. Generacion de
@5pacios y mecanismos de manejo del riesgo- 8.1,5,1. Conocimiento medidas de prevencién y proteccidn de
reincidencia y victimizacion

“Toda imprasion fitica de este L]

Lo version vigente se encuentra en ¢l software SIGER.”



COMGO : B5-F-28

@AR N sxsaie INFORME DE ACTIVIDADES
FEGHA : 08-22-2019 l VERSION : vt
NOMEBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| ANDREA RESTREPO TABORDA |
CC.GENTRUTIDNe[ 32266549 | CONTRATO No.
PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIQDO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 13 DE DICIEMBRE DE 2019} . ]
LUGAR DE EJECUCION (clunm-cn[ APARTADO-GT URABA |

OBJETQ DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONGMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGUN
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ¥ METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

4_HACER SEGUIMIENTO ¥ PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE TRABAJO DE
LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS Y
SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE ACCIONES YO ACTVIDADES
DE ATENCION, GESTION, ACOMPARAMIENTO E INTERVENCION,

- JORGE MANUEL PERTUZ: 77.2.1.2. Comprensién de beneficios y abligaciones -v.2.1.2. Cumplimiento de
mecanismos de justicia transicional

+ ELKIN CARRILLO TORREZ: DC-PDT

+ JOHN ALEXANDER CIFUENTES DAZA: OC-PDT

+ JOSE ELIAS PALACIOS VALDERRAMA: DC-PDT

« OLIVER ADOLFO URIBE ROJAS: 4.3.1.1. Conocimiento de estrategias de planeasidn financiera - 4,3.1.2.
Reconocimiento de la importancia de las estrategias de planeacion financiera - 4,3.+.3, Impleméntacién de
acciones de planeacidn financiera.

» ENEIDA GENES: EV-PDT

+ JOSE MANUEL PADILLA: DC-PDT

Programacionas ragistradas en ARPA, con asisiencias e inasistencias para aguellos PPR que no se
presentaban a la programacidn de la actividad.

Frorasonsiee
Frimtakisdbeer

Andres AeLIROE Tenords

Fuente da verificacién: Baso de

o ] ar 1 ] v ]
Cumplimiento de Atencidn Dic 1 - Oic 13 pantallazos ¢e programaciones Dic.

5. REALIZAR GESTION Y SEGUIMIENTO PERMANENTE CON LOS
ACTORES ESTRATEGICOS IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE CORRESPONSABILIDAD, PARA LA VISIBILIZACION DE
LAS POLITICAS DE REINTEGRACION Y REINCORPORACION, LA
OBTENCION DE BENEFICIOS DIRIGIDOS A LA POBLACION ASIGNADA Y
LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES
RELACIONADGOS CON LA CONVIVENCIA, LA {(REJCONSTRUCCIAN DEL
TEJIDO SOCIAL Y LA RECONCILIAGION.

Durana el mes de Diciernbra de 2018, se logra finalizar fas gestiones registradas ao el mddulo, con sus avancas
y elapas, ademas de 1os resultados y beneficiarios de estas gestiones, La maydr parte da eslas esiuvieron
retacionadas con la estrategia de emplesbilidad, para la cual se hicieron las gestoaes, as especial con las APE
de la regitn, que parmitieran la vincutacion, capacitacién y formacién a las personas objeto de atencién,

Estas gestionas aportan avancas al Indicador 4 del Plan de Accion Temtorial -PAT dal GT Urabd, relacionado|
con ta Participacidn en Escenarios ¢e Socializacién de la Politica, por io que S8 haca necesarnio seguir aportando|
&l cumplim de este indicador. por medio de las gestones con los actores extemos y el registre de estas an
el médulo de acloras extemos del SIR, regisirande cada uno de sus seguimientos y el elcance de sus objetivos.

Fuente de verificacidn: reponta gestidn modulo de actores externas

8, IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR EL
ACCESQO DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION QUE LE SEA
ASIGNADA Y SU GRUPO FAMILIAR A LOS DIFERENTES SERVICIOS
OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS, ENTIDADES
PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS, DE ACUERDQ
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

Durants gl mas de Dictembre, se hace recolecciin de planilla de formacién académica de la PPR Josa Manusg)
Padilla Roman, matricutade en fa IE José Joaquin Vélez de los meses de noviembre y diciembre. Y las planiiias
de FpT de John Alexander Cituentes Daza en Disefic e Integracién de Mullimedias y John Jairo Durando en
Mantenimiento de motocictatas, ambas con al SENA de los meses de noviambre y diciembre.

A las PPR Claudia patricia Osorio quien estd vinculada a una técnica de desamole del talenio humano con
SENA, e le hace constante sefuirmiento para que permanezca y culming, ya que sa encugntra en el procaso de
acceso a practica laboral. Al igua! a la PPR activa Mania Ludis Gonzalez | quien s2 debe vincular a su praciica
laboral, para terminar su proceso da formacién axitosaments.

En re!aciona a la gastion en sahrd, de la PPR Jeider Gomez, no se logra la desafiliacion de 1a entidad p
del senvicio de salud, se remite nuavemente derecho de peticitn por medic da la sucersaiud y a EPS SURA,

Fuente de verificacidn; planillas FA-FpT-Matricutas- FUID

7. PROPENDER POR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN ACTIVIDADES
CONDUCENTES A LA GENERACION DE ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS
SOSTENIBLES PARA LA POBLACION OBJETC DE ATENCION
ASIGNADA Y SU GRUPQ FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESO A LOS
BENEFICIOS DE  INSERCION  ECONOMICA,

ECONOMICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Durante el mes de Diciembre de 2018, so replizan las siguientes actividades que dan cuenta del Bcceso ¥
permanencia en actividades que aportan a ta generacidn de altlernativas product vas sostenibles de la poblacidn
objsto da atendidn:

PROYECTOS|pemmitan la postulacién de vacantes de acuerdo al perfil productivo de la poblacién.
PRODUCTIVOS Y SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION|- Aplicacien de tres instrumentos da seguimiento a unidades de negocio- BIE.PDN.29864 ENEIDA GENES
FINANCIERA, DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES, EL CONTEXTO|BENITEZ- BIE-PDN-30106 JOSE ELIAS PALACIOS VALDERRAMA y BIE-PCN-20423 MARIA PATRICIA]

- Se socializa el baletin de vacantes de empleo de la agencia piblica de emples de Comfenaleo y Comfama que,

HERNANDEZ
+ Postulacién de 5 PPR en el médulo de posiulacien BIE: Miguel Angel Pérez Ramos BIE-PDN-30926 - Jose|
Manuel Padilla BIE-PDN-30891- Jeider Gomez BIE-PDN-31011- Leklys Kaliana Alvarez BIE-PDN-30889-
Mauricio José Gutiemez BIE-PDN-30810 y entrega de canpeias para acceder al EIE

* Apoyo en el diligenciamiento de hojas de vida do las PPR asignadas y que requieren de este apoye

Fuente de verificacién; acta de entrega de bienes, vacantes APE, demas ofenias, estrategia de inclusion laborat

|6 PROPENDER FGR LA CULMINAGION DEL PROCESQ DE
REINTEGRACION DE LA POBLACION ASIGNADA DE ACUERDC CON
LOS PROCECIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS DE LA
ENTIDAD.

Durante el mes de diciembre da 2019, se realizan las gestionas necasarias para adelantar los procasos de las
PPR que se encueniran focalizadas para culminar de manera satistactoria su ru:a de reintegracién. Sigue la
postufacion de Yorman Stiven Lépez y esla a la espera de la verificacidn por e! juridico. Al igual qua 2
culminacion de Jeider Gdmez, pero hasta que se matenatice 1a afiiacion al SGSSS.
Para las PPR ralacionadas, se siguen haciendo las accicnes para ir adelantando sus proceses y proyectar su
culminacion y acceso al BIE, para los Gue astan pendiente de este beneficio.

Fuente de verficacitn; module de postulacién

"Toda impresidn fIskca ¢e este se

La versidn vigena s& encuentra &n &1 software SIGER.”




LA FavA A COMGO : B5-F-28
@ARN g INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02.2019 | VEISION ; v
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CDNTRATISTAL ANBREA RESTREPO TABQRDA l
©.C.C.ENIT-RUTD o.{ 32,206,549 ] CONTRATO No. 789-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 04 AL 13 DE DICIEMBRE DE 2018) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I APARTADO-GT URABA l

OBJETQ DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥ ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN EN EL ACCESQ A LOS BENEFICIOS SOCIALES ¥ ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA ESECUCION DE PLANES ¥ PROGRAMAS SEGUN
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTICAD.

9. PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ™ Y|
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA, LA
(RE)C_:ONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA RECONCILIACION
SEGUN LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA ENTIDAD Y CON
FUNDAMENTO EN LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS DE LA
POBLACION ASIGNADA, SU GRUPO FAMILIAR Y LA COMUNIDAD
RECEPTORA,

Para el mes de Diciembre, sa realiza sequimienta de la ASS, de la PPR 0680-15 LEIDYS KATIANA ALVAREZ
MONTERROSA, donde se evidencia el avance en el proceso y culminacién ded mismo, se hace registro en el
acta de terminacién de Ia accion del servicio social, los avances, logros, dificullades y compromisos que se

[adquirieran por alguna de las partes,

Ademas, se realiza programacién y vinculacién de algunos familiares a las actividades psicosociales, que se
desarroltaron dentro da sus planes de trabajos de las PPR y socializaciones de [as ofentas pdblicas qua permitan
la vinculacién de los niftos, ninas, adolescentes, madras lactantes, embarazadas, personas de la tercera edad,
entre 0iros, ha programas de prevencidn y promocion de la salud.

Con la PPR OLIVER ADOLFO URIBE ROJAS, se realiza nuavamente socializacion del DOCUMENTO DE
APOYO CONCEPTUAL PARA LA REALIZACION CE ACCIONES DE SERVICIO SOCIAL y afimnar el
compromise qua tigne para ta realizacitn de este proceso,

Fuente ds verificacién; acta de seguimiento -ASS

10. PARTICIPAR EN LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO QUE
ESTABLEZCA EL COORDINADOR GRUPO TERRITORIAL O PUNTO DE
ATENCION PARA HACER SEGLEMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION,

Durame el mes de diciembre de 2019, hay partcipacién de la (itima reunién de fa vigencia def conirato 2019, en
el cual se hace un proceso de retroalimentacién del trabajo realizado por los protesionates en la ejecucion de
SuS COnrates.

Fuenta gde verificacion: listados de asistencia

11, RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
SOLICITADOS Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE AQUELLOS
INFORMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA ESTEN DENTRO
DEL AMBITO DEL OBJETO CONTRATACO,

Ourante el mes de Diciembra de 2018, se presentan I0s siguisnies informes:
+ Informe de actividades y cargue de avidencias

- legalizaciin de Expensas

- gestién bandeja SIGO8 !

Y demas informes y solicitudes ¢e la coordinadara del GT y la asesora de ruta.

Fuente de verificacién; comeos institucionatas cue soportan el envio de la informacion

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA DE INFORMACION
PARA LA REINTEGRACION -SIR, LA INFORMACION REFERENTE A LA
POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGLA DE CORRESPONSABILIDAD ¥
LA PARTICIPACION EN ACCIONES O ESCENARIOS LOCALES
RELACIONADOS CON LA CONVIVENCHA, LA (REJCONSTRUCCION DEL
TEJIDO SCCIAL ¥ LA RECONCILIACION, CONFORME A LOS
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTQS ESTABLECIDOS
POR LA ENTIDAD DE FORMA CPORTUNA, CONFLABLE, ¥ VERAZ,

Durante el mes de Diciembre de 2019 se realiz5 el cargue y registro oportuno de los productos solicitades para
aste mas:

« Programacidn de actividades de las PPR activas en la ruta ~ARPA, el total de actividades para las 18 PPR
activas y que son objeto de atencion.

- Actualizacidn de los datos de contacio y regisino de ubicacién de las nuevas PPR asignadas.

+ Seguimiento de los acuordos de los PAT y MEtas que $e encusniran en proceso,

+ Registro da as asistencias, inasistencias y recuperacién en ARPA, de las 17 PPR asignadas

+ Evaluacién de plan de trabajo de Leidys Katiana Alvarez y Jaime Luis Severiche que se traslada,

» Aplicacidn de tres instrumentos de seguimien'e a unidades de negocio- BIE-PDN-29864 ENEIDA GENES
BENITEZ- BIE-PDN-30108 JOSE ELIAS PALAZIOS VALDERRAMA y BIE-PON-29423 MARIA PATRICIA
HERNANDEZ

+ Postulacién de 5 PPR en o) médulo de postulacion BIE: Miguel Ange) Pérez Ramos BIE-PDN-30926 - Jose
Manuel Pacilla BIE-PDN-30891- Jeider Gomez BIE-PDN-31011- Leidys Katiana Alvarez BIE-PDN-30889-
Mavricio José Gutierrez BIE-PDN-30810 y entraga de carpetas para acceder al BIE

a ds seguimiento,

Y demas actividades que fueron asignadas por ta asesora y coordinadora det GT.

Fuenta de verificacidn; Base de Cumplimienio de Atencién Dic 1 - Dic 13 pantallazos de programaciones Dic.

13. TRAMITAR LCS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL GRUPQ DE GESTION DOCUMENTAL
DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDO POR L& CORRECTA GESTION DE
LOS MISMOS,

Durante el mes ¢ al ink , 8@ Bntregarcn a gestion documental 1a siguients informacién:
- Ptanillas da FA y FpTcomespondiente al mes Je Noviembre y diciembre-19

» Entrega de planiflas de alencidn psicosocial

« Entrega de ISUN aplicadas en el mes correspondiente

« Entrega de documenios

Fuente de verificacion; FUID

“Toda impresidn fisica de este

no G

. Lo versidn vigents 58 encusnird én el software SIGER." a
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BARN s INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ; 08.02-2019 I VERSKIM ; V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTAl ANDREA RESTREPQ TABORDA |
€.6.C.E-NITRYTID No. 32.206.543 | CONTRATO Mo,
PERIODO © PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODG CONTRACTUAL (DEL 01 AL 13 DE DICIEMBRE DE 20189) |
LUGAR CE EJECUCION (CIUDAD-GTI[  APARTADO-GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTOQ A LA POBLACION OBJETO DE ATENCIO_N
DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS SEGHN
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ¥ METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

14, DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN

ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO.

Duranta ¢l mes de diciembre. -19, se realize informe fina) de 1a ejecucion del contrare vigents y demas
actividades que fueron asignadas por la asesora da ruta y coordinadora det GT.

Cumplimiento de las obligaciones pgenerales y demas contenidas en ef

fcontrato.

Se legalizé o8 gastos de desplazamignto, primera Quincena de Agosto, en la nta: TURBO-UNGUIA-SANTA
MARIA - UNGULA - TURBO. 011222019 - 21122019, TURBO - CAPURGANA - ACAND| - CAPURGANA -
TURBO, 3122019 - 5122019 ~ Ademas, se cumplid con las fechas de profesional base en et GT. . - . se
suministré al supervisor toda la infarmacidn y colaboracién requerida para e ncrval desamolio de mi gestion y
de forma oportuna; asl misme s¢ aiendid a las cbservaciones y requerimientos que le formute la ARN por|
sonducto del supervisor; s¢ prastd de mansra eficiente, oportuna y con calidad los servicios que consttuyen gl
ebjeto del contrato, sciuanda de conformidad con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena
fe durante la celebracién, ejecucidn y terminacidn del contrato y ain con postenoridad a éste, Se utilizd ltodos
sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al Area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y catidad,
dentro de un ambiente de cordialidad y respeto pare los demas; también se cumpli con fas obdigaciones frente
a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicd los instructivos de
Segunidad integral de ta ARN dispenibles en el SIGER. Se tiene en custedia los tienes qua la ARN ma brinda
para el desamollo operative y logistico del contrato. También se organizd, conservé, uso y manejd toda ta
informacidn recibida y elaborada durante la ejecucidn del contralo de manera responsable y acorde con los,
lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, s¢ utiizd los sistemas de informacién, herramientas
lecnoldgicas y equipos de clmputo asignados para apoyar sus actividages soactuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los dates que se registren, 5S¢ esta presentando ! Informe de actividaces|
mensual avalado por el supedvisor del contralo. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad,
peliticas, documentos y prateccion de la informacion, a través de la gestidn sequra de 1os activos de infermacion,
del Sistema de Seguridad de la informacién, que conthbuyd al cumplimiento da ‘as metas estratégicas de a

Lo )

“ANDREA RESTREPO TABORDA

Agencia.
Visio Bueno Supew@es) (diigenciar manual):
Oxfﬂwt J k

NOMBRE(S):

rvene: Ui e 0 /l‘;iW

“Ei raglsiro de datas personales en este formato, autoriza o la ARN para la recoleccitn. almacenamiento y use de los mismas. En cumplimlento a la Ley 1581712 y & Decrele 1377"3 y tas cemas nommas que

modifiquen, adiclonen o complementen, Conozca la polltica de tatamiento de los datos personzies da ta ARN a través del siguiente (ink: Bitp:/Avww,

poracion,gov, liticas. aspx”

“Toda impresidn {islca de este o

era D o C L5 versién vigente se encuentra en ol softwars SIGER.“ §



