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CAPITAN DIANA CAROLINA SIER^AGARZONIa 
SUPERVISOR

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL • CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE -CENAC PERSONAL NIT. 900.385.079-8 Representado por el Director de la Central 
Administrativa y Contable CENAC Personal y Ordenador deCGasto el Senor Teniente Coronel 
JOSE EDUARDO ROZO CALLE '’WK

4 !

LIQUIDAClON’B'^^^e CONTRATtfNo.731-CEN® ERSONAL-2023 CUYO OBJETO ES 
"PRESTARjLOrSERVICIOS PROFESIONALES^JDMO PSICOLOGO(A) EN EL AREA DE 
EVALUATION Y DESARROLLO.DE W-DIRECCI6n DE GESTiTN HUMANA POR

r W|AI efecto se procedib comp sigue:

El suscrito Teniente Coronel. JOSE EDUARDO ROZO/GALLE^dentificado con la cSdula de ciudadania No. 80.180.498 expedida 
en Bogota, mediante'Orden-Administrativa^de Personai'N6j;2023315011161063 de fecha 29 de Mayo de 2023, de acuerdo con el 
Acta de Posesi6nj8e;PersonaBlo. 001 del-26>de Junio de 2023, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado 
para contratar^&acuerdo co^ialresgtocidn deleg'aqdn del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 del 23 de Junio de 2022, 
actuando^en^rtombre y representafcib’n del MiN|S,TERIO DE DEFENSA NACIONAL ■ EJERCITO NACIONAL- CENAC DE 
PERSONAL£con NIT. 900.385.079-®b\una partefy por la otra DANIELA IBAGU& RODR6GUEZ con C.C.: 1014277532, en su 
calidad de CONTRATISTA, hemos coriyenido suscribir la presente ACTA DE LIQUIDAClON BILATERAL, previa las siguientes

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

V^TRAL ADMINISTRATIVA^ CoLlA^EESPECIALIZADA DE PERSON^"0’0

mailto:diaeh@buzoneiercito.mll.co
http://www.eiefcito.mil.co
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I. DATOSDELCONTRATO

No. DELCONTRATO

TIPO DE CONTRATO:

OBJETO:

FECHADETERMINAClON

VALOR FINAL CONTRATO:

VIGENCIA:

SUPERVISOR CONTRATO:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PATRIA HONOR LEALTAD

SCC^I

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO(A) EN EL 
AREA DE EVALUAClON ¥ DESARROLLO DE LA OIRECClON DE GESTlON 
HUMANA POR COMPETENCIAS.

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER - Puente Aranda
Tel6fono42614S5 Ext.38416
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FECHASUSCRIPClON: 
FECHAINICIO EJECUClON

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUClON:
LUGAR DE ENTREGA: 
MODIFICACIONES 
(CUANDOAPLIQUE)

731-CENAC PERSONAL-2023_________________________________
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES NO-731 CENAC 
PERSONAL-2023

aiQNecg

______________________ 31-05^2023____________________
06-06-20Z3;|^<Z 

31-12-2023
(VEINTE MILLOMES CUATROCIENTOS TRECE'MlbC|ENTO SETENWY SIETE 
PESOS CON SESENTAY 6n CENTAVOS) ($^O>1'3.177%61?K '

31 de Diciembre de 2023 _________
Cra 46 No 20 B-98 Bogota, EdificioX)omandd'de Personal XX
NINGUNA X-HX_____ . xx
VEINTEMILLOMES CUATROCIENTOS TRECE;MIL\
CIENTO^SETENTA Y SIETE>ESOS/bN SESENTAY UN
CENTAVOS)' ($X0.413,177.6lf Z

//_______________________

-OT-DI^NA CAROLINA SIERRA GARZON
IDENTIFICADO CON CC N\l,032385216

OFICIAL QgFU^CIONES^\PERBlCES NOMBRADO
MEDIANTERESOhUClON No?00000169 DE FECHA15-01-2023

•‘xa_______________________
W08LIGACI0NES;GpNTRACTUALESESPECIFICAS

I. Asesorar cufndo se requiera al area de evaluacidn y desarrollo respecto a las 
evaluacion^sfapllcadas, las competendas tScnicas y conductuales.

-•2.^RdaJiza^sequimiento y consolidar la informacidn de la evaluacidn integral por 
competencias aplicada en la plataforma de Gestidn Humana.
3. Mantener actualizada la informacidn del personal militar que sera evaluado por 

^competencias.
X Coordinar la informactdn de las evaluaciones por competencias aplicadas al 

personal militar, suministrada por las diferentes unidades del Ejfercito.
5. Disefi ar, implementar y desarrollar procesos e instrumentos orientados a fortalecer 
la evaluacion integral por competencias desde su area de conocimiento.
6. Realizar la aplicacidn, tabulacidn y anaiisis de las evaluaciones por competencias 
aplicadas al.personal militar.
7. Realizar talleres de capacitacidn y/o desarrollo grupal • individual que se requieran.
8. Realizar las respectivas presentaciones e informes al finalizar cada proceso de 
evaluation por competencias, indicando las recomendaciones a que haya lugar.
9. Asesorar y capacitar al personal militar en la evaluation por competencias.
10. Realizar informes de los resultados obtenidos en la aplicaciOn de la evaluation 
integral por competencias a cada uno de los evaluados de conformidad con las 
directrices emitidas por el CEDE 1
II. Mantener actualizada la information referente a la Evaluation por Competencias.
12. Participar y asesorar de forma activa en las iniciativas y proyectos que se 
implementen por la Direction de GestiOn Humana por competencias, de acuerdo a 
su Orea de conocimiento.
13. Formular planes de desarrollo (planes de mejoramiento) a nivel grupal e individual

mailto:dlaeh@buzonelerclto.mll.co
http://www.eiercito.mil.co
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PATRIA HONOR LEALTAD
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PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligacibn de 
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucidn y cumplimiento del contrato, 
la observancia de las disposiciones intemas y reglamentos institucionales que se 
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tr^mites internos para el 
cumplimiento de la misidn institucional, debiendo prestar sus servicios dentro 
del
marco del respeto, decora y buen trato hacia el personal quelabora en la institucidn

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificlo COPER - Puente Aranda
Teldfono 4261455 Ext.38416
dlQeh@buzonelerclto.mll.co - www.eiercito.mil,co
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PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es 
independiente del Ministerio de Defensa - EjGrcito National, y, en consecuentia, 
el Contratista no es surepresentante, agente o mandatario. El Contratista no tiene 
la facultad de hacer declarationes, representationes o compromisos en nombre 
del Ministerio de Defensa - Ej^rcitoNacional, ni de tomar decisiones o initiar 
acciones que generen obligationes a su cargo.

que permitan potencializar las competencias del personal militar.
14. Asesorar en el diserio e implementacidn de las actualizaciones y/o creacidn del 
Dicctonario per Competencias para el Ejdrcito National.
15. Realizar la documentation referente al sistema deGestidn de calidad de acuerdo 
a Io serialado en el numeral 6.2.2 de la NIC * ISO 9001:2015
16. Aplicar las normas vigentes de Archivo de acuerdo a la Ley 594 del 2000
17. Coordinarcuando se requiera las evaluaciones por competencias que se realicen 
en las diferentes Unidades del EjOrcito National
18. Tenet disponibilidad para desplazarse a cada una de las divisiones territoriales 
del EjOrcito a ^ivel a national
19. Realizar la retroalimentacidn del personalqueha sido evaluado por competencias 
y respectivo seguimiento de la ejecuW^ del plan de desarrollo.
20. Elaborar informes de andlisis y recomendacipnes^sobre la implementation de 
planes de Desarrollo.
21. Es de obligatorio cumplimjento que informe aJagicecciOivde Preservation de la 
Fuerza y Aseguradora de'R^os Laborales^cuando bi^pefsonal deba cumplir 
actividades que incluyan desplazamienlo^ajptras tiudades'^tcumplimiento del 
objeto contractual^^

OBLIGACIONES ujoNTRACTUALES GENERALES:
• con^Lartlculo ^el^gcreto 2609 de 2012, el contratista 
^^g^zresponsabl^p^1?gestiOn dociffiienfal.de las actividades realizadas 
^ffirante la ejgcuqpn del Contrato, prPsentando en el cronograma de

actiy^adesif^rr su informe .de,, forma mensual el barrido de los 
documentosran fisico y el tfermjno^oel almacenamiento del Orfeo hasta el 
archivo^lp's^documentoS/^Sy
El contratistajdebe cuslodiary a la termination del presente contrato 
devolver lostth^^T' suministros, herramientas, dotation, 

^dmplOTeiitatiOn^n^ptarios y/o materiales que sean puestos a su 
.^Rffiposi^n-para la prestaciOn del servicio objeto de este contrato.

Entrega^final de la prestaciOn del servicio, Backus de la information 
productoejecuciOn del contrato.

• El con^sta autoriza al MDN - EJExRCITO NACIONAL a realizar los 
estGdjo? de seguridad, comprobaciOn de lealtad, realizaciOn de los

Mg^^nwnes de poligrafia y pruebas psicomOtricas antes y durante la 
■^^ontrataciOn.
• Las demOs obligationes establetidas en el estudio previo, documento que 

el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato. 
Las demOs obligationes que se deriven del objeto del contrato.

mailto:dlQeh@buzonelerclto.mll.co
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IMPUTACIONES PRESUPUESTALESII.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

$417.012.0571923 18/01/2023

CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL

06/06/2023 \ $2Q413.-178\>

VIGENCIA DE LOS AMPAROS
DOC.

INICIO FINAL

01/06^023 06/07/2024
INICIAL

$2.041317,7^ 01/06/2023 06/07/2024

1

BALANCE ECONdMICO:

$20,413,177.61Valor Inicial Contrato
$2,916,169,61

$2,916,168
$2,916,168

PATR1A HONOR UEALTAD

ZiQNecS

ISO 9001

mm

VALORES 
AMPARAOOS

GARANTlA 
NO.

14-46- 
101094934

RIESGOS 
ASEGURADOS

© 
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Valor Cancelado Pago No.1 
Valor Cancelado Pago No. 2 
Valor Cancelado Pago No. 3
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DOCUMENTO^tI lr. ?'• No.A-y^|^FECHA ^^j^VALOR^^' 
CDP

- No.-^I^^^FECHAW^M ^^-VALOR^^ 
71023

[DOCUMENTOR
CRP

«1 
ec 
90»• 
CC9 «
Xt

Los pagos efectuados por el MINISTER1O DE DEFENSA NACIONAL - EJ^RCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL se 
subordinaron a las asignaciones establecidas en el presupuesto de la vigencia del afio 2023 asi:

Me
Pe*e
Me

CWM
Me
M. aw ]

I

III. GARANTlA UNICA: POllZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DEEIfriDADES ESTATALES

Cumplimento deiv
^opjitrato >

\calFdaddel
servicio y\

(( " t

IV. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERICTDE DEFENSA NACIONAL - EJ&RCITO NACIONAL - CENAC DE 
PERSONAL x\
El contratista manifiesta que el MINISTER!© DE.DEFENSAl^iGIONAL - EJSRCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL 
cumplid con las obligaciones^dquiridas^y'clerivadarBel'GONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 
731- CENAC DE PERSONAL -2023, quedando.a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo, como se evidencia a continuacidn

\2<(j^.317,70

mailto:digeh@buzonelercito.mll.co
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$20,413,177.61Valor Inicial Contrato
$2,916,168
$2,916,168
$2,916,168
$2,916,168

Mm*

0

PATRIA HONOR LEAL2TAD

De conformidad con Io establecido en el literal f. del numeral 5 del artlculo 24 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 
de 2007, el pliego de condiciones debe definir el plazo dentro en el cual las partes pueden efectuar la liquidacidn del contrato de 
mutuo acuerdo.
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____________ FECHA
\ ~/25-'JUNIO-2b23
\ \Z /25-JULIO-2sQ23 > 
___\ \ 25-AGOSTO-2Q23

____ \25^SEPTIEMBRE-2023
? s25-O’GTUBRE-2023

'' 25-NOVIEMBRE-2023
z< j5-DICIEIVIBRE-2023

\\ ’

VI. FUNDAMENTOSLEGALES Y JURISPRUDENCIALES
LIQUIDAClON DEL CO^RATOJ^/^

Esta inicia una vez finalice el'plazo de ejecucibn del contrato hasta la liquidacidn del mismo. Esta etapa tambidn implica las 
obligaciones posteriores a la liquidacidn del contrato, es decir, el cierre del expediente contractual. Este es el periodo en el cual 
contratante y contratista realizan una revisidn a las obligaciones contraidas respecto a los resultados financieros, contables, 
juridicos y tdcnicos, para declararse a pax y salvo de las obligaciones adquiridas. Aqui se hacen los reconocimientos y ajustes a 
que hubiere lugar a travds de acuerdos, conciliaciones y transacciones.

Valor Cancelado Pago No. 4
Valor Cancelado Pago No. 5
Valor Cancelado Pago No. 6
Valor Cancelado Pago No. 7

V. INFORMES DE SUPERVISION
Mediante los informes de supervisidn que se encuentran en la carpeta maestra y que fueron pqblicados en la plataforma SECOP II 
el CONTRATISTA entrego dentro de los plazos establecidos los servicios objeto del contrato asl\\

________________ INFORME DE SUPERVISION
INFORME DE SUPERVISION No. 1____________
INFORME DE SUPERVISION No. 2____________
INFORME DE SUPERVISION No. 3____________
INFORME DE SUPERVISION No. 4___________y
INFORME DE SUPERVISION No. 5________/ <
INFORME DE SUPERVISION No. 6 \
INFORME DE SUPERVISION No. 7

—
s«»»
C-ww

C-u

to. , 
tote
tom
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PLAZOS.

VII.

OBSERVA'CIONES DEL CONTRATISTA:A.

PATRIA HONOR LEALTAD

I
1

i 
i>

I 
n

La Entidad Estatal debe definir ese plazo teniendo en consideracidn la complejidad del objeto del contrato, su naturaleza y su 
cuantia. Si los pliegos de condiciones no definen el plazo para proceder a la liquidacidn de comun acuerdo, las partes pueden 
hacerlo de conformidad con el artlculo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si no ocurre ninguna de las dos circunstancias anteriores, el 
artlculo 11 de la misma Ley establece un plazo para la liquidacidn del contrato de comun acuerdo.

En este periodo es fundamental la actuation del supervisor o interventor del contrato Iquien efectuard junto con el contratista, la 
revision y anOlisis sobre el cumplimiento de las obligaciones pactadas y asi Io plasmarO en el documento de liquidation el cual 
avalard con su firma y serO suscrito por el ordenador del gasto y el contratista. .

ISO 9001

SWIM
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II

i

Que durante la ejecuciOn del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos 
Laborales sobre un Ingreso Base de CotizaciOn del 40 % del valor mensual del contrato. con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % 
en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vencido de acuerdo al Decreto 1273.
Que durante la ejecucidn del contrato de prestacidn de servicios profesionales no se constiluyeron los elementos propios del contrato 
laboral; tales como subordination, salario como retributidn del servicio y actividad personal del trabajador, conforme Io sefiata el artlculo 
23delC.S.T

El primer plazo es de (4) cuatro meses (Liquidacibn Bilateral), contados desde (i) el vencimiento del plazo p^evistq.para la ejecucibn 
del contrato, (ii) la expedicibn del acto administrative que ordene la termination delcontrato o (iiiyalfe^cha^d^acuerdo que la 
disponga. Aunque el Contratista puede solicitar que se adelante el trbmite, es responsabilidad deda^ntidad Estatabconvocar al 
contratista para adelantar la liquidacibn de comun acuerdo, o notificario para-que se presente^a'lajiquidacibn, de mahera que el 
Contrato pueda ser liquidado en el plazo previsto en el pliego de conditioner el acordad^pdnas partes o los cuatro meses 
senalados en la Ley, segun corresponda. Los contratistas tendrbn derech^a efectuar salvedaKes a la liquidacibn por mutuo 
acuerdo. Las determinaciones que se adopten en el documento definitiyode la liquidacibn y que^sean objetadas por ninguna 
de las partes dentro de los tiempos legales, constituyen la cesacib^ctefinitiva de la^acfen contractuajj^n^defecto de Io anterior, 
procederb la liquidacibn unilateral.

El segundo plazo es de (2) dos meses (LiquidacibnUnilateraJ), contadosja^artir del venci.miepto del termino para liquidar el 
contrato en forma bilateral y aplicaen aquelloscaspsen-qu^'el^contratistamirse presente^Ha^liquidacibn, previa notificacibn o 
convocatoria que le haga el Ministerio - Unidad^cutora o I^Dep^dencia^Del^gatariaf^ias partes no lleguen a un acuerdo 
sobre su contenido, el Ministerio - Unidad Ejecutpfa o DependenciaQelegataria tendr^la^facultad de liquidar el contrato en forma 
unilateral dentro de estos dos (2) meses. M

Si vencidos los plazos anteriormente^establecidosmo se ha realizado la liquidacibn del contrato, la misma podra ser realizada en 
cualquier tiempo dentro de los dost^ajos sigufentesal vencimiento delHbrmino a que se refieren los numerates anteriores, de 
mutuo acuerdo, sin perjuicio de Io previsto en ellifticuloJ64 del Cbffigp^cle Procedimiento Administrativo y de’ Io Contencioso 
Administrative (Ley 1437 de 2011).

constanciX^^^K

IB
EL CONTRATISTA'DANIELA IBAGUG RODRiGUEZ identificado con CC. 1014277532, manifiesta que EL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - EJSRClfgN^CIONAL ^CENAC DE PERSONAL cumplib con las obligaciones adquiridas y derivadas del CONTRATO 
DE PRESTAClON DE SERV.IC|pS RRQFESIONALES No. 731- CENAC DE PERSONAL -2023 quedando a Paz y Salvo por todo 
concepto con el mismo.

mailto:iaeh@buzoneiorcito.mll.co
http://www.eiercito.mil.co
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VIII.

ACUERDAN

iARZON

Reviso,

PATRIA HONOR LEAL.TAD

CT. DIA
SUPI

B. OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITONACIONAL - CENAC DE PERSONAL

El Representante del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL atendiendo los 
informes presentados por el supervisor del contrato, aceptd aplena satisfaccibn los servicios prestados por el contratista de 
acuerdo con las caracteristicas, condiciones y especificaciones establecidas en el CONTRATO DE PRESTACldN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES No. 731-CENACPERSONAL-2023.

ISO 9001

SCO»I
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JAROL NA SIERl 
ISOR ( ONTRATO No. 731

DANIELA IBAGUtRODRlGUEZ 
C.C.1014277532 
CONTRATISTA

No obstante, por Io anterior el cSriratista se obtops^a responder en/caso de cualquier reclamacibn presentada por terceros, por 
actividades ejecutadas en dlMarrolW^^itrato^dbj^^^^^g^liquidacibn, en relacibn con la calidad del servicio prestado 

Para constancia, se firma^fesgotb p.C.Nfe^,

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTE ACTA DE LIQUIDAClpN

Los documentos que soportan la presente acta de liquidacibn reposan en la Carpeta Maestra1 de Archive de la Seccibn de Contabilidad 
y seccibn de Contratacibn del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL^bgNAC DE PERSONAL

Por todo Io anterior las partes:

TERCERO: Suscrita por las partes se remitird copia de esta Acta,de Liquidacibn a la Carpeta Maestra y al Contratista, para Io pertinente.

PRIMERO: Liquidar bilateralmente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE>PRESTAClON DE|SERVICIOS PROFESIONALES No. 731 ■ 
CENACPERSONAL-2023, celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EU£RCITO NACIONAL - CENAC DE 
PERSONAL con DANIELA IBAGUS RODRRlGUEZ identificada confbSula de ciudadanla No. 101$77532.

SEGUNDO: Con la suscripcibn de la presente acta las partes coqtratgntes, reciprocamente declarairestar a Paz y Salvo por todo 
concepto, con ocasibn del cumplimiento total y de las obligacioneslsumidasfpona ejecucibn de1|G,0NTRAT0 DE PRESTAClON DE. 
SERVICIOS PROFESIONALES No. 731- CENAC DEjRERSONAL -2023 Jc6rrespondiente'a®ROCESO DE CONTRATACldN No. 
226-CDPS- CENAC DE PERSONAL -2023, res^do^IjSlNISTERlW^EFEN^NXciONAL - EJERCITO NACIONAL - 
CENAC DE PERSONAL a efectuar las reclamaciones a que haya lugar coiuelacibn^jos^iesgos amparados siempre que estos se 
encuentren vigentes y se matjrialicen.

1A LA PRESENTE ACTA SE ADJUNTA SU RESPCTIVA ACTA DE CIERRE PARA SEkCARGADA EN EL PLATAFORMA SECOP IIY ANEXADA A LA CARPETA 
MAESTRA. \

TC. JOSE EDUMDO^ROZO C^OLE 
DIFtECTOR CENTRAL/DMINISTRATIVA CONTABLE 

'WBk CENA|5 DE PERSONAL 
^©‘ordeNador deSgasto

mailto:dlqeh@buzonelorclto.mil.co
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