San Andrés Isla, marzo 01 de 2024

Sefores

Contraloria General del Departamento

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
Cuidad

Cordial saludo.

De manera muy atenta, me permito entregar informe mensual correspondiente del 01 de
febrero al 29 de febrero de 2024, informe mensual de acuerdo a las obligaciones
contempladas por el concepto de: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion No. 007 de 2024. Objeto Prestacion de Servicios Profesionales de
Apoyo a la Gestion en el Desarrollo de Actividades Relacionadas con la Implementacion
de la Politica de Gobierno Digital y la Actualizacién, Soporte y Mantenimiento del Sitio Web
de la Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina.

Actividades realizadas

Sitio Web - Transparencia/Seguridad Digital Web

Publicar contenidos: textos, archivos, documentos, videos, audios vy/o

fotografias y realizar actualizaciones al calendario de actividades en el sitio web.

Publicacién del "INFORME DE AVANCE PLAN ESTRATEGICO 2022-2025
(DICIEMBRE 2022)" en la seccion de Planeacion, Gestién y Control / Informes de
Gestion en el sitio web de la entidad.

Publicaciéon del "INFORME DE AVANCE PLAN ESTRATEGICO 2023-2025" en la
seccion de Planeacion, Gestion y Control / Informes de Gestién en el sitio web de la
entidad.

Publicacién del "INFORME DE AVANCE PLAN DE ACCION VIGENCIA 2022
(DICIEMBRE 2022)" en la seccion de Planeacion, Gestién y Control / Informes de
Gestién en el sitio web de la entidad.

Publicaciéon del "INFORME DE AVANCE PLAN DE ACCION VIGENCIA 2023
(DICIEMBRE 2023)" en la seccion de Planeacion, Gestién y Control / Informes de
Gestion en el sitio web de la entidad.

Publicacién de la "GUIA DE AUDITORIA GAT V. 3.0 - 24-10-2022" en la Resolucion
No. 502 de 2022 en la seccion de Contraloria / Resoluciones en el sitio web de la
entidad.

Publicaciéon del "PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VIGENCIA
2024" en la seccion de Planeacion, Gestion y Control / Plan de trabajo anual de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el sitio web de la entidad.

Publicaciéon del "PROGRAMA DE INCENTIVOS VIGENCIA 2024" en la seccion de
Planeacion, Gestion y Control / Plan de Incentivos Institucionales en el sitio web de
la entidad.



Publicacion del "PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL VIGENCIA 2024" en la
seccion de Planeacion, Gestion y Control / Plan de Bienestar Social en el sitio web
de la entidad.

Publicacion del “PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO VIGENCIA 2024"
en la seccién de Planeaciéon, Gestion y Control / Plan de Bienestar Social en el sitio
web de la entidad.

Publicacién del “PLAN DE CAPACITACION VIGENCIA 2024" en la seccion de
Planeacion, Gestion y Control / Plan de Bienestar Social en el sitio web de la entidad.
Publicacion de la "RESOLUCION No. 026 DE 2024 - PLAN DE VACANTES Y
PROVISION DE CARGOS VIGENCIA 2024" en la seccién de Planeacién, Gestion y
Control / Plan Anual de Vacantes en el sitio web de la entidad. ]
Publicacién de la "RESOLUCION No. 015 DE 2024 - PLAN DE PARTICIPACION
CIUDADANA VIGENCIA 2024" en la seccion de Planeacion, Gestion y Control / Plan
de Participacion Ciudadana en el sitio web de la entidad

Publicacion del "DIRECTORIO DE CONTRATISTAS VIGENCIA 2023" en la seccion
de Contraloria / Directorio de Funcionarios y Contratistas en el sitio web de la entidad.
Publicacién del AVA -24-0002 "RECIBIDO Y RESPUESTA DENUNCIA RADICADO
D-24-0002" en la seccion de Atencion al Ciudadano / Notificaciones a Tercero en el
sitio web de la entidad.

Publicacion del AVA - 24-0002 "ENCUESTA DE SATISFACCION DENUNCIA
RADICADO D-24-0002" en la seccion de Atencion al Ciudadano / Notificaciones a
Tercero en el sitio web de la entidad.

Publicacion de la "EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS (ENERO -
DICIEMBRE 2023)" en la seccién de Contraloria / Presupuesto en el sitio web de la
entidad.

Publicacion del "BOLETIN 001 DE 2024 - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
LIDERO TALLER EN ARTICULACION CON LOS INTEGRANTES DE LA
COMISION REGIONAL DE MORALIZACION" en la seccién de Comunicaciones /
Boletines en el sitio web de la entidad.

Publicacion de la noticia "SECRETARIO DE TRANSPARENCIA DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA LIDERO TALLER EN ARTICULACION CON
LOS INTEGRANTES DE LA COMISION REGIONAL DE MORALIZACION" en la
seccion de Comunicaciones / Noticias en el sitio web de la entidad.

Publicacién del audio "COMUNICADO 001 DE 2024 - PRESIDENCIA LIDERO
TALLER EN ARTICULACION CON LOS INTEGRANTES DE LA CRM" en la
seccion de Comunicaciones / Audios en el sitio web de la entidad.

Apoyar en la logistica y participar cuando sea requerido en las reuniones que se
realicen en la entidad para la organizacion de la audiencia de rendicion de

cuentas.

Participacion en la reunion para la organizacion de la audiencia de rendicion de
cuentas vigencia 2023, realizada en el despacho del contralor.

Realizar reporte mensual de incidentes de seguridad y visitas del sitio web de la
entidad.
- En el mes de febrero no se presentaron incidentes de seguridad, el firewall del sitio

web esta activado y sin alertas de seguridad o ataques cibernéticos.



- Visitas: En febrero el sitio web de la entidad ha obtenido 11,205 visitas, 7,745 visitas
distintas y 9.70 GB de trafico.

¢ Realizar copias de seguridad mensual del sitio web e intranet.
- Se genero6 copia de seguridad (Backup) del sitio web e intranet correspondiente al
mes de febrero de 2024.

Agradeciendo su atencién,

" gy <

Jeyson/Escalona Pomare
.C. 1.123.623.843
Contratista




EVIDENCIAS

Sitio Web - Transparencia/Seguridad Digital Web
¢ Publicar contenidos: textos, archivos, documentos, videos, audios y/o fotografias y
realizar actualizaciones al calendario de actividades en el sitio web.
- Publicacion del "INFORME DE AVANCE PLAN ESTRATEGICO 2022-2025
(DICIEMBRE 2022)" en la seccion de Planeacién, Gestién y Control / Informes de
Gestién en el sitio web de la entidad.

Mtio » Plansacion Gestony Control 3 Informes ce Gesthdn MENL

INFORMES DE GESTION
Carresponde & informe g9 85 eclugcionas adelantadas por la Confreloria Genersl del Depantments Archipiélaga
direccionada al cumpiimiento y desarrofio de su plan estrategico

iy IMB0ME O Gestdn 2023

oy N2 de Avance Plan de Acc 2023 (dciambre 2023

iy Infarma de Avance Plan Estrateg

i Informe de Gastén 2022

oy Fifonme g Avance Plan de Acoidn Viges

- Publicacién del "INFORME DE AVANCE PLAN ESTRATEGICO 2023-2025" en la
seccion de Planeacion, Gestion y Control / Informes de Gestion en el sitio web de la
entidad.

Imcia » Planaacon. Geston y Controd » Informes de Gestién
INFORMES DE GESTION
Comesponde al informe de las actuaciones adelantadas por la Contraloria General del Depariamento Archipéiage
direccionado al cumplmiento y desamoilo de su pian estrategico.
oy Mifeeme de Gesbin 2023

oy ifieme de Avance Plan de Accdn Vigenca 2023 (sicembre 2023)

it 08 Avance Plan Exlralencn S 100

oy e de Gestan 2022

iy Informe de Avance Plan de Accdn Vigenca 2022 (doembre 2022)



Publicacién del "INFORME DE AVANCE PLAN DE ACCION VIGENCIA 2022
(DICIEMBRE 2022)" en la seccién de Planeacion, Gestion y Control / Informes de
Gestion en el sitio web de la entidad.

Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicio Contraloria Contratacion Atencion al Ciudadano Comunicaciones

Wi 2 Pianeacion Gastion y Conired » Informes ce Gestiin
INFORMES DE GESTION
Carresponde al minme de (8 actuacones adeianiadas por la Contraiona General del Departemento Archipiélago

direccignaco # cumplimiento y desarrolio de su plan esiralegico

oy MIOrme de Geston 2023

+ ACuon Vg

s Informe de Avance Plan de Accdn Vigenca 2022 (octubre 2022

oy oM de Avance Plan Extratégico 2003-2025 {aciubie 2022)

Publicacién del "INFORME DE AVANCE PLAN DE ACCION VIGENCIA 2023
(DICIEMBRE 2023)" en la seccién de Planeacion, Gestion y Control / Informes de
Gestion en el sitio web de |a entidad.

la General del Departamento
ago de San Andrés, Providencia y Sanla Catalina

Inicie  Contralod Contratacion  Atencion al Ciudadano  Comunicaciones

racio » Planeacidn Geatidn y il ¢ informes de Gastidn

INFORMES DE GESTION

Crorrasponds al informe de (88 sctuacionds sdelanlacas por le Conlréiora Genaral ded Departaments Archipsilago
dreccinaco al cumplimiento y desamolic ca su plan estrategico.

<y indorme de Gastdn 2023

oy IMforme de Avance Flan Estrasgeeo 2023-2025

py Irfarme de Gestdn 2022

oy Informe de Avance Fian da Accion \igencia 2023 [doemane 2022

i Informe de Avence Fian de Accdn Viganoa 2022 {och 221

i Infaemie da Avance Pian Estratégico 2022.2025 |octutre 2022




Publicacién de la "GUIA DE AUDITORIA GAT V. 3.0 - 24-10-2022" en la resolucion no.
502 de 2022 en la seccion de Contraloria / Resoluciones en el sitio web de la entidad.

Contraloria General del Departamento
chipiélage de San Andrés, lencia y Santa Catakina

s 5 Consaiona 3 Revsllciones

RESOLUCIONES

- o E R
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Por {2 ve achupta 2 G e Aenfitonia Territorial e= marca de-
s narmas Inbernacionaies 15541 < GAT L wesisn 3
O e Diciemire de

TRy, r;u.- I3 cual s reglamenta a rendiidn de cuemias ¢ informes

San Andrés, Providenciay santa Catain

Por media de |2 i 5e agsta (aGula de Auitona
Teeritorat-GAT en el marce de las nommas inlersacionaies

1554l
31w Enerade 1022 2020 con o GAT respectve -

Publicacion del "PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VIGENCIA 2024"

en la seccion de Planeacion, Gestién y Control / Plan de trabajo anual de Seguridad y
Salud en el Trabajo en el sitio web de la entidad.

Contraloria Ge del Dey nento
2 Archipitlago de videncia y Santa Catalina

Inicio

Atencion al Ciudadang Comunicaciones

oo ¢ Panescn Gestion ¥ Gonirol & Flan de trabaio anual oe Segurnioad y Salud en & Trabaja

PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO

4 Trabas Vipenia 7074

iy Resoiucion No. 003

2024 - Fian de Sagundad y Said en e Trabajo Vigencia 2024

oy Resoiucon No 015 del 2023 - Plan de Sequndad y S8t an & Trabajo Vigencia 2023

oy Resciucén No. 013 de 202

)

an de Trabajo Anual en Segundad y Salud an & Trabayp

iy Resoiucién 014 dg 2021 - Pian ge Tradess Anus! 8 Segunced y Saiud en el Tredee Vigenca 2021

iy FiBn oo Tratag Anuat de Segunded v Saiud en e Trabeyo Vigencia 2020



Publicacion del "PROGRAMA DE INCENTIVOS VIGENCIA 2024" en la seccion de
Planeacién, Gestion y Control / Plan de Incentivos Institucionales en el sitio web de la
entidad.

Contraloria General del Departamento
- Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Imicio Contralonia Contratacion Atencion al r Comunicaciones

Inizo » Planeacén Gestidn y Cantrol » Plan oe incenthios Instituclonales

PLAN DE INCENTIVOS INSTITUCIONALES

Troaramis (K InGniGs Vinence 200

i Resulucén No. 004 del 2024 - Progrema de Incentvos vigenca 2024

o Resolucon No. 083 da 2023 - ¥

o Resoiucdn No 017 gel 2023 -

oy Resolucdn No. 014 de 2022 - Plan instiucanal da Estimuics & Incenlvos \Vigences 2022

oy Resolucdn 015 de 2021 - Plan inshitucional de Estimulos & incsntvos Vigencia 2021

Publicacion del "PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL VIGENCIA 2024" en la seccion
de Planeacion, Gestion y Control / Plan de Bienestar Social en el sitio web de la entidad.

h Contraloria General del Departamento
. Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicio Contraloria Cond Ciof Al on al Ciudadano

Inizio » Planeacdn Gesbon y Control » Plan ce Blenestar Soclal
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL

Vigencia 2024

iy Fesoiucion No 005 del 2024 - Prograsa da Binestar Socisl Vigencia 2024

| 2023 - Modificatone PIC 2023

iy RESOIUCION Mo 015 del 2023 - Programe 0@ Bianestar Social Vigencia 2023

Vigencla 2022

oy Resclucdn No 182 de

ucitn no 010 dei 21 dw enaso del

2 gue adoota el Programa de Blanesiar Socal



Publicacion del “PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO VIGENCIA 2024" en
la seccion de Planeacion, Gestion y Control / Plan de Bienestar Social en el sitio web de
la entidad.

Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicio  Contraloria Contratacion Atencicn al Ciudadano

Ik » Planaecion Gestdn ¥ Control » Plan Estratégics de Talento Humano

PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO

iy FEsOlutin Mo 001 ded 2024 - plan esirategico de talento humano woenca 2024 pal

o Fesclucion No. 014 del 2023 - Plan Estretegico de Telento Humano Vigencia 2023
oy Resalucion No 015 de 2022 - Fian Estalégico de Telento Humano Vigenca 2022

s Rsoiucion 016 de 2021 - Pian Estralégico de Talanto Humano Vigancia 2021

Publicacion del “PLAN DE CAPACITACION VIGENCIA 2024" en la seccidén de
Planeacion, Gestion y Control / Plan de Bienestar Social en el sitio web de la entidad.

Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicia  Contraloria Contratacion  Atencicn al Ciudadano  Comunicaciones

o Resoiucon No. 051 del 2023 - Modfficatone PiC 2023

~ REsoiuctn No. 018 del 2023 - Plan Capacdandn Vigenca 2023

iy Resoiucion No. 008 do 2022 - Pan Instiutional de Formaciin y Capacitacion Vigenca 2022

fica La Resolucion Mo 004 ded 06 de enero de 2021, gua adopta e Plan iInsktucional ds Fomaodn y




Publicacién de la "RESOLUCION No. 026 DE 2024 - PLAN DE VACANTES Y
PROVISION DE CARGOS VIGENCIA 2024" en la secciéon de Planeacion, Gestién y
Control / Plan Anual de Vacantes en el sitio web de la entidad.

Contraloria General del Departamento
: Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicio  Contraloria Contratacion  Atencion al Ciedadane  Comunicaciones

W+ Paneacdn Geshon y Conirdl » Plan Anual ce Vacartes

PLAN ANUAL DE VACANTES

K24 - Pl s Vacandes, ¥ Fiowsis
. Resciucion No. 019 del 2023 - Plan da Vacanies y Provisién de Cargos Vigenca 2023
iy Fesohucien No. T12 g8 2022 - Plan Anval de Vacanies Vigendis 2022

i ReBolicion 013 de 2021 - Plan Anual de Vacantas Viganca 2021

Publicacién de la "RESOLUCION No. 015 DE 2024 - PLAN DE PARTICIPACION
CIUDADANA VIGENCIA 2024" en la seccion de Planeacion, Gestion y Control / Plan de
Participacién Ciudadana en el sitio web de la entidad.

1 Cridacania | Paniop:

| Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicio  Contraloria Contratacion  Atencicn al Ciudadane  Comunicaciones

ucio » Planeacion Gestidn y Conlrot » Plan ce Participacisn Ciudadana

PLAN DE PARTICIPACION CIUDADANA

La Contraloria General del Depadiamento Archipsélago de San Andrés. Providencia y Senta Celaina, 8 ravés de su plan e pariicipacidn, quiere promover la
COOpEracitn y el ddloge con ol cudedano mediante el uso de heframientas de conbol y colaboracidn, ¥ Ja generaodn de espacios para la mieracodn, con fin de
manenes un Buje de comumicacidn conslante y directa con | poblacidn

El plan de partcipacidn cudadana de la Contraloria General del Departamanta Archipiélago de San Andrés Providencia y Senta Catalina represanta |a pasicion de una
admenistracidn abierta y dispuesta & didlogo y & constrecoidn colaborativa ded desamrolio Departarental, lemendo como bese 1@ lransparencia adminsiratva, los

prncipos de buen gobeerna y la normabwvided viganis

Vigencla 2024

B Lo oiucin Mo 115 do 2024 - Plan de Paopacion Cudadana Vigendoa 2024

i Pian de Paricipacdn Caedadana 2024

Vigencla 2023

n Ressiucita No 158 el 2023 - Modifeaciin 2 - Plan de Paricpackdn Cledadana

o Plen de Pamcipacidn Cisdadana 2023 - Madifcacion 2



Publicacion del "DIRECTORIO DE CONTRATISTAS VIGENCIA 2023" en la seccion de
Contraloria / Directorio de Funcionarios y Contratistas en el sitio web de la entidad.

Extansion: 109

Ex ana
Ver hoja de wda SIGEP

NORMAN BALLESTAS PEDROZA

Cuaad do Nacimianio: Barranquitla (Atlanico) - Colombea
Cargo: Asesor Grupo Resccion Inmediata (C)

Hivel: Asesor
28 Ahogado - &n Gaston Pubiica - Egpecialista en Derecho Pabico
Comeo institucional: ribaliestasgpeontaionassl gov co
Extensidn: 113
s a

Escala salarial a Gonersl dal

oy Direclorio de Funcionanos Contralonia General del Departamento Archipiélage Vigencia 2023
i Direciorio de Funcionarios Coniralona General del Departamenta Archipiéiagn Vigencia 2022
i DiEclono de Funconarios Contralona General del Departamento Archipielago Vigencia 2021
iy Directono de Funcionarios Contraiona General del Departamanto Archipislago Vigenca 2020

oy Direclonia de Funcionarios Contralonia General del Departamento Archipidlago Vigencia 2019

>

iy Directons de Contralislas vigancia 2022

iy Divectonia de C

-~ Direclono de Contratistas vigencia 2020

Publicaciéon del AVA - 24-0002 "RECIBIDO Y RESPUESTA DENUNCIA RADICADO D-
24-0002" en la seccion de Atencion al Ciudadano / Notificaciones a Tercero en el sitio
web de la entidad.

Contraloria General del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicio  Contraloria  Planeacion, Gestion y Contral  C Ci ‘Comunic,

Imic » Atencion 8 Cudadang » Notificaclones a Terceros

AVISOS Y NOTIFICACIONES

En esta seccidn se publican los avises y comunicaciones generadas en el tramite de DENUNCIAS, en cumplimiento a bo

Lo 2 iva y de lo Cs

- gagogy e Denunciants Andeims Reckido y
Respaesta 0-24-0002

5 Andnima R
ia-aegon  [ooDesncacte Andnime Rechich | o0 ss Desunci Radioan D-24-0001
Denuncia 0-24-0001 .

sunzeoopy | [0 Panincienia Anduimo Raciiid Sechids Denncla Radiko O
- Drenuncia 0-23-000 -ty

Wwiso Denunciante. Rechbidoy Rechido y Respuests cil Denuntia O

AuA - 23.0001 : i
Respuests loicis! Denuncia D-23-0001 | =53 230001




Publicacién del AVA - 24-0002 "ENCUESTA DE SATISFACCION DENUNCIA
RADICADO D-24-0002" en la seccion de Atencién al Ciudadano / Notificaciones a
Tercero en el sitio web de la entidad.

. Contraloria General del Departame
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inicia ona  Planesciol ¥ Contro Cantralacion

Imicio » Aenoign &l Ciud

* Motificaciones a Terceros

AVISOS Y NOTIFICACIONES

En esta seceidn se publican los avises y comunicackones genaradas en el trimite de DENMUNCIAS, en cumplimisntc a o
i | Cédigo de to Administrativo y oe io Contencicss Administratho.

S Notificacion
LM (ouncacion por Aviso)

| swmzeo0gz 50 Denunciants Anieimo Rectido |
| Respuesta D-24-0002

Peisa Danunclants Andnima Rechida

ANA - 240001
Derwncia D-24-0001

o, F000e00 Denurcia Radcaoo D-24-0001 ‘

k. 2np0py 1R Dennciants Andnima Reckida

Fepi o, Reciad Denuncia Radeato 0-23-0005
Deruncia 0-23-0005 =
Ao Denunciante Andnima Recida y| Reckans y Respuesta inloal Derunca O-
ANA - 230001 e - T
L Respusta Iniclz! Denuncia 0-23:0001 | = 23.00

Publicacion de la "EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS (ENERO - DICIEMBRE
2023)" en la seccién de Contraloria / Presupuesto en el sitio web de la entidad.

fnicio + Contralona » Presupuesto

PRESUPUESTO
PRESUPUESTO 2023
Hambre del Documenta Fecha de Publicacién
oy REsolucon Mo, 281 de 2023 {Traslado Presupisstal Enera 22 de 2024
iy Pesolucdn No. 261 de 2023 (Traslads Presupuastal Oclubre 04 de 2023
iy iSOG No. 203 de 2023 | Traslads Presupuestsl Octubre 04 oe 2023
uy REsolucin No. 155 de 2023 | Traslado Presupuestal; Oclubre 04 de 2023
iy RlEsolucin No. 078 de 2023 {Traslado Presupuestalj Octubre 4 e 2023
—nRetolusdn No. 517 de 2022 |Lqudacion Presupuesio 2033) Abrd 20 de 2023
Ejecucion Presupusstal 2023
Nombre del Dacuments Fecha de Publicacién
IR -ucoin i aietal de Gasss (B Liinben 2.5 Febrern 26 de 2024
iy Ereouciin Prasupuestal oe Gastors (Enere - Navembre 2023 Erera 22 de 2024

iy Efecusion Presupuestal de Gasios (Enero - Octubre 2023) Enero 22 de 2024




Publicacién del "BOLETIN 001 DE 2024 - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA LIDERO
TALLER EN ARTICULACION CON LOS INTEGRANTES DE LA COMISION
REGIONAL DE MORALIZACION" en la seccién de Comunicaciones / Boletines en el
sitio web de la entidad.

Contraloria General del Departamenta

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Inico & Comurscacones » Boletines
BOLETINES

BOLETINES 2024

BOLETINES 2023
oy BOLETIN 022 DE 2023 - ICONTEC recevifica Sislama de Gestan de la Conbeloris Depastamental

L BOLETIN 021 DE 2023 - A rawes e IaBeres practicos en Equidad de Genero la Contraloria empadera a 13 comunidad para un mayor consrol fiscal

p BOLETIN 020 DE 2023 - San

i % o Seda dal decima Congress Naconal de Contralores

iy BOLETIN 019 DE 2023 - Awanza las actones de & enbidad onentadas a generar un Conirol Fcal mas Parlicpatwo y Com

oy BOLETIN 018 DE 2023 - "Estamos aposlandole a cudar el medio smbsente a fraves de la parsopack

wdadana y el Contrs

Publicacién de la noticia "SECRETARIO DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA LIDERO TALLER EN ARTICULACION CON LOS INTEGRANTES
DE LA COMISION REGIONAL DE MORALIZACION" en la seccién de Comunicaciones
/ Noticias en el sitio web de |la entidad.

Pardicipative Y Comunilaris'

SECRETARIO DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENGIA DE LA REPUBLICA LIDERO TALLER EN
ARTICULACION CON LOS INTEGRANTES DE LA COMISION REGIONAL DE MORALIZACION

San Andris Islas, 23 il 2004, En 224, e 4 L Horia
General de: Departaments un vigaificativo taller de constnuccion de b prop tindadania ion de
4 Comision Regional de Meralzacion. £ eventn contd con [a destacada pertripacion del Secretario de Tramparendia de la
Presidenca de I3 Republica Ancrés Idiraga Franco, il coma con os integrantes de |a Comisin Reponal de Maralizaciin
o nainst Frcaia Geneeal de 1y Nain, G .,-,

Liar Mg

B ICONTEC RECERTIFICO SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD LA
T CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES

—— Samy Andeds Islis. 30 de noviessbre de 2023 Luego de realizar warizs auditorias de




- Publicacion del audio "COMUNICADO 001 DE 2024 - PRESIDENCIA LIDERO TALLER
EN ARTICULACION CON LOS INTEGRANTES DE LA CRM" en la seccion de
Comunicaciones / Audios en el sitio web de |a entidad.

ren | Comunemnenas Aot

AUDID

AUDIOS 2024

AUDIOS 2023

© E
=

e Apoyar en la logistica y participar cuando sea requerido en las reuniones que se
realicen en la entidad para la organizacion de la audiencia de rendicion de cuentas.
- Participacién en la reunion para la organizacion de la audiencia de rendicién de cuentas
vigencia 2023, realizada en el despacho del Contralor.




@ Realizar reporte mensual de incidentes de seguridad y visitas del sitio web de la
entidad.
- En el mes de febrero no se presentaron incidentes de seguridad, el firewall del sitio web

esta activado y sin alertas de seguridad o ataques cibernéticos.

Dominio Certificate Status
& AutoSSL Domain Validated
contraloriasal.gov.co Expires on 22 de mayo de 2023, The certificate will renew via AutoSSL.

Vercertificado [ Upgrade Certificate ® @ Exciude from AutosSSL

: =) ModSecurity

Configurar todos los dominios

\ ModSecurity estd hablitado para todos los dominios Pusde o li ! Y para sus o

Configurar los dominios individuales

Q Mostrande: 10 & -

- Visitas: En febrero el sitio web de la entidad ha obtenido 11,205 visitas, 7,745 visitas
distintas y 9.70 GB de trafico.

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Age Sep Oct Nov Dic
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024

Histérico Mensual

mee [ “Vmntc N oo IS
Ene 2024 4,844 7.230 73,064 174,896 7.25 GB
Feb 2024 7.745 11,205 98,677 263,410 9.70 GB
Mar 2024 o o o o o
Abr 2024 o o +] 4] o
May 2024 1] ] o o o
Jun 2024 o o [+] 1] o
Jul 2024 o o ] o o
Age 2024 o o a o o
Sep 2024 o o o o o
Oct 2024 o o a o o
Nowv 2024 o o o o o
Dic 2024 o o o o o

Total 12,589 18,435 171,741 438,306 16.94 GB



®Realizar copias de seguridad mensual del sitio web e intranet.
- Se generd copia de seguridad (Backup) del sitio web e intranet correspondiente al mes
de febrero de 2024.
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