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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

w Z
a o
% g OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
Elaborar el analisis del sector de trece (13)
contratos de prestacion de servicios para el
apoyo en las areas contable, archivo,
coordinador Banca Ciudadana, .
Coordinador Agencia de empleo, lider g:;:g?sc:;:"s;&o?g?g" |
comunicaciones, apoyo inclusion social,
Brindar apoyo profesional a la | apoyo gestion documental, orientador
Subdireccibn Técnica para la | empleo, tallerista, registre, apoyo
proyeccion de analisis del sector, de | administrativo subdireccion técnica,
i riesgos y estudios de mercados de los | CAME.

procesos de contratacién llevados a
cabo en el IMEBU, de conformidad
con el Plan Anual de Adquisiciones.

Elaborar el analisis del sector (Aspectos
econdmicos, aspectos técnicos, revision de
ofertas en pagina web de inmobiliarias,
histérico de procesos de contratacion
IMEBU y otfras entidades) y analisis de
riesgos del praceso de Arrendamiento del
Inmueble de IMEBU.

Analisis

Arrendamiento

IMEBU

del sector
inmuebie

Brindar apoyo profesional a la
Subdireccion  Técnica para la
2 proyeccion de fichas técnicas,

solicitud de cotizaciones y analisis de
precios para establecer presupuesto
de los procesos de contratacion,

Realizar la ficha técnica para el proceso de
Arrendamiento del Inmuebie del IMEBU.

Sclicitar  colizaciones a  empresas
relacionadas a Arrendamiente Inmuebles:
MetroCasa inmobiliaria, Dominguez Parra,
Camara de Comercio, Inmobiliaria Clavije,
Inmohbiliaria Ruiz Perea.

Obligacion 2. Ficha técnica

arrendamiento

Correos electrénicos de
soiicitud cotizacion

Cotizaciones recibidas

Apoyar la elaboracién de informes de
3 gestion que sean requeridos por el
area de Subdirecciéon Técnica.

Apoyar en la recoleccién de evidencias
para los informes de SIA Contraloria,
Informe MIPG 2023 con planeacién
Alcaldia y Auditorias CGR.

Obligacion 3. Documenios
de Informes

i Coadyuvar al disefio, implementacion
y/o seguimiento y recoleccion de

Apoyar en el disefio del Mapa de Riesgos
de la Entidad con las diferenies areas, y

Obligacién 4. Mapa de
riesgos y actas de reunion
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evidencias de la ejecucidon de las
actividades del Mapa de Riesgos a
cargo de la Subdireccion Técnica.

proyectar las actas de las reuniones

realizadas.

Apoyar el disefio, implementacion y/o
seguimiento al cumplimiento del Plan
Anticorrupcion y Atencién al
Ciudadano (PAAC) de la Entidad y
acompafiar la ejecucion de las
aciividades alli conienidas 2 carge de
la Subdireccion Técnica.

Apoyar en el disefio del PAAC 2024 con las
diferentes areas y proyectar las actas de
las reuniones realizadas.

Brindar
profesional a la Subdireccion Técnica
del IMEBU, en las diferentes mesas de
trabajo y/o reuniones que sea
asignado.

apayo ¥y acompaﬁamiento_

Asistir a la reunion dei comité primario con
la Subdireccién Técnica.

Obiigacion 5. PAAC Y
Actas de reunion

- Obligacién 6. Acta de
reunion

Las demas que le sean inherenies que
se lean asignadas en cumplimiento de
su objeto contractual.

Apoyar en la elaboracion del borrador de ia
necssidad del proceso de arrendamiento
del Inmuebie IMEBU.

Realizar plan de trabajo de las actividades
semanal

Obligacién 9. Necesidad v
Arrendamiento Inmueble
IMEBU

2. ELCONTRATISTA ADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO POR CARPETAS SEGUN EL NUMERO DE
OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSULTA EN SU CONTRATO.

CONTRATISTA SUPERVISOR(A)
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LUZ AMPARO RODRIGUEZ BUILES
C.C. 63.398.555 de Malaga

BELKYSCKGCHORENO MESA
C.C.37.514.628

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.
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