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Prestar el servicio de Desarrollo Infantil en Medio

Familiar- dimf- de conformidad con el manual

ANTIOQUIA 21/01/2019 23/12/2019 225 11

ANTIOQUIA 300 operativo de la modalidad familiar y las directrices
BIENESTAR FAMILIAR- establecidas por el ICBF , en armonia con la politica de
1269 ICBF estado nara el desarrollo inteeral de la nrimera
Aunar esfuerzos y recursos técnicos, fisicos,
administrativos y econémicos entre las partes para
ANTIOQUIA MUNICIPIO DE BELLO 209 atender integralmente a nifios y nifias en primera ANTIOQUIA 15/02/2017 15/12/2017 86 10 1

infancia en el municipio de Bello que pertenezcan a la
poblacién_en condiciones de vulnerabilidad, para

No folio del RUP
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g Convenio d experencia (DD/MM/AA) (DD/MM/AA) experiencia (cuando (meses) (dias)
aplique)
INSTITUTO Prestar servicios de educacién inicial en el marco de la
atencion integral a mujeres gestantes, nifias y nifios
ANTIOQUIA COLOMBIANO DE 1236 menores de 5 afios, o hasta su ingreso al grado de ANTIOQUIA 16/12/2017 31/10/2018 132 10 15
BIENESTAR FAMILIAR- transicion, de conformidad con los manuales
1313 ICBF anerativas de las i v lac directrices
INSTITUTO Prestar el servicio de Desarrollo Infantil en Medio
Familiar- dimf- de conformidad con el manual
ANTIOQUIA COLOMBIANO DE 300 operativo de la modalidad familiar y las directrices ANTIOQUIA 21/01/2019 23/12/2019 225 11 3
BIENESTAR FAMILIAR- establecidas por el ICBF , en armonia con la politica de
ICBF estadn nara el desarralln interal de la nrimera
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Prestar el servicio de Desarrollo Infantil en Medio

INSTITUTO o el e pimli } I
Familiar- dimf- de conformidad con el manua
ANTIOQUIA COLOMBIANO DE 301 operativo de la modalidad familiar y las ANTIOQUIA 21/01/2019 23/12/2019 218 11 3
BIENESTAR FAMILIAR- directrices establecidas por el ICBF , en armonia
CBF con la politica de estado para el desarrollo
UEFARTANVIENTU UT Prestar servicios para brindar atencion integral a
ANTIOQUIA- GERENCIA la primera infancia bajo la(s) modalidad(es)
ANTIOQUIA DE INFANCIA, 4600009258 Familiar, Flexible Buen Comienzo Antioquia e ANTIOQUIA 20/02/2019 31/12/2019 261 10 11
Institucional en los Municipios de Bello, Cocornd,

ADOLESCENCIAY

Copacabana, Granada, Hispania, Marinilla,

Regional de la Zo

Contratante

ANTIOQUIA- GERENCIA

No. De Contrato o
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Prestar servicios para brindar atencion integral a la
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(DD/MM/AA)

20/02/2019
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(DD/MM/AA)
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261

PLAZO DE EJECUCION
(meses)

10

PLAZO DE EJECUCION
(CIED)

1

ANTIOQUIA DE INFANCIA, 4600009258 Flexible Buen Comienzo Antioquia e Institucional en los ANTIOQUIA

ADOLESCENCIA Y Municipios de Bello, Cocornd, Copacabana, Granada,

1326 e :imania Marinilla_Montehelln_San Eranciccn v San

INSTITUTO restar el servicio de Desarrollo Infantil en Medio
Familiar- dimf- de conformidad con el manual
ANTIOQUIA COLOMBIANO DE 301 operativo de la modalidad familiar y las directrices ANTIOQUIA 21/01/2019 23/12/2019 218 1 3
BIENESTAR FAMILIAR- establecidas por el ICBF , en armonia con la politica de
ICBF ectadn nara el desarralln intepral de Ia nrimera
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31200-16-01
EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 0300/2019
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL )
CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA AVANZA
NIT DEL CONTRATISTA 900325081-7
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: Enero 21/2019

PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN
MEDIO FAMILIAR -DIMF, DE CONFORMIDAD CON EL
OBJETO MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Cumphr
cabalmente con el objeto del presente contrato. 2. Mantener actualizada, en el expediente contractual, la informacign
tecnica, administrativa, financiera y juridica relacionada con la ejecucion del conlrato de aporte, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente conlrato y en el Manual Operativo de la Modalidad Familiar. 3. Solicitar per
escrito al ICBF la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el gervicio de periodistas, capacitadores,.
investigadores y demas personas ajenas a la prestacion servicio 4. Absteners’*e d& galizar o permitir que se realican
en las Unidades de Atencion -UA - donde se brinda la atencion, cualguier tipo ‘de" a::hwdad proseiitista, como fijareo
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos pnliucns,pmcesos el r:males o.actividades similares 5.
Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento ¥ SUpErvision da1 ICEﬁ?anlre ofras acciones,

facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion m{aémnada conla prestamﬂn del servicio; mSpundlanda
en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, antraganda los informes que ia sean solicitados, adoptango
las recomendaciones y acciones que le sean requeridas-8, Si la EAS no tiene su sede Pnnmpal en el Departamenio
donde opera el servicio, debera contar con una sede admmlstralwa en\funmnamrantu en é1 Departamento donde se
encuentre operando, en |a cual repose toda la duﬂumentamquasoclada ala &jEﬂ.rGllfIﬂ Hel chnirato. 7. Respondew
resolver oporfunamente y con eficiencia los hallazgcs que formuleh.los ﬁgamﬁma dei igilancia, mpeocjﬁn y contgpl
del Estado a que haya lugar, implementanda las recnmendamones\y ﬁwedlm ientos cuando sean requeridos. B. Asistir
a los comités técnicos uperallme garantizando Ia*pai‘tu:lpaubn del Rephsantanle Legal de la EAS o su delegadu 9

Cumpdir con el objeto y las oblrgamnnas’ﬁélpreserﬂe mn‘hato acatando b |spuestu enlaley, re-glamentus manual&s
operativos de la modalidad de los” servicios Eonlrataﬁas“gulas ¥ deméﬁ Scumentos y orientaciones técnigas iy
administrativas, expedidas por ehICBF ¥ dlsﬁueslas en la f pégma web ¢ r;FeI ICBF y que se encuentren vigenfes -al
momento de su Ehrambrrsus resné&twas adugjl_zhacmnes\ﬁ‘hue’ =T exmdan con posteridad relacionadas con

ejecucidn del contrato, los cugles hacén pal‘fa inteqgral. ge‘llpresente “contrato, y son de ublrgatonu cuhplimientoTy
conocimiento por parte del conlratista y talénto’ humam que este vincule para |a prestacitn del servicio 10. Informaral
supervisor y a las-autoridades &m‘hetemes de*manera’inmediata y oporfuna, los casos en que se. n;lentrnu_um
situaciones que pangan.en riesgo el cumpimlan'lu del. nﬁiela conlractual, la vida y la integridad de las nifias, nifios'y

www.icbf.gov.co
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mujeres gestanptes, y efectuar el seguimiento, en caso_de vulneracion de derechos, en arficulacion con las entidades

S

com petent&s’._cugﬁﬁdq‘ ha‘if:ggar. 1". Garaht\ii'qr que en las Unidades de Atencién-UA donde se atiendan usuarios de
comunidades elnicas, el s 'ci\?:"sg preste acorde a los contextos temitoriales, sociales y culturales de los usuarios én
cumpﬁmigﬁu de la Resolucion-2000_de.2014 del ICBF o la que haga sus veces. 12. Adelantar las accionés
Encaminadas\al\mg?‘awiem del servicio.plblico de bienestar familiar conjuntamente con los diferentes comités!y
entidades da]‘ﬂ;lsia a Nacional de Bienestar Familiar 13. Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportés
establecidos en el Manual Operativo y anexos, al presentarse el fallecimiento de un usuario del servicio. 14 Cumglir
con las normas labbrales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema
General de Seguridaa\sﬁci:el en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los apories
parafiscales asociados a los'contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indeminetal
ICBF. 15. Construir e implementar oportunidades de mejora en el POAI, dentro del primer mes de atencion, teniendo
en cuenta el resultado de la aplicacién del instrumento de verificacién de las condiciones de calidad y de acuerdd cBin
los resultados de las visitas a Unidades de Atencion-UA segin el esquema de apoyo a la supervision. Paragrafo, En
el mes siguiente, posterior a la aplicacion del instrumento, la EAS cumplira las oportunidades de mejora conformé a
las situaciones encontradas y presentara los respectivos soportes al supervisor del contrato, quien hara el'seguirierio
y posterior cierre del plan de mejoramiento. (cuando aplique).16. Suscribir de forma conjunta con el supervisor
*delegadu dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato un plan de compromisos especiales
de gestion, cuyos contenidos minimos seran definidos por la Direccion de Primera Infancia del ICBF, los cuales deberan
ajustarse de acuerdo a la categoria de desempefio evidenciada en el Indice de Desempefio de las Enfidades
‘Administradoras del Servicio -IDEAS- respecto de los criterios objetivos y segin los registros del Sistema de
Informacion Cuéntame; asi como del resultado de las visitas a las Unidades de Alencion-UA sobre el esquema de
‘apoyo a la supervision. Este plan se presentar y aprobara en la primera sesion del Comité Técnico Operativo y de
ello dependera la aprobacion del presupuesto inicial. E! Plan debera contener como minime un cronograma de
‘ejecucion que integre las actividades que se desarrollaran durante la ejecucimf dél'contrato tendientes a fa mejora de
las condiciones para la prestacion del servicio en términos de calidad, pertimngﬁié‘;nﬁgﬂugidad, flexibilidad, enfoque
‘diferencial y continuidad (cuando aplique). 17. Diligenciar e implementar el plan degumpwm\?ﬁos.especiabes de gestion
segun los registros de la EAS en el Sistema de Informacion Gu&@anﬁ?_._ﬁqrégraimﬁlbg mleniﬂﬁswg_[njmos del plan
-de compromisos especiales seran definidos por la Direccion de Erin;iera Infancia del1CBf' {::lfanda.gy!nqm}, 18. Las
.demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamjeritos Tigentes relativos a la
.ejecucion del objeto contratado.
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QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL Eﬁﬂ'ﬂﬂla 1. Obligaciones
durante la fase preparatoria. La EAS debera garantizar as"condiciones, necesaria$ para dar inicio al servicio
-cumpliendo las siguientes obligaciones: 1.1 Cug*fur[nar ¥ urganiz'hr@s.aquipurs‘dei-talem-: ptimanu y realizar el proceso
de induccion de acuerdo con lo definido en los lineamjentos, Manuab@‘ﬂperatiﬁos de los servicios, guias, instructivos
y demés documentacion emanada por el ICBF que ha\c\?& parte integral da!ﬁra'giente contrato. 1.2. Aplicar las esirategias
.de arliculacion interinstitucional, mnlﬁﬁi;las enel ManuaFDperatiuc:. con él.acompafiamiento de la Direccion Regional
iy los Centros Zonales, para fnﬂag{ée; las alianzas y acﬁer_gfbs .con la sociedad, las familias y el Estado, en el marco
(del principio de nuﬁ‘ésponsabilida .3 Alistar Ips‘ﬂspaEi::s ﬂchns enos que se prestara la atencion, de acuerdo con
Jos requerimientosestablecidos en €l ~lﬁ$nygl‘0peraliuu, dispun&l" de-la dotacion para la prestacion del servicio y
,publicar en lugar visible de Eadé‘uﬁn un avisd que indiqﬁe}xe la EAS presta el servicio piblico de bienestar familiar,
gl tipo de servicio en particular y'el fiombre de Ja-UA - UDS, 1'.:4, Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion de la
(poblacion a alendésegin criterios-eStablecidos en el Manual Operativo de la modalidad familia, garanlizando la
Lcontinuidad de los n ﬁg‘é}nniﬁa& y mujeres ge_slant&s qué venian siendo atendidos, cuando haya lugar. 1.5 Elaborar el
jplan de aceibn-para la.construccion del POAI y?llligenciar con calidad y oportunidad el Instrumento Unico de
WVerificacién de-Condiciones de.Calidad {Auloevaluacion) para la elaboracion del Plan Operativo de Atencion Integral
.~POAI y presentatla én los liempos establécidos en el Manual Operativo de la modalidad familiar. 1.6, Elaborar el
‘presupugsto del servitio a operar ‘leniendo@n clienta los rubros de la canasta y los correspondientes a la contrapartida,
en el formato establetido por el ICBF-1.7-Presentar la propuesta de ejecucion de la contrapartida ofrecida para la
foperacidn del servicio,én los casos en que aplique. Para la ejecucion de la contrapartida, se deberan atender las

orientaciones v lineamientos impartidos por el ICBF. 1.8, Presentar al supervisor la informacion de los proveedores de

:alimentos en el que se evidencie el registro sanitario, cuando aplique. 1.9. Realizar los procesos de concertacion

cuando haya lugar conforme a lo establecido en el Manual Operativo, garantizando la documentacion del proceso y el

-acompafamiento de los Entés de control.

‘2. Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato. 2.1. Obligaciones relacionadas con la
prestacion de los servicios. 2.1.1. Brindar atencidn a nifias, nifios y mujeres gestantes, en 123 nimero de cupos, en
el servicio DIMF a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL ORIENTE
‘MEDIO de la Regional Antioquia de! ICBF, garantizando 10.5 meses de atencion por afio calendario o proporcional

por fraccidn de afio contratado. 2.1.2. Realizar la atencitn de los usuarios conforme a la distribucion da;uniﬁaﬂ:,egrﬁa_

servicio, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: ‘ R
3 SERVICIO UDs CUPOS WONIGPID 2] o

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR NTEGRAL SAN CARLOS 1 51 - -3
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMLIAR INTEGRAL SAN CARLOS 2 52 SANCARLOS ;)%

Totdl [F) : e

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a todos los usuarios. 2.1.4. Desarollar esirategias que p,mmueﬁan'?i_a
permanencia de los usuarios en la UA - UDS. 2.1.5. Coordinar con los agentes Hel.Sistema Nacional de Bienestér
Familiar en el nivel territorial la prestacién del senvicio, en caso de presentarse probiémas de orden puibligp,
desplazamientos masivos, emergencias por amenazas naturales ‘ﬂéﬁ‘t_as circunst.aqcias'ﬂa.namcter excepaional.
2.1.6. Facilitar los procesos que se desarrollen para el fortalecimiénto del servicio DIMF'y de $JUEIS,'En el marco de
la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia De Cero a Sienﬁﬁrre;l 717 E}ac—ui'ar—a&cimhs en
el marco del Plan Operativo de Atencion Integral encaminadas afortalecer la calidad dé+a‘atencién y conforme a-ja
ruta integral de atenciones de cada territorio. 2.1.8. Redizar la socilizacion de los servicigs“al inicio y al final:della
ejecucion contractual, segiin la Guia de Socializacion de lbs Servicios d& Frimera Infancig»qle hace parte integral del
presente contrato y demas orientaciones establecidas por el ICBF.. ™\ J i : L

2.2. Obligaciones relacionadas con el componerite de Familia, Comunidad y Redes.2.2.1. Verificar que los nifibs
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y las nifias cuenten con su registro GI";IL}LI:IG{:UmEHtG identidad para las mulare:-; gestantes; en los casos que ho s
tenga, promover accionas con las a ridades mmpatantas para su c::-naemruﬁn 2.2.2. Realizar durante los pnrfn S
dos meses a par‘ur;del inicio deég:g:cmn g hs\usuam\sxeﬁdas UDS, una caracterizacion del grupo qfe famii
cuidadores, y de I5|.=. Mifias, nifios y-mUjeres ge}tantes temen[{éwarbcﬁenla las redes familiares y sociales, aspecfos
culturales, del cunleﬂo y ét ng@a partir de\dmganmamlento de la ficha de caracterizacion socio-familfar
en la herramienta dlgltal defin ::‘ca por el ICBF. 2.2.3 Cono@er‘e informar a las familias o cuidadores sobre los servicios
institucionales a lus cuales puedEn nfa: situaciones :Ie amenaza o vulneracion de los derechos de las nifids
y los nifios, |dent|ﬁ.:ar posibles G‘E’ISD‘JHE aclﬁ’ar la Ju de proteccidn ante las autoridades competentes. 2.2 h
Implementar accionés JE\amcuIamn m%sutnndades msﬂtucu::nes servicios sociales, comunidades y los dlfemn
actores :.‘re su"terntnm pa&ammuuer red prmectaras para nifias, nifios y mujeres gestantes, segin lo dlspuesla in
el -’nsrrmnan!a Unico-de Verificacion de Coﬁdrcrunes de Calidad que hace parte integral del presente contrato. 2.2.3.
Constfujr ir irun pactude mnwve?bma con la parhmpamrfm de las nifias, nifios, mujeres gestantes, sus familias o cuidadores
y el talefito_ humano de 13 UA - UDS s»egnfrf lo establecido en el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciongs de
Calidad qm*h@)e paﬁe’;ntegral del presente contrato y remitirlo al ICBF. 2.2.6, Elaborar e implementar un pIEn e
formacion y ammb’ﬁﬁamlentn a familias o cuidadores que respondan a sus necesidades, intereses y Garactenstlc
para fortalecer las" pr&{:tlcas de cuidado y crianza de nifios y nifias de manera que se promueva su desarrollo mtﬁgrai
Cuando por razones 3jerias a la EAS no sea posible o no se logre la participacion de los padres o cuidadores en !és
actividades del plan de nr@ac:dn la EAS debera allegar informe con los respectivos soportes, que dé cuenta del
actividades de convocatoria, seguimiento y acompafiamiento que se implementaron para incentivar su partrmpam
segun lo establecido en el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad que hace parte untegra! del
presente contrato. 2.2.7. Facilitar a la comunidad y los usuarios del servicio piblico de Bienestar Familiar, el ejerciclo
del control social sobre el servicio como mecanismo de participacion democrética, de conformidad con lo estableci
con la Guia de Socializacién de Servicio de Primera Infancia. 2.2.8. Realizar acciones de sensibilizacion a iamlllab
jornadas de familiarizacion con el entorno educativo, entrega pedagdgica, bisqueda activa y deméas gestiones qu
ICBF disponga para e! Transito Armdnico al Sistema Educativo Formal establecidas en la "G 13. Guia Orientadora p ra
el transito de los niffos y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion
Formal’ vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas Cficiales. 2.2.9.

‘Cumplir con todas las disposiciones especificas documentadas en el Manual Operativo de la modalidad y el
Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad {Autoevaluacidn).

2.3. Obligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutricién. 2.3.1. Verificar la afiliacion vigente al
Sistema de Seguridad Social en Salud de la totalidad de los nifios, nifias y gestantes atendidos, o en su defecto
promover las acciones ante las autoridades competentes para conseguirla. ﬂzfmhlmplementar estrategias para la
‘promocion de la practica de la lactancia materna, en forma exclusiva para mi‘ios gnlﬁhs menores de seis meses de
‘edad y en forma complementaria de los seis meses a los dos afios y més, con al lg[‘entu hl.m'lam de la modalidad, las
familias, cuidadores y mujeres gestantes, lo cual debe quedar plasrfiado,en el POAI y en el ﬁan_g_‘e Formacion y
-acompaiiamiento a familias o cuidadores, mujeres geslantes y m res lactantes al clal'se haré sagmmlento de forma
‘mensual mediante el informe técnico y administrativo. 2.3.3. Pro twer y verificar la asn?.tam"a dé las nifias y nifios a la
consulta de valoracion integral en salud segin edad y periodo gestacmnal lo cual debeg& .constar en el respectivo
camé de valoracin integral de cada usuario. 2.3.4. Impléientar acciones para la prommé{l\tle la vacunacion de las
‘ninas y los nifos y verificar el soporte de vacunacion cumplti to.de acue?da can la edad y’pen@n de geslacién. 2.3.5.
iimplementar durante el primer mes de atencion, un protocolo para lai ntlﬁcamﬁn y manejo oportuno y adecuado de
'los casos de aparicion de brotes y enfermedadé®in munoprewnihles en cumpllmientuda la'normatividad que en salud
'se encuentre vigente, incluyendo enfermedad transm’rtrdas pm ahmentus {ETA)-asi como reportar, segln las
‘orientaciones de la Direccién de Primera Infancia los tasos que se presehten, 2.3.6. Garantizar la implementacion y

www.icbf.gov.co

n ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede Regional Antioquia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 No. 79 — 141 01 8000 91 8080

PBX: 409 34 40




)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

CeC|'I|a De la Euent_e de Lleras ?ﬁ; El futuro
Regional Antioquia =2 es de todos

Grupo Juridico

‘cumplimiento de la minuta palrﬁn’esta#blacigmpor el“.QE'.F en cada una‘dg‘lqs UDS, segln grupo de edad de Tos
‘usuarios y teniendo en cuenta las particularidades del territr;r}u._ la EAS en.compaiiia del ICBF debera concertar con la
icomunidad una propuesta de ciclos dé'mens teniendo_en cuerita el agorte de calorias y nulrientes establecidos para
fla modalidad. 2.3.7: Cumplif Con la dérivaciondlel ciclo de.ments segir las recomendaciones de consumo diario de
icalorlas y nutrientes-para la poblacién cﬁluﬁ'l%ian’a dadas por el ICBF y de acuerdo con la minuta palron establecida.
12.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas de acuerdo con la Guia Técnica del Componente de Alimentacion
'y Nutricién para lo§ Programas y Proyectos Misiogales g;l'fCE‘F. en los tiempos y periodos establecidos para este fin,
a todos los usuarios -aleéndidos duranl&-ﬂ‘pgrindu 14 toma, garantizando el registro de los datos con la calidad y
Joportunidad en-el sisteia de infmnaciﬁn\CyénfamefEn'lﬂﬁ casos en los que se deteclen signos de mal nutricidn por
ii:hﬁ:fit:il IarE:ﬂt_S deba?é-aciiﬁ“ar@nﬂa de remisitrﬁ comespondiente, definida en el Manual operativo. Cuando por razones
‘ajenag’a Ia EAS, nd-sea posible fealizar la toma nutricional de alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de
‘la toma, debera aporiarse para tada'casofa justificacion y soporte que sustente dicha situacion. 2.3.9. Implementar
‘las acciones pﬁraﬁla afeq&iﬂn a las nifias y nifios con desnutricion aguda y riesgo de desnutricion aguda en los servicios
de primera infancia del [CBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos
‘que las modifiquén, actualicen o sustituyan 2.3.10 Promover procesos de articulacién con la autoridad sanitaria
fcompeltente en el marco de la Estrategia de Viviendas Saludables, que permitan identificar las condiciones higiénico-
sanitafias de los hogares y:ﬁenerareslralegias para el mejoramiento de dichas condiciones, de acuerdo con el confexto
“ferritorial y poblacional, coniforme a la evidencias exigidas en el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de
,Calidad que hace parte integral del presente contrato. 2.3.11. Cuenta con Plan de Saneamiento Basico en coherencia
‘con la particularidad del contexto. 2.3.12 Documentar y aplicar las buenas précticas de manufactura en el
’Iaim acenamiento, preparacion, servido y distribucion de alimentos de acuerdo con el manual operativo de la Modalidad
_Familiar. 2.3.13. Entregar en el Comité Técnico Operativo el documento con el plan de saneamiento basico {programas
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas
'y vectores), y de buenas praclicas de manufactura -BPM- en los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guiatémfﬁa
del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.14, Verificar que
los manipuladores de alimentos, que preparen alimentos en las UDS cuenten con el camé o cerificado de
manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad compelente; asi como el certificado de aptitud médica para
manipular alimentos y los examenes de laboratorio definidos en el manual operativo. 2.3.15. Notificar dentro de los
cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la, informacign
complementaria relacionada con registros sanitarios y sus conceptos sanitarios en el formato definido por el |CBF,
cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 2.3.16. Garantizar 1 e?ﬁlrega de las raciones -alimeniarjas
preparadas, para preparar y refrigerios segin aplique, en la cantidad y calidad“asiable‘ﬁ'rda,para cada grypo de gdagd,
teniendo en cuenta el ciclo de men aprobado por el ICBF, utilizando materias primas dé calidad conforme a las fichae
técnicas establecidas dando cumplimiento a las buenas prédicas*ﬂﬂ"ﬂwand&dﬁaﬁla normatividad sanitarias y de
rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotog'raficu"?é la rala:&itrﬁ\da /mfmentug‘mmpraﬂwhy
entregados a cada UDS. 2.3.17. Garantizar que en las UDS se cumpla con las condiciones minimas de;seguridad e
higiene establecidas para el almacenamiento, preparacion, dislribyt:iﬁn y consumo de s alimentos para el servicip.
Se debera garantizar que el lugar destinado para el é]ﬁla;enmniahlu, ensamble o dislriblcion de raciones. paga
preparar cumpla con las condiciones minimas de saguriﬂag‘e\higiéne\eslablecidas. de“conformidad con el Manual
Operativo y deméas documentos emanados por ICEF. 2.2; &\Qurﬁpliﬁmp todas !afs :disﬁosicbnes especificas
documentadas en el Manual Operativo de lagnodalidad y el Instrumenta-Unico-de Verificacion de Condiciongs de
Calidad {Autoevaluacion). O\ NN S A ﬂ
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2.4, Obligaciones relacionadas mra"l'a Recnpm&l?‘almacenammnbo mﬁ'linistrn inventario y custodia delo 1gs
Alimentos de Alto Valor Nutriciofial. 2.4.1 Surﬁlnlstrar & ia‘?egmnal del/CEF-los datos del punto de entrega o puntbs
primarios donde el: Eunlratlsta remhlra‘rcm AAVN{municipio de ubncacuirﬁ’ del punto, nombre del responsable y suplents,
nimero de identificacion, teléhnus hnranu dedtencién, “humem de Eupns a atender en esle punto), asi como informar
los cambios de los Elatﬂs del pl.lﬂl'ﬂ de entmga primario de ia Regmnai o centro zonal en los primeros quince dias del
mes. 2.4.2 Garanlizar el adecuado Uso de! mw] en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para
la modalidad de fﬁhﬂnlﬁl‘l 2.4.3."Recibir el MW ¥ ,afmaenarlu cumpligndo con lo establecido en la cadillia
"Distribucitn, cuidado uso de un Alimepto de Alto,V Walor Nutricional’, con el fin de garantizar su conservacion. 2. 4.4
Informar al {CBF.oport namente sobre Ias a\rncullades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afectentla
cantidad calrdad dh los AAVN recibidos. 2.4. 5 Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que
lo rembg en 1el puntn nmarn}dura:ﬂ‘e todo }el tﬁmpu que permanezca bajo su custodia. 2.4.6 Entregar oportunamentﬂ
los M‘#Na las UDS ylo u Usuarios’ que haran uso ) de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.7 Llevar control pure‘m"ln
de la entrega de los ‘l.I'N a las UDS o us{iarios, de conformidad con la cantidad de cupos programados y €n Ibs
formatos defi md::;s r-él ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnetico, mensualmente durante los
diez primeros dIES“E!Q’LIIEI‘ItES al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esTa ubicadorel
punto de entrega. 2. 4.8 Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se ragnstra%l
movimiento de los AAVINNOS jsaldus y las personas responsables de su recibo y distribucion. 2.4.9 Asegurarse que las
UDS almacenen los AAVN e conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucién, cuidado y uso de Alimentos te
Alto Valor Nutricional, 1a cual hace parte infegral del presente contrato, 2.4.10 Solicitar a cada UDS un informe mensu‘al
sobre el movimiento del AAVN, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe de
entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servira He
insumo para la elaboracion del informe que el punto de enlrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de queﬂla
UDS no presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para la a1abnraubn
de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente clausula. 2.4.11 Transportar los AAVN a las Umdades

Epeculoras en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.12 Solicitar y aceptar el apoyo y la

Iasasurpa técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto

IIu"ah::-r Nutricional. 2.4.13 Promover el confrol social para el adecuado uso de los AAVN, 2.4.14 Asistir a las
capanrtacmnes mesas publicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
2 4.15 Utilizar los AAVN Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las
drecinnas lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 2.4.16 Almacenar los AAVN de acuerdo

,mn lo mgunente i} Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la venfilacién e impidan la entrada de

insectos y olros animales. i) Pisos nivelados en orden y en buen estado deés\ébhm} Cielo raso (si aplica) libre de
humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos provisios de- ra]rlias y sifones para permitir el
lavado. v) Cublerta y muros en buen estado de aseo y mantenimienio que |mpuflan el |ngresn de agua y estén libres
de filtraciones y humedades. 2.4.17 Velar porgue los responsables da’ﬁﬂ"puntos deenu'ega verific iquen que la cantidad
por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los AAUN que feciben onmmﬂanmnié’ |nfurmacrﬁ registrada
en |a respectiva acta de entrega que debera firmarse para ewdenclar elrecibo a sahsfac(ﬂn‘m del prn-ductﬂ en la cual
se debe dejar constancia de las inconformidades en el evenlo que las mismas existan. 2.4.18 Informar dentro de los
primeros 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una LIDS'FM punm de: entrega cuente con saldos de AAVN, para que
el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguients mes. 2.4.19 Controlar y wgslarqﬁa los responsables de
isus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada del hmﬂuclo de. iurma que las/primeras en entrar sean las
primeras en salir. if) Entreguen oportunamente 165 AAVN a las UDS ylousudrios de- lnsmlsrms para evitar su deterioro.
iii) Diligencien oportunamente los formatos del ICBFxEntraga a Umﬂaﬁs E;e::ﬁturas Entrega a Usuarios y Control de

Inwventarios en los puntes de entrega, el ogeradu}gﬁramlzaré que seqél]xstre mensuaimente el movimiento de los
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rindebidamente, de;i-imar y:ﬂ general dispo

AAVN (cantidades recibidas, sumlmslradas ?Tal saldﬁ}:.w] Se abstengan de IB.E|IZHF entregas de producto a UDS ylo
usuarios no participantes de la deahdad ) Se" abstengan de recibir los- QA , que tenga en el acta de entrega otro
destinatario, salvo, en los casos debldamemegam»:mzadug‘mr el IGBF vi) Se abstengan de donar, vender, usar
r de los AAVN en\hﬁma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.4.20
Atendér oportunamente los rED_LIEFIITIIEI'HDG que él ICBF‘Ieallce especialmente para dar respuesta a los organismos
de control del Estado. 2.4.21 Repnﬂar al ICBF en los meﬁas de abril y oclubre los periodos de vacaciones (cuando
-apliquen} en los qle-los usuarios o Esrstlran a Els UDS mn el fin de ajustar la programacién de entregas. 2.4.22
{Cancelar al ICEF el alnr»da los AAVN cuando se prase/ ten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento
0 redistribucitn de, pmducte teniendo en Euenta el précid del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de antregarsa otro ilpn de"AAVN. 2.4.23 Atander con oportunidad las visitas que se efectien por parte de!l ICBF ylo
mtewentﬂua del contrato de pfrocfllnmf:-n y dlstnbur:lf:n de AAVN, 2.4.24 Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas
y curreawaswnwesarras para la’ au]umn d@ las novedades reportadas por el ICBF. 2.4.25 Al finalizar el contrato, el
operador dabe?a .redlslnhunr por su clienta (ffansportar de un lugar a otro) los saldos de los AAVN que queden en sus
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
2.5. Obligaciones relamnnadn con el Componente de Proceso Pedagébgico. 2.5.1 Elaborar, en un plazo maximo
de tres (3) meses a partlr de la legalizacion del contrato, un proyecto pedagogico coherente con los fundamentos
técnicos, politicos y de gesllan de la estralegia de atencidn integral a la primera infancia y los referentes técnicos de
;&ducacion inicial, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias
o cuidadores, de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo.2.5.2 Planear, implementar y hacer
'seguimiento a las experiencias pedagbgicas y de cuidado, llevadas a cabo con las nifias, nifios y mujeres gestantes,
‘orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en coherencia con su proyecto pedagégico, los fundamentos técnicos,
.politicos y de gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagogicas nacionales y territoriales de educacion
‘inicial, el cual constara en el Proyecto Pedagogico. 2.5.3. Implementar acciones de cuidado con las nifias, nifios ¥
mujeres gestantes que promueven el bienestar, la seguridad y el buen tralo. 2.5.4. Disponer de ambientes énnq LIE‘Fqu;S
para el desarrollo de experiencias pedagdgicas intencionadas. 2.5.5. Realizar seguimiento al desarrollo de cada nifa
y nifio mediante la aplicacién de la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil -Revisada (EVCDI:R}4y
socializar los resultados con las familias o cuidadores en los tiempos establecidos en el manual operativo y realizargl
registro en |a herramienta definida por el ICBF con la calidad y oportunidad requerida. 2.5.6. Desarrollar jomadas
pedagogicas con el talento humano para fortalecer su trabajo. 2.5.7. Cumplir con lodas las disposiciones especificas
documentadas en el Manual Operativo de la modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion de Cnndlclunemcle
Calidad (Autoevaluacion). 'S g

W

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Gﬂhmma desarrollado especialmenie por las leyes 1098 :ie?t}ﬁlﬁ
y 1804 de 2016, consagra los derechos fundamentales de las nifias y nifios, asi como la corresponsabilidad

la familia, la sociedad y el Estado para la garantia de su desarmollo |ntegr{\e4£_jemlm pleno de sus deraahqs
bajo el presupuesto de la prevalencia de estos sobre los derechos de los damés ~ Vow
Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1804 de 2016, 3L'a educ ion_inicial es un derechio
de los nifias y nifias menores de 6 afios de edad. Se concibe Un proceso ddlicativo) ypedagagica mfenqmntg_r
permanente y estrucfurado, a fravés del cual, los nifios y as:nmas desar “‘- tenciai, ‘hapamda
habilidades en el | Juego, el arte, Ia literatura, y la exploracién del medio, contando familia mmuadar c‘enf@i
del mismo proceso... \l ; - i
Que por lo expuesto, el ICBF tiene la necesidad de &:‘ntralar rvicio de DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR -DIMF- de |a Modalidad Familiar mncebndgpara faﬁnrener el desarrollojde ifas y nifios en primega
infancia desde la concepcion hasta los 5 afios o hasta el gradﬂ trahsigion {donde e sté el servicio de Preescolar
Integral en el pais) y que permanecen dufante el dia al cmdad@ de qu"ﬂ‘nha dadm‘ ¥y no acceden a otrds
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modalidades de alencion a la primera nfancia. Esta modalifad funciona-en” espacios comunitarios Ao
convencionales como casas familiares y lujarés_disponibles, concertados y gestionados por la EAS y'fa
comunidad. . oy

Que el presenteiccmlmtﬂ se s‘EJs::{ibiré con una entidad sin animo deJucro,en virtud de lo dispuesto en el numegal
4.1, del Manu%l E:Ie Confratacion vigente, toda.vez queha_ EA§ encuentra habilitada en el Banco Nacional de
Oferentes de Primera Idfancia -BNQPI; dado el cumiplimiento d las condiciones juridicas, financieras, técnicas y
administrativas'contempladds.en la nyitacion Publica P-0042015, modificada por la Resolucion N°14894 de
diciembre 31 de 2018 que amplic el plazo de\vigencia del BNOPI hasta el dia veintiuno (21) de febrero de 2015,
y por ende clenta con napa&id\zﬁ\od\iuridﬁa.\ad@igis‘ﬁgtha. técnica y financiera para dar cumplimiento a las
obligaciones panlaﬁas en el mismoy €s idénea paré la ejecucion de la politica de Estado para el desarrolio integral
de la primera_infancia-De Cero a Siempre en el‘servicio referido, de conformidad con los manuales operalivos,
linea ientos.?lirectrﬁs\hpa‘émmms establecidos por el ICBF, los requisitos establecidos en el Manual {:J_e;

Crﬁﬂtra_iaciﬁn ;igeﬁie ¥ IDE-r_e'ﬂuisitﬂs seﬁalédos enla [P 004 - 2015. T
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 228.850.206

APROBACION DE LA POLIZA Enero 21/2019

VALOR TOTAL ADICIONES $ 86.185.500

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 315.035.706

PLAZO INICIAL Enero 21/2019 a Septiembre 30/2019
PRORROGA Diciembre 23/2019

FECHA DE INICIO DIA: 21 MES: 01 ANO: 2019
FECHA DE TERMINACION DIA: 23 MES: 12 ANO: 2019
FECHA DE EXPEDICION DIA: 22 MES: 02 ANO: 2021
FECHA DE LIQUIDACION DIA: 18 MES: 09 ANO: 2020

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucion No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccion Regional.

%}5 / gﬂﬁgvﬂ

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES
Coordinador Grupo Juridico

Proyect6 y Elabor6: Hermes A. Zapata M.
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO No. 0300 DE 2019

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, identificada con cédula de ciudadania numero 43.083.524, DIRECTORA DE LA REGIONAL
ANTIOQUIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, nombrada mediante Resolucién No. 10625 de fecha 11 de
OCTUBRE de 2016, y posesionada mediante Acta No. 000175 del 13 de OCTUBRE de 2016, delegada en materia contractual de
conformidad con el Manual de Contratacién del ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la
Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte; y HENRY PAULISON GOMEZ
MONTOYA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 98.707.638, en su calidad de representante legal de
CORPORACION COLOMBIA AVANZA .entidad sin animo de lucro, identificada con NIT No.900325081-7; quien en adelante se
denominara la EAS, y por otra parte, DIANA MARIA GOMEZ GALEANO - COORDINADORA CENTRO ZONAL ORIENTE MEDIO del
ICBF, en calidad de SUPERVISORA para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comun acuerdo el contrato No. 0300 de 2019,
en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 21 de enero de 2019 se suscribio el contrato No. 0300 de 2019, cuyo objeto consistié en “Prestar el servicio de desarrollo
infantil en medio familiar-DIMF- de conformidad con el manual operativo de la modalidad familiar y las directrices establecidas por el
ICBF, en armonia con la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre”.

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula octava se establecio el valor del contrato asi:

VALOR TOTAL

VALOR INICIAL . VALOR TOTAL REDUCCIONES VALOR FINAL

OCHENTAY SEIS

%?i%ﬁg%scﬂgréﬁgg MILLONES CIENTO TRESCIENTOS QUINCE MILLONES

CINCUENTA MIL OCHENTA Y CINCO CERO PESOS TREINTA Y CINCO MIL
DOSCENTOS SEIS pEsos | MIE QUINIENTOS MICTE (50) SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE

WCTE (8226.850.206) PESOS MICTE ($315.035.706)
RS ($86.185.500)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato No. 0300 de 2019 se desarrollé de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula séptima del contrato No. 0300 de 2019, el plazo de ejecucién se establecio asi: “El
plazo de ejecucion del contrato sera hasta 30 de septiembre de 2019, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

4.- Que el dia 24 de septiembre de 2019 se suscribié la Modificacion No.1 por adicién y prérroga del contrato 0300 de 2019, mediante
la cual se rigi6 por las siguientes:

'll|||"l | CLAUSULAS:;
)

1 ADICIONAR al \!alor del Contrato de aporte N* 0300 de 2019 establecido en la Clausula Octava la suma
de SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M.L
($74.108.971), asi: i) La suma de SETENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M.L. ($72.655.854) como aporte del ICBF y ii) La suma de UN
MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M.L. ($1.453.117) como aporte
de la EAS. De acuerdo con lo anterlor, el aporte de los recursos del ICBF sera realizada de acuerdo con la informacion
presupuestal que se detalla a continuacion:

IDENTIFICADOR VALOR A
MUNICIPIO PRESUPUESTAL SERVICIO RP RECURSO ADICION
DLEARROLLO INFANTIL EN
SAN CARLOS | C-4102-1500-18-0-4102001-02:161 | MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 85019 10 $36.032.578
INTEGRAL
DESARROLLO INFANTIL EN
SAN CARLOS | ©C-4102-1500-18-0-4102001-02-161 | MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 85019 10 $ 36.623.276
INTEGRAL
VR TOTAL $72.655.854

i,
En consecuencia, el valor total del contrato quedara en la suma de TRESCIEN'I[(L“S__&&JS_,MI.I‘.LONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS M.L ($302.958;177))'discriminados asi; |) Aporte
ICBF DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DIECIOCHOIMIL OCHOCIENTOS!|UN,,, PESOS M.L

($297.018.801) y ii) Aportes EAS: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'MIL TRESCIENTOS SETENTA
Y SEIS PESOS M.L ($5.940.376). |

\ l"" ROTR
SEGUNDA: PRORROGAR ol plazo de ejecucion del b'r'e'sente C r!\‘lvalo de Aporte sera .a'sta al vaintitrés (23) de

diciembre de 2019. "I||||I| ") "" | R
TERCERA: MODIFICAR la Clausula Decima ﬁéma de los Deelmﬁgl.sos. IH'!:'CI"I. uo.ﬂ'tll‘ra asl: El ICBF entregara los

q
aportes adicionado, a través del presente documénto como se doscribﬁia continuacion’

ETIILI "‘llll. [N
Vigencia Desembolso Periodo Valor
||“ .. “6)lh, A, Birestral (110" $55.714.080
0 W, 7 W T Meng a1 $16.941.774

El giro de los desembolsos se hard'éfectivo prélia aprobadih por parte del supervisor de los sigulentes documentos
presentados por éllrdpresentante legal de la EAS)jo quign'se encuentre debidamente facultado: 4. Para el sexto
desembolso. a. Presupuesto ajustado"d'&]lngreso's Iy}!gdstos en el cual se incorporen los recursos de la presente
adicion, aproBado por el ¢oMité tecnico opérativo. b. Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior, El informe
financierd|deberd clihplir conlél contenido pfévisto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢. Informe de
ejacuciéh:gécnlca y adriinistrafiva 'de| periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue

1 1
la cuenta exciu$iva,para’el manejo de los recursos del presente contrato, con corte al mes inmediatamente anterior al

arajelio el ICBF d. Copia'déi[gxtratto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de
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desembolso. e. Cértificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y niias atendidas en el periodo anterior. f.
Planilla de pago délltalento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integr’al de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion
del contrato g. Registros Mensual de Asistencia (RAM) correspondientes al periodo anterior segun la atencion.h. Los
soportes resultantes de las modificaciones que tengan lugar en los contratos celebrados entre la EAS y el talento
humano empleado en |a prestacion del servicio, en razon de la adicion de recursos al contrato de aporte. i. Ei acta del
Comité Técnico Operativo en la que se consignen los acuerdos para la ejecucion de la fase de cierre de la atencion,
en la que se indicara las actividades, productos/entregables, responsable y términos para la ejecucién de dichas
actividades dentro de! plazo contractual. 5. Para el séptimo desembolso. a) Informe de la ejecucién financiera del
periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto
en los instrumentos que entreque para ello el ICBF c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos

bancarios, seg(n aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, con corte al
mes inmediatamente anterior al desembolso. d) Certificado de cobertura que refleje el namero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior,
acompahado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el
talento humano contratado para la ejecucién del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos
con calidad del talento humano vinculado a las UDS y contratado para la ejecucion de acuerdo a los perfiles y funciones
relacionadas en los manuales operativos, en el sistema de informacién que el ICBF disponga. g) Reporte generado
por el sistema de informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del sistema de
informacion CUENTAME y actualizando la informacién del nombre de la Umd ublcactén exacta, el responsable,
los datos de georreferenciacion, direccion exacta, teléfono y la dotacién de ’g{ l.gle? culturales entregados en el
marco de la estrategia De Cero a Slempre, h) Reporte de informaciéon oon cali a%z or el sistema Indicado
por el ICBF, del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos dldos | 100 elP informacién de los
procesos de formaciéon a padres o cuidadores y el 100% de la respi g & toma nutr % al, I) | 1‘0 ﬁctualizaclén Yy
reporte del 100% los procesos de formacion o cualificacion del t, 0 humano vincul, mpllmlen(o
a generacion de capacidades para |la atencidon a la primera infancia. )) Registro y actuallzai r\ de Ia Informoclén de las
atenciones estipulada en la ruta de atenclon Integral de Iqa benefic Ahos de primera infanci | reglsiro de novedades,
incluyendo la ficha de caracterizacion, la Escala de Valor!lé b‘n Cuali é\l a del Desarrollo Infa % Guando aplique segun
indicaclones del ICBF), la pertenencia étnica y la dascapacl nla h [ﬁ ienta tocno(bguca ‘que el ICBF disponga.
k) Registro Mensual de Asistencia (RAM) co égespondientes élq iodo ﬁ‘m lb atencién. PARAGRAFO
PRIMERO. El monto de los aportes a desem q r acorde con t{!a dc QH&O Adusula sera equivalente ..

para el sexto desembolso, se calculara mump o el costo cu e de atencion, por 2, por el total de cupos
contratados. mﬂnpﬂmgios_eragﬁ%gz 5e calcul 1 ultlpucando ol gbsto cupo mes de atencién, por 0.5, por el
total de cupos contratados, mas de 1as paralorla por 03 I'por el nimero de cupos contratados,
PARAGRAFO QUINTO. Una veZ ?’er\qndo el pigzo de ejec é ¢ del ¢ ntl’qlo y con el fin de proceder a su liquidacion
en el término previsto para ,la EAS R{eberé éﬂﬁ g K{ ‘ntes documentos: i) Los informes técnicos y
administrativos con¥olidado g reflej [:h a j el coh il) El informe financiero del mes de diciembre
de 2019 y el consolidado de to ﬁlalpjocuc 6h 'del contrato,,q e debera tener el contenido previsto en los instrumentos

que entregue para 1“3 el ICBF, cofil&l r in de détél‘rginar Iogkbldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario
de la cuenta exclué g ra el mane‘o dég s recu s a dos por el ICBF para el presente contrato, que incluya el
mes de d:cmm re, Iv) Hdhl[las de pago ak nto humgno acompanadas del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integrat doi L'l'ri ad S0t ﬂ]éy paraﬂsca&es? ?rrospondnenles al ultimo mes de ejecucion, v) certificado de cobertura
que re g& &) namer de ni s! as y madrfé gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucién, junto con la
copla de dic es vn) g do por el sistema de informacion de la desvinculacion de los usuarios,
talento hu n y UDg el oonlratb Ii& 0. vii) entrega de documentos y soportes de gestién de la vigencia del
contrato, quo ﬁna pervnsor del contrato viii) En caso de que la EAS no continte con la operacién del servicio o
de algunas uosll hr entrega de manera inventariada a la EAS que le informe el ICBF, de las carpetas con la

documentacion de sl ifos y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y
almacenamiento. |r||,_
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Que el dia 12 de diciembre de 2019 se suscribi6 la Modificacion No.2 por adicion al contrato 0300 de 2019, mediante la cual se rigié por
las siguientes:

'!

PRIMERA: ADICIONAR al valor del%

CUARTA: GARANTiAS; LA EAS, se obliga a realizar la modificacion a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia
de Respon.sabllldad Civil Extracontractual establecida en la Clausula Décima Cuarta del Contrato de Aporte No. 0300
de 2019, ajustandola al nuevo valor, la cual debera ser allegadas a la Coordinacion del Grupo Juridico de la Regional

dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

=P

MIL QUINIENT OS%INTINUEVE‘

) APORTE ICBF" por la
SETECIENTOS TREINT/

iscriminado.asi:
focrim é%g?

b

12.076.529
 CUATRO.PESOS ML ($11.839.734)

ILLO §§ OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL

Hly APORTEEAS por Ia suma de.DOSCIERTOSFREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS ML ($236.795). @ . 4

ra:soportado, a’“:’%cuerdo con la informacion presupuestal que se detalla a continuacion:

IDENTIFICADOR - VALOR A
__PRESUPUESTAL SERVICIO coP RP RECURSO ADICION
DESARROLLO INFANTIL
4102.1500-18-0-4102001- | EN MEDIO FAMILIAR SIN W——
SAN CARLOS e 07161 RERDO  EAILIAR 44819 85019 21 $5.871.
" INTEGRAL
= DESARROLLO INFANTIL
C-4102-1500-18-0-4102001- | EN MEDIO FAMILIAR SIN
SAN CARLOS ARt R EAGAR 44819 85019 21 $5.967.995
INTEGRAL
$11.839.734

SEGUNDA: MODIFICAR el valor del desembolso namero 7, el cual quedara como se describe a continuacion:

de Responsabilidad Civil Extracontractual del presente Contrato de Aporte, ajustandola al nuevo valor, la cual debera
ser allegadas a la Coordinacion del Grupo Juridico de la Regional dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del presente documento.

Vigencia Desembolso Periodo Valor
2018 7 Mensual $28.781508
TERCERA: GARANTIAS: LA EAS, se obliga a realizar la modificacion a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia

5.- El dia 13 de diciembre de 2019 la Direccién Regional del ICBF aprob0 las correspondientes garantias en las siguientes condiciones:

Amparos (*)

Compaiia Fecha Fecha

No. Pdliza | Anexo.

Vigencia

Aseguradora Expedicién | Aprobacién Desde

Hasta
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Cumplimiento

Calidad del NO. 13/12/2019 | 12/12/2019 | 23/06/2020
Servicio

Pagos de SEGUROS | 22770204 1211212019 | 23/12/2022

salarios
. GENERALES
t
pres gmones SURAMERICANA 13/12/2019
sociales e

. o S.AA.
indemnizaciones
laborales

Responsabilidad 21/01/2019 | 23/12/2019
Civil 0606938-5
extracontractual

Incluyen las modificaciones del contrato.

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por LUZ STELLA GONZALEZ MORA -COORDINADORA CENTRO
ZONAL ORIENTE MEDIO vy para efectos de la presente acta firma DIANA MARIA GOMEZ GALEANO- COORDINADORA CENTRO
ZONAL ORIENTE MEDIO en calidad de supervisora.

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 01/09/2020 el suscrito DIANA MARIA GOMEZ GALEANO certifico el
correcto cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No. 0300 de 2019

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidio el 01/09/2020 el estado de cuenta del contrato No. 0300 de 2019, el cual
hace parte integral de la presente liquidacién, en donde se relacionan ocho (8) pagos por la suma total de TRESCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($308.858.535)

9.- De acuerdo con el informe final de supervisién se certificd que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

10.- Que segun sefiala el informe final no se efectud contratacion derivada.
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11.- Que de conformidad con lo reportado por el Supervisor en el Informe Final de Supervision durante la ejecucion del contrato no se

impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que Verificado el estado financiero del contrato No. 0300 de 2019 se encontr6 lo siguiente:

CERT'F'C::SSBIESE'SS';%'B'“DAD VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial |  No. 44819 del 12101/2019 $204.362.947 Inicial N;’ 1%51(/);3 1‘;‘"' § 224.362.947
A:i:.if" No. 44819 del 12/01/2019 $72.655.854|  Adicién No.1 N;%%%gge' $72.655.854
A::ig" No. 44819 del 12/01/2019 §11839.734|  Adicién No.2 N? 3,622?2181?' $11.839.734
RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No. 0300 de 2019, de conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta de fecha
22/07/2020 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion General (o quien haga sus veces en la Regional

respectiva) y avalado por el supervisor de acuerdo con el Informe Final de supervision, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR

Valor Inicial del contrato $228.850.206
Valor aporte ICBF $224.362.947
Valor aporte Operador $4.487.259
Valor total de las adiciones $86.185.500
Valor total de las reducciones $0
Valor Total del contrato $315.035.706
Valor Total Ejecutado $315.035.706
Valor ejecutado aporte del ICBF $308.858.535
Valor ejecutado aporte del Operador $6.177.171
Valor Total Pagado $308.858.535
Saldo Liberado $0
Valor Reintegros Financieros por inejecucion (Comprobante No.) $0
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Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo Pendiente por Liberar $0
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacidn se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato No. 0300 de 2019 suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y CORPORACION COLOMBIA AVANZA de acuerdo con la informacion
contenida en el Informe Final de supervision y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y de
todas las obligaciones pactadas por las partes

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 0300 de 2019

CUARTA. - El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato No. 0300 de 2019.

QUINTA. - Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Medellin a los

Por el ICBF El SUPERVISOR,
o s j -;;.Iu‘qﬁ Ao (ot men 7 8 SEP 2020
SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO DIANA MARIA GOMEZ GALEANO
DIRECTORA REGIONAL DEL ICBF Coordinadora Centro Zonal Oriente Medio
Por EL CONTRATISTA,

CORPORACION COLOMBIA AVANZA
Representante Legal y/o apoderado

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012


CAVANZA
Sello


F1.P20.ABS 30/05/2018
\ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
BENETAR FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS Version2 | Pagina del2
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Carlos Andrés Botero Montes Coordinador grupo juridico
Proyectd Maria Fernanda Pérez Villegas Contratista abogada de grupo juridico
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O Bello

. e
Ciudad deProgreso

Bello, 15 de enero de 2018

EL SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION
MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICA

Que el operador CORPORACION COLOMBIA AVANZA identificado con NIT
900.325.081-7 presto los servicios para la secretaria mediante el siguiente contrato:

CONTRATO 209 DE 2017

OBJETO: AUNUAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS FISICOS
ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA ATENDER
INTEGRAMENTE A NINOS Y NINAS EN PRIMERA INFANCIAEN EL MUNICIPIO
DE BELLO QUE PERTENEZAN A LA POBLACIONEN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION DE
EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS O
HASTA SU IGRESO AL GRADO DE TRANSICION EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE EN LA MODALIDAD FAMILIAR Y CDI
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION: En estas modalidades se atienden la poblacién mas vulnerable del
municipio, priorizada a través de los criterios de focalizacion establecidos por el
manual operativo.

La atencion integral de la primera infancia abarca los siguientes componentes:
fortalecimiento de la Familia, comunidad y redes a través de procesos de
acompafiamiento psicosocial; Creacidon de ambientes protectores, mediante
formacion pedagdgica; Mejoramiento de las condiciones de salud y nutricion, a
través del seguimiento nutricional, formacién en alimentacion saludable vy
mejoramiento de las condiciones nutricionales mediante el aporte de alimentos que
cubran el 70% de los requerimientos caldricos de los usuarios.

PLAZO: Desde el 15 de febrero de 2017 hasta el 15 de diciembre de 2017
VALOR: $2.810.063.699

PBX: (57-4) 60479 44

(ra. 50 N°51-00 - Codigo Postal: 051053 - Bello - Antioquia

NIT 890.980.112 -1 www.bello.gov.co

8 /uicaldiadebello @Alcaldiadebello &  @Alcaldiadebello

Cédigo: F-GI-19, Version: 11
Julio 07 de 2016




O Belo

:  p?
Ciudad deProgreso

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS: 801116,
851016,851516,931316,931516,941017,501930,801016,811416,

ESTADO: Liquidado
ADICON 1. $316.350.814,00

Los anteriores contratos se realizaron cumpliendo el objeto contractual y con
eficiencia, eficacia y responsabilidad, por lo que igualmente se expide certificado de
Idoneidad.

El anterior contrato se realizé cumpliendo el objeto contractual y con eficiencia,
eficacia y responsabilidad, por lo que igualmente se expide certificad de idoneidad.

Atentamente,

CESAR AU TO GOMEZ FONNEGRA

Secretario de inclusion social y reconciliacion
Alcaldia de Bello

ST PBX: (57-4) 60479 44
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MINUTA CONVENIO DE ASOCIACION

CONVENIO N° - - 02 09 pE 2017

MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA-CONVENIO  DE

ASOCIACION
ASOCIADOS: MUNICIPIO DE BELLO - SECRETARIA DE

INCLUSION SOCIAL Y RECONCIALIACION -
CORPORACION COLOMBIA AVANZA NIT 900325081-7

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS,
FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE
LAS PARTES PARA ATENDER INTEGRALMENTE A
NINOS Y NINAS EN PRIMERA INFANCIA EN EL
MUNICIPIO DE BELLO QUE PERTENEZCAN A LA
POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD,
PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION,
EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS
MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL
GRADO DE TRANSICION, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL ‘DE CERO A
SIEMPRE" CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
(CDI)"”.MODALIDAD INSTITUCIONAL Y MODALIDAD
FAMILIAR.

VALOR TOTAL CONVENIO: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
M/L ($ 2.951.406.883)

VALOR APORTE MUNICIPIO:  DOS MIL OCHOCIENTOS DIEZ MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/L($2.810.863.699)

VALOR APORTE CORPORACION: CIENTO  CUARENTA  MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
CIENTO OCHENTA Y CUATRO PESOS
M/L ($ 140.543.184)

VIGENCIA: HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2017

DISPONBILIDAD: 73 DEL 05 DE ENERO DE 2017- COD 598
84 DEL 05 DE ENERO DE 2017

Entre los suscritos a saber de una parte, JAIRO HERNAN ARAQUE FERRARO,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania numero 71.787.507, en
su calidad de Alcalde Municipal (E) en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, ley 136 de 1994 modificada por la ley 1551 de 2012 y en especial las
conferidas por el gobernador del departamento de Antioquia mediante el decreto
N°2017070000199 de enero 18 de 2017, Acuerdo del Municipio de Bello 001 del
24 de enero de 2017 “Por medio del Cual se reglamenta la autorizacion al sefor
Alcalde del Municipio de Bello para contratar” y demas disposiciones legales, a la
celebracion del mismo y las que se expidan durante su vigencia; quien en adelante
y para los efectos juridicos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO; y
de la otra, CARLOS MARIO HENAO CATANO identificado con cédula de
ciudadania numero 1.017.148.500, en su condicion de Representante Legal de la
CORPORACION COLOMBIA AVANZA NIT 900325081-7 y quien en adelante se
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denominara LA CORPORACION, se ha acordado celebrar el presente
CONVENIO DE ASOCIACION, en adelante EL CONVENIO, hemos convenido en
celebrar y suscribir el presente convenio de asociacion, que ha de entenderse e
interpretarse en correspondencia con los estudios previos, documentos éestos, que
hacen parte del mismo, el cual se regira por las normas que enmarcan la
contratacion Estatal y por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL
CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a: “AUNAR ESFUERZOS Y
RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS
ENTRE LAS PARTES PARA ATENDER INTEGRALMENTE A NINOS Y NINAS
EN PRIMERA INFANCIA EN EL MUNICIPIO DE BELLO QUE PERTENEZCAN A
LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, PARA PRESTAR
EL SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y
NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE
TRANSICION, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL
“DE CERO A SIEMPRE” CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
(CDI)".MODALIDAD INSTITUCIONAL Y MODALIDAD FAMILIAR De acuerdo con
los items y lineamientos presentados en la propuesta del contratista y estudios
previos de la administracion y cuyos documentos hacen parte integral del presente
convenio.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADQOS. En virtud de la
presente adicion y prorroga al Convenio las partes se obligan a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO (CORPORACION)

B) DE LA CORPORACION:

1. Contratar, con los recursos aportados por el ICBF y los recursos de
contrapartida del MUNICIPIO la atencion integral a la nifiez en la siguiente forma:
Brindar atencion integral a nifios y nifias correspondientes a los cupos asignados
para la modalidad Centro de Desarrollo Infantil Institucional y modalidad familiar
.2. Aportar los recursos mencionados en la propuesta, los cuales seran destinados
a respaldar el desarrollo infantil de los beneficiarios del municipio en el marco del
convenio de asociacion. 3. Garantizar la atencion integral de la poblacion
beneficiaria estipulada en el alcance del convenio hasta el 15 de diciembre de
2017 de acuerdo a lo estipulado en los estudios previos 4. Promover la
coordinacion interinstitucional en los términos acordados por las partes. 5.
Coordinar con las entidades correspondientes todas las acciones dirigidas a
garantizar los derechos de los nifios y nifias. 6. Garantizar acceso preferente a la
poblacion en primera infancia focalizada de acuerdo con los criterios definidos por
el ICBF y realizar el levantamiento de los registros de informacion de estos
participantes y su incorporacion al sistema de informacion definido por el ICBF. 7.
Proporcionar atencion hasta el 15 de diciembre en desarrollo de las modalidades
enunciadas en el alcance de la propuesta, procurando la continuidad en la
atencion de los nifios y nifias, atendidos que transitan a la operacion del municipio
de Bello, segun lo establecido por el convenio. 8. Ejecutar los recursos (en dinero
y especie) que se acuerden en el marco del plan de trabajo, avalado por el Comité
Tecnico del presente Convenio. 9. Realizar acciones orientadas a una propuesta
pedagogica que reconozca la condicion de los nifios y nifas como sujetos de
derecho y que esta dirigida a potenciar su desarrollo integral. 10. Reportar en el
Sistema de Informacion y en las condiciones que definan las partes, la informacién
relacionada con los participantes del presente convenio. 11. Procurar la
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participacién activa de otros actores relevantes para el cumplimiento de los
propdsitos del Convenio. 12. Propender por la sostenibilidad de las acciones
emprendidas en el marco del convenio e impulsar los desarrollos que de ellas se
deriven. 13. Dar cumplimiento a los estandares definidos para cada una de las
modalidades en el marco de la estrategia de cero a siempre. 14. Verificar afiliacion
vigente a saluda a través del Carnet o certificado de afiliacion al sistema de salud
vigente de los nifios y las nifias atendidos, en su defecto promover acciones para
conseguirlos. 15. Verificar esquema de vacunacion completo segun la edad de los
nifios, nifias y mujeres gestantes o en su defecto promocién de acciones para el
cumplimiento del mismo. 16. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo
requeridas segun la edad, de los nifios, y nifias o en su defecto promocion de
acciones para la vinculacion a estos programas. 17. verificar el seguimiento
nutricional y vigilar los niveles de nutricionales a través del registro y control de
peso y talla segun periodicidad establecida en lineamientos del ICBF. 18. Verificar
que los nifios y las nifias. Cuentan con registro civil y en los casos que no se
tenga, promover acciones para su consecucion. 19. Facilitar vy participar en
procesos de promocion de lectura y mejoramiento de la calidad de la educacion
inicial adelantados por los Ministerios de Educacion y de Cultura. 20. Facilitar a la
Secretaria de inclusion social y reconciliacion el acceso a la informacion técnica,
administrativa y financiera del convenio, de acuerdo con los formatos, frecuencia,
procedimientos y medios de comunicacion que las partes establezcan para tal fin.
21. Aportar la informacion requerida por la supervision para el proceso de
seguimiento a la ejecucién del convenio. 22. Devolver contra liguidacion del
convenio los rendimientos financieros (si los hubiere) de la corporacion al
Municipio, generados en la ejecucion del convenio, para que los mismos sean
consignados al ICBF. 23. Reintegrar los recursos no ejecutados en el convenio,
los cuales se podran reinvertir, en la misma modalidad, segun lo acordado, por el
Comité técnico del convenio de acuerdo con las disposiciones legales aplicables al
caso. 24. Participar en los Comités convocados por las partes. 25. El operador
debera recibir, almacenar, custodiar y transportar la totalidad del complemento
alimenticio Bienestarina entregado por el ICBF para la totalidad de los operadores
del Municipio de Bello, ademas realizar el seguimiento de la distribucion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO (CORPORACION): 1) anexar
constancia del pago de la seguridad social integral en lo tendente a la salud,
pension y riesgos profesionales. 2) Guardar absoluta reserva de lo que conozca
en ocasion con el desarrollo del objeto. 3) estar a paz y salvo con el Municipio por
todo concepto. 4) presentar las garantias exigidas en éste convenio

A) EL MUNICIPIO:

1. Apoyar la ejecucién idonea y oportuna del objeto del convenio desde la
Secretaria de inclusion social y reconciliacidn 2. Prestar asistencia técnica en el
marco de la Atencién Integral para la Primera Infancia. 3. Desembolsar a LA
CORPORACION los aportes estipulados en el convenio, en la oportunidad y en la
forma aqui establecidos, recursos que estan destinados UNICAMENTE a la
atencion integral de la primera infancia en el marco de la estrategia “De Cero a
Siempre” en los términos y condiciones previstas en este convenio. 4. Suministrar
a LA CORPORACION los documentos técnicos y operativos, estandares de
calidad y demas insumos necesarios para la operacion de la modalidad de
atencion. 5. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los objetivos del convenio.
B. Ejercer la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del convenio,
con el fin de constatar la correcta ejecucién del cumplimiento del objeto y la
obligacién del municipio de Bello en los temimos acordado por las partes. 7.
Promover la coordinacion interinstitucional en los términos acordados por las
partes. Comunicar A LA CORPORACION una vez terminado el convenio por
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cualquier causa, la cuenta de destino a la cual debe trasladar los saldos de los
recursos aportados por el ICBF que no haya sido ejecutado en el desarrollo del
convenio. 8. Comunicar A LA CORPORACION una vez terminado el convenio por
cualquier causa, la persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos
que hubiere adquirido durante el desarrollo del convenio con los recursos
aportados por el MUNICIPIO o recibidos para la ejecucion del convenio, a menos
que al terminar el convenio los bienes ya no tengan vida Gtil y no puedan ser
utilizados para el servicio de bienestar familiar. 9. Nombrar un supervisor para el
presente convenio 10. Proporcionar las herramientas y la asistencia tecnica
requerida para el registro y reporte de la informacion de los beneficiarios y demas
registros establecidos en el sistema de informaciéon.11. Seguir lineamiento y
estandares en la supervision acorde al convenio marco 1335 de 2016 celebrado
entre el Municipio de Bello y el Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF.

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente
convenio de asociacion es de DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS MI/L ($ 2.951.406.883) de los cuales el valor de aporte por parte de la
CORPORACION sera por valor de CIENTO CUARENTA MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA'Y CUATRO PESOS
M/L ($ 140.543.184) y el Municipio de Bello con recursos del ICBF aportara DOS
MIL OCHOCIENTOS DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA 'Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/L($2.810.863.699) los cuales
pagara EL MUNICIPIO a la CORPORACION, segun se estipula en el convenio
interadministrativo 1335 de 2016 celebrado entre el ICBF y el Municipio de Bello.

Esto previa certificacion del supervisor del mismo de haberse realizado y cumplido
a satisfaccion el objeto contratado cumpliendo los lineamientos y estandares
descritos en el convenio marco 1335 de 2016 celebrado entre el Municipio de
Bello y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF en lo referente a los
requisitos para los desembolsos y la presentacion correcta de la cuenta de cobro
y la certificacion del cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.

Los aportes destinados para la ejecucion del presente Convenio seran
administrados directamente por cada una de las partes asociadas y correspondera
a cada una de ellas ejecutarlos conforme al desarrollo de las actividades objeto del
presente Convenio. Sin perjuicio de lo anterior, las partes asociadas se obligan a
suministrar mensualmente a la interventoria o supervision del presente Convenio
el informe de ejecucion de los recursos comprometidos por cada una de ellas con
la finalidad de llevar un registro completo de ejecucion presupuestal de los aportes
del Convenio

PARAGRAFO 1. Para efecto del pago en la forma antes sefalada, los valores
seran consignados en la cuenta bancaria que sea indicada por EL ASOCIADO.

PARAGRAFO 2. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que
apliquen segun el régimen tributario del contratista cuya verificacion se hara por
parte de la oficina de presupuesto y contabilidad del Municipio de Bello.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El término de ejecucion del presente contrato sera
HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2017, contados a partir de la suscripcion del
acta del Municipio, firmada por el contratista y el supervisor designado.

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el
plazo aqui previsto, se debera elaborar la respectiva acta, la cual contendra la
causal de suspension y debera ser firmada por el supervisor designado y EL
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CONTRATISTA: una vez terminados los eventos que dieron origen a la
suspension, se suscribirda un acta en la que se dejara constancia de la
reanudacion de actividades.

CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Para avalar las obligaciones asumidas
en virtud del presente contrato EL CONTRATISTA debera constituir garantia
Unica a favor del MUNICIPIO y a su cargo, en los términos de la ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y Ley 489 de 1998, la cual consistira
en una poliza expedida por una compania de seguros legalmente constituida y
autorizada para funcionar en Colombia o en garantia bancaria que ampare el
siguiente riesgo, en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

« RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: no podra ser inferior
al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, y en ninguin caso inferior a
cuatrocientos salarios minimos mensuales legales vigentes (400 smimv) al
momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se
otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.

« CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, su vigencia sera el plazo del contrato y ciento veinte
(120) dias mas.

« SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES En cuantia equivale al cinco
por ciento (5%) del valor total del Contrato y por una vigencia igual al plazo
del mismo y Tres (3) aflos mas. tiempo y valor de las condiciones de la
adicion.

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de
las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria
de la caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podra, mediante Resolucion
Motivada imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al
valor del contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000)
del valor del contrato. cada vez que se impongan.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones que contrajo EL
CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancion pecuniaria la cual
tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de
adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que las
cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor de la
clausula penal.

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL:
El valor de las multas y la clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores,
seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucién motivada. Una vez
ejecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo
a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via
judicial correspondiente.

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En
el presente contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales al
derecho comun, consagradas en la ley 80 de 1993, sobre modificacion,
terminacion e interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podra hacer uso de éstas
en las oportunidades y formas alli establecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos
que debera efectuar EL MUNICIPIO en razon del convenio a la CORPORACION
se haran con cargo al Rubro C1051408219600, COD 598, ICBF conv 1335/16
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Programa de Atencion Integral a la Primera Infancia, Certificado de Disponibilidad
No. 73 DEL 05 DE ENERO DE 2017, por valor de $4.451.674.963 la cual se
afectara por ($2.730.887.329) y Rubro C1051408214474, COD 436, SGP-PG
Empezar Bien, Certificado de Disponibilidad N° 84 del 05 de enero de 2017, por
valor de $232.640.000 la cual se afectara por ($ 79.976.370)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA
EN LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara
con estricta sujecion a las clausulas en €l contenidas y EL CONTRATISTA sera
responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a
que se refieren los articulos 52, 53, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la
Constitucién o en la Ley, en especial las provistas en los Articulos 8°y 9° de la Ley
80 de 1993, y el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este contrato
sera ejercida por CESAR AUGUSTO GOMEZ FONNEGRA, en su calidad de
Secretario de inclusion social y reconciliacién, quien se encargara de supervisary
verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con la
propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato.

PARAGRAFO. El supervisor designado velara por el cumplimiento de las
obligaciones contractuales pactadas y de las establecidas en el ordenamiento
juridico vigente, en especial con lo sefialado en materia de seguridad social.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente con otra persona natural o
juridica el presente contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere
ninguin vinculo o relacion de caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA, por
lo tanto, ésta tendra derecho al valor pactado en la Clausula Tercera de este
contrato y en ningun caso se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro
concepto. EL CONTRATISTA prestara sus servicios de manera independiente y
no tendra con EL MUNICIPIO relacion de subordinacion alguna.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL
PRESENTE CONTRATO: E| presente contrato termina por las siguientes
causales: a) La ejecucion total del objeto del contrato; b) El cumplimiento del plazo
estipulado; c) Por incumplimiento de las clausulas y las demas causales que
contempla el regimen contractual colombiano.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: El presente contrato debera ser
liquidado dentro de los 30 dias siguientes al vencimiento del plazo pactado y sera
responsabilidad del supervisor designado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan de surgir diferencias en el desarrollo del presente Contrato buscaran soluciones
agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran
y propondran mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como
la Conciliacion Judicial y Extrajudicial.
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CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato los siguientes documentos: Propuesta, Fotocopia de la cédula de ciudadania,
Registro Unico Tributario - RUT, Antecedentes Disciplinarios, Boletin de Responsables
Fiscales, antecedentes judiciales, Garantias, Auto probatorio de Pdliza(si se requiere),
Disponibilidad y Registro Presupuestal, Resolucion Banco Nacional de Oferentes con el
ICBF. Certificacion de idoneidad del supervisor del convenio de asociacion del afio 2016,
aportes a seguridad social y los demas que se llegaren a anexar; acta del Comite técnico
Operativo del convenio 1335 201 y los demas documentos y/o certificaciones que se
anexan asi contrato..

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato
sera por el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir del Acta de Inicio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION: El presente contrato Sl
requiere de acuerdo al articulo 221.1.1.7.1 del Decreto 1082 del 2015 de su
Publicacién en la pagina web www.contratos.gov.co una vez legalizado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL: Por la vigencia del presente
contrato y su régimen legal aplicable, EL CONTRATISTA debera acreditar certificacion de
afiliacion a la seguridad social, ARL y parafiscales de los empleados que tenga mediante
relacion laboral y vayas a desarrollar el presente objeto contractual como esta establecido
en laley 1753 de 2015 articulo 135 y el decreto 723 de 2013.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. CLAUSULA ADICIONAL: EL CONTRATISTA
debera pagar al momento del perfeccionamiento del contrato las estampillas a
que hubiere lugar en los diferentes Acuerdos Municipales; asi como el pago de los
impuestos y gravamenes del orden Nacional y Municipal a que hubiere lugar.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato
quedara perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales
derivados del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de
Bello. '

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son
titulares cada uno de los firmantes, suscriben este convenio en la ciudad de Bello
a los |5 FEB 2017

P E

i z
O HERNAN ARA;UE ?&AR& CARLOS MARIO HENAO CATANO
)

Alcalde Municipal ~ Representante Legal
Corporacion Colombia Avanza

Elaboro: Eliana Patifio-Abogada/Contratista-Municipio de Bello E[iwﬂu U)D
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NOTIFICACION DE INTERVENTORIA
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ALCALDIA MUNICIPAI

Subserne
Serie {Tipa de Madalidad Afic  Consecutivo
contratacion)

CONTRATO N®: 1500.- 12 , €18 - €D - 2017 -

cod
Depend

CONTRATISTA: CORPORACION COLOMBIA AVANZA NIT 900325081-7

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA ATENDER INTEGRALMENTE A NINOS Y NINAS

o~

EN PRIMERA INFANCIA EN EL MUNICIPIO DE BELLO QUE PERTENEZCAN A LA POBLACION
EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION,
EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU
INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
INTEGRAL “DE CERO A SIEMPRE" CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (CDI)*. MODALIDAD
INSTITUCIONAL Y MODALIDAD FAMILIAR

VALCR: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA i UN VILLONES
CUATROCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/L (8
2.951.406.883).

PLAZO: HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2017

Para efectos de designacion y notificacion de Supervision, se reunieron en las
Instalaciones de la Alcaldia del Municipio de Bello, el Doctor JAIRO HERNAN ARAQUE
FERRARO, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania namero 71.787.507,
en su calidad de Alcalde Municipal (E) segun decreto de la gobernacion de Antioguia
N“2017070000199 de enero 18 de 2017, y el Doctor CESAR AUGUSTO GOMEZ
FONNEGRA en su calidad de Secretario de Inclusion Social y Reconciliacién y quien fue
designado como supervisor del presente convenio.

El Supervisor sera responsable de presentar un Acta de Cumplimiento a satisfacciéon de
las obligaciones contraidas por el contratista de forma previa al pago pactado en el
contrato. Ademas de confirmar gue esté aprobada debidamente la garantia Unica por la
Asesoria Juridica del Municipio de Bello.

Es de anotar que en caso de incumplimiento del objeto contractual, el supervisor sera
responsable ante las instancias judiciales y de control que en este materia sefala la Ley,
acorde con el articulo 56 de la Ley 80 de 1993, articulo 48, numeral 34 y articulos del 52
al 57 de la Ley 734 de 2002 (articulos modificados parcialmente por los articulos 44, 45 y
84 de |la Ley 1474 de 2011) y las demés normas legales y vigentes que regulen la materia.

De conformidad con lo anterior, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada
uno de los firmantes, suscriben esta Acta de Designacion y Notificacion de Supervision en

la ciudad de Bello a los _!J FEB 2@_”___ ___ momento a partir del cual el
notificado empieza a ejercer las funciones de supervisor con las responsabilidades antes
enunciadas.

Para constancia firman las personas que intervienen.

Supervisor

r\\

| |
| Codigo: F-GC-27 | Vercidnn? Ferha de anrnbarian: 2013 [N2/13 |




ACTA DE INICIO CONTRATO

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

cod Subserie
Dépand Serie (Tipo de Modalidad Ano  Consecutivo
P contratacian)

CONTRATO N°: 1500, = “42° ., G191 = "CD . = 2007 =

CONTRATISTA: CORPORACION COLOMBIA AVANZA NIT 900325081-7

OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA ATENDER INTEGRALMENTE A NINOS Y NINAS EN
PRIMERA INFANCIA EN EL MUNICIPIO DE BELLO QUE PERTENEZCAN A LA POBLACION EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION,
EDUCACION INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU
INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
INTEGRAL “DE CERO A SIEMPRE" CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (CDI)" MODALIDAD
INSTITUCIONAL Y MODALIDAD FAMILIAR

VALOR: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'Y UN MILLONES CUATROCIENTOS

SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/L ($ 2.951.406.883).
PLAZO: HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2017

El dia 15 de febrero del afio 2017, en las instalaciones de la Secretaria de Inclusion social
y Reconciliacion, se reunieron los Sefiores(a): CESAR AUGUSTO GOMEZ FONNEGRA
identificado con C.C. Numero 71.670.398, Secretario de inclusién social y reconciliacion y
en calidad de supervisor designado. y CARLOS MARIO HENAO CATANO, en su condicién
de Representante Legal de la CORPORACION COLOMBIA AVANZA en su calidad de
Asociada, con el fin de dar inicio a las labores y actividades correspondientes al presente
contrato.

Contratista y supervisor procedieron a la descripcion detallada de las actuaciones, y
actividades que se pretende recibir por parte de EL MUNICIPIO. Asi mismo elaboraron el
plan de trabajo y/o cronograma.

El supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente:

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de trabajo y/o
cronograma y cumplirlo para no incurrir en multas o sanciones de ningun tipo.

2) Que entodo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que presente la
supervision en lo referente a las funciones que como tal le competen.

3) Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y de la normatividad
vigente.

El contratista puso de presente que conoce las normas que rigen la materia, y las
condiciones del contrato.

Verificado lo anterior, se estable como fecha de iniciacion del contrato, el dia 15 de febrero
de 2017.

Para constancia firman las personas que intervienen.

REPRESENTANTE LEGAL Secretario de incl

CARLOS MARIO HENAO CATANO CESAR AUGUSTD GOMEZ FONNEGRA
CORPORACION COLOMBIA AVANZA MUNICIPIO DE BE l

Paginalde1l Cadigo: F-GC-04, version: 01, fecha: 01 2010-06-
26



EXPERIENCIA PONDERABLE
DEL PROPONENTE ZONA
1313



L)
@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

CeC|.I|a Dle la Euent'e de Lleras ?,3 El futuro
BIENESTAR RR€gional Antioquia S/ es de todos

FAMILIAR  Grupo Juridico

31200-16-01
EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 1236/2017
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL ;
CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA AVANZA
NIT DEL CONTRATISTA 900325081
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: Diciembre 11/2017

Prestar el servicio de educacion inicial en el marco de la
atencion integral a mujeres gestantes, nifias y nifios menores
de 5 afos, o hasta su ingreso al grado de transicion, de
OBJETO conformidad con los manuales operativos de las modalidades
y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia "de cero a siempre", en el servicio desarrollo infantil
en medio familiar - DIMF

CUARTA. OBLIGACIONES GEMERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 1. Cumplir
cabaimente con el objeto del contrato conforme a lo dispuesto en los manuales operativos, lineamientos, documentos
técnicos, condiciones de calidad y demas documentos aplicables al servicio. 2. Garantizar la atencidn a los nifios, nifias
y mujeres gestantes que venian siendo atendidos en los casos de continuidad del servicio. Para los casos de nuevas
unidades de servicio o reposicion de cupos que se liberan por nifios, nifias o mujeres gestantes que se retiran, la
focalizacion de la poblacion, se realizara a partir de los criterios relacionades en el Manual Operativo comespondiente
al servicio. Para estos efectos la EAS deberé realizar la busqueda activa de los beneficiarios de lista de esperao
ingresarlos a la misma para su validacion. 3. Realizar la prestacion del servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar en
las unidades de atencion de jurisdiccion del CZ ABURRA NORTE de la Regional Antioguia del ICBF en el municipio
de BELLO, de acuerdo con el valor del presupuesto correspondiente a las vigencias y para |a atencion de 579 cupos
para nifios y nifias menores de seis (6) meses lactantes, nifias y nifios de cero (0} a dos (2) afios priontariamente, y
hasta los cinco (5) afos, o hasta su ingreso al sistema educativo, y madres gestantes asi:

MODALIDAD MUNICIPIO No CUPOS
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL i il
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLO 52
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL | BELLO | 52
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLO 53
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLO 53
|
{ DESARROLLS INFAMTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLOD 53
www.icbf.gov.co
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BIENESTAR
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DESARRCLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLD 53 !
i DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL | EELLO 53 :
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL | BELLO 53
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLO 53 _
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL BELLO | 53 |!

TOTAL 579 - |

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 1. Obligaciones

durante la fase preparatoria. La EAS debera garantizar en esta etapa con su capacidad instalada y el personal
contratado para la operacién, el cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1.1. Conformar y organizar los equipos
de trabajo de acuerdo a los perfiles definidos en el Manual Operativo del servicio; para lo cual, la EAS deberé presentar
la documnentacion del talento humano a vincular que acredite la formacion académica y experiencia de acuerdo con el
perfil establecido, asi como la UDS correspondiente. Para el caso del perfil Coordinador se debera vincular el perfil
avalado en la propuesta en cada UDS de servicio o uno de igual o superior al presentado y aprobado inicialmente,
acorde con el manual operativo. 1.2. Realizar el proceso de induccién durante la etapa preparatoria, a todo el talento
humano conforme a las teméticas e intensidad horaria establecidas en el Manual Operativo. 1.3. Registrar en el
Sistema de Informacion definido por el ICBF, el proceso de capacitacion realizado en la fase preparatoria y €l plan de
cualificacion al talento humano a implementar por la EAS conforme a lo establecido en el Manual operativo. 1.4,
Realizar acercamiento y gestion con las instituciones plblicas que tengan corresponsabilidad en la atencion integral a
la primera infancia e instituciones privadas del temitorio que aporten a la ejecucion del servicio. 1.5. Realizar las
acciones necesarias para la adecuacién y equipamiento de los espacios fisicos requeridos para la prestacién del
servicio. 1.6, Realizar el proceso de focalizacion e inscripcién de la poblacion a atender segun criterios establecidos
en el Manual Operativo. 1.7, Diligenciar con calidad y oportunidad el instrumento del Plan operativo de atencion integral
-POAI, en la herramienta digital definida por el ICBF y presentarla en los tiempos establecidos en el manual
operativo. 1.8, Elaborar el presupuesto del servicio a operar, teniendo en cuenta los rubros de la canasta, asi como la
forma de ejecucion de la contrapartida. Para lo anterior, debera cumplir con lo definido en el Manual Operativo asi
como los formatos disefiados para tal fin por el ICBF. 1.9. Garantizar la seleccion de proveedores de alimentos que
cumplan con |as fichas técnicas, los registros y conceptos sanitarios cuando aplique, los cuales deben ser presentados
en el primer comité técnico, para el aval del supervisor del contrato. En los casos que se requieran ajustes de
proveedores, deberan ser informados de manera escrita y ajustar el formato definido por el ICBF. 1.10. Realizar los
procesos de concertacion, cuando haya lugar, conforme a o establecido en el Manual Operativo y garantizando la
documentacion del proceso y el acompaiiamiento de los Entes de control. 2, Obligaciones durante la fase de
ejecucion del contrato: 2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios con calidad, 2.1.1.
Brindar atencion integral a nifios y nifias menores de seis (5) meses lactantes, nifias y nifios de cero (0) a dos (2) afios
prioritariamente, y hasta los cinco (5) afios, o hasta su ingreso al sistema educativo, y mujeres gestantes
correspondientes a 2123 cupos en el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar, durante el plazo del futuro
contrato y conforme a los objetivos, normas, manual operativo, anexos, documentos técnicos, administrativos, juridicos
y financieros establecidos por el ICBF para este servicio, los cuales-hacen parte integral def futuro contrato y que la
EAS declara conocer. 2.1.2 Garantizar la gratuidad del servicio a todos los beneficiarios que cumplan con los criterios
de focalizacién. En los casos de beneficiarios de transito de servicios de hogares infantiles y hogares empresariales
se garantizara la continuidad en el servicio, con el cobro de la tasa compensatoria o cuota de participacion respectiva,
valor que sera descontado de la canasta de atencion que aporta ICBF. 2.13. Facilitar los procesos que se desarrollen
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para el fortalecimiento de las modalidades y de las UDS, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia De Cero a Siempre. 2.1.4. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencion Integral
encaminadas a fortalecer la gestion para contribuir con la garantia de las realizacicnes y conforme a la ruta integral de
atenciones de cada territorio. 2.1.5. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los beneficiarios en la
UDS 2.1.6. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion
del servicio, en el caso de presentarse problemas de orden plblico, desplazamientos masivos y emergencias por
desastres naturales y de caracter excepcional. 2.1.7, Garantizar y documentar las actividades de concertacion que se
realicen frente a los componentes de la atencion del servicio segan las instrucciones brindadas por el ICBF en sus
manuales técnicos operativos, memorandos y otros lineamientos, cuando haya lugar a la concertacién en los casos de
atencion a comunidades étnicas. En este sentido, los instrumentos basicos de la gestion del servicio (el Plan Operativo
de Atencion Integral - POAI, las minutas nutricionales y el proyecto pedagogico) deberan reflejar las particularidades
territoriales, sociales y culturales bajo el Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF adoptado bajo
resolucion 1264 del 2 de marzo de 2017 o la que haga su veces. 2.2. Obligaciones relacionadas con el componente
de Salud y Nutricion. 2.2.1, Garantizar la implementacion y cumplimiento de la minuta patrén establecida por el ICBF
en cada una de las UDS y hacer entrega de |as raciones para preparar y refrigerios en los tiempos oportunos y en
condiciones de cantidad y calidad, definidos para el servicio. 2.2.2. Verificar la afiliacion vigente al Sistema de
Sequridad Social en Salud de la totalidad de nifios y las nifias atendidos, 0 en su defecto promover las acciones para
conseguirla. 2.2.3, Generar estrategias para la promocion de la practica de la lactancia materna, en forma exclusiva
para nifias y nifios menores de seis meses de edad y en forma complementaria de los seis meses a los dos afos, la
cual debe estar dirigida al talento humano del servicio, las familias o cuidadores. 2.2.4. Promover y verificar la asistencia
de las nifias y los nifios a la consulta de crecimiento y desarrollo de conformidad con la periodicidad establecida segln
la edad de los nifios y las niias. En el caso de las mujeres gestantes, promueve y verifica la asistencia a controles
prenatales. 2.2.5. Implementar acciones para la promocion de |a vacunacion de las mujeres gestantes, las nifias y los
nifias y verificar el soporte de vacunacion completo de acuerdo con la edad. 2.2.6. Desarrollar acciones encaminadas
a la prevencion y deteccion oportuna de la presencia de las enfermedades prevalentes en la infancia y el manejo
adecuado de las mismas, dirigida al talento humano de la modalidad, las familias o cuidadores, incluyendo los
protocolos, guias, anexos y rutas que tiene el sector salud. 2.2.7. Activar de manera inmediata las rutas, en los casos
que se identifiquen situaciones que amenacen o pongan en resgo |a vida e integridad fisica de las nifias y los nifios
del servicio, de las cuales tengan conocimiento. 2.2.8. Reportar inmediatamente al supervisor del contrato y anexar los
soportes establecidos el "Protocolo para la Gestion de los Riesgos en la Primera Infancia”, al presentarse fallecimiento
de un usuario del servicio. 2.2.9. Implementar un protocolo para la identificacion y el manejo oportuno y adecuado de
los casos de enfermedades inmunoprevenibles en cumplimiento de la normatividad que en salud se encuentre vigente.
2.2.10. Implementar acciones encaminadas a la prevencion y deteccion oportuna de la presencia de brotes y el manejo
adecuado de los mismos, dirgidas al talento humano de las unidades de servicio, las familias o cuidadores. 2.2.11.
Garantizar la implementacion y cumplimiento de la minuta patron establecida por el ICBF en cada una de las UDS,
segUn grupo de edad de los beneficiarios y teniendo en cuenta las particularidades del territorio. En los casos que se
requiera establecer una minuta patrén con enfoque diferencial, la EAS en compafia del ICBF, debera concertar con la
comunidad una propuesta de minuta patrén teniendo en cuenta el aporte de calorias y nutrientes establecidos en la
modalidad, bajo los lineamientos del documento Minutas con enfoque diferencial del ICBF y demas minutas patron
que disefie el ICBF con enfoque diferencial. 2.2.12, Garantizar la entrega de los alimentos, dando cumplimiento a las
buenas practicas de manufactura y utiizando materias primas de calidad que cumplan con las fichas tecnicas
establecidas por el ICBF, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes. 2.2.13. Dejar registro documental
de la relacibn de alimentos entregados a cada UDS, llevando estricto seguimiento a la relaciones de compra y entrega
de alimentos. 2.2.14. Realizar |a toma de medidas antropométricas a la totalidad de nifios y nifias atendidos con la
periodicidad establecida, garantizando el registro de los datos con la calidad y oportunidad en &l sistema de informacion
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Cuéntame. La nutricionista de la unidad de servicio deberé realizar la interpretacion del estado nutricional y dar
cumplimiento a los procedimientos establecidos en la Guia Técnica y Operativa Sistema de Seguimiento Nutricional
del ICBF. 2.2.15. Activar la ruta de remisién correspondiente, disefiar e implementar el plan de intervencion nutricional
individual y colectivo, orientar y hacer seguimiento a las familias o cuidadores de acuerdo con la Guia técnica y
operativa de! sistema de seguimiento nutricional del ICBF y demas instrucciones que al respecto genere |a Direccion
de Nutricion, en los casos en los que se detecten signos de malnutricion. 2.2.16. Implementar las acciones para la
atencién alas nifias y nifios o mujeres gestantes con desnutricion aguda y riesgo de desnutricion aguda en los servicios
de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2013 y los documentos
que las modifiquen, actualicen o sustituyan. 2.2.17. Garantizar que el lugar destinado para el almacenamiento,
preparacion, distribucién y consume de los alimentos cuente con las normas higiénico-sanitarias establecidas, e! cual
debera estar dotado con equipos y elementos necesarios para garantizar el adecuado manejo de los alimentos. 2.2.18.
Contar con el concepto sanitario de los espacios destinados para el almacenamiento y ensamble de alimentos 0
gestionar su tramite, en cumplimiento de lo indicado en el manual operativo de la modalidad Familiar. 2.2.19. Entregar
en el primer comité técnico operativo el documento con e plan de saneamiento basico (componentes de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
de buenas practicas de manufactura BPM de los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion
y distribucién de alimentos, de acuerdo con la normatividad vigente y con la "Guia tecnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”, asi como los formatos y puntos de
control que se realizaran en la unidad de servicio. 2.2, 20. Notificar las actualizaciones de los proveedores de alimentos
y la informacién complementaria relacionada con registros sanitarios y sus conceptos sanitarios (en cumplimiento de
la normatividad vigente) en el formato definido por el ICBF. 2.3. Obligaciones relacionadas con la Recepcion,
almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.3.1 Suministrar
a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de
Alto Valor Nutricional {municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
teléfonos, horario de atencibn, nimero de cupos a atender en este punto). 2.3.2 Garantizar el adecuado uso del
Alimento de Alto Valor Nutricional, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias beneficiarios para la modalidad
de atencion. 2.3.3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en fa
cartilla “Distribucién, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricionaf', con el fin de garantizar su conservacion.
2.3.4, Informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del programa y las que
afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. 2.3.5. Responsabilizarse del cuidado
del producto desde el momento en que lo recibe en el punto primario de atencion y durante todo el tiempo que
permanezca bajo su custodia. 2.3.6. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de
servicio ylo beneficiarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.3.7. Lievar control por escrito de la
entrega de los Alimento de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras ylo beneficiarios, el cual debe corresponder
a la cantidad de usuarios programados y en los formatos definidos por el ICBF, estos soportes deben presentarse en
medio magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega. 2.3.8. Llevar un control de inventarios en el formato
establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las
personas responsables de su recibo y distribucion. 2.3.9. Asegurarse que las Unidades de Servicio almacenen los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de conformidad con lo establecido en la cartilla "Distribucion, cuidado y uso de
Alimentos de Alfo Valor Nufricional’. 2.3.10. Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el
mavimiento del Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el
saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de
entrega correspondiente y servira de insumo para la elaboracion del informe que el punto de entrega debe presentar
2l Cantrn Zonal del ICRE- el hecho de aue 1a Unidad de Servicio no presente el informe no exime al operador de realizar
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las verificaciones correspondientes para la elaboracion de su informe de acuerdo con el numeral 7 de |a presente
clausula. 2.3.11. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que
cumplan con las condiciones adecuadas segun legislacion respectiva vigente, los cuales deben contar con concepto
sanitario favorable, 2.3.12. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcian, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.3.13. Promover el control social para el
adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.3.14. Asistir a las capacitaciones, mesas publicas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte de la Entidad contratante o el ICBF. 2.3.15.
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del futuro contrato, de
conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 2.3.16. Almacenar
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que
permitan la ventilacién e impidan la entrada de insectos y otros animales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado
de aseo. ii} Cielo raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animales. iii) Drenajes de pisos
provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. iv) Cubierta y muros en buen estado de asec y mantenimiento
que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 2.3.17. Velar porque los responsables de
sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el numero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de entrega que
deber firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las
inconformidades en e! evento que las mismas existan. 2.3.18. Informar oportunamente (como maximo el dia 15 de
cada mes) al ICBF, cuando una Unidad de servicio ylo punto de entrega cuente con salkdos de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2.3.19. Controlar y vigilar
que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las "Primeras
en enfrar sean las primeras en salir”, ii) Entreguen. oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
Unidades Ejecutoras ylo beneficiarios que hardn uso de la misma, para evitar su deterioro. lii) Diligencien
oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Beneficiarios y Control de Inventarios
en los puntos de entrega y el operador garantizara que se registre mensualmente el movimiento de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de
producto a unidades ylo beneficiarios no participantes de la modalidad. v) Se abstengan de recibir los Alimentos de
Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de entrega ofro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados
por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar ylo en general-disponer de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.3.20. Atender oportunamente los
requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado. 2.3.21,
Reportar al ICBF en los meses de abril y octubre los periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los
beneficiarios no asistiran a las unidades de servicio con el fin de ajustar |a programacion de entregas. 2.3.22. Cancelar
al ICBF el valor de los Alimentos de Alta Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por
mal almacenamiento o redistribucion de producto teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido
por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de alimento de Alto Valor Nutricional. 2.3.23. Atender con oportunidad las
visitas que s efectlen por parte del ICBF yio interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de
Alto Valor Nutricional. 2.3.24, Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién
de las novedades reportadas por el ICBF. 2.3.25, Redistribuir por su cuenta al finalizar el contrato {transportar de un
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional gue queden en sus puntos de entrega de acuerdo
con las indicaciones que imparta el ICBF. 2.4, Obligaciones relacionadas con el Componente de Proceso
Pedagogico. 2.4.1. Disefiar y presentar en el primer comité tecnico operativo la propuesta de proyecto pedagdgico,
de acuerdo con las condiciones de calidad y las orientaciones de los referentes técnicos en el marco de la atencion
intearal. el cual hara parte intearal del POAL 2.4.2. Incluir dentro del Plan Operativo de Atencidn Integral (POAI) las
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acciones que visibilicen la ejecucion de! proyecto pedagdgico. 2.4.3. Garantizar durante toda fa ejecucion del coniraio
de aporte, la implementacion, seguimiento, evaluacion y ajuste del proyecto pedagdgico que esté orientado a promover
el desarrollo integral de nifias y nifios. 2.4 4. Promover e implementar las acciones de formacion y acompafiamiento
de padres, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF, convacando a través de mecanismos idoneos y
constatables al 100% de los padres beneficiarios. Los padres que no asistan a las actividades de formacion
convocadas deben ser objeto de seguimiento y acompafiamiento mediante mecanismos verificables, con el fin de
incentivar su participacion. 2.4.5. Conformar los grupos de atencion de acuerdo al curso de vida y relaciones técnicas
definidas en el manual operativo. 2.4.6. Garantizar |a aplicacion de la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo
Infantil -Revisada (EVCDI-R) a la totalidad de nifias y nifios, en los tiempos establecidos en el manual operativo y
realizar el registro en la herramienta definida por el ICBF con la calidad y oportunidad requerida. Lo anterior debera
ser basado en el documento 25 "Seguimiento al desarrollo integral de las nifias y nifios en la educacion inicial’ o
documento que lo actualice, reemplace o haga sus veces. 2.4.7. Garantizar el desarrolio implementacion de acciones
intencionadas, conforme a los resultados de los perfiles de nifias y nifios (resultados de la Escala). 2.4 8, Presentar en
cada comité técnico operativo el consolidado de los resultados de la aplicacion de la Escala y el seguimiento de las
estrategias pedagogicas implementadas con las nifias, nifios y familias. 2.4.9. Fortalecer el proyecto pedagogico de
cada unidad de servicio, promoviendo las actividades rectoras de la lectura de la infancia y potenciar las capacidades
de los nifios y nifias. 2.4.10. Promover en los teritorios y unidades de servicio que se cuente con salas de lectura su
uso con la participacion activa de las familias, nifios y nifias. Este proceso debera estar documentado en el proyecto
pedagoaico. 2.5. Obligaciones relacionadas con el componente de Familia, Comunidad y Redes. 2.5.1, Verificar
que los nifios y las nifias cuentan con registro civil y en los casos que no se tenga, promover acciones con las
autoridades competentes para su consecucion. 2.5.2, Gestionar de manera oportuna ante la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de transicion, para los
nifios y nifias atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar al sistema educativo escolar bajo los
lineamientos del Manual Operativo de la Modalidad y *Guia de Transicién Infegral’, definida porel ICBF. 2.5.3. Informar
de manera inmediata a la entidad competente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad
fisica, emocional y mental de las mujeres gestantes, nifias y nifios usuarios del servicio, de las cuales tengan
conocimiento, 2.5.4, Participar en las estrategias de movilizacion social y de acercamiento a entidades territoriales que
defina el supervisor del contrato en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
*De Cero a Siempre”. 2.5.5, Participar en las Mesas Departamentales, Municipales o Distritales de Primera Infancia,
en los Consejos de Politica Social 0 en los escenarios de articulacion que tengan los Municipios o Distritos para
coordinar los temas de Primera Infancia, promoviendo la participacion de las familias, agentes educativos y demas
talento humano asociado a la prestacion del servicio en los casos a que haya lugar. 2.5.6. Dar respuesta oportuna,
pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con respecto al contrato y a la prestacion del servicio. 2.5.7.
Facilitar a la comunidad y a los usuarios de! servicio publico de bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre
el programa y la modalidad. 2.5.8. Realizar acciones de organizacion y participacion con los padres de familia o
cuidadores y comunidad, para formar redes comunitarias o familiares en favor de la primera infancia. 2.5.9. Realizar
dentro del primer mes de ejecucién del contrato, una jornada de socializacion a la comunidad (actores sociales -
padres usuarios, agentes educativos, veedurias, autoridades locales y ciudadanos en general) con el fin de dar a
conocer la forma de operacion del servicio y el marco general de las obligaciones contractuales. Y un mes antes del
vencimiento del plazo contractual, realizar una jorada de informe de la gestion con los actores antes descritos, en la
que se presente el balance de la ejecucion técnica y financiera del contrato, los avances, dificultades y resultados del
mismo, y el impacto de la gestion realizada. Para ambos encuentros debera acreditarse la implementacion de
estrategias amplias de comunicacion y estimulo a la participacion activa de la comunidad. Para estos efectos se debera
cumplir con las estipulaciones de la "Guia de Socializacion de los Servicios de Primera Infancia” establecida por el
ICBF o la que haga sus veces. 2.5.10. Desamollar acciones que fortalezean las relaciones y el vinculo afectivo en las
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familias de los beneficiarios, a partir de |a caracterizacion socio familiar, potencialidades, practicas culturales, intereses
y necesidades de las familias. 2.5.11. Garantizar durante los dos primeros meses de prestacion del servicio, el
levantamiento de la informacion de |a ficha de caracterizacion socio-familiar para cada una de las mujeres gestantes,
nifias y nifios atendidos en el servicio, con la calidad y oportunidad requeridos. La informacion de la ficha debera ser
diligenciada en la herramienta definida por el ICBF. 2,512, Disefiar e implementar el plan de formacion y
acompafiamiento a las familias o cuidadores de nifias y nifios y registrario en el sistema de informacion que el ICBF
disponga para tal fin.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 800.294.663

APROBACION DE LA POLIZA

Diciembre 12/2017

VALOR ADICION N° 1

$ 386.591.896

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 1.186.886.559

PLAZO INICIAL Diciembre 16/2017 a Julio 31/2018
PRORROGA Octubre 31/2018

FECHA DE INICIO DIA: 16 MES: 12 ANO: 2017
FECHA DE TERMINACION DIA: 31 MES: 10 ANO: 2018
FECHA DE EXPEDICION DIA: 19 MES: 02 ANO: 2021
FECHA DE LIQUIDACION DIA: 22 MES: 05 ANO: 2020

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucion No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccion Regional.

G oA frter

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES
Coordinador Grupo Juridico

Proyect6 y Elabor6: Hermes A. Zapata M.
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO DE APORTES No. 1236 DE 2017

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, identificada con cédula de ciudadania Nro. 43.083.524, en su calidad de DIRECTORA
REGIONAL, nombrada mediante Resolucion Nro. 10625 de fecha 11 de octubre de 2016, posesionada mediante Acta Nro. 000175
del 13 de octubre de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con la Resolucion Nro. 1100 del 10 de marzo de 2015,
publicada en el Diario Oficial el dia 13 de marzo de 2015, quien actua en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la
Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte y HENRY PAULISON GOMEZ
MONTOYA, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.98.707.638, en su calidad de Representante legal de LA
CORPORACION COLOMBIA AVANZA entidad sin animo de lucro identificada con NIT: 900.325.081-7 quien se denominara EL
CONTRATISTA, y JOHANA MILENA RODRIGUEZ SANCHEZ -COORDINADORA CENTRO ZONAL ABURRA NORTE, en calidad
de SUPERVISORA para efectos de liquidacién, proceden a liquidar de comun acuerdo el CONTRATO DE APORTES Nro. 1236 de
2017, en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 11 de diciembre de 2017 se suscribi6 el contrato No. 1236 de 2017, cuyo objeto consisti6 en “PRESTAR EL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A MUJERES GESTANTES, NINAS Y NINOS
MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
OPERATIVOS DE LAS MODALIDADES Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA
DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA "DE CERO A SIEMPRE", EN EL SERVICIO
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF”

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula OCTAVA se establecid el valor del contrato asi:

VALOR TOTAL
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ADICIONES REDUCCIONES VALOR FINAL
OCHOCIENTOS MILLONES SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO NOVENTA Y UN MIL CEROPESOS | CH“;',\%?’;‘(ESSE%CUE%EN?ETOS
MIL SEISCIENTOS SESENTAY TRES | OCHOCIENTOS NOVENTA Y M/CTE ($0) NCUENTAY NUEVE PE
PESOS M/CTE ($800.294.663) SEIS PESOS CINCU U SOS
M/CTE($386.591.896) M/CTE ($1.186.886.559)

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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3.- De conformidad con lo sefialado en la Clausula SEPTIMA del Contrato 1236 de 2017, el contrato tendra un plazo de ejecucion
desde el 16 de diciembre de 2017 hasta el 31 de julio de 2018, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes.

4.- Que el dia 12 de julio de 2018 se suscribié la Modificacion No. 01 de 2018, mediante la cual:

PRIMERA: MODIFICAR el numeral 3 de la Clausula Cuarta - Obligaciones Generales de la Entidad Administradora del Servicio
- la cual, quedara asi:

Realizar la prestacion del servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar en las unidades de atencion de jurisdiccion del Centro Zonal
Aburra Norte de la Direccion Regional Antioquia del ICBF en el municipio de Bello, de acuerdo con el valor del presupuesto
correspondiente a las vigencias y para la atencién de 579 cupos.

SEGUNDA: MODIFICAR el numeral 2.1.1 de la Clausula Quinta - Obligaciones Especificas de la Entidad Administradora del
Servicio- Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio con calidad-, la cual quedara asi: Brindar atencion integral
a nifios nifas correspondientes a 579 cupos en el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar.

TERCERA: PRORROGAR el plazo de ejecucion del Contrato de Aporte en mencién, establecido en la Clausula Séptima hasta 31
de octubre de 2018.

CUARTA: ADICIONAR al valor del Contrato de Aporte, la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MICTE ($386.591.896). Discriminados de la siguiente manera:

i) Aporte ICBF TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES ONCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES
PESOS MICTE ($379.011.663) se encuentra soportado en el CDP y registré presupuestal, rubro y recurso que se
relacionan a continuacion:

IDENTIFICADOR | VALOR A
MUNICIPIO ity SERVICIO | COP | RP |RECURSO | ,pim ot
Bello C-4102-1500-4-0-101 | INTEGRAL |32718 | 27818 10 |$379.011.663
i Aporte EAS: SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE
($7.580.233)

Por lo anterior, el valor total del contrato quedara en la suma DE MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MI/CTE ($1.186.886.559).

QUINTA: FORMA DE PAGO- EIl ICBF entregara los aportes adicionados al Contrato de Aporte sefialado en dos (2) desembolsos,
de la siguiente forma:

VIGENCIA DESEMBOLSO PERIODO VALOR
2018 6 Agosto $ 252.674.442
7 Octubre $ 126.337.221

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se
encuentre debidamente facultado: Para el desembolso 6: a. Presupuesto ajustado de ingresos y gastos en el cual se incorporen los
recursos de la presente adicion, aprobado por el comité técnico operativo. b. Informe de la ejecucidn financiera del periodo anterior. El
informe financiero deberd cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢. Informe de
ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF d. Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos del presente contrato, con corte al mes inmediatamente anterior al desembolso. e. Certificado de cobertura
que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. f. Planilla de pago del talento humano correspondiente al
periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el
talento humano contratado para la ejecucion del contrato. g. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del
talento humano vinculado a las UDS y contratado para la ejecucion de acuerdo a los perfiles y funciones relacionadas en los
manuales operativos, en el sistema de informacion que el ICBF disponga. h. Reporte generado por el sistema de informacién del
100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del sistema de informacion que el ICBF disponga y actualizando la
informacion del nombre de la Unidad, la ubicacion exacta, el responsable, los datos de georeferenciacion, direccion exacta, teléfono
y la dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la estrategia De Cero a Siempre. i. Reporte de informacién con
calidad generado por el sistema indicado por el ICBF, del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos y atendidos en el
periodo anterior con el 100% de la informacion de los procesos de formacién a padres o cuidadores y el 100% de la respectiva toma
nutricional. j. Realizar el registro y actualizacién de la informacién de las atenciones de los beneficiarios de primera infancia y el
registro de novedades, incluyendo la ficha de caracterizacion, la Escala de Valoraciéon Cualitativa del Desarrollo Infantil (cuando
aplique segun indicaciones del ICBF), la pertenencia étnica y la discapacidad, en el sistema de informacién que el ICBF disponga. k.
Registros Mensual de Asistencia (RAM) correspondientes al periodo anterior segun la atencién.

Para el desembolso 7: a. Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b. Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo
anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF c¢. Copia del extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato,
con corte al mes inmediatamente anterior al desembolso. d. Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas
en el periodo anterior. e. Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago
de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucién del
contrato. f. Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano vinculado a las UDS y contratado
para la ejecucién de acuerdo a los perfiles y funciones relacionadas en los manuales operativos, en el sistema de informacién que el
ICBF disponga. g. Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
codigo del sistema de informacion que el ICBF disponga y actualizando la informacion del nombre de la Unidad, la ubicacién exacta,
el responsable, los datos de georeferenciacion, direccién exacta, teléfono y la dotacion de materiales culturales entregados en el
marco de la estrategia De Cero a Siempre. h. Reporte de informacién con calidad generado por el sistema indicado por el ICBF, del
100% de los beneficiarios reportados como inscritos y atendidos en el periodo anterior con el 100% de la informacion de los procesos
de formacion a padres o cuidadores y el 100% de la respectiva toma nutricional. i. Realizar el registro y actualizacién de la informacién
de las atenciones de los beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades, incluyendo la ficha de caracterizacién, la Escala
de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil (cuando aplique segun indicaciones del ICBF), la pertenencia étnica y la discapacidad,
en el sistema de informacion que el ICBF disponga. j. Registros Mensual de Asistencia (RAM) correspondientes al periodo anterior
segun la atencién.

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Las demas clausulas del contrato de aporte se mantienen iguales.

SEXTA: GARANTIAS: La EAS, se obliga a realizar la modificacién a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia de
Responsabilidad Civil Extracontractual establecida en la Clausula Décima Tercera del Contrato de Aporte No. 1236 de 2017,
ajustandola al nuevo valor, la cual debera ser allegadas a la Coordinacion del Grupo Juridico de la Regional dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

5.- El dia 12 de diciembre de 2017 la Direccién Regional del ICBF aprob¢ la(s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes

condiciones:
Compaiiia . Anex Fecha Fecha Vigencia
A p No. Péliza Expedicié Abrobacio
Amparos seguradora o. xpedicion probacion |~ Hasta
Cumplimiento
12-12-2017 | 12-12-2017 | 16-12-2017 | 31-01-2019
Calidad del
servicio 12-12-2017 | 12-12-2017 31-01-2019
1998321-6 16-12-2017
Pago de
salarios y SURAMERICANA 0 31-07-2021
prestgflones 19-12-2017
soclales e 12-12-2017 | 16-12-2017
indemnizacione
s laborales
Responsabilidad
civil
extracontractual 0526584-8 12-12-2017 | 12-12-2017 | 16-12-2017 | 31-07-2018
NOTA: La anterior relacion incluye las modificaciones de las pélizas durante la ejecucion del contrato.

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por ROBERTO CARLOS BORJA MONTENEGRO - COORDINADOR
CENTRO ZONAL ABURRA NORTE y MAURICIO ARANGO- COORDINADOR CENTRO ZONAL ABURRA NORTE, para efectos de liquidacion
suscribe la presente acta JOHANA MILENA RODRIGUEZ - COORDINADORA CENTRO ZONAL ABURRA NORTE en calidad de supervisor.

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 08 de noviembre de 2019 el suscrito SUPERVISOR certifico el correcto
cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No. 1236 de 2017

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidié el 23 de octubre de 2019 el estado de cuenta del contrato No. 1236
de 2017, el cual hace parte integral de la presente liquidacion, en donde se relacionan siete (07) pago por la suma total de MIL
CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE
($1.163.614.274)

9.- De acuerdo con el informe final de supervision se certificd que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

10.- Durante la ejecucion NO se efectud contratacién derivada.

11.- Que durante la ejecucién NO se impusieron sanciones.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que Verificado el estado financiero del contrato No. 1236 de 2017 se encontr6 lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
No.171017 del 21 de No0.484217 del 12 de
Inicial noviembre de 2017 $12.997.103 diciembre de 2017 $12.997.103

Inicial

No.32718 del 03 de enero de
2018

No.27818 del 03 de enero

$771.605.508 de 2018

$771.605.508

Adicion 01 | N 32718"‘;'0?%‘1“””0“ $379.011.663

Adicion 01 No. 27818 del 17 de julio

de 2018 $379.011.663

RESUMEN FINANCIERO:

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
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13.- El resumen financiero del contrato No. 1236 DE 2017, de conformidad con lo establecido en el Informe Final de fecha 08 de
noviembre de 2019 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Antioquia y avalado por el supervisor de
acuerdo con cuentas de cobro, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato $800.294.663
Valor aporte ICBF $784.602.611
Valor aporte Operador $15.692.052
Valor total Adiciones $386.591.896
Valor total Reducciones $0
Valor Total del Contrato $1.186.886.559
Valor Total Ejecutado $1.186.886.559
Valor ejecutado aporte del ICBF $1.163.614.274
Valor ejecutado aporte del Operador $23.272.285
Valor Total Pagado $1.163.614.274
Saldo Liberado (Vigencia 2018) $0
Valor Reintegros $0
Saldo pendiente por pagar $0
Saldo pendiente por liberar $0
Saldo pendiente por reintegrar (recursos no ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA.- Liquidar de comUn acuerdo el contrato No. 1236 de 2017, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF y CORPORACION COLOMBIA AVANZA, de acuerdo a la informacion
contenida en el Informe Final de supervision y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA.- Hacen parte integral de la presente acta de liquidacién, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de
la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y
de todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA.- Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 1236 de 2017.
CUARTA.- El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que

se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas 0 dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato No. 1236 DE
2017.

QUINTA.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012



o20
P
BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS

F1.P20.ABS

30/05/2017

Version 2

Pagina 7 de 6

consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Medellin, a los

29 MAY 2000

Por el ICBF El SUPERVISO
\.——"‘_ :ﬁv/‘ -

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO
Directora Regional Antioquia ICBF

Por EL CONTRATISTA,

CORPORACION COLOMBIA AVANZA
Representante legal y/ apoderado

JOHANA MILENA RODRIGUEZ SANCHEZ
Coordinadora Centro Zonal Aburra Norte

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobé Alvaro Garro Parra Coordinador Grupo Juridico
Revisd Marta Nubia Restrepo Abogada Contratista Grupo Juridico
Proyecto Angela Maria Castafio Cardona Abogada Contratista Grupo Juridico

ANTES DE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO... PIENSE EN EL MEDIO AMBIENTE!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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31200-16-01
EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 0300/2019
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL )
CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA AVANZA
NIT DEL CONTRATISTA 900325081-7
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: Enero 21/2019

PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN
MEDIO FAMILIAR -DIMF, DE CONFORMIDAD CON EL
OBJETO MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Cumphr
cabalmente con el objeto del presente contrato. 2. Mantener actualizada, en el expediente contractual, la informacign
tecnica, administrativa, financiera y juridica relacionada con la ejecucion del conlrato de aporte, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente conlrato y en el Manual Operativo de la Modalidad Familiar. 3. Solicitar per
escrito al ICBF la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el gervicio de periodistas, capacitadores,.
investigadores y demas personas ajenas a la prestacion servicio 4. Absteners’*e d& galizar o permitir que se realican
en las Unidades de Atencion -UA - donde se brinda la atencion, cualguier tipo ‘de" a::hwdad proseiitista, como fijareo
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos pnliucns,pmcesos el r:males o.actividades similares 5.
Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento ¥ SUpErvision da1 ICEﬁ?anlre ofras acciones,

facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion m{aémnada conla prestamﬂn del servicio; mSpundlanda
en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, antraganda los informes que ia sean solicitados, adoptango
las recomendaciones y acciones que le sean requeridas-8, Si la EAS no tiene su sede Pnnmpal en el Departamenio
donde opera el servicio, debera contar con una sede admmlstralwa en\funmnamrantu en é1 Departamento donde se
encuentre operando, en |a cual repose toda la duﬂumentamquasoclada ala &jEﬂ.rGllfIﬂ Hel chnirato. 7. Respondew
resolver oporfunamente y con eficiencia los hallazgcs que formuleh.los ﬁgamﬁma dei igilancia, mpeocjﬁn y contgpl
del Estado a que haya lugar, implementanda las recnmendamones\y ﬁwedlm ientos cuando sean requeridos. B. Asistir
a los comités técnicos uperallme garantizando Ia*pai‘tu:lpaubn del Rephsantanle Legal de la EAS o su delegadu 9

Cumpdir con el objeto y las oblrgamnnas’ﬁélpreserﬂe mn‘hato acatando b |spuestu enlaley, re-glamentus manual&s
operativos de la modalidad de los” servicios Eonlrataﬁas“gulas ¥ deméﬁ Scumentos y orientaciones técnigas iy
administrativas, expedidas por ehICBF ¥ dlsﬁueslas en la f pégma web ¢ r;FeI ICBF y que se encuentren vigenfes -al
momento de su Ehrambrrsus resné&twas adugjl_zhacmnes\ﬁ‘hue’ =T exmdan con posteridad relacionadas con

ejecucidn del contrato, los cugles hacén pal‘fa inteqgral. ge‘llpresente “contrato, y son de ublrgatonu cuhplimientoTy
conocimiento por parte del conlratista y talénto’ humam que este vincule para |a prestacitn del servicio 10. Informaral
supervisor y a las-autoridades &m‘hetemes de*manera’inmediata y oporfuna, los casos en que se. n;lentrnu_um
situaciones que pangan.en riesgo el cumpimlan'lu del. nﬁiela conlractual, la vida y la integridad de las nifias, nifios'y
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mujeres gestanptes, y efectuar el seguimiento, en caso_de vulneracion de derechos, en arficulacion con las entidades

S

com petent&s’._cugﬁﬁdq‘ ha‘if:ggar. 1". Garaht\ii'qr que en las Unidades de Atencién-UA donde se atiendan usuarios de
comunidades elnicas, el s 'ci\?:"sg preste acorde a los contextos temitoriales, sociales y culturales de los usuarios én
cumpﬁmigﬁu de la Resolucion-2000_de.2014 del ICBF o la que haga sus veces. 12. Adelantar las accionés
Encaminadas\al\mg?‘awiem del servicio.plblico de bienestar familiar conjuntamente con los diferentes comités!y
entidades da]‘ﬂ;lsia a Nacional de Bienestar Familiar 13. Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportés
establecidos en el Manual Operativo y anexos, al presentarse el fallecimiento de un usuario del servicio. 14 Cumglir
con las normas labbrales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema
General de Seguridaa\sﬁci:el en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los apories
parafiscales asociados a los'contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indeminetal
ICBF. 15. Construir e implementar oportunidades de mejora en el POAI, dentro del primer mes de atencion, teniendo
en cuenta el resultado de la aplicacién del instrumento de verificacién de las condiciones de calidad y de acuerdd cBin
los resultados de las visitas a Unidades de Atencion-UA segin el esquema de apoyo a la supervision. Paragrafo, En
el mes siguiente, posterior a la aplicacion del instrumento, la EAS cumplira las oportunidades de mejora conformé a
las situaciones encontradas y presentara los respectivos soportes al supervisor del contrato, quien hara el'seguirierio
y posterior cierre del plan de mejoramiento. (cuando aplique).16. Suscribir de forma conjunta con el supervisor
*delegadu dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato un plan de compromisos especiales
de gestion, cuyos contenidos minimos seran definidos por la Direccion de Primera Infancia del ICBF, los cuales deberan
ajustarse de acuerdo a la categoria de desempefio evidenciada en el Indice de Desempefio de las Enfidades
‘Administradoras del Servicio -IDEAS- respecto de los criterios objetivos y segin los registros del Sistema de
Informacion Cuéntame; asi como del resultado de las visitas a las Unidades de Alencion-UA sobre el esquema de
‘apoyo a la supervision. Este plan se presentar y aprobara en la primera sesion del Comité Técnico Operativo y de
ello dependera la aprobacion del presupuesto inicial. E! Plan debera contener como minime un cronograma de
‘ejecucion que integre las actividades que se desarrollaran durante la ejecucimf dél'contrato tendientes a fa mejora de
las condiciones para la prestacion del servicio en términos de calidad, pertimngﬁié‘;nﬁgﬂugidad, flexibilidad, enfoque
‘diferencial y continuidad (cuando aplique). 17. Diligenciar e implementar el plan degumpwm\?ﬁos.especiabes de gestion
segun los registros de la EAS en el Sistema de Informacion Gu&@anﬁ?_._ﬁqrégraimﬁlbg mleniﬂﬁswg_[njmos del plan
-de compromisos especiales seran definidos por la Direccion de Erin;iera Infancia del1CBf' {::lfanda.gy!nqm}, 18. Las
.demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamjeritos Tigentes relativos a la
.ejecucion del objeto contratado.
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QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL Eﬁﬂ'ﬂﬂla 1. Obligaciones
durante la fase preparatoria. La EAS debera garantizar as"condiciones, necesaria$ para dar inicio al servicio
-cumpliendo las siguientes obligaciones: 1.1 Cug*fur[nar ¥ urganiz'hr@s.aquipurs‘dei-talem-: ptimanu y realizar el proceso
de induccion de acuerdo con lo definido en los lineamjentos, Manuab@‘ﬂperatiﬁos de los servicios, guias, instructivos
y demés documentacion emanada por el ICBF que ha\c\?& parte integral da!ﬁra'giente contrato. 1.2. Aplicar las esirategias
.de arliculacion interinstitucional, mnlﬁﬁi;las enel ManuaFDperatiuc:. con él.acompafiamiento de la Direccion Regional
iy los Centros Zonales, para fnﬂag{ée; las alianzas y acﬁer_gfbs .con la sociedad, las familias y el Estado, en el marco
(del principio de nuﬁ‘ésponsabilida .3 Alistar Ips‘ﬂspaEi::s ﬂchns enos que se prestara la atencion, de acuerdo con
Jos requerimientosestablecidos en €l ~lﬁ$nygl‘0peraliuu, dispun&l" de-la dotacion para la prestacion del servicio y
,publicar en lugar visible de Eadé‘uﬁn un avisd que indiqﬁe}xe la EAS presta el servicio piblico de bienestar familiar,
gl tipo de servicio en particular y'el fiombre de Ja-UA - UDS, 1'.:4, Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion de la
(poblacion a alendésegin criterios-eStablecidos en el Manual Operativo de la modalidad familia, garanlizando la
Lcontinuidad de los n ﬁg‘é}nniﬁa& y mujeres ge_slant&s qué venian siendo atendidos, cuando haya lugar. 1.5 Elaborar el
jplan de aceibn-para la.construccion del POAI y?llligenciar con calidad y oportunidad el Instrumento Unico de
WVerificacién de-Condiciones de.Calidad {Auloevaluacion) para la elaboracion del Plan Operativo de Atencion Integral
.~POAI y presentatla én los liempos establécidos en el Manual Operativo de la modalidad familiar. 1.6, Elaborar el
‘presupugsto del servitio a operar ‘leniendo@n clienta los rubros de la canasta y los correspondientes a la contrapartida,
en el formato establetido por el ICBF-1.7-Presentar la propuesta de ejecucion de la contrapartida ofrecida para la
foperacidn del servicio,én los casos en que aplique. Para la ejecucion de la contrapartida, se deberan atender las

orientaciones v lineamientos impartidos por el ICBF. 1.8, Presentar al supervisor la informacion de los proveedores de

:alimentos en el que se evidencie el registro sanitario, cuando aplique. 1.9. Realizar los procesos de concertacion

cuando haya lugar conforme a lo establecido en el Manual Operativo, garantizando la documentacion del proceso y el

-acompafamiento de los Entés de control.

‘2. Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato. 2.1. Obligaciones relacionadas con la
prestacion de los servicios. 2.1.1. Brindar atencidn a nifias, nifios y mujeres gestantes, en 123 nimero de cupos, en
el servicio DIMF a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL ORIENTE
‘MEDIO de la Regional Antioquia de! ICBF, garantizando 10.5 meses de atencion por afio calendario o proporcional

por fraccidn de afio contratado. 2.1.2. Realizar la atencitn de los usuarios conforme a la distribucion da;uniﬁaﬂ:,egrﬁa_

servicio, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: ‘ R
3 SERVICIO UDs CUPOS WONIGPID 2] o

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR NTEGRAL SAN CARLOS 1 51 - -3
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMLIAR INTEGRAL SAN CARLOS 2 52 SANCARLOS ;)%

Totdl [F) : e

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a todos los usuarios. 2.1.4. Desarollar esirategias que p,mmueﬁan'?i_a
permanencia de los usuarios en la UA - UDS. 2.1.5. Coordinar con los agentes Hel.Sistema Nacional de Bienestér
Familiar en el nivel territorial la prestacién del senvicio, en caso de presentarse probiémas de orden puibligp,
desplazamientos masivos, emergencias por amenazas naturales ‘ﬂéﬁ‘t_as circunst.aqcias'ﬂa.namcter excepaional.
2.1.6. Facilitar los procesos que se desarrollen para el fortalecimiénto del servicio DIMF'y de $JUEIS,'En el marco de
la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia De Cero a Sienﬁﬁrre;l 717 E}ac—ui'ar—a&cimhs en
el marco del Plan Operativo de Atencion Integral encaminadas afortalecer la calidad dé+a‘atencién y conforme a-ja
ruta integral de atenciones de cada territorio. 2.1.8. Redizar la socilizacion de los servicigs“al inicio y al final:della
ejecucion contractual, segiin la Guia de Socializacion de lbs Servicios d& Frimera Infancig»qle hace parte integral del
presente contrato y demas orientaciones establecidas por el ICBF.. ™\ J i : L

2.2. Obligaciones relacionadas con el componerite de Familia, Comunidad y Redes.2.2.1. Verificar que los nifibs
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y las nifias cuenten con su registro GI";IL}LI:IG{:UmEHtG identidad para las mulare:-; gestantes; en los casos que ho s
tenga, promover accionas con las a ridades mmpatantas para su c::-naemruﬁn 2.2.2. Realizar durante los pnrfn S
dos meses a par‘ur;del inicio deég:g:cmn g hs\usuam\sxeﬁdas UDS, una caracterizacion del grupo qfe famii
cuidadores, y de I5|.=. Mifias, nifios y-mUjeres ge}tantes temen[{éwarbcﬁenla las redes familiares y sociales, aspecfos
culturales, del cunleﬂo y ét ng@a partir de\dmganmamlento de la ficha de caracterizacion socio-familfar
en la herramienta dlgltal defin ::‘ca por el ICBF. 2.2.3 Cono@er‘e informar a las familias o cuidadores sobre los servicios
institucionales a lus cuales puedEn nfa: situaciones :Ie amenaza o vulneracion de los derechos de las nifids
y los nifios, |dent|ﬁ.:ar posibles G‘E’ISD‘JHE aclﬁ’ar la Ju de proteccidn ante las autoridades competentes. 2.2 h
Implementar accionés JE\amcuIamn m%sutnndades msﬂtucu::nes servicios sociales, comunidades y los dlfemn
actores :.‘re su"terntnm pa&ammuuer red prmectaras para nifias, nifios y mujeres gestantes, segin lo dlspuesla in
el -’nsrrmnan!a Unico-de Verificacion de Coﬁdrcrunes de Calidad que hace parte integral del presente contrato. 2.2.3.
Constfujr ir irun pactude mnwve?bma con la parhmpamrfm de las nifias, nifios, mujeres gestantes, sus familias o cuidadores
y el talefito_ humano de 13 UA - UDS s»egnfrf lo establecido en el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciongs de
Calidad qm*h@)e paﬁe’;ntegral del presente contrato y remitirlo al ICBF. 2.2.6, Elaborar e implementar un pIEn e
formacion y ammb’ﬁﬁamlentn a familias o cuidadores que respondan a sus necesidades, intereses y Garactenstlc
para fortalecer las" pr&{:tlcas de cuidado y crianza de nifios y nifias de manera que se promueva su desarrollo mtﬁgrai
Cuando por razones 3jerias a la EAS no sea posible o no se logre la participacion de los padres o cuidadores en !és
actividades del plan de nr@ac:dn la EAS debera allegar informe con los respectivos soportes, que dé cuenta del
actividades de convocatoria, seguimiento y acompafiamiento que se implementaron para incentivar su partrmpam
segun lo establecido en el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad que hace parte untegra! del
presente contrato. 2.2.7. Facilitar a la comunidad y los usuarios del servicio piblico de Bienestar Familiar, el ejerciclo
del control social sobre el servicio como mecanismo de participacion democrética, de conformidad con lo estableci
con la Guia de Socializacién de Servicio de Primera Infancia. 2.2.8. Realizar acciones de sensibilizacion a iamlllab
jornadas de familiarizacion con el entorno educativo, entrega pedagdgica, bisqueda activa y deméas gestiones qu
ICBF disponga para e! Transito Armdnico al Sistema Educativo Formal establecidas en la "G 13. Guia Orientadora p ra
el transito de los niffos y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion
Formal’ vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas Cficiales. 2.2.9.

‘Cumplir con todas las disposiciones especificas documentadas en el Manual Operativo de la modalidad y el
Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad {Autoevaluacidn).

2.3. Obligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutricién. 2.3.1. Verificar la afiliacion vigente al
Sistema de Seguridad Social en Salud de la totalidad de los nifios, nifias y gestantes atendidos, o en su defecto
promover las acciones ante las autoridades competentes para conseguirla. ﬂzfmhlmplementar estrategias para la
‘promocion de la practica de la lactancia materna, en forma exclusiva para mi‘ios gnlﬁhs menores de seis meses de
‘edad y en forma complementaria de los seis meses a los dos afios y més, con al lg[‘entu hl.m'lam de la modalidad, las
familias, cuidadores y mujeres gestantes, lo cual debe quedar plasrfiado,en el POAI y en el ﬁan_g_‘e Formacion y
-acompaiiamiento a familias o cuidadores, mujeres geslantes y m res lactantes al clal'se haré sagmmlento de forma
‘mensual mediante el informe técnico y administrativo. 2.3.3. Pro twer y verificar la asn?.tam"a dé las nifias y nifios a la
consulta de valoracion integral en salud segin edad y periodo gestacmnal lo cual debeg& .constar en el respectivo
camé de valoracin integral de cada usuario. 2.3.4. Impléientar acciones para la prommé{l\tle la vacunacion de las
‘ninas y los nifos y verificar el soporte de vacunacion cumplti to.de acue?da can la edad y’pen@n de geslacién. 2.3.5.
iimplementar durante el primer mes de atencion, un protocolo para lai ntlﬁcamﬁn y manejo oportuno y adecuado de
'los casos de aparicion de brotes y enfermedadé®in munoprewnihles en cumpllmientuda la'normatividad que en salud
'se encuentre vigente, incluyendo enfermedad transm’rtrdas pm ahmentus {ETA)-asi como reportar, segln las
‘orientaciones de la Direccién de Primera Infancia los tasos que se presehten, 2.3.6. Garantizar la implementacion y
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‘cumplimiento de la minuta palrﬁn’esta#blacigmpor el“.QE'.F en cada una‘dg‘lqs UDS, segln grupo de edad de Tos
‘usuarios y teniendo en cuenta las particularidades del territr;r}u._ la EAS en.compaiiia del ICBF debera concertar con la
icomunidad una propuesta de ciclos dé'mens teniendo_en cuerita el agorte de calorias y nulrientes establecidos para
fla modalidad. 2.3.7: Cumplif Con la dérivaciondlel ciclo de.ments segir las recomendaciones de consumo diario de
icalorlas y nutrientes-para la poblacién cﬁluﬁ'l%ian’a dadas por el ICBF y de acuerdo con la minuta palron establecida.
12.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas de acuerdo con la Guia Técnica del Componente de Alimentacion
'y Nutricién para lo§ Programas y Proyectos Misiogales g;l'fCE‘F. en los tiempos y periodos establecidos para este fin,
a todos los usuarios -aleéndidos duranl&-ﬂ‘pgrindu 14 toma, garantizando el registro de los datos con la calidad y
Joportunidad en-el sisteia de infmnaciﬁn\CyénfamefEn'lﬂﬁ casos en los que se deteclen signos de mal nutricidn por
ii:hﬁ:fit:il IarE:ﬂt_S deba?é-aciiﬁ“ar@nﬂa de remisitrﬁ comespondiente, definida en el Manual operativo. Cuando por razones
‘ajenag’a Ia EAS, nd-sea posible fealizar la toma nutricional de alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de
‘la toma, debera aporiarse para tada'casofa justificacion y soporte que sustente dicha situacion. 2.3.9. Implementar
‘las acciones pﬁraﬁla afeq&iﬂn a las nifias y nifios con desnutricion aguda y riesgo de desnutricion aguda en los servicios
de primera infancia del [CBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos
‘que las modifiquén, actualicen o sustituyan 2.3.10 Promover procesos de articulacién con la autoridad sanitaria
fcompeltente en el marco de la Estrategia de Viviendas Saludables, que permitan identificar las condiciones higiénico-
sanitafias de los hogares y:ﬁenerareslralegias para el mejoramiento de dichas condiciones, de acuerdo con el confexto
“ferritorial y poblacional, coniforme a la evidencias exigidas en el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de
,Calidad que hace parte integral del presente contrato. 2.3.11. Cuenta con Plan de Saneamiento Basico en coherencia
‘con la particularidad del contexto. 2.3.12 Documentar y aplicar las buenas précticas de manufactura en el
’Iaim acenamiento, preparacion, servido y distribucion de alimentos de acuerdo con el manual operativo de la Modalidad
_Familiar. 2.3.13. Entregar en el Comité Técnico Operativo el documento con el plan de saneamiento basico {programas
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas
'y vectores), y de buenas praclicas de manufactura -BPM- en los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guiatémfﬁa
del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.14, Verificar que
los manipuladores de alimentos, que preparen alimentos en las UDS cuenten con el camé o cerificado de
manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad compelente; asi como el certificado de aptitud médica para
manipular alimentos y los examenes de laboratorio definidos en el manual operativo. 2.3.15. Notificar dentro de los
cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la, informacign
complementaria relacionada con registros sanitarios y sus conceptos sanitarios en el formato definido por el |CBF,
cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 2.3.16. Garantizar 1 e?ﬁlrega de las raciones -alimeniarjas
preparadas, para preparar y refrigerios segin aplique, en la cantidad y calidad“asiable‘ﬁ'rda,para cada grypo de gdagd,
teniendo en cuenta el ciclo de men aprobado por el ICBF, utilizando materias primas dé calidad conforme a las fichae
técnicas establecidas dando cumplimiento a las buenas prédicas*ﬂﬂ"ﬂwand&dﬁaﬁla normatividad sanitarias y de
rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotog'raficu"?é la rala:&itrﬁ\da /mfmentug‘mmpraﬂwhy
entregados a cada UDS. 2.3.17. Garantizar que en las UDS se cumpla con las condiciones minimas de;seguridad e
higiene establecidas para el almacenamiento, preparacion, dislribyt:iﬁn y consumo de s alimentos para el servicip.
Se debera garantizar que el lugar destinado para el é]ﬁla;enmniahlu, ensamble o dislriblcion de raciones. paga
preparar cumpla con las condiciones minimas de saguriﬂag‘e\higiéne\eslablecidas. de“conformidad con el Manual
Operativo y deméas documentos emanados por ICEF. 2.2; &\Qurﬁpliﬁmp todas !afs :disﬁosicbnes especificas
documentadas en el Manual Operativo de lagnodalidad y el Instrumenta-Unico-de Verificacion de Condiciongs de
Calidad {Autoevaluacion). O\ NN S A ﬂ
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2.4, Obligaciones relacionadas mra"l'a Recnpm&l?‘almacenammnbo mﬁ'linistrn inventario y custodia delo 1gs
Alimentos de Alto Valor Nutriciofial. 2.4.1 Surﬁlnlstrar & ia‘?egmnal del/CEF-los datos del punto de entrega o puntbs
primarios donde el: Eunlratlsta remhlra‘rcm AAVN{municipio de ubncacuirﬁ’ del punto, nombre del responsable y suplents,
nimero de identificacion, teléhnus hnranu dedtencién, “humem de Eupns a atender en esle punto), asi como informar
los cambios de los Elatﬂs del pl.lﬂl'ﬂ de entmga primario de ia Regmnai o centro zonal en los primeros quince dias del
mes. 2.4.2 Garanlizar el adecuado Uso de! mw] en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para
la modalidad de fﬁhﬂnlﬁl‘l 2.4.3."Recibir el MW ¥ ,afmaenarlu cumpligndo con lo establecido en la cadillia
"Distribucitn, cuidado uso de un Alimepto de Alto,V Walor Nutricional’, con el fin de garantizar su conservacion. 2. 4.4
Informar al {CBF.oport namente sobre Ias a\rncullades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afectentla
cantidad calrdad dh los AAVN recibidos. 2.4. 5 Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que
lo rembg en 1el puntn nmarn}dura:ﬂ‘e todo }el tﬁmpu que permanezca bajo su custodia. 2.4.6 Entregar oportunamentﬂ
los M‘#Na las UDS ylo u Usuarios’ que haran uso ) de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.7 Llevar control pure‘m"ln
de la entrega de los ‘l.I'N a las UDS o us{iarios, de conformidad con la cantidad de cupos programados y €n Ibs
formatos defi md::;s r-él ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnetico, mensualmente durante los
diez primeros dIES“E!Q’LIIEI‘ItES al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esTa ubicadorel
punto de entrega. 2. 4.8 Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se ragnstra%l
movimiento de los AAVINNOS jsaldus y las personas responsables de su recibo y distribucion. 2.4.9 Asegurarse que las
UDS almacenen los AAVN e conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucién, cuidado y uso de Alimentos te
Alto Valor Nutricional, 1a cual hace parte infegral del presente contrato, 2.4.10 Solicitar a cada UDS un informe mensu‘al
sobre el movimiento del AAVN, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe de
entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servira He
insumo para la elaboracion del informe que el punto de enlrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de queﬂla
UDS no presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para la a1abnraubn
de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente clausula. 2.4.11 Transportar los AAVN a las Umdades

Epeculoras en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.12 Solicitar y aceptar el apoyo y la

Iasasurpa técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto

IIu"ah::-r Nutricional. 2.4.13 Promover el confrol social para el adecuado uso de los AAVN, 2.4.14 Asistir a las
capanrtacmnes mesas publicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
2 4.15 Utilizar los AAVN Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las
drecinnas lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 2.4.16 Almacenar los AAVN de acuerdo

,mn lo mgunente i} Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la venfilacién e impidan la entrada de

insectos y olros animales. i) Pisos nivelados en orden y en buen estado deés\ébhm} Cielo raso (si aplica) libre de
humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos provisios de- ra]rlias y sifones para permitir el
lavado. v) Cublerta y muros en buen estado de aseo y mantenimienio que |mpuflan el |ngresn de agua y estén libres
de filtraciones y humedades. 2.4.17 Velar porgue los responsables da’ﬁﬂ"puntos deenu'ega verific iquen que la cantidad
por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los AAUN que feciben onmmﬂanmnié’ |nfurmacrﬁ registrada
en |a respectiva acta de entrega que debera firmarse para ewdenclar elrecibo a sahsfac(ﬂn‘m del prn-ductﬂ en la cual
se debe dejar constancia de las inconformidades en el evenlo que las mismas existan. 2.4.18 Informar dentro de los
primeros 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una LIDS'FM punm de: entrega cuente con saldos de AAVN, para que
el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguients mes. 2.4.19 Controlar y wgslarqﬁa los responsables de
isus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada del hmﬂuclo de. iurma que las/primeras en entrar sean las
primeras en salir. if) Entreguen oportunamente 165 AAVN a las UDS ylousudrios de- lnsmlsrms para evitar su deterioro.
iii) Diligencien oportunamente los formatos del ICBFxEntraga a Umﬂaﬁs E;e::ﬁturas Entrega a Usuarios y Control de

Inwventarios en los puntes de entrega, el ogeradu}gﬁramlzaré que seqél]xstre mensuaimente el movimiento de los
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rindebidamente, de;i-imar y:ﬂ general dispo

AAVN (cantidades recibidas, sumlmslradas ?Tal saldﬁ}:.w] Se abstengan de IB.E|IZHF entregas de producto a UDS ylo
usuarios no participantes de la deahdad ) Se" abstengan de recibir los- QA , que tenga en el acta de entrega otro
destinatario, salvo, en los casos debldamemegam»:mzadug‘mr el IGBF vi) Se abstengan de donar, vender, usar
r de los AAVN en\hﬁma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.4.20
Atendér oportunamente los rED_LIEFIITIIEI'HDG que él ICBF‘Ieallce especialmente para dar respuesta a los organismos
de control del Estado. 2.4.21 Repnﬂar al ICBF en los meﬁas de abril y oclubre los periodos de vacaciones (cuando
-apliquen} en los qle-los usuarios o Esrstlran a Els UDS mn el fin de ajustar la programacién de entregas. 2.4.22
{Cancelar al ICEF el alnr»da los AAVN cuando se prase/ ten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento
0 redistribucitn de, pmducte teniendo en Euenta el précid del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de antregarsa otro ilpn de"AAVN. 2.4.23 Atander con oportunidad las visitas que se efectien por parte de!l ICBF ylo
mtewentﬂua del contrato de pfrocfllnmf:-n y dlstnbur:lf:n de AAVN, 2.4.24 Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas
y curreawaswnwesarras para la’ au]umn d@ las novedades reportadas por el ICBF. 2.4.25 Al finalizar el contrato, el
operador dabe?a .redlslnhunr por su clienta (ffansportar de un lugar a otro) los saldos de los AAVN que queden en sus
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
2.5. Obligaciones relamnnadn con el Componente de Proceso Pedagébgico. 2.5.1 Elaborar, en un plazo maximo
de tres (3) meses a partlr de la legalizacion del contrato, un proyecto pedagogico coherente con los fundamentos
técnicos, politicos y de gesllan de la estralegia de atencidn integral a la primera infancia y los referentes técnicos de
;&ducacion inicial, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias
o cuidadores, de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo.2.5.2 Planear, implementar y hacer
'seguimiento a las experiencias pedagbgicas y de cuidado, llevadas a cabo con las nifias, nifios y mujeres gestantes,
‘orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en coherencia con su proyecto pedagégico, los fundamentos técnicos,
.politicos y de gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagogicas nacionales y territoriales de educacion
‘inicial, el cual constara en el Proyecto Pedagogico. 2.5.3. Implementar acciones de cuidado con las nifias, nifios ¥
mujeres gestantes que promueven el bienestar, la seguridad y el buen tralo. 2.5.4. Disponer de ambientes énnq LIE‘Fqu;S
para el desarrollo de experiencias pedagdgicas intencionadas. 2.5.5. Realizar seguimiento al desarrollo de cada nifa
y nifio mediante la aplicacién de la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil -Revisada (EVCDI:R}4y
socializar los resultados con las familias o cuidadores en los tiempos establecidos en el manual operativo y realizargl
registro en |a herramienta definida por el ICBF con la calidad y oportunidad requerida. 2.5.6. Desarrollar jomadas
pedagogicas con el talento humano para fortalecer su trabajo. 2.5.7. Cumplir con lodas las disposiciones especificas
documentadas en el Manual Operativo de la modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion de Cnndlclunemcle
Calidad (Autoevaluacion). 'S g

W

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Gﬂhmma desarrollado especialmenie por las leyes 1098 :ie?t}ﬁlﬁ
y 1804 de 2016, consagra los derechos fundamentales de las nifias y nifios, asi como la corresponsabilidad

la familia, la sociedad y el Estado para la garantia de su desarmollo |ntegr{\e4£_jemlm pleno de sus deraahqs
bajo el presupuesto de la prevalencia de estos sobre los derechos de los damés ~ Vow
Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1804 de 2016, 3L'a educ ion_inicial es un derechio
de los nifias y nifias menores de 6 afios de edad. Se concibe Un proceso ddlicativo) ypedagagica mfenqmntg_r
permanente y estrucfurado, a fravés del cual, los nifios y as:nmas desar “‘- tenciai, ‘hapamda
habilidades en el | Juego, el arte, Ia literatura, y la exploracién del medio, contando familia mmuadar c‘enf@i
del mismo proceso... \l ; - i
Que por lo expuesto, el ICBF tiene la necesidad de &:‘ntralar rvicio de DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR -DIMF- de |a Modalidad Familiar mncebndgpara faﬁnrener el desarrollojde ifas y nifios en primega
infancia desde la concepcion hasta los 5 afios o hasta el gradﬂ trahsigion {donde e sté el servicio de Preescolar
Integral en el pais) y que permanecen dufante el dia al cmdad@ de qu"ﬂ‘nha dadm‘ ¥y no acceden a otrds
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modalidades de alencion a la primera nfancia. Esta modalifad funciona-en” espacios comunitarios Ao
convencionales como casas familiares y lujarés_disponibles, concertados y gestionados por la EAS y'fa
comunidad. . oy

Que el presenteiccmlmtﬂ se s‘EJs::{ibiré con una entidad sin animo deJucro,en virtud de lo dispuesto en el numegal
4.1, del Manu%l E:Ie Confratacion vigente, toda.vez queha_ EA§ encuentra habilitada en el Banco Nacional de
Oferentes de Primera Idfancia -BNQPI; dado el cumiplimiento d las condiciones juridicas, financieras, técnicas y
administrativas'contempladds.en la nyitacion Publica P-0042015, modificada por la Resolucion N°14894 de
diciembre 31 de 2018 que amplic el plazo de\vigencia del BNOPI hasta el dia veintiuno (21) de febrero de 2015,
y por ende clenta con napa&id\zﬁ\od\iuridﬁa.\ad@igis‘ﬁgtha. técnica y financiera para dar cumplimiento a las
obligaciones panlaﬁas en el mismoy €s idénea paré la ejecucion de la politica de Estado para el desarrolio integral
de la primera_infancia-De Cero a Siempre en el‘servicio referido, de conformidad con los manuales operalivos,
linea ientos.?lirectrﬁs\hpa‘émmms establecidos por el ICBF, los requisitos establecidos en el Manual {:J_e;

Crﬁﬂtra_iaciﬁn ;igeﬁie ¥ IDE-r_e'ﬂuisitﬂs seﬁalédos enla [P 004 - 2015. T
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 228.850.206

APROBACION DE LA POLIZA Enero 21/2019

VALOR TOTAL ADICIONES $ 86.185.500

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 315.035.706

PLAZO INICIAL Enero 21/2019 a Septiembre 30/2019
PRORROGA Diciembre 23/2019

FECHA DE INICIO DIA: 21 MES: 01 ANO: 2019
FECHA DE TERMINACION DIA: 23 MES: 12 ANO: 2019
FECHA DE EXPEDICION DIA: 22 MES: 02 ANO: 2021
FECHA DE LIQUIDACION DIA: 18 MES: 09 ANO: 2020

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucion No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccion Regional.

%}5 / gﬂﬁgvﬂ

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES
Coordinador Grupo Juridico

Proyect6 y Elabor6: Hermes A. Zapata M.

www.icbf.gov.co

€3 (cBFColombia 2 @icBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede Regional Antioquia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 No. 79 — 141 01 8000 91 8080

PBX: 409 34 40
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO No. 0300 DE 2019

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, identificada con cédula de ciudadania numero 43.083.524, DIRECTORA DE LA REGIONAL
ANTIOQUIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, nombrada mediante Resolucién No. 10625 de fecha 11 de
OCTUBRE de 2016, y posesionada mediante Acta No. 000175 del 13 de OCTUBRE de 2016, delegada en materia contractual de
conformidad con el Manual de Contratacién del ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la
Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte; y HENRY PAULISON GOMEZ
MONTOYA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 98.707.638, en su calidad de representante legal de
CORPORACION COLOMBIA AVANZA .entidad sin animo de lucro, identificada con NIT No.900325081-7; quien en adelante se
denominara la EAS, y por otra parte, DIANA MARIA GOMEZ GALEANO - COORDINADORA CENTRO ZONAL ORIENTE MEDIO del
ICBF, en calidad de SUPERVISORA para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comun acuerdo el contrato No. 0300 de 2019,
en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 21 de enero de 2019 se suscribio el contrato No. 0300 de 2019, cuyo objeto consistié en “Prestar el servicio de desarrollo
infantil en medio familiar-DIMF- de conformidad con el manual operativo de la modalidad familiar y las directrices establecidas por el
ICBF, en armonia con la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre”.

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula octava se establecio el valor del contrato asi:

VALOR TOTAL

VALOR INICIAL . VALOR TOTAL REDUCCIONES VALOR FINAL

OCHENTAY SEIS

%?i%ﬁg%scﬂgréﬁgg MILLONES CIENTO TRESCIENTOS QUINCE MILLONES

CINCUENTA MIL OCHENTA Y CINCO CERO PESOS TREINTA Y CINCO MIL
DOSCENTOS SEIS pEsos | MIE QUINIENTOS MICTE (50) SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE

WCTE (8226.850.206) PESOS MICTE ($315.035.706)
RS ($86.185.500)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato No. 0300 de 2019 se desarrollé de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula séptima del contrato No. 0300 de 2019, el plazo de ejecucién se establecio asi: “El
plazo de ejecucion del contrato sera hasta 30 de septiembre de 2019, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

4.- Que el dia 24 de septiembre de 2019 se suscribié la Modificacion No.1 por adicién y prérroga del contrato 0300 de 2019, mediante
la cual se rigi6 por las siguientes:

'll|||"l | CLAUSULAS:;
)

1 ADICIONAR al \!alor del Contrato de aporte N* 0300 de 2019 establecido en la Clausula Octava la suma
de SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M.L
($74.108.971), asi: i) La suma de SETENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M.L. ($72.655.854) como aporte del ICBF y ii) La suma de UN
MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M.L. ($1.453.117) como aporte
de la EAS. De acuerdo con lo anterlor, el aporte de los recursos del ICBF sera realizada de acuerdo con la informacion
presupuestal que se detalla a continuacion:

IDENTIFICADOR VALOR A
MUNICIPIO PRESUPUESTAL SERVICIO RP RECURSO ADICION
DLEARROLLO INFANTIL EN
SAN CARLOS | C-4102-1500-18-0-4102001-02:161 | MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 85019 10 $36.032.578
INTEGRAL
DESARROLLO INFANTIL EN
SAN CARLOS | ©C-4102-1500-18-0-4102001-02-161 | MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 85019 10 $ 36.623.276
INTEGRAL
VR TOTAL $72.655.854

i,
En consecuencia, el valor total del contrato quedara en la suma de TRESCIEN'I[(L“S__&&JS_,MI.I‘.LONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS M.L ($302.958;177))'discriminados asi; |) Aporte
ICBF DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DIECIOCHOIMIL OCHOCIENTOS!|UN,,, PESOS M.L

($297.018.801) y ii) Aportes EAS: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'MIL TRESCIENTOS SETENTA
Y SEIS PESOS M.L ($5.940.376). |

\ l"" ROTR
SEGUNDA: PRORROGAR ol plazo de ejecucion del b'r'e'sente C r!\‘lvalo de Aporte sera .a'sta al vaintitrés (23) de

diciembre de 2019. "I||||I| ") "" | R
TERCERA: MODIFICAR la Clausula Decima ﬁéma de los Deelmﬁgl.sos. IH'!:'CI"I. uo.ﬂ'tll‘ra asl: El ICBF entregara los

q
aportes adicionado, a través del presente documénto como se doscribﬁia continuacion’

ETIILI "‘llll. [N
Vigencia Desembolso Periodo Valor
||“ .. “6)lh, A, Birestral (110" $55.714.080
0 W, 7 W T Meng a1 $16.941.774

El giro de los desembolsos se hard'éfectivo prélia aprobadih por parte del supervisor de los sigulentes documentos
presentados por éllrdpresentante legal de la EAS)jo quign'se encuentre debidamente facultado: 4. Para el sexto
desembolso. a. Presupuesto ajustado"d'&]lngreso's Iy}!gdstos en el cual se incorporen los recursos de la presente
adicion, aproBado por el ¢oMité tecnico opérativo. b. Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior, El informe
financierd|deberd clihplir conlél contenido pfévisto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢. Informe de
ejacuciéh:gécnlca y adriinistrafiva 'de| periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue

1 1
la cuenta exciu$iva,para’el manejo de los recursos del presente contrato, con corte al mes inmediatamente anterior al

arajelio el ICBF d. Copia'déi[gxtratto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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desembolso. e. Cértificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y niias atendidas en el periodo anterior. f.
Planilla de pago délltalento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integr’al de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion
del contrato g. Registros Mensual de Asistencia (RAM) correspondientes al periodo anterior segun la atencion.h. Los
soportes resultantes de las modificaciones que tengan lugar en los contratos celebrados entre la EAS y el talento
humano empleado en |a prestacion del servicio, en razon de la adicion de recursos al contrato de aporte. i. Ei acta del
Comité Técnico Operativo en la que se consignen los acuerdos para la ejecucion de la fase de cierre de la atencion,
en la que se indicara las actividades, productos/entregables, responsable y términos para la ejecucién de dichas
actividades dentro de! plazo contractual. 5. Para el séptimo desembolso. a) Informe de la ejecucién financiera del
periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto
en los instrumentos que entreque para ello el ICBF c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos

bancarios, seg(n aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, con corte al
mes inmediatamente anterior al desembolso. d) Certificado de cobertura que refleje el namero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior,
acompahado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el
talento humano contratado para la ejecucién del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos
con calidad del talento humano vinculado a las UDS y contratado para la ejecucion de acuerdo a los perfiles y funciones
relacionadas en los manuales operativos, en el sistema de informacién que el ICBF disponga. g) Reporte generado
por el sistema de informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del sistema de
informacion CUENTAME y actualizando la informacién del nombre de la Umd ublcactén exacta, el responsable,
los datos de georreferenciacion, direccion exacta, teléfono y la dotacién de ’g{ l.gle? culturales entregados en el
marco de la estrategia De Cero a Slempre, h) Reporte de informaciéon oon cali a%z or el sistema Indicado
por el ICBF, del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos dldos | 100 elP informacién de los
procesos de formaciéon a padres o cuidadores y el 100% de la respi g & toma nutr % al, I) | 1‘0 ﬁctualizaclén Yy
reporte del 100% los procesos de formacion o cualificacion del t, 0 humano vincul, mpllmlen(o
a generacion de capacidades para |la atencidon a la primera infancia. )) Registro y actuallzai r\ de Ia Informoclén de las
atenciones estipulada en la ruta de atenclon Integral de Iqa benefic Ahos de primera infanci | reglsiro de novedades,
incluyendo la ficha de caracterizacion, la Escala de Valor!lé b‘n Cuali é\l a del Desarrollo Infa % Guando aplique segun
indicaclones del ICBF), la pertenencia étnica y la dascapacl nla h [ﬁ ienta tocno(bguca ‘que el ICBF disponga.
k) Registro Mensual de Asistencia (RAM) co égespondientes élq iodo ﬁ‘m lb atencién. PARAGRAFO
PRIMERO. El monto de los aportes a desem q r acorde con t{!a dc QH&O Adusula sera equivalente ..

para el sexto desembolso, se calculara mump o el costo cu e de atencion, por 2, por el total de cupos
contratados. mﬂnpﬂmgios_eragﬁ%gz 5e calcul 1 ultlpucando ol gbsto cupo mes de atencién, por 0.5, por el
total de cupos contratados, mas de 1as paralorla por 03 I'por el nimero de cupos contratados,
PARAGRAFO QUINTO. Una veZ ?’er\qndo el pigzo de ejec é ¢ del ¢ ntl’qlo y con el fin de proceder a su liquidacion
en el término previsto para ,la EAS R{eberé éﬂﬁ g K{ ‘ntes documentos: i) Los informes técnicos y
administrativos con¥olidado g reflej [:h a j el coh il) El informe financiero del mes de diciembre
de 2019 y el consolidado de to ﬁlalpjocuc 6h 'del contrato,,q e debera tener el contenido previsto en los instrumentos

que entregue para 1“3 el ICBF, cofil&l r in de détél‘rginar Iogkbldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario
de la cuenta exclué g ra el mane‘o dég s recu s a dos por el ICBF para el presente contrato, que incluya el
mes de d:cmm re, Iv) Hdhl[las de pago ak nto humgno acompanadas del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integrat doi L'l'ri ad S0t ﬂ]éy paraﬂsca&es? ?rrospondnenles al ultimo mes de ejecucion, v) certificado de cobertura
que re g& &) namer de ni s! as y madrfé gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucién, junto con la
copla de dic es vn) g do por el sistema de informacion de la desvinculacion de los usuarios,
talento hu n y UDg el oonlratb Ii& 0. vii) entrega de documentos y soportes de gestién de la vigencia del
contrato, quo ﬁna pervnsor del contrato viii) En caso de que la EAS no continte con la operacién del servicio o
de algunas uosll hr entrega de manera inventariada a la EAS que le informe el ICBF, de las carpetas con la

documentacion de sl ifos y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y
almacenamiento. |r||,_
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Que el dia 12 de diciembre de 2019 se suscribi6 la Modificacion No.2 por adicion al contrato 0300 de 2019, mediante la cual se rigié por
las siguientes:

'!

PRIMERA: ADICIONAR al valor del%

CUARTA: GARANTiAS; LA EAS, se obliga a realizar la modificacion a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia
de Respon.sabllldad Civil Extracontractual establecida en la Clausula Décima Cuarta del Contrato de Aporte No. 0300
de 2019, ajustandola al nuevo valor, la cual debera ser allegadas a la Coordinacion del Grupo Juridico de la Regional

dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

=P

MIL QUINIENT OS%INTINUEVE‘

) APORTE ICBF" por la
SETECIENTOS TREINT/

iscriminado.asi:
focrim é%g?

b

12.076.529
 CUATRO.PESOS ML ($11.839.734)

ILLO §§ OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL

Hly APORTEEAS por Ia suma de.DOSCIERTOSFREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS ML ($236.795). @ . 4

ra:soportado, a’“:’%cuerdo con la informacion presupuestal que se detalla a continuacion:

IDENTIFICADOR - VALOR A
__PRESUPUESTAL SERVICIO coP RP RECURSO ADICION
DESARROLLO INFANTIL
4102.1500-18-0-4102001- | EN MEDIO FAMILIAR SIN W——
SAN CARLOS e 07161 RERDO  EAILIAR 44819 85019 21 $5.871.
" INTEGRAL
= DESARROLLO INFANTIL
C-4102-1500-18-0-4102001- | EN MEDIO FAMILIAR SIN
SAN CARLOS ARt R EAGAR 44819 85019 21 $5.967.995
INTEGRAL
$11.839.734

SEGUNDA: MODIFICAR el valor del desembolso namero 7, el cual quedara como se describe a continuacion:

de Responsabilidad Civil Extracontractual del presente Contrato de Aporte, ajustandola al nuevo valor, la cual debera
ser allegadas a la Coordinacion del Grupo Juridico de la Regional dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del presente documento.

Vigencia Desembolso Periodo Valor
2018 7 Mensual $28.781508
TERCERA: GARANTIAS: LA EAS, se obliga a realizar la modificacion a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia

5.- El dia 13 de diciembre de 2019 la Direccién Regional del ICBF aprob0 las correspondientes garantias en las siguientes condiciones:

Amparos (*)

Compaiia Fecha Fecha

No. Pdliza | Anexo.

Vigencia

Aseguradora Expedicién | Aprobacién Desde

Hasta
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Cumplimiento

Calidad del NO. 13/12/2019 | 12/12/2019 | 23/06/2020
Servicio

Pagos de SEGUROS | 22770204 1211212019 | 23/12/2022

salarios
. GENERALES
t
pres gmones SURAMERICANA 13/12/2019
sociales e

. o S.AA.
indemnizaciones
laborales

Responsabilidad 21/01/2019 | 23/12/2019
Civil 0606938-5
extracontractual

Incluyen las modificaciones del contrato.

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por LUZ STELLA GONZALEZ MORA -COORDINADORA CENTRO
ZONAL ORIENTE MEDIO vy para efectos de la presente acta firma DIANA MARIA GOMEZ GALEANO- COORDINADORA CENTRO
ZONAL ORIENTE MEDIO en calidad de supervisora.

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 01/09/2020 el suscrito DIANA MARIA GOMEZ GALEANO certifico el
correcto cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No. 0300 de 2019

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidio el 01/09/2020 el estado de cuenta del contrato No. 0300 de 2019, el cual
hace parte integral de la presente liquidacién, en donde se relacionan ocho (8) pagos por la suma total de TRESCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($308.858.535)

9.- De acuerdo con el informe final de supervisién se certificd que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

10.- Que segun sefiala el informe final no se efectud contratacion derivada.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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11.- Que de conformidad con lo reportado por el Supervisor en el Informe Final de Supervision durante la ejecucion del contrato no se

impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que Verificado el estado financiero del contrato No. 0300 de 2019 se encontr6 lo siguiente:

CERT'F'C::SSBIESE'SS';%'B'“DAD VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial |  No. 44819 del 12101/2019 $204.362.947 Inicial N;’ 1%51(/);3 1‘;‘"' § 224.362.947
A:i:.if" No. 44819 del 12/01/2019 $72.655.854|  Adicién No.1 N;%%%gge' $72.655.854
A::ig" No. 44819 del 12/01/2019 §11839.734|  Adicién No.2 N? 3,622?2181?' $11.839.734
RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No. 0300 de 2019, de conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta de fecha
22/07/2020 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion General (o quien haga sus veces en la Regional

respectiva) y avalado por el supervisor de acuerdo con el Informe Final de supervision, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR

Valor Inicial del contrato $228.850.206
Valor aporte ICBF $224.362.947
Valor aporte Operador $4.487.259
Valor total de las adiciones $86.185.500
Valor total de las reducciones $0
Valor Total del contrato $315.035.706
Valor Total Ejecutado $315.035.706
Valor ejecutado aporte del ICBF $308.858.535
Valor ejecutado aporte del Operador $6.177.171
Valor Total Pagado $308.858.535
Saldo Liberado $0
Valor Reintegros Financieros por inejecucion (Comprobante No.) $0

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo Pendiente por Liberar $0
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacidn se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato No. 0300 de 2019 suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y CORPORACION COLOMBIA AVANZA de acuerdo con la informacion
contenida en el Informe Final de supervision y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y de
todas las obligaciones pactadas por las partes

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 0300 de 2019

CUARTA. - El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato No. 0300 de 2019.

QUINTA. - Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Medellin a los

Por el ICBF El SUPERVISOR,
o s j -;;.Iu‘qﬁ Ao (ot men 7 8 SEP 2020
SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO DIANA MARIA GOMEZ GALEANO
DIRECTORA REGIONAL DEL ICBF Coordinadora Centro Zonal Oriente Medio
Por EL CONTRATISTA,

CORPORACION COLOMBIA AVANZA
Representante Legal y/o apoderado
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31200-16-01
EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 0301/2019
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA AVANZA
NIT DEL CONTRATISTA 900325081-7
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: Enero 21/2019

PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN
MEDIO FAMILIAR -DIMF, DE CONFORMIDAD CON EL
OBJETO MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Cumpiy
cabalmente con el objeto del presente contrato. 2. Mantener actualizada, en el expediente contractual, la informacién
técnica, administrativa, financiera y juridica relacionada con la ejecucién del contrato de aporte, de acuerdo con‘jas
especificaciones dadas en el presente contrato y en el Manual Operativo de la Modalidad Familiar. 3. Solicitar por escfito
al ICBF la autorizacidn para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio de periodistas, capacitadores, investigadores
y demés personas ajenas a la prestacion servicio 4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las Unidades
de Atencion -UA - donde se brinda la atencion, cualquier tipo de actividad proselitista, como fijar o distribuir anuncias y
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares 5. Permitir y colaboraren
el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF, entre ofras acciones: facilitando el acceso a lodz la
informacion y documentacién relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado
las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados; adoptando las recomendaciones y accioges
que le sean requeridas. B. Si la EAS no fiene su sede Principal ;é/nrel'DEpartamenIE dandeaﬁ'i)era el servicio, dehgré
contar con una sede administrativa en funcionamiento en el Departamento donde se ‘encdentre operandd, en la-gual
repose foda la documentacion asociada a la ejecucion del contrato. 7. Responder y resolver oporunamente. y, con
eficiencia los hallazgos que formulen los organismos ﬂe'ﬁigianﬂiﬁ; inspeccion y control del Estado a que haya lugar,
implementando las recomendaciones y procedimientos cuando saaQ‘rqqueridus. 8. Asistir 3 los comités técnigos
operativos, garantizando la participacion del Representante Legal.de 13-EAS o su delegado. ‘:fCumpIir con gl abjelé y
las abligaciones del presente contrato, acata@:in lo dispuestoen*la Ley,-réglamentos, manuales operativos de,la
modalidad de los servicias contratados, guids,y>demas documentos y orientaciones técnicas y administrativs,
expedidas por el ICBF y dispuestas en Ja_pagina-web del ICBF y que’se encueniren vigentes al momento:desu
celebracion, sus respectivas acluglizagiuné‘s;\g qua\se‘ expidan con sztéﬂdad relacionadas con la ejecucion,del
contrato, los cuales.hacen parte idfegral del‘presente contrata, y son de.obligatorio cumplimiento y conocimiento por
parte del coniratisfa y talento humang que este'vincule para'la prestacién del servicio 10. Informar al supervisor y ajas
autoridades competentes déanera inQEdLaJa? oportufia, los ¢asis en que se identifiquen situaciones que pongan en
riesgo el cumplimiento del abjet&“'agntrantugl, la vida y I3 integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, y efectuar
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el seguimiento en caso de vulnerauém de dem&ms en artnulaclan con las entidades competentes, cuando haya lugar.
1. Gararmzarque enlas Llnldades\ée Atenmén A dunde se'atiendan usuarios de comunidades étnicas, el servicio se
preste acorde a los contextos temtr:male's sociales'y ¢ cuhurales de los usuarios en cumplimiento de la Resolucion 2000
de 2014 del ICBF. 0} la quef haga suS veoas\ﬂ Adelanlar las acciones encaminadas al mejoramiento del servicio plblico
de hlerbesfar familiar cr:rn|untamenle con los' drferentes comités y enlidades del Sislema Nacional de Bienestar Famijliar
13 rtar al s\npenrlsm dal mntratu ¥ anaxar los soportes establecidos en el Manual Operativory anexos, al
presenlalse elfallemmlenm de unuSuarlo del smm 14, Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humang
y, en partlcular cump!lr cnn las obligaciones con e! Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, asi -:}uma mn el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto
de lo cual se uhhga a mantener indemne al ICBF. 15. Construir e implementar oportunidades de mejora en el POAI,
dentro del primer mes di de- atanuan teniendo en cuenta el resultado de la aplicacion del instrumento de verificacidn.de
las condiciones de calidad y reie acuerdo con los resultados de las visitas a Unidades de Atencidn-UA seqin el esquema
deapoyoala supemsnn Parégrafo En el mes siguiente, posterior a 1a aplicacién del instrumento, la EAS cumphréﬂas
oportunidades de mejora conforme a las situaciones encontradas y presentara los respeclivos soportes:al supervisor
del contrato, quien hara el seguimiento y posterior cierre del plan de mejoramiento. (cuando aplique).16. Suscribir,de
forma conjunta con el supervisor delegado dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento det mntral&m
plan de compromisos especiales de gestion, cuyos contenidos minimos seran definidos por la Direccién de Prinera
Infancia del ICBF, los cuales deberan ajustarse de acuerdo a la categoria de desempefio evidenciada en el Indice:de
Desempefio de las Entidades Administraderas del Servicio -|DEAS- respecto de los criterios objetivos y segundos
Tregistros del Sistema de Informacion Cuéntame; asi como del resultado de fas visitas a las Unidades de Atencion-UA
sobre el esquema de apoyo ala supervisidn. Este plan se presentara y aprobara en la primera sesién del Comité Técnico
Uperatwn y de ello dependera la aprobacion del presupuesto inicial. El Plan deberad contener como minimo un
fronograma de ejecucion que infegre las actividades que se desarrollaran durante la ejecucion del contrato tendientes
ala mejora de las condiciones para la prestacién del servicio en términos de calidad, pertinencia, oportunidad,
,ﬂaxlbllldad enfoque diferencial y continuidad (cuando aplique). 17. Diligenciar e implementar el plan de compromisos
especiales de gestion segln los registros de la EAS en el Sistema de Informacion Cuéntame. Paragrafo: Los contenidos
‘minimos del plan de compromisos especiales seran definidos por la HMIun’E?Prlmera Infancia del ICBF" {cuando
aplique). 18. Las demas nhllgacnnes que se deriven de la ley, reglamento’, Manuales Operativos y lineamientos
vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. AN \\‘\

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SER‘-I'IE'IG 1‘Ghligacionas
durante la fase preparatoria. La EAS deberd garantizar las condiciones naces.anas ‘para dar inicio’ al servicio
cumpliendo las siguientes obligaciones: 1.1 Conformar y m'ganlzar los equipos del talentd humanuy realizar el proceso
de induccion de acuerdo con lo definido en los hneamleﬁfas Manualas Operativos de los semr:los guias, instructivos
y demas documentacion emanada por el ICBF que hace parte mlegral del presenie contrato.  § 2~#plrcar las estrategias
de articulacian interinstitucional, contenidas en el Manual Dparatwu con el acnmpaﬁamsentu de la Direccion Regional
'y los Centros Zonales, para fortalecer las allanfas y acuerdos con Ia sociedad, las familias } y el Estado, en el marco del
-principio de comesponsabilidad. 1.3. Alistar los ¢ espacms fisicos en lus que se prestara la atencion, de acuerdo con los
requerimientos establecidos en el Manual Operativo, dlsponer de la dotacién para la prestacion del servicio y publicar
ien lugar visible de cada UA un aviso’ que indique quﬁ‘ia EAS presta el swch piblico de bienestar familiar, el lipo de
‘servicio en particular y el nombre de la UA-UDS. 1.4, Reallzar el proceso de focalizacion e inscripcion de la poblacion
' atender segin criterios establecidos en el Ma‘nual Dperah-}u de la mddaiidad familiar, garantizando la continuidad de
Jos nifios, nifias y mujeres gestantes | que veman siendo atandldoé" cuandu haya lugar. 1.5 Elaborar el plan de accién

-para la construccion del POAly. dlllganmar con cahdad y opartunidad el Instrumento Unico de Verificacion de

‘Condiciones de Calidad [Autné\raluaulﬁn] paraxla e’laburacmn del Plan Operativo de Alencién Integral -POAL, ¥
bresentarla en los fiémpos establecidos en el Manual Opérativo de la modalidad familiar. 1.6. Elaborar el presupuesto
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.del servicio a operar; teniendo en cuenta los rubros’ da 18 canasta y fos correspondientes a fa confrapariida, en elformalo
iéstablecido por-el IGBF 1 7. F'resafﬂar la.propuesta‘de’ejecucion de la contrapartida ofrecida para la operacion del
Servicio, <en los casos en’ que aplique. Para la:ejecucion de la contrapartida, se deberan alender las orientaciones y
Jlineamientos lmpa'hduﬁ por &l ICBF. 1.8. F‘reseniar al supervisor la informacion de los proveedores de alimentos en el
guese ewdenme el reqistro sanitario; cuarido aplique. 1.9. Realizar los procesos de concertacidn cuando haya lugar

conforme a lo establecido en el Manual Operativo, garantizando |a documentacion del proceso y el acompafiamiento de

los Entes de control. -
\

‘2. Obligaciones dumntn la fase de implementacién del contrato. 2.1. Obligaciones relacionadas con la
‘prestacion de los sm‘iciua 2.1.1. Brindar atencién a nifas, nifios y mujeres gestantes, en 579 nimero de cupos, en

el servicio DIMF a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL ABURRA

'LHCI RTE de la Regional Antioquia del ICBF, garantizando 10.5 meses de atencitn por afio calendario o proporcional por

Fracx:lian de afio contratado. 2.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de unidades de servicio,
"cUpos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

[ SERVICIO | uDs [ curos | mumicirio]
1]
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | SALON SOCIAL MARUCHENGA PIEDAD : :
INTEGRAL SEPULVEDA 50 ‘ 3
DESARROLLOTINFANTIL EN WEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | CASA PARIS COLOMBIA AVANZA YULUANA . .
INTEGRAL LOPERA 52 C
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAVILIAR | SALON SOCIAL MARUCHENGA CATALINA : !
INTEGRAL MONSALVE 52 i
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | SALON SOCIAL MARUCHENGA PATRICIA ;
INTEGRAL ROJAS 52 '
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | CASA BETHANIA ZAMDRA CLATOUA ANGRER
INTEGRAL FRANGO o
DESARROLLO INEANTIL EN MEDIO FANALLAR - FAMILIAR | CASA PARTS COLOWEIA AVANZA ELICENA i
INTEGRAL ZAPATA R BELLO:
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO EAMILIAR - FAMILIAR | CASA PARIS COLONEIA AVANZA LEID"r'.k ~| .
INTEGRAL TABORDA \ 3 i
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | GASA PARTS mLmaln'Aum zun.m =~ :
INTEGRAL PATIRO ’ /8 i
DESARROLLG INFANTIL EN MEDID FANILIAR - FAMILIAR | SALON SOCTAL NARUCHENGA mLsuN 7 b : |
INTEGRAL ROLDAN o N\ : iRt
DESARROLLG INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | ACCION COMUNAL § ESTRELLAS PAOA %] - i i fi
INTEGRAL | RODRIGUEZ _\ . —
kY i ..
ﬁsE?;RRi?.lm INFANTIL ENWEDIO FAVILIAR -FAMILAR | s pch BETRANA znuqih TRINOAD GOEZ 7 s | M
Total N S, ; ¢ 570 ) !

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a lbdns\!ps usuarlus 2.1‘4 Desarrullar esu'alegla,s que pr-:nrnue*-ran la
permanencia de los usuarios en la UA--UDS. 2.1 3, Coordinar con Tos agentes del Sistema Nacional de Bieneglar
Familiar en el nivel territorial la pfésfaclr&[] del serwmu i Bn caso de” preaentarsa problemas de orden plbfio,
desplazamientos masrms emergencias por amanazas natumrea ydemés circunstancias de caracter excepcional, 2. 6.
Facilitar los prnﬁesos que se desarrollen para_ el fanabemmnento del" §enm:|r:| DIMF y de las UDS, en el marco dé la
Politica de Estado | para el Dasw{olla?nlggml de la Primeta inl‘ancra De Cero a Siempre 2.1.7. Ejecutar acciones erf el
marco del Plan CpeFativo de Atencion Integral encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme ada rlita
integral de atenciones de cada terntonn 2.1.8. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la elecucﬂﬁn
contractual, segon- Ié\Gura de Sncrahzamdn de los Samcm de Primera Infancia, que hace parte integral del prasehte
contrato y demas origntaciones establécidas por el ICBF. .- *
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2.2 Ohligacimes relacionadas con el compunenta de Familia, Comunidad y Redes. 2.2.1. Verificar que lod nlﬁnrs
y las fi aﬁ{:uenteﬁ‘mn su ragls]m civil Ldncumenla identidad para las mujeres gestantes; en los casos que no
tenga, promaver accidnes con las- autmdades compelentes para su consecucion, 2.2.2. Realizar durante los pnméias
dos meses“a&arttr el inicio de atericién™a los usuarios en las UDS, una caracterizacion del grupo de famlllaE
cuidadores, y de Jas ninias, nifios y mujeres gestantes, teniendo en cuenta las redes familiares y sociales, aspedms
culturales, del cnniex!a y étnicos. Lo anterior a partir del diligenciamiento de la ficha de caracterizacién socio-familiaFen
la herramienta dmﬂal*deﬂmda por el ICBF. 2.2.3 Conocer e informar a las familias o cuidadores sobre los sefvi
institucionales a los cualés puadan acceder ante situaciones de amenaza o vulneracion de los derechos de las nif 1.r
los nifios, identificar posibles casos y activar la ruta de proteccion ante las autoridades competentes. 2.2, iﬂ1 1mﬂleme ar
acciones de articulacién con autoridades, instituciones, servicios sociales, comunidades y los diferentes actores d@' sh
territorio para promover redes protectoras para nifias, nifios y mujeres gestantes, segtn lo dispuesto en él jns!rumehta
Unico de Verificacién de Condiciones de Calidad que hace parte integral del presente contrato. 2.2.5. Construir uri pacto
de convivencia con la participacion de las nifias, nifios, mujeres gestantes, sus familias o cuidadores y el talento hum&no
de la UA - UDS, segiin lo establecido en el instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad que K
parte integral del presente contrato y remitilo al ICBF. 2.2.6. Elaborar e implementar un plan de fomamﬂﬁ‘ ¥
acompanamiento a familias o cuidadores que respondan a sus necesidades, intereses y caracteristicas, para fortalecer
ias practicas de cuidado y crianza de nifios y nifias de manera que se promueva su desarrollo integral. Cuando por
razones ajenas a la EAS no sea posible o no se logre la participacion de los padres o cuidadores en las actividades del
plan de formacian, la EAS debera allegar informe con los respectivos soportes, que dé cuenta de las actividades de
convocaloria, seguimiento y acompafiamiento que se implementaron para incentivar su participacion, segon lo
establecido en el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad que hace parte integral del presente
contrato. 2.2.7. Facilitar a la comunidad y los usuarios del servicio publico de Bienestar Familiar, el ejercicio del control
social sobre el servicio como mecanismo de parficipacion democratica, de omfnrrmda:l con lo establecido con la Guia
‘de Socializacién de Servicio de Primera Infancia. 2.2.8. Realizar acciones de @anmﬁ‘hzamn a familias, jornadas de
familiarizacién con el entorno educativo, entrega pedagégica, bisqueda activa y demas gasuunes que el ICBF disponga
para el Transito Armonico al Sistema Educativo Formal estab!acldas enla’'G13 Guna Orientadora para el trénsito de
los nifios y nifias desde los Programas de alencitn a la Primera Infancia del ICBF af S:sfam/a de-Educacion Formal
vigente o0 la que haga sus veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educatw%s OFH:IaIes 2.29. Cumpllr
‘todas las disposiciones especificas documentadas en el Manual Dperatlm de la modalidad y el Instrumento Unico de
Verificacion de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion) N\ '\, N\

2.3. Obligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutrigién. 2.3.1. "ufenl"u:ar la afiliacion vigente al
'Sislema de Seguridad Social en Salud de la’ lolalrdad de los” mnr:ns nifias_ y geslanfes atendidos, 0 en su defecto

Dmnmirer las acciones ante las autoridades mmpelentES para consegulria 232 Implementar estrategias para la
‘promocitn de la practica de a Iad:ancla materna ‘en ‘forma exclusiva’'pafa nifios y nifias menores de seis meses de

‘edad y en forma complementaria de I0s seis meses a'los dos afios y mas; Eﬁn el talento humano de la modalidad, las

familias, cuidadores y mujeres geslanles o cual debe quédar plasmada &n’el POAI y en el Plan de Formacion y

"acompafiamiento a familias o cuidadores, mUJe}es geslanlas y madres Iactanles al cual se haré seguimiento de forma

‘mensual mediante el informé tél::nu:::ﬂ.lI adrmrysﬁatwu 23.3. Prommer ¥ verificar |a asistencia de las nifias y nifos ala
consulta de valoracion integral en salud ?egun edady pemﬂn gaslac:luna! lo cual debera constar en el respectivo camé
‘de valoracion integral de cada usuanu 2.34: Implementar at:mones para la promocidn de |a vacunacion de 1as nifias y
'los nifios y verificar-el soporte dewacunacmn@umpleh de acuerdo con la edad y periodo de gestacion. 2.3.5.
implementar durante el primer mes de atencufm un, pmtocnln para la identificacién y manejo oportuno y adecuado de
Jos casos de aparicion de brotes y enfamadades inmunoprevenibles en cumplimiento de la normatividad que en salud
"se encuéntre vigente, mcluyendu enfermedades transmitidas por alimentos (ETA) asi como reportar, segln las
orientaciones de la'Difeccion'de’ Primera Infancia los casos que se presenten. 2.3.6. Garantizar la implementacion y

www.icbf.gov.co

n ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede Regional Antioquia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 No. 79 — 141 01 8000 91 8080

PBX: 409 34 40




.. - g
i‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
CeC|.I|a De la Fuente de Lleras ?? El futuro
BIENESTAR R€gional Antioquia S/l es de todos
FAMILIAR  Grupo Juridico

cumplimiento de la minuta patrén establecida por el ICBF en cada una de fas UDS, segln grupo de edad de os usuarios
‘y teniendo en cienta las particularidades del territorio, la EAS en compaiiia del ICBF debera concertar con la cumurjidad
‘una pmpueata\ﬁewciﬁus de menus teniendo en cuenia el aporie de calorias y nulrientes eslahlacidoslpa‘lra la mudaijdad.
2.3.7. Cumplir con la derivacién del ciclo de menis segin las recomendaciones de consumo diario de n::ahrlals y
‘nutrierites para la poblacion colombiana dadas por el ICBF y de acuerdo con la minuta patron establecida. za.a_. Beahzar
“la toma de medidas antropométricas de acuerdo con la Guia Técnica del Companente de Alimentacion y Nutricion para

los Programas y Proyectos Misionales del ICBF, en los tiempos y periodos establecidos para este fin, a fodos los
usuarios atendid}::us du}:"ante el periodo de la toma, garanlizando el reg%?::: de los datos con la calidad y oportunidad en

‘el sistema de informacion Cuéntame. En los casos en los que se detecten signos de mal nutricion por déficit la EAS
‘debera activar la ruta de remision correspondiente, definida en el Manual operativo. Cuando por razones ajenas a la
EAS, no sea posible realizar la toma nutricional de alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la ‘Euma.
deber4 aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion. 2.3.9. Implementar las acciones
‘para la atencion a las nifias y nifios con desnutricion aguda y riesgo de desnutricion aguda en los servicios de pr.lmgra
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos quefas
modifiguen, actualicen o sustituyan 2.3.10 Promover procesos de articulacion con la autoridad sanitaria competenteen
el marco de la Estrategia de Viviendas Saludables, que permitan identificar las condiciones higiénico-sanitarias ‘dejos
hogares y generar estrategias para el mejoramiento de dichas condiciones; de acuerdo con el contexto territorial y
pablacional, conforme a la evidencias exigidas en el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciones de Calidad que
hace parie integral del presente contrato. 2.3.11. Cuenta con Plan de Saneamiento Basico en cohegencia: gory la
particularidad del contexto. 2.3.12 Documentar y aplicar las buenas practicas de manufactura en el almacenamiento,
preparacion, servido y distribucién de alimentos de acuerdo con el manual opérativo de la Modalidad Familiar. 2.3.13.
Entregar en el Comité Técnico Operativo el documento con el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y conirol de plagas y vectoresy, y
de buenas practicas de manufactura -BPM- en los procesos de compra, Irﬁqépurta."'rqdhﬂ,xalmacenarﬁiaﬁo.
preparacion y distribucién de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente y con |a Guia técnica del companeste
de alimentacion y nutricion para los programas y proyecfos misionales del ICBF. 2.3.14. Verificar que los ma\nipuladaqas
de alimentos, que preparen alimentos en las UDS cuenten con &l carné o certificado de manipuladoras de alimeptos
expedido por la autoridad competente; asi como el cértificado de ‘aptitud médica parasmanipular alimentos, y Jos
examenes de laboratoria definidos en el manual operativo. 2.3.15. Notfficar dentro de los.cinco dias siguientes,a que
tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y Ia.informacion c,:pwprlem"éntaria relacionada con
registros sanitarios y sus conceptos sanitarios én el formato definido-por el ICBF; cada vez que se requiera ylo cambie
algln proveedor. 2.3.16. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segin
aplique, en la cantidad y calidad establecida para\cag‘a grupo de edad: tehiendo en cuenta el ciclo de men aprobado
por el ICBF, utilizando materias pﬁmasfde_f:‘alidgd conforme a las ﬁchaskié-‘c‘nbcas establecidas dando cumplimiento a
las buenas praclicas de manufatlura] la Rormatividad sanitaria y de-rolulado nutricional vigentes; dejar regisiro
documental y folografico de la relcién de alimentos comprados.y entrégados a cada UDS. 2.3.17. Gardntizar que.en
las UDS se cumu];a".rmn Ia:s'ngndicxmn”é's\r@in"ln}as.dé“seguridag’ e higiene establecidas para el almacenamiento,
preparacion, distribucion y consumo de los gliqe ntos para el §e1-1.ric‘|u./ Se debera garantizar que el lugar destinado para
el aimacenamiento, ensamble o distribucion de raciones para preparar cumpla con las condiciones minimas’de
seguridad e higien€ establecidas, Be.&:rnfurrnidad‘mn el Manual Operativo y demas documentos emanados por ICBF.
2.2.18. Cumplir con'todas las disposiciones especifica$ documentadas en el Manual Operativo de la modalidad y el
Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion). Ly

2.4, GEIigafciune:' rgiau:iun{a”da\s*can la Réce‘pciﬁn. almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Ir.m
Alimentos de Alto Valor Nutricional-2.4:f Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o punfos
primarios dbngegl q::ﬁtr}:;ilista recibira los AAVN (municipio de ubicacidn del punto, nombre del responsable y suplente,
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nimero de ldehtrf cacufrn telefonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto), asi como informar
los cambios de los- datus del punto de entrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros quince dias-del
mes. 2.4.2 Garantizar el adewadu uso del AAVN, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para
la modalidad de EITEI'II:IﬁI'I\? 4 3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la cartilla “Distribucion,
cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional®, con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4 Informar al ICBF
oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de
los AAVN recibidos. 2.4.5 Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el punto
primario y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. 2.4.6 Entregar oportunamente los AAVN a las UDS
ylo usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.7 Llevar control por escrito de la entrega de los
AAVN a las UDS o usuarios, de conformidad con la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el
ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes
al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.4.8 Llevar
{un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos
¥ las personas responsables de su recibo y distribucion. 2.4.9 Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de
conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucion, cuidado y uso de Alimentos de Alto Valor Nutricional, 1a cual
hace parte integral del presente contrato. 2.4.10 Solicitar a cada UDS un informe mensual sobre el movimiento del
M\FN ‘donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente
&N rneélu magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servird de insumo para la elaboracion
del informe que el punto de entrega debe presentar al Centro Zonal, el hecho dﬁb& la UDS no presente el informe no
exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para la elaboracion de su informe de acuerdo con el
numeral 24.7 de la presente clausula. 2.4.11 Transportar los AAVN a las Unn:ladeamE;EGulnras en condiciones
adecuadas que garamlt;en la inocuidad del AAVN. 2.4.12 Solicitar y-aceptar el apoyoy la asésoria técnica del ICBF en
lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de lué'Alimenias de Alto Valor Nmﬁmnal H 13 Promover
el control social para el adecuado uso de los AAVN. 2.4.14 Asistir,a las capacitaciones, me’s/as pub!ucas o audiencias de
veeduna ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.4.15 Utilizar los AAUM inicamente para cumplir
a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las dlreclnoes lineamientas, nr.‘rrmas y procedimientos
establecidos por el ICBF. 2.4.16 Almacenar los AAVN de cugrdo con 10 siguiente: i) Sitio cefrado, dotado de ventanas
y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de- msescius yutms ammales 'u] Pisos nivelados en orden y
«en buen estado de aseo. iii) Cielo raso (si ap‘ln:é} Ilbra de humedades ¥ que |mp|da eli mgresu de animales. iv) Drenajes
de pisos provistos de rejillas y sifones para permmr el lavado."v) Cubierta"y- muros en buen estado de aseo y
imantenimiento que impidan el ingreso_de.agua y astén libres de hltramhnes y humedades. 2.4.17 Velar porque los
responsables de sus puntos de entrega verifiquen que'la Gantidad por sabdr, €1 nimero de lole y la fecha de vencimiento
e los AAVN que reciben mmmdan con la informacion regustrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse
;para evidenciar el recibo a satnsfmf:—n del producto yenla cua1 se qret‘ié dejar constancia de las inconformidades en el
evento que las mismas existan. 2 A4.18 Infurmar’ dentro de Ius mmeroﬁ 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una UDS
iylo punio de entrega cuente’ con- saidn::s de AM"N para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguierite mes. 2.4.18 Controlar § y wgliaf que 105 respunsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada
el producto de foffia que las pnmeras en enirar sean Ias' primeras en salir. ii) Entreguen oportunamente los AAVN a
4as UDS ylo usuarios de los mismos,” para evitar" su “deterioro. iii) Diligencien oportunamente los formatos de! ICBF:
'Entraaga a, Unldades Ejecuturas Entrega a Usuanus y-Control de Inventarios en los puntos de entrega, el operador
'garaniré que se raglstre mmsualm&nle el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas, suministradas y el salda).
iv) Se abslengan de realizar entregas de producto a UDS ylo usuarios no participantes de la modalidad. v) Se abslengan
de recibir log AAUN que ‘tenga en eI acta dé entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por
el ICBF. vi) Se abslengan de donar, vender, Usar indebidamente, destinar yfo en general disponer de los AAVN en forma
diferente a la*autérizada por el ICBF. 2.4.20 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
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especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado. 2.4.21 Repurtalr al [CBF en los meses de
abril y octubre los periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los usuarios no asistiran a las UDS con el fin
‘de ajustar la programacion de entregas. 2.4.22 Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se presenten vencimientos
0 generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto teniendo en cuenta el precio del mes de enirega
‘0 el precio definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de AAVN. 2.4.23 Atender con oportunidad las visitas
ique se efectien por parte del ICBF ylo interventoria del contrato de produccion y distribucibn de AAVN. 2.4.24 Dar
‘tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades reportadas por
lel ICBF. 2.4.25 Al finalizar el contrato, el operador deberé redistribuir por su cuenta (transporiar de un lugar a ofro) los
'saldos de los AAVN aue queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF,
2.5. Obligaciones relacionadas con el Componente de Proceso Pedagégico. 2.5.1 Elaborar, en un plazo m'étxgnlzr
de fres (3) meses a partir de la legalizacion del contrato, un proyecto pedagdgico coherente con los fundamentos
técnicos, politicos y de gestion de la estrategia de atencion integral a la primera infancia y los referentes técnicosqde
educacidn inicial, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias
o cuidadores, de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo.2.5.2 Planear, implementar y hacer seguimiento
a las experiencias pedagogicas y de cuidado, llevadas a cabo con las nifias, nifios y mujeres gestantes, orientadas gla
promocién del desarrolo infantil, en coherencia con su proyecto pedagdgico, los fundamentos técnicos, politicos y,de
gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagogicas nacionales yf{éﬁ*itorigles de educacion inicial, el gual
constara en el Proyecto Pedagogico. 2.5.3. implementar acciones de cuidado con las nifias, nifios y mujeres geslanies
que promueven el bienestar, ka seguridad y el buen trato. 2.5.4. Disponer de ambienles enriquecidos para el desarrpllo
de experiencias pedagogicas intencionadas. 2.5.5. Realizar segui[nieniﬁ'al_desarrﬁlﬁ de cada.nifa y nific mediantg.la
aplicacion de la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil “Revisada (EVCDI-R).y socializar los resyltagos
con las familias o cuidadores en los tiempos establecidos en el manual operativo y realizar 8l regisiro en la herramiggla
definida por el ICBF con la calidad y oportunidad requerida. 2.5.6: Desarroliar jornadas pedagogicas con el talente
humano para fortalecer su trabajo. 2.5.7. Cumplir con todas las disposiciones especificas documentadas.en el Manual
Operativo de la modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion de Gghdigiunas de Calidad (Autoevaluacion). - 4

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia, desarrollado especialmente por las leyes 1098 de ZﬁOG
y 1804 de 2016, consagra los derechos fundamentales de las nifias y nifos, asi como la corrasponsabilidad entre
la familia, la sociedad y el Estado para la garantia de su desarrollo integral y el ejercicio pleno de sus derechos,
bajo el presupuesto de la prevalencia de estos sobre los derechos de los demés. o
Que de acuerdo con o establecido en el articulo 5 de I Ley 1804 de 2016, 'ﬂ'a-en:ucar:rﬁn inicial es un ﬂerépbqﬁa
los nifios y nifias menores de € afios de edad. Se concibe como un procese edutativo y pedagdgico infencional,
permanente y estructurado, a través del cual, los nifios y las nifias desarrollan-su” potencial, capacidades y
habilidades en el juego, el arte, la literatura, y la exploracibn del medio, contando con I3 familia como actor cenjral
del mismo proceso..." ;’ s \ p 7™ 3
Que por lo expuesto, el [CBF tiene la necesidad de contratar el servicio de DESARROLLO INFANTILEN MEDIO
FAMILIAR -DIMF- de la Modalidad Familiar, concebida para favorecer el desarrollo de nifias y nifios en primera
infancia desde la concepcion hasta los 5 afios o hata el grado fransicién (donde existe'el servicio de Preescolar
Integral en el pais) y que permanecen durante el d"ia\ai'cudadnﬁﬂe\su familia o cuidid,n}.y no acceden a okas
modalidades de atencién a la primera infancia. Esta ‘modalidad~funciona ef espacios comunitarios no
convencionales como casas familiares y lugares disponibles) concertados y gestionddos por la EAS y la comunidad,
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Que el presente contrato se suscribira con unaentidad sin anifma de Iucrc;Ten virtud de lo dispuestt; en el numeral
4.1. del Manual de Contratacién vigente, toda-vez que la EAS sé encuentra habilitada en el Banco Nacional de
Oferentes de Primera Infancia ;BNOP!- dado el cumplimiento de las'cofdiciones juridicas, financieras, téénicas y
administrativas.contempladas’en-la Invitacion Piblica 1P-004-2015, modificada por la Resolucion N°14894 de
diciembre 31 ae!;.m 8 que am\pli:\:*elkplazu de vigencia del ENpEJ-h'a_sta el dia veintiuno {21) de febrero de 2019, y
por ende cue‘qta con{Capacidad juridica, administrativaxtécnica y financiera para dar cumplimiento a;las
obligaciones pactadas en el mismo y es idonea para la ejecucion de la politica de Estado para el desarrollo integral
de |a primera infancia De Cero-a Siempre en el servicio referido, de conformidad con los manuales ﬂperati{rqs.

¥ T

lineamientos, (@irectrices y parén?etms establecidos’por el ICBF, los requisitos establecidos en el Manual de

1y 5

Contratacion vigente y los requisitos Sefialadds enfa IP'004 - 2015,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $1.077.270.482

APROBACION DE LA POLIZA Enero 21/2019

VALOR TOTAL ADICIONES $ 405.702.475

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.482.972.957

PLAZO INICIAL Enero 21/2019 a Septiembre 30/2019
PRORROGA Diciembre 23/2019

FECHA DE INICIO DIA: 21 MES: 01 ANO: 2019
FECHA DE TERMINACION DIA: 23 MES: 12 ANO: 2019
FECHA DE EXPEDICION DIA: 22 MES: 02 ANO: 2021
FECHA DE LIQUIDACION DIA: 06 MES: 08 ANO: 2020

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucién No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccién Regional.

G oA frter?

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES
Coordinador Grupo Juridico

Proyecto y Elabor6: Hermes A. Zapata M.
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO DE APORTE NRO.0301 DE 2019

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, identificada con cédula de ciudadania Nro.43.083.524, en su calidad de DIRECTORA
REGIONAL, nombrada mediante Resolucién Nro.10625 de fecha 11 de octubre de 2016, posesionada mediante Acta Nro.000175 del
13 de octubre de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con la Resolucién Nro.1100 del 10 de marzo de 2015, publicada
en el Diario Oficial el dia 13 de marzo de 2015, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, identificado con NIT.899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la
Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denomina el ICBF, por una parte y, por la otra, HENRY PAULISON
GOMEZ MONTOYA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania Nro.98.707.638, quien actiia en nombre y representacion
legal de la CORPORACION COLOMBIA AVANZA, entidad identificada con NIT.900325081-7, 0 quien haga sus veces, quien se
denomina EL CONTRATISTA y YESENIA MORA HERRERA, en calidad de SUPERVISORA para efectos de liquidacion, proceden a
liquidar de comUn acuerdo el contrato de aporte Nro.0301 de 2019, en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 21 de enero de 2019 se suscribié el contrato No.0301 de 2019, cuyo objeto consistié en “PRESTAR EL SERVICIO DE
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF- DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
FAMILIAR Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE”.,

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula octava se establecio el valor del contrato asi:

VALOR TOTAL
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ADICIONES | Y2LOR TOTAL VALOR FINAL
MIL SETENTAY SIETE ﬁﬁﬁgﬁ%g'gggglgmgg MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
MILLONES DOSCIENTOS | SR ONES SETCIERToS. DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA MIL B TENTAY SCs praoS | CERO PESOS MICTE. | SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
CUATROCIENTOS OCHENTA Y e (50) CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
DOS PESOS M/CTE. S405.702475) (§1.482.972.957)
(§1.077.270.482) 702,
DESARROLLO DEL CONTRATO:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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El objeto del contrato No.0301 de 2019 se desarroll6 de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula séptima del contrato Nro.0301 de 2019 el plazo de ejecucion del contrato se
establecié asi: “El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de septiembre de 2019 contado a partir del cumplimento de los

requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

PRORROGA: El plazo de ejecucion del contrato se prorrogd hasta el dia 23 de diciembre de 2019.

4 - Que el 24 de septiembre de 2019 se suscribi6 la modificacion No.1, mediante la cual se realiz6 la siguiente adicién y prérroga:

PRIMERA: ADICIOMAR del valor del Contrato de aporte N° 0301 DE 2019 establecido en la Clausula Octava la suma
de TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS VEINTICINGCO PESOS MICTE. ($348.854.425) asi: i) La suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y
DOS MILLONES CATORCE MIL CIENTO CUARENTA ¥ DOS PESOS MICTE. {$342.014.142) como aporte ICBF; i)
La suma de SEIS MILLOMNES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MICTE.
{$6.840.283) como aporte de la EAS. De acuerdo con lo anterior, el aporte de los recursos del ICBF sera realizada de
acuerdo con la informacion presupuestal que se detalla a continuacion:

IDENTIFICADOR VALOR A
MUMNICIPIC PRESUPUESTAL SERVICIO cDP RECURSO ADICKON
DESARROLLD INFANTIL EMN
BELLO C-4102-1500-18-0-4 102001-02-161 | MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 44219 10 $ 342.014.142
INTEGRAL

(9

En consecuencia, el valor total del contrato quedara en la suma de MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
CIENTO VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS MICTE. ($1.426.124,907) discriminados asi: i) La suma
de MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS MICTE. ($1.398.161.673) como aporte ICBF i) La suma de VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MICTE. ($27.963.234) como aporte de la EAS.

SEGUNDA: PRORROGAR el plazo de ejecucion del presente Contrato de Aporte sera hasta el veintiirés (23) de
diciembre de 2019. Ay

TERCERA: MODIFICAR la Clausula Decima Forma de fos Desembolsos, la r.:ual quedara asi: El ICBF entregara los
aportas adicionado, a través del presente documento como se dascribe a mnllnueu:lon

Vigencia Desembolso Pericdo Valor
& Bimestral " + 5 262 263840
2019 R Mensual . |- . §70.750.302
= -
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- Que el 12 de diciembre de 2019 se suscribié la modificacion No.2, mediante la cual se realiz6 la siguiente adicion:

e INEUENTA ¥ SEIS MILLONES
6.848. ) discriminado asi: i} Aporte ICBF
WIREINTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS

ISIUN MILLON CIENTO CATORCE MIL

PRIMERA: ADICIONAR al valor del preseniGat:
OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ OCHO MIL CIN
por la suma de CINCUENTA Y CIN
OCHENTA ¥ DOS PESOS ML ($555733.
SEISCIENTOS S NTA Y OCHG
con la informadcidn

VALOR A
MUNICIFIO CDP RP RECURSO ADICION
BELLD 44219 84919 21 F55.733.382

Vigencia Desembolso Periodo Valor
2019 T - Mensual . $135.483.684
TERCERA: GARAMNT £ EAS, se obliga a realizar la modificacion a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia
de Responsabilidad Cinvil Iracontractual del presente Contrato de Aporte, ajustandola al nuevo valor, la cual debera

ser allegadas a la Coordinacidn del Grupo Juridico de la Regional dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del presente documento.

5.-El dia 21 de enero de 2019, la Direccion Regional del ICBF aprobd la (s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes
condiciones:

Compaiia Fecha Fecha Vigencia

Amparos (*) Aseguradora No. Poliza | Anexo. Expedicion | Aprobacion Desde Hasta

Cumplimiento

21/01/2019 23/06/2020

Calidad del
servicio

Pago de salarios 22775821

Prestaciones

~ socialese | gURAMERICANA 0 21/01/2019 | 21/01/2019 | 21/01/2019 | 23/12/2022
indemnizaciones

laborales

Responsabilidad
civil

extraconiractual 0607099-5 21/01/2019 | 23112//2019

NOTA: La anterior relacion incluye todas las modificaciones realizadas a las pélizas durante la ejecucion del contrato.
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6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por MAURICIO ARANGO VILLA y JOHANA MILENA
RODRIGUEZ SANCHEZ, como coordinadores del Centro Zonal Aburra Norte y para efectos de la liquidacion, suscribe la
presente acta YESENIA MORA HERRERA, como Coordinadora (E) del Centro Zonal Aburra Norte, en calidad de supervisora.

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 09/07/2020, el suscrito SUPERVISOR, certifico el correcto cumplimiento
del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No.0301 de 2019.

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidié el 19/05/2020 el estado de cuenta del contrato No.0301 de 2019, el cual
hace parte integral de la presente liquidacién, en donde se relacionan ocho (08) pagos por la suma total de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE.
($1.434.657.726).

9.- De acuerdo con el informe final de supervision se certifico que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

10.- Que segun sefala el informe final NO se efectu6 contratacion derivada.

11.- Que durante la ejecucidn del contrato NO se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que verificado el estado financiero del contrato No.0301 de 2019 se encontré lo siguiente:

CERT'F'C:F?:sﬂESg;i':'B""DAD VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial N0.44219 del 12/01/2019 §1.056.147.531 Inicial N;ﬁ;f/;g f;' $1.056.147.531
Adicion No.44219 del 12101/2019 $342.014.142 Adicion N;ﬁ;;;g 1";' $342.014.142
Adicion | O 44219 del 12012019 $55.733.382 Adicién Nf;g;g f; | $55.733.382
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RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No.0301 de 2019, de conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta de fecha
18/05/2020 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Antioquia y avalado por el supervisor de acuerdo con el
informe final de supervision, es el siguiente:

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del contrato $1.077.270.482
Valor aporte ICBF $1.056.147.531
Valor aporte Operador $21.122.951
Valor total de las adiciones $405.702.475
Valor total de las reducciones $0
Valor Total del contrato $1.482.972.957
Valor Total Ejecutado $1.394.320.182
Valor ejecutado aporte del ICBF $1.365.242.280
Valor ejecutado aporte del Operador $29.077.902
Valor Total Pagado $1.434.657.726
Saldo Liberado $
Valor Reintegros (Comprobante No.25320 por inejecuciones (Recursos Nacion). $69.415.446
Valor Reintegros Rendimientos Financieros (Comprobante No.25420) $62.524
Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo Pendiente por Liberar $19.237.329
Saldo Pendiente por Reintegrar $0

Nota: El saldo pendiente por liberar corresponde a inejecuciones identificadas en el proceso de legalizacion de cuentas.

Por lo anterior, la presente acta de liquidacidn se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato de aporte N0.0301 de 2019, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF y la CORPORACION COLOMBIA AVANZA, de acuerdo con
la informacidn contenida en el Informe Final de supervisidn y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacién relacionada en la parte considerativa de
la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y
de todas las obligaciones pactadas por las partes.
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TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No.0301 de 2019.

CUARTA. - Que se deberd liberar del registro presupuestal No.84919 del 21/01/2019 la suma de DIECINUEVE MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($19.237.329).

QUINTA. - El contratista, mantendré indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucidn del contrato No.0301 de 2019.

SEXTA.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Medellin, a los

Por EI'ICBF,

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO
Directora Regional Antioquia

Por EL CONTRATISTA,

sy

CORPORACION COLOMBIA AVANZA
Representante Legal y/o Apoderado

06 ACO 2000

El SUPERVISOR,

Ll‘éb"c““‘“ wg(c)}

YESENIA MORA HERRERA
Coordinadora (E) Centro Zonal Aburra Norte

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Carlos Andrés Botero Montes Coordinador Grupo Juridico
Revisd Marta Nubia Restrepo Zapata Abogada Grupo Juridico
Proyecto Juan Carlos Olaya Lépez Abogado Grupo Juridico
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Y JUVENTUD .
CERTIFICACION DE CONTRATACION

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO
HACE CONSTAR:
Que entre la GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD del DEPARTAMENTO

DE ANTIOQUIA Y LA CORPORACION COLOMBIA AVANZA se firmaron los siguientes procesos
contractuales que se describen a continuacion:

1 | CONVENIO No.: 4600006599 de 2017
FECHA DE SUSCRIPCION: 2710312017
FECHA DE ACTA DE INICIO: 28/03/2017

OBJETO: Integrar esfuerzos para la promocion del desarrollo integral temprano de la primera
infancia bajo la modalidad familiar en los municipios de Amalfi, Anza, Caicedo, Cisneros, Entrerrios,
Girardota, Olaya, San Pedro de los Milagros, Santafé de Antioquia y Santo Domingo.

CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA MILLONES
DOSCIENTOS UN MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS
($4.670.201.198)

Adicion 1: $75.252.876

Adicién 2: $600.934.062

CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y
SEIS PESOS ($5.346.388.136)

8 meses

VALOR INICIAL:

ADICIONES:

VALOR FINAL:

PLAZO INICIAL:

PRORROGAS: 31 dias calendario

FECHA DE TERMINACION:

30 de Noviembre de 2017

SUPERVISOR / INTERVENTOR

Consorcio Primera Infancia

ESTADO ACTUAL

O EN EJECUCION

O TERMINADO

X LIQUIDADO 03/12/2019

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO:
Segun el acta de liquidacion suscrita entre las partes, el asociado tuvo una ejecucion técnica del
99.51% y una ejecucion financiera del 99.35%

HISTORICO DE No. | FECHA SUSPENSION | FECHA REINICIO
SUSPENSIONES: N/A
MULTAS Y/O SANCIONES Ninguna
2 CONTRATO No.: 4600009258
FECHA DE SUSCRIPCION: 18/02/2019
FECHA DE ACTA DE INICIO: 20/02/2019

@ UNIDOS

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Apuiar

alla A2 B 9 P Vel Mire 1A Talifo ...
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GERENCIA DE INFANCIA-‘. ADOLESC

._\\

GOBERNACION DE ANTIO

Y JUVENTUD

Temprano.

OBJETO: Prestar servicios para brindar atencion integral a la primera infancia bajo la(s)
modalidad{es) Familiar, Flexible Buen Comienzo Antioquia e Institucional en los Municipios de Bello,
Cacorna, Copacabana, Granada, Hispania, Marinilla, Montebello, San Francisco y San Vicente
Ferrer y para la implementacion del Sistema Departamental de Gestion del Desarrollo Integral

VALOR INICIAL:

SEIS MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS

($ 6.707.547.525)

DISMINUCION VALOR INICIAL: |$ 323.189.046

ADICIONES: $109.092.949

VEINTIOCHO PESOS ($6.493.451.428)

SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
VALOR FINAL: CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS

Diez (10) meses y once (11) dias calendario contados a partir

PLAZO: de la suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre
de 2019

PRORROGAS: NO

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2019

SUPERVISOR / INTERVENTOR | C&M Consultores S.A.S

O EN EJECUCION

ESTADO ACTUAL X TERMINADO 31/12/2019

O LIQUIDADO

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO:
Segun el informe final de seguimiento a la contratacion presentado por la interventoria el
31/12/2019, el contratista tuvo una ejecucioén técnica del 89.09% y financiera del 98.55%

HISTORICO DE No. | FECHA SUSPENSION | FECHA REINICIO
SUSPENSIONES: N/A
MULTAS Y/O SANCIONES Ninguna

CODIGOS UNSPSC

Sé.gmento Familia Clase Producto
9 | 3 1] 4 115 0|6
\'.

—

. \ U
Cordlalmengc?, Pan

e NN
ADRIANA YANETH SUAREZ VASQUEZ
Gerente de Infancia, Adolescencia"y\ Juventud

¥ NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Johana Patific Tamayo - Profesional juridico SO ACHEWRSH  19/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

@ UNIDOS
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DE ANTIOQUIA Y LA CORPORACION COLOMBIA AVANZA se firmaron los siguientes procesos
contractuales que se describen a continuacion:

1 | CONVENIO No.: 4600006599 de 2017
FECHA DE SUSCRIPCION: 2710312017
FECHA DE ACTA DE INICIO: 28/03/2017
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CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA MILLONES
DOSCIENTOS UN MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS
($4.670.201.198)

Adicion 1: $75.252.876

Adicién 2: $600.934.062

CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y
SEIS PESOS ($5.346.388.136)

8 meses

VALOR INICIAL:

ADICIONES:

VALOR FINAL:

PLAZO INICIAL:

PRORROGAS: 31 dias calendario

FECHA DE TERMINACION:

30 de Noviembre de 2017

SUPERVISOR / INTERVENTOR

Consorcio Primera Infancia

ESTADO ACTUAL

O EN EJECUCION

O TERMINADO

X LIQUIDADO 03/12/2019

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO:
Segun el acta de liquidacion suscrita entre las partes, el asociado tuvo una ejecucion técnica del
99.51% y una ejecucion financiera del 99.35%

HISTORICO DE No. | FECHA SUSPENSION | FECHA REINICIO
SUSPENSIONES: N/A
MULTAS Y/O SANCIONES Ninguna
2 CONTRATO No.: 4600009258
FECHA DE SUSCRIPCION: 18/02/2019
FECHA DE ACTA DE INICIO: 20/02/2019

@ UNIDOS

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Apuiar

alla A2 B 9 P Vel Mire 1A Talifo ...
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GOBERNACION DE ANTIO

Y JUVENTUD

Temprano.

OBJETO: Prestar servicios para brindar atencion integral a la primera infancia bajo la(s)
modalidad{es) Familiar, Flexible Buen Comienzo Antioquia e Institucional en los Municipios de Bello,
Cacorna, Copacabana, Granada, Hispania, Marinilla, Montebello, San Francisco y San Vicente
Ferrer y para la implementacion del Sistema Departamental de Gestion del Desarrollo Integral

VALOR INICIAL:

SEIS MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS

($ 6.707.547.525)

DISMINUCION VALOR INICIAL: |$ 323.189.046

ADICIONES: $109.092.949

VEINTIOCHO PESOS ($6.493.451.428)

SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
VALOR FINAL: CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS

Diez (10) meses y once (11) dias calendario contados a partir

PLAZO: de la suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre
de 2019

PRORROGAS: NO

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2019

SUPERVISOR / INTERVENTOR | C&M Consultores S.A.S

O EN EJECUCION

ESTADO ACTUAL X TERMINADO 31/12/2019

O LIQUIDADO

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO:
Segun el informe final de seguimiento a la contratacion presentado por la interventoria el
31/12/2019, el contratista tuvo una ejecucioén técnica del 89.09% y financiera del 98.55%

HISTORICO DE No. | FECHA SUSPENSION | FECHA REINICIO
SUSPENSIONES: N/A
MULTAS Y/O SANCIONES Ninguna

CODIGOS UNSPSC

Sé.gmento Familia Clase Producto
9 | 3 1] 4 115 0|6
\'.

—

. \ U
Cordlalmengc?, Pan

e NN
ADRIANA YANETH SUAREZ VASQUEZ
Gerente de Infancia, Adolescencia"y\ Juventud

¥ NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Johana Patific Tamayo - Profesional juridico SO ACHEWRSH  19/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

@ UNIDOS
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31200-16-01
EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 0301/2019
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA CORPORACION COLOMBIA AVANZA
NIT DEL CONTRATISTA 900325081-7
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: Enero 21/2019

PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN
MEDIO FAMILIAR -DIMF, DE CONFORMIDAD CON EL
OBJETO MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Cumpiy
cabalmente con el objeto del presente contrato. 2. Mantener actualizada, en el expediente contractual, la informacién
técnica, administrativa, financiera y juridica relacionada con la ejecucién del contrato de aporte, de acuerdo con‘jas
especificaciones dadas en el presente contrato y en el Manual Operativo de la Modalidad Familiar. 3. Solicitar por escfito
al ICBF la autorizacidn para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio de periodistas, capacitadores, investigadores
y demés personas ajenas a la prestacion servicio 4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las Unidades
de Atencion -UA - donde se brinda la atencion, cualquier tipo de actividad proselitista, como fijar o distribuir anuncias y
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares 5. Permitir y colaboraren
el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF, entre ofras acciones: facilitando el acceso a lodz la
informacion y documentacién relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado
las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados; adoptando las recomendaciones y accioges
que le sean requeridas. B. Si la EAS no fiene su sede Principal ;é/nrel'DEpartamenIE dandeaﬁ'i)era el servicio, dehgré
contar con una sede administrativa en funcionamiento en el Departamento donde se ‘encdentre operandd, en la-gual
repose foda la documentacion asociada a la ejecucion del contrato. 7. Responder y resolver oporunamente. y, con
eficiencia los hallazgos que formulen los organismos ﬂe'ﬁigianﬂiﬁ; inspeccion y control del Estado a que haya lugar,
implementando las recomendaciones y procedimientos cuando saaQ‘rqqueridus. 8. Asistir 3 los comités técnigos
operativos, garantizando la participacion del Representante Legal.de 13-EAS o su delegado. ‘:fCumpIir con gl abjelé y
las abligaciones del presente contrato, acata@:in lo dispuestoen*la Ley,-réglamentos, manuales operativos de,la
modalidad de los servicias contratados, guids,y>demas documentos y orientaciones técnicas y administrativs,
expedidas por el ICBF y dispuestas en Ja_pagina-web del ICBF y que’se encueniren vigentes al momento:desu
celebracion, sus respectivas acluglizagiuné‘s;\g qua\se‘ expidan con sztéﬂdad relacionadas con la ejecucion,del
contrato, los cuales.hacen parte idfegral del‘presente contrata, y son de.obligatorio cumplimiento y conocimiento por
parte del coniratisfa y talento humang que este'vincule para'la prestacién del servicio 10. Informar al supervisor y ajas
autoridades competentes déanera inQEdLaJa? oportufia, los ¢asis en que se identifiquen situaciones que pongan en
riesgo el cumplimiento del abjet&“'agntrantugl, la vida y I3 integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, y efectuar

www.icbf.gov.co
n ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede Regional Antioquia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 No. 79 — 141 01 8000 91 8080

PBX: 409 34 40
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Grupo Juridico

el seguimiento en caso de vulnerauém de dem&ms en artnulaclan con las entidades competentes, cuando haya lugar.
1. Gararmzarque enlas Llnldades\ée Atenmén A dunde se'atiendan usuarios de comunidades étnicas, el servicio se
preste acorde a los contextos temtr:male's sociales'y ¢ cuhurales de los usuarios en cumplimiento de la Resolucion 2000
de 2014 del ICBF. 0} la quef haga suS veoas\ﬂ Adelanlar las acciones encaminadas al mejoramiento del servicio plblico
de hlerbesfar familiar cr:rn|untamenle con los' drferentes comités y enlidades del Sislema Nacional de Bienestar Famijliar
13 rtar al s\npenrlsm dal mntratu ¥ anaxar los soportes establecidos en el Manual Operativory anexos, al
presenlalse elfallemmlenm de unuSuarlo del smm 14, Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humang
y, en partlcular cump!lr cnn las obligaciones con e! Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, asi -:}uma mn el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto
de lo cual se uhhga a mantener indemne al ICBF. 15. Construir e implementar oportunidades de mejora en el POAI,
dentro del primer mes di de- atanuan teniendo en cuenta el resultado de la aplicacion del instrumento de verificacidn.de
las condiciones de calidad y reie acuerdo con los resultados de las visitas a Unidades de Atencidn-UA seqin el esquema
deapoyoala supemsnn Parégrafo En el mes siguiente, posterior a 1a aplicacién del instrumento, la EAS cumphréﬂas
oportunidades de mejora conforme a las situaciones encontradas y presentara los respeclivos soportes:al supervisor
del contrato, quien hara el seguimiento y posterior cierre del plan de mejoramiento. (cuando aplique).16. Suscribir,de
forma conjunta con el supervisor delegado dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento det mntral&m
plan de compromisos especiales de gestion, cuyos contenidos minimos seran definidos por la Direccién de Prinera
Infancia del ICBF, los cuales deberan ajustarse de acuerdo a la categoria de desempefio evidenciada en el Indice:de
Desempefio de las Entidades Administraderas del Servicio -|DEAS- respecto de los criterios objetivos y segundos
Tregistros del Sistema de Informacion Cuéntame; asi como del resultado de fas visitas a las Unidades de Atencion-UA
sobre el esquema de apoyo ala supervisidn. Este plan se presentara y aprobara en la primera sesién del Comité Técnico
Uperatwn y de ello dependera la aprobacion del presupuesto inicial. El Plan deberad contener como minimo un
fronograma de ejecucion que infegre las actividades que se desarrollaran durante la ejecucion del contrato tendientes
ala mejora de las condiciones para la prestacién del servicio en términos de calidad, pertinencia, oportunidad,
,ﬂaxlbllldad enfoque diferencial y continuidad (cuando aplique). 17. Diligenciar e implementar el plan de compromisos
especiales de gestion segln los registros de la EAS en el Sistema de Informacion Cuéntame. Paragrafo: Los contenidos
‘minimos del plan de compromisos especiales seran definidos por la HMIun’E?Prlmera Infancia del ICBF" {cuando
aplique). 18. Las demas nhllgacnnes que se deriven de la ley, reglamento’, Manuales Operativos y lineamientos
vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. AN \\‘\

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SER‘-I'IE'IG 1‘Ghligacionas
durante la fase preparatoria. La EAS deberd garantizar las condiciones naces.anas ‘para dar inicio’ al servicio
cumpliendo las siguientes obligaciones: 1.1 Conformar y m'ganlzar los equipos del talentd humanuy realizar el proceso
de induccion de acuerdo con lo definido en los hneamleﬁfas Manualas Operativos de los semr:los guias, instructivos
y demas documentacion emanada por el ICBF que hace parte mlegral del presenie contrato.  § 2~#plrcar las estrategias
de articulacian interinstitucional, contenidas en el Manual Dparatwu con el acnmpaﬁamsentu de la Direccion Regional
'y los Centros Zonales, para fortalecer las allanfas y acuerdos con Ia sociedad, las familias } y el Estado, en el marco del
-principio de comesponsabilidad. 1.3. Alistar los ¢ espacms fisicos en lus que se prestara la atencion, de acuerdo con los
requerimientos establecidos en el Manual Operativo, dlsponer de la dotacién para la prestacion del servicio y publicar
ien lugar visible de cada UA un aviso’ que indique quﬁ‘ia EAS presta el swch piblico de bienestar familiar, el lipo de
‘servicio en particular y el nombre de la UA-UDS. 1.4, Reallzar el proceso de focalizacion e inscripcion de la poblacion
' atender segin criterios establecidos en el Ma‘nual Dperah-}u de la mddaiidad familiar, garantizando la continuidad de
Jos nifios, nifias y mujeres gestantes | que veman siendo atandldoé" cuandu haya lugar. 1.5 Elaborar el plan de accién

-para la construccion del POAly. dlllganmar con cahdad y opartunidad el Instrumento Unico de Verificacion de

‘Condiciones de Calidad [Autné\raluaulﬁn] paraxla e’laburacmn del Plan Operativo de Alencién Integral -POAL, ¥
bresentarla en los fiémpos establecidos en el Manual Opérativo de la modalidad familiar. 1.6. Elaborar el presupuesto
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.del servicio a operar; teniendo en cuenta los rubros’ da 18 canasta y fos correspondientes a fa confrapariida, en elformalo
iéstablecido por-el IGBF 1 7. F'resafﬂar la.propuesta‘de’ejecucion de la contrapartida ofrecida para la operacion del
Servicio, <en los casos en’ que aplique. Para la:ejecucion de la contrapartida, se deberan alender las orientaciones y
Jlineamientos lmpa'hduﬁ por &l ICBF. 1.8. F‘reseniar al supervisor la informacion de los proveedores de alimentos en el
guese ewdenme el reqistro sanitario; cuarido aplique. 1.9. Realizar los procesos de concertacidn cuando haya lugar

conforme a lo establecido en el Manual Operativo, garantizando |a documentacion del proceso y el acompafiamiento de

los Entes de control. -
\

‘2. Obligaciones dumntn la fase de implementacién del contrato. 2.1. Obligaciones relacionadas con la
‘prestacion de los sm‘iciua 2.1.1. Brindar atencién a nifas, nifios y mujeres gestantes, en 579 nimero de cupos, en

el servicio DIMF a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL ABURRA

'LHCI RTE de la Regional Antioquia del ICBF, garantizando 10.5 meses de atencitn por afio calendario o proporcional por

Fracx:lian de afio contratado. 2.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de unidades de servicio,
"cUpos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

[ SERVICIO | uDs [ curos | mumicirio]
1]
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | SALON SOCIAL MARUCHENGA PIEDAD : :
INTEGRAL SEPULVEDA 50 ‘ 3
DESARROLLOTINFANTIL EN WEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | CASA PARIS COLOMBIA AVANZA YULUANA . .
INTEGRAL LOPERA 52 C
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAVILIAR | SALON SOCIAL MARUCHENGA CATALINA : !
INTEGRAL MONSALVE 52 i
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | SALON SOCIAL MARUCHENGA PATRICIA ;
INTEGRAL ROJAS 52 '
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | CASA BETHANIA ZAMDRA CLATOUA ANGRER
INTEGRAL FRANGO o
DESARROLLO INEANTIL EN MEDIO FANALLAR - FAMILIAR | CASA PARTS COLOWEIA AVANZA ELICENA i
INTEGRAL ZAPATA R BELLO:
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO EAMILIAR - FAMILIAR | CASA PARIS COLONEIA AVANZA LEID"r'.k ~| .
INTEGRAL TABORDA \ 3 i
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | GASA PARTS mLmaln'Aum zun.m =~ :
INTEGRAL PATIRO ’ /8 i
DESARROLLG INFANTIL EN MEDID FANILIAR - FAMILIAR | SALON SOCTAL NARUCHENGA mLsuN 7 b : |
INTEGRAL ROLDAN o N\ : iRt
DESARROLLG INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR | ACCION COMUNAL § ESTRELLAS PAOA %] - i i fi
INTEGRAL | RODRIGUEZ _\ . —
kY i ..
ﬁsE?;RRi?.lm INFANTIL ENWEDIO FAVILIAR -FAMILAR | s pch BETRANA znuqih TRINOAD GOEZ 7 s | M
Total N S, ; ¢ 570 ) !

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a lbdns\!ps usuarlus 2.1‘4 Desarrullar esu'alegla,s que pr-:nrnue*-ran la
permanencia de los usuarios en la UA--UDS. 2.1 3, Coordinar con Tos agentes del Sistema Nacional de Bieneglar
Familiar en el nivel territorial la pfésfaclr&[] del serwmu i Bn caso de” preaentarsa problemas de orden plbfio,
desplazamientos masrms emergencias por amanazas natumrea ydemés circunstancias de caracter excepcional, 2. 6.
Facilitar los prnﬁesos que se desarrollen para_ el fanabemmnento del" §enm:|r:| DIMF y de las UDS, en el marco dé la
Politica de Estado | para el Dasw{olla?nlggml de la Primeta inl‘ancra De Cero a Siempre 2.1.7. Ejecutar acciones erf el
marco del Plan CpeFativo de Atencion Integral encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme ada rlita
integral de atenciones de cada terntonn 2.1.8. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la elecucﬂﬁn
contractual, segon- Ié\Gura de Sncrahzamdn de los Samcm de Primera Infancia, que hace parte integral del prasehte
contrato y demas origntaciones establécidas por el ICBF. .- *
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2.2 Ohligacimes relacionadas con el compunenta de Familia, Comunidad y Redes. 2.2.1. Verificar que lod nlﬁnrs
y las fi aﬁ{:uenteﬁ‘mn su ragls]m civil Ldncumenla identidad para las mujeres gestantes; en los casos que no
tenga, promaver accidnes con las- autmdades compelentes para su consecucion, 2.2.2. Realizar durante los pnméias
dos meses“a&arttr el inicio de atericién™a los usuarios en las UDS, una caracterizacion del grupo de famlllaE
cuidadores, y de Jas ninias, nifios y mujeres gestantes, teniendo en cuenta las redes familiares y sociales, aspedms
culturales, del cnniex!a y étnicos. Lo anterior a partir del diligenciamiento de la ficha de caracterizacién socio-familiaFen
la herramienta dmﬂal*deﬂmda por el ICBF. 2.2.3 Conocer e informar a las familias o cuidadores sobre los sefvi
institucionales a los cualés puadan acceder ante situaciones de amenaza o vulneracion de los derechos de las nif 1.r
los nifios, identificar posibles casos y activar la ruta de proteccion ante las autoridades competentes. 2.2, iﬂ1 1mﬂleme ar
acciones de articulacién con autoridades, instituciones, servicios sociales, comunidades y los diferentes actores d@' sh
territorio para promover redes protectoras para nifias, nifios y mujeres gestantes, segtn lo dispuesto en él jns!rumehta
Unico de Verificacién de Condiciones de Calidad que hace parte integral del presente contrato. 2.2.5. Construir uri pacto
de convivencia con la participacion de las nifias, nifios, mujeres gestantes, sus familias o cuidadores y el talento hum&no
de la UA - UDS, segiin lo establecido en el instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad que K
parte integral del presente contrato y remitilo al ICBF. 2.2.6. Elaborar e implementar un plan de fomamﬂﬁ‘ ¥
acompanamiento a familias o cuidadores que respondan a sus necesidades, intereses y caracteristicas, para fortalecer
ias practicas de cuidado y crianza de nifios y nifias de manera que se promueva su desarrollo integral. Cuando por
razones ajenas a la EAS no sea posible o no se logre la participacion de los padres o cuidadores en las actividades del
plan de formacian, la EAS debera allegar informe con los respectivos soportes, que dé cuenta de las actividades de
convocaloria, seguimiento y acompafiamiento que se implementaron para incentivar su participacion, segon lo
establecido en el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad que hace parte integral del presente
contrato. 2.2.7. Facilitar a la comunidad y los usuarios del servicio publico de Bienestar Familiar, el ejercicio del control
social sobre el servicio como mecanismo de parficipacion democratica, de omfnrrmda:l con lo establecido con la Guia
‘de Socializacién de Servicio de Primera Infancia. 2.2.8. Realizar acciones de @anmﬁ‘hzamn a familias, jornadas de
familiarizacién con el entorno educativo, entrega pedagégica, bisqueda activa y demas gasuunes que el ICBF disponga
para el Transito Armonico al Sistema Educativo Formal estab!acldas enla’'G13 Guna Orientadora para el trénsito de
los nifios y nifias desde los Programas de alencitn a la Primera Infancia del ICBF af S:sfam/a de-Educacion Formal
vigente o0 la que haga sus veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educatw%s OFH:IaIes 2.29. Cumpllr
‘todas las disposiciones especificas documentadas en el Manual Dperatlm de la modalidad y el Instrumento Unico de
Verificacion de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion) N\ '\, N\

2.3. Obligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutrigién. 2.3.1. "ufenl"u:ar la afiliacion vigente al
'Sislema de Seguridad Social en Salud de la’ lolalrdad de los” mnr:ns nifias_ y geslanfes atendidos, 0 en su defecto

Dmnmirer las acciones ante las autoridades mmpelentES para consegulria 232 Implementar estrategias para la
‘promocitn de la practica de a Iad:ancla materna ‘en ‘forma exclusiva’'pafa nifios y nifias menores de seis meses de

‘edad y en forma complementaria de I0s seis meses a'los dos afios y mas; Eﬁn el talento humano de la modalidad, las

familias, cuidadores y mujeres geslanles o cual debe quédar plasmada &n’el POAI y en el Plan de Formacion y

"acompafiamiento a familias o cuidadores, mUJe}es geslanlas y madres Iactanles al cual se haré seguimiento de forma

‘mensual mediante el informé tél::nu:::ﬂ.lI adrmrysﬁatwu 23.3. Prommer ¥ verificar |a asistencia de las nifias y nifos ala
consulta de valoracion integral en salud ?egun edady pemﬂn gaslac:luna! lo cual debera constar en el respectivo camé
‘de valoracion integral de cada usuanu 2.34: Implementar at:mones para la promocidn de |a vacunacion de 1as nifias y
'los nifios y verificar-el soporte dewacunacmn@umpleh de acuerdo con la edad y periodo de gestacion. 2.3.5.
implementar durante el primer mes de atencufm un, pmtocnln para la identificacién y manejo oportuno y adecuado de
Jos casos de aparicion de brotes y enfamadades inmunoprevenibles en cumplimiento de la normatividad que en salud
"se encuéntre vigente, mcluyendu enfermedades transmitidas por alimentos (ETA) asi como reportar, segln las
orientaciones de la'Difeccion'de’ Primera Infancia los casos que se presenten. 2.3.6. Garantizar la implementacion y
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cumplimiento de la minuta patrén establecida por el ICBF en cada una de fas UDS, segln grupo de edad de os usuarios
‘y teniendo en cienta las particularidades del territorio, la EAS en compaiiia del ICBF debera concertar con la cumurjidad
‘una pmpueata\ﬁewciﬁus de menus teniendo en cuenia el aporie de calorias y nulrientes eslahlacidoslpa‘lra la mudaijdad.
2.3.7. Cumplir con la derivacién del ciclo de menis segin las recomendaciones de consumo diario de n::ahrlals y
‘nutrierites para la poblacion colombiana dadas por el ICBF y de acuerdo con la minuta patron establecida. za.a_. Beahzar
“la toma de medidas antropométricas de acuerdo con la Guia Técnica del Companente de Alimentacion y Nutricion para

los Programas y Proyectos Misionales del ICBF, en los tiempos y periodos establecidos para este fin, a fodos los
usuarios atendid}::us du}:"ante el periodo de la toma, garanlizando el reg%?::: de los datos con la calidad y oportunidad en

‘el sistema de informacion Cuéntame. En los casos en los que se detecten signos de mal nutricion por déficit la EAS
‘debera activar la ruta de remision correspondiente, definida en el Manual operativo. Cuando por razones ajenas a la
EAS, no sea posible realizar la toma nutricional de alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la ‘Euma.
deber4 aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion. 2.3.9. Implementar las acciones
‘para la atencion a las nifias y nifios con desnutricion aguda y riesgo de desnutricion aguda en los servicios de pr.lmgra
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos quefas
modifiguen, actualicen o sustituyan 2.3.10 Promover procesos de articulacion con la autoridad sanitaria competenteen
el marco de la Estrategia de Viviendas Saludables, que permitan identificar las condiciones higiénico-sanitarias ‘dejos
hogares y generar estrategias para el mejoramiento de dichas condiciones; de acuerdo con el contexto territorial y
pablacional, conforme a la evidencias exigidas en el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciones de Calidad que
hace parie integral del presente contrato. 2.3.11. Cuenta con Plan de Saneamiento Basico en cohegencia: gory la
particularidad del contexto. 2.3.12 Documentar y aplicar las buenas practicas de manufactura en el almacenamiento,
preparacion, servido y distribucién de alimentos de acuerdo con el manual opérativo de la Modalidad Familiar. 2.3.13.
Entregar en el Comité Técnico Operativo el documento con el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y conirol de plagas y vectoresy, y
de buenas practicas de manufactura -BPM- en los procesos de compra, Irﬁqépurta."'rqdhﬂ,xalmacenarﬁiaﬁo.
preparacion y distribucién de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente y con |a Guia técnica del companeste
de alimentacion y nutricion para los programas y proyecfos misionales del ICBF. 2.3.14. Verificar que los ma\nipuladaqas
de alimentos, que preparen alimentos en las UDS cuenten con &l carné o certificado de manipuladoras de alimeptos
expedido por la autoridad competente; asi como el cértificado de ‘aptitud médica parasmanipular alimentos, y Jos
examenes de laboratoria definidos en el manual operativo. 2.3.15. Notfficar dentro de los.cinco dias siguientes,a que
tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y Ia.informacion c,:pwprlem"éntaria relacionada con
registros sanitarios y sus conceptos sanitarios én el formato definido-por el ICBF; cada vez que se requiera ylo cambie
algln proveedor. 2.3.16. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segin
aplique, en la cantidad y calidad establecida para\cag‘a grupo de edad: tehiendo en cuenta el ciclo de men aprobado
por el ICBF, utilizando materias pﬁmasfde_f:‘alidgd conforme a las ﬁchaskié-‘c‘nbcas establecidas dando cumplimiento a
las buenas praclicas de manufatlura] la Rormatividad sanitaria y de-rolulado nutricional vigentes; dejar regisiro
documental y folografico de la relcién de alimentos comprados.y entrégados a cada UDS. 2.3.17. Gardntizar que.en
las UDS se cumu];a".rmn Ia:s'ngndicxmn”é's\r@in"ln}as.dé“seguridag’ e higiene establecidas para el almacenamiento,
preparacion, distribucion y consumo de los gliqe ntos para el §e1-1.ric‘|u./ Se debera garantizar que el lugar destinado para
el aimacenamiento, ensamble o distribucion de raciones para preparar cumpla con las condiciones minimas’de
seguridad e higien€ establecidas, Be.&:rnfurrnidad‘mn el Manual Operativo y demas documentos emanados por ICBF.
2.2.18. Cumplir con'todas las disposiciones especifica$ documentadas en el Manual Operativo de la modalidad y el
Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion). Ly

2.4, GEIigafciune:' rgiau:iun{a”da\s*can la Réce‘pciﬁn. almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Ir.m
Alimentos de Alto Valor Nutricional-2.4:f Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o punfos
primarios dbngegl q::ﬁtr}:;ilista recibira los AAVN (municipio de ubicacidn del punto, nombre del responsable y suplente,
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nimero de ldehtrf cacufrn telefonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto), asi como informar
los cambios de los- datus del punto de entrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros quince dias-del
mes. 2.4.2 Garantizar el adewadu uso del AAVN, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para
la modalidad de EITEI'II:IﬁI'I\? 4 3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la cartilla “Distribucion,
cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional®, con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4 Informar al ICBF
oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de
los AAVN recibidos. 2.4.5 Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el punto
primario y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. 2.4.6 Entregar oportunamente los AAVN a las UDS
ylo usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.7 Llevar control por escrito de la entrega de los
AAVN a las UDS o usuarios, de conformidad con la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el
ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes
al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.4.8 Llevar
{un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos
¥ las personas responsables de su recibo y distribucion. 2.4.9 Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de
conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucion, cuidado y uso de Alimentos de Alto Valor Nutricional, 1a cual
hace parte integral del presente contrato. 2.4.10 Solicitar a cada UDS un informe mensual sobre el movimiento del
M\FN ‘donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente
&N rneélu magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servird de insumo para la elaboracion
del informe que el punto de entrega debe presentar al Centro Zonal, el hecho dﬁb& la UDS no presente el informe no
exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para la elaboracion de su informe de acuerdo con el
numeral 24.7 de la presente clausula. 2.4.11 Transportar los AAVN a las Unn:ladeamE;EGulnras en condiciones
adecuadas que garamlt;en la inocuidad del AAVN. 2.4.12 Solicitar y-aceptar el apoyoy la asésoria técnica del ICBF en
lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de lué'Alimenias de Alto Valor Nmﬁmnal H 13 Promover
el control social para el adecuado uso de los AAVN. 2.4.14 Asistir,a las capacitaciones, me’s/as pub!ucas o audiencias de
veeduna ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.4.15 Utilizar los AAUM inicamente para cumplir
a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las dlreclnoes lineamientas, nr.‘rrmas y procedimientos
establecidos por el ICBF. 2.4.16 Almacenar los AAVN de cugrdo con 10 siguiente: i) Sitio cefrado, dotado de ventanas
y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de- msescius yutms ammales 'u] Pisos nivelados en orden y
«en buen estado de aseo. iii) Cielo raso (si ap‘ln:é} Ilbra de humedades ¥ que |mp|da eli mgresu de animales. iv) Drenajes
de pisos provistos de rejillas y sifones para permmr el lavado."v) Cubierta"y- muros en buen estado de aseo y
imantenimiento que impidan el ingreso_de.agua y astén libres de hltramhnes y humedades. 2.4.17 Velar porque los
responsables de sus puntos de entrega verifiquen que'la Gantidad por sabdr, €1 nimero de lole y la fecha de vencimiento
e los AAVN que reciben mmmdan con la informacion regustrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse
;para evidenciar el recibo a satnsfmf:—n del producto yenla cua1 se qret‘ié dejar constancia de las inconformidades en el
evento que las mismas existan. 2 A4.18 Infurmar’ dentro de Ius mmeroﬁ 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una UDS
iylo punio de entrega cuente’ con- saidn::s de AM"N para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguierite mes. 2.4.18 Controlar § y wgliaf que 105 respunsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada
el producto de foffia que las pnmeras en enirar sean Ias' primeras en salir. ii) Entreguen oportunamente los AAVN a
4as UDS ylo usuarios de los mismos,” para evitar" su “deterioro. iii) Diligencien oportunamente los formatos de! ICBF:
'Entraaga a, Unldades Ejecuturas Entrega a Usuanus y-Control de Inventarios en los puntos de entrega, el operador
'garaniré que se raglstre mmsualm&nle el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas, suministradas y el salda).
iv) Se abslengan de realizar entregas de producto a UDS ylo usuarios no participantes de la modalidad. v) Se abslengan
de recibir log AAUN que ‘tenga en eI acta dé entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por
el ICBF. vi) Se abslengan de donar, vender, Usar indebidamente, destinar yfo en general disponer de los AAVN en forma
diferente a la*autérizada por el ICBF. 2.4.20 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
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especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado. 2.4.21 Repurtalr al [CBF en los meses de
abril y octubre los periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los usuarios no asistiran a las UDS con el fin
‘de ajustar la programacion de entregas. 2.4.22 Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se presenten vencimientos
0 generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto teniendo en cuenta el precio del mes de enirega
‘0 el precio definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de AAVN. 2.4.23 Atender con oportunidad las visitas
ique se efectien por parte del ICBF ylo interventoria del contrato de produccion y distribucibn de AAVN. 2.4.24 Dar
‘tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades reportadas por
lel ICBF. 2.4.25 Al finalizar el contrato, el operador deberé redistribuir por su cuenta (transporiar de un lugar a ofro) los
'saldos de los AAVN aue queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF,
2.5. Obligaciones relacionadas con el Componente de Proceso Pedagégico. 2.5.1 Elaborar, en un plazo m'étxgnlzr
de fres (3) meses a partir de la legalizacion del contrato, un proyecto pedagdgico coherente con los fundamentos
técnicos, politicos y de gestion de la estrategia de atencion integral a la primera infancia y los referentes técnicosqde
educacidn inicial, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias
o cuidadores, de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo.2.5.2 Planear, implementar y hacer seguimiento
a las experiencias pedagogicas y de cuidado, llevadas a cabo con las nifias, nifios y mujeres gestantes, orientadas gla
promocién del desarrolo infantil, en coherencia con su proyecto pedagdgico, los fundamentos técnicos, politicos y,de
gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagogicas nacionales yf{éﬁ*itorigles de educacion inicial, el gual
constara en el Proyecto Pedagogico. 2.5.3. implementar acciones de cuidado con las nifias, nifios y mujeres geslanies
que promueven el bienestar, ka seguridad y el buen trato. 2.5.4. Disponer de ambienles enriquecidos para el desarrpllo
de experiencias pedagogicas intencionadas. 2.5.5. Realizar segui[nieniﬁ'al_desarrﬁlﬁ de cada.nifa y nific mediantg.la
aplicacion de la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil “Revisada (EVCDI-R).y socializar los resyltagos
con las familias o cuidadores en los tiempos establecidos en el manual operativo y realizar 8l regisiro en la herramiggla
definida por el ICBF con la calidad y oportunidad requerida. 2.5.6: Desarroliar jornadas pedagogicas con el talente
humano para fortalecer su trabajo. 2.5.7. Cumplir con todas las disposiciones especificas documentadas.en el Manual
Operativo de la modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion de Gghdigiunas de Calidad (Autoevaluacion). - 4

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia, desarrollado especialmente por las leyes 1098 de ZﬁOG
y 1804 de 2016, consagra los derechos fundamentales de las nifias y nifos, asi como la corrasponsabilidad entre
la familia, la sociedad y el Estado para la garantia de su desarrollo integral y el ejercicio pleno de sus derechos,
bajo el presupuesto de la prevalencia de estos sobre los derechos de los demés. o
Que de acuerdo con o establecido en el articulo 5 de I Ley 1804 de 2016, 'ﬂ'a-en:ucar:rﬁn inicial es un ﬂerépbqﬁa
los nifios y nifias menores de € afios de edad. Se concibe como un procese edutativo y pedagdgico infencional,
permanente y estructurado, a través del cual, los nifios y las nifias desarrollan-su” potencial, capacidades y
habilidades en el juego, el arte, la literatura, y la exploracibn del medio, contando con I3 familia como actor cenjral
del mismo proceso..." ;’ s \ p 7™ 3
Que por lo expuesto, el [CBF tiene la necesidad de contratar el servicio de DESARROLLO INFANTILEN MEDIO
FAMILIAR -DIMF- de la Modalidad Familiar, concebida para favorecer el desarrollo de nifias y nifios en primera
infancia desde la concepcion hasta los 5 afios o hata el grado fransicién (donde existe'el servicio de Preescolar
Integral en el pais) y que permanecen durante el d"ia\ai'cudadnﬁﬂe\su familia o cuidid,n}.y no acceden a okas
modalidades de atencién a la primera infancia. Esta ‘modalidad~funciona ef espacios comunitarios no
convencionales como casas familiares y lugares disponibles) concertados y gestionddos por la EAS y la comunidad,
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Que el presente contrato se suscribira con unaentidad sin anifma de Iucrc;Ten virtud de lo dispuestt; en el numeral
4.1. del Manual de Contratacién vigente, toda-vez que la EAS sé encuentra habilitada en el Banco Nacional de
Oferentes de Primera Infancia ;BNOP!- dado el cumplimiento de las'cofdiciones juridicas, financieras, téénicas y
administrativas.contempladas’en-la Invitacion Piblica 1P-004-2015, modificada por la Resolucion N°14894 de
diciembre 31 ae!;.m 8 que am\pli:\:*elkplazu de vigencia del ENpEJ-h'a_sta el dia veintiuno {21) de febrero de 2019, y
por ende cue‘qta con{Capacidad juridica, administrativaxtécnica y financiera para dar cumplimiento a;las
obligaciones pactadas en el mismo y es idonea para la ejecucion de la politica de Estado para el desarrollo integral
de |a primera infancia De Cero-a Siempre en el servicio referido, de conformidad con los manuales ﬂperati{rqs.

¥ T

lineamientos, (@irectrices y parén?etms establecidos’por el ICBF, los requisitos establecidos en el Manual de

1y 5

Contratacion vigente y los requisitos Sefialadds enfa IP'004 - 2015,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $1.077.270.482

APROBACION DE LA POLIZA Enero 21/2019

VALOR TOTAL ADICIONES $ 405.702.475

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.482.972.957

PLAZO INICIAL Enero 21/2019 a Septiembre 30/2019
PRORROGA Diciembre 23/2019

FECHA DE INICIO DIA: 21 MES: 01 ANO: 2019
FECHA DE TERMINACION DIA: 23 MES: 12 ANO: 2019
FECHA DE EXPEDICION DIA: 22 MES: 02 ANO: 2021
FECHA DE LIQUIDACION DIA: 06 MES: 08 ANO: 2020

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucién No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccién Regional.

G oA frter?

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES
Coordinador Grupo Juridico

Proyecto y Elabor6: Hermes A. Zapata M.
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO DE APORTE NRO.0301 DE 2019

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO, identificada con cédula de ciudadania Nro.43.083.524, en su calidad de DIRECTORA
REGIONAL, nombrada mediante Resolucién Nro.10625 de fecha 11 de octubre de 2016, posesionada mediante Acta Nro.000175 del
13 de octubre de 2016, delegada en materia contractual de conformidad con la Resolucién Nro.1100 del 10 de marzo de 2015, publicada
en el Diario Oficial el dia 13 de marzo de 2015, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, identificado con NIT.899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la
Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denomina el ICBF, por una parte y, por la otra, HENRY PAULISON
GOMEZ MONTOYA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania Nro.98.707.638, quien actiia en nombre y representacion
legal de la CORPORACION COLOMBIA AVANZA, entidad identificada con NIT.900325081-7, 0 quien haga sus veces, quien se
denomina EL CONTRATISTA y YESENIA MORA HERRERA, en calidad de SUPERVISORA para efectos de liquidacion, proceden a
liquidar de comUn acuerdo el contrato de aporte Nro.0301 de 2019, en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 21 de enero de 2019 se suscribié el contrato No.0301 de 2019, cuyo objeto consistié en “PRESTAR EL SERVICIO DE
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF- DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
FAMILIAR Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE”.,

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad con la clausula octava se establecio el valor del contrato asi:

VALOR TOTAL
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ADICIONES | Y2LOR TOTAL VALOR FINAL
MIL SETENTAY SIETE ﬁﬁﬁgﬁ%g'gggglgmgg MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
MILLONES DOSCIENTOS | SR ONES SETCIERToS. DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA MIL B TENTAY SCs praoS | CERO PESOS MICTE. | SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
CUATROCIENTOS OCHENTA Y e (50) CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
DOS PESOS M/CTE. S405.702475) (§1.482.972.957)
(§1.077.270.482) 702,
DESARROLLO DEL CONTRATO:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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El objeto del contrato No.0301 de 2019 se desarroll6 de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula séptima del contrato Nro.0301 de 2019 el plazo de ejecucion del contrato se
establecié asi: “El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de septiembre de 2019 contado a partir del cumplimento de los

requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

PRORROGA: El plazo de ejecucion del contrato se prorrogd hasta el dia 23 de diciembre de 2019.

4 - Que el 24 de septiembre de 2019 se suscribi6 la modificacion No.1, mediante la cual se realiz6 la siguiente adicién y prérroga:

PRIMERA: ADICIOMAR del valor del Contrato de aporte N° 0301 DE 2019 establecido en la Clausula Octava la suma
de TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS VEINTICINGCO PESOS MICTE. ($348.854.425) asi: i) La suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y
DOS MILLONES CATORCE MIL CIENTO CUARENTA ¥ DOS PESOS MICTE. {$342.014.142) como aporte ICBF; i)
La suma de SEIS MILLOMNES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MICTE.
{$6.840.283) como aporte de la EAS. De acuerdo con lo anterior, el aporte de los recursos del ICBF sera realizada de
acuerdo con la informacion presupuestal que se detalla a continuacion:

IDENTIFICADOR VALOR A
MUMNICIPIC PRESUPUESTAL SERVICIO cDP RECURSO ADICKON
DESARROLLD INFANTIL EMN
BELLO C-4102-1500-18-0-4 102001-02-161 | MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR 44219 10 $ 342.014.142
INTEGRAL

(9

En consecuencia, el valor total del contrato quedara en la suma de MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
CIENTO VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS MICTE. ($1.426.124,907) discriminados asi: i) La suma
de MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS MICTE. ($1.398.161.673) como aporte ICBF i) La suma de VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MICTE. ($27.963.234) como aporte de la EAS.

SEGUNDA: PRORROGAR el plazo de ejecucion del presente Contrato de Aporte sera hasta el veintiirés (23) de
diciembre de 2019. Ay

TERCERA: MODIFICAR la Clausula Decima Forma de fos Desembolsos, la r.:ual quedara asi: El ICBF entregara los
aportas adicionado, a través del presente documento como se dascribe a mnllnueu:lon

Vigencia Desembolso Pericdo Valor
& Bimestral " + 5 262 263840
2019 R Mensual . |- . §70.750.302
= -

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
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LEY 1581 DE 2012
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- Que el 12 de diciembre de 2019 se suscribié la modificacion No.2, mediante la cual se realiz6 la siguiente adicion:

e INEUENTA ¥ SEIS MILLONES
6.848. ) discriminado asi: i} Aporte ICBF
WIREINTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS

ISIUN MILLON CIENTO CATORCE MIL

PRIMERA: ADICIONAR al valor del preseniGat:
OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ OCHO MIL CIN
por la suma de CINCUENTA Y CIN
OCHENTA ¥ DOS PESOS ML ($555733.
SEISCIENTOS S NTA Y OCHG
con la informadcidn

VALOR A
MUNICIFIO CDP RP RECURSO ADICION
BELLD 44219 84919 21 F55.733.382

Vigencia Desembolso Periodo Valor
2019 T - Mensual . $135.483.684
TERCERA: GARAMNT £ EAS, se obliga a realizar la modificacion a la Garantia Unica de Cumplimiento y Garantia
de Responsabilidad Cinvil Iracontractual del presente Contrato de Aporte, ajustandola al nuevo valor, la cual debera

ser allegadas a la Coordinacidn del Grupo Juridico de la Regional dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del presente documento.

5.-El dia 21 de enero de 2019, la Direccion Regional del ICBF aprobd la (s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes
condiciones:

Compaiia Fecha Fecha Vigencia

Amparos (*) Aseguradora No. Poliza | Anexo. Expedicion | Aprobacion Desde Hasta

Cumplimiento

21/01/2019 23/06/2020

Calidad del
servicio

Pago de salarios 22775821

Prestaciones

~ socialese | gURAMERICANA 0 21/01/2019 | 21/01/2019 | 21/01/2019 | 23/12/2022
indemnizaciones

laborales

Responsabilidad
civil

extraconiractual 0607099-5 21/01/2019 | 23112//2019

NOTA: La anterior relacion incluye todas las modificaciones realizadas a las pélizas durante la ejecucion del contrato.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por MAURICIO ARANGO VILLA y JOHANA MILENA
RODRIGUEZ SANCHEZ, como coordinadores del Centro Zonal Aburra Norte y para efectos de la liquidacion, suscribe la
presente acta YESENIA MORA HERRERA, como Coordinadora (E) del Centro Zonal Aburra Norte, en calidad de supervisora.

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 09/07/2020, el suscrito SUPERVISOR, certifico el correcto cumplimiento
del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No.0301 de 2019.

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidié el 19/05/2020 el estado de cuenta del contrato No.0301 de 2019, el cual
hace parte integral de la presente liquidacién, en donde se relacionan ocho (08) pagos por la suma total de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE.
($1.434.657.726).

9.- De acuerdo con el informe final de supervision se certifico que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

10.- Que segun sefala el informe final NO se efectu6 contratacion derivada.

11.- Que durante la ejecucidn del contrato NO se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que verificado el estado financiero del contrato No.0301 de 2019 se encontré lo siguiente:

CERT'F'C:F?:sﬂESg;i':'B""DAD VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial N0.44219 del 12/01/2019 §1.056.147.531 Inicial N;ﬁ;f/;g f;' $1.056.147.531
Adicion No.44219 del 12101/2019 $342.014.142 Adicion N;ﬁ;;;g 1";' $342.014.142
Adicion | O 44219 del 12012019 $55.733.382 Adicién Nf;g;g f; | $55.733.382

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No.0301 de 2019, de conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta de fecha
18/05/2020 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Antioquia y avalado por el supervisor de acuerdo con el
informe final de supervision, es el siguiente:

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del contrato $1.077.270.482
Valor aporte ICBF $1.056.147.531
Valor aporte Operador $21.122.951
Valor total de las adiciones $405.702.475
Valor total de las reducciones $0
Valor Total del contrato $1.482.972.957
Valor Total Ejecutado $1.394.320.182
Valor ejecutado aporte del ICBF $1.365.242.280
Valor ejecutado aporte del Operador $29.077.902
Valor Total Pagado $1.434.657.726
Saldo Liberado $
Valor Reintegros (Comprobante No.25320 por inejecuciones (Recursos Nacion). $69.415.446
Valor Reintegros Rendimientos Financieros (Comprobante No.25420) $62.524
Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo Pendiente por Liberar $19.237.329
Saldo Pendiente por Reintegrar $0

Nota: El saldo pendiente por liberar corresponde a inejecuciones identificadas en el proceso de legalizacion de cuentas.

Por lo anterior, la presente acta de liquidacidn se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato de aporte N0.0301 de 2019, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF y la CORPORACION COLOMBIA AVANZA, de acuerdo con
la informacidn contenida en el Informe Final de supervisidn y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacién relacionada en la parte considerativa de
la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y
de todas las obligaciones pactadas por las partes.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No.0301 de 2019.

CUARTA. - Que se deberd liberar del registro presupuestal No.84919 del 21/01/2019 la suma de DIECINUEVE MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($19.237.329).

QUINTA. - El contratista, mantendré indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucidn del contrato No.0301 de 2019.

SEXTA.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Medellin, a los

Por EI'ICBF,

SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO
Directora Regional Antioquia

Por EL CONTRATISTA,

sy

CORPORACION COLOMBIA AVANZA
Representante Legal y/o Apoderado

06 ACO 2000

El SUPERVISOR,

Ll‘éb"c““‘“ wg(c)}

YESENIA MORA HERRERA
Coordinadora (E) Centro Zonal Aburra Norte

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Carlos Andrés Botero Montes Coordinador Grupo Juridico
Revisd Marta Nubia Restrepo Zapata Abogada Grupo Juridico
Proyecto Juan Carlos Olaya Lépez Abogado Grupo Juridico
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