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Valle o
Invencible  (GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
N° DS231786

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 28/02/2024 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2024-02-28

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociacién Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  SARA LILIANA DUQUE POSSO

NIT / Numero de Documento 298772962 Direccién: CR 332866
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo shara-0722@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe % %
1 00001 1.310-17.13-2078 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00

CONTRATO DEL 19
FEBRERO 2024 . OB

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600062265,, Nro planilla:CERTIFICACIONES DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-
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TOTAL COMPRA 5,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: SARA LILIANA DUQUE POSSO
CEDULA; 29877296
PRESTACION DE SERVICIOS - ADMINISTRADORA DE
CLASE DE CONTRATO: EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y
MAGISTER EN MERCADEOQO
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-2078-2024 del 19 de febrero de 2024

VALOR DEL CONTRATO: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURAC!ON DEL )
CONTRATO: Del 19 de febrero de 2024 a 30 de Abril de 2024

PERIODO DEL INFORME: FEBRERO de 2024, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 27 de febrero de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y MAGISTER
EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar tecnicamente el redisefio y | Se realizd  reunidn de |ActaNo 1y
reformulacién de la ruta de atencion | planeaciény socializacion para | evidencia

de! programa para el fortalecimiento | el redisefio y la reformulacién fotografica.
del emprendimiento y desarrollo |de la ruta de atencién al
empresarial del Valle del Cauca, | programa de fortalecimiento del
ofertado por la Secretaria de | emprendimiento y desarrollo

Desarrollo Economico Y | empresarial ofert
Competitividad, incluyendo la SEBEC. ofertado por la

formulacion de indicadores y la
elaboracion de la documentacion
técnica que soporta su funcionamiento
a nivel departamental.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Apoyar el desarrolio de las fases | Se socializd con el |ActaNo1ly
ligadas a las convocatorias de Fondos | Subdirector de la SEDEC, el | evidencia
de capital semilla, adelantadas por la | plan de trabajo para | fotografica.
Secretaria de Desarrollo Econdmico y | desarrollar las  diferentes
Competitividad y otros actores del | actividades y los otros
ecosistema emprendedor, incluyendo | actores del ecosistema
asistencia técnica, evaluacién, | emprendedor a desarrollar
alistamiento de documentaciéon y |durante el proceso de ias
seguimiento a emprendedores y | convocatorias o  cualquier
empresarios, ligados a dichos Fondos, | elemento ligado al objeto
asi mismo apoyar la logistica, | contractual.
convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.
Elaborar documentos técnicos (actas, | Se organizd documentacién | ActaNo 1y
informes, propuestas, estudios | requerida para el buen manejo | evidencia
previos, etc), conforme a los | administrativo de acuerdo a ! fotografica.
lineamientos de la entidad y la |los lineamientos solicitados
normatividad vigente, segun solicitud | por el supervisor de contrato.
del lider del proceso y/o supervisor del
contrato.
Responder los requerimientos que le | Se llevé a cabo reunién donde | ActaNo 1y
sean asignados, desde su area de | hicieron los planteamientos | evidencia
conocimiento y  profesional, de |necesarios para dar mas | fotogréafica.
acuerdo a los lineamientos impartidos | claridad a la entrega de los
por el lider de proceso o supervisor de | resultados que seran
contrato, requeridos por el supervisor

de contrato.
Las demas que le sean asignadas por | Se dio claridad a los |[ActaNo1y
el supervisor dei contrato o jefe | lineamientos requeridos por el | evidencia
inmediato, para el cumplimiento del | supervisor de contrato para el | fotografica.

objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

cumplimiento de los objetivos
planteados en la ejecucion
contractual y se socializé con
el equipo de trabaijo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en e! area de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliaciéon a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Scocial. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

SARA LILIAMA DUQUE POSSO
C.C.29877

Teléfono; 3157418254
Correo:shara-0722@hotmail.com

/A X

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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Fecha: 28 de  febrero de 2024
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO" .. . L
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato nimero: 1.310-17.13-2078-2024 de 19 de febrero de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 1 Del 11/01/2024 y RPC_
No. 5600062265 Del 19/02/2024 + Apropiacion Presupuestal: 1154-11000-2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/27 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: Pi38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL » Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
reactivacion econémica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resuitado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. ¢ Objetivo General: Estimuiar la
diversificacién productiva y el desarrollo econoémico en los polos de desarrolio impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de é&reas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Redisefiar el servicio de asistencia técnica prestado a las Mipymes del Valle del
Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO.
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/27 Area Funcional:.
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y MAGISTER EN
MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPAC!OS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA. .
‘Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
" C.C. 1144041044

SARA LILIANA DUQUE POSSO
Contratista  C.C. 29877296

‘Teléfono. 3157418254




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca '
: 5 Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién; 17/06/2019
G . Pagina: 2de 7
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OBJETIVO DEL INFORME BEEE o
Este informe tiene como objetivo dejar constanma deI cumpllmlento del cronograma de actl\ndades
¥ plan de trabajo presentado en FEBRERO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante FEBRERO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo.
Econdmico y Competitividad.

SPECIFICACIONES, ACTIVIDAD

G@Glél\l DEL CUMPLIMIENT: |
jXﬁEN EL CONTRATO POR PAF

ACIONES ESPECIFICAS CONTE!
\TISTA! i

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacron de Ia ruta de:
atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y -
desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la Secretaria ;
de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo ia formulacién
de indicadores y la elaboracion de la documentacién técnica que
soporta su funcionamiento a nivel departamental. 2. Apoyar el
“desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Especificaciones, Econémico y Competitividad y otros actores del ecosistema

-actividades u emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento
obligaciones de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
contractuales. convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 3.

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso yfo
supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean
asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
'y estén acorde con la naturaleza del contrato.

. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de FEBRERO de 2024.

cumplimiento.
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en Ia 33,3% .
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. '

N/A

_consideraciones.
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Sugerencias - |

Sugerencia o Fecha de entrega Responsable

Sin novedad o . -
Prorroga, suspensiones o adiciones -

Fecha _s_'_.l__l__spensit_:')n, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - : -

~

’ [ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento ai complemento del contrato electrénico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2078-2024 del 19 de febrero de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar tecnicamente el redisefio y |Se  realizdé reunion de |ActaNo1y
reformulaciéon de la ruta de atencidén | planeaciéon y socializacion para | evidencia
del programa para el fortalecimiento | el redisefio y la reformulacién | fotogréfica.
del emprendimiento y desarrollo [de la ruta de atencion al
empresarial del Valle del Cauca, | programa de fortalecimiento del
ofertado por la Secretaria de | emprendimiento y desarrolio

~ Desarroilo Econdmico Y | empresarial ofertado por Ia
Competitividad, incluyendo la | SEDEC.

formulacién de indicadores y la
elaboracién de la documentacion
técnica que soporta su funcionamiento
a nivel departamental.
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Apoyar el desarrollo de las fases | Se socializod con el |ActaNo1y
ligadas a las convocatorias de Fondos | Subdirector de la SEDEC, el | evidencia
de capital semilla, adelantadas por la |plan de trabajo  para | fotografica.
Secretaria de Desarrollo Econémico y | desarrollar  las  diferentes
Competitividad y otros actores del | actividades y los otros
ecosistema emprendedor, incluyendo | actores del ecosistema
asistencia técnica, evaluacion, | emprendedor a desarrollar
alistamiento de documentacién y |durante el proceso de las
seguimiento a emprendedores y |convocatorias ©  cualquier
empresarios, ligados a dichos Fondos, | elemento ligado al objeto
asi mismo apoyar la logistica, | contractual
convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.
Elaborar documentos técnicos (actas, | Se organizé documentacién | ActaNo 1y
informes, propuestas, estudios | requerida para el buen manejo | evidencia
previos, etc), conforme a los |administrativo de acuerdoc a | fotografica.
lineamientos de la entidad y la {los lineamientos solicitados
normatividad vigente, segun solicitud | por el supervisor de contrato.
del lider del proceso y/o supervisor del
contrato. |
Responder los requerimientos que le | Se llevé a cabo reunion donde | ActaNo 1y
sean asignados, desde su area de | hicieron los planteamientos | evidencia
conocimiento y  profesional, de |necesarios para dar mas | fotografica.
acuerdo a los lineamientos impartidos | claridad a la entrega de los
por el lider de proceso o supervisor de | resultados que seran
contrato. requeridos por el supervisor

de contrato.
Las demas que le sean asignadas por | Se dio claridad a los |ActaNo1y
el supervisor del contrato o jefe | lineamientos requeridos por el | evidencia
inmediato, para el cumplimiento del | supervisor de contrato para el | fotografica.
objeto contractual y estén acorde con | cumplimiento de los objetivos
la naturaleza del contrato. planteados en la ejecucion

contractual con el equipo de

trabajo.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportunc de Ios aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de FEBRERO de 2024. segun la clausula séptima del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
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| Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE '

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $15.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejecutar $10.000.000
Intereses
moratorios 3

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

I SEGUIMIENTO JURIDICO |

El objeto se ha desarrollado de acuérdo alo establemdo' en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.
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[INEGRME SOBRE SANCIONES
Sin novedad

ORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJEC
S Y.MECANISMOS DE CONTROL SOC!

Sln novedad

Fecha del proximo informe 1 de Marzo de = 2024

Para consféncia de lo anterior firma la presente acta el Supehiisor alos: A 7
dias del mes de ~ febrero - de 2024

B

JUAN MARTlN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial
C.C.1144041044

Elaboro Revisé Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacidn

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:;

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD

K Vioa @) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS
s ., 0]

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, SARA LILIANA
DUQUE POSSO identificado con CC No. 29877296, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de afiliacion: 21/02/2024
Fecha de inicio de cobertura: 21/02/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 19/02/2024

890399029 Fecha fin de Contrato: 30/04/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401012605570.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 21 dias del mes de febrero de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 29877296

NOMBRESY APELLIDOS Duque Posso,Sara Liliana
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/12/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Duque Posso,Sara Liliana, alos 13 dias del mes de febrero del afio 2024.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.
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Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SARA LILIANA DUQUE POSSO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 29877296, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2015 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 13 de febrero de 2024.
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Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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