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    DISPOSICIONES GENERALES   
   
La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO – UNIAJC,  convoca a 
todas las personas naturales o jurídicas que no se encuentren incursos en ninguna causal 
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con  la Institución, a presentar oferta a la 
invitación pública realizada por la  entidad, cuyo objeto es el indicado en el numeral 1.1 del 
Capítulo I de la presente Invitación, de acuerdo con lo establecido en el artículo 94 de la 
Ley 1474 de 2011, Decreto Único Reglamentario 1082 del 2015, y teniendo en cuenta las 
siguientes condiciones:   
   

CAPITULO I  
INFORMACIÓN GENERAL   

   
1.1 OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 

CORRECTIVO DEL ASCENSOR UBICADO EN LA SEDE ESTACIÓN I DE LA UNIAJC” 
 

Clasificación UNSPSC: La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de 
Contratación, son los siguientes: 
 

Código 
UNSPSC 

Nombre 

72101506 Servicios de mantenimiento de 
ascensores 

24101601 Ascensores 
 

Especificaciones Técnicas o condiciones del servicio:   

 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO:  
 

LISTA DE VERIFICACIÓN PARA CUMPLIR NORMA NTC 5926-1 
DESCRIPCIÓN DEL 

DEFECTO  L G 
M
G 

OBSERVACI
ONES  ACTIVIDAD  

No existe o no funciona 
el intercomunicador.   X   No es 

autónomo. Instalar intercomunicador nuevo 

Equipo de alarma no es 
autónomo (es decir sin 
batería), inaudible o no 
funciona. 

  

X 

  
No es 
autónoma. 

Instalar intercomunicador nuevo 
para cumplir para la certificación  
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El ascensor no cumple la 
velicación de la prueba 
de funcionamiento del 
limitador de velocidad. 
descrito en el anexo C, 
numeral C.1. 

    

X 

Técnico no 
permite 
realización de 
prueba de 
accionamiento 
limitador. 

Se debe realizar todas la 
adecuaciones para que el 
ascensor cumpla con la norma 
vigente. 

El ascensor no cumple la 
velicación de la prueba 
de funcionamiento del 
paracaídas, descrito en 
el anexo C, numeral C.2. 

    

X 

No se realiza 
prueba del 
funcionamient
o del 
paracaídas 

Instalaciones o 
elementos en pozo o 
sala de máquinas 
ajenas a las propias del 
ascensor (gas, aire 
acondicionado, 
acueducto, 
telecomunicaciones, 
acometidas hidráulicas 
o eléctricas, etc.) 

    

X 

Se evidencian 
instalaciones 
ajenas en el 
foso del 
ascensor 

Falta protección que 
impida la salida de 
cables de tracción y/o 
cables de 
compensación. 

X 

    No existe 
sistema 
guarda cables 
en poleas 
(tracción y/o 
deflectora). 

Suministro e instalación del 
sistema de protección. 

Para ascensores sin 
variador de velocidad en 
el motor principal, falta 
detector de inversión o 
ausencia de fase. 

X     No existe 
sensor de 
protección de 
fases. 

Suministro e instalación de 
sensor de protección de fases.  

No existe inscripción de 
acceso prohibido. X     

No existe 
inscripción de 
acceso 
prohibido. 

Suministro e instalación de 
señalética.  

El alumbrado no existe, 
no funciona o es inferior 
a 200 luxes a nivel del 
suelo en el cuarto de 
máquinas o de 100 luxes 
en el cuarto de poleas. 

  

X 

  Iluminación de 
cuarto de 
máquinas se 
encuentra en: 
105 Lux 

Suministro e instalación de 
luminarias, deben cumplir 
norma de certificación  
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Cables con aislamiento 
deteriorado y/o 
conductores expuestos. 

  

X 

  Se evidencian 
conductores 
expuestos en 
cuarto de 
máquinas. 

Arreglo de conductores 
expuestos en cuarto de 
máquinas. 

Mezcla de diferentes 
tipos de amarres en los 
cables de tracción en el 
mismo punto, en cabina 
y/o en contrapeso. 
NOTA Se considera 
aceptable, tener un tipo 
de amarre para la cabina 
y otro distinto para el 
contrapeso. 

  

X 

  

Se evidencian 
diferentes 
tipos de 
amarre en 
terminales de 
contrapeso 

Corregir el tipo de amarre de los 
cables de tracción y cabina  

No existe o no funcionan 
los dispositivos de final 
de carrera. 

    
X 

No funcionan 
los finales de 
carrera. 

Suministro e instalación de los 
dispositivos de final de carrera  

Cable del limitador 
deteriorado.     X 

Se evidencia 
cable del 
limitador 
deteriorado 

Suministro e instalación de 
cable limitador  

Cables del limitador 
inferior a 6 mm de 
diámetro. 

  
X 

  Diámetro de 
cable de 
limitador: 5.3 

Suministro  e instalación de 
cable limitador inferior de 6mm 
de diámetro  

Cables con alambres 
rotos superior a 2 hilos 
en un metro en el mismo 
torón. 

  

X 

  Cable del 
limitador en 
mal estado le 
falta un torón. 

Suministro e instalación de 
cable limitador  

 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO:  
 
Mantenimiento preventivo mensual: Adelantar rutinas de mantenimiento en las que se 
examine, ajuste y lubrique periódica y sistemáticamente los equipos y si fuese necesario 
se reparen y cambien las partes que se requieran relacionadas con el desgaste producto 
del normal funcionamiento de los equipos. Se deberán suministrar grasas, lubricantes, 
sensores, bombillos, fusibles.   
 
Examinar periódicamente todos los dispositivos de seguridad entre ellos los interruptores 
de final de recorrido, amortiguadores, reguladores de velocidad y hacer una prueba del 
dispositivo paracaídas durante la vigencia del contrato, conforme a las normas de 
seguridad de la marca.    
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Mantenimiento correctivo:  Se realizarán cuando exista o se presente una falla en los 
equipos, requiriendo su reparación o restauración con la incorporación de los repuestos, 
partes o accesorios que sean necesarios y que no sean parte del de mantenimiento 
preventivo, con el fin de dejar los equipos en perfecto estado de funcionamiento.  Este 
mantenimiento solo se realizará atendiendo las llamadas de emergencia que efectué la 
entidad o las actividades que establezca el supervisor del contrato.   
 
El mantenimiento de tipo correctivo se diferencia de las actividades listadas en el 
mantenimiento preventivo, por su alcance, magnitud y costo, por consiguiente, requieren 
un tratamiento diferente y no se encuentran contempladas dentro de los costos de este. El 
valor del mantenimiento correctivo solo será compuesto por el valor de los repuestos 
instalados; todas las actividades necesarias para su puesta en funcionamiento son parte 
del contrato.  Se trabajará con el valor destinado para imprevistos agotable según el 
presupuesto asignado.   
 
En los mantenimientos se incluyen los siguientes servicios: 
 

• Limpieza, ajuste, revisión, y lubricación de malacate del sistema elevador de 
cabina.  

• Revisión y ajuste de bornes con CRC y verificación de rodamientos de motor 
eléctrico principal de elevador de cabina.  

• Limpieza y verificación de guayas principales de elevación de cabina.  
• Limpieza, ajuste y revisión de polea principal y polea manual de elevación de 

cabina.  
• limpieza con CRC ELECTRONICS de los componentes electrónicos del ascensor.  
• Limpieza, ajuste, lubricación con antioxidante CRC de sistema de potencia de 

arrancadores o variador de velocidad de motor principal de la cabina.  
• Limpieza, ajuste y lubricación con grasa de litio de riel principal de deslizamiento de 

cabina.  
• Ajuste, limpieza y lubricación de sistema mecánico de apertura de puerta de 

cabina.  
• Limpieza, ajuste, lubricación CRC y verificación de circuitos normalmente abiertos y 

cerrados de finales de carreras.  
• Limpieza, ajuste, verificación y lubricación CRC de puertas estacionarias de cada 

piso.  
• Verificación de plomada y ajuste de sistemas de enganche para apertura 

automática.  
• Limpieza y ajuste de luces internas de cabina, externas de mantenimiento y de 

cuarto de mando principal.  
• Limpieza y ajuste de sistemas de frenos de rieles y cabinas.  
• Limpieza, ajuste y lubricación CRC de sistema de frenado automático en la parte 

inferior o sótano del ducto de la cabina.  
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• Limpieza y ajuste de tablero de mando externa e interna de cabina.  
• Limpieza y verificación de pisos en cabina.  
• Limpieza, lubricación, y ajuste de ducto ventilación interno de la cabina.  
• tensión y lubricación de cables de tracción, ajuste y pruebas de: motor máquina, 

regulador de velocidad, operador de puertas, paracaídas, límites finales de recorrido 
y amortiguadores; además de las revisiones complementarias que demande el 
servicio.  

• El contratista deberá presentar una vez finalizado el mantenimiento (mensual), el 
informe técnico de la visita correspondiente.  

• En caso que la UNIAJC, requiera de una visita o aclaración adicional al servicio que 
se presta periódicamente, el contratista deberá atender la solicitud que realice el 
supervisor en un tiempo no máximo de 48 horas 

• Registrar en una ficha el mantenimiento preventivo donde se indican todas y cada 
una de las partes que se revisen en el ascensor y de esta manera garantizar una 
rutina adecuada para cada una de las visitas. Las revisiones se realizarán 
mensualmente.  

• Atender en el menor tiempo posible (máximo 1 hora) las llamadas por interrupción 
en el funcionamiento de equipos para dejarlo de nuevo en operación. El servicio 
incluye llamadas de emergencia desde las 06:00 hasta las 23:00 horas. Para casos 
de personas encerradas, el tiempo de respuesta debe ser (máximo una (1) hora) y 
su atención será durante las 24 horas, para esto el proponente deberá certificar 
sucursal o domicilio en Santiago de Cali. 

• Contar con un tiempo de respuesta de (máximo una (1) hora) de realizado un reporte 
por desperfectos. 

• El contratista deberá tramitar bajo su costo y responsabilidad, el certificado de 
cumplimiento de la norma técnica colombiana (NTC 5926-1) para el ascensor de la 
Estación N° 1; donde deberá realizar todas las reparaciones solicitadas por en las 
especificaciones técnicas del presente estudio, en un periodo no superior a los UN 
(1) meses, contados a partir de la entrega del respectivo informe de inspección. 

• El grupo técnico presentado por el oferente deberá contar con curso de trabajo 
seguro en alturas vigente, espacio confinado y de rescate vertical   al momento de la 
adjudicación de proceso (presentar oficio con numero de certificación y fecha de 
vigencia). Una vez adjudicado el proceso, el supervisor revisará y aprobará el equipo 
técnico requerido.   

Suministro de repuestos: Se factura en forma adicional cada que se requiera, previa 
aprobación del supervisor del contrato 

 
PERSONAL:  
 
El mantenimiento preventivo y/o correctivo debe ser ejecutado por técnicos, tecnólogos o 
profesionales en áreas relacionadas a la electrónica y/o electromecánica y/o electricidad y/o 
mecánica; y se debe presentar la siguiente documentación para cada empleado que vaya a 
realizar las labores de mantenimiento:  
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CANTIDAD FORMACIÓN AÑOS DE EXPERIENCIA 
1 Ingeniero del área eléctrica o mecánica   3 años 
1 Técnicos o tecnólogos electricistas o 

afines   
3 años 

1 Técnicos o tecnólogos Mecánicos    3 años 
1 Auxiliares Electricistas o mecánicos 3 años  
1 Técnico o Tecnólogo o Profesional o  2 años especialista en SST. 

 
• Título de especialista o profesional o tecnólogo o técnico o auxiliar (según 

corresponda) y/o acta de grado. Certificación para el auxiliar. Respetando lo 
dispuesto por el Gobierno Nacional de las licencias. 

• Cedula de ciudadanía  
• Certificaciones de experiencia  
• Tarjeta profesional cuando así se exija para el ejercicio de la profesión.  
• Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales 
• El grupo técnico presentado por el oferente deberá contar con curso de trabajo 

seguro en alturas vigente, espacio confinado y de rescate vertical   al momento de la 
adjudicación de proceso (presentar oficio con numero de certificación y fecha de 
vigencia). Una vez adjudicado el proceso, el supervisor revisará y aprobará el equipo 
técnico requerido.   
 

1.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
  

a. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y dentro del plazo establecido, de 
conformidad con las especificaciones técnicas señaladas en los estudios previos 
Cumplir con el objeto del contrato requerido en el sitio acordado con el supervisor 
y/o interventor del contrato, según las especificaciones técnicas indicadas en los 
estudios previos.  

b. Mantener al día con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, 
Pensión y Riesgos laborales.  

c. Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento del contrato.  
d. Presentar junto con la factura o cuenta de cobro, el certificado del pago de aportes a 

la Seguridad Social Integral y parafiscal del personal utilizado para la ejecución del 
contrato.  

e. Acatar las recomendaciones del supervisor y/o interventor, como enlace directo entre 
la UNIAJC y el Contratista.  

f. Presentar facturas, si es del caso, correspondientes al cobro a las actividades y/o 
servicios realizados durante la ejecución del contrato.  

g. Abstenerse de cobrar o facturar, si es del caso, por encima del presupuesto 
disponible, de acuerdo con el valor del contrato.  

h. Garantizar la prestación de la actividad y/o servicio, en las condiciones previamente 
estipuladas entre el contratista y el supervisor y/o interventor.   
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i. Informar por escrito al Interventor y/o Supervisor, las quejas, dudas, reclamos y 
demás inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual.  

j. Atender los requerimientos que sean formulados por el Interventor y/o Supervisor, 
para efectos de ejecutar en debida forma el contrato.  

k. Toda comunicación entre la UNIAJC y el contratista deberá constar por escrito con 
copia al Interventor y/o Supervisor del contrato.  

l. Realizar las demás labores y actividades que, ajustándose explícitamente definidas 
en el presente contrato y siendo afines con el objeto del mismo, la ENTIDAD 
CONTRATANTE encuentre pertinente encomendarle.  

m. Reportar a LA ENTIDAD CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro 
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del 
presente contrato.  

n. El (la) CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos 
sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual 
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el (la) CONTRATISTA, a sus 
expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad 
industrial mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.  

o. El (la) CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes por los 
actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y 
demás normas reglamentarias y concordantes.  
 

1.2.1. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:  
  

a. Presentar un Cronograma de mantenimiento preventivo para el plazo de ejecución 
del contrato. Cumplir con la programación indicada e informar del inicio de las 
actividades en cada periodo. 

b. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y dentro del plazo establecido, de 
conformidad con las especificaciones técnicas señaladas en los estudios previos 
Cumplir con el objeto del contrato requerido en el sitio acordado con el supervisor 
y/o interventor del contrato, según las especificaciones técnicas indicadas en los 
estudios previos. 

c. Mantener al día con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, 
Pensión y Riesgos laborales 

d. Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento del contrato. 
e. Presentar junto con la factura o cuenta de cobro, el certificado del pago de aportes a 

la Seguridad Social Integral y parafiscal del personal utilizado para la ejecución del 
contrato. 

f. Acatar las recomendaciones del supervisor y/o interventor, como enlace directo entre 
la UNIAJC y el Contratista. 

g. Presentar facturas, si es del caso, correspondientes al cobro a las actividades y/o 
servicios realizados durante la ejecución del contrato. 
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h. Abstenerse de cobrar o facturar, si es del caso, por encima del presupuesto 
disponible, de acuerdo con el valor del contrato. 

i. Garantizar la prestación de la actividad y/o servicio, en las condiciones previamente 
estipuladas entre el contratista y el supervisor y/o interventor.  

j. Informar por escrito al Interventor y/o Supervisor, las quejas, dudas, reclamos y 
demás inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual. 

k. Atender los requerimientos que sean formulados por el Interventor y/o Supervisor, 
para efectos de ejecutar en debida forma el contrato. 

l. Toda comunicación entre la UNIAJC y el contratista deberá constar por escrito con 
copia al Interventor y/o Supervisor del contrato. 

m. De conformidad con el Artículo 227 del Decreto 0019 de 2012, deberá al momento 
de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Información y Gestión del Empleo 
Público -SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la Función 
Pública, la información de hoja de vida, previa habilitación por parte de la unidad de 
personal de la correspondiente entidad o ante la dependencia que haga sus veces. 
(Aplica para prestación de servicios de persona natural). 

n. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, 
así mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto haya 
sustanciado, tramitado o proyectado. 

o. Realizar las demás labores y actividades que, ajustándose explícitamente definidas 
en el presente contrato y siendo afines con el objeto del mismo, la ENTIDAD 
CONTRATANTE encuentre pertinente encomendarle. 

p. Ejecutar las reparaciones necesarias al equipo y garantizar el suministro de 
repuestos originales. Estas se ejecutarán previa aprobación de la cotización por 
parte del Supervisor del contrato. 

q. Sostener los precios de los servicios de mantenimientos preventivos, posibles 
repuestos y mano de obra presentados en la propuesta durante la ejecución del 
contrato. 

r. Reportar a LA ENTIDAD CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro 
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del 
presente contrato. 

s. El (la) CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos 
sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual 
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el (la) CONTRATISTA, a sus 
expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad 
industrial mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. 

t. El (la) CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes por los 
actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y 
demás normas reglamentarias y concordantes. 
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u. Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de 
Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el 
cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y 
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. 
(Aplica para prestación de servicios de persona natural) 

v. El contratista deberá tramitar bajo su costo y responsabilidad, el certificado de 
cumplimiento de la norma técnica colombiana (NTC 5926-1) para el ascensor de la 
Estación N° 1; donde deberá realizar todas las reparaciones solicitadas por en las 
especificaciones técnicas del presente estudio, en un periodo no superior a los dos 
(2) meses, contados a partir de la entrega del respectivo informe de inspección. 
Esta disponibilidad de personal deberá certificarse mediante documento adjunto a la 
propuesta presentada, debidamente firmado por el Gerente o representante legal de 
la Firma proponente y/o persona natural. La NO presentación de esta disponibilidad 
será causal de rechazo. Se evaluará Cumple / No cumple.   

 
1.3. LIMITACION A MIPYMES: 
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.2. a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el Decreto 1860 de 2021; esta 
convocatoria se podrá limitar a las MIPYMES nacionales domiciliadas en el Municipio de 
Santiago de Cali – Valle, donde se va a ejecutar el contrato. La Mipyme debe acreditar su 
domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y representación legal de la 
empresa.  
 
El presente proceso de selección, se limitará la convocatoria a MIPYMES (Micro, Pequeña 
Empresa y Mediana Empresa), siempre y cuando se verifiquen los siguientes requisitos:  
 
1. Se hayan recibido mínimo dos (02) manifestaciones de interés solicitando limitar la 

convocatoria exclusivamente a MIPYMES nacionales domiciliadas en el Municipio de 
Santiago de Cali – Valle. (Artículo 34 Ley 2069 de 2020) 

 
2. Se haya acreditado mínimo un año de existencia por parte de la MIPYMES que manifestó 

interés.  
 
3. La manifestación de interés de limitar la convocatoria a MIPYMES debe presentarse de 

conformidad con el cronograma establecido en el numeral 1.11 de la presente invitación, 
acreditando la condición de MIPYMES nacionales domiciliadas en el Municipio de 
Santiago de Cali – Valle de la siguiente manera: 

 
A. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 
 

B. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
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certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso 
de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
1.4. PRESUPUESTO OFICIAL:     
El valor del presupuesto oficial establecido para la presente contratación es de TREINTA 
Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($33.000.000) dentro de este presupuesto se debe 
entender incluidos los imprevistos los cuales tienen un costo fijo asignado, así como 
también irán incluidos todos los impuestos a que haya lugar, este valor se debe fijar 
teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 

Imprevistos por un valor de: $ 4.500.000. Cinco Millones de pesos M/cte.  

Los valores a evaluar son los costos de los servicios del mantenimiento preventivo ítem 1 
más los mantenimientos correctivos ítems de 2, los imprevistos tienen un valor fijo asignado 
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4.500.000) IVA Incluido y 
demás Impuestos a que haya lugar, este valor debe de estar reflejado en el presupuesto, 
pero no será un valor diferenciador al momento de evaluar, la exclusión del valor de 
imprevistos será motivo de rechazo de la oferta. El valor de los imprevistos solo será 
facturado en caso de requerirse y/o presentarse, previa autorización por el supervisor. 

El presente proceso de contratación se encuentra respaldado en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 15816 de 2024, del rubro presupuestal No. 212020200806 
- MANTENIMIENTO, para la vigencia fiscal del año 2024. 
Cuando la propuesta económica supere el presupuesto oficial señalado en el presente 
numeral, la misma será rechazada.  
  
El Oferente deberá indicar en su oferta el valor de unitario de cada elemento y su IVA, objeto 
del contrato con el diligenciamiento del Cuadro con la propuesta económica (Ver ANEXO 
No.1).  
   
1.5. VALOR Y FORMA DE PAGO:   
   
El valor de los objetos del contrato será aquel que presente el oferente en el Anexo 1 de 
que trata la presente Invitación Publica; para su cancelación, en el presupuesto asignado a 
la Institución Universitaria, existe disponibilidad para atender el gasto.   
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El contrato resultante se cancelará de la siguiente manera: pagos parciales, previa 
certificación de cumplimiento a satisfacción suscrita por el supervisor del contrato, una vez 
presentados y aprobado (el) o (los) informe (s) en los términos previstos, y la acreditación 
de que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes relativos al Sistema 
Integral de Seguridad Social. 
 
La UNIAJC, realizará (el) o (los) pago (s), con un tiempo no mayor a sesenta (60) días 
calendario de la fecha de la recepción factura y/o cuenta de cobro con todos sus soportes, 
previa certificación de la documentación y la prestación del servicio a entera satisfacción 
por parte del Supervisor del Contrato y según disponibilidad del PAC. 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN:   

 
El plazo de ejecución será hasta el 31 de diciembre de 2024 y se contará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de 
la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y suscripción del acta de inicio. 
 
La entrega se realizará en la Sede de la Institución indicada por el Supervisor del Contrato, 
de la entrega realizada se levantará la correspondiente acta. La factura correspondiente 
será radicada al supervisor del contrato, únicamente en la Avenida 6ª Norte No. 28 N 102, 
de Cali.   
 
1.6. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE:   
   
De conformidad con el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, la modalidad de selección será 
la de Mínima Cuantía, cuyo procedimiento se encuentra reglamentado en el Decreto Único 
Reglamentario 1082 del 2015, artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4.   
 
1.7. VEEDURÍAS CIUDADANAS:   
   
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 
2003, el presente proceso de selección de mínima cuantía será objeto de vigilancia y control 
ciudadano.   
   
En consecuencia, La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO –  
UNIAJC invita a todas las personas, Veedurías Ciudadanas y organizaciones interesadas 
en realizar control social sobre el presente proceso de selección, en la etapa precontractual 
- contractual y post contractual, para que participen con sus recomendaciones y 
sugerencias, por escrito, de manera oportuna y respetuosa, teniendo por única finalidad la 
de buscar la eficiencia institucional y la transparencia en la actuación de los funcionarios de 
la entidad que participan tanto en el proceso de selección como en la respectiva etapa de 
ejecución del contrato.   
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Podrán consultar la información del proceso en el Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.   
  
NOTA: Para todos los efectos del presente proceso de selección, las horas indicadas en la 
presente Invitación Publica, se determinan conforme a la hora que se maneje en el Portal 
Único de Contratación Pública- SECOP II- https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.   
 
1.8.   EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y SOLICITUD DE ACLARACIONES.   
   
El Comité Evaluador designado, procederá a realizar la apertura de las propuestas 
presentadas oportunamente, inmediatamente después de la fecha y hora fijada para el 
cierre de la presentación de propuestas y procederá a verificar el valor económico propuesto 
en cada una, procediendo a establecer un orden de elegibilidad empezando por la 
propuesta económicamente más baja hasta la más alta.   
   
Una vez determinado el orden de elegibilidad, el Comité Evaluador procederá a realizar la 
verificación de los requisitos habilitantes del oferente que presento la propuesta económica 
más baja. Si el mismo cumple a cabalidad con lo establecido en la presente Invitación 
Publica le será comunicado la aceptación de la oferta, de lo contrario se procederá a la 
aplicación de las reglas de subsanabilidad establecidas en el Parágrafo 1º del Artículo 5º 
de la Ley 1150 de 2007. Si surtido el trámite anterior persiste la novedad, se procederá a 
verificar los requisitos habilitantes del oferente ubicado en segundo orden de elegibilidad y 
así sucesivamente de conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
1.9 DECLARATORIA DE DESIERTA:   
   
El presente proceso de selección se declarará desierto por las siguientes causas:   
 

• Cuando no se presenten propuestas dentro del término establecido para tal fin en la 
Presente Invitación Publica.   

• Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con las condiciones 
establecidas en la Presente Invitación Publica.   

   
La declaratoria de desierto se hará a través de comunicación motivada la cual deberá ser 
publicada en el Portal Único de Contratación, la cual podrá ser objeto del recurso de 
reposición.    
 
1.10 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 
 

TRAMITE FECHA LUGAR 
PUBLICACION 
INVITACIÓN 
PROCESO; ESTUDIOS 

5 de marzo de 2024 Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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PREVIOS Y 
DOCUMENTOS 
ANEXOS. (1 día hábil) 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

OBSERVACIONES A LA 
INVITACIÓN – 
SOLICITUD MIPYME 7 de marzo de 2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

RESPUESTA A 
OBSERVACIONES Y 
AVISO DE LIMITACION A 
MIPYME O NO 

12 de marzo de 
2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

ADENDAS 
14 de marzo de 

2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

FECHA DE 
PRESENTACION 
DE OFERTAS. 

18 de marzo de 
2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS 
HABILITANTES 
Y PROPUESTA 
ECONOMICA 

20 de marzo de 
2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

TRASLADO INFORME A 
DISPOSICION 
DE OFERENTES PARA 
SUBSANAR Y/O PARA 
PRESENTAR 
OBSERVACIONES 

21 de marzo de 
2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

RESPUESTA A LAS 
OBSERVACIONES 
INFORME DE 
EVALUACIÓN Y 
COMUNICACIÓN DE 
ACEPTACIÓN DE LA 
OFERTA. 

22 de marzo de 
2024 

Portal Único de Contratación Pública- 
SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii.   

   
Nota: Las fechas y plazos indicados en la plataforma podrán variar de acuerdo con la ley y 
con las condiciones previstas en la Invitación Pública. 

  
1.11 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:   
   
En el presente proceso podrán participar en forma independiente, las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras, que no se encuentren dentro de las inhabilidades e 
incompatibilidades previstas en el artículo 8 adicionado por los artículos 1, 2 y 4 de la Ley 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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1474 de 2011 y el artículo 9 de la Ley 80 de 1993, hecho que se hará constar bajo la 
gravedad de juramento, en la carta de presentación de la propuesta, según modelo de 
formato anexo para este fin. Ver ANEXO No. 2.   
 
1.12 ÍTEM RELACIONADO CON LAS ADENDAS Y PRORROGAS.  

   
La presentación de adendas y prorrogas, las realizará la entidad hasta un (1) día hábil de 
la fecha límite de la presentación de las ofertas.    
 
1.13 VERIFICACIÓN DE INFORMACIÓN.  
   
La entidad se reserva el derecho de verificar la información presentada con la propuesta. 
En caso de no ser cierta el proponente será rechazado y su propuesta no será tenida en 
cuenta. 
   
1.14 DOMICILIO.   
   
Para todos los efectos se tendrá como domicilio del presente proceso de selección el 
Municipio de Cali - Departamento del Valle del Cauca.   
 
1.15 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.   

  
De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en 
concordancia con lo previsto en el numeral 8º del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, la Comunicación de la Oferta y su aceptación junto con la propuesta constituyen para 
todos los efectos el contrato celebrado, procediéndose a expedir el respectivo registro 
presupuestal por parte del Área Financiera de la Institución.   

CAPITULO II  
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA   

   
2.1. ASPECTOS GENERALES   
   
2.1.1. El proponente presentará su propuesta en un archivo que se deberá enviar a través 
del Portal Único de Contratación Pública- SECOP II- 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.   
  
El archivo deberá contener los documentos de carácter jurídico, técnico, financiero, y 
experiencia del proponente.   
 
No se aceptarán propuestas presentadas en otro lugar distinto al correo electrónico 
señalado o las que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y hora 
señaladas para el cierre del proceso.   
  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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2.1.2. Las propuestas deberán presentarse en idioma español y su valor deberá expresarse 
en pesos colombianos.   
  
2.1.3. Serán de cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparación y 
presentación de su propuesta, por tal motivo la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO 
JOSE CAMACHO – UNIAJC, en ningún caso será responsable de los mismos.   
 
2.1.4. No se aceptarán propuestas parciales, ni propuestas alternativas.   
   
2.1.5. Condiciones de participación en este proceso:   
   
Podrán presentar propuesta todas las personas jurídicas, en unión temporal o en consorcio, 
capaces de ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas en 
causal de impedimento o inhabilidad para contratar y que estén en condiciones de cumplir 
con el objeto contractual. 
   
Los proponentes deberán estar inscritos en la Cámara de Comercio respectiva o por la 
entidad equivalente tratándose de personas jurídicas extranjeras, en el cual conste que se 
encuentra inscrito y/o constituido con una antelación siquiera de un (01) año atrás con 
relación a la fecha de esta invitación pública.   
   
El objeto social de la persona jurídica o actividad comercial de la persona natural proponente 
deberá tener relación con la actividad a contratar.    
 
2.2. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA – REQUISITOS HABILITANTES:   
   
Con la propuesta deberán allegarse los documentos que se indican a continuación:   
  
2.2.1 Documentación Jurídica   
   
a) Carta de presentación de la propuesta según modelo que figura en el Anexo No.2 

firmada por la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, o por la 
Persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado conforme a lo 
establecido en el artículo 836 del Código de Comercio.   

   
En la carta de presentación deberá indicarse la calidad en la cual se está actuando para 
presentar la propuesta:   
   

• Si es en nombre propio.   
• Si actúa como agente comercial (Deberá acreditarlo de conformidad con lo previsto 

en el artículo 1320 del Código de Comercio Colombiano).   
• Si es como representante o apoderado (Deberá acreditarlo de conformidad con el 

artículo 836 del Código de Comercio Colombiano).   
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b) Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía de las personas naturales y del representante 

legal de las personas jurídicas.   
   
c) Las personas naturales extranjeras deberán allegar fotocopia del pasaporte o del 

documento de identificación y deberán acreditar la constitución en el país de un 
apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta 
y celebrar el contrato, así como para representarlas judicial y extrajudicialmente. Ello 
mediante la presentación del respectivo poder otorgado.   

  
d) Las personas naturales y/o jurídicas deberán allegar el original del Certificado de 

Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio respectiva o 
por la entidad equivalente tratándose de personas jurídicas extranjeras, en el cual conste 
que se encuentra inscrito y/o constituido con una antelación siquiera de un (01) año atrás 
con relación a la fecha de esta invitación pública. El objeto social de la persona jurídica 
o actividad comercial de la persona natural proponente deberá tener relación con la 
actividad a contratar.  

  
Dicho certificado debe ser expedido con una anterioridad, a la fecha de inicio de la 
presente convocatoria, no superior a treinta (30) días.   
  

e) Si el representante legal tuviese alguna limitación para contratar a nombre de la 
sociedad, según los estatutos correspondientes, deberá indicarlo expresamente en la 
carta de presentación de la propuesta y adjuntar copia del acta debidamente autorizada, 
de conformidad con los lineamientos señalados en el artículo 189 del Código de 
Comercio, de la reunión del órgano social competente en la que se autorice al 
representante legal para intervenir en este proceso de convocatoria así como para 
suscribir el contrato.   
 

f) Las personas jurídicas extranjeras deberán allegar los documentos que acrediten su 
existencia y representación legal y acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así 
como para representarlas judicial y extrajudicialmente.   

   
g) Las personas Jurídicas deben allegar certificación expedida por el Revisor Fiscal o 

Contador Público sobre cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de 
Seguridad Social y Parafiscales. Para el efecto, deberá tenerse en cuenta lo señalado 
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, adjunto a la certificación se deberá allegar la 
tarjeta profesional de quien expide la certificación.   

   
Las personas Naturales deberán allegar la Planilla Integrada de Liquidación Aportes 
“PILA” del mes de la convocatoria.   
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h) Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloría General de la 
República vigente tanto de la persona natural y/o jurídica como la del representante legal.   
 

i) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 
Nación vigente tanto de la persona natural y/o jurídica como la del representante legal.   

   
j) Fotocopia del Registro Único Tributario - RUT.   
   
k) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o de la persona natural 

vigente expedido por la Policía Nacional.   
  

l) Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del 
representante legal o de la persona natural vigente expedido por la Policía Nacional.  

 
m) Consulta de antecedentes de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra 

menores de 18 años. Policía Nacional. Vigencia: Menor de 30 Días 
   
n) Fotocopia de la Libreta Militar del proponente persona natural o del representante legal 

de la persona jurídica, si es hombre menor de 50 años.   
 
o) Hoja de vida de la función pública para persona natural o jurídica, según sea el 

proponente, debidamente diligenciado.  
 

p) Certificación bancaria del proponente.   
 

q) Certificado de aprobación (ARL) como mínimo en un 85%, del sistema de gestión salud 
y seguridad den el trabajo (SG-SST). Requisito habilitante. 

 
r) Certificación REDAM - El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un 

mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021. 
 

 2.4. GARANTÍAS:   
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 
del 26 de mayo de 2015, el contratista se obligará a garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas a favor de la UNIAJC, con ocasión de la ejecución del contrato y de 
su liquidación a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo señalados 
en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, (Contrato de seguro contenido en una póliza 
de seguros, patrimonio autónomo y garantía bancaria). 

El contratista deberá constituir garantía que cubra el siguiente amparo:  

a. De cumplimiento: de todas y cada una de las obligaciones que de acuerdo con este 
contrato correspondan y a ella se imputaran las multas y el valor de la cláusula penal 
pecuniaria, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una 
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vigencia igual al termino de duración del contrato y cuatro (4) meses más, este 
amparo debe garantizar el cumplimiento del contrato, las modificaciones unilaterales 
que se le introduzcan y el pago de la cláusula penal y de las multas.  

b. De Calidad del servicio: de todas y cada una de las obligaciones que de acuerdo 
con este contrato correspondan, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del 
contrato, con una vigencia igual al término de duración del contrato y cuatro (4) 
meses más.   
 

2.5. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:  
El proponente deberá presentar mínimo dos (02) contratos y/o certificaciones y/o actas de 
liquidación donde se evidencia experiencia en la instalación y mantenimiento preventivo de 
ascensores, cuyos valores sumados sean iguales o superiores al presupuesto oficial 
expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV); la experiencia 
contractual deberá ser como mínimo de los últimos cinco (05) años vigencias 2019 a 2023. 

 
CAPITULO III.   

CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.    
   
Toda propuesta que presente alguna de las irregularidades que se indican a continuación, 
será RECHAZADA dejando constancia de ello en el informe respectivo.   
   
3.1. Presentación extemporánea de la propuesta.   
3.2. Cuando la propuesta económica supere el presupuesto oficial señalado en el numeral 

1.3. De la presente Invitación Pública.   
3.3. Cuando la propuesta no cumpla con el objeto del presente proceso de selección de 

mínima cuantía señalado en el numeral 1.1., especificaciones técnicas y/o 
condiciones del servicio y las Obligaciones contempladas en el numeral 1.2. y 1.2.1. 
De la presente Invitación Publica.   

3.4. Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos mínimos exigidos en el 
presente Complemento a la Invitación Pública y la Invitación Pública Electrónica, 
publicada en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública– Portal SECOP II, y 
si adicionalmente no son subsanados en debida forma 

3.5. Cuando existan dos o más ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo 
nombre o con nombres distintos.   

3.6. La no presentación de la propuesta económica.   
3.7. Cuando el oferente dentro del término señalado por el Comité Evaluador no subsane 

los documentos requeridos por la Entidad.   
3.8. Cuando se compruebe dentro del proceso de selección, que la información y 

documentos que hacen parte de la propuesta, no son veraces, es decir, no 
corresponden a la realidad de lo afirmado por el proponente.    

3.9. Cuando se presenten propuestas condicionadas o parciales.  
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3.10. Cuando la propuesta no sea presentada a través de la plataforma SECOP II, conforme 
a la fecha y hora indicada.    

3.11. El no diligenciamiento del ANEXO N°1 en las condiciones exigidas.  
3.12. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guía para 

presentar oferta en el SECOP II emitida por Colombia Compra Eficiente. 
3.13. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de 

sus integrantes y no como lo indica la guía para presentar oferta en el SECOP II, es 
decir desde el perfil que se debe crear para el oferente plural. 

  
CAPITULO IV.   

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se aplicará lo establecido en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.17 de la Decreto 1860 de 2021 que a continuación se transcribe: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por 
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los 
celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia 
de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 
de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos 
de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o 
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
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Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo 
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio 
de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
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condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
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allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no 
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria 
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
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requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 
manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
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presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
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numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus 
veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en 
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán 
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso 
de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 



INVITACION PUBLICA 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA No. DJC-MC-08.03-005-2024 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO – UNIAJC   
CALI - VALLE DEL CAUCA   

 
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO 

DEL ASCENSOR UBICADO EN LA SEDE ESTACIÓN I DE LA UNIAJC” 

27  
  

nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a 
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o 
la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de 
sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
De persistir el empate, se realizará una audiencia a través de medios electrónicos, cuya 
fecha se fijará y comunicará oportunamente por la UNIAJC a través de mensaje público en 
la plataforma transaccional del SECOP II, en la cual se hará un sorteo por parte de la 
entidad, utilizando el método de suerte y azar, conforme a lo dispuesto a continuación:  
 
a) La Entidad Compradora ordenará a los Proveedores empatados en orden alfabético 
según el nombre registrado en SECOP II. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le 
asigna un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponde el número 1.  
 
b) Posteriormente, la Entidad Compradora en una bolsa pondrá cada uno de los números 

correspondientes y el primer número que saque será el proponente al cual se le 
adjudicara el proceso. 

 
Nota. 1. La acreditación de los criterios de desempate, deberán ser presentados junto con 
la propuesta el día del cierre del proceso señalado en el cronograma del proceso. Por lo 
anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la 
comparación de ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad 
esta fecha, no se tendrán en cuenta.  
 
Nota 2. La forma y documentos soporte para la acreditación de cada uno de los criterios de 
desempate, deberán ser aportados y contener todas y cada una de las especificaciones 
solicitadas, so pena de no aplicar el criterio de desempate a la propuesta presentada. 
 
Nota 3. Los documentos que presenten inconsistencias en su información no serán 
considerados en los criterios de desempate. 
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Este documento se entiende válido con la firma electrónica que se realiza a través del flujo 
de aprobación de la plataforma SECOP II. 

 
 

HUGO ALBERTO GONZÁLEZ LOPEZ 
RECTOR - UNIAJC 

   
  

Proyecto: Diana Johana Ospina Pineda - Abogada Oficina Asesora de Jurídica. 
Reviso: Daniel Alexander Narváez Potes– jefe Oficina Asesora de Jurídica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


