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CLAUSULADO DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 001-2024

CONSORCIO PAE UNIVERSAL 2024-2024

Integrado por:

FUNDACION FLAMINGOS con NIT 900072094-5

ASOCIADO FUNDACION ALCANZANDO NUESTROS SUENOS con NIT

900527327-0

FUNDACION PRONINOS DE HOY HOMBRES DEL
MANANA con NIT 900191607-3

REPRESENTANTE

LEGAL CRISTIAN LEONARDO MENDOZA RUIZ

IDENTIFICACION C.C. No. 1102872576 de Sincelejo
DIRECCION Carrera 15 No. 21-40 Barrio la Pajuela Sincelejo, Sucre

CONVENIO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS
ENTRE EL MUNICIPIO DE SINCELEJO, SUCRE Y UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO, PARA
OBJETO DEL DESARROLLAR CONJUNTAMENTE EL PROYECTO:
CONVENIO “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO PARA
ESTUDIANTES  PRIORIZADOS EN EL PAE EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SINCELEJO”

SEISCIENTOS CUARENTA (640) DIAS CALENDARIO
ESCOLAR 0 CUARENTA Y CUATRO MESES SIN EXCEDER
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2027.

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
VALOR DEL SETENTA MILLONES CINCO MIL OCHOCIENTOS DIEZ
CONVENIO PESOS CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS
($256.470.005.810,79)

PLAZO DEL
CONVENIO

Entre las partes relacionadas en el convenio electrénico, hemos convenido
celebrar el presente convenio de asociacion, el cual se regird por las cldusulas
que adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la
Constitucion Politica de Colombia dispone que es deber del Estado asegurar a
los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo, asi mismo consagra que son derechos fundamentales de los
ninos, entre otros, la alimentacion equiliorada y la educacién; igualmente
realizar esfuerzos para que la igualdad sea real y efectiva entre los
administrados, asi como mejorar progresivamente el acceso de los ciudadanos
a los servicios a su cargo, en condiciones de eficiencia y calidad. 2) Que el
articulo 6 de la Ley 7 de 1979, dispone que “Todo nino tiene derecho a la
educacioén, la asistencia y bienestar social. Corresponde al Estado asegurar el
suministro de la Escuela, la nutricidn escolar, la proteccidn infantil, y en particular
para los menores impedidos a quienes se deben cuidados especiales”. 3) Que
el numeral 20 del articulo 3° de la ley 136 de 1994, modificado por articulo 6° de
la Ley 1551 de 2012, asigna a los municipios la competencia de ejecutar el
Programa de Alimentaciéon Escolar como funcidn inherente a sus fines
constitucionales y legales. 4) Que el PAE es un programa que bajo el enfoque
de la proteccion integral, contribuye principalmente a la garantia de dos
derechos fundamentales: el derecho a la educacion y a la alimentaciéon de las
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ninas, ninos y adolescentes matriculados en el sistema educativo oficial, a través
del suministro de un complemento alimentario que aporta un porcentaje
importante de calorias y nutrientes durante el calendario escolar, facilitando el
acceso y permanencia en el sistema educativo. §) Que el Ministerio de
Educaciéon Nacional busca frascender la entrega de un complemento
alimentario y promover la participacion ciudadana y corresponsabilidad de la
comunidad educativa a través del fomento de espacios para la formacién y el
ejercicio de la ciudadania, la democracia y las competencias ciudadanas
desde el enfoque de derechos. Asi mismo, impulsa acciones pedagdgicas de
formacién en alimentacion y estilos de vida saludable que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de vida de Ias ninas, ninos y adolescentes fitulares
de derecho, reconociendo la cultura alimentaria de la regién, promoviendo las
compras locales e impactando el desarrollo local y regional. ) Que el Programa
de Alimentacién Escolar del Ministerio de Educacion Nacional, es una estrategia
estatal que promueve la permanencia en el sistema educativo oficial de las
ninas, ninos y adolescentes asegurando el acceso a un complemento
alimentario durante la jornada escolar, para mantener los niveles de alerta e
impactar de forma positiva los procesos de aprendizaje y el desarrollo cognitivo;
confribuyendo a garantizar los derechos a la educaciéon y a la alimentacion. 7)
Que la ley 2167 del 22 de diciembre de 2021, “POR MEDIO DEL CUAL SE
GARANTIZA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE
— DURANTE EL CALENDARIO ACADEMICO”, establecié en su Articulo 2° el deber
del Gobierno Nacional, los distritos, los departamentos y los municipios de “(...)
asegurar la disponibilidad de recursos por periodos iguales o superiores al
calendario académico (...) a fin de garantizar la operacién oportuna del
programa”. 8) Que, en razéon de lo anterior, el Municipio de Sincelejo adelantd
el PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO No. 001-2024,
y cumplidas las etapas del proceso, se adjudicd el convenio al proponente
CONSORCIO PAE UNIVERSAL 2024-2027, mediante Resolucion N° 0390 de fecha
04 de marzo de 2024, el cual se regird por las siguientes cldusulas: El presente
convenio se rige por las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO.
CONVENIO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE
SINCELEJO, SUCRE Y UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO, PARA
DESARROLLAR CONJUNTAMENTE EL PROYECTO: “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO
ALIMENTARIO PARA ESTUDIANTES PRIORIZADOS EN EL PAE EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO”, de conformidad con las
especificaciones y condiciones técnicas establecidas en los estudios y
documentos previos, que hacen parte del presente convenio. CLAUSULA
SEGUNDA.-VALOR DEL CONVENIO: EL valor total es la suma DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES CINCO MIL
OCHOCIENTOS DIEZ PESOS CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS
($256.470.005.810,79), valor que incluye el aporte del municipio que es por la
suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SESENTA MILLONES CIENTO
CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS CON SETENTA Y
NUEVE CENTAVOS ($251.060.148.472,79) y el aporte minimo del asociado que es
por la suma de CINCO MIL CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CHO PESOS MTE
($5.409.857.338,00), que corresponde al menagje y equipos del proyecto los
cuales deben ser entregados en las vigencia 2024 y 2026. El valor minimo total
antes descrito se discrimina ano por ano asi: PRESUPUESTO VIGENCIA 2024:
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Aporte del Municipio la suma CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CATORCE
MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS CON
CUARENTA CENTAVOS MCTE ($53.314.514.158,40); PRESUPUESTO VIGENCIA 2025:
Aporte del Municipio la suma CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTAY CUATRO
PESOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS MCTE ($59.173.779.264,41); PRESUPUESTO
VIGENCIA 2026: Aporte del Municipio la suma SESENTA 'Y CINCO MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCO
PESOS CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE ($65.676.977.605,57);
PRESUPUESTO VIGENCIA 2027: Aporte del Municipio la suma SETENTA 'Y DOS MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON CUARENTA Y DOS
CENTAVOS MCTE ($72.894.877.444,42); APORTE ESAL VIGENCIA 2024 la suma
minimo de TRES MIL OCHENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($ 3.089.785.949,00) vy
para la vigencia 2026 serd minimo la suma de DOS MIL TRESCIENTOS VEINTE
MILLONES SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($
2.320.071.389). CLAUSULA TERCERA.-FORMA DE DESEMBOLSO. LOS APORTES POR
PARTE DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO: El Municipio de Sincelejo efectuard
desembolso de su aporte de la siguiente manera: Se pagardn cada vigencia o
ano en actas parciales equivalentes al niUmero de cupos atendidos y
certificados multiplicados por el valor de la racion servida. pardagrafo primero:
Para cada desembolso serd requerido acta parcial e informe  parcial de
ejecucion avalado por la supervision, acompanado de la certificacion de las
instituciones educativas, acreditaciéon del pago de seguridad social y ARL del
personal subcontratado y demostrar el pago de la seguridad social del personal
gue tenga vinculado mediante relaciéon laboral y que se encuentre al servicio
del desarrollo del objeto contractual, en el evento de que exista. Debe
presentarse la factura o cuenta de cobro correspondiente. PARAGRAFO
PRIMERO: Para el desembolso final de cada ano deberd allegarse informe final
de ejecucion de larespectiva vigencia avalado por la supervisibn acompanado
de las certificaciones de las instituciones educativas, acreditacion del pago de
seguridad social y ARL del personal subcontratado y demostrar el pago de la
seguridad social del personal que tenga vinculado mediante relacién laboral y
que se encuentre al servicio del desarrollo del objeto contractual, en el evento
de que exista. Igualmente deberd presentarse certificado de cumplimiento
expedido por el supervisor y la factura o cuenta de cobro correspondiente.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para el desembolso final del ano 2027 deberd allegarse
informe final de ejecucidén que comprende la ejecucioén de las cuatro vigencias
avalado por la supervision acompanado de las certificaciones de las
instituciones educativas, acreditacion del pago de seguridad social y ARL del
personal subcontfratado y demostrar el pago de la seguridad social del personal
que tenga vinculado mediante relacion laboral y que se encuentre al servicio
del desarrollo del objeto contractual, en el evento de que exista. Igualmente
deberd presentarse certificado de cumplimiento expedido por el supervisor y la
factura o cuenta de cobro correspondiente. LOS APORTES POR PARTE DEL
ASOCIADO: EL ASOCIADO, en la vigencia 2024 deberd hacer la entrega material
de los bienes, que corresponden al menagje y equipos del proyecto para ese
ano, los cuales deben cumplir con las cantidades, especificaciones y valores
establecidas en su confrapartida, que es por la suma de TRES MIL OCHENTA Y
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NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y NUEVE PESOS MCTE ($3.089.785.949,00). Estos bienes deben ser distribuidos por
el asociado en las instituciones oficiales del Municipio, de acuerdo a lo
convenido con la entidad. EL ASOCIADO en la vigencia 2026 deberd hacer la
enfrega material de los bienes, que corresponden al menagje y equipos del
proyecto para ese ano, los cuales deben cumplir con las cantidades,
especificaciones y valores establecidas en su contrapartida, que es por la suma
de DOS MIL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE PESOS MTE ($ 2.320.071.389). Estos bienes deben ser
distribuidos por el asociado en las instituciones oficiales del municipio, de
acuerdo a lo convenido con la entidad. CLAUSULA CUARTA.- APROPIACION
PRESUPUESTAL El aporte del Municipio serd financiado para la vigencia 2024 con
cargo al CDP No 10126 de fecha 11 de enero de 2024, por valor de
$54.086.362.192. y para las vigencias 2025, 2026 y 2027 se cuenta con las
respectivas vigencias futuras otorgadas por el H. Concejo Municipal mediante
Acuerdo No 342 de fecha 23 de enero de 2024 y certificado de vigencias futuras
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal. CLAUSULA QUINTA.-PLAZO
DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONVENIO El plazo serd SEISCIENTOS CUARENTA
(640) DIAS CALENDARIO ESCOLAR O CUARENTA Y CUATRO MESES SIN EXCEDER EL
31 DE DICIEMBRE DE 2027, discriminados asi: 1. CIENTO SESENTA (160) DIAS
CALENDARIO ESCOLAR VIGENCIA 2024. 2. CIENTO SESENTA (160) DIAS
CALENDARIO ESCOLAR VIGENCIA 2025. 3. CIENTO SESENTA (160) DIAS
CALENDARIO ESCOLAR VIGENCIA 2026. 4. CIENTO SESENTA (160) DIAS
CALENDARIO ESCOLAR VIGENCIA 2027. El término del convenio serd a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El convenio
se entiende perfeccionado con la fiirma de las partes. Para su ejecucion se
requerird de la aprobacion de las garantias, la expedicidon del registro
presupuestal y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA SEXTA.-
COMPROMISOS DEL ASOCIADO. 1. Constituir las garantias senaladas de
conformidad con el presente documento y en los términos establecidos para tal
fin. 2. Readlizar su aporte econdmico de acuerdo a las especificaciones,
cantidades y valores minimo establecidas por el municipio en el presupuesto del
proyecto, para financiar el menaje y equipos del proyecto vigencia 2024 y 2026.
3. Redlizar las actividades y compromisos adquiridos por virtud de la suscripcidn
del respectivo convenio de asociacién, teniendo en cuenta las Resoluciones
2674 de 2013 y 3803 de 2016, expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, las Resolucion 335 de 2021 y 18858 de 2018, expedidas por el Ministerio
de Educacién Nacional que fijan los lineamiento para el PAE en la modalidad
de racion preparada en sitio, servida caliente o en la que corresponda, asi
como las demds normas que las modifiguen o sustituyan, y sin que ello implique
incremento en los costos de operacidon, ya que el asociado dispone de su
capacidad logistica y su conocimiento en la administracién de proyectos como
el objeto del presente estudio. 4. Suscribir oportunamente el convenio y acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucidon asi como las
novedades confractuales que pudieran llegarse a prestarse. Presentar los
informes requeridos por la Secretaria de Educacidon Municipal y el equipo PAE
de la misma, en los términos y formatos establecidos por esta, dichos informes.
5. Atender las observaciones que realice la Secretaria de Educacién Municipal
y el equipo PAE de la misma. 6. Conforme con la naturaleza misma del PAE, en
el Servicio Integral de Desayunos y Almuerzos Escolares el asociado contard con
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una metodologia de operacién, la cual deberd ser presentada en el primer
Comité Técnico Coordinador y se aprobard por la SED. La metodologia debe
ser extensiva a modalidades fransitorias que se definan en caso en que sea
requerido. 7. Establecerlos planes de mejoramiento a que haya lugar, los cuales
deberdn ser aprobados por la supervisibn y en todo caso deben tender a
mitigar las condiciones de riesgo que se presenten. Es de aclarar que estos
Planes de Mejoramiento solo aplican en los casos especificos. Los
incumplimientos relativos a las acciones establecidas en los planes de
mejoramiento suscritos dardn lugar a la aplicacion de las acciones correctivas
segun el caso. 8. Contratar bajo su cuenta y riesgo, el personal requerido para
la correcta ejecucion del convenio. El presente convenio serd ejecutado por el
asociado con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo de este, no
se generard vinculo laboral alguno entre la Alcaldia Municipal de Sincelejo vy el
asociado. Por lo tanto, no habrd vinculo laboral alguno entre el asociado vy la
Alcaldia Municipal de Sincelejo, ni enfre el personal que llegare a utilizar el
asociado y la Alcaldia Municipal de Sincelejo. El personal que requiriere el
asociado para el cumplimiento del convenio, si ello fuere del caso, serdn de su
exclusiva responsabilidad y la Alcaldia Municipal de Sincelejo no asume
responsabilidad laboral ni de otra indole para con ellos. Serd obligacion del
asociado cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a cargo,
establecidas en la Ley 100/93, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de
2011, los Decretos reglamentarios y todo el marco normativo que regula el
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como suministrar a la Alcaldia Municipal
de Sincelejo la informacién que se requiera. 9. Informar oportunamente las
novedades que se presenten en materia de servicios puUblicos en los comedores
escolares a la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL. 10.Garantizar todas las
herramientas tecnoldgicas y logisticas, para el adecuado funcionamiento de la
operacion. 11. Llevar a cabo los compromisos adquiridos en el proceso
competitivo que le otorgaron puntaje y lo seleccionaron como adjudicatario
del presente proceso. 12. Contar con un Plan de Contingencia, el cual
contemplard las situaciones o condiciones sobre las cuales este deba hacerse
efectivo. 13. Pagar oportunamente los salarios, honorarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales al personal que el asociado vincule o haya
vinculado en la ejecucién del convenio. Igualmente aportar las evidencias que
demuestren dicho pago, mantenerlos afiliados a las Cajas de Compensaciéon y
Seguridad Social integral efectuando los pagos de derechos laborales y
parafiscales a que haya lugar; ademds de cumplir con el pago de sus
obligaciones al sistema de salud, riesgos profesionales, pensidn y aportes a las
Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje de los trabajadores que laboran en la
ejecucion del convenio, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo
establecido en el arficulo 50 de la Ley 789 de 2002. Los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y pension deberdn ser liquidados de
acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003
y la Circular Conjunta N° 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién Social y el
Ministerio de Hacienda. 14. Responder por los documentos fisicos o magnéticos
que le sean entregados o que elabore durante la ejecucion del convenio, asi
como responder por la seguridad y el debido manejo de documentos y registros
propios del Asociado durante la ejecucién del convenio. Una vez concluida la
ejecucion del convenio el Asociado debe transferir los archivos a la SEM
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cumpliendo la Ley General de Archivo. 15. Utilizar de manera racional el agua,
la energia y el gas natural, asi como manejar adecuadamente los materiales,
residuos sélidos y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades
derivadas de la ejecucion del convenio. 16. Entregar los desayunos y almuerzos
escolares, de conformidad con los gastos unitarios establecidos para cada
racion alimenticia, conforme lo descrito en el estudio sector y costos del
presente proceso de seleccidon; entendiendo que los recursos publicos son
invertidos en el marco de los “gastos” en que se incurre el asociado para cada
racion de alimentos, sin que dichos “gastos” se vean incrementados por
“costos” que puedan ser registrados como ingresos o como incremento al
patrimonio del asociado. Asi las cosas, el asociado no obtiene retribucion
alguna como contraprestacion por el servicio/suministro de cada racién de
alimento. 17. Presentar los soportes que evidencian la materializacién del aporte
por parte del asociado de acuerdo con lo ofertado en su propuesta. 18. Las
cantidades diarias para enfregar estardn sujetas a la dindmica del PAE. 19.
Hacer buen uso de los elementos y dreas que le entregue la SEM para la
ejecucion del convenio, responder por su cuidado por el tiempo que los tenga
a su cargo y devolverlos al momento de finalizar el plazo de ejecuciéon del
Convenio, lo anterior de acuerdo con la vida Util o al desgaste normal por su
uso. 20. En caso de presentarse danos ocasionados en los equipos entregados
para la correcta ejecuciéon del convenio por causas ajenas al asociado como,
cambios subitos de voltajes eléctricos, alteraciones de orden publico, por
deterioro natural, caso fortuito o fuerza mayor, el asociado remitird los soportes
generados que den cuenta de esta actividad a la supervision para el respectivo
reconocimiento de este costo, lo anterior en aras de garantizar el correcto
funcionamiento en la ejecucion del convenio. 21. El asociado denfro de sus
compromisos convenidos debe dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7
de la Ley 2046 de 2020, estando en la obligacion de adquirir localmente
alimentos comprados a pequenos productores agropecuarios locales y/o a
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones en un porcentaje minimo del 30% del valor total de los recursos
del presupuesto adjudicado destinados a la compra de alimentos. Seguimiento
que efectuare la supervision y/o interventoria segun el caso. 22. Facilitar la labor
de la supervision y/o interventoria con el fin de revisar el estado de ejecucion
del convenio, el cumplimiento de las actividades a cargo del Asociado o
cualqguier aspecto técnico referente al mismo. 23. Cumplir de buena fe el objeto
del convenio. 24. Realizar el pago de los tributos locales y demostrar estar a paz
y salvo con el sistema de seguridad social y aportes parafiscal. 25. Ejecutar los
recursos suministrados por la Alcaldia de Sincelejo en el desarrollo del objeto del
convenio. 26. Suministrar talento humano y recurso fisico iddneo que permitan
el buen desarrollo del proyecto. 27. Suministrar fodos los materiales, implementos
y elementos necesarios para poner en marcha dicho proyecto. 28. Dar
respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes de
control, interventoria, y supervision. 29. Generar procesos de comunicacion
efectivos que permitan informar permanentemente a los diferentes actores
involucrados en el programa sobre 1os avances, proyecciones y resultados de
este. 30. Informar a la Secretaria Técnica de la Mesa Técnica Nacional de
Compras PUblicas Locales de Alimentos lo relacionado con el cumplimiento de
la obligacion de adquirir localmente alimentos comprados a pequenos
productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura
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campesina familiar o comunitaria locales y sus organizaciones en un porcentaje
minimo del 30% del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad
destinados a la compra de alimentos, establecida en el literal a) del articulo 7
de la Ley 2046 del 2020. 31.El Asociado deberd pagar contra entrega el o los
productos adquiridos a los pequenos productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La
forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos
a los pequenos productores y demds actores de la agricultura campesing,
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo,
cheque de gerencia, transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo
monto o fransferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). 32.
El asociado deberd garantizar durante la ejecuciéon del contrato minimo un 5%
del personal a suministrar que cumpla con las condiciones de la poblacién
senalada en el paragrafo 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto No 1860 de
2021. 33. EL ASOCIADO deberd contratar minimo el 20% de padres de familia de
estudiantes beneficiarios. Lo anterior de acuerdo con lo requerido en la
Resolucion No 003353 del 23 de diciembre de 2021 en el sentido de promover y
generar la vinculacion de padres de familia como personal manipulador de
alimentos de acuerdo con las disposiciones de la Ley 2042 de 2020. 34. El
asociado deberd entregar a la alcaldia del municipio de Sincelejo la
informacién de los subcontratos que suscriba para desarrollar el programa,
incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la
entidad con quien contraté y la informacion de pagos, con el fin de que el
municipio pueda cumplir con su obligacién de publicacién en el SECOP i de
esa informacién en la etapa de ejecucion del convenio. 35. Concurrir a la
liquidacion final del convenio una vez llegue su finalizacién. CLAUSULA SEPTIMA-
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: La Alcaldia del Municipio de Sincelejo se verd
obligado para con el operador a lo siguiente:1. Realizar los aportes que
correspondan al valor del convenio en la forma y términos establecidos. 2.
Permitir la ejecucién y desarrollo del convenio por parte del operador. 3.
Supervisar correcta y oportunamente la ejecucion del convenio. 4. Las demdas
gue se deriven de la correcta ejecucion del convenio vy las estipuladas por la
Ley. 5. El supervisor del convenio deberd verificar que el asociado haya
comprado el o los productos directamente a los pequenos productores o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o a sus
organizaciones, de conformidad con los listados registrados y validados por las
secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme
a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la demds
normativa que los adicione, modifique o sustituya. Asi mismo verificard que se
haya readlizado el pago confra entrega del producto a los pequenos
productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria,
o de sus organizaciones por parte del asociado. CLAUSULA OCTAVA-
GARANTIAS. El Asociado constituird a favor del MUNICIPIO DE SINCELEJO dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la firma del presente convenio, una garantia
Unica que podrd consistir en una Pdliza de Seguros, Patrimonio Auténomo o
Garantia Bancaria que ampare los siguientes riesgos: a) CUMPLIMIENTO DEL
CONVENIO por un monto del diez por ciento (10%) del valor del convenio, con
una vigencia Igual al término de su duracion y hasta seis (6) meses mds. b)
CALIDAD DEL SERVICIO, por un monto del cinco por ciento (5%) del Valor del
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Convenio, con una vigencia Igual al término de su duraciéon y hasta seis (6)
meses mas. ¢) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES por un
monto del cinco por ciento (5%) del Valor del Convenio y una vigencia Igual al
término de su duracion y hasta seis (6) meses mas. d) PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES correspondiente al cinco por ciento (5%) del valor del
convenio, Por el término de duracion del convenio y tres (3) anos mds. e)
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL por un monto correspondiente al
cinco por ciento (5%) del valor del confrato cuando este sea superior a diez mil
(10.000) SMMLV, caso en el cual el valor asegurado debe ser mdaximo setenta y
cinco mil (75.000) SMMLYV, por una vigencia Igual al término de su duracion.
PARAGRAFO. Durante la vigencia del presente convenio, EL ASOCIADO
mantendrd vigentes todos los amparos de la pdliza constituida para el convenio.
En caso de cualquier modificacion, adicion, prorroga o suspension, el asociado
deberd modificar la Garantia, incrementando el valor asegurado y ampliando
las vigencias segun corresponda, en los porcentajes estipulados en el presente
convenio. CLAUSULA NOVENA-CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total o parcial, el ASOCIADO pagard al Municipio de Sincelejo
una suma de dinero equivalente a 10% del valor total del convenio. Asi mismo
se establecerd una cldusula penal pecuniaria como estimacion anticipada de
perjuicios, en suma, equivalente al 10% del valor total del Convenio de
Asociacion, suma que el Municipio de Sincelejo hard efectiva, previa
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacién de los saldos
que se adeude al Conveniente si los hubiere, o mediante cobro de la garantia
Unica de cumplimiento, o si esto no fuere posible, podrd acudir a la jurisdiccion
competente. EL ASOCIADO autoriza expresamente al Municipio de Sincelejo a
descontar el valor de esta pena de los saldos a su favor, silos hubiere o tomarlos
de las garantias constituidas, si ello fuere posible. La imposicion de la cldusula
penal pecuniaria no exime al ASOCIADO del cumplimiento del objeto
contractual. CLAUSULA  DECIMA-DECLARACION DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD. EL ASOCIADO, al suscribir el convenio manifiesta bajo la
gravedad del juramento, que ni él ni los miembros de la Junta Directiva de la
enfidad que conforman el consorcio se encuentran incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica ni en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, asi como no tener sanciodn vigente por la trasgresion de alguna de ellas,
para contratar con Entidades Publicas. PARAGRAFO. EL ASOCIADO responderd
por haber ocultado al contratar inhabilidades o incompatibiidades o
prohibiciones o por haber suministrado informacién falsa. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA- LIQUIDACION. La liguidaciéon del convenio que resulte de Ia
adjudicacién del presente proceso, se llevard a cabo bajo los pardmetros
establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
217 del Decreto 19 de 2012, el arficulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y demds normas
que los complemente, modifique o adicione. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -
SUPERVISION. La supervisidon y/o control de la ejecucion y cumplimiento del
objeto y de los compromisos contfraidos por el ASOCIADO a favor del Municipio
de Sincelejo, estard a cargo de la Secretaria de Educacion del Municipio de
Sincelejo con el apoyo del equipo PAE, quien velard por que el convenio se
ejecute con el cumplimiento de los compromisos convenidos y legales
pertinentes. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - EJECUCION. El presente convenio
requiere para su ejecucion: de la expedicidn del registro presupuestal,
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aprobacién de la garantia exigida y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El Municipio de Sincelejo
no adquiere con el ASOCIADO, ni con el personal que este confrate relaciéon
laboral alguna. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CESION DEL CONVENIO. El
ASOCIADO no podrd ceder el contrato con persona Natural o Juridica Nacional
o Extranjera, sin el previo y expreso consentimiento del MUNICIPIO, pudiendo
éste reservarse las razones que tenga para negar tal decision. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. - IMPUESTOS. EL ASOCIADO cancelara a sus costas el valor de los
impuestos que correspondan, conforme las leyes vigentes, para este tipo de
convenios. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -DOMICILIO CONTRACTUAL. Sin perjuicio
de las disposiciones procesales para todos los efectos relacionados con el
presente CONVENIO, el domicilio serd la ciudad de Sincelejo. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. -PUBLICACION: El presente contrato se publicard en el SECOP II.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. - DE INDEMNIDAD La Entidad Sin Animo de Lucro
mantendrd al Municipio de Sincelejo indemne, libre de danos o perjuicios y de
cualquier reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las
actuaciones o la de sus subconftratistas y dependientes, que se desarrollen con
ocasion de la ejecucion del Convenio de Asociacion, cualquiera sea su
naturaleza. CLAUSULA VIGESIMA. -SOLUCION DE CONTROVERSIAS En el evento
en que surjan diferencia entre las mismas por razén o con ocasidn del convenio,
su ejecucion, desarrollo y/o terminaciéon, se buscard en primer término una
solucion directa mediante conciliacion, la amigable composicion o la
transaccion dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion
que cualquiera de las partes envie a la ofra. Agotado este requisito sin que logre
dirimirse la controversia, las partes podrdn acudir a la jurisdiccién contenciosa
administrativa. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO. Este
convenio se entiende firmado con la aprobacion electréonica de las partes en
la plataforma SECOP . CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -DOCUMENTOS QUE
INTEGRAN EL CONVENIO: Hacen parte integral del presente Convenio los
estudios previos, andlisis del sector, Invitacidon puUblica, las adendas No 1y 2, el
acto administrativo de saneamiento del proceso, el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal para la vigencia 2024 No 10126 de fecha 11 de
enero de 2024, por valor de $54.086.362.192. y para las vigencias 2025, 2026 y
2027 Acuerdo No 342 de fecha 23 de enero de 2024 mediante el cual se
comprometen vigencias futuras y cerfificado de las mismas expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal, Anexo Técnico, La propuesta, los anexos
presentados por el Asociado, las actas del Comité Operativo, las certificaciones
expedidas por el supervisor, asi como todos los demds documentos que se
generen durante la ejecucién del convenio a partir de la suscripcion del Acta

de Inicio.
Aprobd Diego Galvan Mestra Secretario de Educaciéon
Revisd Yeimis Urzola Torres Secretaria Juridica
Elabord Paola Vergara Serpa Confratista
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