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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 23 de julio - 31 de diciembre 2023

CONTRATO O CONVENIO DE ASOCIACION No. 275 DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: CD-275 DE 2023
Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econdmico indirecto.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 22/03/2023
Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31/12/2023
Nombre del Contratista o Asociado(s): CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS
DORADOS - Ricardo Alonso Lache Avila.
Supervisor que presenta el informe: Hector Osbaldo Avila Rodriguez
Supervisores anteriores y periodos de supervisién: Martha Yolima Gonzalez Gallego.: 26/06/2023-
9/07/2023 - Aldemar Garcia Riafio. 10/07/2023 -31/07/2023

1. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON
REALIZAD
AS EN EL :
TERMINO | pEa REClOY D CONO SF| RECIBIDAS A
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE CUMPLIMIENTO DE ESTA SATISFACCION
EJECUCIO - (SINO)
OBLIGACION.
N DEL
CONTRAT
0 (SI/INO)
Segun lo establecido en el Manual
Operativo del Programa, el CPSAM
. . suscribié convenio para entregar los
.Invertir _los _ recursos - asignados _por recursos de la transferencia segun los
PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente . 9
en el beneficio objeto del presente convenio cupos asignados en resolucion No.
si se llegaren a generar, por o que esté 0184 de 2023, a los beneficiarios del
prohibido que dichos recu’rsos se destinen a PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que
Sl atiende la entidad en la modalidad Sl

otras actividades diferentes a las aqui
convenidas. En caso de evidenciarse
destinacién diferente de estos recursos, se
adelantaran  las  acciones  legales
correspondientes.

Indirecto segin normatividad vigente.
Para el caso del CPSAM el subsidio
indirecto se entrega a SIETE (7)
adultos mayores. Sin embargo, para el
periodo de seguimiento se evidencia
que se giré por el mes noviembre 5y
diciembre 5
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2. Dar cumplimiento a lo establecido en la
normatividad vigente, en la ejecucion del El CPSAM dio cumplimiento a los
presente Convenio, asi como acatar lo dispuesto en el Manual Operativo,
dispuesto en el Manual Operativo del entregando el subsidio indirecto a asi.
programa Colombia Mayor adoptado | Sl Para noviembre 5 valor $400.000 Sl
mediante Resolucién nimero 01370 de 2013 diciembre 5 valor $400.000 adultos
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos mayores de acuerdo con lo establecido
aspectos, relacionados con el subsidio en resolucion No. 0184 de 2023
indirecto.
El CPSAM dispuso la entrega del
o . servicio social del subsidio indirecto,
3. Poner a disposicién, las capacidades . .
- A con las capacidades técnicas vy
técnicas y administrativas del CPSAM para A
S administrativas para el adecuado
el adecuado desarrollo y ejecucion de la o
ARG desarrollo y ejecucion de la entrega del
entrega del subsidio indirecto a los|SlI . . Sl
beneficiarios, asi como también, las subsidio Para noviembre 5 valor
; IR ’ $400.000 diciembre 5 valor $400.000
gestiones administrativas y contractuales adultos mavores de acuerdo con lo
con PROSPERIDAD SOCIAL. may a
establecido en resolucién No. 0184 de
2023
El CPSAM entregd el subsidio indirecto
proveniente de  PROSPERIDAD
SOCIAL a Para noviembre 5 valor
$400.000 diciembre 5 valor $400.000
4. Entregar el subsidio proveniente de adultos mayores de acuerdo con lo
PROSPERIDAD  SOCIAL, Gnica y establecido en resolucién No. 0?84 de
. , 2023 adultos mayores, segun se
directamente segun se establece en el .
. o Sl establece para Colombia Mayor en el Sl
Manual Operativo, a sus beneficiarios, a .
i - o Manual Operativo, lo que se puede
quienes se les debe verificar la identidad o R
. ) verificar en los formatos de legalizacion
previo a la entrega o prestacion. . .
de pagos enviados mediante
memorando M-2024-1707-000977 con
2024-01-09 04:00:55 PM y como se
evidencio por parte de la supervision en
la entrega de los respectivos subsidios.
5. Prestar a los beneficiarios que le El CPSAM presto a asi: agosto 7, a
corresponden, los servicios sociales del septiembre, 7 y a octubre 6
subsidio indirecto del programa Colombia beneficiarios que le corresponden, los
Mayor, de conformidad con lo establecido en servicios sociales del subsidio indirecto
el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de | Sl del programa Colombia Mayor, de S
2016, las normas que lo modifiquen o conformidad con la normatividad y
sustituyan y en el Manual Operativo, Manual Operativo del programa, tal
atendiendo la naturaleza del subsidio, que como se evidencia en la visita de
no es para asuntos suntuosos. seguimiento realizada al centro
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6. Disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos girados por
PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos Se dispuso la cuenta de banco agrario
en servicios sociales basicos a los | Sl No 4921616377-9 Sl
beneficiarios que les corresponde en el
marco del programa Colombia Mayor y su
subsidio  indirecto, exceptuada de
gravamenes financieros.

EL CPSAM ejecuto totalmente los

recursos de los subsidios indirectos
7. Ejecutar totalmente los recursos de los :S;gnggﬁ,:rg ;orc)n;?on;ir;?:?é%%%loﬁe)L
subsidios indirectos que le son asignados en se gtiembre 7 vagllor $560.000 octubre 6
forma mensual, para la prestacion los | Sl P ' Sl
servicios sociales segun el Manual valor $4802900 adultos Mmayores, para
Operativo, la prestamon los servicios sociales

segun el Manual Operativo, como

consta en las facturas que se anexan a

los formatos de legalizacién de pagos.
8. Reportar a Prosperidad Social sobre los No se reportaron adultos mayores
beneficiarios fallecidos dentro de los fallecidos por parte del CPSAM, lo cual
primeros nueve (9) dias del mes; con el se pudo evidenciar por parte de la
proposito de tener en cuenta la informacién | Sl supervision en la visita de seguimiento Sl
al momento de la liquidacién de la y en la entrega de los subsidios
transferencia ya que no se incluiran en el indirectos a los adultos mayores.
beneficiario en razon a su muerte
9. Entregar el subsidio indirecto y ejecutar
e e o s € GRS ntego ol st
procedimientos distintos o adicionales a los g ?é?g:f tll'gfn'I:[Z(;l'JrS:SC’)SSIZO(rq]lé?C'gitee:
establecidos en el presente CONVENIO, el . ! ’dp g t’ di It ! X ’
Manual Operativo y la regulacion sobre | Sl pgqgesos O procedimientos cIStintos o Sl
Colombia  Mayor, garantizando |la a |C|onalego?\l\I/cI)EsNleostablemdos er'wfl el
oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por zgeslizteformatos de Clgm;i;:(:;/éer:' 'gz
ejecutar, dado que los subsidios estan 9
destinados a la subsistencia de los pagos.
beneficiarios
10. Asistir a las capacitaciones para la E.lf CPSAM _estuvp atento a las
ejecucion del CONVENIO, que programe |erent§s onen‘ga(:lones dadas por
PROSPERIDAD SOCIAL. Prosperidad Social para la ejecucién

del CONVENIO.
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El CPSAM informéd a los beneficiarios
11.Informar a los beneficiarios del programa del programa Colombia Mayor sobre la
Colombia Mayor sobre la ejecucion del ejecucion del CONVENIO vy facilito el
CONVENIO vy facilitar el acceso a la|Sl acceso a la informacion que permitio Sl
informacién que permita conocer el conocer el cumplimiento y desarrollo de
cumplimiento y desarrollo de este. este como se constata en la visita de
supervision el 17 de noviembre 2023
12. Informar inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas
autoridades competentes, cuando se
presenten hechos, peticiones o amenazas | Sl No se ha informado este tipo de hecho Sl
de quienes actuen por fuera de la ley. con el
fin, de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho.
El CPSAM efectlio oportunamente la
legalizacion de la némina para el pago
13. Efectuar la legalizacion de los recursos del giro del subsidio, guardando copia,
transferidos del correspondiente ciclo, archivando y  entregando  los
guardando copia, archivando y entregando respectivos  soportes de gastos
los respectivos soportes de gastos 5| efectuados de la forma y con los S|
efectuados de la forma y con los requisitos requisitos que establezcan los
que establezcan los procedimientos de procedimientos de PROSPERIDAD
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual SOCIAL en el Manual Operativo como
Operativo. se verifica en los formatos de
legalizacion de pagos hechos durante
el periodo supervisado
14. Enviar en un término no superior a diez El CPSAM respondié y envio a tiempo,
(10) dias con posterioridad a la transferencia los informes, soportes y legalizaciones
de los recursos los informes, soportes y de pagos de forma en que se permita
legalizaciones, de forma que se permita | Sl continuar con la verificacion del Sl
continuar con la verificacion del subsidio, sin subsidio, sin afectar los pagos,
afectar nuevos ciclos de transferencias para cumpliendo con las especificaciones
la entrega de este dadas por Prosperidad Social
15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al El CPSAM entregé a PROSPERIDAD
supervisor con cada legalizacion, cuando SOCIAL a través del supervisor los
aplique, los extractos de la cuenta bancaria extractos de la cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el destinada especial y exclusivamente
manejo de los recursos del subsidio indirecto para el manejo de los recursos del
objeto de este CONVENIO, asi como S| subsidio indirecto objeto de este S|
también copias de los soportes y cualquier CONVENIO, asi como también copias
otra informacion o documento relacionado al de los soportes y cualquier otra
programa, para verificar los subsidios, los informacién o documento relacionado
saldos y las fechas de los giros y de los al programa, para verificar la entrega
retiros de los recursos que deben invertirse de los subsidios a los adultos mayores
en los servicios sociales que le presta el asi, noviembre 5 y diciembre 5
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CPSAM a los beneficiarios del programa entendidos los saldos y las fechas de
Colombia Mayor. los giros y de los retiros en cada
proceso de legalizacién de pagos

16. Documentar las pruebas que llegase a Para ¢l eriodo  supervisado
indicar PROSPERIDAD SOCIAL ylo el o pe Sup :

. . Sl Prosperidad Social, no solicitd pruebas Sl
supervisor que le sean requeridas, cuando y N S

L de ningun procedimiento
como se le indique.
17. Informar de forma inmediata a Mediante  radicado.  No. de
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios radicacion:M-2023-1707-073130
de representante legal, modificacion del Fecha radicacion: 2023-11-08 09:52:16
nombre del CPSAM, cambios en el NIT o Sl AM Se solicitd el cambio de Sl
cualquier otra informacion relacionada con el representante  legal, donde fue
CONVENIO o la permanencia y existencia informado a la subdireccion de
del el CPSAM. contratacion
18. Entregar al supervisor la informacion
requerida sobre los beneficiarios, en el
tiempo que se solicite, entre los aspectos
relacionados a la operacion del programa o El CPSAM entregd al supervisor la
sus novedades, sobre los subsidios . o .
- . L informacién  requerida  sobre los
indirectos en la prestacién de los servicios o :
. . Sl beneficiarios y remiti6 a tiempo la Sl

sociales, sobre el manejo de estos y sobre . o .

. L . informacién  relacionada con la
cualquier  situacion  relacionada  a . -, !

. . . ejecucion del convenio
Prosperidad Social y/o al supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de éstos
se lo requiera, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes.
19. Utilizar la informacién transferida Gnica y
exclusivamente para el cumplimiento del El CPSAM utilizd la informacién
objeto y misionalidad del convenio, transferida Unica y exclusivamente
garantizando que ésta no podra ser utilizada para el cumplimiento del objeto y
para fines comerciales, de explotacién S| misionalidad del convenio, S|
econdmica, uso de contratistas u otros fines manteniendo el expediente  del
diferentes al citado y autorizado por la convenio actualizado y disponible para
normatividad  vigente. Esta actividad la supervision lo que se pudo
perdurara aun cuando haya terminado el evidenciar durante la visita realizada.
presente CONVENIO.
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20. Dar cumplimiento a la normatividad .- ,

: - Se  socializaron los  diferentes
aplicable y a las condiciones pactadas en )

. X Sl manuales para la operacion del Sl

Manual Operativo para el Intercambio vy roarama
tratamiento de la Informacion. Prog
21. Las demas que de forma directa o
indirecta incidan y se requieran para la 5| No se ha solicitado al centro otro tipo S|
correcta ejecucion del objeto del presente de obligacion respecto del programa
CONVENIO.
22. EI CPSAM se compromete a prestar su
capacidad técnica, administrativa y de El CPSAM presto su capacidad
personal como aporte en especie, los cuales | Sl técnica, administrativa y de personal Sl
contribuyen a la ejecucién del objeto del para la correcta ejecucion del convenio.
presente convenio.

2. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES

CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indicara las observaciones que considere pertinentes, respecto del informe de las
actividades ejecutadas y/o obligaciones cumplidas, si hay lugar a ello.

3. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°
Valor Total del Contrato o Convenio
Total, Ejecutado $800.000
Valor Pagado y/o desembolsado $800.000

Prosperidad Social
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4. ANEXOS.
Hacen parte del siguiente informe:
Memorando de legalizacion de pagos

Acta de visita de seguimiento
Informe presentado por el contratista

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

P ./-'O
I W N

HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

Director Regional Boyaca

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.
C.C.74.241.485

Supervisor Convenio de 275 (2023)

Elabor6: Omar C/

Prosperidad Social



COLOMBIA ...
POTENGADEA ey Progperidad Social

VIDA T
No. de radicacion M-2024-1707-000977

Fecha 2024-01-09 04:00:55 PM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL BOYACA

ASUNTO: LEGALIZACION RECURSOS GIRADOS AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS
ANOS DORADOS- TENZA NIT 900495953- CD-275 DE 2023 DE LOS MESES, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE 2023

Cordial saludo,

Mediante el presente, remito la documentacidn correspondiente la legalizacién de los pagos, efectuados
AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS DORADOS- TENZA NIT 900495953- CD-275 DE
2023 DE LOS MESES, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2023. Por subsidio indirecto del programa Colombia
Mayor. Estos pagos corresponden a los meses de noviembre y diciembre 2023.

Se relaciona la siguiente documentacién:

e Legalizacion ndmina (1 documentos) noviembre y diciembre 2023 formato auxiliar contable
modalidad indirecta CPSAM F-IP 278.)

e Reporte de adultos mayores retirados para legalizacion noviembre y diciembre (2 documentos
formato 279)

e Informe de ejecucidn de actividades periodo reportado (1) noviembre y diciembre 2023

Atentamente,

Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Director Regional

Anexos:
Nombre Anexo: LEGALIZACION NOMINA NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2023.pdf

NOVIEMBRE REPORTE ADULTOS RETIRADOS.pdf
DICIEMBRE REPORTE ADULTOS RETIRADOS.pdf
INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS.PDF

Copia: Ingrid Julieth Reyes Rubio - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Diana Carolina Duarte Jaramillo - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Omar Coa Geronimo - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Elaboré: Omar Coa Geronimo

Revisod: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Certilicale Mo, Certificate No. T
LAT-1004 LAT-1003 CENSTREIR
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ACTA No. 01

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: BOYACA/TUNJA

FECHA: 17/11/2023 HORA: De 10:00 a.m. a 12:00 m.

LUGAR: SALA TEAMS REGIONAL BOYACA.

https://teams.microsoft.com/l/meetup-link-

join/19%3ameeting_ ZDQxZTUYYTAtOTIOZCOOYWIZLWIYMWQtNWEWMWM
2YzRiNDc2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2219c3130c-
6c58-4dbf-b9a2-679d3d0e7f00%22%2c%220id%22%3a%22b844fb99-
7c76-42a1-a130-0f3a6004e72b%22%7d

DEPENDENCIA A CARGO: GIT - Subdireccion transferencias monetarias no
condicionadas- Regional Boyaca.

OBJETIVO:

Realizar Visita virtual de seguimiento al CPSAM CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR MIS ANOS DORADOS, DE TENZA

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta. 11 personas

ORDEN DEL DiA:

TEMA DEPENDENCIA

GIT-DTMNC Regional
Boyaca / CPSAM

1 |Verificacidn de asistencia.

Apertura, instalacidon y bienvenida a la primera
visita virtual seguimiento a cargo del director

2 . . . i i
regional de Prosperidad Social. Dr. Hector Osbaldo Director Regional
Avila Rodriguez

. Socializar el proceso de seguimiento al convenio GIT-DTMNC Regional

Boyaca

4 Socializar productos a entregar para el proceso de |GIT-DTMNC Regional
seguimiento Boyaca
Proposiciones y varios Todos los asistentes

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR (Si los hay):

ESTADO Y
COMPROMISO OBSERVACIONES

a | NI NN

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

El dia 17 de noviembre de 2023 a las 10 :00 a.m., se llevo a cabo la
videoconferencia con el objeto se realizar la visita de seguimiento virtual al CPSAM:
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS
DORADOS, DE TENZA

NIT del CPSAM 900495953-2

Numero de Contrato
o Convenio:

Nombre del CPSAM

CD-275 DE 2023

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la
entrega del subsidio econémico indirecto

Objeto del Contrato o
Convenio

Fecha de inicio del

Contrato o Convenio 22/03/2023

Fecha de terminacion

del Contrato o Convenio 31 diciembre de 2023
(incluidos los Otrosi):

Presentante Legal de RICARDO ALONSO LACHE AVILA
CPSAM

Supervisor Convenio HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL
CPSAM, CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS DORADOS,
DE TENZA, de igual forma la asistencia del director regional Dr. Hector
Osbaldo Avila Rodriguez, quien funge como supervisor del convenio.

2. APERTURA, INSTALACION Y BIENVENIDA AL PRIMER COMITE DE
SEGUIMIENTO A CARGO DEL DIRECTOR REGIONAL DE PROSPERIDAD
SOCIAL

Procede a la instalacién de la Visita virtual de seguimiento al CPSAM CENTRO DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS DORADOS, DE TENZA por parte del
director regional, Dr. Héctor Osbaldo Avila Rodriguez, en calidad de supervisor,
quien saluda a los participantes agradeciendo su asistencia y participacion.

Un cordial saludo para todos, especialmente para los representantes legales y
profesionales de apoyo de los CPSAM, igual manera a mi equipo regional de
Colombia mayor que son el apoyo a la supervisién de los convenios. El dia de hoy
nos convoca la visita virtual de seguimiento y supervision a los 11 CPSAM que

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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firmaron convenios para la vigencia 2023 con prosperidad social.
Se tiene asignado 396 CUPOS distribuidos en los 11 CPSAM

Quiero hacer una claridad. Para la vigencia 2023 se comenzd a girar a los CPSAM
desde la fecha que quedd firmado el convenio, hubo varios retrocesos por los
documentos que se debian aportar los CPSAM, por ellos algunos CPSAM se les
comenzo a pagar a partir de marzo 2023.

A otros CPSAM como Chiscas, MONIQUIRA Y QUINQUIRA se les comenz6 a girar a
partir del mes de junio 2023.

Atentos a la siguiente informacidon para la vigencia 2024, estar pendientes a los
requerimientos de la documentacion para la firma del préximo convenio. En el mes
de diciembre se estaran solicitando informacién, para que el proximo afio se puede
pagar toda la vigencia.

PAGO REALIZADO EN LA VIGENCIA 2023 hasta el mes de julio $95.280.000

PROXIMOS GIROS A CPSAM

Se tiene previsto para finales del mes de noviembre hacer el giro de los meses de
AGOSTO, SEPTIEMBRE Y OCTUBRE 2023.

Para el mes de diciembre se girara los meses de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2023.
LIQUIDACION CONVENIOS 2022.

Solicito su acostumbrado apoyo que le puedan brindar al equipo regional, con
relacion a la liquidacion del convenio 2022, pues se estan haciendo algunas
correcciones de informes de cierre, para obtener el acta de terminacién de estos
convenios.

SALUDO FINAL

No me resta mas que agradecerles por el compromiso asumidos desde cada CPSAM
por la atencidn que les brindan a los adultos mayores que cuentan con el apoyo con
un subsidio indirecto que les gira prosperidad social.

Por lo demas se continuara en esta visita virtual con las indicaciones que el equipo
de la regional dara a cada uno de ustedes para dar cumplimiento a esta visita
virtual de seguimiento.

1. SOCIALIZAR EL PROCESO DE SEGUIMIENTO AL CONVENIO

Durante la visita de seguimiento, se indic6 al CPSAM que de acuerdo con las
directrices del orden nacional se debe grabar la videoconferencia, razén por la cual
se solicita autorizacion. Se procede a verificar que el representante legal del CPSAM
se encuentre en la reunidén en razén a que se daran las pautas para los informes de
seguimiento que se le haran al convenio.

Se le informd al CPSAM del nuevo numero del convenio 2023:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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convenio.

Municipio NIT Nombre CPSAM - CV No. CONVENIO CUPOS RESOLUCION
- - - -
SAN MIGUEL DE SEMA 800177122 |CENTRODE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA HOGAR SAN MIGUEL |CD-273 DE 2023 13
CENTRO DE BIENESTAR DE LA TERCERA EDAD SANTA LUISA
CHITA 800228794 |MARILLAC CD-272 DE 2023 18
HOGAR SAN ANTONIO DELA CONGREGACION HERMANITAS DE
SOGAMOSO 891856302 |LOS ANCIANOS DESAMPARADOS DE SOGAMOSO CD-274 DE 2023 86
TENZA 900495953 |CENTRODE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS DORADOS |CD-275 DE 2023 7
SOATA 800236965 |CENTRODE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE CD-357 DE 2023 41
HOGAR CANDIDO QUINTERO DE LA CONGREGACION DE LAS
DUITAMA 891800259 |HERMANITAS DELOS ANCIANOS DESAMPARADOS CD-355 DE 2023 84
GUAYATA 891801710 |CENTRODE BIENESTAR DEL ANCIANO GUAYATA CD-356 DE 2023 13
EL COCUY 891857844 |CBA SAN ANTONIODEEL COCUY CD-389-2023 22
CHIQUINQUIRA 891800343 |HOGARSANTO DOMINGO 475-DPSs-2023 82
CHISCAS 800074859 |CENTRODEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS 507 DPS 2023 14
CENTRUDE BIENESTAR DEL ANCIANU SAN VIARTINDE
MONIQUIRA 891800538 |MONIQUIRA 476 DPS 2023 16
396

Se presenta al CPSAM el resumen de giros realizados por prosperidad social a cada
CPSAM, donde se les informa que se les comenz6é a girar desde la firma del

Nombre ‘CUPOS TOTAL
No. REGIONAL No. CONVENIO MARZO ABRIL Total Pagad MAYO JUNIO JuLio
° CPSAM - OV RESOLUCION AleFE GIRADO
1 . BIENESTAR DEL $ 96000000 | $ 960.000,00 960000 960000 960000 | 4.800.000
BOYACA SAN MIGUEL D[ANCIANOCASA |CD-273 DE 202 13 1.920.000
BIENESTAR DE LA
2 sovach A et |co272 bt 20 s $ 144000000 | $ 144000000 | .. | 1360000 | 1360000 | 1360000 | 6960.000
ANTONIODE LA
3 . 4.400.000,00 4.400.000,00 4800000 4800000 4720000 23.120.000
BOYACA SOGAMOSO CONGREGACION |CD-274 DE 202 86 $ ! s i 8.800.000
4 P BIENESTAR DEL s 400.000,00 | S 400.000,00 560000 560000 560000 2.480.000
BOYACA TENZA ADULTO MAYCR |CD-275 DE 202: 7 800.000
BIENESTAR DEL
5 BOYACA SOATA ANCIANOSAN CD-357 DE 202 41 $ s 220D 2.240.000 220001 2Ly £2ITEY EEERITY
6 X CANDIDO $ 552000000 | $ 5.520.000,00 5440000 | 5440000 | 5440000 | 27.360.000
BOYACA DUITAMA QUINTERO DELA [CD-355 DE 202: B84 11.040.000
BIENESTAR DEL
7 sovach cunvara oo D356 D 20 R $ 1.040.000,00 | $ 104000000 | , .| 1040000 | 1040000 | 1040000 | 5200.000
ANTONIODE EL
8 . 1.200.000,00 1120000 960000 960000 4.240.000
BOYACA ELcocuy  |cocur CD-385-2023 » 3 $ 1.200.000
HOGAR SANTO
9 . 0 3920000 3920000 7.840.000
BOYACA CHIQUINQUIRADOMINGO 475-DPS-2023 82 0
ADULTO MAYOR
0 BOYACA CHISCAS DEL MUNICIPIO [507 DPS 2023 14 0 0 1120000 1120000 2.240.000
BIENESTAR DEL
n BOvAGH MONIQUIRA. |icraosm |76 0ps 2023 % 0 0 1040000 | 1040000 | 2.080.000
TOTAL BENEFICIARIOS 3% 95280000

Por otro lado, se les informo los estados de los beneficiarios los cuales se requiere
hacer levantamiento de suspendidos, o en su defecto el retiro del programa, sin
embargo, se evidencia también que hay nuevos ingresos que a la fecha se
encuentra inscritos esperando la liquidacion de los meses de noviembre y diciembre

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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CUPOS POR  |ACTIVOS/
MUNICIPIO RESOLUCION |BENEFICIARIOS  [SUSPEDIDOS [INSCRITO | CUPOS SIN DISPONIBLES OBSERVACIONES
Fallecido LEOVIGILDO SANCHES LEAL)Se activaraen el
CHIQUINQUIRA 82 57 1 1 23 pago de agosto-2023
CHISCAS 14 13 1 0 Suspendido por fallecimiento ( Miguel Antonio Cuadros)
CHITA 18 17 0 0 1
ROSALBINA CUERVO *MARIA MATILDE ROJAS
LOPEZ*MARIA ROSARIO ARAQUE DE GALLO* JOSE
DUITAMA 84 68 5 0 11 MARTINEZ PINZON*MANUEL ANTONIO PENIA CAMARGO
EL COCUY 22 13 2 0 7 PEDRO ANTONIO * ANA DE DIOS GONZALES SALAMANCA
GUAYATA 13 13 0 0 0
MONIQUIRA 16 14 0 0 2
SAN MIGUEL DE SEMA 13 11 1 0 1 SILVA DE MELO SILVA DE MELO
(FALLECIMIENTO)JOSE ANTONIO ANGARITA - INSCRITOS
SOATA 41 27 1 2 11 14-11-2023
SOGAMOS0 86 55 14 17 INSCRITOS 11 -11-2023-
EFRAIN AVILA LOPEZ*JESUS AURORA MACIAS DE
TENZA 7 5 2 0 BERMUDEZ
396 25 T 73

Se le inform6 al CPSAM que para realizar el seguimiento al convenio se requiere
gue en medio fisico y virtual se tengan una carpeta, donde reposen todos los
documentos del convenio en el orden en que se ha ejecutado el convenio.

Desde la regional se sugiere que la carpeta fisica presente el siguiente rotulado,
claro estd que se debe seguir lo dispuesto en el sistema de gestion documental que
tenga implementado la administracion municipal.

LISTADO DE CHEQUEO - DOCUMENTOS EXCLUSIVOS DEL CONVENIO
[NUmero de Contrato o Convenio:

Objeto del Contrato o Convenio

Fecha de inicio del Contrato o Convenio
Fecha de terminacion del Contrato o Convenio
{incluidos los Otrosi):

Presentante Legal de CPSAM

{Nombre del CPSAM

INIT del CPSAM

Supervisor Convenio

Asi mismo, el GIT-DMTNC de la regional elabord una lista de chequeo como
herramienta de seguimiento de ejecucién del convenio y el orden en que se debe
archivar en medio fisico; asi como los documentos en formato PDF que deben
contener cada una de las carpetas que fueron creadas en el Drive y dispuestas para
que el CPSAM cargue los documentos antes del 30de noviembre de 2023, segun
corresponda.

A continuacion, se socializa en listado de chequeo de documentos y se aclaran
dudas e inquietudes.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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ITEM DESCRIPCION/ ACTIVIDAD Sl NO OBERVACIONES
1 DOCUMENTOS DEL CONVENIO-2023
11 Minuta del com{emoyllos soportes de la firma de este.Documentos Todos los documentos se suben en PDF
del CPSAM funcionamiento)
12. Llstadq dg \0§ adultos mayores quese encuentran‘ rlembler‘wd‘o Todos los documentos se suben en PDF
subsidio indirecto. Debe estar en Excel en medio fisico y digital
13, Fotggop\as delas ‘celduTas‘de\os adultos ma‘y‘ores q.ue. se encuentran Todos los documentos se suben en PDF
recibiendo el subsidio indirecto, en medio fisico y digital
14 La cuenta bancaria es exclusiva para el convenio Todos los documentos se suben en PDF
1,5 Documentos del representante legal.
2 ASISTENCIA A CAPACITACIONES- Y ASISTENCIA TECNICAS
21 Acta y lista de asistencia MARZO- ABRIL 2023 Todos los documentos se suben en PDF
2,2 actay lista deasistencia MAYO a JULIO 2023 Todos los documentos se suben en PDF
2,3 actay lista de asistencia AGOSTO a OCTUBRE 2023 Todos los documentos se suben en PDF
2,4 Acta y lista de asistencia NOVIEMBRE y DICIEMBRE 2023
3 EVIDENCIAS SOCIALIZACION COLOMBIA MAYOR A BENEFICIARIOS
Puden ser: (Acta, o registro fotografico, o taller,
3,1 Evidencias MARZO- ABRIL 2023 o cartelera. Todos los documentos se suben en
PDF
Pueden ser: (Acta, o registro fotografico, o
taller, o cartelera. Todos los documentos se
3,2 Evidencuas MAYO- JULIO 2022
suben en PDF. Todos los documentos se suben
en PDF
Pueden ser: (Acta, o registro fotografico, o
3,3 Evidencias AGOSTO - OCTUBRE 2023 taller, o cartelera. Todos los documentos se
suben en PDF
Pueden ser: (Acta, o registro fotografico, o
3,4 Evidencias NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2023 taller, o cartelera. Todos los documentos se

suben en PDF

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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4 LEGALIZAQION RECURSOS (GIROS REALIZADO POR PS)

Informe de legalizacion meses MARZO - ABRIL 2023. (Auxiliar contable,

Facturas, Formato certificacidn cumplimiento, formato certificacidn Enel informe de legalizacion hace parte

41 servicios sociales, documentos del contador, extractos bancarios, tambien el informes de actividades e jecutadas.
evidencias devolucidn de recursos) En medio fisico y digital. Informe Marzo - abril 2023
ejecutivo.

Informe de legalizacion meses Mayo, junio, julio 2023 (Auxiliarcontable,

Facturas, Formato certificacidn cumplimiento, formato certificacidn Enel informe de legalizacion hace parte

42 servicios sociales, documentos del contador, extractos bancarios, tambien el informes de actividades e jecutadas.
evidencias devolucion de recursos) En medio fisico y digital. Informe MAYO-JUNIO Y JULIO 2023
ejecutivo.

Informe de legalizacion meses agosto, septiembre y octubre 2023

(Auxiliar contable, Facturas, Formato certificacion cumplimiento, Enel informe de legalizacion hace parte
43 formato certificacion servicios sociales, documentos del contador, tambien el informes de actividades ejecutadas.
extractos bancarios, evidencias devolucion de recursos) En medio Noviembre y diciembre 2023

fisico y digital. Informe ejecutivo.

Informe de legalizacion noviembre y diciembre2023 (Auxiliar contable,

Facturas, Formato certificacidn cumplimiento, formato certificacidn Enel informe de legalizacion hace parte
servicios sociales, documentos del contador, extractos bancarios, tambien el informes de actividades ejecutadas.
evidencias devolucidn de recursos) En medio fisico y digital. Informe Aposto, septiembre y octubre 2024
ejecutivo.

5 NOVEDADES- TRAMITADAS

5,1 Novedades de Retiro

5,2 Novedades de Ingreso

6 VISITA ANUAL DEMANERA PRESENCAL Y/OVIRTUAL

6,1 Acta ylistado de asistencia Acta del 17 de noviembre de 2023

7 INFORMES DE SUPERVISION

71 Informe supervisién meses segun la pagos realizado al CPSAM ( Direccion Los informes de supervisién los sube la

! regional se encarga) regional (3)

1. SOCIALIZACION DE PRODUCTOS A ENTREGAR PARA EL PROCESO DE
SEGUIMIENTO

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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A continuacioén, se relacionan los compromisos de esta visita virtual, se hace énfasis
al CPSAM en el cumplimiento de dichas actividades en las fechas establecidas, toda
vez que seran insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision;
informe que se requiere remitir a la mayor brevedad al nivel nacional.

Siendo las 12:PM, se dio por terminada la reunion.

COMPROMISOS (Si los hay):

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA
: : GIT-  DTMNC
Enviar a los CPSAM acta y listado de .
asistencia de la visita de seguimiento geglonlal 17/11/202324/11/2023
oyaca
Gestionar la firma del representante legal
del CPSAM vy remitir acta en formato PDF | Representante
para firma digital del director regional al|legal y enlace|17/11/2022(27/11/2023
correo electrénico | CPSAM
ocoa@prosperidadsocial.gov.co
Cargar en el Drive dispuesto por el GIT-|Representante
DTMNC de la regional el expediente de|legal y enlace|17/11/2023(30/11/2023
cada CPSAM CPSAM
. . . GIT- DTMNC
Remitir listado de suspendidos para .
tramitar novedades Reglon,al 17/11/2023(27/11/2023
Boyaca
Remitir a los CPSAM los informes de|GIT- DTMNC
legalizacion con el respectivo | Regional 17/11/2023(27/11/2023
memorando Boyaca
El supervisor hara seguimiento a los
. . . GIT- DTMNC
respectivos informes subidos por el .
CPSAM al DRIVE y se hard Ia ;ﬁg;ocga' 17/11/202315/12/2023
respectiva retroalimentacién
s . ._|GIT- DTMNC
E{,em_ltlr a los CPSAM las actas de asistencia Regional 17/11/2023|27/11/2023
écnica .
Boyaca
FECHA DE PROXIMA REUNION: <Si aplica>
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SE CUMPLIO EL OBJETIVO: S| __X_NO __ PARCIALMENTE ___

—
C S~
HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ RICARDO ALONSO LACHE AVILA
SUPERVISOR DEL CONVENIO ) REPRESENTANTE LEGAL CPSAM
NOMBRE RESPONSABLE DE LA REUNION
Cargol Cargo?2

Profesionales de Apoyo:

A

FANNY ESPERANZA GUANUMEN

OMAR COA GERONIMO PACHECO
Profesional Especializado GIT -DTMNC Profesional Universitario GIT -DMTNC
Regional Boyaca Regional Boyaca

Elabord: Fanny. G
Omar.C

Anexos: (__ hojas)
<<Nombre y primera letra del apellido de quien elaboré el acta. Ej. Mario R.)

1 Cuando se trata de reunién de Comité es quien preside y en reunién normal es quien convoca.
2 Cuando se trata de reunidén de Comité es quien realiza la Secretaria Técnica.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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LISTA DE ASISTENCIA

 APELLIDofll NO. DE |DENTIFICAClall NOMBRES ¥ APELLIEE MLNICIFIO

CENTRD DE BIEMESTANACOUEUNE DRTEGA HE24095 10

CLALUDA MILENA PARRG LIAYATA

B corrEo ELEcTRON BB -JII]I"I'.-Z

o brosantana Ehotmy 3115 147644

asbaldo avila r{ 74241485

TR O ania

o b= o d4allodiiisal

DALEMNA ASLCEN

LE 185393 DE BOGOTAIRUEIELS DHAT BARRE RIS OGAMOSD

hogarsanantoni osoga | 3103 362018

HOGAR SAN ANTONIDIMAS

Cantra de bienestar d{Cam

g Andrés Caicedd 105 1266229

Yadamira Ringin Pére{Chiscas

famil asenacd on Edchi | 3202655614

JOGAR SANTD DOMINS DRA URA BMAYIDE MO

1032339715 BOGOTA |ND CHIDUINGUIRA

herandeshogarsantod{3125 363816

A

San Mntonio Tomas Ruiz5iva .

Sandra Mibk=na Mufoz |El Coouy

desarmoll o lomouy-b 3123878 205

Centro de Bienest ar dfMyriam Rodriguez de 130023673

mmy riencitaconsuy Shot| 3112 436471

{entro de RBenestar d{Ricardo AlonsoLache (7161845

Myriam Rodrigue: de {5aata

Rosa Bena Gardo onia

cebamite nza@gmail o 3124475772

CENTRO DE BIEMESTARFLOR ALRA ESPINO 54 1237380

OkAA RCOA GERDN IM]MONIDUIRA

-an ciana tosanm arti nmg 3142 182 696

l_-n.ﬂ-n-.-un..mn-l...lwn-nH
Ll

CEWNTRO DF BIEWESTAIHERMES & LGUSTD MO 742427 20

ANA BETHY MUNOZ GO5AN MIGUEL DE SEMA|chacazahog arsanmi gud 31045485 &7

=
=

SAN ANTONID EL OO0 | TOMAS RUE SILVA 13480521

DEY ANIRA DUARTE ELCOOLY

sisben Bl mouy-boya{ 3133864 185

4

CEWNTRO DE BIENESTARPOLICARPA CUEVAS Cf 104 3320800

POUCARPA CUEVAS CHCHITA

centroadul toschitai@g{ 3212 676845

o o

o

\Owmar ooa geronima  [Tunja

o Eprasperidad=oc] 3115333731

FANNY ESPERANZA GLUTUNIA

31030891356

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.




(g[:;?ﬂcl\’[; CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR “MIS ANOS DORADOS” TENZA
e s NIT. 900.495.953-2

Tenza, enero 2 de 2024

Doctor:

HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ
Supervisor del convenio CD-275-2023
Ciudad

Asunto: Legalizacion informe ejecutivo y anexos.

Respetado doctor:

Comedidamente me permito enviar la legalizacidon del informe ejecutivo y demas anexos
del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR, nomina correspondiente a los meses de noviembre y
diciembre del presente afio, los cuales relaciono a continuacion;

% INFORME DE ACTIVIDADES SUBSIDIOS INDIRECTOS EJECUTADOS.
% REGISTRO DE ATENCION ADULTO MAYOR.

%+ DIRECTORIO TELEFONICO

Quedo atento a sus comentarios y sugerencias

Cordialmente,

RICARDO ALONSO LACHE AVILA
Representante Legal CPSAM Tenza

Anexo lo anunciado en siete (7) folios.

Carrera 4 No. 5—-60
Tenza — Boyacd
Celular: 3103451040
cebamtenza@gmail.com



INFORME DE ACTIVIDADES SUBSIDIOS INDIRECTOS EJECUTADOS POR CPSAM

CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE NOVIEMBRE — DICIEMBRE DE 2023

Ciudad

TENZA — BOYACA

Fecha elaboracion informe

ENERO 2/2024

Objeto del Convenio

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la
entrega del subsidio econédmico indirecto

Nombre del CPSAM y/o CD

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR TENZA

Nombre del representante
Legal

RICARDO ALONSO LACHE AVILA

Nombre del Departamento

BOYACA

Nombre del Municipio

TENZA

Nombre Entidad Bancaria

BANCOLOMBIA

Numero de Cuenta Bancaria
donde se gira el recurso

49216163779

CICLOS EJECUTADOS

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2023

No. Adultos Mayores
Atendidos por mes ejecutados

5

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO LEGALIZADO

ITEM NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA REALIZADA
ENTREGA DE ALIMENTACION DIARIA; Se realiza la entrega de
alimentacién diaria, la cual consta de desayuno, almuerzo, oncesy
Comida.

SERVICIO
BRINDADO

DURANTE LOS

1 MESES
NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DE

2023




SERVICIO DE ENFERMERIA; Nuestros adultos mayores cuentan con
el servicio y cuidado de auxiliar en enfermeria diurno y nocturno las
24/7, incluye suministro de medicamentos, toma de signos, aseo,
consulta por medina general cuando lo requieren.

Servicio brindado
durante los
NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE de
2023, durante el
diay la noche.

SALIDAS PEDAGOGICAS Y SANO ESPARCIMIENTO; Se realiza una
vez al mes, salida con los Adultos Mayores, a diferentes lugares
cercanos, con el fin de compartir y brindarles un ambiente de sano
esparcimiento.

Esta actividad se
realiza una (1) vez
al mes.




CELEBRACIONES CULTURALES Y RELIGIOSAS; Se celebran diferentes
actividades con la participacién y apoyo de la comunidad, tales
como: celebraciones religiosas (misa), musica, coplas, canto
celebracion de cumpleafios, dia de la madre, dia del padre, entre
otras.

Actividades
que se
realizan 2 6
3 veces al
mes.

MANUALIDADES; Se realiza acompanamiento a los adultos mayores
residentes en el Centro de Bienestar del Anciano, con actividades
como colorear, rellenar, decoracion y aprovechamiento de
materiales reciclables.

Estas actividades
se realizaron 2
dias a la semana
los dias miércoles
y viernesy
durante los mes
de noviembre y
diciembre de
2023.




REGISTRO DE BENEFICIARIOS:

No. Documento ler. Nombre 20. Nombre ler. Apellido 20. Apellido
74.335.579 JUAN PABLO ACOSTA SIERRA
23.607.073 CECILIA BUITRAGO LEGUIZAMO
20.728.043 MARIA JOBITA LOPEZ GAMBA
4.274.258 MOISES VARGAS FERNANDEZ
4.274.187 ENRIQUE ALFONSO AMAYA

El Representante legal certifica que fueron realizada y ejecutadas las actividades entes
descritas en este informe.

Representante Legal del CPSAM

Firma:

Nombre:

RICARDO ALONSO LACHE AVILA

Tipo de documento:

Cedula de Ciudadania

Numero de documento:

1.161.845




(epAM

CEXTRO D, RIEXESTAR DEL ADILTO MAYOR
IS ANOS DORAINSs

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR “MIS ANOS DORADOS”

NIT 900 .495.953-2
CONVENIO CD-275- DE 2023
MUNICIPIO DE TENZA — BOYACA

REGISTRO DE ATENCION NOMINA NOVIEMBRE — DICIEMBRE DE 2023 CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR TENZA

item

Nombres y apellidos
de los beneficiarios
del programa

No.
Documento

Actividades realizadas

Firma y huella del
beneficiario

JUAN PABLO ACOSTA
SIERRA

74.335.579

Alimentacién; Se brinda el suministro de desayuno, almuerzo, onces y cena
segln minuta nutricional. Atencién Asistencial; contamos con servicio de
enfermeria diurno y nocturno durante los 365 dias del afio, toma de signos
vitales diariamente, suministro de medicamentos segin formula médica, bafio
diario, consulta médica una vez al mes con férmula médica de examenes y
medicamentos. Actividades grupales; realizacién de actividades de deporte y
recreacion, manualidades, rutina de ejercicios, celebracién de cumpleafios,
celebraciones religiosas y culturales.

CECILIA BUITRAGO
LEGUIZAMO

23.607.073

Alimentacidn; Se brinda el suministro de desayuno, almuerzo, onces y cena
seglin minuta nutricional. Atencidn Asistencial; contamos con servicio de
enfermeria diurno y nocturno durante los 365 dias del afio, toma de signos
vitales diariamente, suministro de medicamentos segin formula médica, bafio
diario, consulta médica una vez al mes con formula médica de exdmenes y
medicamentos. Actividades grupales; realizacién de actividades de deporte y
recreacion, manualidades, rutina de ejercicios, celebracion de cumpleafios,
celebraciones religiosas y culturales.

MARIA JOBITA LOPEZ
GAMBA

20.728.043

Alimentacidn; Se brinda el suministro de desayuno, almuerzo, onces y cena
segin minuta nutricional. Atencién Asistencial; contamos con servicio de
enfermeria diurno y nocturno durante los 365 dias del afio, toma de signos
vitales diariamente, suministro de medicamentos segun formula médica, bafio
diario, consulta médica una vez al mes con férmula médica de examenes y
medicamentos. Actividades grupales; realizacion de actividades de deporte y
recreacién, manualidades, rutina de ejercicios, celebracion de cumpleafios,
celebraciones religiosas y culturales. .

Carrera 4 No. 5 - 60
Tenza — Boyacd
Celular: 3103451040
cebamtenza@gmail.com
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CEXTRO DE RIEXESTAR DEL ADULTO MAYOR
«MIS ANOS DORANOSs

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR “MIS ANOS DORADOS”
NIT 900 .495.953-2
CONVENIO CD-275- DE 2023
MUNICIPIO DE TENZA — BOYACA

ENRIQUE ALFONSO
AMAYA

4.274.187

Alimentacién; Se brinda el suministro de desayuno, almuerzo, onces y cena
segln minuta nutricional. Atencidn Asistencial; contamos con servicio de
enfermeria diurno y nocturno durante los 365 dias del afio, toma de signos
vitales diariamente, suministro de medicamentos segtin formula médica, bafio
diario, consulta médica una vez al mes con férmula médica de examenes y
medicamentos. Actividades grupales; realizacion de actividades de deporte y
recreacion, manualidades, rutina de ejercicios, celebracion de cumpleafios
celebraciones religiosas y culturales.

]

MOISES VARGAS
FERNANDEZ

4.274.258

Alimentacién; Se brinda el suministro de desayuno, almuerzo, onces y cena
segin minuta nutricional. Atencién Asistencial; contamos con servicio de
enfermeria diurno y nocturno durante los 365 dias del afio, toma de signos
vitales diariamente, suministro de medicamentos segin formula médica, baio
diario, consulta médica una vez al mes con formula médica de examenes y
medicamentos. Actividades grupales; realizacion de actividades de deporte y
recreacion, manualidades, rutina de ejercicios, celebracion de cumpleafios,
celebraciones religiosas y culturales.

RICARDO ALONSO LACHE AVILA
REPRESENTANTE LEGAL
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR “MIS ANOS DORADOS” TENZA

Carrera 4 No. 5 - 60
Tenza — Boyacd
Celular: 3103451040
cebamtenza@gmail.com
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(EXTRO DE BIENESTAR BEL ADULTO MAYOR

NIT. 900.495.953-2

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR "MIS ANOS DORADOS" TENZA

IS ANDS BORADOS,
Departamento | Municipio Nombre del CPSAM Nombres de Apellidos del No. Fechade Edad Sexo Direccion Celular
Benefidario Benefidario Documento Nacimiento

CENTRO DE BIENESTAR DEL CARRERA 4a.

BOYACA TENZA wwp_ﬁ%o_,m\_ﬁo_ﬂ MISANOS |;,AN PABLO |ACOSTA SIERRA 74.335579| 21/10/1950| 73 |Mmascuuno| NO-260 | 3103451040
CENTRO DE BIENESTAR DEL CARRERA 4a.

BOYACA TENZA |ADULTO MAYOR "MIS ANOS  |cgciliA BUITRAGO LEGUIZAMO | 23.607.073| 03/10/1955| 68 |FEMENINO No.5-60 3103451040
DORADOS.
CENTRO DE BIENESTAR DEL CARRERA 4a.

BOYACA TENZA |ADULTO MAYOR "MIS ANOS | MARIA JOBITA |LOPEZ GAMBA 20.728.043| 20/08/1934 | 89 [FEMENINO No.5-60 | 3103451040
DORADOS.

BOYACA TENZA |CENTRO DE BIENESTAR DEL 4274187 CARRERA 4a.
ADULTO MAYOR "MIS ANOS  |ENRIQUE ALFONSO AMAYA 22/11/1956| 67 |MAscuLino| No-5-60 3103451040
DORADOS.

BOYACA TENZA |CENTRO DE BIENESTAR DEL CARRERA 4a.
ADULTO MAYOR "MIS ANOS | po1sEs VARGAS FERNANDEZ 4.274258| 13/07/1956| 67 |MASCULINO| No-5-60 |3103451040

DORADOS.




