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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 23 de julio 2023 - 31 de diciembre de 2023

CONTRATO O CONVENIO DE ASOCIACION No. 389 DE 2023
1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: CD-389-2023

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econdmico indirecto.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 03/04/2023

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31/12/2023
Nombre del Contratista o Asociado(s): CBA SAN ANTONIO DE EL COCUY - Tomas Ruiz Silva
Supervisor que presenta el informe: Hector Osbaldo Avila Rodriguez
Supervisores anteriores y periodos de supervision: Martha Yolima Gonzélez Gallego.: 26/06/2023-
9/07/2023 - Aldemar Garcia Riafio. 10/07/2023 -31/07/2023

1. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON
REALIZAD
AS EN EL X
TERMINO | DESCRECION - DE CONO 3%/ ReciBiDas A
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE CUMPLIMIENTO DE ESTA SATISFACCION
EJECUCIO OBLIGACION (SI/NO)
N DEL ’
CONTRAT
O (SI/NO)
Segun lo establecido en el Manual
Operativo del Programa, el CPSAM
1.Invertir los recursos asignados por suscribio. convenio para entregar  |os
P.ROSPERID AD SOCIAL exclusivamente recursos de la transferencia segun los
L ’ . cupos asignados en resolucién No.
en el beneficio objeto del presente convenio, 0184 de 2023. a los beneficiarios del
si se llegaren a generar, por lo que esta i
prohibido que dichos recursos se destinen a S| aPtIi-\;OnSeR/TgAAerigdeMeilAlyﬁgslig:g S|

otras actividades diferentes a las aqui
convenidas. En caso de evidenciarse
destinacion diferente de estos recursos, se
adelantaran  las  acciones  legales
correspondientes.

Indirecto segin normatividad vigente.
Para el caso del CPSAM el subsidio
indirecto se entrega a veinte y dos (22)
adultos mayores. Sin embargo, para el
periodo de seguimiento se evidencia
que se giro por el mes noviembre 13 y
diciembre 13.
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2. Dar cumplimiento a lo establecido en la
normatividad vigente, en la ejecucion del
presente Convenio, asi como acatar lo
dispuesto en el Manual Operativo del

El CPSAM dio cumplimiento a los
dispuesto en el Manual Operativo,
entregando el subsidio indirecto a asi.

programa Colombia Mayor adoptado | Sl Para noviembre 13 valor $1.040.000 y Sl
mediante Resolucion nimero 01370 de 2013 diciembre valor de $1.040.000 adultos
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos mayores de acuerdo con lo establecido
aspectos, relacionados con el subsidio en resolucién No. 0184 de 2023
indirecto.
El CPSAM dispuso la entrega del
C . servicio social del subsidio indirecto,
3. Poner a disposicion, las capacidades X .
- A con las capacidades técnicas vy
técnicas y administrativas del CPSAM para A
L administrativas para el adecuado
el adecuado desarrollo y ejecucion de la o
e desarrollo y ejecucion de la entrega del
entrega del subsidio indirecto a los|SI e . Sl

S . . subsidio Para noviembre 13 valor
beneficiarios, asi como también, las .

. A $1.040.000 vy diciembre valor de
gestiones administrativas y contractuales $1040.000 adultos mayores de
con PROSPERIDAD SOCIAL. . yor

acuerdo con lo establecido en
resolucion No. 0184 de 2023
El CPSAM entregd el subsidio indirecto
proveniente  de  PROSPERIDAD
SOCIAL a Para noviembre 13 valor
$1.040.000 vy diciembre valor de
$1.040.000 adultos mayores  de
4. Entregar el subsidio proveniente de acuerdo con lo establecido en
PROSPERIDAD  SOCIAL, Unica vy resolucion No. 0184 de 2023 adultos
directamente segin se establece en el 5| mayores, segin se establece para S|
Manual Operativo, a sus beneficiarios, a Colombia Mayor en el Manual
quienes se les debe verificar la identidad Operativo, lo que se puede verificar en
previo a la entrega o prestacion. los formatos de legalizacién de pagos
enviados mediante memorando M-
2024-1707-001043 con fecha 2024-01-
09 09:23:48 PM 'y como se evidencio
por parte de la supervision en la
entrega de los respectivos subsidios.
5. Prestar a los beneficiarios que le El CPSAM presto a asi: noviembre 13
corresponden, los servicios sociales del y diciembre 13 beneficiarios que le
subsidio indirecto del programa Colombia corresponden, los servicios sociales
Mayor, de conformidad con lo establecido en del subsidio indirecto del programa
el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de | S Colombia Mayor, de conformidad con S

2016, las normas que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual Operativo,
atendiendo la naturaleza del subsidio, que
no es para asuntos suntuosos.

la normatividad y Manual Operativo del
programa, tal como se evidencia en la
visita de seguimiento realizada al
centro
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6. Disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos girados por
PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos

Se dispuso la cuenta de Ahorros Banco

en servicios sociales bésicos a los|SI . Sl
beneficiarios que les corresponde en el Agrario No 3-1524-0-00091-1
marco del programa Colombia Mayor y su
subsidio indirecto, exceptuada  de
gravamenes financieros.
EL CPSAM ejecuto totalmente los
recursos de los subsidios indirectos
7. Ejecutar totalmente los recursos de los :S'F?:;dgzvfenmg;m%n:/zlrz)srugh ga?oc(l)glé
subsidios indirectos que le son asignados en diciembre  valor de $1'0 40'000
forma mensual, para la prestacién los | Sl y dul | ' ".I Sl
servicios  sociales segun el Manual a u.to.s Mmayores, para a’prestamon 0s
Operativo servicios sociales segun el Manual
P ‘ Operativo, como consta en las facturas
que se anexan a los formatos de
legalizacion de pagos.
8. Reportar a Prosperidad Social sobre los
beneficiarios fallecidos dentro de los
primeros nueve (9) dias del mes; con el . .
proposito de tener en cuenta la informacion | Sl El .CZSAM no Leportgl fgllegldozgz;%a el Sl
al momento de la liquidacién de la periodo noviembre y diciembore
transferencia ya que no se incluiran en el
beneficiario en razén a su muerte
9. Entregar el subsidio indirecto y ejecutar
los recursos, sin que estén sujetos a e
tramites, pagos cogdiciones procjesos 0 El (.:PSA,M entrego el SUbS.'d'O |nd|rec’to
procedimientos distintos o adicionales a los Zu%?gsljt: tlr(;?‘nirtzzgrsgsé)sswc]:o?\lé?cigzg
establecidos en el presente CONVENIO, el ré 06505 0 roce’dirin i% nt(’)s distintos o’
Manual Operativo y la regulacién sobre | SI P P Sl

Colombia Mayor, garantizando la
oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por
gjecutar, dado que los subsidios estan
destinados a la subsistencia de los
beneficiarios

adicionales a los establecidos en el
presente CONVENIO como se verifica
en los formatos de legalizacion de
pagos.

10. Asistir a las capacitaciones para la
ejecucion del CONVENIO, que programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

El CPSAM estuvo atento a las
diferentes orientaciones dadas por
Prosperidad Social para la ejecucion
del CONVENIO.

Prosperidad Social
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11.Informar a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor sobre la ejecucion del

El CPSAM inform6 a los beneficiarios
del programa Colombia Mayor sobre la
ejecucion del CONVENIO vy facilito el
acceso a la informacion que permitio

CONVENIO vy facilitar el acceso a la|Sl e Sl
. o . conocer el cumplimiento y desarrollo
informacion que permita conocer el e
o de este como se constata en la visita
cumplimiento y desarrollo de este. - :
de supervision el 17 de noviembre
2023
12. Informar inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas
autoridades competentes, cuando se
presenten hechos, peticiones 0 amenazas | Sl No se ha informado este tipo de hecho Sl
de quienes actlen por fuera de la ley. con el
fin, de obligarlo a hacer u omitir algun acto o
hecho.
El CPSAM efectlio oportunamente la
legalizacion de la némina para el pago
13. Efectuar la legalizacién de los recursos del giro del subsidio, guardando copia,
transferidos del correspondiente ciclo, archivando y  entregando  los
guardando copia, archivando y entregando respectivos  soportes de gastos
los respectivos soportes de gastos 5| efectuados de la forma y con los S|
efectuados de la forma y con los requisitos requisitos que  establezcan los
que establezcan los procedimientos de procedimientos de PROSPERIDAD
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual SOCIAL en el Manual Operativo como
Operativo. se verifica en los formatos de
legalizacion de pagos hechos durante
el periodo supervisado
14. Enviar en un término no superior a diez El CPSAM respondid y envio a tiempo,
(10) dias con posterioridad a la transferencia los informes, soportes y legalizaciones
de los recursos los informes, soportes y de pagos de forma en que se permita
legalizaciones, de forma que se permita | Sl continuar con la verificacion del Sl
continuar con la verificacion del subsidio, sin subsidio, sin afectar los pagos,
afectar nuevos ciclos de transferencias para cumpliendo con las especificaciones
la entrega de este dadas por Prosperidad Social
15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al El CPSAM entreg6 a PROSPERIDAD
) s SOCIAL a través del supervisor los
supervisor con cada legalizacion, cuando .
. . extractos de la cuenta bancaria
aplique, los extractos de la cuenta bancaria . . .
. . . destinada especial y exclusivamente
destinada especial y exclusivamente para el .
; o para el manejo de los recursos del
manejo de los recursos del subsidio indirecto S ;
: . subsidio indirecto objeto de este
objeto de este CONVENIO, asi como CONVENIO. asi tambié .
también copias de los soportes y cualquier , @Sl como tam 'e.n copias
S de los soportes y cualquier otra Sl

otra informacion o documento relacionado al
programa, para verificar los subsidios, los
saldos y las fechas de los giros y de los
retiros de los recursos que deben invertirse
en los servicios sociales que le presta el
CPSAM a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor.

informacién o documento relacionado
al programa, para verificar la entrega
de los subsidios a los adultos mayores
asi, en noviembre 13 y diciembre 13
entendidos los saldos y las fechas de
los giros y de los retiros en cada
proceso de legalizacion de pagos

Prosperidad Social
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16. Documentar las pruebas que llegase a

o Para el periodo  supervisado,

|nd|car. PROSPERIDAD SO.CIAL ylo el S Prosperidad Social, no solicitd pruebas Sl
supervisor que le sean requeridas, cuando y de ningin procedimiento

como se le indique.

17. Informar de forma inmediata a

PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios

de representante legal, modificacién del No ha existido cambio de

nombre del CPSAM, cambios en el NIT o| Sl representante a la fecha Sl
cualquier otra informacion relacionada con el ‘

CONVENIO o la permanencia y existencia

del el CPSAM.

18. Entregar al supervisor la informacion

requerida sobre los beneficiarios, en el

tiempo que se solicite, entre los aspectos

relacionados a la operacion del programa o El CPSAM entregd al supervisor la

sus novedades, sobre los subsidios informacion _requerida  sobre  los

indirectos en la prestacion de los servicios 5| beneficiarios y remitié a tiempo la S|
sociales, sobre el manejo de estos y sobre informacion  relacionada  con  Ia

cualquier  situacion  relacionada  a sjecucion del convenio

Prosperidad Social y/o al supervisor,

mensualmente o cuando cualquiera de éstos

se lo requiera, dentro de los tres (3) dias

habiles siguientes.

19. Utilizar la informacién transferida Unica y

exclusivamente para el cumplimiento del El CPSAM utilizdé la informacion

objeto 'y misionalidad del convenio, transferida Gnica y exclusivamente
garantizando que ésta no podra ser utilizada para el cumplimiento del objeto vy

para fines comerciales, de explotacién 5| misionalidad del convenio, S|
econdmica, uso de contratistas u otros fines manteniendo el expediente  del

diferentes al citado y autorizado por la convenio actualizado y disponible para
normatividad  vigente. Esta  actividad la supervision lo que se pudo

perdurara aun cuando haya terminado el evidenciar durante la visita realizada.

presente CONVENIO.

20. Dar cumplimiento a la normatividad Se  socializaron  los  diferentes

aplicable y a las condiciones pactadas en S| manuales para la operacion del s|
Manual Operativo para el Intercambio vy

tratamiento de la Informacién. programa

21. Las demas que de forma directa o

indirecta incidan y se requieran para la 5| No se ha solicitado al centro otro tipo S|

correcta ejecucion del objeto del presente
CONVENIO.

de obligacion respecto del programa

Prosperidad Social
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22. EI CPSAM se compromete a prestar su
capacidad técnica, administrativa y de
personal como aporte en especie, los cuales | Sl
contribuyen a la ejecucion del objeto del
presente convenio.

El CPSAM presto su capacidad
técnica, administrativa y de personal
para la correcta ejecucion del
convenio.

Sl

2. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indicara las observaciones que considere pertinentes, respecto del informe de las
actividades ejecutadas y/o obligaciones cumplidas, si hay lugar a ello.

3. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $0

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°

Valor Total del Contrato o Convenio

Total, Ejecutado $2.080.000
Valor Pagado y/o desembolsado $2.080.000
4. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:

Memorando de legalizacion de pagos
Acta de visita de seguimiento
Informe presentado por el contratista

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

—

HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

Director Regional Boyaca

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.
C.C.74.241.485

Supervisor Convenio de 389 DE 2023

Elabord: Omar C/

Prosperidad Social



COLOMBIA ...

POTENCRDELA 45 Prosperidad Social

VIDA I Pros | AU RNV
No. de radicacién M-2024-1707-001043

Fecha 2024-01-09 09:23:48 PM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
DE: DIRECCION REGIONAL BOYACA

ASUNTO: LEGALIZACION RECURSOS GIRADOS AL CPSAM SAN ANTONIO DE EL COCUY- NIT 891857844-
CONVENIO CD-389-2023-DE LOS MESES, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2023.

Cordial saludo,

Mediante el presente, remito la documentacion correspondiente la legalizacidn de los pagos, efectuados
AL CPSAM SAN ANTONIO DE EL COCUY- NIT 891857844- CONVENIO CD-389-2023-DE LOS MESES,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2023.-. Por subsidio indirecto del programa Colombia Mayor. Estos pagos
corresponden a los meses de noviembre y diciembre 2023.

Se relaciona la siguiente documentacion:

e Legalizacion nédmina (1 documentos) noviembre y diciembre 2023 formato auxiliar contable

modalidad indirecta CPSAM F-IP 278.)
® Reporte de adultos mayores retirados para legalizacién noviembre y diciembre (2 documentos
formato 279)

e Informe de actividades de los meses de noviembre y diciembre 2023 (1 documento)

Atentamente,

Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Director Regional

Anexos:
Nombre Anexo: LEGALIZACION NOMINA NOVIEMBRE Y DICIEMBRE_compressed.pdf

NOVIEMBRE DE ADULTOS MAYORES RETIRADOS PARA
LEGALIZACION DE PAGOS.pdf
DICIEMBRE REPORTE DE ADULTOS MAYORES RETIRADOS PARA
LEGALIZACION DE PAGOS.pdf
INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE_compressed (1).pdf

Copia: Ingrid Julieth Reyes Rubio - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Diana Carolina Duarte Jaramillo - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Omar Coa Geronimo - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Elaboré: Omar Coa Geronimo

Revisé: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Certificate Ho.
LAT-1003 CEMSTRRI
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PAGINA: 1deT

ACTA No. 01

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: BOYACA/TUNIA
FECHA: 17/11/2023 HORA: De 10:00 a.m. a 12:00 m.

LUGAR: SALA TEAMS REGIONAL BOYACA.

https: //teams.microsoft.com/l/meetup-link-

ioin/19%3ameeting ZDOXxZTUyYTAtOTIOZCOOYWIZLWIYMWOL MWM
2YzRiNDc2%4 v2/0? =% 7b%22Tid%22%32%22 -
/0220id%22%3a%22b844f

DEPENDENCIA A CARGO: GIT - Subdireccion transferencias monetarias no
condicionadas- Regional Boyaca.

OBIJETIVO:

Realizar Visita virtual de seguimiento al CPSAM CBA SAN ANTONIO DE EL COCUY

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta. 11 personas

ORDEN DEL DiA:

TEMA DEPENDENCIA

GIT-DTMNC Regional
Boyacd / CPSAM

1 |Verificacion de asistencia.

Apertura, instalacion y bienvenida a la primera
visita virtual seguimiento a cargo del director

. regional de Prosperidad Social. Dr. Hector Osbaldo Bl Sl
Avila Rodriguez

3 Socializar el proceso de seguimiento al convenio GIT-DTMNC Regional

Boyaca

4 Socializar productos a entregar para el proceso de |GIT-DTMNC Regional
seguimiento Boyaca

5 |Proposiciones y varios Todos los asistentes

6

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR (Si los hay):

COMPROMISO

ESTADO Y
OBSERVACIONES

NN

Nota: Imprimir el presente formato a

doble cara.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

El dia 17 de noviembre de 2023 a las 10 :00 a.m., se llevd a cabo la
videoconferencia con el objeto se realizar la visita de seguimiento virtual al CPSAM:

Nombre del CPSAM
NIT del CPSAM

891.857.844-0

Numero de Contrato CD-389-2023
o Convenio:

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la
entrega del subsidio econdmico indirecto

Objeto del Contrato o
Convenio

Fecha de inicio del
Contrato o Convenio 02/04/2023
Fecha de terminacion

del Contrato o Convenio 31 diciembre de 2023
(incluidos los Otrosi):

Presentante Legal de TOMAS RUIZ SILVA

CPSAM

Supervisor Convenio HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL
CPSAM, CBA SAN ANTONIO DE EL COCUY, de igual forma la asistencia del
director regional Dr. Hector Osbaldo Avila Rodriguez, quien funge como
supervisor del convenio.

2. APERTURA, INSTALACION Y BIENVENIDA AL PRIMER COMITE DE
SEGUIMIENTO A CARGO DEL DIRECTOR REGIONAL DE PROSPERIDAD
SOCIAL

Procede a la instalaciéon de la Visita virtual de seguimiento al CPSAM CBA SAN
ANTONIO DE EL COCUY por parte del director regional, Dr. Héctor Osbaldo Avila
Rodriguez, en calidad de supervisor, quien saluda a los participantes agradeciendo
su asistencia y participacion.

Un cordial saludo para todos, especialmente para los representantes legales y
profesionales de apoyo de los CPSAM, igual manera a mi equipo regional de
Colombia mayor que son el apoyo a la supervision de los convenios. El dia de hoy

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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nos convoca la visita virtual de seguimiento y supervision a los 11 CPSAM que
firmaron convenios para la vigencia 2023 con prosperidad social.
Se tiene asignado 396 CUPOS distribuidos en los 11 CPSAM

Quiero hacer una claridad. Para la vigencia 2023 se comenzo a girar a los CPSAM
desde la fecha que quedé firmado el convenio, hubo varios retrocesos por los
documentos que se debian aportar los CPSAM, por ellos algunos CPSAM se les
comenzoé a pagar a partir de marzo 2023.

A otros CPSAM como Chiscas, MONIQUIRA Y QUINQUIRA se les comenzé a girar a
partir del mes de junio 2023,

Atentos a la siguiente informacion para la vigencia 2024, estar pendientes a los
requerimientos de la documentacion para la firma del préoximo convenio. En el mes
de diciembre se estaran solicitando informacion, para que el préximo afio se puede
pagar toda la vigencia.

PAGO REALIZADO EN LA VIGENCIA 2023 hasta el mes de julio $95.280.000

PROXIMOS GIROS A CPSAM

Se tiene previsto para finales del mes de noviembre hacer el giro de los meses de
AGOSTO, SEPTIEMBRE Y OCTUBRE 2023.

Para el mes de diciembre se girara los meses de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2023.
LIQUIDACION CONVENIOS 2022.

Solicito su acostumbrado apoyo que le puedan brindar al equipo regional, con
relacion a la liquidacion del convenio 2022, pues se estan haciendo algunas
correcciones de informes de cierre, para obtener el acta de terminacién de estos
convenios.

SALUDO FINAL

No me resta mas que agradecerles por el compromiso asumidos desde cada CPSAM
por la atencion que les brindan a los adultos mayores que cuentan con el apoyo con
un subsidio indirecto que les gira prosperidad social.

Por lo demas se continuard en esta visita virtual con las indicaciones que el equipo
de la regional dard a cada uno de ustedes para dar cumplimiento a esta visita
virtual de seguimiento.

1. SOCIALIZAR EL PROCESO DE SEGUIMIENTO AL CONVENIO

Durante la visita de seguimiento, se indicé al CPSAM que de acuerdo con las
directrices del orden nacional se debe grabar la videoconferencia, razén por la cual
se solicita autorizacion. Se procede a verificar que el representante legal del CPSAM
se encuentre en la reunion en razén a que se daran las pautas para los informes de
seguimiento que se le haran al convenio.

Se le informd al CPSAM del nuevo nimero del convenio 2023:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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convenio.

SAN MIGUEL DE SEMA 800177122 |CENTRODE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA HOGAR SAN MIGUEL |CD-273 DE 2023 13
CENTRO DE BIENESTAR DE LA TERCERA EDAD SANTA LUISA

CHITA 800228794 |MARILLAC CD-272 DE 2023 18
HOGAR S5AN ANTONIO DE LA CONGREGACION HERMANITAS DE

SOGAMOSO 891856302 |LOS ANCIANOS DESAMPARADOS DE SOGAMOSO CD-274 DE 2023 826

TENZA 900495953 |CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MIS ANOS DORADOS |CD-275 DE 2023 7

SOATA 800236965 |CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE CD-357 DE 2023 41
HOGAR CANDIDO QUINTERO DE LA CONGREGACION DE LAS

DUITAMA 891800259 |HERMANITAS DELOS ANCIANDS DESAMPARADODS CD-355 DE 2023 B4

GUAYATA 891801710 |CENTRODE BIENESTAR DEL ANCIANO GUAYATA CD-356 DE 2023 13

EL COCUY 891857844 |CBA SAN ANTONIODE EL COCUY CD-389-2023 22

CHIQUINQUIRA 891800343 |HOGAR SANTO DOMINGO 475-DPS-2023 82

CHISCAS A00074859 |CENTRODEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS 507 DPS 2023 14
CENTRUUE BIENESTAR UEL ANCITANT SAN WMARTINDE

MONIQUIRA 891800538 |MONIQUIRA 476 DPS 2023 16

396

Se presenta al CPSAM el resumen de giros realizados por prosperidad social a cada
CPSAM, donde se les informa que se les comenzd a girar desde la firma del

= BOYACA .Sm WEGLUEL O ::IHI!::“"’;; CO-771 0F 202 13 $ MEDIND LS SECD0NR 1.520.000 Shonad JEXB0 oo 480000
? jsowca ewima ;:i::ﬁ:i wiangezn e |3 MSOMGIS | LM000GK| ;g | W00 | 1360000 | (3360000 (6RO
i I;'nuuu T peimes o £D- 274 DF 202 #6 S AS000000 1S  4A00L00D0 | gpnapn | 4B000 | 48000000 | 4720000 | 3AII0000
I o st e e S 40000000 | § 40000000 | . | ssojon | 560000 | 550000 | 2480000
2 SOvACA |soaTA el DR SN s PO 5 zeongy | TR0 | B0, | 2as00, (AN
© loowes  lourew |omrmooislosmsorae s |3 % e s 177 e Mo St
? Ilﬂ‘lfA 'Egﬂl‘ﬂ'l :::"E;':‘ o L0 356 DF 200 3 Rl i 4 LIRS0 2.080.000 HiS et 10480000 5200000
’ BOYACA LEL COCUY ,:\:mu - C0-389-3008 | 2 3 ¥ 120000000 | | 300000 o ot b SN0
2 BOYACA :n-an.--nqx_n_y:_:;:rimc $75-0F5-2005 | & L] & 30 3930000 [SHRVET
n BOYALA CHISCAS ::‘:“:’:“:L?J 507 0F5 223 | 14 l 0 o o 1120000 2.240.000
- 8 (BOYACH MDA IR A f:::;f:‘ 4% 0F% 2023 | 15 l o 0 000 1040000 2.060.000
TOTAL BENEFICIARIOS 95.280000

Por otro lado, se les informo los estados de los beneficiarios los cuales se requiere
hacer levantamiento de suspendidos, o en su defecto el retiro del programa, sin
embargo, se evidencia también que hay nuevos ingresos que a la fecha se

Nota: Imptimir el presente formato a doble cara.
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encuentra inscritos esperando la liquidacion de los meses de noviembre y diciembre

RESOLUCION CUPOS SIN DISPONIBLES
i Fallecido LEOVIGILDO SANCHES LEAL)Se activarden el
CHIQUINQUIRA 52 ! 57 b S I S| 5 pago de agosto-2023
cwscas | 14 | 13 y 1 0 |suspendidapor fallecimienta [ Miguel Antanio Cuadros)
CHITA 18 | 17 0 o | 1 i
| ROSALBINA CUERVO *MARIA MATILDE ROIAS
| LOPEZ*MARLA ROSARIO ARAQUE DE GALLO® JOSE
DUITAMA 84 68 5 0 | 11 MARTINEZ PINZON*MANUEL ANTONIO PERA CAMARGO
EL COCUY 22 13 2 0o | 7 PEDRO ANTONIO * ANA DE DIOS GONZALES SALAMANCA
GUAYATA 13 | 13 0 0 | 0
MONIQUIRA 16 ] 14 0 g | 2
|SAN MIG UEL DE SEMA/ 13 | 11 1 0 1 SILVA DE MELD SILVA DE MELO
[ (FALLECIMIENTOJJOSE ANTONIO ANGARITA - INSCRITOS
SOATA 41 | 27 1 2 11 14-11-2023
| |
S0GAMOS0 B6 | 55 4 | 17 [NscRmosu-uzoes
[ EFRAIN AVILA LOPEZ*JESUS AURORA MACIAS DE
TENZA 7 | 0 BERMUDEZ
396 17| 73 i

Se le informé al CPSAM que para realizar el seguimiento al convenio se requiere
que en medio fisico y virtual se tengan una carpeta, donde reposen todos los
documentos del convenio en el orden en que se ha ejecutado el convenio.

Desde la regional se sugiere que la carpeta fisica presente el siguiente rotulado,
claro esta que se debe seguir lo dispuesto en el sistema de gestién documental que
tenga implementado la administracion municipal.

LISTADO DE CHEQUEO - DOCUMENTOS EXCLUSIVOS DEL CONVENIO
Numero de Contrato 0 Convenio:

Objeto del Contrato o Convenio

Fecha de inicio del Contrato o Convenio
Fecha de terminacion del Contrato o Convenio
(incluidos los Otrosi):

Presentante Legal de CPSAM

Nombre del CPSAM

NIT del CPSAM

Supervisor Convenio

Asi mismo, el GIT-DMTNC de la regional elaboré una lista de chequeo como
herramienta de seguimiento de ejecucién del convenio y el orden en que se debe
archivar en medio fisico; asi como los documentos en formato PDF que deben
contener cada una de las carpetas que fueron creadas en el Drive y dispuestas para
que el CPSAM cargue los documentos antes del 30de noviembre de 2023, segln
corresponda.

A continuacién, se socializa en listado de chequeo de documentos y se aclaran
dudas e inquietudes.

Nota: Imprimir el presente formate a doble cara.
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Mem DESCRIPCION/ ACTIVIDAD NO OBERVACIONES
1 |mmw
v . 2
11 Minuta del conven oyr los soportes de la firma de este Documentos T ——
del CPSAM funcionamiento)
Listado de ios adultos mayores que se encuentran recibiendo
L2 Todos | ben en PDF
= subsidio indirecto, Debe estar en Excel en medio fisico y digital oélos 1osidioetmentos- seiautn S
Fotocopias delas cedulas de los adultos mayores que se enc uentran
; I r
2 recibiendo el subsidio indirecto, en medio fisico y digital Todat los documentos se suben e POF
14 La cuenta bancaria es exclusiva para el canvenio Todos los documentos se suben en POF
1,5 Documentos del representante legal
2 |ASISTENCIA A CAPACITACIONES- Y ASISTENCIA TECNICAS
2,1 Acta y lista de asistencia MARZO- ABRIL 2023 Todos los documentos se suben en PDF
2,2 acta y lista de asistencia MAYD a JULIO 2023 Todas los documentos se suben en PDF
23 actay lista de asistencia AGOSTO a OCTUBRE 2023 Todos los documentos se suben en PDF
24 Acta y lista de asistencia NOVIEMBRE y DICIEMBRE 2023
3 mmmmmam
Puden ser: (Acta, o registro fotografico, o taller,
31 Evidencias MARZO- ABRIL 20213 ocartelera. Todos los documentos se suben en
PDF
Pueden ser: [Acta, o registro fotografico, o
) taller, o cartelera, Todos los documentos se
Eviden MAYOD- JUUO 20
3.2 ool el suben en PDF. Todos los documentos se suben
en POF
Pueden ser: [Acta, o registro fotografice, o
33 Evidencias AGOSTO - OCTUBRRE 2023 taller, o cartelera. Todos los documentos se
suben en PDF
Pueden ser: (Acta, o registro fotografico, o
34 Evidencias NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2023 taller, o cartelera. Todos los documentos se
suben en POF

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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a LEGALZAQON RECURSOS (GIROS REALIZADO POR PS)

Informe de legalizacion meses MARZO - ABRIL 2023. (4ux il ar contab e

Factumas, Formato certificacion cumplimiento, formato certificacion Enel informe de 'egalizacion hace parts

41 servicios sociales, documentos del contador, estracios bancarios tambien el informes de actividades 2 pcutadas
evideng as devolucion de recursas) En medio fisico vdigital informe Maro - abril 2013
eiecutivo

Informe de legalizacion meses Mayo, junio, jullo 2023 (Auxarcontab e

turas, Formato certificacion cumplimiento, formato certif icacion Ene! informe de legalizacion hace parnte
a2 cios socinles, documentos de | contador. exdraltos DANCATION sambien el informes de adividades & e cutadas
evidencias develuycion de recursos) En medio fisicoy digita nforme MAYD-JUNIO Y JULID 2023
ziecutivg

idorme de legalizacion meses agosto, septiembre y octubre 2023

(Auxil:ar contable, Factures, Formato cenificacion cumplimiento Enel nforme de legalizacon hace parte
43 formato certificacion senvicios sociales, documentos de | contador ampen &l informes de acvidades e2cutadas
extractos bancarios, evide ncias develucion de recursos) Enmedio Noviembre y dicembre 2023

fisicoy digital Informe epecutivo

informe de legalizacion noviembre y diciembre2023 (2ux | arcontable,

Facturas, Formato certificacion cumplimiento, formato certificacion Ene! informe de legaiizac on hace pane
senicios soci8les, dotumentos de! contador, edracios bancarios, tambian &! infarmes de actividades & ecutadas
evidencias devolucion de recursos) En med o fisico ydigital informe Agosto, septiembre y octubre 2024
ejecutivo

| 5 NOVEDADES- TRAMITADAS

| 51 Novedades de Retiro

| 5.2 Nuvedades de (ngreso

| 6 VISITA ANUAL DEMANERA PRESENCAL Y/OVIRTUAL

i 6,1 Acta ylistado de asistenda Acta del 17 de novambre de 2023

7 |INFORMES DE SUPERVISION

Informe supervisién meses sagin la pagos realizado al CPSAM | Direccion Los informes de supervisién los sube la

74 reglonal s encarga) regional (3)

1. SOCIALIZACION DE PRODUCTOS A ENTREGAR PARA EL PROCESO DE
SEGUIMIENTO

Nota: Imprimir el presente formate a doble cara.
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A continuacion, se relacionan los compromisos de esta visita virtual, se hace énfasis
al CPSAM en el cumplimiento de dichas actividades en las fechas establecidas, toda
vez que seran insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision;
informe que se requiere remitir a la mayor brevedad al nivel nacional.

Siendo las 12:PM, se dio por terminada la reunion.

COMPROMISOS (Si los hay):

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA
. o . GIT- DTMNC| )
Enviar a los CPSAM acta y listado de|p.qiona) 17/11/2023 | 24/11/2023
asistencia de la visita de seguimiento Boyacs

Gestionar la firma del representante legal
del CPSAM y remitir acta en formato PDF
2 |para firma digital del director regional al
correo electrénico
ocoa@prosperidadsocial.gov.co

Representante
legal y enlace
CPSAM

17/11/2022|27/11/2023

Cargar en el Drive dispuesto por el GIT-
3 |DTMNC de la regional el expediente de
cada CPSAM

Representante
legal y enliace
CPSAM

17/11/2023|30/11/2023

Remitir listado de suspendidos para

GIT- DTMNC

4 | ramitar novedades gegioqal 17/11/2023|27/11/2023
oyaca
Remitir a los CPSAM los informes de|GIT- DTMNC
5 | legalizacién con el respectivo | Regional 17/11/2023127/11/2023
memorando Boyacd
El supervisor hara seguimiento a los
: ] : GIT- DTMNC
respectivos informes subidos por el .
CPSAM al DRIVE y se hard la ';ﬁg'a"c”;' 17/11/2023 135/12/2023
respectiva retroalimentacion
- ._ | GIT- DTMNC
F:emitsr a los CPSAM las actas de asistencia Regional 17/11/2023|27/11/2023
écnica y
Boyaca
FECHA DE PROXIMA REUNION: <Si aplica=>

Nota: Iimprimir el presente formato a deble cara.
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SE CUMPLIO EL OBJETIVO: S| __X_NO _ PARCIALMENTE __

Y .R““-\.‘—/\\‘--- J/ % 2 :
HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ TOMAS RUIZ SILVA
SUPERVISOR DEL CONVENIO REPRESENTANTE LEGAL CPSAM
NOMBRE RESPONSABLE DE LA REUNION
Cargol Cargo2

Profesionales de Apoyo:

AppKY

FANNY ESPERANZA GUANUMEN

OMAR COA GERONIMO PACHECO
Profesional Especializado GIT -DTMNC Profesional Universitario GIT -DMTNC
Regional Boyaca Regional Boyaca

Elabord: Fanny. G
Omar.C

Anexos: (__ hojas)
<<Nombre y primera letra del apellido de quien elaboré el acta. Ej. Mario R.)

1 Cuando se trata de reunién de Comité es quien preside y en reunién normal es quien convoca.
2 Cuando se trata de reunién de Comité es quien realiza la Secretaria Técnica.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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LISTA DE ASISTENCIA

iD! R NOMBRE DeL s/l NOMBRE Y ARELIDES No. 0 nenTiFicA® NOMBRES ¥ ApELUl MUNICiPID B CORREO ELECTRONIE CELULAR
1 CENTRO DE BIENESTARJACUUELINE ORTEGA H 10 CLAUDIA MILENA PARAGUAYATA centr tana@hotm{3115147644
12 {Hector osbaldo avila rq 74241485 Omar coa (Tunja Omar.coa@prosperidd 31153333731
3 HOGAR SAN ANTONIO|MAGDALENA ASUCENAC.E 185393 DE BOGOTARUBIELA DIAZ BARRERASOGAMDSO hogarsanantoniosogan 3103462018
4 Centro de blenestar d{Camilo Andrés Caicedq 1051266229 Yadamira Rincon PérejChiscas familiasenaccion @chl] 14
5 HOGAR SANTO DOMINSOR AURA MAYDE MO| 1032309715 BOGOTA |NO CHIQUINQUIRA t jeshogarsantod(3125363816
3 San Antonio ITomas Ruiz Silva 79, Sandra Milena Mufioz |Fl Cocuy {desarrollo@elcocuy-b{3123878205
7 Cantro de Bienestar d{Myriam Rodriguez de {Myriam Rodriguez de {Soatd myriencitaconsu@ 436471
|s Centro de Bienestar diRicardo Alonso Lache £7161845 Rosa Elena Gordo Tenza ceban @gmail.c 3124475772
3 CENTRO DE BIENESTARFLOR ALBA ESPINDSA 23782080 OMAR COA GERONIMJMONIQUIRA ancianatosanmartinm{ 31421826096
10 CENTRO DE BIENESTA{HERMES AUGUSTO PO{ 74242770 ANA BETHY MUROZ Gq_sm MIGUEL DE SEMA, cbal:asaho& i 104645647
11 [SAN ANTONIO EL COCITOMAS RUIZSILVA 119480521 DEYANIRA DUARTE _ JEL COCUY |sisben@elcocuy-boya{3133864185
12 CENTRO DE BIENESTARPOLICARPA CUEVAS CU1048820800 POLICARPA CUEVAS CUCHITA centroadultoschita 3212676845
13 {0 ] o Omar coa geronimo _|Tunja ocoa@prosperidadsod3115333731
14 FANNY ESPERANZA GUTUNIA fanny.gu anumen@prﬁmgﬂﬁ

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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FECHA EMISION: 20/10/2022

| TIPO DE DOCUMENTO: | Legalizacion pagos CPSAM SAN ANTONIO DE EL COCUY

AMC-232-17-1- 003

El Cocuy, 09 de enero de 2024

Doctor

HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

Supervisor convenio CD-389-2023 Subsidio Econdmico Indirecto
Profesional Especializado

Direccion Regional Boyaca
Hector.Avila@prosperidadsocial.gov.co
ocoa@prosperidadsocial.qov.co

Ref. Informe de ejecucion de actividades. Legalizacion néminas
correspondientes a los meses de noviembre y diciembre de 2023.

Cordial saludo Doctor Avila Rodriguez;

Con el fin de dar cumplimiento a las directrices del programa en lo referente al convenio
CD-389-2023 Subsidio Econémico Indirecto, celebrado entre prosperidad social y el
Municipio de EI Cocuy; como representante del CBA San Antonio, me permito enviar el
informe de ejecucion de actividades realizadas con los beneficiarios del convenio durante
los meses de noviembre y diciembre de 2023.

Agradezgo su atencién.

NDOVAL
Alcalde Municip
Copia:
Anexo: (17) foli
NOMBRE - - CARGO - __ FIRMA
PROYECTO | DEYANIRA DUARTE j Administradora SISBEN W S8 0
REVISOY | YENNY ESTELLABUITRAGO | . = . Y
APROBO ‘ CARRENO Secrelaria De Desarrollo Econdmico y Social /
Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigem?/ del caso en particular, el
cual bajo nuestra responsabilidad se presenta parz la firma,

Carrera 3 No. 8-36 Segundo Piso — El Cocuy, Boyacé Teléfono movil 3112375162 Cddigo Postal 151280
alcaldia@elcocuy-boyaca.gov.co contactenos@elcocuy-boyaca.gov.co

www.elcocuy-boyaca.gov.co
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