PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
" FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de Indias 28 de Febrero de 2020

Doctora

SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1359138
Coordinadora académica de Programas Especiales.
Centro Agroempresarial y Minero

Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Febrero del afio 2020

Referencia: No. Contrato No. CO1.PCCNTR. 1359138

JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN, identificado con la cedula de ciudadania No. 9097523 de Cartagena, en
mi calidad de Contratista del SENA, como instructor en el programa de Articulacién con la Media Técnica o
Académica del Centro- Agroempresarial y Minero en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el confrato la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES SEIS MIL CUATROCIENTO VEINTICINCO PESOS M/CTE { § 36.006.425 ). Esta suma
serd pagada por el SENA al confrafista de la siguienfe manera: al Un primer pago
correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES CUATRO CIENTOS
MIL SEICIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($§ 2.400.657 ) b) Ocho (8} pagos iguales
por los meses de Marzo a Octubre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.150 } cada uno. c)Un ultimo pago
en el mes de Neviembre por la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 3.284.568 ).

Plazo: Serd hasta el 26 de Noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales temporales para desarrollar competencias del area SISTEMAS, acompafiamiento
técnico pedagdgico y fortalecimientos de competencias técnicas a los docentes de las Instituciones Educativas
vinculados al desarrollo de los Programas.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: \
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los diferentes procesos de Formaciéon | Apoye a la Formacién
Profesional Integral para avanzar en temas de | Profesional Integral, en los
cobertura y calidad en el programa de | Programas: Técnico en
formacidn de la Media Técnica que desarrolla | Alimento. :

el Centro Agroempresarial y Minero del SENA

WWW.SENA.SU.CO
O SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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Regional Bolivar, con el fin de mejorar la
Gestion del Centro, de acuerdo con las
diferentes especialidades requeridas.

- Acompafiamiento
INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA AGROINDUSTRIAL
DE CALAMAR del municipio
de CALAMAR

Apoyo a la [E en la recepcion
de documentos para
inscripcion y matricula de
estudiantes de grado 10° al
programa de formaciéon a
articular.

Verificacion del cumplimiento
de requisitos de la IE para
articular.

Bienvenida y reinduccién a
aprendices de grado 11°

Programa: Técnico SISTEMAS

Competencia Coordinar
Proyectos

El contratista tendra el rol de instructor SENA
de orientar formacién profesional integral y
participar en proyectos de investigacion
aplicada.

Desarrollar competencias en las diferentes
dreas de formacién en los programas de
formacidon Titulada y acompafiamiento
técnico pedagdgico y fortalecimientos de
competencias técnicas a los docentes de las
Instituciones  Educativas  vinculadas al
desarrollo de los programas articulados.

Participar en la programacidn y ejecucion del
proceso de inducciéon de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando
cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacidn diferentes a la
induccion.

Realizar el registro de las acciones formativas
en  Soffa.5.Comunicar al Coordinador
Académico  oportunamente  anomalias,

www.sena.edu.co

-l S e
@O SENAComunica

GTH-F-062 V.06



curricular, estar registrado en el GrupLAC de
COLCIENCIAS.

9 Participar en el proceso de autoevaluacion y
registro calificado de los programas que
imparte el Centro de Formacion profesional
Agroempresarjal y «Minero, dando
cumplimiento a la Circular 3-2016-0001386
del 21 de diciembre de 2016.9.Las demaés
que se requieran para el cumplimiento del
contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y losresultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO I e
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9402555804
pago de seguridad social en periodo de Enero de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en ( 2) folios

Cordialmen

Contratista
C.C. No. 7917725

SANDRA TDRRES BENAVIDES
Sup®rvisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1359138 de 2020
Coordinadora Académica Programas Especiales

WWwW.sena.edu.co
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apartes Resumen General de Pago
enlinea )
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxn:mq_mﬁawomumzb e
CC 7917725 RANGEL GUZMAN JOSE JULIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL ZARAGOCILLA 2DA cl 50 A 73| CARTAGENA-BOLIVAR 6435272 Ne
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION = i
_ Periode Clave Tipo Fecha Pago | &
_ Pension Salud Page Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valer #
UPNONQ.O._ WQN|GEF» aMNEmmo 9402555804 o I Nn_wo__om.._.ow 2020/02/05 | BANCO DE OCCIDENTE . . . 0 N Mwu?m@ %
| LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES .
! EMPLEADO E PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Aporte

Identificacién

Nombres

ur=ali PRINCIPAL (1 Afiliados}

SB77.303

$140,500

IBC
sarien:

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 877,803 $109,800 50 50 $877,803
Ciudlad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afilados) $877,803 $140,500 877,803 - $109,800 50 50 $B77,803 $4,600 0 50

1 _nn _353 TEE _ 1 877,803 s140,500|  Epsocz| 30 5877803 109,800 0 50 o] 1 $877,803 s4600| 0 ‘0 0
b._.onm_ Afiliados( 1) $877,803 $140,500 877,803 $109,800 50 50 $877,803 54,600 50 50

t
5
G §
)
+
A

Pagina 1 de 2

2020/02/05 10:05 AM




aportes '
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mkuzmnﬂ”awwmmz.» e
” CC 7917725 RANGEL GUZMAN JOSE JULIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL ZARAGOCILLA 2DA cl 50 A 73| CARTAGENA-BOLIYAR 6435272 No 1
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION |
Periodo Clave Fecha Pago |
Pension Salud Page Planilla Limite Pago \ Banco Dias Mora Yalor _
2020-01 2020-01 05200666 9402555804 . I 2020/02/07 2020/02/05 [ BANCO DE OCCIDENTE 0 $254,900 |

RIESGD

PORVENIR

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

CODIGD

230301

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SALUD TOTAL

14-23

EPS002

800,224,808 8
860,011,153 6

800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADD INTERESES MORA

1 $140,500

1 140,500
i $4,600
1 $4,600
1 109,800
1 $109,800

SALDOS £

INCAPACIDADES
S0 S0
s ‘ 50
50 50
S0 ]
50 50
50 t 5

$140,500
$140,500
54,600
54,600
$109,800
$109,800

Pagina 2 de 2
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN
EL MES DE FEBRERO de 2020

Nombre = : JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN

Cédula : 7917725 de Cartagena

Contrato . : 1359138 de 2020

PARA : SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES .

Coordinadora Académica programas Especiales
FECHA 3 FEBRERO de 2020
ACTIVIDADES REALIZADAS

- Instructor de formacion Media Técnica en el area de Sistemas.

¢ Acompafiamiento Técnico Pedagogico a docentes de la Institucion Educativa Agroindustrial de
Calamar del municipio de Calamar

e Apoyo en la recepcion de documentos para inscripcion y matricula de estudiantes de grado 10° al
programa de formacién a articular.

e \erificacion del cumplimiento de requisitos de la |IE para articular.
¢ Bienvenida y reinduccién a aprendices de grado 11°

No. de las FICHAS o GRUPOS atendidos: 1859906 grado 11 de Sistemas y 185547
grado 11 de Alimentos
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“JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN
CC 7917725 de Cartagena :
Asesor Tutor Equipo Ejecutor Sistemas



Fecha de Impresion: 01/02/2020 12:59
LIFE HEALTH SERVICES SAS NIT: 900,859.780-8

Cédigo de Habilitacién: 130010285601
Prestacion Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL - INGRESO £
Cartagena. Fecha del examen: 01/02/2020 9:11
[I. DATOS DE IDENTIFICACION: . —l
Nombre y apellidos:  JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN c.c. N°: 7917725 . Natural de: CARTAGENA, BOLIVAR
Fecha de nacimiento: 07/03/1978 Estado Civil: CASADO (A) Sexo: MASCULINO Edad: 41 ANOS 10 MESES 25 DIAS
Dominancia: DERE&:HO Escolaridad: TECNICA/TECNCLOGICO Profesién: SISTEMAS
Aeslencn ZARAGOCILLA SEGUNDA CALLE #50 - 73 Telétono/mevil: 3177545400
Aicls
i e TAEKWONDD  N-dehijos: 2 Empresa:  JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN 7917725
EPS: SALUD TOTAL AFP: PORVENIR ARL: POSITIVA Cargo a ocupar: INSTRUCTOR AREA DE SISTEMAS
EXAMENES REALIZADOS:
Tipo de Examen: Paraclinicos Resultado Paraclinicos Resultado
Examen médico con enfasis & Audiometria tamiz Normal Cuadro hematico Narmal
dermaleldgico Esplrometria Normal Parcial de arina Norrmal
Examen médico con enfasis G o Optometria Anormal
osteomuscular Glicemla ayurias Nermal .
Examen médico con enfasis e Peffil lipidico Normal
psicosocial Foniatria Normal
[PAM (mmHG): 77 |so2%: g |Test de Rutfier: LG.V: 3,7 BUENG |IMC (Kg/mz): 26,18 Interpretacion: SOBREPESO 1
Miopia. g
DESCRIPCION DE HALLAZGOS:

CONCEPTO EXAMEN MEDICO DE INGRESO: ' |
SE RECOMIENDA MEDICAMENTE PARA:  CARGO A OCUPAR: sl

Al examen médico presenta condiciones de salud que no disminuyen su capacidad laboral

RECOMENDACIONES:

Al trabajador: Uso EPP Control de Peso Aulo cuidado Estilos de vida saludable Hacer gjercicios / Recreacion

Ala EPS: Valoracién Especialidad: si OPTOMETRIA

Ala ARL: Capacitacion - Riesgo del cargo

A la empresa incluir en: PVE NO APLICA

OBSERVACIONES: El trabajador recibid orientacin medica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en |a salud, relacionados con los riesgos
laberales propios en su cargo.

Restricciones: Ninguna

E:mr?:-;::mm Bajar de peso. Realizar control de salud visual por optometria en EPS para definir inicio de correccion optica. Realizar
ecifi H s - . & % .
? higiene postural. Realizar pausas saludables. Realizar estilos de vida saludables. Cumplir con las normas de

seguridad y salud en el trabajo de la empresa.

NOTA 1: El concoplo de apiitud s8 amits'con base en el hallazde encontrado en I3 evaluacisn médica orupational realizada a la fecha del examen y con base en la infarmacian aportada por o) Irabajader y/o por |a empresa
contratante, cansidero que el trabajador desde el punto de vista de evaluazion médica y frente a los factores de exposicion asociados 2 la labor reportados por la empresa,
NOTA 2: Hacemos constar gue hemos realizado examen médico al trabajador y que de acuerdo a la Resolucion 1918 de 2008, Iz custodia de la historia clinica sera respansabilidad de nuestra institucién y estard disponible para los
fines legales pettinentes,

La gravedad de Incurrir en falsas afirmaclones, o respuestas Impraclsas, para ocultar su estado real de salud, lo cual la empresa considerard una falsedad que dard en cualquler momento justa causa de despldo.
Consentimlento Infermade. Con ml firma &l final def documente, acepto estar informado de la presente diligentia y acepto que lo expresado y escrito en la historia cilnlca es tlerta y puede ser verlficado. Doy mi consentimiento a la
presente Historia clinica, y para la realizacion de exdmenes paraclinicos qus propendan para mi salud. Resoluzisn 2348/07. Los dates de Iz presente historia clinica del paciente, son estrictaments confidenciales, autorizo al médico

y/o la empresa para que, en caso necesario, se:hagan los exémenes paraclinicos, para esclarecer cualquier patologia que lo amerite.
El médice me ha pueste en concclmlento la nata anterlor, antes del examen de Ingreso, la cual leo y acepte, por lo cual firme la presente historla clinlca ccupacional, libre y espontaneamente,

Fabiin Castilla Mereno
Madico )
E‘f" en Gestléindu Rinsgo Libaral
it . on S,

o Libars
. 5. T, Mo, 093°as 3017
Reglatro Megico 131-7233

Firma del médico. FABIAN CASTILLA MORENO E Firma del Trabajader
Registro médico 131-7233 Licencia §.8.T N°: 095/2017 Bolivar C.C.N°: 7917725



Fecha de Impresion: 01/02/2020 12:59
LIFE HEALTH SERVICES SAS NIT: 200.959.780-8
= Cédigo de Habilitacion: 130010285601
Prestacian Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
CERTIFICADO FONOAUDIOLOGIA

Cartagena. Fecha del examen: 01/02/2020 9:11

|l DATOS DE IDENTIFICACION: |
Nombre y apellidos: JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN C.C.N°: 7817725 Natural de: CARTAGENA, BOLIVAR

P 071031978 Estado Civll:  GASADO (A) Sexo:  MASCULINO  Edag: 41 ARIOS 10 MESES 25 DIAS

Dominancia: DERECHO Escolaridad:  TECNICA/TECNOLOGICO Profesion: SISTEMAS

i ZARAGCCILLA SEGUNDA CALLE #50 - 73 Teléfonolmavi; 3177545400

gzgﬂ‘f_'“bby' TAEKWONDO  N°dehijos: 2 Empresa;  JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN 7817725

EPS; SALUDTOTAL  AFP: PORVENIR ARL:© POSITIVA Cargomocupar:  INSTRUCTOR AREA DE SISTEMAS

CERTIFICACION DE FONOAUDIOLOGIA, FONIATRIA Y MEDICO LABORAL

Los suscritos fonoaudiologo y medico especialista en seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con los hallazgos en la evaluacién médica
realizada, y verificacion de la integridad anatémica del aparato fonador, tanto de manera orgéanica y funcional del patrén respiratorio y tiempos
alcanzados durante la fonacién, junto con la evaluacién de antecedentes médicos por historia clinica y de acuerdo con-el articulo 14 de la
Resolucidn 1409 del 2012 del Ministerio de la Proteccion Social, certifica que el funcionario:

JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN Identificado con  C.C.N°: 7917725 de: CARTAGENA, BOLIVAR

DE ACUERDO A LA EVALUACION REALIZADA SE CONSIDERA:

APTO FONCAUDIOLOGICO :
Examen médico satisfactorio, puede seguir desempefiado sus labores

Atentamente,

T - 2
g QX" FONOAUDIOLC ' L &6’
Wl\ﬁ *3 ESPECIALISTAEN SALUID OCUPACTONAL o€ yim 9

Prect Do wclers—] S

Firma del fonoaudiologo. NADIA BENEDETTI HERRERA Firma del Trabajador
FONOAUDILOGA CC: 22,809,682 RUN: 14-03041 C.C,N°: 7817725

T
G HEALTH S57
el A SHACEL QL L
Fabi®n Castilla Maoreno

édica
E-La,.:-;.ogma;g‘-Ré,ﬁq;t,}.mrn
Fegintia Medico 1317233

Firma del médica. FABIAN CASTILLA MORENO
Registro médico 131-7233 Licencia S.5,T N®: 085/2017 Bolivar



B SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA n-

Hace constar:

Que el Sr(a) JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN Identificado(a) con cédula de ciudadania
7917725 realizé el dia 24/02/2020 la Capacitacion Modulo 1 - Generalidades en mm@c:o_mo_ y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Hace constar:

Que el Sr(a) JOSE JULIAN RANGEL GUZMAN Identificado(a) con cédula de ciudadania
7917725 realizd el dia 24/02/2020 la Capacitacion Médulo 1 - Generalidades en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



