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3. Que, con el fin de proteger la informacion confidencial, las partes se comprometen a

guardar frente a terceros que no deban conocer esta informacion, estricta confidencialidad
y reserva.

Porlo anterior, las “PARTES” convienen los siguientes términos y condiciones de confidencialidad
de acuerdo con las siguientes clausulas:

CLAUSULAS
PRIMERA: DEFINICIONES

S CONFIDENCIALIDAD: Propiedad que im
sistemas no autorizados. ST

S DISPONIBILIDAD: Caracteristica, cualidad o condicion de la informacion de encontrarse a
disposicion de quienes deben acceder a ella, ya sean personas, procésos o aplicationes.

g INTEGRIDAD: garantia de la exactitud y completitud de la informacion de la informacion ylos
metodos de su procesamiento. S

SEGURIDAD: Proteccion de los activos de informacién, contra amenazas que garanticen la

continuidad del negocio, minimizando el riesgo y- maximizando las oportunidades de Ia unidad.

¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: Derecho fundamental consistente en la facultad
que tienen todas las personas de conocer sobre la existencia y acceder a la informacién

publica en posesién o bajo conirol de sujetos obligados. {Ley 1712 de 2014, art 4)

ACTIVO: En relacién con la seguridad de a informacion, se refiere a cualquier informacion o

elemento relacionado con el tratamiento de esta (sistemas, sopories, edificios, personas...)

que tenga valor para la organizacion. (ISO/EC 27000).

S CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Se entiende como Informacion Confidencial,

pide la divuigacion de _iomem_nﬂ‘&i a persenas o

para los efectos del presente acuerdo:

1) Lainformacion que no es piiblica Y &s conocida por parte del funcionario o colaboracior
con ocasién del desarrolio de sus actividades o el cumplimiento de sus obligaciones
segun seaeicaso. . . . _ .

2) Llainformacién que cofresponda o deba considerarse como tal para garantizar el derecho
constitucionatl a'la intimidad, Ja horira y el buen nombre de las personas y deba guardarse
la debida diligencia en su discrecién y manejo en el desempefio de sus funciones.

SEGUNDA: G@O,ﬁm LA INFORMACION. La informacién sélo podré ser utilizada para adelantar

las actividades asociadas al ejercicio de las funciones designadas en el marco del vinculo

existente con la Alcaldia o en su defecto el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

TERCERA. OBLIGACIONES. El funcionaric o colaboradorse compromete a cumplir cabalmente

los compromisos y demas directrices del Sistema integrado de Gestién en su componente de

Seguridad de la Informacién de la Alcaldia de Madrid, ademas de las siguientes obligaciones;

1. Conocer y aplicar la politica integral del sistema de gestion, asi como conservar y cumplir con
la confidencialidad, integridad, y disponibilidad que debe mantenerse sobre la misma,

Con el fin de dar cumplimiento .2 Ia polifica de racionalizacién del papel de Ja Alcaldia,

:;ﬁm&mﬁmﬁmmamnnm.msm_.mnomsﬁooi&um\mﬁﬂxs_.<<u€_um3mmmu,Qwammmﬁuxﬂgggo,uoc&wmux%au
Anies de imprimir el presente documento verifique la necesidad de realizarlo. Es responsabilidad de fodos el cuidado
del medio ambiente. Cualquier copia

impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA -
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sanciones ocasionados al municipio de Madrid por la revelacion o utilizacién de la informacion
con propositos diferentes 2 los acordados.

SEXTA. EXTENSIONES. Si el contrato, convenio o acuerdo inicial termina ¥ se inicia nmm_ucmm. un
huevo contrato, convenio 0 acuerdo, manteniendo el obiete del contrato, convenio ¢ acuerdo

inicial, esta declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion
tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

NORMATIVIDAD

> Ley 1712 en sus Art 18 y 19 de marzo 06 de 2014.
> Ley 1437 de 211 Art 24

» Art 62 Cédigo Sustantivo del Trabajo, Terminacion del mwawm_ﬁ _vem:mﬁm causa.

Suscribo este compromiso en Madrid Ocnnimiw&wﬁ “a los mw; dias del mes

de_Mapzo . del afio momm X

Con e fin de dar cumplimients a Ia politica de  recionafizacion  del papel de = Alcaidia,
_.Eumuqmﬁm_&mamana.m:mnmwoma.namanc.y@_mﬂxq:_..<<u§mm3wm_mh.mwammméﬁn<cmu§rm0go=€wmux§5u
Antes de imprimir el presente documento verifique la necesidad de realizarlo. Es responsabifidad de todos el suidado
dat media ambiante. Cualgquier copia impresa de aste documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA
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