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I INTRODUCCION

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en los articulos 43, articulo 44, articulo 45 y 46 del
CAPITULO I, Titulo lll, las COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL
SECTOR SALUD vy el articulo 55 del CAPITULO II, Titulo IV, referente DISPOSICIONES
GENERALES DEL SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacion:

Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud:

43.3. De Salud Publica

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la
Nacion.

43.3.4. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el
siguiente:> Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamentales.
43.3.7. Vigilar y controlar, en coordinacion con el Instituto Nacional para la Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos, Invima, y el Fondo Nacional de Estupefacientes, la produccion,
expendio, comercializacion y distribucion de medicamentos, incluyendo aquellos que causen
dependencia o efectos psicoactivos potencialmente dafiinos para la salud y sustancias
potencialmente téxicas.

43.3.8. Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de competencia
del sector salud, en coordinacién con las autoridades ambientales, en los corregimientos
departamentales y en los municipios de categorias 4a., 5a. y 6a. de su jurisdiccion.

43.3.10 <Numeral adicionado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el
siguiente:> Coordinar y controlar la organizacion y operacién de los servicios de salud bajo
la estrategia de la Atencion Primaria en Salud a nivel departamental y distrital.

Articulo 44. Competencias de los municipios.

44.3. De Salud Publica

44.3.3. Ademas de las funciones antes sefialadas, los distritos y municipios de categoria
especial, 10., 20. y 30., deberén ejercer las siguientes competencias de inspeccion, vigilancia
y control de factores de riesgo que afecten la salud humana presentes en el ambiente, en
coordinacion con las autoridades ambientales.

44.3.3.1. Vigilar y controlar en su jurisdiccion, la calidad, produccién, comercializacion y
distribucion de alimentos para consumo humano, con prioridad en los de alto riesgo
epidemiologico, asi como los de materia prima para consumo animal que representen riesgo
para la salud humana.

44.3.3.2. Vigilar las condiciones ambientales que afectan la salud y el bienestar de la
poblacion generadas por ruido, tenencia de animales domésticos, basuras y olores, entre
otros.

44.3.3.3. Vigilar en su jurisdiccion, la calidad del agua para consumo humano; la recoleccion,
transporte y disposicion final de residuos sélidos; manejo y disposicion final de radiaciones
ionizantes, excretas, residuos liquidos y aguas servidas; asi como la calidad del aire. Para
tal efecto, coordinara con las autoridades competentes las acciones de control a que haya
lugar.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las
mismas competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que
correspondan a la funcién de intermediacion entre los municipios y la Nacion. (....)

Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestién en salud publica es funcion
esencial del Estado y para tal fin la Nacién y las entidades territoriales concurriran en su
ejecucion en los términos sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales tendran a
su cargo la ejecucion de las acciones de salud publica en la promocion y prevencion dirigidas
a la poblacion de su jurisdiccion.
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Articulo 55. Direccion y Prestacion de los Servicios de Salud. En la direccién y
prestacién de los servicios de salud, por parte de los departamentos, distritos y municipios,
deberan observarse las siguientes reglas:

55.1. Adecuar y orientar su estructura administrativa, técnica y de gestién, para el ejercicio
de las competencias asignadas, que deberan cumplirse con recursos del Sistema General
de Participaciones destinados a salud y con recursos propios, y

55.2. Disponer de un sistema que genere informacién periddica sobre el manejo
presupuestal y contable de los recursos destinados a salud.

La Ley 1122 de 2007, en su articulo 32, determina que la SALUD PUBLICA esta constituida por el
conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por
medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus
resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais.
Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion
responsable de todos los sectores de la comunidad.

El Ministerio de salud y Proteccion Social- MSPS mediante la Resolucién 518 de 2015, en su articulo
5 - Procesos para la Gestion de la Salud Publica — establece que, para el logro de los resultados en
salud, las entidades a cargo de la Gestion de la Salud Publica implementaran y fortaleceran
determinados procesos, como:

“(...)

5.3. Gestion administrativa y financiera para ejecutar de manera 6ptima los recursos y las
acciones necesarias para el direccionamiento, coordinacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion
de los bienes, servicios, atenciones y/o intervenciones contempladas en los planes de cada
entidad.

5.11. Planeacioén integral en salud, cuyo propdsito es formular, implementar, desarrollar,
monitorear y evaluar el Plan Territorial de Salud, como instrumento estratégico de la politica en
salud territorial.

5.13. Inspeccioén, Vigilancia y Control-IVC, con el objetivo de identificar, eliminar o minimizar
riesgos, dafios e impactos negativos para la salud humana por el uso o consumo de bienes y
Sservicios.

La gestion de la salud publica es un conjunto de procesos que, bajo la direccion y liderazgo de la
autoridad sanitaria, busca que todos los actores del Sistema de Salud logren resultados en salud,
mediante el desarrollo e implementacion efectiva y eficiente de las politicas, planes, programas y
estrategias de promocion de la salud y gestién del riesgo en salud en el marco de las competencias
de cada uno de ellos.

La adecuada implementacion de los diferentes procesos de la Gestion de la Salud Publica debe
apuntar al logro de las siguientes finalidades de los procesos de Gestion de la Salud Publica definidas
en el articulo 7 de la Resolucién 518 de 2015, las cuales se constituyen en objetivos que deben
lograr los diferentes actores del Sistema de Salud para garantizar el derecho a la salud, alcanzar los
objetivos estratégicos y los resultados en salud definidos en el Plan de Salud Publica, son:

a. Los Individuos y colectivos a lo largo del curso de vida tienen acceso efectivo y de calidad a las
estrategias de salud publica.

b. Las personas y comunidades estén empoderadas de la gestién de las politicas en salud.

c. Los mecanismos de participacién social operan.

d. Las estrategias de salud publica son evaluadas en su proceso e impacto.
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e. Las politicas y respuestas sectoriales e institucionales son integrales y pertinentes frente a la
situacién de salud de la poblacion, al contexto territorial y a las expectativas de los sujetos con
relacion a su propia salud.

f. Las politicas, planes, programas y proyectos incluyen objetivos y estrategias especificas para

reducir las brechas de equidad y acciones intersectoriales.

Los agentes, instituciones, organizaciones y comunidades del Sistema de Salud trabajan de

manera coordinada para la consecucion de los resultados en salud.

Los recursos del sector salud son utilizados con eficiencia y efectividad.

Los establecimientos de interés sanitario gestionan de manera eficiente el riesgo en salud.

La red de prestadores de servicios de salud es organizada, suficiente y responde a la situacion

de salud de la poblacion, las expectativas de los sujetos con relacion a su propia salud y el

contexto territorial.

k. Las Instituciones y organizaciones del Sistema de Salud cuentan con un sistema de calidad
fortalecido, implementado y evaluado.

I. Las Instituciones y organizaciones del Sistema de Salud generan informacién de calidad
(oportuna, accesible, sensible, confiable e integral) sobre la situacion de salud de sus territorios,
que constituye la base de la planeacién territorial de las acciones de salud publica.

m. Las instituciones y organizaciones del Sistema de Salud desarrollan acciones soportadas en la
evidencia y adecuadas al contexto sociocultural.

n. Las organizaciones y personas cuentan con capacidades para la gestion en salud publica

—oT @

Por otra parte, el Ministerio de Salud y Proteccién Social .MSPSS, mediante la Resolucion 2626 de
219, “Por la cual se modifica la Politica de Atencién Integral en Salud - PAIS y se adopta el Modelo
de Accion Integral Territorial —MAITE”. En su articulo 3, Liderazgo de la implementacion y
seguimiento de la PAIS y del MAITE, de las entidades territoriales en su jurisdiccion, con el
acompafiamiento del MSPS.

Entre los objetivos del Modelo de Accidn Integral Territorial -MAITE, sefialados en el articulo 7 de la
precitada resolucion, se encuentran:

1. Garantizar el pleno disfrute del derecho fundamental a la salud en los territorios.
2. Fortalecer la autoridad sanitaria territorial.

3. Articular los agentes del sistema de salud y los actores territoriales en torno a las acciones
requeridas para el logro de los resultados de salud.

4. Ajustar las respuestas del sistema de salud a las necesidades de los territorios y a sus
poblaciones.

5. Mejorar las condiciones de salud de la poblacidn, la satisfaccion de los usuarios frente al
sistema de salud y sostenibilidad financiera.

Este nuevo modelo pretende unificar los elementos y acciones que proporcionen el desarrollo de
herramientas (planes, programas, proyectos, normas, documentos técnicos y ejecuciones concretas)
en el marco de ocho lineas de accidén: aseguramiento, salud publica, prestacion de servicios, talento
humano en salud, financiamiento, enfoque diferencial, articulacion intersectorial y gobernanza.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo 2020-2023 SOY BARRANQUILLA, Acuerdo 001 de 26 de mayo
de 2020,ha definido en su articulo 11 las politicas para una ciudad saludable, que busca una ciudad
de Barranquilleros saludables con respuesta oportuna a sus requerimientos, con mayor calidad de
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vida, mediante la implementacion de acciones transversales y articuladas con diferentes agentes del
sistema de salud en el marco del Plan Decenal de Salud Publica. Asi mismo, encontramos en el
numeral 11.2 el Programa Gestion Integral para la Intervencién del Riesgo en Salud, que busca
Intervenir los factores de riesgo en la salud, ya que es una prioridad cuidar de la salud de la poblacion
barranquillera para que los habitantes puedan disfrutar de sus familias, entorno y trabajo. Dentro de
los proyectos de este programa encontramos en el numeral 11.2.4 Gestién Operativa y Funcional
del Plan de Salud Publica- que tiene como fin “Fortalecer la autoridad sanitaria para liberar los
procesos de planeacion, ejecucion y evaluacion de las competencias en salud publica, individual y
colectivas, los mecanismos de control con calidad y el seqguimiento para el logro de las metas
definidas en el Plan Territorial de Salud. Para ello contara con un equipo de profesionales
interdisciplinarios que permitan la articulacién de los diferentes procesos para medir el impacto del
modelo de gestion integral del riego en salud.”

Indicador del Producto | Linea base 2019 Meta de Producto Responsable

Porcentaje de las metas Mantener el 95% el

del PTS cumplidas 95% cumplimiento de las metas| Secretaria de Salud

del PTS

Porcentaje del recurso Mantener el 100% del

humano vinculado a los 100% recurso humano vinculado a| Secretaria de Salud
programas y proyectos los programas y proyectos

de acuerdo con lo de acuerdo con lo solicitado

solicitado

Por su parte, el Decreto Acordal 0801 de 2020 adoptd la estructura organica de la administraciéon
central de la Alcaldia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecio en su
Articulo 88 las funciones de la Secretaria Distrital de Salud, asi:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS
(-..r) (-..)
Coordinar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los
factores de riesgo del ambiente y de consumo, de acuerdo con lo
establecido en la normatividad vigente.
Adelantar acciones de inspeccion, vigilancia y control de las
actividades de promocion y prevencion en las personas, por parte de
las Entidades Promotoras de Planes y Beneficios.
teniendo en cuenta los objetivos y Realizar Planes de Intervenciones colectivas (PIC) en poblaciones
programas del Plan de Desarrolio con riesgo, acorde al Plan Territorial de Salud. Coordinar el desarrollo
Distrital. y la operacion del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica en el Distrito
de Barranquilla, tanto a nivel interinstitucional, como intersectorial y
brindar la asistencia técnica y capacitacion requerida
Implementar la Politica Publica de Discapacidad en el Distrito de
Barranquilla, de acuerdo con lo establecido en la normatividad
vigente.
(o)
Realizar actividades de coordinacién intersectorial que permita la
articulaciéon de esfuerzos y crear sinergias que favorezcan la
consecucion de objetivos estratégicos del Plan Decenal de Salud
Publica (PDSP), aumentando la capacidad de gobernanza en salud.
()
Realizar el seguimiento y evaluacion a la implementacion del Plan
Territorial de Salud (PTS), de conformidad con las disposiciones del
orden nacional y territorial.

Desarrollar acciones de promocion
y prevencién de riesgo en la salud
de las personas, asi como acciones
de inspeccion, vigilancia y control de
los factores de riesgo del ambiente,
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En este orden de ideas, la Oficina de Salud Publica cumple con algunas funciones primarias y
secundarias tales como iniciar los procesos administrativos y/o sancionatorios generados por
incumplimiento en las condiciones minimas sanitarias y por investigaciones preliminares de quejas
presentadas por la comunidad, con la calidad y oportunidad requerida, desarrollar las estrategias de
Atencion Primaria en Salud APS, para la poblacion de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Distrito y la Nacién y supervisar su cumplimiento por parte de los prestadores.
Promover las acciones intersectoriales y transectoriales en el desarrollo de las estrategias de salud,
que permitan el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Territorial de Salud, realizar el
seguimiento y evaluacién a la implementacion del Plan Territorial de Salud (PTS), de conformidad
con las disposiciones del orden nacional y territorial Adelantar acciones de inspeccion, vigilancia y
control de los factores de riesgo del ambiente y de consumo humano, en el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control de las
actividades de promocion y prevencion en las personas, por parte de las Entidades Promotoras de
Salud (EPS), que prestan sus servicios en el area de influencia del Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, de conformidad con las normas y reglamentos aplicables.

Aunado a lo anterior, el Plan de Gobierno 2024 — 2027, propone en relacion con el tema de Salud,
entre otros aspectos:

(..

» “Crearemos la unidad de inspeccion y vigilancia de la Calidad en el aseguramiento con el
propdsito de fortalecer el equipo de trabajo de la secretaria de salud en las acciones
estratégicas, operativas y coyunturales que promuevan el goce efectivo del aseguramiento
con calidad.

» Elaboraremos e implementaremos un plan de intervencion en salud frente a los impactos
del cambio climéatico, esto nos ayudara a cuidar a los barranquilleros de las enfermedades
respiratorias , las enfermedades transmitidas por vectores y en general de los potenciales
efectos en salud del fendmeno ambiental.

» Implementaremos el Plan Distrital de Prevencion y tratamiento al alcoholismo y la
drogadiccion, con énfasis en la poblacién adolescente y joven.

» Promoveremos la certificacion de redes integrales e integradas de salud que eliminen
barreras en el acceso y la oportunidad de la atencion en los prestadores de salud del
Distrito de Barranquilla.

» La vigilancia epidemiolégica sera inteligente, identificando precozmente casos y brotes de
enfermedades de interés en salud publica desde el uso de herramientas informaticas,
redes de apoyo y tecnologia.

» Promoveremos la certificacion de redes integrales e integradas de salud que eliminen
barreras en el acceso y la oportunidad de la atencion en los prestadores de salud del
Distrito de Barranquilla.

» Fortaleceremos la estrategia de Atencion Primaria en Salud desde la comunidad y desde
las instituciones educativas.
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» EI 100% de los barrios de la ciudad estaran beneficiados del modelo de gestion del riesgo
colectivo con base comunitaria.

» Promoveremos la salud sexual y reproductiva, la salud mental y comunicaremos el riesgo
en salud con enfoque predictivo”.

Para alcanzar todos estos propositos mencionados, es necesario que la oficina de Salud Publica del
Distrito desarrolle capacidades para el liderazgo y la generacion de alianzas, acciones conjuntas,
articuladas e integradas entre todos los actores presentes en su territorio. Para ello se implementaran
y fortaleceran los procesos que garanticen la ejecucion de las funciones asignadas, lo cual requiere
la contratacion de dos profesionales que brinden sus servicios en la ejecucién de los diferentes
procesos establecidos para el cumplimiento de los objetivos que se pretenden alcanzar dentro de la
ejecucion de los programas y proyectos y dentro del marco del Plan Territorial de Salud.

Por lo tanto, acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes, con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecidos en
el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, como los lineamientos determinados
en el Plan Decenal de Salud Publica, y dando cumplimiento a las responsabilidades como actor
del Sistema de Seguridad Social en Salud y frente al Plan Territorial de Salud, se hace necesario
contratar la prestacién de servicios de profesionales que ejecuten las diferentes acciones dentro
de los procesos de gestion operativa y funcional del plan territorial de salud e el Distrito de
Barranquilla

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Clasificacion UNSPSC

1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de noviembre de 2023, |la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, la tasa
global de participaciéon se ubicoé en 64,1% vy la tasa de ocupacion fue 58,3%. En el mismo mes de
2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 57,4%, respectivamente. La tasa global de participacion se
ubico en 67,3%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto a noviembre de
2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,4%, lo que representd un aumento de 1,9
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (59,5%).

Gréfico 1. Tasa global de participadién, ocupacién y desocupacién

Totasl nacional
Noviembre (2015 - 2023)

Fuente: DANE. GEIH

En el trimestre mévil septiembre - noviembre de 2023, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades
y areas metropolitanas fue 9,1% lo que representd una disminucion de 0,7 puntos porcentuales
respecto al trimestre movil septiembre - noviembre de 2022 (9,8%). La tasa global de participacion
se ubico en 66,9%, lo que significd un aumento de 0,9 puntos porcentuales frente al trimestre movil
septiembre — noviembre de 2022 (66,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,8%, lo que
representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil septiembre -
noviembre de 2022 (59,5%).

Gréfico 3. Tass global de participadén, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf (diciembre de 2023)
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Poblacién ocupada seqlin rama de actividad

En el mes de noviembre de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.186
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Transporte y almacenamiento (1,3 puntos porcentuales); seguido de Construccion
(0,5 puntos porcentuales), y Alojamiento y servicios de comida con 0,5 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a ia variacion de la poblacién ocupada
segun rama de actividad*

Totsl nacional

Noviembre (2022 - 2023)

Total Nacional

Rama de actividad O - C [

22 2023 o3 azachins R

Poslacken ocupads 23 400 2118 100 (53]

Trarmporte y stmasnariesto 1444 174 s r

Comnaren 1330 V84
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Agtnuties, Ganadets, Daza, Wi y g 2 4 2 4
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Inirmanicn y comuncac e 2

Artvatazes mToatan 47 an 12 n 01

Actvalscen A¥IEcIE ETETEIETETMTIN (FCIRACCN y TATIA ACIWE A Cr MaOcE 3 1

Admirsadm pibkes y defara sfaaciny stencom de & el humaes am 7 1] 5 o

Lurrnore de shewicidad S 3308 y Seton de deucto
Imtames nansts e T Iim 3 u o
Coommrcic y repasscan de vebindon

Fuente: DANE GEIH

Para el trimestre moévil septiembre — noviembre 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,8%), Riohacha (13,8%) e
Ibagué (13,2%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bucaramanga A.M. (6,6%),
Medellin A.M. (8,4%) y Bogota D.C. (8,7%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
23 cludades y sreas metropolitanas
Septiembre - noviembre 2023

1
32 132 130 136
IERRITY

Tas dedesergieo (%)

120 10,9 10,9 454
101 38 36 35 94 93

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2023.pdf (diciembre de 2023)
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Encuesta Mensual de Servicios

En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2022. En noviembre de 2023,
siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total, en comparacién con noviembre de 2022.
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En lo corrido de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, trece presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de
2022.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2023.pdf (enero de 2024)
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TECNICO

El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADELANTAR
LOS DIFERENTES PROCESOS DE LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN

TERRITORIAL DE SALUD

-PTS, DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE

BARRANQUILLA. Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla,
se requiere contratar los servicios de un grupo interdisciplinario de profesionales en la
implementacion de acciones transversales y articuladas en el marco del Plan Territorial de Salud
PTS, que cuenten con la idoneidad y la experiencia que garanticen la gestidon operativa y funcional
en cumplimiento de las metas establecidas.

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor del

contrato:

ITEM

DEL CONTRATO

VALOR TOTAI

Acreditar titulo
profesional de
Administrador
de Empresas y
experiencia

laboral minima
de 36 meses
relacionada con
el ejercicio de su
profesion.

1. Adelantar actividades de coordinacion intersectorial
que permita la articulacion de esfuerzos y crear sinergias
que favorezcan la consecucion de objetivos estratégicos
del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP).

2. Asistir, presidir y participar de las reuniones a las que
sea convocada para la gestion, disefio e implementacion
de estrategias para garantizar la cobertura universal del
aseguramiento de la poblacion del Distrito de Barranquilla.

3. Coordinar la pertinencia y realizacion de acciones de
promocion y prevencion de riesgo en la salud de las
personas.

4. Asistir a las actividades, iniciativas, eventos y
estrategias que se surtan de interés en Salud Publica del
Distrito de Barranquilla a las que sea convocado.

5. Rendir informe, asesorar y/o conceptuar en lo
relacionado con garantizar los servicios de atencion en
salud en el distrito de Barranquilla.

6. Brindar asesoria profesional a la Secretaria de salud en
los diferentes eventos de interés en Salud Publica del
Distrito de Barranquilla segun lineamientos del Ministerio
de Salud y el Instituto Nacional de Salud.

7. Coordinar, organizar, planear y dirigir estrategias que
impacten la manera de lograr los objetivos propuestos en
el Plan Decenal de Salud Publica (PDSP).

8. Las demas relacionadas con la naturaleza del contrato.

$ 36.000.000
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Acreditar titulo
de Profesional
en Derecho,
especializacién
en derecho
administrativo,
constitucional,
publico o afines,
Magister en
Derecho Publico
y experiencia
profesional de 20
meses
relacionada con
el ejercicio de su
profesion.

1. Proyectar los documentos y actos administrativos
requeridos dentro de la gestion de Inspeccion, Vigilancia
y Control -IVC, del Plan de Salud Publica de la Secretaria
distrital de Salud.

2. Brindar la asistencia juridica a las actuaciones de
inspeccion, vigilancia y control sobre las entidades del
sector salud, instituciones prestadoras de servicio de
salud y establecimientos, especialmente en lo relativo a
normas sanitarias.

3. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por
los érganos de control en asuntos referentes a la actividad
desplegada por la Secretaria Distrital de Salud.

4. Brindar la asistencia juridica sobre trdmites y dar
respuesta a derechos de peticion, solicitudes y quejas.

5. Ofrecer acompafamiento y asistencia legal a la
Secretaria en las diversas actividades de su competencia,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los
procedimientos administrativos y las exigencias legales
del caso concreto.

6. Acompaniar en el apoyo juridico en las actuaciones
administrativas de caracter sancionatorio que deba
desarrollar la Secretaria Distrital de Salud en virtud del
ejercicio de las competencias que se deriven de las
actividades de inspeccion, vigilancia y control, como
autoridad sanitaria y como actor del Sistema General de
Seguridad Social en Salud acorde con el Plan de Salud
Publica.

7. Asesorar la repuesta a las acciones de amparo
constitucional, donde se encuentre accionada y vinculada
la secretaria de salud.

8. Y demas asuntos que encomienden estrictamente
relacionados al cumplimiento del objeto contratado

$ 36.000.000

Acreditar titulo
de Profesional
en Derecho vy
experiencia

laboral minima

de 22 meses
relacionada con
el ejercicio de su
profesion.

1. Adelantar actividades de coordinacion intersectorial
que permita la articulacion de esfuerzos y crear sinergias
que favorezcan la consecucion de objetivos estratégicos
del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP).

2. Asistir, presidir y participar de las reuniones a las que
sea convocada para la gestion, disefio e implementacion
de estrategias para garantizar la cobertura universal del
aseguramiento de la poblacion del Distrito de Barranquilla.

3. Asistir a las actividades, iniciativas, eventos y
estrategias que se surtan de interés en Salud Publica del
Distrito de Barranquilla a las que sea convocado.

4. Rendir informe, asesorar y/o conceptuar en lo
relacionado con la funcidon misional de garantizar los
servicios de atenciébn en salud en el distrito de
Barranquilla
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5. Brindar asesoria profesional a la Secretaria de salud en
los diferentes eventos de interés en Salud Publica del
Distrito de Barranquilla segun lineamientos del Ministerio
de Salud y el Instituto Nacional de Salud.

6. Las demas relacionadas con la naturaleza del contrato.

Acreditar  titulo
profesional de
Comunicador
Social Periodista
con énfasis en
Comunicacién

Politico-
economica,
especialista en
Gobierno y

Asuntos Publicos
y experiencia
laboral minima
de 20 meses
relacionada con
el ejercicio de su
profesion.

1. Realizar la estrategia comunicacional en los eventos en
salud publica del Distrito de Barranquilla segun
lineamientos del Ministerio de Salud y el Instituto Nacional
de Salud, en el marco de las acciones del Plan Territorial
de Salud -PTS

2. Atender de manera oportuna de respuesta a usuarios
que presentan inquietudes frente los diferentes eventos de
interés en salud Publica a través de las redes sociales de
la Secretaria Distrital de Salud.

3. Actualizar de las redes sociales y plataformas
tecnologicas de informacién de la Secretaria Distrital de
Salud, de acuerdo con los diferentes eventos de interés
que se realicen.

4 Redactar las publicaciones relacionadas con Ia
estrategia distrital para los diferentes eventos de interés,
para las redes sociales de la Secretaria Distrital de Salud.

5. Realizar seguimiento a las redes sociales de los
stakeholders locales y nacionales de Secretaria Distrital
de Salud y los diferentes eventos, iniciativas y estrategias.

6. Acompanfar y apoyar la estrategia comunicacional y los
diferentes eventos de interés en Salud Publica del Distrito
de Barranquilla segun lineamientos del Ministerio de Salud
y el Instituto Nacional de Salud.

7. Las demas relacionadas con la naturaleza del contrato.

$ 36.000.000

Acreditar titulo de
Profesional en
Derecho,
especializacion
en derecho
administrativo,
constitucional,
publico o afines o
Magister en
Derecho Publico
o afines

1. Asistir juridicamente a la Secretaria Distrital de Salud,
en lo referente con sus competencias en la
implementacion del Plan Territorial de Salud —PTS, como
en las actuaciones financieras en la ejecucion de recursos
del Sistema General de Participaciones — Sector Salud-,
como de los recursos propios conforme a las normas
legales vigentes.

2. Acompafar en el apoyo juridico en las actuaciones
administrativas de caracter sancionatorio que deba
desarrollar la Secretaria Distrital de Salud en virtud del
ejercicio de las competencias que se deriven de las
actividades de inspeccion, vigilancia y control, como
autoridad sanitaria y como actor del Sistema General de
Seguridad Social en Salud acorde con el Plan Territorial
de Salud-PTS.

$ 57.000.000
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y experiencia
laboral de 60
meses
relacionada con
el ejercicio de su
profesion.

3. Orientar juridicamente a la Secretaria Distrital de Salud
en las respuestas a emitir respecto a los distintos
requerimientos del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, Superintendencia Nacional de Salud, del Instituto
Nacional de Salud, como demas organismos de control
Procuraduria, Personeria, Contraloria General de la
Nacioén, Contraloria Distrital, y Fiscalia General de la
Nacion.

4. Asistir los procesos precontractuales que adelante la
Secretaria Distrital de Salud, bajo las distintas
modalidades establecidas en el estatuto general de
contrataciéon, como los contratos de asociacion sefalado
en el articulo 355 de la Carta Politica, que deban a
delatarse en desarrollo del Plan Territorial de Salud —PTS.

5. Realizar los conceptos juridicos relacionados con el
campo de accién de la entidad, de acuerdo con la solicitud
del Secretaria Distrital de Salud.
6. Las demas relacionadas con la naturaleza del objeto
contractual.

Acreditar titulo de
Profesional en
Derecho,
especializacion
en derecho
administrativo,
constitucional,
publico, Penal o

afines y
experiencia
laboral minima

de 23 meses
relacionada con
el ejercicio de su
profesion.

1. Asesorar los actos administrativos requeridos dentro del
proceso de seguimiento a los planes de mejoramiento que
adelanta la Secretaria Distrital de Salud.

2. Atender los derechos de peticiéon y consultas escritas
internas y externas que le sean asignadas, para lo cual
debe consultar la base de datos, leyes, jurisprudencia y
doctrina, proyectar la respuesta.

3. Sustanciar los actos administrativos que se requieran
dentro de los procesos de inspeccion, vigilancia y control
sobre las entidades del sector salud.

4. Sustanciar los actos necesarios dentro de los procesos
sancionatorios que pretenden la inmediata correccion del
incumplimiento de normas sanitarias.

5. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por
los érganos de control en asuntos referentes a la actividad
desplegada por la Secretaria Distrital de Salud, que le
sean asignados.

6. Asesor la repuesta a las acciones de amparo
constitucional, donde se encuentre accionada y vinculada
la secretaria de salud.

7. Y demas asuntos que encomienden estrictamente
relacionados al cumplimiento del objeto contratado.

$ 33.000.000
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1. Asesorar los actos administrativos requeridos dentro del
proceso de seguimiento a los planes de mejoramiento que
adelanta la Secretaria Distrital de Salud.
2. Atender los derechos de peticiéon y consultas escritas
internas y externas que le sean asignadas, para lo cual
debe consultar la base de datos, leyes, jurisprudencia y
Acreditar titulo de | doctrina, proyectar la respuesta.
Profesional en
Derecho, 3. Sustanciar los actos administrativos que se requieran
especializacion | dentro de Io; procesos de inspeccion, vigilancia y control
en derecho | sobre las entidades del sector salud.
7 adm|r.1|strlat|vo, 4. Sustanciar los actos necesarios dentro de los procesos % 36.000.000
constitucional, . . ; ) .
" . sancionatorios que pretenden la inmediata correccion del
publico o a_f'ne_s’ incumplimiento de normas sanitarias.
y experiencia
laboral de 20 | 5. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por
meses los érganos de control en asuntos referentes a la actividad
relacionada con | desplegada por la Secretaria Distrital de Salud, que le
el ejercicio de su | sean asignados.
profesion. ]
6. Asesor la repuesta a las acciones de amparo
constitucional, donde se encuentre accionada y vinculada
la secretaria de salud.
7. Y demas asuntos que encomienden estrictamente
relacionados al cumplimiento del objeto contratado.
Titulo
profesional de ] L o o
Licenciado en | 1 Mo.t|va_|r la realizacion Qe la actividad fisica en las 40 IED
cultura fisica, del Distrito de Barranquilla.
recreacion Y | 2. Realizar sesiones de aerdbicos y rumba salud en los
deportes  con | parques de las 5 localidades del Distrito.
experiencia
laboral de 12 | 3.Intervenir con actividad fisica con sesiones de aerébicos
8 | meses en | y rumba salud en las 5 Universidades del Distrito de $ 24.000.000
gjercicio de la | Barranquilla.
profesion, en . ) o
actividades 4. Pgrtmlpar activamente de toda§ las actividades
propias y/o afines colectivas programadas de la Secretaria de Salud.
a Iag de 5. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la
Selcrgta”a de | naturaleza del objeto contractual.
alud.
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1. Formular, disefiar y evaluar los componentes
financieros y contables de los programas y proyectos en
salud, en armonia con las politicas y disposiciones del
orden nacional y territorial
2. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los recursos
de salud en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, conforme a las disposiciones de orden
nacional y territorial.

3. Consolidar y conciliar la informacion financiera y
Acreditar titulo contable que maneje la Secretaria Distrital de Salud en
9 de Contador virtud de sus competencias misionales.
Publi - .
ub fc:q . Y| 4. Asistiralas reuniones, encuentros y eventos donde se $ 27.000.000
experiencia requiera su participacion para la revision financiera y
laboral de 20 | contable de las gestiones que se adelanten en la
meses Secretaria Distrital de Salud.
5. Asesorar profesionalmente a la Secretaria Distrital de
Salud en el uso 6ptimo de los recursos relacionados con
la atencion sanitaria y la promocién de la salud.
6. Liderar los procesos de consolidacion, sistematizacion
de cartera de la facturacion radicada en la Oficina de
Atencion en Salud de la Secretaria de Salud.
7- Las demas relacionadas con la naturaleza del objeto
contractual.
1. Asesorar los actos administrativos requeridos dentro del
proceso de seguimiento a los planes de mejoramiento que
adelanta la Secretaria Distrital de Salud.
2. Atender los derechos de peticidon y consultas escritas
internas y externas que le sean asignadas, para lo cual
Acreditar titulo de | debe consultar la base de datos, leyes, jurisprudencia y
Profesional en doctrina, proyectar la respuesta.
Derec!lc;_, .y 3. Sustanciar los actos administrativos que se requieran
especializacion | yontro de los procesos de inspeccion, vigilancia y control
en  derecho | sopre las entidades del sector salud.
10 administrativo,
constitucional, 4. Sustanciar los actos necesarios dentro de los procesos $ 42.000.000
publico o afines y | sancionatorios que pretenden la inmediata correccion del U
experiencia incumplimiento de normas sanitarias.
laboral minima o )
de 36 meses 5. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por
. los 6rganos de control en asuntos referentes a la actividad
relacionada con despleaad la s 2 Distrital de Salud |
| eiercicio de su esplegada por la ecretaria Distrital de Salud, que le
€ eJerf;JC'o sean asignados.
profesion.
6. Asesorar la repuesta a las acciones de amparo
constitucional, donde se encuentre accionada y vinculada
la secretaria de salud.
7. Brindar asesoria profesional en la etapa precontractual,
contractual y postcontractual de los distintos procesos de
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contratacién que se tramiten en la Secretaria de Salud,
bajo las modalidades de contratacién directa. minima
cuantia, Seleccion Abreviada y/o licitacion publica.

8. Y deméas asuntos que encomienden estrictamente
relacionados al cumplimiento del objeto contratado

Acreditar titulo de

1. Revisar los documentos requeridos para cada
modalidad de contratacion a efectos de constatar que
cumplan con los requisitos exigidos de acuerdo con la
tipologia y condiciones del servicio a contratar.

2. Proyectar y/o revisar oficios, circulares 'y
comunicaciones de tipo legal que se requieran en la
Secretaria de salud Distrital.

Secretaria de
Salud.

11 | Profesional en | 3 gystanciarlos documentos que corresponden a la etapa
Derecho Y | precontractual dentro de las distintas modalidades de
experiencia contratacion, de acuerdo con la normativa aplicable.
laboral minima $ 30.000.000
de 22 meses | 4. Proyectar los estudios previos que se requieran en la
relacionada con | Secretaria Distrital de Salud, de las distintas modalidades
el ejercicio de su de contratacion.
profesion. 5. Realizar seguimiento a los procesos contractuales

surtidos por la dependencia, en la plataforma
transaccional Secop II.
6. Estudiar la procedencia y proyectar las solicitudes de
otrosi modificatorios, prérrogas, adiciones, aclaraciones
de los contratos donde funge como dependencia
solicitante y/o supervisor la Secretaria de salud Distrital.
1. Realizar capacitaciones para el cuidado de la salud
mental, priorizando poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad y con enfoque diferencial (Nifas, nifios,
Titulo profesional adolescentes, adultos mayores, poblaciones privadas de
de Psicéloga la Iibertaq, adolescentes del sistema de responsabilidad
especialista en penal, migrantes, gestantes, habitantes de/en calle .
. Enfoque diferencial; personas en condicion de
Alta Gergnmg, discapacidad , victimas del conflicto armado, indigenas,
con  experiencia | afro, LGTBIQ+, ROM, migrantes, personas en proceso de

12 | laboral de 22 | normalizacién y reincorporacion. (dos (2) actividades
n?esc_as_ en | mensuales). $ 30.000.000
ejercicio de la
profesion, en | 2. Realizar intervenciones breves, tele apoyo y visitas de
actividades seguimiento a casos de intento de suicidio.
gropla?ayslo aflng: 3. Realizar tres (3) actividades para el desarrollar

capacidades para la prevencion y atencién de conductas
suicidas segun guias y protocolos de la Organizacion
Mundial de la Salud - OMS, en profesionales de la
atencion primaria y primeros respondientes y docentes y/o
lideres comunitarios entre otros.
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4. Fortalecer la vigilancia a IPS y EAPB en el seguimiento
de casos y/o eventos de Interés en Salud Publica en lo
que respecta a violencia intrafamiliar e intentos de suicidio
en el Distrito de Barranquilla

5. Promover la articulacion de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud - SGSSS en el
D.E..LP de Barranquilla, en el cumplimiento de las
politicas, planes y programas de salud publica en el marco
del Plan Decenal de Salud Publica en lo que respecta a la
salud mental de las victimas de violencia intrafamiliar y a
las personas con tentativa de suicidio en el Distrito de
Barranquilla, y participar en la unidad de analisis.

6. Desarrollar la estrategia de afrontamiento, nifios, nifias
y adolescentes, con riesgo de suicidio, en las instituciones
educativas por localidad.

7. Realizar actividades para reduccion de estigma y
promover la inclusion social en las 5 localidades del
Distrito de Barranquilla: Localidad Suroccidente, localidad
Suroriente, localidad Norte — Centro Histérico, localidad
Metropolitana, localidad Riomar.

8. Participar en los espacios interinstitucionales e
intersectoriales para la prevencion y atencion del suicidio.

9. Presentar informes de gestion trimestral teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, curso de vida, entornos,
género y localidad.

10. Realizar las actividades que sean requeridas por la
dimensién de convivencia y salud mental.

11. Las demas relacionadas con la naturaleza del objeto
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante
la ejecucidn del contrato.
2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso

de algun cambio en su situacion tributaria deberé presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas
de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital
de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Salud,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
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9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus

obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

13. Pagar los Impuestos a que haya lugar.

14. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP

Iv. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacion es de: CUATROCIENTOS DIECISIETE MILLONES DE PESOS M/L
($417.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de
Mercado.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion de seis (06) meses, contados a partir de la fecha
de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia se firma en Barranquilla en enero de 2024.
Codigo de asignacion: 9425

Wy forefoikn C

MARIA JOSE ABUCHAIBE C.
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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