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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Febrero 2024

Sefior (a)

GERMAN DARIO HERNANDEZ TORES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.

CO1.PCCNTR.5894121 del afio 2024.

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y

la industria. Asunto: Informe mensual de ejecucion
Armenia, Quindio contractual Mes Febrero del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5894121 del afio 2024

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania No0.18'494.279 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ML/CTE
($45’845.462). Esta suma serd pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago en el mes de Febrero por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ML/CTE (S 3’571.636), b) Nueve (09) pagos iguales por los meses
de Marzo a Noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARETA Y CINCO PESOS ML/CTE (S 4'465.545), cada uno, y c) Un ultimo pago en el
mes de diciembre por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS
ML/CTE ($ 2°083.921).

Plazo: Sera hasta el catorce (14) de Diciembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL EN EL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DE LA REGIONAL QUINDIO PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA DE CAMPESENA DE LOS CUPOS ASIGNADOS AL CENTRO PARA LA VIGENCIA
2024, TENIENDO EN CUENTA LA TRIMESTRALIZACION

GTH-F-062 V10



Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
1 | institucionales, para las reas relacionadas con su | S€ Presentaron eventos qlue estén | a que no se presenta ev?ntos
perfil. asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de | purante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
2 | acuerdo con los procedimientos, plazos vy | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. | asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
Orientacidn de las actividades de
ensefianza - aprendizaje-
Ejecutar la formacidn profesional integral de evaluacion para los programas de | Entregar documentacion a la
acuerdo con el disefio curricular, el proyecto formaciones complementarias: | coordinacion académica vy
3 formativo y la planeacién pedagdgica de los Contratacion Estatal 2918202, | responsable de creacidon de
programas relacionados con su perfil y lo CONSTRUCCION DE PAVIMENTO | fichas complementarias
establecido institucionalmente para garantizar la | CON PLACA HUELLA PARA VIAS | diligenciando formatos del
calidad de la formacién profesional integral. TERCIARIAS 1 2925405, 2920376, | SIGA.
2928977 y Construccion Basica
2929055.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de . . . . . .
P . P . J Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
las competencias del programa, adquiridos por ,
4 . . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
los aprendices en el desarrollo de su formacién, . . . L
. . asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.
Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas, conforme a las | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
5 | necesidades identificadas por las redes de | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
conocimiento y a los lineamientos institucionales | asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
requeridos para las areas relacionadas con su
perfil.
Participar cuando el centro de formacién lo . . . . . .
. i . S Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
requiera, en proyectos de investigacion técnica ,
6 . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
y/o pedagogica para fortalecer el proceso de . . . S
. . . ., | asociados a esta obligacién. asociados a esta obligacion.
formacion de las dreas relacionadas con su perfil.
Recolectar, organizar y entregar los soportes del | Entregar  documentacion  de
. . . . Correos y documentos
procedimiento de Ingreso de aprendices al | aspirantes para participar de . o .
- ) ., enviados a la sefiora Monica
programa de formacién tales como: ficha de | programas de formacion .
N . . . Andrea Serna con copia a la
7 | caracterizacion; fotocopia del documento de | complementaria:  Contratacion

identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion

Estatal 2918202, CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1

supervisora de contrato para
la creacion de las formaciones
complementarias, diligenciar
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complementaria y/o formacion titulada que asi lo
requiera.

2925405, 2920376, 2928977 vy
Construccion Basica 2929055.

formatos del SIGA, estrategia
Campesena

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Verificar juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para reintegrados o
trasladados. c). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion."

Creacién de ruta de aprendizaje y
asociacién a aprendices de
programas de formacion
complementaria: Contratacion
Estatal 2918202, CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1
2925405, 2920376, 2928977 vy
Construccion Bdsica 2929055.

Manejo del aplicativo Sofia
plus y roles asignados para la
creacion de la ruta de
aprendizaje y asociacion de
aprendices Campesena a las
formaciones propuestas

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del

aprendiz SENA.

Orientar formacion
complementaria: Contratacion
Estatal 2918202, CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1
2925405, 2920376, 2928977 vy
Construccion Basica 2929055.

Orientar formacion
complementaria bajo criterios
de Formacion profesional
integral, listados de asistencia.

10

Documentar condiciones de calidad para la
obtencidn y/o renovacion de Registros calificados
para los programas en nivel tecndlogo de las
areas relacionadas con su perfil, cuando el centro
lo requiera.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

11

Apoyar 'y acompafiar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro de Formacidn.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

12

Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo
requiera, en la promocién del portafolio de
servicios y la oferta de formacidon académica
definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia.

Difundir oferta académica de
formaciones tituladas y
complementarias del Centro

Hacer uso de redes sociales
personales como Instagram,
Facebook y WhatsApp, para
difundir la oferta titulada y
complementaria del Centro.

13

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera, cumpliendo con
la entrega de los soportes de acuerdo con la guia
y/o la documentacion establecida para este
procedimiento.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

14

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “orientar formacién presencial y/o
virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa”, o la actualizacién o; en su defecto,
deberd aplicar al proceso de certificaciéon de la
norma y aportar la evidencia de la inscripcidn
efectiva al mismo, en el informe de ejecucidon
contractual siempre que esta sea ofertada por la

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.
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entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de
2024.

Acompafiiar integralmente a los aprendices en las

Durante la vigencia reportada no

No se asocia evidencia debido

15 | actividades que se desarrollen por parte del | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro. asociados a esta obligacién. asociados a esta obligacion.
Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucion del contrato, desde el punto de vista . .,

.. - . S , Orientar formacion
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del . .
cumplimiento que deba darse a las estructuras complementaria: ~ Contratacion Orientar formacion
curriculares y los contenidos minimos incluidos Estatal 2918202, CONSTRUCCION complementaria bajo criterios

16 en los pro ryamas de formacion, el calendario DE PAVIMENTO ~CON ~ PLACA de pFormaci(')n Jrofesional
académli:z:og de la vigencia c’ontratada la HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 integral, listados depasistencia

. g o 2925405, 2920376, 2928977 vy gral )
programacion de las sesiones de formacion, los . . .
e . . . Construccion Basica 2929055.
objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales.
Informar al Centro de formacién dentro de las
veinticuatro 24 horas  siguientes  al . . . . . .
o (24) . & . Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), ,

17 o . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos

que puedan incidir en la oportuna o debida . . . S
. . asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.

ejecucion del contrato o que puedan poner en
peligro los intereses legitimos del SENA.

Utilizacion permanente del carné

gue me identifica como instructor

contratista del SENA dentro de las | Durante el mes realicé porte
Permanecer identificado con su carné dentro de | instalaciones y en las sesiones de | visible del carné vy los
las instalaciones del SENA y en los lugares donde | formacion, y/o elementos de | elementos de proteccion,

18 desarrolle el objeto contractual, asi como proteccidén en las practicas para | dentro de las instalaciones del
impartir formacién con los elementos de las formaciones: Contratacion | SENA y demads lugares donde
proteccién adecuados para el ambiente de Estatal 2918202, CONSTRUCCION | se  desarrolla el objeto
aprendizaje. DE PAVIMENTO CON PLACA | contractual. Evidencia

HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 | Fotografica
2925405, 2920376, 2928977 vy
Construccion Bdsica 2929055.
Guias de aprendizaje GFPIF-
. ., 135 V.01 que incluyen las
. Divulgacién permanente en los .
Promover en los aprendices el respeto y o normas de seguridad
L ) procesos de Ensefianza - | . . .
cumplimiento de las normas de seguridad . .. industrial y salud ocupacional
. . . . Aprendizaje — Evaluacidon a los L
industrial y salud ocupacional, al igual que de las . y buenas practicas
. , aprendices del uso adecuado de .
19 | normas ambientales y otras que sean estén . ambientales. Los documentos
. . , los elementos de seguridad .,
establecidas y/o relacionadas con las tecnologias | . . . del programa de formacion
. industrial y salud Ocupacional. .
y especialidades ofertadas por el centro de L . cargados en el drive del
. Practicas que orientan respeto . .
formacion. . . Centro, disponible para los
por el medio ambiente. . . .
aprendices, diligenciado en los
formatos del SIGA.
Atender oportunamente las solicitudes vy Informe mensual de
. . ., Entrega de Informe mensual de ..
requerimientos hechos por la Subdireccion del L . actividades entregado a la
20 L. . actividades, correspondiente al .
Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato Supervisora del contrato.
o . . mes de Febrero 2024. Atender a . .
y/o demdas miembros de la comunidad educativa, Adriana  Maritza  Vanegas
4
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que estén directamente relacionadas con el

citacion de reuniones por la

Castillo. Atender a citacién a

objeto contractual y presentar informes | Coordinacidn Misional del Centro. | reuniones presenciales
mensuales y/o periddicos de la ejecucién del planeacién vy difusién de
contrato, segun lo determine la entidad o el acciones de formacion
centro de formacion. Campesena
Acompaiiar, cuando sea necesario, los procesos
de alistamiento relacionados con las actividades .

Correos enviados a

de preparacién documental requerida para los

. ., Actualizar, consolidar y hacer | instructores Edgar Contreras,
procesos de compra de materiales de formacién . . . .
21 . . . entrega de listado de materiales | Sandra Monica Benavidez vy
y/o equipos y herramientas, dichos documentos ., . . -
. 9 . .. de formacién Campesena. copia a Adriana Maritza
tienen que ver con elaboracion de fichas técnicas
.. . Vanegas.
y formatos de solicitud de materiales de
formacion.
Proponer vy liderar, cuando sea necesario y se
cumpla con los requisitos institucionales exigidos,
el desarrollo de actividades académicas | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
22 | complementarias como giras y visitas técnicas, | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de | asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
la adquisicion de competencias por parte de los
aprendices del centro.
Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido . . . . . .
. Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
el hecho, todas las actividades y novedades que .
23 . . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
son de su responsabilidad, garantizando Ila . . . L
. . - . asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo.
Horas registradas en SofiaPlus
Reportar por cada periodo fijo de pago un y validadas con la persona
equivalente a 160 horas y/o su equivalente en | Se reportan 110 horas de | encargada del proceso.
24 | horas para aquellos meses en los cuales, se | formacién. Durante el periodo | Captura de imagen obtenido
ejecuten periodos inferiores a los treinta dias | relacionado de Sofia plus, formato relacion
considerados en el calendario académico. de horas mes. Diagramador
del mes obtenido Sofia plus.
Obligaciones Generales:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Entrega de  documentacion
Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los | requerida para el tramite de . .
L ., . ., Mail enviado al encargado de
1 | principios de la contratacién estatal y las demds | contratacién acorde con la
. L L Recursos Humanos de Centro.
normas concordantes y complementarias normatividad exigida por el centro
de formacion.
. L . Captura pantalla Informe de
Responder por el adecuado y oportuno | Ejecucién de todas las actividades . P ., P
L L , L ejecucion mensual
2 | cumplimiento de las obligaciones contraidas del | acorde a las obligaciones .
contrato (Electrénico o fisico) contractuales correspondiente al mes  de
' Febrero de 2024.
5
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Participar en las reuniones que para la ejecucion

Asistir y participar de reuniones
en el Centro de Formacion vy

Evidencia fotografica y listados

3 comunidades rurales del Quindio . )
del contrato sean convocadas . . .| de asistencia
para difundir estrategia
Campesena 2024
Entregar periddicamente y al finalizar el contrato
o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a
su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
4 | obligaciones, debidamente inventariados | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
conforme a las normas y procedimientos que | asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
establezca el Archivo General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental
Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucién o
del vinculo contractual o cuando el supervisor del | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
5 | contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
hayan sido asignados para el cumplimiento del | asociados a esta obligacidn. asociados a esta obligacion.
objeto del contrato
Utilizar en debida forma las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas de informacion y gestiéon | Manejo responsable de las
. . . , Acceso permanente en las
del SENA requeridos para la ejecucion del | plataformas Sofia Plus,
o . . . plataformas y correo
6 | contrato vy al finalizar el mismo, informar para su | CompromISO y correo electrénico | . .. .
o . h o institucional durante el mes
desactivacion, garantizando la seguridad vy | institucional con la clave personal
. . . . . Febrero 2024.
reserva de la informacidn conocida por estos u | que me ha sido asignada.
otros medios durante la ejecucion
Colaborar en la elaboracion de respuesta vy
suministro de informacién requerida por las . . . . . .
. . N P Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
autoridades y organismos de control del Estado .
7 . s } . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
Colombiano, en relaciéon con la ejecucién del . . . L
. asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
contrato y de los asuntos relacionados con el
mismo
Solicitar autorizacién escrita del SENA para . . . . . .
. . P Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
utilizar el nombre, emblema o sello oficial con ,
8 . . . . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
fines publicitarios o ajenos a los establecidos en . S . s
. . . asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
los lineamientos de la Entidad
. . . Uso adecuado de los elementos
Cumplir con las normas de bioseguridad vy . . .
. . . de bioseguridad exigidos por la
reglamentos e instrucciones del Sistema de L. . . (e
9 ., . . normatividad vigente durante el | Registro fotografico.
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del L
. L . desarrollo de las actividades
SENA, segun la normatividad vigente -
académicas.
Entregar el examen médico pre-ocupacional al
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homdlogos en los | Entrega del examen médico
10 | Centros de Formacién y Direcciones Regionales | preocupaciones al Grupo de | Entrega documento digital

de acuerdo con el profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18)

Seguridad y Salud en el Trabajo
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11

Adjuntar el certificado de aprobaciéon de los
conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer
pago de los honorarios

Se adjunta certificado de
aprobacién de los conocimientos
bdsicos del Subsistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo

Se adjunta archivo digital

12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a
la segunda cuenta de cobro en el archivo de
gestién contractual - GC, el certificado de
aprobacién de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupciéon” de conformidad con lo establecido
en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo
los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

13

Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes
de ejecucion contractual parcial o final

Actualizar el portafolio de
evidencias del instructor (guias de
aprendizaje GFPI-F135 V.1, plan
de trabajo concertado,
instrumento de evaluacion
cargados en el drive del Centro,
para las formaciones
complementarias de:
Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
CON PLACA HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 1 2925405, 2920376,
2928977 y Construccion Basica
2929055

Documentos del programa de
formacion cargados en la drive
del Centro, diligenciado en los
formatos del SIGA Evidencia
plataforma

14

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los
cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por
la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley

Pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral
correspondiente al mes de Enero
2024

Comprobante y planilla de
pago de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9463515738
correspondiente al mes Enero
2024,

15

No subcontratar las actividades propias del
objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no podra vincular menores
de edad, dando aplicacién a la Resoluciéon No.
1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social
y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre
los derechos de los nifios

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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En caso de que proceda el registro y asignacion
de una firma digital, usarla dentro de los limites

Durante la vigencia reportada no

No se asocia evidencia debido

16 | impuestos por el objeto y las obligaciones del | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
contrato (Electronico o fisico) y en todo caso con | asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
la debida autorizacion de quien corresponda
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional
cuando sea requerido para el cumplimiento de . . . . . .

L q P P . Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
las obligaciones contractuales y legalizar las .

17 . L se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
ordenes de viaje de acuerdo con los términos y . . . L
. . . asociados a esta obligacién. asociados a esta obligacion.
lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento
Guardar reserva de la informacién asociada al
objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cddigos, claves o
contrasefias, respondiendo enal, civil . . . . . .

. . P P ., Y| Durante Ia vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
administrativamente por su adulteracion, ,

18 . ; se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos

pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o . . . .,
. - asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
fraudulento, durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o
modifiquen
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo
1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto
1273 de 2018 el contratista debera acreditar que .
, Comprobante y planilla de

se encuentra al dia en el pago mensual de los .

. . . Pago de los aportes al Sistema de | pago de pago de aportes a
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, . . .

19 | estos pagos podran acreditarse mes vencido y Seguridad Social Integral | Salud, Pensiones y ARL,
. . . . correspondiente al mes de Enero | Planilla N° 9463515738
Unicamente por el sistema pila o de planilla .

. . L de 2024. correspondiente al mes Enero
asistida o el que determine el Ministerio del
. . 2024.
Trabajo. Cuando corresponda el contratista
también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar (cuando corresponda)
. . . Uso adecuado de ingreso a las
El contratista deberd cumplir con los protocolos | . . .
. . . . instalaciones con las normas | Desarrollo de actividades
de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos L. . L. .
. . ) exigidas por el centro. Solicitud | académicas aplicando
20 | y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por . . .
. . aprendices uso adecuado de las | protocolos de bioseguridad
las autoridades departamentales, municipales, . . . h
. N normas de bioseguridad en | establecidos por la entidad
distritales e institucionales. . -
ambiente de formacién.
El contratista debera ejecutar su contrato | Planeacion y orientacion de las | Documentos diligenciados en

21 conforme al Sistema Integrado de Gestion y | actividades de enseifanza - | los formatos del SIGA para los
Autocontrol —SIGA del SENA, el cual se encuentra | aprendizaje- evaluacién para los | programas de formacion
documentado en la plataforma CompromISO programas de  formaciones | cargados en la plataforma

8
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complementarias:  Contratacion
Estatal 2918202, CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1
2925405, 2920376, 2928977 vy
Construccion Basica 2929055.

Territorium y Drive de la
Coordinacién Académica
Evidencia fotografica
plataforma

En cumplimiento con lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA,
el cumplimiento de las politicas, los objetivos y
requisitos de este y los aspectos e impactos

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén

No se asocia evidencia debido

22 . .. . S a que no se presenta eventos
ambientales que generan sus actividades | asociados a esta obligacion. . .
N . asociados a esta obligacion.
contractuales; asi mismo debe participar en
actividades de implementacién y fomento de un
servicio de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética.
El contratista no ejercera ninguna forma de | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
23 | violencia contra las mujeres y basada en género, | se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
actos de racismo o discriminacion. asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
. . Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
Las demas que sean necesarias para el cabal .
24 se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos

cumplimiento del objeto contractual

asociados a esta obligacion.

asociados a esta obligacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9463515738 de la planilla, operador “Aportes en Linea” y periodo

enero “2024-01". (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en Treinta y cinco (35) folios

Cordialmente,
I

‘} \
|

|

A Y

FARYD ALONSO'GUEVARA CORREA
Contratista
C.C. No. 18.494.279 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

/ German Dario
Hernandez
Torres
GERMAN DARIO HERNANDEZ TORES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5894121

del 2024.
COORDINADOR ACADEMICO

GTH-F-062 V10
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de FARYD ALONSO GUEVARA CORREA correspondiente al mes de FEBRERO de 2024:

Obligaciones Especificas:

1. Obligacién No. 3: Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular,
el proyecto formativo y la planeacidn pedagdégica de los programas relacionados con su perfil y
lo establecido institucionalmente para garantizar la calidad de la formacién profesional integral.

2. Accidn Realizada: Orientacidn de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para
los programas de formaciones complementarias: Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405,
2920376, 2928977 y Construccion Basica 2929055.

3. Evidencia: Entregar documentacion a la coordinacién académica y responsable de creacion de
fichas complementarias diligenciando formatos del SIGA.

Construccion vias y placa
huellas

& Silenciar notificaciones (@ )
J  Personalizar notificaciones

] Visibilidad de archivos
multimedia

(o)
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Obligacion No. 7: Recolectar, organizary entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formaciéon tales como: ficha de caracterizacién; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria y/o formacion titulada que asi lo requiera.

Accion Realizada: Entregar documentacidon de aspirantes para participar de programas de
formacidon complementaria: Contratacion Estatal 2918202, CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405, 2920376, 2928977 y Construccion Basica
2929055.

3. Evidencia: Correos y documentos enviados a la sefiora Monica Andrea Serna con copia a la
supervisora de contrato para la creacién de la formaciones complementarias, diligenciar
formatos del SIGA, estrategia Campesena.

[ | Ao iide eyt Copta Vs s Acob Prucbe el nuevo Outiook @ )
a | & = 7 = \ | =Ba 17
9 BEEO= 28| s EEER2 8 G | &
%~ “* ndes » todos. - s o
B | s i Eimioas Arcvo | OPepondeatodes B = | e |l | Move | euauetas | Gupos | B | towren | Socuck | Todeses | Respondercon | AdobeAaioh]
electrénico clementos~ | B - Reerae v | contesms | rpides~ | - » ~ = | vozsta - splicaciones | consulta de horarioz Sign ~ ‘
LS tuevo Eime Resoonter Teams | pusosr. wor | idioma | Apticacones | Buscar noray LA
[ vFavoritos Todo  No leidos Porfecha v T Fwd: DOCUMENTOS
Dt o . o hp 5 €) Responder | %) Responderatodos | —» Reenviay
5 0 ASIA ASOJUNTAS <asojunta Bee o saebes
vfaguevara@sena.educo —_ o
> Bandeja de entrada 2 R O a1s orgenizacién
Aimacen 2016 2002
COHENANp ARCESIO paf 7]
A @ s @B =5
Boriadores
a2
1005
——— Forwarded message ——
LAe]
s Date: vie, 16 feb 2024 a s 11:44
Subject: DOCUMENTOS
To: <avanegasc@sens edu.co>
Infected tems
Otros comeos. %0 16/02/2024 Un saludo comunal.
Suscripciones deRSS
> Corpetasde bisqueds 3 4 de os presic v a
ez documentacion contratacien estatal.
< Goupos
INSTRUCTORES PLANTAC... 6 —
UsssioSENA Contratta.. 153 Donovan Danilo Ara.. JOSE HERNAN AGUDELO MEDINA C.C. 7540362 escuela Vda Sta Rta. celular 321.8177728. correo facsrta@gmal.com
Sosctud scusicsain fut
Hemertor 675 S jeer 23 Todas s carpetas estan acunizadas,_ Conectado » Miosott xchange I - ———— -+ wx
P Buscar
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Manica Andrea Sem... B
R n 1538 [0 fD) 5. Inseripcion Placa Huela 1 ¥ E Borads Genova.rls

Monica, busnas tardes

[R5 Acudo 3 sus buenos oficsos, para actualizar la documentacidn requenda pars a creacién de la Ficha de formaciin
complementaria dz “CONSTRUGCION DE PAVIMENTO GON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1,
cbdigo sofa plus 85110527 V1, para ser onentads bajo 1a estrateg's Campesena alos habitantes de Ls vereda Bl Dorsdo
del Municipio 82 Génova.

ad

1. Ficha de caracterlzacion formacion complementaria
2. Formato de Inscripgidn

3. Cocumentos ssprantes

4. Rutde lalac vereda

a -

Obligacion No. 8: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestién de la Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b). Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.".

Accidn Realizada: Creacion de ruta de aprendizaje y asociacion a aprendices de programas de
formacion complementaria: Contratacion Estatal 2918202, CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
CON PLACA HUELLA PARA VIASTERCIARIAS 1 2925405, 2920376, 2928977 y Construccion Basica
2929055.

Evidencia: Manejo del aplicativo Sofia plus y roles asignados para la creacién de la ruta de
aprendizaje y asociacion de aprendices Campesena a las formaciones propuestas.

o

Actmidades de Aprendizaje del Programa e Formacion

Achicad oe aprandaae
NTERPRETACION DE LAS NORMAS DE CONTRATACION A TRAVES DE CASOS e
REALES Lot

CONSOLIDAD Y CONTRATAR CON EL ESTADO +

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actvida de aprenczsie. Opaoeer
CONSOLIDAR INFORMACION Y CONTRATAR CON EL ESTADO ]

Ruta de Aprendizaje

Nombea 68 18 Ruta de Aprendaas®
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& FARYD ALONSO B Bandeja de tareas.

T LMS SENA

@ Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opeiones de busqueda

Ficna oo
carsctertzacion

Ruta de Aprenduate

Connuar Aprendices

INFORMAC

1. Obligaciéon No. 9: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA.

2. Accion Realizada: Orientar formacién complementaria: Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405,
2920376, 2928977 y Construccion Basica 2929055.

3. Evidencia: Orientar formacién complementaria bajo criterios de Formacién profesional integral,
listados de asistencia.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENOZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZA

rmaciée: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO COM PLACA HUILLA

RAT. ASociar pomatia y técricas para
Pussta 55901 PrOCRMIGNTo 19CnIco,

. 135Guladesprenduase Nuevs 21,137 carscieres Nalor apeonimado) Dlconcentroon B B B -
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Obligacion No. 12: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario
académico establecido para la vigencia.

Accién Realizada: Difundir oferta académica de formaciones tituladas y complementarias del
Centro.

Evidencia: Hacer uso de redes sociales personales como Instagram, Facebook y WhatsApp, para
difundir la oferta titulada y complementaria del Centro.

<« \/ﬂ) Mie?z«?do Mi estado
L5 y, 14 Hoy, 14:5

| Q7
1l Oferta de Formacién
Presencial y a Distancia

eicia de fomacitn: 1 de absil de 2024

Visto por 68

‘ Danise

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la H
Construccién y la Industria Hoy;15:19

Av. Camanar orte 3 Armensa, Q.

“g™ Primavera Mauro
Hoy, 15:18

Diego Agudelo
Hoy, 15:16

Q Clarita Daniela
Hoy, 15:15

Jiampi Adriana
rto nuestraill Hoy,15:14

olicito difundir. Mil
Usados Nissan Monica
Hoy, 15:14
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Obligacion No. 16: Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidon del contrato, desde
el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones
de formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Accion Realizada: Orientar formacion complementaria: Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405,
2920376, 2928977 y Construccion Basica 2929055.

Evidencia: Orientar formacidon complementaria bajo criterios de Formacion profesional integral,
listados de asistencia.

B Direccionamiento Estatégico - Adobe Acsobat Pro (32-bit) R
Archiva Edicn Y

Inicio  Herramientas 0. X B Cace
*BEQ @O v MO - BT BLZ2&aDWQ
Q
B
3. ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES - ECONOMIA CAMPESINA Y ECONOMIA 2
POPULAR

=
=
En concordancia con los lineamientos del PND, le corresponde al SENA disefiar e implementar VA
estrategias para fortalecer, adaptar y flexibilizar el acceso de sus servicios institucionales B
(formacién para el trabajo, formacidn especializada, emprendimiento y certificacién de J
» competencias laborales) de manera diferencial, integral e incluyente para la atencién de la 4l

poblacién de la economia campesina y la economia popular, con el fin de contribuir a mejorar

sus condiciones econdmicas y de calidad de vida, culturales y sociales.

9]
rd

Estrategia del SENA para promover el
reconocimiento de la labor del campesinado

[
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Obligacion No. 18: Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA
y en los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los
elementos de proteccidon adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Accion Realizada: Utilizacion permanente del carné que me identifica como instructor
contratista del SENA dentro de las instalaciones y en las sesiones de formacidn, y/o elementos
de proteccién en las prdcticas para las formaciones: Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405,
2920376, 2928977 y Construccion Basica 2929055.

Evidencia: Durante el mes realicé porte visible del carné y los elementos de proteccién, dentro
de las instalaciones del SENA y demas lugares donde se desarrolla el objeto contractual.
Evidencia Fotografica.

Faryd Alonso
Guevara Correa
€. 18494.279

RH O+
LT AT

]

Quindio
Centro para el Desarrollo Tecnologico de la
Construcclon y la industila g
-

Obligacién No. 19: Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que
sean estén establecidas y/o relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por el
centro de formacion.

Accion Realizada: Divulgacion permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacioén a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud
Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

Evidencia: Guias de aprendizaje GFPIF-135 V.01 que incluyen las normas de seguridad industrial
y salud ocupacional y buenas practicas ambientales. Los documentos del programa de
formacidn cargados en el drive del Centro, disponible para los aprendices, diligenciado en los
formatos del SIGA.
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comprrTNaA

RESULTADOSS) O APRONOGAX:

"WOMBRE DEL WSTRLCTOR:

1. Obligacién No. 20: Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccion del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demdas miembros de la
comunidad educativa, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidn del contrato, segln lo determine
la entidad o el centro de formacion.

2. Accidon Realizada: Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de
Febrero 2024. Atender a citacién de reuniones por la Coordinacién Misional del Centro.

3. Evidencia: Informe mensual de actividades entregado a la Supervisora del contrato. Adriana
Maritza Vanegas Castillo. Atender a citacidn a reuniones presenciales planeacion y difusién de
acciones de formacién Campesena.

; chivo  Inido  Emwiaryrecibir  Carpeta  Vista  Ayuda  Acrobat took @
(] : € Responder x
o @“ = ; ;.p =l ta m B e aé
=" Eliminar Archivo ) Nemponcie s tadiw A Etiqueta: pos | B Traducir dobe Acro|
.| B+ - . Sig
Eumiows Respondes Teams | pusos .. vor | 1soma | a A
g  vFavoritos odo  No leidos Porfecha v T RV: DOCUMENTO GC Y GF MES DE FEBRERO DE 2024
) Otros correos % v Lasemana pasada - . © | © Respond %) Responderatodos | —> Reenviar | || [+
vfaguevara@sena.edu.co 55,2402
> Bandeja de entrada. 28 i »
s Juan Camilo Garcia A )
c RE FORMATOS VIGENTES 2
Fiegos distfemein de
3 v n
1005 a2
CH
a0 D GTH-F-062- FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRACTUALY10.docx Q
Buenos dias, Compafieros
f
% a0 Saludo Cordial

Mediante el presente correo me permito brindar orientaciones para tramite de pago honorarios los cuales estdn establecidos
B en la circular 3-2024-000011 del 1810172024 9:19:22, se adjuntan formatos para tramite de pago, usos presupuestales, guia
o 2202 para factura electrénica

~ Grupos 5
INSTRUCTORES PLANTAC... 6 Requisitos para primer pago.

=

1. Obligacion No. 21: Acompafiar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento
relacionados con las actividades de preparacidn documental requerida para los procesos de

1. Planilla para pago de contratos por concepto de honorarios ylo prestacion de servicios personales y que se |+

sduslizadas.  Conedado s MicosoftExchange i) B - ——4——+
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compra de materiales de formacién y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen que
ver con elaboracidon de fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de formacion.

2. Accidn Realizada Actualizar, consolidar y hacer entrega de listado de materiales de formacion
Campesena.

3. Evidencia: Correos enviados a instructores Edgar Contreras, Sandra Monica Benavidez y copia a
Adriana Maritza Vanegas.

| [ Ao ke ey ot Vet Pruebe el nuevo Outook @ )
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1. Obligacion No. 24: Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su
equivalente en horas para aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los
treinta dias considerados en el calendario académico.

2. Accidn Realizada Se reportan 110 horas de formacidn. Durante el periodo relacionado

3. Evidencia: Horas registradas en SofiaPlus y validadas con la persona encargada del proceso.
Captura de imagen obtenido de Sofia plus, formato relacién de horas mes. Diagramador del mes
obtenido Sofia plus.

(3 Sofia Phu Febrero 2024pl - Adobe Acobat Pro (2-b#) - o x
Aichwo. Ediciin Vo Fera decubnkca Verdana_ Ayuds

Iido  Herramientas | Sota PusFebrero. X Qa4 e
D % 8 B Q D@ 13 R B OO «x- BT B2 &DEQ

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION a
B
INSTRUCTOR:  FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA 5]
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA|
FECHA INICIAL: 01/0272024 00:00.00 5
FECHA FINAL:  29/02/2024 23.59.59 4
ACTIVIDADES ACADEMICAS
o T T B
DE APRENDIZAJE:  PARA VIAS TERGIARIAS 1 %

il § Coorsin conavucesin e pavimenion seg.n expecifeaciones
|-compeTENciA DE spreNDiZA: oS N

€ APRENDZAS

RIS
P

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 20
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Sofia Plus Febrero 2024.pdff - Adobe Acrobat Pro (32-bit) - x
Archivo  Edicién Ver Firma electrénica Ventana Ayuda

Inidio  Herramientas Sofia Plus Febrero .. % m ® A e
By 8 X Q ®© 35 MNP s=-F/ T B LaDWQ

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PTOSTaMAT Broyectos segin especiicaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSOLIDAR INFORMAZION DE ACUERDO GON PLIEGOS ¥ CONDICIONES.

=

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 86,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[ FicHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAs |

TOTAL TIEMPO EDT's:

L

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD
oTROS.

o8102:2024 08022024

2400

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 200

INSTRUCTOR: FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

£ Buscar

Obligaciones Generales:

1. Obligacién No. 1: Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal
y las demas normas concordantes y complementarias.

2. Accidn Realizada: Entrega de documentacion requerida para el tramite de contratacién acorde
con la normatividad exigida por el centro de formacién.

3. Evidencia: Mail enviado al encargado de Recursos Humanos de Centro.

IM Archivo  Inido  Enwiaryrecbir  Carpeta  Vista  Ayuda  Acrobat Pruebe el nuevo Cutleok @)
B &[0T (2= B @£ el ][=]][]] ) k| E a]
=] + =- ) Responder atodos K1+ £ = dl
[ Eimnar fachiva wi | Paos | Mover | Biouetas | Grupos | Bisesr | Leeren | Taduci obe Acral s
B el 2 3 Resswise th- P - - < veama | v " Sign
S Huev i Resgonser Fasos s e | imoma ~
[ | vFaveritos Todo Noleidos  porFacha~ T RE: Solicitud actualizacién Rut
Otros correos %0 =
) Responder | %) Resgondes s todos Reemier
Sandra Monica Bena. mm,?z & Faryd Alonso Guevara Cormea © | 3 Reponder | % Respomder atods | 3 L
Butns g e
“Aaguevara@sena duo O
= reia o b 1870272
BTt & Monica Andrea Serm.. ’
RY: Solldud creacién de fl. b, 1902 QO Pbica fadas leados (Sin Restriccidn)
[B) e s comiA T ke
) wka
Monica Andrea Sern.
cingel. 1302
— 512 o, buznas dis S Donovan, buenos dias
Donovan Danilo Ara.. | En raspuesta a su solicitud, con gusto comparto fut con las indicaciones antariormante dispusstas.
BB Solckud actusiaacion b 1902 |
S Donaran, buenas das n | cortiaimene,
- Hoce dos semanas
Monica Andrea Sern...
% W Solidhud creadén de L. 18022024 ilo Acango
Suscripcranes de RSS Menica, buienas noches Enviado of: jueves, 15 de febrero de 2024 11:48
: ; Al Ll " L]  Ana Milena Rios
> Carpetas de biisqueds Par: b
Monica ndreaSem 1 > Martinez ; £6.c0; Camilo Garcia aros
~Gpos Maria y anein, e Alberto fuz ca :
P e m; tutor_eleanora <tutor 1 Teph Valencia <tfa_lol
i i ; Hols Portela
UsumriSEMAContratta.. 153 Monics AndreaSem_ @ e aresa foasta
RY: Soliitud cescidn de fi. 15022024 [7] : £ =
Eiementos: 288 Tous: i} + 100w

P Buscar

1. Obligacién No. 2: Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico).

10

GOR-F-012 V02



SENA

N

2. Accidn Realizada: Ejecucion de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

3. Evidencia: Captura pantalla Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de Febrero
de 2024.

6¢ O Piblica Clasificada » Ultima modificacién: Hace 2 h v

P Buscar Faryd Alonso Guevara Correa | FA ca) b

Cor Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat [ = comentarios | [« edicién ~ | [ & compartir ~|

B B A8 F & H

CrearPDFy  Crear PDFy compartir Solicitar | Dictar | Confidencialidad | Editor | Complementos
compartirvinculo  con Outlook  firmas ~

Archivo Inidlo insertar  Dibujar  Disefio D

B4 :]

P Parrafo

Calibri (Titulos) w12~

Nk s-®x<h

A~ £~ A v A A
Fuente &

Autoguardado @D B D - 1) E @ =

& 2 Filland Sign
<& Send for Signature

Estilos

Edici6n

£ Agreement Status

Portapapeles 5! Estilos 15| G

Adobe Aaobat Voz Editor | C Adab

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Febrero 2024

sefior (a)

ADRIANA MARITZA VANEGAS CASTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5894121

Coordinadora Misional

Coordinacién Académica

Armenia, Quindio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR 5834121 del afio 2024

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania No.18'494.279 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrallo Tecnalsgico de
12 Construccion y Ia Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Senicios de la

Pigina1des el e R

A Buscar

[ Concentracién B -—F——+ %%

@ 30°C Mayorm. soleado

1. Obligacion No. 3: Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean
convocadas.

2. Accidn Realizada: Asistir y participar de reuniones en el Centro de Formacién y comunidades
rurales del Quindio para difundir estrategia Campesena 2024.

3. Evidencia: Evidencia fotogréfica y listados de asistencia.

Iﬂ'l‘l"“t!l ‘r

11
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SENA

1. Obligacién No. 6: Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestidn del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida
por estos u otros medios durante la ejecucién.

2. Accion Realizada: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo
electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido asignada.

3. Evidencia: Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes Febrero
2024.

12
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| Archivo  Inicie  Enviaryrecibir  Carpeta  Vista  Ayuda  Acrobat Pruebe el nuevo Outlook (@)

M & (S0 B 4| A | % Cd
+ [ (=53 ) Responder atodos b0 ~ o il
Nuevo corres  Nuevos Eliminar Archivo compartir Pasos Mover | Etiquetas | Grupos | Buscar | Leeren Traducir Todas las Responder con Adobe Acrol
electiéico elementos - | 69~ > Reenviar B~ | conTeams | répidos~ | = E ~ | vozats | - | aplicaciones | consulta de horarios Sign~
R Nuevo Eliminar Responder Teams | Pasosr. & Voz idioma | Aplicaciones Buscar horas. ~
<
~Favoritos Todo Noleidos — Parfechav T RE: Fichas 2929055 Generar y asociar aprendices a ruta
- Cties contay € Sk ; E Faryd Alonso Guevara Correa ‘@ ‘ 4 Responder | &) Responderatodos | —> Reenviar
Monica Andrea Sem... Para ) Monica Andrea Serna Cruz mi.
“faguevara@sena.edu.co RE: Fichas 2029055 Genera... @29 °

€C O farydguevarac@gmail.com
Monica, buenos dias Con
>Bandeja de entrada 27 Q eublica

Almacen 2016

Monica Andrea Sern... N
Almacen CDTCI RV: Fichas 2926977 Genera @21 Monica, buenos dias

Manica, bugnos dias Con
Borradores

Con gusto informo que los aprendices matriculados a esta ficha ya se encuentran asociados 2 ruta de aprendizaje.
Elementos enviados ~ Lunes

Elementos eliminados 1005
Monica Andrea Sern.
Archive RV: RV: Selicitud creacién .. Iu. 15:39
e Monica, buenas tardes
> Conversation Histor
v Monica Andrea Sern.
Correo no deseado RV: Solicitud creacion de fi. Iu. 11:57

el Monica, buenas tardes

Otros correas %
Monica Andrea Sern..
Suscripciones de RSS RE: Fichas 2925405 Genera, u. 2:49

» Carpetas de bisqueda Menica, buenos dias Con

~Grupos Monica Andrea Sern.
RE: Fichas 2920376 Genera... Iu. 5:40
ISTRUCIORES BEANTEC ] Monica, buenos dias Con
UsuarioSENAContratista... 153
Ndmmin Rnrnn G - B R &

-
Elementos: 265 Todas las carpetas estn actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange | [ - ————+ 10%

0O Buscar

Obligacion No. 9: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad
vigente.

Accion Realizada: Uso adecuado de los elementos de bioseguridad exigidos por la normatividad
vigente durante el desarrollo de las actividades académicas.

Evidencia: Registro fotografico.

13
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1. Obligacién No. 10: Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

2. Accidn Realizada: Entrega del examen médico preocupaciones al Grupo de Seguridad y Salud

en el Trabajo.

3. Evidencia: Entrega documento digital.

Bt

Archivo  Edicin Ver Firma electronica
Inicio  Herramientas

B % 8 8 Q

& OB

=

| 5 Ao iida

Ventana  Ayuda

1. Eamenes Ocupa.. X

D@ 14

m- B | B L&D WQ

L Para: Donavan Danilo Aranga Paramo ) v X

Enviar y recbir  Carpeta  Vista  Ayuda

I R i = =\ = W |2 |
on e v o LT | s vy EDmr et || e || 2
adjunios categarias = + s~ buzones actusl [y Todos los elementos de Outiook eliminados recientes - de bisgueds - | bisqueds
sl etinar imbo Resutadas Gpsianes Cense
~Favoritos e ELMM;DM:’ONMGOPMM RE: Sol. Consulta exdmenes ocupaciones
arangosena.cduco ;
Cres comeos 9
Respender Respanderatodos | > Reemiar
Resultados Borfecha v 1 Faryd Alonso Guevara Corea | & | 2 P € Fepo L
. o] a o Pars

» Bondeja e ervrada z Donovan Danilo Ara.. o Brpen G220

Almacen 2016 BE Solitud actuaiadén .. I, 1502 i e\ Teco fos mplesdes (Sin Restrcsién)

Almscen COTCI . Examenes Geupacionales Faryd 2023 pell

Bomadores = L.

Hementos enviados.

PO S Donovan, buenas tardes

Sechive _—

Baneja e saca

» Comuersation Hishoey Atento a comentarios e inguietudes,

T — RY. DOCUMENTO GCYGF ., 2771072023

Comrea e deseade Cordislmente,

Infected tems.

Onros comeos %0 Faryd A Guevara €

Suscripeiones de RSS 310772023

» Carpetas de busqueda De: i o

g N Enviado el: lunes, 12 de febrero de 2024 12:50
— Donovan Danilo Ara. Para: alejandra c: .
G G Jua & $107,2028
WSTRUCTORES PLANTAC... 6 4 Dona

Acrobat  Buscar

UsuseioSENAContratista 153

Elementas: 5

P Buscar

Bisqueda completa.

Prusbe el nuevo Outloak @)

o 12/02/2024 1508

Andres Velez Gutierrez

idier Mauricio Carvajal

EploperszaEmi

; mimsnsaze

Todss as carpetas estin sctuskzadas.

Conectata & Mitrosaft Exchange

o LT

=

1. Obligacién No. 11: Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos bdsicos del
Subsistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

GO

R-F-012 V02
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Accion Realizada: Se adjunta certificado de aprobacidon de los conocimientos basicos del

4
SENA

N

Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Evidencia: Se adjunta archivo digital.

[#) Certificado Discapacidad Feb 2024.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit)

Archive Ediciéon Ver Firma electrénica Ventana Ayuda

Inicio Herramientas

B 8 B Q

R Buscar

Certificado Discapa.. X

®© v B =BT B2&DTQ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Pblica
SRA MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) FARYD ALONSO GUEVARA CORREA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 18494279 el dia 28/02/2024 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por- tion de los. 6n - Oficina de Sistemas

[ Centificado S5GTFeb 2024.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit)

Archive Ediciéon Ver Firma electrénica Ventana Ayuda

Inicio Herramientas

B B HQ

£ Buscar

Certificado Discapa... Certificado SSGT Fe... %

®© | A MOO@ =K P B LaRTQ

[ J SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA H
senA S1QQ
7A SEGURIDAD Y SALUD €n €L TRABAJO
e o & ok

Hace constar:

Que el Sr(a) FARYD ALONSO GUEVARA CORREA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 18494279 realizé el dia 28/02/2024 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parégrafo 2.

Compromiso SST:

GOR-F-012 V02
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Obligacion No. 13: Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le
haya asignado usuario y contrasefa durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial
o final.

Accion Realizada: Actualizar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje
GFPI-F135 V.1, plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién cargados en el drive del
Centro, para las formaciones complementarias de: Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405,
2920376, 2928977 y Construccion Basica 2929055.

Evidencia: Documentos del programa de formacion cargados en el drive del Centro, diligenciado
en los formatos del SIGA Evidencia plataforma.

Adtoguardado @O [

HUELLA PARA VIAS TERCARIAS 1

K A
v A
Portapapeles 1 Fuente Bl Alnesdén il Nimeo Estio eida
A 8 c
Reporte de Inscripciones |
Cdigo Ficha T 2920376 |
= ot CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA l

identificacion Nombre Estado
CC - 1005367523 ADRIAN ANTONIO TORRES CASTILLO Matriculado
CC - 9800488 ALBEIRO LOPEZ SALAZAR Matnculado
9 CC - 9301349 CARLOS ANDRES RODRIGUEZ SAAVEDRA Matrculado
10 CC - 1099662243 CRISTIAN FABIAN LOPEZ SANCHEZ

CC - 246744 ELVIA ROSA VILLA A

Matriculado

5 CC- 9801374 JOHN JAMES ROD! EDRA
1% CC - 3300032 JOSE ANTONIO MOSCOSO MORENO atricul
17 CC - 24675753 LILIANA MARIA TOBON LINARES atricy
8 CC - 24674366 LUCILA ARDILA VELEZ atricul
19 CC_- 24528233 LUZ EDTH MEDINA GARCIA atricul
CcC 5335 MARTHA CECILLA TOBON LINARES Matncul
21 CC - 89002721 MISAEL ANTONIO SANCHEZ RESTREPO Matricul
2 CC - 18402126 OSCAR EMILIO CRUZ SUAZO stricul

o
o
23 CC - 9600979 OSCAR LOPEZ SALAZAR Matriculado
24 CC - 98466392 RODEMIR ANTONIO OSORNO DURAN Matriculado
ARY LVE o

ALARCY ALVE

bligacion No. 14: Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente
y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.

Accién Realizada: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al mes de Enero 2024.

Evidencia: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla
N° 9463515738 correspondiente al mes Enero 2024.

16
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‘ aportes Pagos aportes en linea
enlinéa Resumen del pago

La transaccion fue APROBADA por su entidad financiera

Detalle de la transaccion:

ﬂ aportes
@enlinea §

Obligacion No. 19: En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando

GOR-F-012 V02
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3.
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SENA
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corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar (cuando corresponda).

Accidn Realizada: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al mes de Enero de 2024.

Evidencia: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla
N° 9463515738 correspondiente al mes Enero 2024.

[® Comprobante Pago 3463515738 Faryd Enero 2024.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit) - =] X

Ver Firma electrénica Ventana Ayuda

Inicio  Herramientas f. Examenes Ocupa... Comprobante Pago... X m ® A e
B w8 8 Q R B OO w- BT B2 & D Q
aportes § =
‘ ("Hh'»n Planilla Resumen Q
DTS GENERALES 06L AR RTANTE
[ P Bazon ol | Clase boortarce | ey | veccen ! Crotad Bepariamanis |-..... =y E‘é
e
=
.
b
B
» o
[EAT05 GENERALES DEL APRTARTE
[ T ] == T Tt [ i sl il 2
Cman [Gotans comea v e[ e T [emnss  [wouares I I
X705 GENERALES OF U URUBACION
| —— = | = T - 3
|roma T sont | 7o T vwwse | uote | e [ v | =) T owenes | ™ o
[ Tmeor Towom T T [ wmn|  wwwalmcoes T zl B
RESUMEN DE PAGO [0
eSO CONGO  MT DY APLUDOS VALORUQUDADD WTERSEAORA  SALDOSE
47> (pomawrTRADGRAS 1) ' a0 ) %

o
oo M smaeon 7 ' 20,0 %0
0
0o

AR Buscar

Obligacion No. 20: El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales.

Accion Realizada: Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el
centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente de
formacion.

Evidencia: Desarrollo de actividades académicas aplicando protocolos de bioseguridad
establecidos por la entidad.
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1. Obligacién No. 21: El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestidn y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromiSO.

2. Accion Realizada: Planeacidn y orientacion de las actividades de enseflanza — aprendizaje-
evaluacidn para los programas de formaciones complementarias: Contratacion Estatal 2918202,
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 2925405,
2920376, 2928977 y Construccion Basica 2929055.

3. Evidencia: Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas de formacion
cargados en la plataforma Territorium y Drive de la Coordinacion Académica Evidencia
fotografica plataforma

19
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Disposicion

2920376 Ficha Compl Faryd 2024 Placa Huela 1
Archivo  Inido  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicion  Referencas  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  Disefio de tabla
Arial Narrow Vs E Z Fill and Sign
i 6 B 48
[IE] Ks~ax < A . 5 =i Send for Signature
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Portapapeles & Fuente 5 Estilos 5 Adobe Acrobat Voz | Confidencialidad | Editor | Complementos | Adobe Acrobat Sign ~
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711,902 caracteres (valor aproximado).
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-01 2024-01 476583144 9463515738 | 2024/02/19 2024/02/26 | BANCOLOMBIA 7 $522,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,787,018

$286,000

$1,787,018

$223,400

$1,787,018

$9,400

$518,800

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,787,018|  $286,000) $1,787,018|  $223,400) $0| $0) $1,787,018| $9,400f $0) $0) $518,800
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,787,018|  $286,000) $1,787,018  $223,400) $0| $0] $1,787,018| $9,400f $0) $0) $518,800

1 Jec fioswars Jovevararawo T T T T T T IXITTT T T T TT ] Ise]s0] s1eroe  sossoodersoos] 30 | su7ar0t] 5223409 0 $0) so| 1423 30 [ $1,787,018] 0.5229 59,400] 0 50l s o $518,800
Total Afiliados( 1) $1,787,018| $286,0001 $1,787,018| $223,400 $0) $0) $1,787,018| $9,400 $0) 0 $518,800
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-01 2024-01 476583144 9463515738 1 2024/02/19 2024/02/26 | BANCOLOMBIA 7 $522,300

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $286,000 $1,900 $0 $287,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $286,000 $1,900 $0 $287,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,400 $100 $0 $9,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,400 $100 $0 $9,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $223,400 $1,500 $0 $224,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $223,400 $1,500 $0 $224,900

L 1 $518,800 $3,500 $0 $522,300
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Pago Seguridad Social Enero 2024 Faryd

W, Inicio X ™ Aportesenlinea - Independient: X+

< C @ independientes.aportesenlinea.com

CC 1849427 Inicio Cerrar sesién

aportes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
* en Il'nea Ultimo acce :

26 de febrero de 2024 12:02:44

Tu Gitimo pago fue Diciembre de 2023

% Enero He 2024

éQuiénes somos? ¢Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirmos? Contactenos Linea Etica f E]
P Buscar = - ® v muyato

Iniciar sesién en |a cuenta X ™ Aportes en Iinea - Independient.

< G @ independientesaportesenlinea.com

1 CC 18494279 Inicio Cerrar sesion
en linea Uttimo acceso

brero de 2024 14:01:07

‘ aportes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

B Enero 2024 LLEVAS 7 DIA(S) EN MORA

Documento Comeo nico
CC 18494279 faguevarac@misena.edu.co
ar Teléfono fijo
3122377421 7498118
eccion Ci
Calle 48A No-20-24 ARMENIA (QUINDIO)
R ries Realiza aportes hasta
2019-03-18 Indefinide




Iniciar sesi6n en la cuenta X ™ Aportes en linea - Independiente X

<« G @ independientes.aportesenlinea.com/Po

Salud Pensién (AFP
Sanitas Colpensicnes
Riesgos labo ARL

Positiva Compariia De CCF)
Seguros Ninguna

Adicionar incapacidades e licencias

Ingresos $ 4.465.545

$1.787.018

$ 224.900

$ 287.900

$9.500

(CCF $0

e
26/02/204 Y3

® Preparacion 2 | Verificacién 3 | Confirmacién

Selecciona el nimero de producto que deseas usar para pagar la siguiente factura. Luego presiona "Continuar”

Compra online APORTES EN LINEA

Nro.derecbo: 9463515738
Descripcion del pago:  Pago de la Planilla de aportes con clave: 9463515738
Identificacion del contribuyente:  192.168.112.162

Concepto: cc

Razon Social: 18494273
Vvalor a pagar: $ 522,300.00
111215-80 - Ahorros / Bancolombia A la maat

Continuar

H £ Buscar




«

Iniciar sesién en |a cuenta X 2 Bancolombia - Pagos PSE

(¢]

H £ Buscar

& psetodol.com

@ Preparacién @ Verificacién

@ Confirmacién

iBien hecho!
El pago ha sido debitado de tu producto. Presiona "Finalizar" para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccién.

Compra online APORTES EN LINEA

Nro. de recibo:

Descripcién del pago:

Identificacién del contribuyente:
Concepto:

Razén Social:

Nro. de comprobante:
Valor pagado:

Producto:

9463515738

Pago de |a Planilla de aportes con cla
9463515738

192.168.112.162
cC
18494279

0000060844
$522,300.00

skdkdd k1580 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - Cuenta de Ahorro

También puedes

& Descargar resumen

iBien hecho!
El pago ha sido debitade de tu producto. Presiona "Finalizar” para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccion.

Compra online APORTES EN LINEA

Nro. de recibo:

Descripcién del pago:

Identificacion del contribuyente:
Concepto:

Razén Social:

Nro. de comprobante:
Valor pagado:

Producto:

farydguevarac@gmail.com

9463515738

Pago de la Planilla de aportes con cla
9463515738

192.168.112.162
cC

18494279

0000060844
$522,300.00

**kk¥3*1580 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - Cuenta de Ahorro

Finalizar

También puedes

& Descargar resumen

14N E
26/02/2024 3




n en la cuenta x Pagos aports

& independientes.aportesentinea.com

‘ aportes  Pagos aportes en linea

enlinea Rresumendel pago

La transaccion fue APROBADA por su entidad financiera

Detalle de la transaccion:

Comercio: Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla 9463515738
Periodo de pago 2024-01

Fecha de la transaccion:  2024/02/26

Valor: 522,300

Banco: BANCOLOMBIA
D n IP 192.168.112.162

Codigo tnico de

seguimiento (CU 476583144

Iniciar sesién en la cuenta X ™ Aportesenlinea- Independient: X +

C @ independientes.aportesenlinea.com,

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
apo'rtes CC 184942739
enlinea Ultimo ac

Inicio Cerrar sesién
febrero de 2024 14:

Tu Gitimo pago fue Enero de 2024

a jieres pagar
Enero de 2024 ]

TOTAL PAGADO & Comprobante

éQuiénes somos? ¢Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y nermas

Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica

£ Buscar t B |m DO m




		2024-03-04T15:11:31-0500
	Germán Darío Hernandez Torres




