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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO N° MRAM-CD-PSG-036-2024

FECHA 05 DE MARZO DE 2024

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE RAMIRIQUI BOYACA IDENTIFICADO CON NIT:891.801.280-
6 REPRESENTADO LEGALMENTE POR CAMILO ANDRES AVILA MARQUEZ

CONTRATISTA JORGE ALFREDO FONTALVO DAZA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
N° 1.057.462.484 EXPEDIDA EN RAMIRIQUI

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO INSTRUCTOR DE LA

ESCUELA DE MUSICA RAMON IDELFONSO RAMIREZ EN EL AREA DE FLAUTA, OBOE Y
FAGOT E INSTRUCTOR DE LAS BANDAS MARCIALES DE LA VEREDA ESCOBAL Y EL
CASCO URBANO, PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS ESCUELAS DE FORMACION
ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA.

VALOR TRECE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($13.900.000) M/CTE

PLAZO CINCO (05) MESES

Entre los suscritos: Dr. CAMILO ANDRES AVILA MARQUEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania NUmero
72.326.507 de Ramiriqui, en su calidad de Alcalde elegido por voto popular para el periodo Constitucional
comprendido entre el primero (01) de enero de dos mil veinticuatro (2.024) al treinta y uno (31) de diciembre
de dos mil veintisiete (2.027) y debidamente posesionado ante la Notaria primera de Ramiriqui — Boyacd,
mediante acta de posesidn No. 00995 del 31 de Diciembre de 2023; en uso de las facultades y funciones
inherentes al cargo, especialmente para contratar, segun lo dispuesto en el articulo 315 de la Constitucion
Politica numerales 3y 9; la Ley 136 de 1994, articulo 90, literal D, numerales 1y 5; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO DE
RAMIRIQUI, identificado con NIT 891.801.280-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina
EL MUNICIPIO o Confratante, por una parte; y por la otra, JORGE ALFREDO FONTALVO DAZA identificado
con cédula de ciudadania N° 1.057.462.484 expedida en Ramiriqui; quien para efectos del presente contrato
se denominard EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado
con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidades establecidas por la Constitucion y la Ley para contratar conforme al articulo 8 de la Ley
80 de 1993; hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION segun lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones: 1) La Constitucién Politica, en su articulo 2 dispone: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares™ 2) Que conforme lo establece el
Articulo 315 ibidem, son atribuciones del alcalde dirigir la accién administrativa del municipio, Cumplir y hacer
cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, Dirigir la
accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacidn de los servicios
a su cargo, Asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. 3) Que el
Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece que son
atribuciones del alcalde, en relacién con la Administracién Municipal: Dirigir la accidon administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo. 4) en el
articulo 71 de la Constitucion Politica de Colombia, sefala que: “La busqueda del conocimiento y la
expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluirdn el fomento a las ciencias
y, en general, a la cultura. El Estado creard incentivos para personas e instituciones que desarrollen y

323 2200770
ﬂ alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co

www.ramiriqui-boyaca.gov.co
ﬂ Carrera 6 No. 7-35 | Cédigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca


mailto:alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
http://www.ramiriqui-boyaca.gov.co/

MUNICIPIO DE RAMIRIQUI
NIT: 891.801.280-6 MACROPROCESO APOYO /'m
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Proceso Gestion v
Documental
SECRETARIA DE GOBIERNO Formato F-GD-O0I a
CONTRATACION PUBLICA C6d.-TRD: 110.17.01 Version: 01 cosecnd
Pégina 2 de 6 FeChCI: 2]/02/20]8 Camilo Avila Mdrquez | Alcalde

fomenten la ciencia y la tecnologia y las demds manifestaciones culturales y ofrecerd estimulos especiales
a personas e instituciones que ejerzan estas actividades.” en el articulo 71 de la Constitucidon Politica de
Colombia, senala que: “La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de
desarrollo econdmico y social incluirdn el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creard
incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demds
manifestaciones culturales y ofrecerd estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas
actividades."5) Que las ninas, ninos y adolescentes tienen derecho al descanso, al esparcimiento, al juego y
a las actividades recreativas propias de su edad, asi como a participar lioremente en actividades culturales
y artisticas, como factores primordiales de su desarrollo y crecimiento. 8) Las escuelas de formacion cultural
y artistica, representan en el Municipio de Ramiriqui una gran oportunidad para el aprovechamiento del
tiempo libre de los ninos, ninas y jévenes, permitiéndoles adquirir nuevos conocimientos y compartir diferentes
experiencias, mejorando los espacios de intercambio cultural. 7) Que el Municipio de Ramiriqui cuenta con
la escuela de MUsica Ramén Idelfonso Ramirez a la cual asisten nifos, ninas y adolescentes en diferentes
etapas del proceso de formacién musical de acuerdo con las categorias que oferta el Municipio, los
resultados de este proceso de formacion se han mostrado en eventos culturales realizados en el municipio,
en municipios vecinos e incluso en ofros municipios de otros departamentos. 8) Que la secretaria de
desarrollo, debe redlizar todas las actividades necesarias para la correcta atenciéon de los programas
artisticos y culturales del municipio. 9) Que el municipio de Ramiriqui a lo largo de cada vigencia, ha venido
conformando y masificando la vinculacién de los nifos, ninas y adolescentes en la escuela de musica. 10)
Que el municipio de Ramiriqui cuenta con un importante nUmero de poblacién de primera infancia,
adolescencia y jovenes; frente a quienes se requiere desplegar una serie de acciones especificas que
atiendan de manera integral la garantia de los derechos y resaltar el rescate, preservacion, divulgacion y
exaltaciéon del patrimonio cultural inmaterial. 11) Que para atender lo mencionado anteriormente y dar
cumplimiento a la garantia de derechos constitucionales y rescatar la preservacion, divulgacién, exaltaciéon
del patrimonio cultural y aprovechamiento del Tiempo Libre se hace necesario contar con un instructor en el
drea de flauta, oboe y fagot e instructor de las bandas marciales de la vereda Escobal y el casco urbano.
12) Que de acuerdo con la certificacion expedida por la secretaria de Gobierno Municipal dentro de la
planta de personal de la administracion central no existe personal suficiente y con la idoneidad necesaria
para el cabal cumplimiento de las actividades relacionadas con el objeto del presente proceso. 13) Por lo
anterior y teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal del municipio no se cuenta con un
funcionario que posea el tiempo disponible, la experiencia, ni los conocimientos requeridos para realizar las
actividades del presente proceso ni los conocimientos suficientes en este tipo de actividades, la entidad
territorial requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO INSTRUCTOR DE
LA ESCUELA DE MUSICA RAMON IDELFONSO RAMIREZ EN EL AREA DE FLAUTA, OBOE Y FAGOT E INSTRUCTOR
DE LAS BANDAS MARCIALES DE LA VEREDA ESCOBAL Y EL CASCO URBANO, PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS
ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA. 14) El presente
proceso contractual se encuentra registrado en el plan anual de adquisiciones 2024 y registrado en el banco
de proyectos segun certificado de viabilidad técnica. 15) Que dentro del plan de desarrollo por el cual se
rige la administracion, el presente proceso se enmarca de la siguiente manera: PROGRAMA: fomento a la
recreaciéon, la actividad fisica y el deporte, PRODUCTO: escuelas de formacion deportiva. 18) Que la
administracién municipal de Ramiriqui, recibid propuesta de JORGE ALFREDO FONTALVO DAZA identificado
con cédula de ciudadania N° 1.057.462.484 expedida en Ramiriqui, para la prestacion de los servicios
requeridos. 17) Que conforme a lo dispuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007,
el proceso para seleccionar un contratista para la prestacién de servicios de apoyo a la gestion, se debe
llevar a cabo mediante la modalidad de seleccidon de contratacién directa; 18) Que de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Las Entidades Estatales pueden confratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que
se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Con base a lo anteriormente senalado las
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partes han acordado la celebracién del presente contrato el cual se regird por las siguientes cldusulas:
Cldusula 1 - Definiciones; Las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicidon contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de
acuerdo al significado establecido en los Estudios previos y en el andlisis del sector, Los términos no definidos
en los documentos referenciados o en la presente cldusula, delben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio. Cldusula 2 - Objeto del Contrato: EL CONTRATISTA, de manera PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA RAMON IDELFONSO
RAMIREZ EN EL AREA DE FLAUTA, OBOE Y FAGOT E INSTRUCTOR DE LAS BANDAS MARCIALES DE LA VEREDA
ESCOBAL Y EL CASCO URBANO, PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA. Cldusula 3 - Actividades especificas del Contrato: Las
actividades especificas a desarrollar para la prestacidn de los servicios de apoyo a la gestion son las
siguientes: 1. Apoyo en fomentar y masificar la vinculacidén de nifos, nifas, jdvenes y adultos, en la
escuela de musica en el drea de flauta, oboe y fagot y en las bandas marciales de la vereda Escobal y el
casco urbano; realizando convocatorias y/o socializaciones a través de los medios de comunicacién
radio, Facebook, pdgina web del municipio y demds. 2. Apoyar, coordinar, liderar y llevar registro de
las inscripciones de los ninos, ninas, jdvenes y adultos en los talleres de formacién de musica en el drea
de flauta, oboe y fagot y en las bandas marciales de la vereda Escobal y el casco urbano. 3. Orientar talleres
de formacién musical en el drea de flauta, oboe y fagot en diferentes ritmos del folclor colombiano segin
las destrezas y habilidades de cada estudiante. 4. Orientar talleres de formacion musical a las bandas
marciales de la vereda Escobal y el casco urbano en diferentes ritmos del folclor colombiano. 5. Realizar
arreglos y adaptaciones musicales acorde al formato instrumental disponible, donde primara la musica
en diferentes ritmos del folclor colombiano. é. Evaluar periddicamente el avance de los ninos, ninas,
jévenes y adultos identificando aspectos de mejora e implementando estrategias de mejora. 7. Apoyar
la representacién del municipio de Ramiriqui en todos los eventos realizados por la escuela de musica.
8. Participar en los comités o reuniones programadas por el supervisor del contrato y/o director de la
escuela de formacién en las actividades artisticas en las cuales se considere pertinente su participacion.
9. Apoyar permanente todas las actividades relacionadas que se programen, participando y
acompanando en su realizacion. 13. Las demds inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que
sean determinadas por el supervisor. Cldusula 4 — Informes; En desarrollo de las cldusulas 2 y 3 del presente
contrato, el Confratista deberd presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas
en desarrollo del objeto del contrato, de forma MENSUAL, lo anterior, sin perjuicio de los informes que el
supervisor requiera, cuando lo considere conveniente. Cldusula 5 - Valor del contrato; El valor estimado para
la celebracién del presente contrato es por la suma de TRECE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
($13.900.000) M/CTE. Dicho valor se estimd teniendo en cuenta: el histérico que el municipio de Ramiriqui ha
venido cancelado por servicios similares, el presupuesto disponible el incremento salarial para el 2024, las
actividades a ejecutar y de igual manera se tuvo como referencia el valor que otros municipios pagan por
servicios similares. De igual manera se tuvo en cuenta los gastos en los cuales debe incurrir el contratista para
el cumplimiento de su objeto contractual denfro de los que encuentran, los desplazamientos, el pago de la
seguridad social en los términos consagrados en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los descuentos
municipales y demds gastos o imprevistos que se puedan presentar para cumplir cabalmente con el objeto
confractual. Cldusula é - forma de pago. La Entidad Contratante pagard al Contratista el valor del contrato
de acuerdo a su disponibilidad presupuestal asi: mediante cuatro actas parciales cada una por un valor
de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($2.780.000) M/CTE y un Ultimo pago a la liquidacion
del contrato por un valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($2.780.000) M/CTE. El anterior
valor se pagara previa verificacion del cumplimiento de las actividades desarrolladas de acuerdo a lo
pactado y con visto bueno del supervisor del contrato, de acuerdo a la disponibilidad del PAC, previa
radicaciéon de los documentos de la cuenta, que deben contener como minimo: acta parcial debidamente
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suscrita por las partes, informe de actividades realizadas por el contratista, factura o su equivalente, copia
de seguridad social del periodo de tiempo por el cual se realiza el cobro. Cldusula 7 — Declaraciones del
contratista: El Confratista hace las siguientes declaraciones: 7.1 Conoce y acepta los Documentos del
Proceso. 7.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso
y recibié del MUNICIPIO DE RAMIRIQUI respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 7.3 Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 7.4 Que al momento de la celebracion del
presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 7.5 Estd a paz vy
salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 7.6 El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionadas
con el cumplimiento del objeto del presente contrato. Cldusula 8 — Plazo de ejecucidn: Fl plazo de ejecucion
del presente contrato serd de CINCO (05) MESES, contado a partir de la fecha de suscripcidon del acta
de inicio. Cldusula 9 — Obligaciones Generales del Contratista: ?.1) El confrafista se obliga a ejecutar el
objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas. 9.2) El contratista
debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion
del servicio objeto del contrato. 9.3) El confratista debe entregar aseado los lugares que utilice para impartir
las clases y/o entrenamientos. 9.4) El contratista serd responsable del sistema de seguridad social integral de
acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la ley 828 de 2003. 9.5) las demds que por Ley
o Confrato le correspondan. Cldusula 10 - Obligaciones aenerales del Contratante: 10.1 Ejercer el respectivo
control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién. 10.2
Pagar el valor del confrato de acuerdo con los términos establecidos. 10.3 Suministrar al Contratista todos
aqguellos documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 10.4 Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contrafista.
Cldusula 11 - Responsabilidad: El contratista, es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en
la cldusula 2 y 3 del presente Contrato y serd responsable por los danos que ocasione al MUNICIPIO DE
RAMIRIQUI en la ejecucién del objeto del presente Contrato. Ninguna de las partes serd responsable frente
a la ofra o frente a terceros por danos especiales, imprevisibles o danos indirectos, derivados de fuerza
mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. Clausula 12 — Terminacién unilateral del Contrato: EL
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI puede terminar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17
de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del
presente Confrato. Cldusula 13 - Caducidad: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones vy
procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por EL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI cuando
exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente Contrato. Cldusula 14 — Multas: En
caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente contrato, EL MUNICIPIO
DE RAMIRIQUI puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En
desarrollo del presente contrato, el confratista acepta que el municipio le imponga multas sucesivas en caso
de mora o retardo en la ejecucion del objeto del contrato por un valor equivalente al cero punto diez por
ciento (0.10%) del valor total del contfrato, por cada dia de retardo, sin que el monto total de la multa exceda
el cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios, caso en el cual el Municipio
podrd declarar la caducidad del contrato de prestacidon de servicios igualmente sin detrimento de las
indemnizaciones y perjuicio a que haya lugar de la cldusula penal pecuniaria. Los valores de las multas y de
la cldusula penal, no son excluyentes y podrdn ser cobrados directamente por EL MUNICIPIO a través de
acto administrativo; dichos valores podrdn ser tomados del saldo a favor del contratista, o de la garantia
constituida, o por la via de la jurisdiccion coactiva. Cldusula 15 = Cldusula Penal; En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Confrato, EL
CONTRATISTA debe pagar AL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente
al 10% del valor del Contrato. El valor pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos
que el Municipio adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad
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con las reglas del Codigo Civil. Clausula 16 — Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: Teniendo en

cuenta que el presente contrato es de tracto sucesivo y la forma de pago pactada, de conformidad
con lo dispuesto en laley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, la administracién no
considera necesario exigir la constitucion de garantias. Cldusula 17 - Independencia del Coniratista: El
Contratista es una entidad independiente del MUNICIPIO DE RAMIRIQUI, y, en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario JORGE ALFREDO FONTALVO DAZA identificado con cédula de
ciudadania N° 1.057.462.484 expedida en Ramiriqui, no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia o municipio de Ramiriqui ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Cldusula 18 — Cesiones: El Contratista
N O puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin
la autorizacién previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE RAMIRIQUI. Si el Contratista es objeto de fusion,
escision o cambio de control, EL MUNICIPIO estd facultado a conocerlas condiciones de esa operacion.
En consecuencia, el Confratista se obliga a informar oporfunamente al MUNICIPIO de la misma vy solicitar
su consentimiento. Cldusula 19 - Indemnidad: El Confratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE
RAMIRIQUI con ocasiéon de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contfratante de cualquier dano
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que fengan como causa sus actuaciones hasta por
el monto del dano o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendrd
indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de cardcter laboral o relacionado que
se originen en el incumplimiento de las obligociones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucidon de las obligaciones derivadas del presente Confrato.
Cldusula 20 — Caso fortuito v fuerza mavor: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con laley y la jurisprudencia colombiana. Cldusula 21 — Solucién de controversias:
Las confroversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién
de la firma, ejecucién, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el presente contrato, serén sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias hdbiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Cldusula 22 — Notificaciones:
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sdlo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuaciéon: MUNICIPIO DE RAMIRIQUI a la Carrera é No. 7-35, Correo electrénico alcaldia@ramiriqui-
boyaca.gov.co y JORGE ALFREDO FONTALVO DAZA identificado con cédula de ciudadania N° 1.057.462.484
expedida en Ramiriqui, en la Carrera 5 No. 2A-29 Ramiriqui Boyacd, correo electronico
isfc1720@hotmail.com, teléfono: 3144595487. Cldusula 23 — Supervisidon: La supervision a la ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante,
estard a cargo de la secretaria De Desarrollo Social y Comunitario del municipio o quien asigne el alcalde
Municipal; Cldusula_24 — Anexos del Contrato; Hacen parte integrante de este contrato los siguientes
documentos: 24.1 Los estudios previos. 24.2 La propuesta presentada por el Contratista. 24.3 Certificado de
disponibilidad presupuestal y 24.4 Hoja de vida del contratista. Cldusula 25 — Perfeccionamiento vy ejecucion:
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacion de
enconfrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral
Cldusula 26 — disponibilidad presupuestal: El contrato se respalda con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal CDP No. 124 de fecha 04 de marzo de 2024, expedido por la Secretaria de Hacienda del
municipio, por la suma de: TRECE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($13.900.000) M/CTE. Cldusula 27-
Confidencialidad:; En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
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informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial. Cldusula 28 — Lugar de ejecucién vy domicilio

contractual; Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el Municipio de
Ramiriqui en el lugar designado por el supervisor, para todos los efectos el domicilio contractual es el

Municipio de Ramiriqui.
Para constancia, se firma en Ramiriqui, el dia cinco (5) del mes de marzo del aflo dos mil veinticuatro (2024).

Por el Municipio de Ramiriqui (Boyacd)

Original Firmado
CAMILO ANDRES AVILA MARQUEZ
Alcalde Municipal
Direccién: carrera 6 No. 7-35, Ramiriqui (Boyacd)
Correo electrénico: alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
Teléfono: 323 220 0770

Por el Contratista,

Original Firmado
JORGE ALFREDO FONTALVO DAZA
CC N° 1.057.462.484 expedida en Ramiriqui
Direccién: Carrera 5 No. 2A-29 Ramiriqui Boyacd
Correo electronico: isfc1720@hotmail.com
Teléfono: 3144595487

GESTION DOCUMENTAL.

Criginal: secretaria De Desarrollo Social Y Comunitario

Ubicacién: Carpeta Proceso Contratacion

Proyecto: Laura Catalina Rubio Gonzdlez / Apoyo profesional gestiéon contractual
Revisé: Andrea Lépez Castillo / Asesor juridico Gestidn Contractual

Aprobd: Camilo Avila Mdrquez / alcalde Municipal
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