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DEL 1 AL 13 DE DICIEMBRE 2013

LUGAR DE EJECUCION (CluDAD-GT]|

CARTAGENA- GT BOLIVAR

]

OBJETQ DEL CONTRATO:

técnicos y ce

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el

Rula Especial d& Juswa ¥ Pm:. en el acceso a los beneficios socizles y econdmicos definidos en la norma:mdad vigente y la sjecucion de ;Iam ¥y plogramas #4gUn los lineamientos)
con el abjato de [a Entidad.

P iento o ta p i6n objeto de la ARN, ]

que s8 an

&. Promover y Iomentar el acceso de Is poblacion que le sea asignada v
su grupo familiar a loy diterentes servicios ofertadss por ta ARN,
entidades pablicas, entidades privadas, academia, tercer sactor y otros,
en el marco do |2 estrategia da coresponsabilidad, que faciliten e
desarrollo de las acciones y cumplimi de metas en los|
planas de trabajo corespondientes.

La PPR-E 28-02232 finalet cico académice y marifiesta que continuzré vinewlads & la Institucdn Educativa
Marla Cano,

2 hijos de la PPR-E 31-00C70 finalizaron afio lective y contindan malriculados en ta institucién Educativa Manusta)
Beltrén,

La esposa de ta PPR-E 23-02552, continia vinculada a une formazisn thonica parn Cvganizacitn de Archive, e
cuales se gestionaron coia Ceja de Compensacian Comfamiliar. y mmeinicia actividades en el primer trimestre de
2020,

La PPRE 16-00551, 3o encuentra en proceso de gestion para cerificacién de formacion titulada en el SENA,
COmo OpPErario an Manejc <& montacargas, ya qua finalizd las pasaniiss en el mes de mayo,

La PPR-E 10-00415, se matricuid en la UNAD para reatizar cumo de profundizacién pars trabaje de grado, con e
fin da recibir el titvle com> zootecnista, se le han registrado asistencias de los meses de noviembre y diciembro

8. Participar en acciones de artictlaciém da la anlidad con las diferentes
redes sociales 4 institucionales presertes en of temitorio para dinamizar
la estrategia ia de la antdad a la implamentacién de

i ¥ ios locales rel con la p idn  del
rechitamiento, uso y utilizacidn da NNAJ, convivencia, construccidn de
paz y reconciliacion.

Del 01 ) 13 de Diclembre no sa participé en aclividades relacionadas con 1a esirategia comunitaria del Geupo
Territorial,

E

10. Realizar en los casos er. que sa . 8l iento v
atencidn a las Personas en Proceso de Remtegmdén r.egun Io definido)
en |as Resoluciones 0754 de 2014, 1358 de 2018, 1724 do 2014 vy 1662
de 2018, asl como personas de! proceso ds reincorpovacién en
coherencia con los Imeammmcs :nsutuuonmes esiablacidos, segun las
idadas y &)

En ol periodo del 0% ab 30 do noviembre da 2018, sa inicls y findiza el mes con 11 personas en procaso de
reintegracidn especial de .usticia y Paz asignadas y se finalize con 13, debido &' ingreso de 2 PPR-E, que vienen
de traslzdo de otros Grupcs Temitoriales.

La PPR-E 28-02237 fue alendido en 1 ocasion para trabajar 1 actividad de 1a dimensién productiva y evatacidn
de plan de trabajo por firalizackn de ciclo {JPPRO 2.1.2.3, JPEVPAT), PPR-E 23-02552 fus atendido en 1
ocasifh-para dasarollar rctividades retacicnadas con 2 acuerdes de plan de trabajo (JPEDU §.3.1.1. JPEDU
6.3.1.2). PPR.E 31.0007TD sa atiends en 2 ocasionss, con ! fin de trabajar actividades da caracterizacidn de plan
da trabajo (JPOCPAT), PPR-E 25-00608, fus en i ibn para ar 2 de

e plan de trabajo (JPDCPAT). PPR.E 2302582 fue atendido en 1 ocasidn pars trebajar caracterzacidn de plan
de trabajo y 1 activikad de ciudadanla (JPOCPAT, JPCID 7.4.1,3), PPR-E 10-00115, fue atendido &n 2 ocasiones|
pars desarrollar actividodks refacionadzs con 2 acuerdos de ptan de trabajo (JPSAL 5,1.2.1, JPSAL 5.1.2.2),
PPR-E 2302639, fue alendido an 1 ocasién para desarrollzr 2 actividades relacionadas con caracterizacién da
plan de trabale { JPDZ2dT), PPR-E 30-00783, fue alandido en 1 ocasiones pare desamollar 2 actividad
relacionada ¢on 2 pcuerdos de plan de trabajo (JPEDU 8.3.1.1, JPEDU 6.3.1.2) PPR-E 08-00140, fus atendidol
en 1 ocasidn para rabajar 2 L da de pian de trabaje { JPDCPJT). PR-E 18-00551 fue
atendido en 1 oces¥n pra trabajar 2 actividades, una de camclsrizacion de plan de trabajo y wna da 13
dimensidn productive (JPOCPJT, JPPRO 2.1.2.3). PPR-E 1409-08, fue atendido én 1 ocasién para trabajar 2
actividades de caracierizacidn de plan de trabajo{JPDCPAT) PPR-E 0150-10(01059), fue atendido en 1 ocasién
para trabajar 2 actividads: ds 0 de plan de trabajo (JPOCPT).

11. Cuiminar o tesminar los beneficios de acompafamianto psicosocial,
formacién académica, formacién para el trabajo segin lo decido en

La PPR-E méas prixima a culminacién es 16-CO551, quien ingrast el dia 26/04/2016 y debe permanenecer|

la Resolucidn 1724 de 2014, modificada por la Resolucién 1962 de 2018

por [a ARN.

6 norma gque la modifigue con los formatos y procedimientps definidos|

obligater en &l or por 48 meses, contados a partir da Ia facha de ingreso como postulado de la Ley]
675 de Justicla y Paz a quien ya e le culming & bensficio de FA.

Se realizd derre de mevicua FpT de %2 PPR-E 28-02232, quien finolizé formacin basica en congelados y
pasabocas.

12. Registrar oporiunamente en @l Sistema ds Infonnaabn para la
Reintegracién =SIR, ta informracién referente a la

Durante &l mes de diceembre. se registraron 24 actividades en 14 encuanios con las PPR.E, las cusles se|

estratagia de d y la p an o
escenarios locales r con la conv , 12 (rejconstraceidn
dal Tefide Social y Ia mf.onaliadﬂr conforme a los procedimientos,
instructivos y i X por la Entidad de ‘orma
aportuna, confiable, v veraz,

con 6 de plan de trabajo. Se registraren 18 actividades por ARPA y sincronizedas con SIR, &
octividades fueren programadas, tomadas an planilla y registradas ias asistencias an $IR, debide & fallas en
disposkivo biométrico y ecencidn 4 PPR-E fuera del Grupo Teritorial, Se registraron & ssguimientos de acuerdos,
en ARPA. .

5S¢ regisiran asistencias FA y acias de seguimionic de las PPR-E 28-02232 de{ mes da noviembre

Se redlizé cierre de waricula FpT de la PPR.E 2802232, quien finalizé f
pasabceas,

basica en k

Se registran asistencias de los meses de noviembre y diciemars an SIR, a ta PPR-E 10-00115, quien se
encuentra matriuciado en la UNAD para realizar curso de profundizacién para trabajo de gredo, con el fin de,
recibir el ltulo como zoc®enista.

“Toda impresidn flsicn de a8t

no C \ La version vigenis 58 ancuentra en ol sofware SIGER”
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CONTRATO No. 861-2018

PERIGDO O PAGO QUE CUBRE EL INFDR.MEI DEL 1

AL 13 DE DICIEMBRE 2019

LUGAR DE EJECUCION [ClUDAD-GT]!

CARTAGENA- GT BOLIVAR

QBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autanomla técrica y administrativa, los servicios prof
Ruta Especial de Justicia y Paz, en &l acceso a ios beneficios socisles

técnicos y matodoldgicos establecidos de acuerde con el objsto de la Entidad.

pare &l acomp a la pobl objato de la ARN, especialmente aguellos qué se encuentren en
¥ econdmicos definidos en la normatividad vigants y la ejecucidn de planes y programas sagun ks ineamientos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDG CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas &n |a Elapa de Transicidn a los
Postutados o la Ley 975 de 2005, privados de su libertad y generar
informes da tipos praveniive yio informative,

Durante ¢l mes de diciembra, no e cuenta con Postulados a la Ley 975 da 2005, racluidos en Establecimientos
Penitenciarios Carcelarios.

2. Promover el acceso a los benafms del Periodo de Eutaulw.auén ¥
C izacién dirgidos a la p i6n an Proceso da Rei

Se recopila informacién para cammnzauén dsta PPR-E 0130-10({D1059), quien s trastadd de Grupo temitorial y,

Especial med:anta !a formuiauén ejowuén y evaluacion de! plan de,
trabajo da la p i do con la normatividad
vigenta,

encuenira en stapa de Estatli vy Car i \

3. Propender por la vinculackn al Sisterna General de Seguridad en!
Satud -~ SGSSS en la poblagién asngnada su nucleo familiar,

Durants el mes de diciembre 38 apayo 8 la PPR-E 31-00078 para solicitud de portabilidad para su famllia debido 8
que la EPS a ta que estaban afiliades ya no tisns cobertura en Cartagena. Se '8 brinda orientacidn a ta PPR-E y Ia

desarrollando Jas acciones da comesponsabi para el
acceso a los servicios do salud,

para solicitar unificacién del nicleo familiar en la EPS a la que & pertenacs,

Se orienta a las PPR-E 1409-08, acarca de los procedimigntos para vincularse a) SGSSS, & través de su EPS de

[+

Se orienta a las PPR-E 0150-10{D1058), acerca de los procedimientas para soliciter traslado de EPS, ya qua la
EPS a la que s& encuanira afiiado no tisne cobertura en Cantagena.

4. Formular y concartar el Plan de Trabajo de la nia de
acompafiamiento con las personas objeto de atencibn que lo sean
askgnadas, con fundamento en sus caracxedslk.as su grupo tamitiar, el
entorno o y las dindmi y culturates del
tarritorio, das a fa particip liva en 2
reconciliacidn en &l marco de Garantlas de no Repeticidn yio Madidas|
de Satisfaccién,

do|.

54 realiza caracterizacién de plan de trabajo de las PPR-E 16-00551, por inico de nuevo ciclo. Las PPR-E 1409
08, 25-00606, 08-00110, 28-02232, parn inicico de nuevo ciclo da plan de trabajo. Se avalud &l ptan de trabajo de
la PPR-E 3002578, por trastads a otro Grupe Terrtoral,

&. Caracterizar y scompa#tar a los nicleos familiares de Persanas en
Proceso de Reintegracién Especial, sagin los i i técni

Los planes ds trabajo de ko PPR-E 2302562, 30-00783 y 10-00115 s ponen en ejecucién, a realiza

finides en la di ion familiar al plan de trabajo,

lén e plan de trabajo de tas PPR-E 1800551, por inico de nuavo ciclo, Las PPR-E 1409-08, 25
00808, 08-00110, 28-02232, para inicico de nuevo cicle de plan de trabajo. Durants ef mes de diciembre s
reatizd atenciones con familiares de las PPR-E 23-02552, 31-00078.

6. Promover ) acceso y permanencia de la poblacién asignada, a
programas de Formacidn Académica. Formacidn para el trabajo, ¥ la
vinculacidn a netividades de exploracion y rafuerzo de competencias
basi i jonal sagin lo definido en ia nomatividad)

vigente.

La PPR-E 23-02552, finalizd la formacién académica pare aduftos en Fundelec, sa gestiona con el profesor a
carga ¢el ssguimianto, Ja centificacidn de ap idn da ciclo & de |a PPR-E pare & cierre ds matricida,

La PPR-E 2802232 finalizd clases de un curso de elaboracidn de pasabocas en la Fundacidn Biopsicosocial
[Jesucristo Rabafio de Paz, se entrega el cartificado de aprobado para realizar &l ciare del curso en SIR.

La PPR.E 16-00551, se encuenira en procaso de gastibn pars certificacién de formacién tituladn en el SEMA,|
comp pperario en manejo da montacangas.

La PPR-E 10-00115, se matriculs en la UNAD para realizar curso de profundizacién para trabaje de grado, con &l
fin s recibir &) titulo como zootecnista. Sa antregan planiltas de 33 de) mes da novi y diciembyra.

7. Desamollar acciones que conllaven al au:eso ¥ permanenua de |
poblacidn asignada y su grupo familiar, a il para k

La PPR-E 23-02582. continia trabajando en pisticullura, cria de aves de corma! y ganado porcing y s4 encuentra

B
generacién da ingreses sostenibles en el marco da la legalidad. acords,
con sus patencialidades, su contexto ico ¥ la normativa vigents.

K con su esposa en el drea de peluquerfa, con insumes que ta fusron entregados a través de Ia
Alcatdia Mayor de Cartagena, La PPR-E 16-00551, continia trabajando en la venta de jugos naturates y e fusron)
entregados insumaos para ¢alh intamet, con el fin de forinlecer sus habilidades para la genertion de ingresos en
la legatidad. La PPR-E. 25-00806. se encuentra t en ' ¢l ol drea da consiruccidn y I8,
fuearon entregados insumos para petuquerta, 10-00115 continia lreba;ando en una empresa en Zona Franca,
ademds de actividades de emprendimiento en &1 sactor agropecuario, La PPR-E 30-00783, continia trabajando en)
la comerciafizacién de carme con su esposa y astd trabajando en huerta casera en la casa dende reside, akquiler
de lavadorss y refresquaria en et municipio donde reside, 28-02232, sa encuentra trabajando como colero de
manera informal en un almacén do productos de construccion y esporddicamenta con stementos de chatarrera, e
fueron entregadas 40 sillas y 5 mesas como insumo pars unidad productiva, 23-02552, continda forateciendo,
©oN 6 £3p0ss, una miscelonea ubicada on la vivienda donde reside y se ecuentran fortaleciendo el negocio con
insumos que le fuercn aniregados a la PPR-E para café internet, Ls PPR-E 23-02639, trabaja de manera Informal
como mototaxista con el fin de generar ingresos para 1a satisfascion de sus necesidades basicas y fus F
con 40 sillas y 5 mesas pare akuiler, con el fin que desarolle acciones da generacitn de i ingresos en Ia legalidad.
La PPR-E 31-00079 se encuentra postulado al Components Espacifico por Diabetes Mellitus, fa favorecido con
insumes pars proyecto de emprendismiento en el drea de peluquera. Las PPR-E 08-00110, y 0844-03, s8,
ancueniran en atapa de Estabilizacién y Caracterizatién y por tanto en proceso do identificacidn de aftamativas de
genemcidn de ingrescs en Ia legalidad an e nuevo contaxto,

“Toda impresidn fisico de ests o

. La version vigents ke encuentra en el software SIGER,”
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€.C.-CE NIT-RUT-D No. 45.690.223 CONTRATO No. 881-2019

PERIODO O FAGO QUE CUBRE EL INFOR.HEI DEL 1 AL 13 DE DICIEMERE 2018 1

LUG2R DE EJECUCION (CIUDAD—GT)' CARTAGENA- GT BOLIVAR |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia tdenica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacidn abjeto de la ARN, igiments squellos qua sa tran en

Ruta Especial da Justicia y Paz, en ef acceso a los benaficics soclales y econdmicos dafinices en ta nomatividad vigenze y la ejecution de planes y programas segin los lineamientos
téenices y metodokdnicas es:ablacidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

13. tmplamentar los esquemas de seguimi raporta, keacion y|En e periodo dal 05 al 13 de noviembre, ss asignaron 13 personas en Proceso de Reintegracidn Espacial da|
monitoreo de! proceso da Reintegracién Especial, con base en las Jusuua y Paz, se termino ef mes con 12 PPR-E asignadas, debido a que ung PPR-E s trastadé a otro Grupo|
directrices estratdgicas de 1z entidad, Temitordate. Se regk v ciales duranta este perlodo, qua sa relacionan en e punto 10 de este

informe. Bctividades en 14 enwen:ms con tas PPR-E, las cuzles se relacionan con 6 acuerdos de plan de
trabajo. 58 le reporta & 13 Profesional Nacional de Justicia y Paz. profesional de apoyo en Subdirsccién
Termitomial, Enlace da Coondinacidn y Ase da Reintegracién del G.T. Baollvar el cumplimignto de asistencia de

las 12 PPR-E durante el mes de diciembre, por cormen elactrénico con tacha 134122018,

Se entregan planiflas de asistencia FA y actas de seguimiento da las PPR-E 2802232 y se registran asistencias
de los meses de noviembre y dicembre en SR, 8 la PPR.E 1000115, quian se encuenira matriuciado en la
UNAD para renlizas curso de profundizacisn para trabajo da grado, con e) fin de recibir el titudo como zootacnista.

14, Rendir en foma oportina los informes que le sean solicitados y[Se reporta cumplimientcfincumplimiento de asistencias y acuerdos paclados de las PPR-E, durante el mes de

participar en la elab in da flos informes que por su contanido y|diciembre a la Profesional Nacional de Justicia y Paz, la p L de apoyo de Subdireccién Tarritorrial y Enface,
natureleza estén dentro del Ambito del objeto contratado. de Coorcinacidn del G.T. Bolivar y Asesora de Reintegracidn, (o cual sa pueda avidenciar an comao slectrénico
con facha 13/12/2019.

So entrega informe de actividades del mes de diciembra & informe final de actividodes a ta Asesora de
Reintegracion, por comeo electrénico y en flsice al Técnico Administrativo de Digitacidn, debido a qua &1 Gastor
Operative sa encontraba fuera de ta ciudad.

Sa reglstren 2 informes de avance en SIR, de las PPR-E 0150-10{D11058) y 1409-08.

15, Perticipar en los diferences espacios de trabajo que establezca el Del 01 al 13 de diciembwe, 88 participé en las siguisntes actividades Dla 5: Capacitacién de seguridad y satud en
supervisar del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de la el trebajo. dia 8: Participé de la rendicidn de cuema an [a que so realizo un balance de ta gestién y logros

ARN con base en la normafvidad vigente. oblenidos duranta el 2019 y ratos para el 2020. Dla 11: tarde d# cine con el equipo del GT por ser el ganador dal
dla d= los nifios ccn los disfraces reciciatigs atusivos a la peticuta Toy Story 4,

16. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos|{Se eniregan planillas de asistencia psicosocia’ de B actividadas programadas en SIR por fallas en disposiiivo

idos por &l grupd de gestibn documental de I Entidad, |biométrico v atenc ém a PPR-E fuera del Grupo Termitorial.
peopendiendo por la correcta gestién de los mismos. Se entrega planilia de asistencla FA do ta PPR-Z 28-02232 comespondiente al mes de noviembre y de la PPR-E
10-00115 comespondierts a los meses de novembre y diciembre para digitacién, las cuales yn se encueniras
subidas en SIR,
* - |Del 0% al 13 de Diciembre a6 cumplid con’la entrega de los documentos generados en gl proceso de
reintegracion aspecial.

17. Desarrollar las demds éctividodes que lo sean asignadas de scuerdo|Se cumplieron tas obligationes generalss y tas cemas contenidas en el contrato,
a! objeto de! presente coniraio.

¥isto Buano Supervisor(es) (diligenciar manuaf):

NOMBRE(S):

Facha VoBo: [\q‘ - TL" I? .

“El regisiro de datos persoales n este formaio, auiniza o ks ARN para I8 recoleccion, gimacenamisnto 7 uso de ks mismos, En cumpimients o 1a Ley 1585/12 y el Dacratn 1377113 y tas demas normas
Gue modiiquen. adicionen o complementen. Conazmlapolincauammenmdebscam personaies da la ARN a través del siguiente tink:

hitp:ihwevew, reil gov. GRS 30X

“Toda impresion MMTsica de este 8 idera Ch v o G La version vigente se encuentra en el software SIGER." -



