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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o ;
convenio y afio: N° 403 afo 2019
2. Nombre del contratista o
conviniente: KERWIN ALFONSO MORALES LUNA
3.C.CoNit 1,069,725,550
4. Plazo de Ejecucion Contractual
Fecha de Suscripcion: 09/01/2019
 Fecha de inicio : 15/01/2019
Fecha de terminacion: 31/12/2019
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacién)
Tipo Modificacion Numero | Tiempo Fecha de Fecha de
(mes y dias)| Suscripcion Finalizacién
Modificatorio N°3 al anexo de 3 17 dias 14/12/2019 31/12/2019

condiciones contractuales del contrato
de prestacion de servicios N°403-2019

Il BALANCE FINANCIERO

8. Valor Total del Contrato o convenio

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$43.142.867
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$2.229.267
7. Valor Adicién (es)
$45.372.134

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 2.098.134 Pago No 7. $3.934.000
Pago No 2. $3.934.000 Pago No 8. $3.934.000
Pago No 3. $3.934.000 Pago No 9. $3.934.000

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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Pago No 4. ~_$3.934.000 Pago No 10. -$3.934.000
Pago No 5. $3.934.000 Pago No 11. $3.934.000
Pago No 6. $3.934.000 Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $41.438.134
11. Saldo a Pagar ' $ 3.934.000
12. Valor Total Pagado $45.372.134
13. Saldo a Liberar $0

Hl VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o Desarrollo de la Actividad
convenio

1. Desarrollar las actividades, acciones y Para el cumplimiento de esta actividad
metodologias definidas por la ARN para contractual, se realizé presencia en el punto de
promover el desarrollo de capacidades y atencién de san José del Guaviare, en donde se
cubrir las necesidades e intereses de la promovid el acercamiento de la poblacion en
poblacién objeto de la ARN que se proceso de reincorporacion (PER) por medio del
encuentren de manera dispersa en el dialogo, comunicacién asertiva y participando de
territorio nacional, sea en cabeceras forma activa de las diferentes actividades
municipales, zonas urbanas o contextos (Educacion, sostenibilidad econémica, salud y
dispersos. atencion integran, asignacion mensual) que se

desarrollaban para la atencion a la poblacion en
proceso de reincorporaciéon (53); en las veredas
Cachicamo (10 PER), Puerto Nuevo (24 PER),
Municipio de Calamar (12 PER), En el municipio
de Puerto Concordia-Meta (10 PER y en la
vereda Nuevo Colombia, del municipio de Vista
Hermosa-Meta (17 PER) Lo que permitido
desarrollar metodologias y acciones asertivas, lo
gque ha permitido evidenciar un avance en las

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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capacidades de los PER que les permita ejercer
la ciudadania de manera autonoma.

se implementdé el Registr6 Nacional de
Reincorporacién (RNR) a 15 PER ubicados en
San José del Guaviare, Colinas, Puerto Nuevo y
Cachicamo y se apoyé en el registro a los
facilitadores de la ETCR Colinas

Se establece una reunién con Camara de
Comercio de San José del Guaviare para la
solicitud de la base de datos de los proveedores
que se podrian usar en los proyectos productivos
individuales.

Se realiza una reunién con el ICA para articular
con temas de normatividad y movilidad de
ganado (bovino, ovino-caprino y aves) para los
proyectos productivos del territorio

Se realizdé una reunidon con la secretaria de
planeacion y obras publicas de la alcaidia de
Calamar-Guaviare y con la secretaria de
desarrollo de la alcaldia de Puerto Concordia
para solicitar la informacién concerniente acerca
de los diferentes permisos (certificado de uso de
suelos, segun el POT) para poder realizar los
proyectos agropecuarios.

Se realizd6 una primera con las PER y el
comercializador agro veterinaria la granja
calamar en el municipio de Calamar para tener
informacién del posible proveedor para los
proyectos de caracter individual que puedan
generarse en el municipio (8 PER).

Se brinddé acompafiamiento y apoyo en la mesa
evaluadora de viabilidad de los proyectos de
caracter individual formulados en el mes de
marzo (25 PER) y Se realizd6 apoyo en la
formulacion y gestiéon de los requisitos para
acceder a los proyectos productivos individuales
e individuales asociativos de las PER (16)

Con la secretaria de desarrollo de Ia alcaldia de
Puerto Concordia Meta se realizdé una reuniéon en
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donde se socializo los cursos y planes que tiene
la alcaldia que los PER pueden ser parte.

Se realizd6 acompafiamiento y seguimiento al
programa CAFAM en el Instituto Carlos Mauro
Hoyos, solicitando los listados de asistencia de
los PER matriculados (6 PER).

Se realizd6 acompafiamiento y seguimiento al
programa maestro itinerante, convenio UNAD-
ARN, el cual va dirigido a personas en el proceso
de reincorporacion y reintegracién que se
encuentran distantes en areas aledafias, el
programa se llevé acabo en las veredas de
Cachicamo (8 PER), vereda Puerto Nuevo (18
PER), en el municipio de Calamar (6 PER) Y en
el municipio de Puerto Concordia-Meta (1 PER)
solicitando los listados de asistencia de las PER
matriculadas y realizando la articulacion con las
instituciones para solicitar los espacios para dar
las clases, en el municipio de Puerto Concordia-
Meta, se obtuvo el permiso por parte de la
alcaldia para usar la biblioteca municipal como
salon de estudio y en Calamar el instituto Carlos
Mauro Hoyos otorgo el permiso para el uso de
dos aulas para las clases.

Se realiz6 acomparfiamiento y seguimiento al
programa MERF en el colegioc Manuela Beltran
en el municipio de san José del Guaviare,
solicitando listados de asistencia de 23 PER.

Realizo reuniones con la secretearia de cultura y
turismo de San José del Guaviare para solicitar
informacion con respecto a XVIH ENCUENTRO
NACONAL DE CAMINANTES DEL GUAVIARE y
como las PER interesados pueden en participar
como expositores (muestra artesanal) para lo
cual se relaciona el siguiente enlace en donde los
PER pueden inscribirse,
(https:/18encuentronacionaldecaminantes.com/;

Se realiza acompafiamiento a las PER que
participaron en la primera rueda de futuro
exportadores de Colombia, FUTUREXPO-
GUAVIARE, que se desarrollé en el centro de
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cultura de San Joseé del Guaviare, organizado por
PROCOLOMBIA y Camara de Comercio de San
José del Guaviare.

Se participé activamente en la reunién de la
mesa de desarrollo turistico de la ETCR Colinas
y Charras mesa productiva en el marco de
turismo por la paz con entidades como Consejo
Noruego, ONU, SENA y ARNA con el fin de
socializar a las entidades participantes el estado
actual de los proyectos productivos que se estan
llevando a cabo en el territorio por parte de las
PER

Se realiz6 una reunién para articular con la
OACP, y la solicitud de las amnistias de los PER
(4) faltantes y el estado de 9 personas dentro del
plan de choque, las cuales se encuentran en
estado de observaciéon

Se realizd la socializacion de la las medidas y
disposiciones planteadas en la resolucion 2536.
A las PER de San José del Guaviare

Se participé activamente en la reunion de la
mesa y planificacién turistica del Guaviare la cual
tiene como objetivo Establecer mecanismos de
articulacion que permitan unir esfuerzos en el
ordenamiento y desarrollo de la actividad
turistica en el territorio.

2. Concertar las actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, con la
boblacion objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones
socioeconomicas y culturales del territorio en
2l que se encuentran y a la normatividad
igente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, sea
Bn cabeceras municipales, zonas urbanas o

Se brindé acompafiamiento individual a los
PER que solicitaron orientacion y apoyo en .
aspectos relacionados con atencién en Salud,
libreta militar y proyectos productivos de forma
individual (proyectos productivos y proyectos
de compra y mejora de vivienda),

Se realizé una actividad grupal con los PER
externos (21) en donde se informo de las
diferentes modalidades de educacion que

contextos dispersos. ofrece la agencia (modalidad CAFAM vy
modalidad flexible), también se dieron a
conocer los diferentes cursos
complementarios, formaciéon  técnica vy
tecnolégica que ofrece el SENA.
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Se realizd una actividad grupal con los PER
externos, familiares y comunidad (58) y la
Agencia Publica de Empieo del SENA para dar
a conocer a los participantes las funciones de
la Agencia Publica de empleo y asi mismo
pader inscribirse para participar de las
diferentes oportunidades laborales en el
territorio.

Se participé y acompafio en la reunion de
verificacion de los atractivos turisticos y plan de
negocios para implementar en los ETCR que
organizo FONTUR (Fondo Nacional de
Turismo) en donde invito a los representantes
de los grupos de turismo de naturaleza de las
ETCR Colinas (2 PER) Y Charras (1 PER) Y a
diferentes  agencias de turismo  del
departamento; con el SENA se realizd una
reunion para realizar observaciones de los
proyectos productivos individuales con PER
(13).

Se realizd una actividad grupal con los PER
externos, familiares y comunidad (26) en el
punto de atencibn ARN de San José del
Guaviare junto con la Agencia Publica de
Empleo del SENA en un taller formativo de
elaboracién de la hoja de vida e inscripcion de
personas en proceso de reincorporacion y
reintegracion.

Se realizé una actividad grupal con los PER
externos, familiares y comunidad (8) en el punto
de atencion ARN de San José del Guaviare
junto con la Agencia Publica de Empleo del
SENA en un taller Entrevista laboral.

Se realizd una actividad grupal con los PER
externos (53) en el punto de atencion ARN de
San José del Guaviare junto para realizar la
socializacion de la las medidas y disposiciones
planteadas en la resolucién 2536. Se explica
acerca del objeto de la resolucion 2536 de 2019
el cual es Establecer las caracteristicas y
condiciones para el- otorgamiento de la
Asignacion Mensual descrita en el articulo 8°
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La versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para Ia recoleccion, aimacenamiento y uso de fos mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
20

Pagina 6 de




ot o o INFORME FINAL DE
@ARN s ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 11-12- | VERSION V-
2018 5

inciso 2° del Decreto Ley 899 de 2017 y Los
beneficios econdémicos establecidos en el
Decreto Ley 899 de 2017 y desarrollados en el
presente acto administrativo, estaran sujetos a
los procedimientos que determine la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacion., en
armonia del articulo 284 de la Ley 1955 de
2019. a partir de la entrada en vigencia de la
resolucion, el 7 de agosto de 2019, las
personas deben asistir a las actividades de
reincorporacion dispuestas por la ARN, Asi
mismo, cubriendo cada una de las necesidades
de los Persona en Proceso de Reincorporacion
en acompafiamiento

se realizé una actividad grupal con los PER
externos (26) en el punto de atencién ARN de
San José del Guaviare junto con el orientador
productivo en el tema de economia familiar, Asi
mismo, cubriendo cada una de las necesidades
de los Persona en Proceso de Reincorporacion
en acompafiamiento

3. Implementar y desarrollar cada una de las
@acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafamiento) que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Se realiz6 acompariamiento en el punto de
atencion de san José del Guaviare, en las
veredas Cachicamo, Puerto Nuevo, en la
vereda Nuevo Colombia del municipio de Vista
Hermosa-Meta, en el Municipio de Calamar y
en el municipio de Puerto Concordia-Meta,
direccionando y orientando a la poblacién en
las actividades del decreto 2536 del 2019 que
se ha dispuesto durante este periodo de
tiempo.

Se brindé gestién y acomparnamiento con la
NUEVA EPS en los temas de traslados de EPS
y prestacion de servicios a los PER (4 PER) y
la secretaria de cultura y turismo de San José
del Guaviare para la inscripciébn de un
representante PER del grupo de turismo de
naturaleza de la ETCR Charras (Conformado
por 10 PER) al evento de ANATO 2019 que se
llevara a cabo en Bogota del 27 de febrero al 1
de marzo del 2019

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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Gestién y acompafiamiento con Camara de
Comercio de San José del Guaviare para
solicitar la informacién de los proveedores que
podrian ser utilizados en los proyectos
productivos y con el ICA de San José del
Guaviare en donde se solicitd informacion
acerca de la normativa de movilidad de los
animales para los proyectos productivos
agropecuarios.

Acompafamiento y gestién en el tema de
afiliacion de los PER (3) a COLPENSIONES.
Se realiz6 visita a los proyectos productivos
individuales de PER (2) que se encuentran en
funcionando en San José del Guaviare para
hacerles seguimiento y conocer las diferentes
necesidades para el crecimiento de estas
unidades.

Gestion y acompafiamiento con la secretaria de
planeacion de San José del Guaviare se realizo
una reunion en donde se solicité informacion
acerca los documentos pertinentes para el uso
del suelo, ademas de los mapas del municipio
para conocer las zonas de reserva forestal,
indigena y campesina del territorio.

Se realizd acompafiamiento a los PER
pertenecientes a la cooperativa COOAMACOL
de la ETCR Colinas a la pastoral de San José
de Guaviare para establecer los detalles del
contrato de arrendamiento de los termales para
el uso turistico;

Con la secretearia de cultura y turismo de San
José del Guaviare para solicitar informacién
con respecto a XVIil ENCUENTRO NACONAL
DE CAMINANTES DEL GUAVIARE.

Se realiz6 acompafiamiento y seguimiento en
las clases y las PER en el programa maestro
itinerante con la asignatura, ubicados en las
veredas de Puerto nuevo, Cachicamo, Calamar
y Puerto Concordia.

4. Promover y fomentar el acceso de la Se particip6é de manera activa en las reuniones
oblacién objeto de la ARN y su grupo de la mesa y planificacién turistica del Guaviare
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familiar a los diferentes servicios ofertados
por las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el marco
de los programas implementados por la ARN
que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

la cual tiene como objetivo Establecer
mecanismos de articulaciéon que permitan unir
esfuerzos en el ordenamiento y desarrollo de la
actividad turistica en el territorio.

se brind6 acompafiamiento individual a las PER
que solicitaron orientacién y apoyo en aspectos
relacionados con atencién en Salud, se realiz6
la verificacion de los PER a Colpensiones y
formulacién de proyecto productivo de forma
individual realizando la gestion de los requisitos
para acceder a los proyectos productivos
individuales. Se extendi6 la invitacion a las PER
pertenecientes del grupo de ecoturismo de la
ETCR Colinas y Charras a inscribirse en la
secretaria de cultura y turismo de San José del
Guaviare para participar en el evento de
ANATO 2019, para promover y fomentar el
proyecto de turismo. -

Durante este periodo de tiempo se identificaron
necesidades de la poblacién, las cuales.fueron
dirigidas a una posible soluciébn con la
vinculacion y orientacion a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas y privadas, academia, tercer sector y
otros

Se extendi6 la invitacion a las PER interesadas
y sus familiares a participar en la reunion
informativa acerca de las modalidades
educativa que ofrece la agencia y las diferentes
ofertas en formacién para el trabajo que ofrece
el SENA, ademas de establecer la fecha de
entrega de documentos pertinentes para la
inscripcion en los cursos del SENA, del 14 al 24
de febrero del 2019.

Se realiz6 la planeacion de los talleres de hoja
de vida-perfil ocupacional, taller presentacion
de la entrevista laboral, taller habilidades
blandas y orientacién de proyecto de vida con
la Agencia Publica de empleo (APE) vy
certificaciéon de las competencias laborales
(ECCL) del SENA; De igual manera ser realizo
una reunién con el SENA San José del
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Guaviare en donde aclaro que para llevar los
cursos a puerto concordia se debe realizar una
solicitud formal.

Se realizd acompafiamiento en la socializacion
de los programas que ofrece el instituto
departamental del deporte y la recreacion del
Guaviare (INDER), como programa habitos
saludables, formaciones deportivas, programa
social comunitario entre otros, estos eventos se
realizan segun la necesidad de la poblacién, los
lunes y miércoles de 8 a 10 pm programa de
habitos saludables.

Se realiz6 la socializacién de la las medidas y
disposiciones planteadas en la resolucion 2536
enn las Vereda Cachicamo en donde
participaron 20 PER y en el punto de Atencién
de ARN San José del Guaviare en donde
participaron 53 PER.

Se participé activamente en la socializacién del
programa MERF en el colegio Manuela Beltran
de San José del Guaviare en donde
participaron 43 PER.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la
poblacion objeto de la ARN y de sus grupos
familiares, a las diferentes actividades dentro
de los Procesos y Proyectos de la ARN,
acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional,
sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Se actualizan los datos de cada uno de los PER
atendidos para llevarles las ofertas de
educacién media, complementaria y superior,
Se adelant6 una jornada de socializacién de los
requisitos para acceder de manera individual al
beneficio de reincorporacion econémica,
ademas de la identificacion y caracterizacién de
las iniciativas productivas individuales.

Se informa acerca de los requerimientos para
acceder a los proyectos productivos de caracter
individual a las PER que se encuentran
dispersos en cabeceras municipales y zonas
rurales.

Se realizé apoyo y acompaiamiento PER que
hacen parte del proyecto de turismo de
naturaleza de la cooperativa CAMPOGUAVIARE |
ETCR Charras en la gestion de los requisitos
para realizar la actividad de turismo y se realizé
el acercamiento con la secretaria de turismo de
San José del Guaviare en donde se logro la
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participacion de los integrantes del proyecto en
las diferentes actividades de turismo del
municipio permitiendo el reconocimiento del
proyecto en el municipio. Se participé en la
reunion con SENA-EMPRENDER para dar a
conocer la agenda de actividades del evento
rueda de negocio y encuentro empresarial en
San José del Guaviare.

6. Aportar en la implementacién de Durante el periodo reportado para este informe
estrategias territoriales de convivencia, se ha comenzado a articular con las demas
reconciliacion, asi como a los Procesos y entidades como.la secretaria de cultura y
Proyectos de la ARN incluyendo los turismo de San José del Guaviare, FONTOUR,
comunitarios, a partir de las necesidades La Nueva EPS, UNAD, Camara de Comercio
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, de San Jose del Guaviare, CDA, secretaria de
su grupo familiar y la comunidad local, que planeacion y obras publicas de la alcaldia de
se encuentren de manera dispersa en el Calamar Guaviare, la secretaria de desarrollo
territorio nacional, sea en cabeceras de la alcaldia de Puerto Concordia Meta, ICA y
municipales, zonas urbanas o contextos Col pensiones, FAO, MERF, La Fundacion para
dispersos. la Conservacién y el Desarrollo Sostenible

(FDSC), CDA, CORPOECOAMEM Ambientes
para la Paz: Vida Digna y Reconciliacion, la
universidad del Bosque, programa de biologia,
CAJACOPI, Viceministerio de turismo, CNR
para realizar estrategias territoriales de
convivencia y reconciliacion que propendan por
la Reincorporacion de los PER y sus nucleos
familiares de acuerdo a la identificacion de las
necesidades e interés en el contexto individual
y colectivo. En este proceso de avance se ha
logrado establecer las necesidades prioritarias
que se solicitan por parte de FARC en este
contexto, asi mismo las tematicas de necesidad
de tierras para su proyeccion productiva,
Actualmente se esta abordando a los PER de
San José del Guaviare, cabeceras municipales
y zonas rurales aledafias con el objetivo de
fortalecer la formacion para el trabajo en temas
como proyectos productivos, educacion,
formacion académica y formacién para el

trabajo.
7. Realizar visitas domiciliarias y visitas Se realiz6 para atender las necesidades de los
institucionales de acuerdo a las necesidades de Cachicamo y aplicacion del RNR, también
de la poblacién en el marco de los distintos se realizd una reuniébn con la secretaria de

Procesos y Programas implementados por la cultura y turismo de San José del Guaviare en
ARN que se encuentren de manera dispersa donde se realizd el registro del PER
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en el territorio nacional, sea en cabeceras representante del grupo del grupo de turismo
municipales, zonas urbanas o contextos de naturaleza de la ETCR Charras
dispersos. (Conformado por 10 PER) al evento de ANATO

2019 que se llevara a cabo en Bogota del 27 de
febrero al 1 de marzo del 2019.

Se realizé visita a los 2 proyectos productivos
individuales de PER que se encuentran
funcionando en San José del Guaviare para
hacerle seguimiento a los proyectos y conocer
las diferentes necesidades para el crecimiento
de estas unidades, también se realizd una
reunion con la camara de comercio de San
José del Guaviare en donde se realizé la
solicitud de la basé de datos de los proveedores
que podrian ser utilizados en proyectos
productivos que se lleguen a formular y se
realizo de igual manera una reunion con el ICA
en donde se solicito la normativa e informacion
de la movilidad de animales en San José del
Guaviare, esto con el fin de apoyar los
proyectos productivos agropecuarios que se
puedan generar. se realizd una reunion con la
secretaria de cultura y turismo de San José del
Guaviare en donde se realizd el registro del
PER representante del grupo del grupo de
turismo de naturaleza de la ETCR Charras
(Conformado por 10 PER) al evento de ANATO
2019 que se llevara a cabo en Bogota del 27 de
febrero al 1 de marzo del 2019.

Se realiz6 de igual manera una reunion con el
ICA en donde se solicito la normativa e
informacion de la movilidad de animales
(bovinos) y ofras normativas para tener
animales de producciéon en San José del
Guaviare y Calamar, esto con el fin de apoyar
los proyectos productivos agropecuarios se
generaran. con la secretaria de planeacion y
obras publicas de la alcaldia de Calamar
Guaviare se realizé un primer acercamiento
para solicitar la informacion concerniente
acerca de los diferentes permisos (certificado
de uso de suelos, segun el POT) para poder
reahzar los proyectos agricolas (8 PER); con la
secretaria de desarrollo de la alcaldia de Puerto
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Concordia Meta se realizd un primer
acercamiento para articular con temas de
normatividad y movilidad de ganado para los
proyectos productivos del territorio.

Se realizé una reunion con la secretaria de
planeacion y obras publicas de la alcaldia de
Calamar Guaviare se realizd un primer
acercamiento para solicitar la informacién
concerniente acerca de los diferentes permisos
(certificado de uso de suelos, segun el POT)
para poder realizar los proyectos agricolas (12
PER), esto con el fin de apoyar los proyectos
productivos agropecuarios se generaran; con la
secretaria de desarrollo de la alcaldia de Puerto
Concordia Meta se realiz6 una reunién en
donde se extendi6 la invitacién por parte de-la
alcaldia a los cursos de manejo de alimentos y
a los requerimientos para entrar en el plan de
aprovechamiento de bosques

Se realizé una reunion con la secretaria de
planeacion y obras publicas de la alcaldia de
Calamar Guaviare se realizé un primer
acercamiento para solicitar la informacion
concerniente acerca de los diferentes permisos
(certificado de uso de suelos, segun el POT)
para poder realizar los proyectos agricolas (10
PER), esto con el fin de apoyar los proyectos
productivos agropecuarios se generaran; con la
secretaria de desarrollo de |a alcaldia de Puerto
Concordia Meta se realizé una reunién en
donde se extendié la socializacion del
programa maestro itinerante convenio UNAD-
ARN y se solicito el uso de un espacio para los
encuentros de los estudiantes con el docente,
los dias jueves de 9 am a 2 pm.

Con la secretaria de cultura y turismo de San
José del Guaviare se realizd una reunién
informativa para que los PER interesados
puedan participar en el XVl ENCUENTRO
NACIONAL DE CAMINANTES DEL

GUAVIARE
8. Realizar el registro de la informacion Se hizo entrega de la siguiente informacién:
segun establezca la ARN, de forma actas de reunidén, listados de asistencia,
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portuna, confiable, y veraz, en lo referente
@ los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

informe gerencial del punto de atenciéon de ARN
San José del Guaviare, Bitacora y proyecto
productivo individuales de los PER para su
aprobacion.

Se realiza fidelizacién y actualizecion de la
informacién en el SIR de los PER asignados.

Se carga de manera oportuna al SIR, de las
actividades psicosociales realizadas,
ejecutadas durante este periodo de tiempo.

9. Dar tramite a los documentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro
de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por
la correcta gestion de los mismos.

Se entregaron los informes de actividades
mensuales respectivamente, en el periodo
comprendido entre el 01 enero y el 31 de
diciembre del 2019, con sus respetivos
soportes de manera oportuna, acorde a los
tiempos establecidos por la ARN.

Sé entrega informe final de actividades, en el
periodo comprendido entre el 01 enero y el 31 de
diciembre del 2019, atendiendo las directrices y
orientaciones brindadas desde el Punto de
Atencion San José del Guaviare, con sus
respetivos soportes de manera oportuna, acorde
a los tiempos establecidos por la ARN.

Se atendieron de manera oportuna las diferentes
solicitudes realizadas por parte del equipo de
trabajo en los tiempos acordados.

Se hace entrega documental a la técnica
administrativa en el punto de atencion San José
del Guaviare, segun indicaciones brindadas.

Se entregan informes de desplazamientos,
gastos de viaje y transporte dentro de los
tiempos establecidos.

10. Participar en los diferentes espacios de
trabajo que establezca el Supervisor del
contrato y rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

Se participd en reuniones con el equipo de
facilitadores para elaboracion de informe
mensual, enviados al coordlnador del Punto de
Atenmon Guaviare

Mes a mes se organizaba la base de datos de las
PER del areas aledafias Vereda Cachicamo,
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Vereda Puerto Nuevo, Vereda Nuevo Colombia,
Municipio de Calamar, Municipio Puerto
Concordia-Meta y San José del Guaviare,
logrando mantener informacion actualizada.

En este periodo de tiempo, se realizé y entrega
oportuna todos los informes requeridos para la
gjecucion y cumplimiento de mis obligaciones
contractuales, soportes de pago de seguridad
social, todos estos fueron remitidos a la
orientadora y el enlace de coordinacién en San
José del Guaviare.

También se particip6 via video-llamada (Skype)
en la jornada de entrenamiento de estrategia
comunitaria. Se participd via video-llamada
(Skype) en la jornada de sensibilizacién en el
marco del plan de trabajo ARN-FNA 2019. Se
participo via video-llamada (enlace SENA) con
el tema lineamientos 2019: lineamientos
convenio SENA-Agencia de Reincorporacion y
Normalizacién ARN. '

Sé participo activamente en la mesa productiva
en el marco del CTR.

Se Particip6 de manera activa en las jornadas de
integracion del equipo de trabajo del P.A San
José Del Guaviare en el Restaurante Pimienta.

11. Desarrollar las demas actividades que le Para el cumplimiento de esta obligacién se ha
sean asignadas de acuerdo al objeto del se participd activamente en la reunion de
presente contrato equipo de San José del Guaviare en donde se

recibieron las directrices para el nuevo periodo
2019y con el enlace de coordinacién del punto
de atencién de San José del Guaviare en donde
se recibio orientaciones frente a las acciones a
realizar con las personas en el programa de
Reincorporacion y sus grupos familiares dentro
del marco del colectivo de las FARC vy
participado activamente en cada uno de las
actividades asignadas.

Se participé activamente en los CTR realizados
en San José del Guaviare y en las mesas
técnicas. Con el objetivo verificar el
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cumpllmlento de los compromisos acordados y
anallzar las necesidades e intereses de los

. tefritorios.
Cumplimiento de las obligaciones generales Se da cumplimiento a las obligaciones
contenidas en el contrato. generales contenidas en el contrato. 1. Se

SUbIO al SECOPII la garantia de la pdliza del
contrato con la respectiva firma y soporte de
pago el dia 15 de enero. 3. Se hace solicitud y
entrega de documentacién para legalizar los
desplazam|entos necesarios dentro de los
tlempos asignados por el GT. 4. Se entregan
informes solicitados con relacion a las
oEIigaciones especificas del contrato dentro de
las fechas correspondientes. 5. Se reciben y
awtan correcciones en tramites administrativos
salicitados 6. Prestar de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que
constltuyen el objeto del contrato. 7. Actuar con
lealtad y buena fe durante la celebracion y
ejecumén del contrato.8. Abstenerse de incurrir
en comportamientos que atenten contra la
correcta prestacion del servicio y la armonia
dentro del equipo de trabajo 9. Utilizar todos
sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al
ar-=a y ejercer sus actividades con honestidad,
eﬂc:|enc1a y calidad, dentro de un ambiente de
cordialldad y respeto para los demas 10. se
Cumple con las obligaciones frente a los
Sistemas de Seguridad Social Integral y de
R|=sgos Laborales, acreditarlas para cada
pcgo e informar al Supervisor del Contrato
cualquier cambio de EPS o AFP 11. se practica
eI1 examen pre-ocupacional y aportar el
certlflcado respectivo con uno de los informes
de supervision o allegar el mismo al Grupo de
Gestlon Documental por intermedio del
superwsor dentro de los 6 meses siguientes al
perfecmonamlento del contrato de conformidad
ccn lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723
de 2013. 12. Se tramitar las comunicaciones
miernas y externas de acuerdo con el sistema
dc—: correspondencia que disponga la Entidad.
1” Aplicar los instructivos de Seguridad
In regral de la ARN disponibles en el SIGER y
pr=sentar los informes que en ellos se
ectablecen cuando asi se lo requiera el
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supervisor 14. Recibir y tener en custodia los
bienes que la ARN le brinde para el desarrolio
operativo y logistico del contrato 15. Presentar
una vez finalizado el contrato, un informe de
gestion consolidado en el que se evidencien las
actividades realizadas durante el plazo de
ejecucion del mismo. 16. Se actualiza hoja de
vida en el SIGEP para realizar nueva
contratacion a partir de enero y hasta el 13 de
diciembre. 17. Se rinde en forma oportuna la
informacién que solicita el supervisor del
contrato.18. Informar a la ARN cualquier
cambio en los datos de notificacion a los que se
refiere la clausula trigésima quinta; ; 19.
Organizar, conservar, usar y manejar toda la
informacién recibida y elaborada durante la
ejecucion del contrato de manera responsable
y acorde con los lineamientos sefialados por la
Entidad, entregar la informacién de propiedad
de la ARN, que haya soportado su gestion
debidamente inventariada al supervisor;20.
Verificar la efectiva afiliacion a.la ARL, surtida
por parte de la ARN, previa suscripcién del
contrato; 21. Utilizar los sistemas de
informacién, herramientas tecnologicas vy
equipos de computo asignados para apoyar
sus actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos
que se registren. 22. Consultar el instructivo del
sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN,
asi como los Planes de emergencias, matrices
de peligros y planos de evacuacion expuestos
en la Entidad; 23. Presentar mensualmente el
Informe de actividades del periodo respectivo,
el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato.24. Se entrega al area
de recursos humanos la informacién bancaria.
Se desarrollan las demas obligaciones sin
novedad a reportar.25) Se Cumple con las
directrices, lineamientos de  seguridad,
politicas, documentos y proteccién de la
informacion, a través de la gestién segura de
los activos de informacién, del Sistema de
Seguridad de la informacién, que contribuya al
cumplimiento de las metas estratégicas de la
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Agencia. 26)
mf:rmacuén bancaria, para efecto de cada uno
de los pagos.

Se Mantiene actualizada la

l
V LOGROS O ME'II'AS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Socializacién de la las medidas'y
disposiciones planteadas en la resolucion 2536. Se
explica acerca del objeto de la resolucion 2536 de
2019 el cual es Establecer las caracteristicas y
condiciones para el otorgamiento de la Asignacion
Mensual descrita en el articulo 8° inciso 2° del
Decreto Ley 899 de 2017 y Los beneficios
economicos establecidos en el Decreto Ley 899 de
2017 y desarrollados en el presente acto i
administrativo, estaran sujetos a los procedimientos
que determine la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion a las PER asignadas

Sistema de Informacion para la
Reincorporacion. Listados de
asistencia.

Meta o logro No 2. Fidelizacion vy afiliacion del 98%
de la poblacién a la Nueva EPS

Correo

Meta o logro No 3.Actualizacién de registros de
ubicacion y contactos telefonicos de los PER del
ETCR.

Sistema de Informacion
Reincorporacion.
Modulo: Registro de ubicacién vy
Contactos

para la

Meta o logro No 4. Acceso del 99% de la poblacion
en proceso de reincorporacion al beneficio
econdmico de la renta basica.

Correo

Meta o logro No 5. Actividades grupales como
estrategia para una segunda atencion de los
participantes.

Listados de asistencia a Actividades

Meta o logro No 6. En formacion académica la
matricula de las PER dispersas o ubicadas en areas
aledafas al punto de atencion de San José del
Guaviare en los programas de MERF (23), Maestro
itinerante (31), Cafam (6)

Sistema de Informacion
Reincorporacion.

Modulo: formacién académica FA y
listados de asistencia

para la

|
1
i

i
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N.A N.A
Asunto 2. N.A N.A

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

N° Problema identificado que afecto Acciones implementadas para solucionar
la ejecucion del contrato los problemas identificados

A N.A N.A N.A

Justificacion

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N.A N.A N.A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas. ‘

Vill CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se realiza por parte del profesional el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN, realizando actividades con el objetivo de fortalécer capacidades, atender
necesidades o intereses de los PER; concerta actividades de acuerdo a las condiciones o normas,
realiza la atencién, gestion y acompafiamiento, promueve inclusion a servicios, realiza gestion de
inclusion a procesos y proyectos, participa de estrategias comunitarias que promueven la
convivencia o reconciliacion, realiza visitas domiciliarias, a instituciones y hace registro de la
informacion y tramite de los documentos conforme lo estipula la entidad. Participa en espacios de
trabajo y presenta informes.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a fa ARN para la recoleccion. almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http.//www.reincorporacion. gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 19 de
20
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IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenlo certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfacciéon en el 100% de las actlwdades por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

|
X INCUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en 2l expediente del contrato o convenio.

i

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeta contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) &0
Seriedad (1 al 100%) » Ao
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 60

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 24/12/2019
|

i
i
i

1

!

= !
FIRMA DEL RVISQR !

No. cédul\ : Vq WS C \/\

otas orientadoras del documento que se encuentran en azul, incluida ésta. Una vez completa
a la letra a color automatico.

la informacioén pasar to

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Cc-ntrolado

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para Ia recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas norrms que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca ia politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp://www.reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 20 de
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