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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS PRESTADOS PARA
REGISTROS DE TRANSITO POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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I. INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana consagra que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacion, delegacién y desconcentracion de funciones.

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y
la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta Secretaria, entre las
cuales se encuentra las siguientes:

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito de
Barranquilla, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene entre sus
funciones primarias:

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacién del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.”

“Orientar la formulacién y ejecucién de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los lineamientos
de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional’.

“Regular y reglamentar la circulacion o transito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos”,

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del Decreto Acordal
0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional tiene dentro de sus
funciones primarias la siguiente:

“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de los recursos
fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias competentes en la
administracién central distrital”

Ademas, tiene asignadas las funciones secundarias detalladas a continuacion:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de transito y demas
documentos que se asignen por competencia’”.
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“Gestionar los rangos de informes de accidente de transito y comparendos para garantizar la
operacion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, realizando el proceso de digitacion,
digitalizacioén y custodia de estos, en el marco de la normatividad vigente”

“Elaborar y presentar el anteproyecto presupuestal para el funcionamiento y ejecucion de los
programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, asi como las solicitudes
de certificaciones de disponibilidad presupuestal.”

“Asesorar a las oficinas de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la elaboracion de
los estudios previos requeridos para adelantar los procesos de contratacién de los bienes y servicios
requeridos, de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones”.

“Revisar y coordinar la elaboracion y presentacion de los estudios previos requeridos en los

procesos de contratacion de los bienes y servicios requeridos, de acuerdo con lo definido en el Plan
Anual de Adquisiciones” entre otras.

Que el articulo 100 establece como funciones primarias de la oficina de Registros de Transito, las
siguientes:

“Administrar los registros de transito de automotores, conductores, maquinaria agricola, industrial y
autopropulsada, remolques, semirremolques y demas asignados, en el marco de las normas legales
vigentes. lo cual supone el desarrollo de un gran niimero de actuaciones, en este entendido debe
estudiar, asesorar, conceptuar, absolver, proyectar, evaluar, revisar y emitir una serie de documentos
en relacién con los asuntos de su competencia”

“Administrar y controlar las especies venales asignadas por el Ministerio de Transporte, cumpliendo
con los requisitos establecidos en la normatividad vigente”.

Asi las cosas la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a través de sus diferentes
oficinas, como son Gestion Estratégica e Institucional, Educacion y Cultura para la Seguridad Vial,
Registros del Transito, Gestion del Transito, Procesos Contravencionales y Oficina de Control
Operativo de Transito, continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales y coordinar todos los
procedimientos de conformidad con las funciones de cada una de sus dependencias.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que la Secretaria de Transito de Seguridad Vial, para
el afio 2024, se propone continuar fortaleciendo los servicios prestados y aumentar de manera
satisfactoria la atencion prestada asi como también mantener la implementacion de la estrategia
anual de racionalizacion de tramites, lo cual permitird optimizar los procesos definidos de cada
dependencia; asi mismo, mejorar los resultados de registro oportuno que permitird reducir los
tiempos de espera en la atencién al ciudadano; y que ademas, se hace necesario optimizar los
procesos definidos de cada dependencia asegurando una exitosa prestacion de los servicios que
ofrece la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, con el fin de contribuir con el fortalecimiento
institucional, mejorar las gestion y la calidad de los servicios que brinda en su interior, lo cual
redundard en aumentar la capacidades humanas y técnicas, para el cumplimiento de los fines
constitucionales y misionales, requiere la contratacién de veintitrés (23) profesionales, en el
desarrollo de la gestion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la ejecucion de las
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diferentes procedimientos, para la asesoria y acompafiamiento de las actividades del proyecto
“SERVICIO DE DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS PARA REGISTROS DE TRANSITO POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”, de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente, y a fin de poder dar cumplimiento a la mision
institucional y las funciones de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Acorde con lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, con el fin de alcanzar los objetivos
propuestos de este proyecto y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente e
idoneo en la planta de personal para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de
Gestion Humana, se requiere contratar un grupo de profesionales para el desarrollo y ejecuciéon de
actividades a lo largo de la presente vigencia fiscal.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ftem Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2023.pdf
(17 de enero 2024)

Noviembre de 2023

Gréfico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
iembre 2023° / iembre 2022

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)
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En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Noviembre 2023/ noviembre 2022
Clasificacién CIIU Rev.4 A.C. ingrescn par vemta co
[RRpe— servicion Mercancion _Gtron ngrmsos
Seccién Divisién ariacion (%) P———
H Division 52 Gl et 2 u e 131 135 01 o5
complementarias al transporte
H Division 53 Cormeo y servicios de mensajeria 14 23 an a8
i Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 157 182 0 0.1
J DivsioriS8  Actividades de edicion 11 121 03 13
| Divisin 59, sucepio Produccién de peliculas cinematogrificasy £ = i
Clase 5520 programas de television o .
) Divisicin 601y Clase  Actvidacies de programacion y rancmisien, . . e
&30 agencias de naticias
i Divisién 61 Telecomanicacianes 0z 2 18 ai
Divisién 62, Drvisién .
) ke Cing Desarolle desictemac informaticss y 0 . s "
procesamienta de datas
6391
Secoion L. Division
7 Seccignp, | ‘nmebiliriss, alquier de maguinaia y o ] . 0
Diviziones 7710, oquipa
7720y 7730
Drisiones 83,70 4 tividades  profesionales  cientificas y
M 71,72 Clase 7320, 53 156 63 01
tiericas
Bivisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 132 131 al 0.0
Divisiones 78,80y 4 4iidaces de emplea, seguridad e
N &1, excepen Clase : : 108 05 a3 00
P nwestigacion privac, servicios a edificies
§ Actividades de centras de llamadas (€all
N Clase 8220 . 112 12 ag 00
center)
R — actidades .)dr'un:r.l::& y de wore u‘ s s o .
Cegazn | fidna y otras acividades, encepto cal L ' 7
center
P Grispa BE4 Educacién superior privada 100 82 ao oE ]
a Clase 8670 Sahid humana privada con intemacicn 138 142 04 31
D 86
a \-s!un PUBP gt humana privada sin internacién 17a 172 as o0
Clase 8670
5 Dhislones 20,52, O sarccs e ermarsimiarsn y coon o N .

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar difersncia en la suma de las contribuciones frente a la variacion tatal

Variacidon anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contrataciéon, segin
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion per categoria de contratacion,
segiin subsector de servicios
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Fuente: DANE - EMS
p Gifra provisianal

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye perscnal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministra de personal

* Personal en misian aplica para la seccion N, divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase 8130

*** Persanal hora citedra aplica para la seccién P - grupo 854
Mota: por apreximacion decimal se puede presentar diferencia en |a suma de las contribuciones frente  la variacidn total
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con noviembre de 2022

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Noviembre 20237/ noviembre 2022

Pursansl scupada sin Tamporal Minitrr
Clasificackn CIlU Rev. 4 AC. " Pormanests R
Seceisn Divisién SGasiactn [0 2
H wwsitn 52 ng 0.1 15
H 1 46 35
' 121 8z s
! 1 11 08
: 23 1 24
1 ", 01 41
1 10 197 [H
' 21 1 as
1 128 12 08
. v o -
" 3z, Ak il GeesSens y . a0
M 12 38 34 -
N G a7 8 as I
N 102 08 05 -
N 1 &5 47
] a7 EE ] 51 [ i
Q 1, a5 41
Q 10 2] 28
s 153 29 54

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del persanal ocupado total exchuyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2023.pdf
(31 de enero 2024)

Principales indicadores del mercado laboral

Diciembre de 2023

Grafico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Diciembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, Gran En res (GEIH)
Nota: datos expand v 2018

prayecciones del CNPV 2018,
alizado en el aito 2021
s de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y

Nota: entre 2010 y 2 macién ya presenta los aju

Nota: el total nacional a partir del 2014 incorpora los dor

San Andrés.
Nota: la Poblacién en Edad de Trabajar (PET) corresponde a todas las personas de 15 afios y mis.
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Indicadores de mercado laboral mes, trimestre y afio para el total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas.

Total nacional mensual

Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,0%, la tasa

global de participacion se ubic6 en 63,8% y la tasa de ocupacion fue 57,4%. En el mismo mes de
2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Diciembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En diciembre de 2023, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas
fue 10,2%, la tasa global de participacién se ubic6 en 66,3% y la tasa de ocupacion fue 59,5%. En
diciembre de 2022 estas tasas fueron 10,8%, 66,0% y 58,8%, respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Diciembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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Poblacién ocupada seglin rama de actividad:

En el mes de diciembre de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.864
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1,4 puntos porcentuales); Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales) y
Alojamiento y servicios de comida (0,4 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacion ocupada
segtin rama de actividad*
Total nacional

Diciembre (2022 - 2023)

Total nacional

Rama de actividad

Diciembre Diciembre Distribucidn %  Variacibn  Contribucion en

2022 2023 2023 absoluta pp-
Poblacién ocupada 22,468 22864 100 396
Comarcio y reparacion de vehiculos 1814 4133 18.1 319 14
Actividades profesionales, cientificas, tecnicas y servicios administrativos 1828 1.966 86 138 06
Alojamiento y servicios de comida 1551 1647 72 96 04
Transparte y almacenamiento 1611 1.665 73 54 02
Suministra de electricidad, gas, agua y gestién de desechas? 60 715 31 [ 02
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3069 ERREY 136 45 0z
Administracion piblica y defensa, educacién y atencidn de la salud humana 2655 2873 1.7 18 o1
Actividades financieras y de seguros 438 441 19 3 oo
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de senvicios 1978 1.958 -1 -17 -01
Actividades inmobiliarias 269 245 11 -24 -01
Informaciény comunicaciones 400 333 15 -6 -03
Construccion 1684 1596 70 -88 -04
Industrias manufactureras 251 2376 10.4 -135 -06

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria “Mo
informa".

Mota: Poblaciones en miles.

Mota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC.

Poblacién fuera de la fuerza laboral segln tipo de actividad
Total Nacional
Para diciembre de 2023, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.401 miles de personas en

el total nacional. Esta poblacion se concentré principalmente en oficios del hogar (58,3%) y otros
(23,9%).
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Tabla 5. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza de trabajo

Total nacional

Diciembre (2022 - 2023)

Total Nacional

Tipo de actividad Diciembre  Diciembre Distribucibn Variacién Contribucién

2022 2023 % 2023 absoluta en p.p.
Poblacién fuera de la fuerza de trabajo 14.204 14.401 100 196
Oficios del Hogar 8223 8389 583 167 12
Otros® 3318 3442 239 124 09
Estudiando 2664 2.569 17,8 -95 -07

Fuente: DANE, GEIH

Otros®: Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencién o creen
que no vale la pena trabajar.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: Poblaciones en miles.

ANALISIS DE LA DEMANDA:

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Analisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente20, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cadigos de clasificacion relacionados a continuacién:

item Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2023 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 21 contratos y se estima que el valor de estos fue de $593 millones de pesos aproximadamente,
cuyos numeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nimero de Contratos del Origen del Proveedor
F’roveedor o Proveedor Proveedor No
seleccionado $ 143 mil M 2198 identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
ONDO :
£ nstitute Municipal def o
w N ssmin ] |
UNI N ssmimv | ]
H PORTIVO PULSUS & FonDo | 4 ]
& & EN
N
EEN
N
N
omi 510 mil M 0 0
Valor Total Estimado Numero de Contrates

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Atlantico se concentran la mayoria de los contratistas
con un 68.06% como se muestra a continuacion:
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores = i/

Departamento estandar
Atléntico

Magdalena

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales en el afios 2023.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@ \alor @ Contratos

w
L 2
2 £
= s
o

Maciona

Origen

Fuente:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUINGJIIYYOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRkZD
A1YTJIlliwidCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IXLTc5ZDVIM204Y zFiZSIsImMiOjR9&pageNa
me=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de empresas
del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién a la gerencia
de las tecnologia de la informacion y comunicaciones en el desarrollo de estrategias que permitan
masificar la alfabetizacion digital y el uso adecuado de las tics en el distrito especial, industrial y
portuario de barranquilla, relacionado con los cédigos:
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Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
21 (0,8%) $ 0 mil M {0,08%)
2612 (99,2%) $ 152 mil M (99,92%)
Tipo: @MNo es plural @Proponente plura Tipo: @ MNo es plural @Proponente plura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

Cantidad de contratos - Anual

8 mi [i= nco}(En blanco) 4423 2208 4526 4518

& mi

: I I I

i I I
2017

U
2016 2019 2020 2021 2022 2023
Afio
Fuente ®SECOP_| @SECOP.II

Cantidad de contratos

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contrataciéon en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacién Directa.
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Modalidad de Contratacion = [

& IO
§ 200 m...

o]
o
[15]
E
=
wl
= T 100
= ¢ Modalidad de Contratacion
= Contratacion directa
S
1]
= 450 mi
§ 20 mil W
SECOP_ SECOP
Fuente

Fuente;https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUtNGJIYy00YTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1Y TJIliwidCI61jdiMDkwNDFILTIO
NTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

11l TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION,
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y SERVICIOS
PRESTADOS PRESTADOS PARA REGISTROS DE TRANSITO POR LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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del plan de accion.

Asistir a las reuniones convocadas por el despacho de
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en
lo relacionado con temas de interés financiero o
presupuestal.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

con el PAC (Plan
mensualizado de caja).
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M | CONTRATIS EXPE?IENCI OBLIGACIONES DEL FORMA DE PAGO
TA CONTRATO
Brindar asesoria al despacho en la revision de todos los actos El Distrito de El Plazo de
administrativos que tienen efectos juridicos, producidos por las Barranquilla pagara al ejecucion
distintas oficinas que conforman la estructura de la Secretaria contratista, mediante sera hasta el
Distrital de Transito y Seguridad Vial en el término requerido. seis (6) pagos de la treinta y uno
Asesorar al despacho de la secretaria en la revisién de las siguiente manera: Un (31) de
respuestas a los requerimientos presentados por los diferentes primer pago a treinta y agosto  de
organismos de control  (ministerio de  transporte, uno (31) de marzo de 2024,
Acreditar superintendencia de puertos y transportes, entre otros) 2024 por valor de Eucaris contados a
titulo referentes al control de la informalidad en la prestacion de los NUEVE MILLONES N partir del
- - L avarro -
profesional distintos modos en el transporte publico. QUINIENTOS MiL M cumplimient
. " anzur
como Asesoramiento en la absolucién de consultas que formulen los PESOS de los
abogada, particulares sobre el paquete de normas relacionadas con el ($9.500.000.00) Yic c requisitos
con transito y transporte. CINCUENTAY |Cinco (5) pagos 2é 493.710 "|legales de
experiencia Emitir conceptos juridicos en las probleméaticas que aquejan a | SEIS mensuales iguales e perfecciona
1 profesional la secretaria y que requieren de planes de transito y/o de control | MILLONES DE |por valor de NUEVE Secretaria miento y
relacionada para su atencion. PESOS M/L MILLONES de ejecucion
con el Asesorar al despacho la Secretaria en la revision, de los | ($56.000.000.0 | TRESCIENTOS MIL Despacho dispuestos
ejercicio de informes que sean reportados a los diferentes entes de control. | 0) PESOS M/L en el articulo
la profesiéon |6. Suministrar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial ($9.300.000.00) Secretaria 41 de la Ley
de toda la informacién que requiera para el ejercicio oportuno de su Adicionalmente, el De Transito 80 de 1993
minimo gestion. contratista, debera Sequridad
Siete (@) Revisar documentos juridicos que considere de importancia el acreditar cada vez que zial g
afios supervisor del contrato y se relacionen con el objeto, alcance o solicite el pago, que se !
condiciones del presente contrato. encuentra al dia con los
Asesorar juridicamente al despacho de la Secretaria en el pagos al  Sistema
control y seguimiento de las actividades asignadas para cada Integral de Seguridad
dependencia de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Social, cuenta de cobro
Vial, con el fin de racionalizar los procesos y tramites ylo factura, informe de
Asesorar al despacho en las mesas de trabajo convocadas con gestion de las
los diferentes jefes de oficina con el fin de absolver inquietudes actividades realizadas,
gEMERO PERFIL Y VALOR SUPEVISOR PLAZO
EXPERIENC OBLIGACIONES INDIVIDUAL DEL FORMA DE PAGO
CONTRAT
IA CONTRATO
ISTA
Asesorar al despacho en la Planeacion, ejecucion, El Plazo de
verificacion y control del disefio de estrategias que ejecucion sera
permitan el buen recurso y tacticas que permitan la El Distrito de Barranquilla de seis (06)
optimizacién los procesos existentes en la Secretaria pagard al contratista, meses,
Distrital de Transito y Seguridad Vial. mediante seis (6) pagos contados a
Acreditar Asesorar y asistir al Despacho de la Secretaria mensuales iguales por partir del
titulo Distrital de Transito y Seguridad Vial en la valor de OCHO cumplimiento
profesional Administraci6n de los procesos, recursos 'y MILLONES DE PESOS | Fabrizio de los
como herramientas de acuerdo con lo definido en las M/L ($8.000.000.00). Emiliani requisitos
Administrad politicas determinadas por el Distrito. Adicionalmente, el | Jimeno legales de
ora de Asesorar desde su experiencia profesional en la contratista, deberé | C. . | perfeccionami
Empresas o elaboracién de informes de gestion sobre las areas de CUARENTA Y acreditar cada vez que|1.044.426.491 |ento y
areas desempefio, en cumplimiento de los lineamientos OCHO solicite el pago, que se ejecucion
1 afines institucionales y la normativa vigente. MILLONES DE encuentra al dia con los | Jefe de oficina | dispuestos en
con Asesorar al Despacho en las diferentes reuniones de PESOS MIL | Pagos al Sistema Integral | de Gestion | el articulo 41
experiencia seguimiento y control del presupuesto asignado a la ($48.000.000) de Seguridad Social, | Estratégica e |delaLey 80 de
relacionada Secretaria Distrital de Trénsito y Seguridad Vial. R cuenta de cobro y/o |Institucional 1993
en el Asesorar al despacho en la elaboracion y factura, informe de
ejercicio de seguimiento al plan de adquisiciones de la secretaria gestion de las | Secretaria De
la profesién de transito y seguridad vial. actividades realizadas, | Transito y
minimode |6. Asesorar al despacho en las mesas de trabajo informe del supervisor. | Seguridad vial.
SEIS (6) convocadas con los diferentes jefes de oficina con el En todo caso los pagos
afios fin de realizar seguimiento al cumplimiento de metas se realizaran de acuerdo

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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NUMERO DE [ peec) -y VALOR TOTAL DEL | FORMA DE PAGO SUPEVISOR | PLAZO
ITEM _lquTRATls EXPERIENCIA OBLIGACIONES CONTRATO
1. Realizar la Proyeccién de estudios previos, solicitudes de El Distrito de Barranquilla
adiciones, prorrogas y demas actos relacionados a los pagara al contratista, El Plazo de
procesos de contratacion que se requieren en el marco de mediante seis (6) pagos de Bjecucion
los distintos proyectos que se llevan a cabo en la Secretaria an'gr?'metg:e g]aoneartar:einta sera Hasta el
Distrital de transito y Seguridad Vial. unop(31) depmgarzo de 202% Treinta y uno
2. Realizar la revisién juridica de los documentos por valor de SIETE 31) de
precontractuales de los expedientes generados con ocasién MILLONES pgosto de
a los procesos de contratacién de la secretaria. CUATROCIENTOS MIL 2024,
3. Verificar el cumplimiento del lleno de los requisitos y PESOS M/L contados a
Acreditar titulo documentos soporte que se requieren para los procesos de ($7.400.000.00) y Cinco K partir del
profesional contratacion de la Secretaria. (5) pagos mensuales aren cumplimiento
como 4. Proyeccién de documentos precontractuales que deban ser iguales por valor de SIETE E‘arate de los
abogada elaborados por parte de la Secretaria. (Solicitudes de Cdp, CUARENTA Y m;tL(g\loEoso OggooF)’ESOS errera. equisitos
Anexos entre otros) R egales de
- - - - DOS MILLONES | Adicionalmente, el|C.C. -

3 1 experiencia 5. Realizar seguimiento a los procesos de seleccion de CUATROCIENTO | contratista, debera | 1.048.805.5 perfeccionam
profesional contratistas y/o proveedor que se adelantan ante Secretaria S MIL PESOS acreditar cada vez que 8'1 T jentoy
relacionada general y que suplen las necesidades de la Secretaria de ($42.400.000.00) solicite el pago, que se Ejecucion
con el Tréansito y Seguridad Vial. T encuentra al dia con los Asesora de dispuestos
ejerciciode la |6. Realizar acompafiamiento en la revisién de la informacién pagos al Sistema Integral despacho  E" el articulo
profesion (5) requerida por los diferentes entes de control en lo de  Seguridad  Social, P: 41 de la Ley
Cinco afios. relacionado con la contratacion. cuenta de cobro ylo| SDTSV. BO de 1993

7. Asesorar y hacer entrega de los documentos requeridos a gft”'a‘lgormea‘iivgis;ggg
los supervisores designados en los contratos para que realizadas. informe  del
ejerzan el control respectivo. supen/isor'. En todo caso
8. Realizar la proyeccion y/o revisién de los proyectos de actas los pagos se realizaran de
de Inicio, terminacién y/o liquidacién recibidas por parte de acuerdo con el PAC (Plan
los supervisores de los contratos. mensualizado de caja).
9. Las demas que le asigne el supervisor y que guarden
relacién con el objeto del contrato.
NUMERO VALOR VALOR SUPEVISOR PLAZO
ITEM CONl?I'i 5l EX’;EEF;'I:IEIN\(III A OBLIGACIONES INDDI¥'58$L TOI’(‘)"SDE FORMA DE PAGO
STA CONTRATOS | CONTRATOS
El Plazo de
1. Acompafiary asesorar en los asuntos de caracter El Distrito de Barranquilla ejecucion  sera
financieros que se deben gestionar desde el pagara al contratista, Hasta el treinta
despacho de la Secretaria Distrital de Transito y ggegi':::: rsnealze(rsa)' pagos de la 3; ;2:(’] d(glz)ozdf
AFredltar seguridad vial. Un primer pago a treinta y uno cgmados é
Titulo 2. Asesorar a la Secretaria Distrital de Transito y (31) de marzo de 2024 por partir del
E(r)cr);%swnal Seguridad Vial en la coordinacion de los valor de  SIETE MILLONES | Fabrizio cumplimiento
Administrad procesos financieros de conciliacion de las CIEN MIL PESOS MIL|Emiliani de los requisitos
or de cuentas Internas provenientes del recaudo por ($7.100.000.00) y Cinco (5)|Jimeno legales de
empresas diferentes conceptos (cuentas internas y CUARENTA palgosdmensgé:gs II\%IUL??'JSNFIJEOSr fb44 426 49‘:- perfeccionamie
ylo externas) que hayan ingresado a la secretaria. “ valor_de o nto y ejecucion
Contaduria |3, Elaborar y programar un plan de trabajo Y UN NOVECIENTOS MIL PESOS |1 dispuestos en el
yio areas| lizad f bo | MILLONES M/I__ _($6.900.000.00). . . articulo 41 de la
2 1 |afines v men;ya |.z’a 0 para que Se_ eve a cabo la|sSE|ISCIENT CUARENTA AdlClopaImen_te, el contratista, | Jefe de oflc!rJa Ley 80 de 1993
experiencia conciliacién de los pagos realizados a terceros y | OS MIL Y UN det_Je_ra acreditar cada vez que | de Qgstlon
relacionada asi poder verificar los pagos que se originaron. | PESOS MILLONES |solicite el pago, que se Estr_ale_glca e
en el| 4. Acompafiamiento en la proyeccion de analisis M/L($41.600 | SEISCIENT | encuentra al dia con los pagos | Institucional
ejercicio de financieros de los proyectos que se deriven de la | -000-00) os MiL|al  Sistema Ilntegral de 3
la profesién actividad misional y transversal de la Secretaria ;Iisgi 500 f:t?:)n?/i)d f::tﬁlraay iﬁ?:rr;:ae 3: ??;I_rl:i[;”a Di
g: ng:;r:ﬁr? Distrital de Transito y seguridad vial. _000(_00)' gestion de las ! actividades | Seguridad
@ anos y 5. Aseso.rar a Ig Secretaria Distrital de Transnp y realizaglas, informe del | vial.
seis © Seguridad Vial en el desarrollo de estrategias, supervisor. En loc_io caso los
meses evaluacién y control sobre los recursos pagos se realizaran de
financieros destinados para lograr la ejecucion acuerdo con el PAC (Plan
de los proyectos. mensualizado de caja).
6. Asesorar en la recopilaciéon de informacion
necesaria para la presentacion de informes que
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NUMERO DE PERFIL Y VALOR TOTAL DE SUPEVISOR PLAZO
(= CONTRATISTA EXPERIENCIA CHUELEENES LOS CONTRATOS (RO BE (20
o i El Plazo de
1. Realizar acompafiamiento en la recepcién de los El D|§tr|t0 de Barranquilla ejecucion hasta
documentos precontractuales de los futuros Fn)‘l?d?;te gleis (C(Sm';;;toas’ el treinta y uno
i ibi 6 bni 31) agosto de
contr.anstas rembld? a t.raves de correo elef:t.r?mco mensuales de la siguiente (202)4 gcontados
2. Realizar acompafiamiento en la revision y manera: a pariirdel
verificacion de’lc?s documgqtos precontractuales Un primer pago a 31 de cumplimiento
Acreditar  Titulo de manera fisica y digital de los futuros marzo de 2024 por valor de de los
N contratistas. SEIS MILLONES DE PESOS requisitos
profesional T > quisil
como 3. Realizar la revisién y/o proyeccién de los anexos MSL (& 6-000-000-?0) _ycmlco Karen Zarate |legalesde
Administrador de precontractuales (solicitudes de propuestas, (o)r pagvz;slol:\eniga es |guS'=?E<|e§ Herrera. PE”ECC_'Unaf_T]'e
empresas  y/o remisién de propuestas, idoneidades que deban ;\)/IILLONES DE PESOS ML nto y ejecucion
Contaduria  y/o ? C.C. dispuestos en
- N ser elaborados por parte de la Secretaria entre ($6.000.000.00). p
5 1 areas afines y t . 1.048.805.581 |elarticulo 41
experiencia otros). ) o ~_|TREINTA Y Ad'C'O”_a'megtet; ) g el de la Ley 80 de
relacionada en el | % Asistir al Supgrwsoren la Revision y organizacion | sgis cogtratlsta, el !I?ra aclre itar Asesora  de | 1993
gjercicio  de la de los expedientes contractuales para adelantar | MILLONES DE | ¢ada vez que solicite el pago, despacho
profesion de los informes de supervisién de los contratos de |PESOS ~ M/L|due se encuentra al dia con | oyrey,
o : . -2 ($36.000.000) |los pagos al Sistema Integral
minima de competencia del area de contratacion para ser de Seguridad Social, cuenta
Cuatro (4) afios. aprobados a través de la plataforma Secop Il. de cobro ylo factura, informe
5. Llevar una base de datos para el control y de gestion de las actividades
seguimiento del estado de los diferentes procesos realizadas, informe  del
precontractuales y contractuales que se generan supervisor. En 106_10 caso los
al interior de la secretaria. pagos se realizaran de
6. Las demés que le asigne el supervisor y que acuerdo‘ con el PAC (Plan
- . mensualizado de caja).
guarden relacion con el objeto del contrato
T gUDNéER PERFIL Y VALOR SUPEVISOR PLAZO
EXPERIENCI OBLIGACIONES INDIVIDUAL DEL FORMA DE PAGO
LA [CONIR A CONTRATO
ATISTA
1. Asesorar y asistir la atencién de los servicios El Plazo de
ofertados por la Secretaria, a través de la ejecucién sera
oficina de El Distrito de Barranquilla de seis (06)
Registros de Transito. pagard al contratista, meses,
2. Prestar servicios profesionales a la Oficina de mediante seis (6) pagos contados a
Registros de Transito, en la revisién, gestion mensuales iguales por partir del
Acreditar y atencién valor de SEIS cumplimiento
titulo de las solicitudes de servicios MILLONES DE PESOS de los
professional correspondiente  al  registro  nacional M/L ($6.000.000.00). requisitos
como automotor. Adicionalmente, el . |legales de
- . . - X 2 | lvonne de leén . y
Administrador 3. Prestar servicios profesionales a la Oficina de contratista, debera . perfeccionami
> P . - . Medina
ade Registros de Transito, en la revisién, gestion acreditar cada vez que ento y
Empresas o y atencion . |Treinta y Seis solicite el pago, que se | c. | eiecucion
areas afines de las solicitudes de Servicios |  ,. encuentra al dia con los dispuestos en
6 1 " ] . Millones de Pesos ) 64.586.812 P
con correspondiente al registro nacional de pagos al Sistema Integral el articulo 41
ienci ($36.000.000.00) - 3
experiencia conductores. de Seguridad Social, . de laLey 80 de
] - . - Jefe de oficina
relacionada en 4. Revisar, gestionar y atender las solicitudes de cuenta de cobro ylo de Registro de 1993
el ejercicio de servicios  correspondiente al  Registro factura, informe de Transi?o
la profesion Nacional de gestién de las
minimo de Maquinaria Amarilla presentadas a la oficina actividades realizadas,
Cuatro @) de Registros de Transito informe del supervisor.
afios 5. Acompafiar a la Oficina de Registros de En todo caso los pagos
Tréansito en la revision, gestién y atencién de se realizaran de acuerdo
las solicitudes con el PAC (Plan
de servicios correspondiente al RNRYS, y mensualizado de caja).
otros servicios.
6. Brindar asesoria y acompafiamiento a la
oficina de registros de transito en la atenciéon
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NUMERO PERFIL Y VALOR \éALLOR SUPEVISOR PLAZO
DE INDIVIDUAL TOTAL DE
ITEM CONTRAT E):\‘P;ﬁIE OBLIGACIONES DE LOS LoS FORMA DE PAGO
ISTA CONTRATOS | CONTRATOS
El Plazo de
1. Realizar acompafiamiento al area de El Distrito de ejecucion sera
contratacion de la secretaria distrital de Barranquilla pagara al de seis (06)
transito y seguridad vial en la recepcion contratista, mediante: meses, cgntados
Acredit de los documentos precontractuales de Seis I (6) IPaQOS Cu;;fﬁé:ﬂ de
creditar N ibi 4 mensuales iguales por =Nt
titdlo Il;)s fLOJ:l:roseTg:Itrgtlit:s recibido a través valor de SEIS os requisitos
Profesiona € correo electronico L MILLONES DE legales de
| en 2. Realizar acompafiamiento en la revisién PESOS MI/L perfeccionamient
Comunica y verificacion de los documentos ($6.000.000.00). oy ejecucion
cién social precontractuales de manera fisica y Adicionalmente, el dispuestos en el
y digital de los futuros contratistas. TREINTAY contratista, debera articulo 41 de la
periodism |3 Realizar la revision y/o proyeccion de | SEIS aclreditarlcada vez que Ezfgriarate Ley 80 de 1993
o . MILLONES solicite el pago, que se g
7 1 o é&reas los anexos precontractuales (Solicitudes | b e ¢ TREINTAY lencuentra al dia con
afines Qe prgpuestas, remisién de propuestas, |y SEIS los pagos al Sistema |C-C.
idoneidades que deban ser elaborados | ($36.000.000) | MILLONES ||ntegral de Seguridad | 1.048.805.581
experienci por parte de la Secretaria entre otros). DE PESOS |social, cuenta de
a 4. Actualizar la base de datos para el MIL cobro ylo factura, | Asesora de
Profesiona control y seguimiento del estado de los ($36.000.000) |informe de gestion de | despacho
| minima diferentes procesos precontractuales y las actividades SDTSV
Cﬂuatro @ contractuales que se generan al interior reallzaQas. informe del
afios R supervisor. En todo
de la secretaria. caso los pagos se
5. Las demas que le asigne el supervisor realizaran de acuerdo
y que guarden relacién con el objeto del con el PAC (Plan
contrato mensualizado de caja).
NUMERO VALOR SUPEVISO PLAZO
iem | BE EXPERIEN OBLIGACIONES INTRIVAIBICA FORMA DE PAGO i
CONTRATI CIA DEL
STA CONTRATO
1. Asesorfa y acompafiamiento para la El Plazo de
realizacion de actividades encaminadas a la ejecucion
actualizaciéon del normograma que es una sera de seis
herramienta con la cual se busca brindar el (06) meses,
soporte normativo de esta entidad, y sirve contados a
para guiar a los miembros de la organizacion El Distrito de Barranquilla pagara al | Fabrizio partir del
en la aplicacion de aquellas normas que debe contratista, mediante: Seis (6) pagos | Emiliani cumplimient
cumplir y/o hacer cumplir de acuerdo con la mensuales iguales por valor de SEIS | Jimeno odelos
Profesional competencia de la Secretaria Distrital de MILLONES DE PESOS ML |C. C.| requisitos
en Transito y Seguridad Vial, de acuerdo con la ($6.000.000.00). 1.044.426.4 | legales de
derecho, normativa que expida el Ministerio de 91 perfecciona
acreditar Transporte, la Superintendencia de Puertos y Adicionalmente, el contratista, debera miento y
8 1 experiencia Transporte y deméas entes que regulan la acreditar cada vez que solicite el pago, | Jefe de| ejecucion
con materia. que se encuentra al dia con los pagos | oficina  de | dispuestos
experiencia |2. Efectuar acompafiamiento y Asesoria en la| TREINTA Y |al Sistema Integral de Seguridad |gesti6n enel
profesional actualizacion del libro radicador de actos |SEIS Social, cuenta de cobro y/o factura, | Estratégica articulo 41
de cuatro (4) administrativos que se expidan en la|MILLONES informe de gestion de las actividades | e de la Ley 80
afios Secretaria de Transito y Seguridad Vial. DE PESOS |realizadas, informe del supervisor. En | Institucional de 1993
3. Realizar las actividades relacionadas con la | M/L todo caso los pagos se realizaran de
gestion de publicacion en la Gaceta Distrital | ($36.000.000) |acuerdo con el PAC  (Plan|Secretaria
de los diferentes actos administrativos que mensualizado de caja). De Transito
expida el despacho del secretario y que lo y Seguridad
requieran. vial.
4. Acompafiamiento y asesoria en las
actuaciones administrativas iniciadas con
ocasion a las solicitudes de devolucion de
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NUMER VALOR SUPEVISOR plazo
imem | O DEL SR SRS INDIVIDUAL DEL | FORMA DE PAGO
CONTRA | EXPERIENCIA
CONTRATO
TISTA
1. Asesoria en la realizacion de actividades El Distrito ~ de o
encaminadas a fortalecer el mejoramiento Barranquilla pagara al El Plazo de ejecucion
. contratista, mediante serd de hasta el
continuo de los procesos y proyectos y la seis (6) pagos de la treinta y uno (31) de
prestacion de los tramites y servicios siguiente manera: agosto de 2024,
relacionados con la Gestién del Transito y contados a partir del
la Seguridad de Vial, con el objetivo de Un primer pago a treinta cumplimiento de los
fortalecer asi el ambiente de control, el y uno (31) de marzo de ANA SALTARON requisitps Ieg_ales de
mejoramiento continuo y el sistema é?ﬁ‘éo por MﬁII?(rDNgg gjeer(fziccictli%nzgﬁrg:mz
. B integrado de Gestion en la Secretaria .
Acreditar  titulo Disl?ital de Transito v Sequridad Vial QUINIENTOS MIL C. C. N032.822.866, | " el articulo 41 de la
Profesional como @ ¥y Seguridad Vial. PESOS ML | &~ -022:000, 1| 6y 80 de 1993
0 Abogado o 4reas 2 Idenchar y efect‘Lfar acompanamlen‘to en ($5.500.000.00) y Cinco
1 afines con una la implementacion de las acciones (5) pagos mensuales ASESORA DE
experiencia correctivas y de mejora de los procesos. TREINTA Y DOS |iguales por valor de DESPACHO
profesional ~ de|3. Verificacion del cumplimiento de los |MILLONES CINCO MILLONES
Tres 6(3) anos y procedimientos, requisitos legales 'y SSQQEE?AENTOMSIL BEE!SE(I:\IIEETOYS ocHo
seis (6 meses. reglamentarios. PESOS MIL|MIL  PEsos  myL|SECRETARIA - DE
4. Asesorar y acompafiar a la secretaria de TRANISTO Y
SeSe ($32.440.000) ($5.388.000.00). SEGURIDAD VIAL
transito Adicionalmente, el
Y seguridad Vial en la consolidacion y contratista, debera
registro de la informacion de la ejecucion acreditar cada vez que
contractual en la plataforma Sia Observa solicite el pago, que se
de acuerdo a lo establecido por la gggz:”"asl d'asﬁgt';r'g:
Contraloria Distrital cje Barranquilla. ) integral de  Seguridad
5. Asesorar y acompafar a la secretaria de Social, cuenta de cobro
PERFIL Y VALOR VALLOR FORMA DE PAGO SUPEVISOR plazo
iTem | Experie | AN OBLIGACIONES INDIVIDUAL | TOTAL DE
NCIA T DE LOS LOS
CONTRATOS | CONTRATOS
Fabrizio Emiliani | El Plazo de ejecucién
Jimeno sera de seis (06)
1- Acompafiar y asesorar en los asuntos de carécter C. C. 1.044.426.491 m::ifs' contadosd;
financieros que se deben gestionar desde el Jefe de oficina de gum limiento de 10
despacho de la Secretaria Distrital de Transito y gestion Estratégica e requli)snos legales de
ﬁ«tcurlidnar seguridad vial. Institucional perfeccionamiento y
. . I P El Distrito de Barranquilla ejecucion dispuestos
profesional 2- Asesorar a la Secretaria Distrital de Transito y pagara al contratista, | Secretaria De | en el articulo 41 de la
en . S_egur!dad Vial en I_av cqqrdmacmn de los pracesos mediante: Seis (6) pagos | Transito y Seguridad | Ley 80 de 1993
Contaduria financieros de conciliacién de las cuentas Internas mensuales iguales por | vial
|| oimentesdel ecaud por e concete | o 6o " SnGo
10 cién ° secretaria MILLONES DE MILLONES DE PESOS
areas 2 PESOS M/L ML ($5.000.000.00).
afines con 3- Elaborar y programar un plan de trabajo (830.000.000.0 SESENTA
experienci mensualizado para que se lleve a cabo la 0) MILLONES | Adicionalmente, el
a conciliacion de los pagos realizados a terceros y asf DE PESOS :gg:ﬁ:l;taéada v«g;b;:z
Ereofrerselsrzgl) poder verificar los pagos que se originaron. ($60.000.000) | solicite el pago, que se
afios. 4- Acompafiamiento en la proyeccién de analisis egcizr:{gi::e%: Icr?tg I:;
financieros de los proyectos que se deriven de la Zeg Sequridad Socgial
actividad misional y transversal de la Secretaria cuenta gde cobro /c;
Distrital de Transito y seguridad vial. factura, informe {ie
5- Asesorar a la Secretaria Distrital de Transito y gitsi\t/li?jr;des eraIizad:‘ss
Seguridad Vial en el desarrollo de estrategias, informe del supervisor'
VALOR FORMA DE PAGO SUPEVISOR Plazo
- PERFIL ¥ INDIVIDUAL
ITEM | EXPERIENC | CANT OBLIGACIONES DEL
A CONTRATO
1. Realizar la Proyeccién de solicitudes de El Plazo de ejecucion
adiciones, prérrogas y demas actos relacionados sera de seis (06)
a los procesos de contrataciéon que se requieren meses, contados a
en el marco de los distintos proyectos que se partir del cumplimiento
llevan a cabo en la Secretaria Distrital de transito de los requisitos legales
y Seguridad Vial. de perfeccionamiento y
2. Realizar la revision juridica de los documentos y ejecucion dispuestos en
Acreditar estudios previos generados con ocasién a los el articulo 41 de la Ley
titulo de procesos de contratacion de la secretarfa. El Distrito de Barranquilla 80 de 1993
abogado con 3. Proyeccion de documentos precontractuales que pagara al contratista,
ex griencia deban ser elaborados por parte de la Secretaria. TREINTA mediante: Seis (6) pagos
rc?fesional (remisiones y solicitud de propuesta entre otros) MILLONES DE mensuales iguales por valor
11 zn el 4. Realizar seguimiento a los procesos de selecciéon PESOS MIL de CINCO MILLONES DE | Fabrizio Emiliani Jimeno
L 1 de que se adelantan ante Secretaria general y PESOS M/L ($5.000.000.00). | C. C. 1.044.426.491
ejercicio de . " ($30.000.000.0
- que suplen las necesidades de la Secretaria de
la profesién P . " 0) - -
de Tres (3) Tr_ansnoySegurlt_jad _Vlal, ) Adlr:lon_almente, ) _el Jefe_l de 0f|0]n_a de
afios 5. Brindar acompafiamiento al supervisor en la contratista, debera acreditar | gestion ~Estratégica e
. revision de actas de liquidaciéon de convenios y cada vez que solicite el pago, | Institucional
contratos celebrados por el Distrito en el marco que se encuentra al dia con
de los proyectos de la Secretaria Distrital de los pagos al Sistema Integral | Secretaria De Transito y
Transito y Seguridad Vial. de Seguridad Social, cuenta | Seguridad vial.
6. Brindar asesoria juridica en la revision de los de cobro y/o factura, informe
documentos precontractuales, contractuales y de gestion de las actividades
postcontractuales que se deban elaborar en el realizadas, informe  del
marco de convenios y contratos celebrados en el supervisor. En todo caso los
marco de los proyectos y programas establecidos pagos se realizardan de
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NUFSERO PERFIL Y VALOR SUPEVISOR plazo
ITEM CONTRAT EXPERIENC OBLIGACIONES INDIVIDUAL DEL FORMA DE PAGO
ISTA 1A CONTRATO
1. Acompafar y asesorar en los asuntos de caracter El Plazo de
financieros que se deben gestionar desde el despacho de El Distrito de ejecucion sera de
la Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial. Barranquilla pagara al seis (06) meses,
contratista, mediante: contados a partir
2. Asesorar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad ;2isuale(56)igualepsa?)c§ ?jil E)l;r?gcl;m:gg
Vial en la coordinacion de los procesos financieros de valor de CINCO legales de
X conciliacién de las cuentas Internas provenientes del MILLONES DE PESOS perfeccionamiento
;?t(ijrlzd“ar recaudo por diferentes conceptos (cuentas internas y MI/L ($5.000.000.00). _yejecucién
Profesional externas) que ingresan a la secretaria . dlsFUES‘OS enel
N S Adicionalmente, el articulo 41 de la
en ingenieria 3. Elab an d bai lizad TREINTA contratista, debera Ley 80 de 1993
12 1 o areas = aborar y programar un plan de Fr.a .a,JD mensualizado | MILLONES DE | acreditar cada vez que | Fabrizio  Emiliani
afines  con para que se lleve a cabo la conciliaciéon de los pagos | PESOS MIL| sojicite el pago, que se | Jimeno
experiencia realizados a terceros y asi poder verificar los pagos que | ($30.000.000.00) | ancuentra al dia con los | C.
prpf_esmnal se originaron. pagos al  Sistema |1.044.426.491
minima  de Integral de Seguridad
Tres (3) afios 4. Acompafiamiento en la proyeccién de andlisis financieros Social, cuenta de cobro Jefe_ ,de oﬂcmex ‘de
de los proyectos que se deriven de la actividad misional y ylo fa,ctura. informe de 995"",” Estrateglca
. o " gestion de las | e Institucional
transversal de la Secretaria Distrital de Transito y actividades realizadas,
seguridad vial. informe del supervisor. | Secretaria De
En todo caso los pagos | Transito
5. Asesorar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad se realizaran de | Seguridad vial.
Vial en el desarrollo de estrategias, evaluacién y control acuerdo con el PAC
e e O | PERFILY VB G| T b SUPEVISOR plaze
M | CONTRAT EXP(!EIEIEN OBLIGACIONES LOS LoS FORMA DE PAGO
ISTA CONTRATOS | CONTRATOS
El Plazo de
1. Realizar acompafiamiento al &area de ejecucion seré de
contratacion de la secretaria distrital de seis (06) meses,
trénsito y seguridad vial en la recepcion El Dis}rito de Barranq_uilla contados_a partir
de los documentos precontractuales de pagara al _contratista, del cumpllmle_nto
. mediante: Seis (6) pagos de los requisitos
los futuros contratistas recibido a través mensuales iguales por legales de
Acreditar de correo electronico valor de  CUATRO perfeccionamiento
titulo . Realizar acompafiamiento en la revision y MILLONES QUINIENTOS y ejecucion
Profesional verificacion  de  los  documentos MIL PESOS ML dispuestos en el
en precontractuales de manera fisica y digital ($4.500.000.00). articulo 41 de la
Administraci R Ley 80 de 1993
6n de de IO.S futuros t?o.r}tratlstas. ” VEINTISIETE VEINTISIETE | adicionalmente, el | Karen Zarate
empresa o 3. Realizar la revision y/o proyec.m.on de los | MILLONES DE | MILLONES DE contratista, debera | Herrera.
13 |1 areas afines anexos precontractuales (solicitudes de | PESOS M/L PESOS M/L acreditar cada vez que
o propuestas, remision de propuestas, |($27.000.000)  |($27.000.000) |solicite el pago, que se |C.C.
experiencia idoneidades que deban ser elaborados encuentra al dia con los|1.048.805.581
Profesional por parte de la Secretaria entre otros). pagos al Sistema Integral
(n;l)nma'lgos di Actualizar la base de datos para el control de Seguridad  Social, | Asesora de
y seguimiento del estado de los diferentes cuenta de cobro yfo| despacho SDTSV
ocho ®) factura, informe de gestion
meses procesos precontractuales Y de las actividades | Secretaria De
contractuales que se generan al interior realizadas, informe del | Transito
de la secretaria. supervisor. En todo caso | Seguridad vial
5. Las demas que le asigne el supervisor y los pagos se realizaran de
que guarden relacién con el objeto del acuerdo con el PAC (Plan
contrato mensualizado de caja).
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NUMERO VALOR SUPEVISOR PLAZO
ITEM D= E;EEEIIEI\YIC OBLIGACIONES INTRIRATDIL/AL FORMA DE PAGO
CONTRATIS 1A DEL
TA CONTRATO
El Distrito de Barranquilla El Plazo de
1. Brindar soporte nivel 1 al sistema pagara al contratista, ejecucion  sera
de Comparenderas electrénicas. mediante seis (6) pagos de la hasta el treinta y
2. Realizar atencién eficiente y siguiente manera: uno (31) de
oportuna de los tiques creados en agosto de 2024,
la plataforma GLPI para atencion a Un primer pago a treinta y uno contados a partir
los sistemas de informacién que se (31) de marzo de 2024 por del cumplimiento
. derivan de Comparenderas valor de CUATRO de los requisitos
aﬂid“a’ electrénicas. MILLONES  QUINIENTOS %%’;%ENEEQ;S legales de
. Realizar Soporte al aplicativo de MIL PESOS M/L ' | perfeccionamien
Profesional agenda de inspectores, cuya ($4.500.000.00) Cinco (5) to ejecucion
en Ingenieria | £9°1¢ o~ o e | VEINTICUATRO | o o Y c.c73.186.447, |0 ¥ O |
de  Sistema uncién es manejar laagendade las |\ o\ ES pagos mensuales iguales por ispuestos en e
con una gudlenplas g,enelradas por QUINIENTOS valor de CUATRO ASESOR DE articulo 41 de la
14 N infracciones de transito. MILLONES DE PESOS M/L Ley 80 de 1993
1 experiencia Brindar soporte al Hardware de las MIL PESOS M/L ($4.000.000.00) OFICINA DE
profesional o ($24.500,000.0 : . B GESTION
minima _ de Com_parendo_aras q[ectronlcas. 0) = ) ESTRETIGICA
Dos (2) afto y Realizar Asignacién de rangos de Ad|C|0paImeqte, el contratista, E
seis ©) compe,lrgndos a Comparenderas depe_ra acreditar cada vez que INISTITUCIONA
meses. ek_ectronlcas. solicite el pago, que se|
6. Brindar soporte al software de encuentra al dia con los pagos
Bicicletas publicas. al Sistema Integral de
7. Detectar puntos de mejora en el Seguridad Social, cuenta de
sistema de informacién e informar cobro y/o factura, informe de
al supervisor del contrato. gestion de las actividades
8. Proponer soluciones para las realizadas, informe del
plataformas tecnolégicas instaladas supervisor. En todo caso los
que presenten inconsistencias. pagos se realizardn de
ITE '\IOUI!‘)AIIEEF AERAL Y7 VALOR INDIVIDUAL SUPEVISOR PLAZO
M CONTR EXPEiIENCI OBLIGACIONES DEL CONTRATO FORMA DE PAGO
ATISTA
1. Asesoria en la realizacion de El Distrito de
actividades encaminadas a Barranquilla pagara al
fortalecer el mejoramiento continuo contratista, mediante El  Plazo ~ de
de los procesos y proyectos y la Seis (6) pagos ejecucion sera de
4 . mensuales iguales por seis  (06) meses,
prestacion de los tramites y y
e i valor de CUATRO contados a partir del
servicios relacionados con la MILLONES cumplimiento de los
Gesl.ién del Trén§i19 y la Seguridad CINCUENTA Y CINCO | ANA SALTARON requisitps Ieg._a\les de
Acreditar titulo de Vial, con el objetivo de fortalecer MIL  PESOS ML perfeccionamiento y
como asi el ambiente de control, el ($4.055.000.00). ejecucion dispuestos
Administrador mejoramiento continuo y el sistema | VEINTICUATRO C. C. No32.822.866, | €n el articulo 41 de la
a de integrado  de Gestion en la | MILLONES Adicionalmente, el Ley 80 de 1993
15 empresas Secretaria Distrital de Transito y TRESCIENTOS contra_nista, debera
1 con una Seguridad Vial TREINTA MIL PESOS acreditar cada vez que | ASESORA DE
experiencia . ’ ($24.330.000.00) solicite el pago, que se | DESPACHO
profesional de | 2 Identificar y efectuar encuentra al dia con los
dos (2) afios y acompaiiamiento en la pagos al Sistema
dos ) implementacion de las acciones Integral de Seguridad | SECRETARIA DE
meses. correctivas y de mejora de los Social, cuenta de cobro | TRANISTO Y
procesos de la secretaria de ylo factura, informe de | SEGURIDAD VIAL
trénsito. gesti@n de . las
3. Identificacion andlisis y actividades realizadas,
' o ' . B informe del supervisor.
seguimiento a la implementacién En todo caso los pagos
de controles tendientes a reducir se En todo caso los
los riesgos de los procesos. pagos se realizaran de
4. Verificacion del cumplimiento de acuerdo con el PAC
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NUMERO VALOR SUPEVISOR
ITE DE PERFIL Y INDIVIDUAL
M | CONTRA | EXPERIENCIA OBLIGACIONES DEL FORMA DE PAGO
TISTA CONTRATO
El Distrito de Barranquilla
pagara El Distrito de
Asesorar al despacho de la secretaria en la Barranquilla pagard al
proyeccién de las respuestas a los requerimientos contratista, mediante Seis
presentados por los diferentes organismos de (6) pagos mensuales
control. iguales por valor de
Asesorar a la Secretaria de transito en la CUATRO MILLONES DE
recopilacion de la informacién requerida al PESOS MI/L | Eucaris
despacho en relacién con los informes que seran ($4.000.000.00) Navarro
reportados a los diferentes entes de control. Manzur
. . Suministrar a la Secretaria Distrital de Transito y | VEINTICUAT | Adicionalmente, el
Acreditar titulo . - X - - . .
" Seguridad Vial toda la informacién que requiera | RO contratista, debera | C. C.
16 Profesional de I . "
para el ejercicio oportuno de su gestion. MILLONES acreditar cada vez que |22.493.710
Abogada con v e
1 experiencia Atender los asuntos juridicos que le sean|DE PESOS |solicite el pago, que se
perie asignados por el supervisor del contrato y que se | M/L encuentra al dia con los | Secretaria de
profesional de . = -
= encuentren referidos a la gestion de las repuestas | ($24.000,000. | pagos al Sistema Integral | Despacho
dos (2) afios. L N A
y o peticiones allegadas al despacho. 00) de  Seguridad  Social,
Asesorar juridicamente al despacho de la cuenta de cobro y/o|Secretaria De
Secretaria en la revision de todos los documentos factura, informe de gestion | Transito y
que por su naturaleza requieran validacion del de las actividades | Seguridad vial.
supervisor del contrato. realizadas, informe del
Asesorar al despacho en las mesas de trabajo supervisor. En todo caso
convocadas con los diferentes jefes de oficina con los pagos se En todo caso
el fin de absolver inquietudes y realizar seguimiento los pagos se realizaran de
al cumplimiento de metas del plan de accion acuerdo con el PAC (Plan
mensualizado de caja).
VALOR SUPEVISOR PLAZO
NUMERO DE PERFIL Y INDIVIDUAL
ITEM || coNTRATISTA | EXPERIENGIA OBLIGACIONES DEL FORMA DE PAGO
CONTRATO
El Distrito de Barranquilla El Plazo de
pagard El Distrito de ejecucion sera
1. Realizar acompafiamiento al rea de contratacion Barranqullla pagara al de seis (06)
del taria distrital de transit idad vial contratista, mediante meses,

e |la secretaria IS' rital de transito y seguridaa vial Seis (6) pagos contados a
en la recepcion de los documentos mensuales iguales por partir del
precontractuales de los futuros contratistas recibido valor de CUATRO cumplimiento
a través de correo electronico MILLONES DE PESOS de los

2. Realizar acompafiamiento en la revision y MIL ($4.000.000.00) Karen Zarate | requisitos
Acreditar verificacién de los documentos precontractuales de Adicionalmente ol Herrera. fgr?éiiigﬁami
titulo gnanlgra fIIS'Cay.d.I,g'tal de los futL{r’os Conltrat'StaS' VEINTICU | contratista, debera | C.C. entoy
Profesional | 3- Realizar la revision y/q proyeccion de los anexos | \TRo acreditar cada vez que |1.048.805.581 | ejecucion
17 de Abogada precontractuales  (solicitudes de propuestas, | MILLONES |solicite el pago, que se dispuestos en
1 con remisiéon de propuestas, idoneidades que deban|DE PESOS | encuentra al dia con los | Asesora de | el articulo 41
experiencia ser elaborados por parte de la Secretaria entre | M/L pagos al Sistema Integral | despacho de la Ley 80
profesional otros). ($24.000,0 [de Seguridad Social, | SDTSV de 1993
de dos (2)|4 Atender los asuntos juridicos que le sean|90-00) cuenta de cobro ylo §
anos. asignados por el supervisor del contrato y que se factura, informe  de | Secretaria De
9 P X P 9 va > gestion de las | Transito y
encuentren referidos a la gestién de la contratacion. actividades  realizadas, | Seguridad vial
5. procesos precontractuales y contractuales que se informe del supervisor.
generan al interior de la secretaria. En todo caso los pagos
6. Las demas que le asigne el supervisor y que se En todo_cas,o los
guarden relacién con el objeto del contrato pagos se realizaran de
acuerdo con el PAC
(Plan mensualizado de
caja).
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VALOR VALOR TOTAL DE LOS SUPEVISOR PLAZO
ROMESS FEEELL 7 INDIVIDUAL CONTRATOS
=2 || gz | s asEen OBLIGACIONES . gﬁTlh?s'O FORMA DE PAGO
STA z
1. Asesorar el proceso de inscripcion de El Distrito de El Plazo de
pendientes judiciales, embargos y Barranquilla pagara El ejecucion
desembargos, que se presenten ante el Distrito de Barranquilla sera de seis
organismo que le sean asignados. pagara al contratista, (c?)?ta dg;esesé
2. Asesorar en la realizacion de los informes a que mediante  Seis  (6) T del
2 s pagos mensuales partir ~  del
haya Ilugar con ocasi6én ala actividades b I
. . iguales por valor de cumplimiento
desarrolladas en la oficina de Registros de CUATRO MILLONES de los
trénsito en lo relacionado con los derechos de DE PESOS MIL requisitos
i eticion, tutelas, oficios y demas actuaciones lvonne  de|legales  de
Acreditar P 3 s y ($4.000.000.00) . .
. . ” . L VEINTICU leon Medina | perfeccionam
titulo . relacionadas con la adopcion, la ejecucion y el ATRO . ento v
18 smjfslon':’l control de los procedimientos propios de la | ONE | CAURENTA Y OCHO Adl(;IOIIW_atlmEHIE,d b el ¢ | ejecucion
) € Abogada oficina de Registro de Transito. s DE | MILLONES DE | oM E’:?l's 2, J ehera | -1 586.812 dispuestos en
Zg;eriencia Realizar actividades que desprendan del inicio | PESOS PESOS M/L 23:}23:;?@1"::@2: el articulo 41
profesional de actuaciones administrativas en procesos de | M/L ($48.000,000.00) encuentra al dia con | &€ de |de la Ley 80
de dos (2) revocatoria directa contemplados en el Cédigo | ($24.000,0 los pagos al Sistema oficina ge de 1993
afios. de Procedimiento Administrativo y de lo 00.00) Integral de Seguridad .'?;%:2}{3 e
Contencioso Administrativo que se suscitaren Social, cuenta de cobro
del desarrollo de las actividades de la oficina. ylo factura, informe de
4. Asesorar en la organizacion, sistematizacion y ges_tlpn de . las
L o actividades realizadas,
mantenimiento de la actualizacién de los informe del supervisor
expedientes y archivos de los tramites que le En todo caso los pagos-
corresponden atender. se En todo caso los
5. Asesorar a la oficina de Registro de transito de pagos se realizaran de
la Secretarfa de Transito y Seguridad Vial en sus acuerdo con el PAC
NUMERO | PERFIL VALOR SUPEVISOR PLAZO
ITEM CON'I?IEATIS EXIZERI OBLIGACIONES INDIVIDUAL DEL FORMA DE PAGO
ENCIA CONTRATO
1. Brindar Asesoria en los soportes El Plazo de
especializado en bases de datos ejecucion sera de
Oracle,  repositorio  de los El Distrito de Barranquilla SE'St d(OG) mesefv
comparendos generados pagara . El Distrito de ZZII" a t?usm alim?:r:tg
2. Realizar atencién de tickets en la Barranquilla  pagara al de los rgquisilos
herramienta  GLPI, inherentes a f&ntral;?;stmEdﬁgfsuileeI: legales de
rAcr?i[:ILfﬁ) mcnder}tes creados por comparendos iguales por valor de perfecciona_miengc]:
Profesi y demas. CUATRO MILLONES DE |y reves | ejecucion
“Ij €SI0 |3 Detectar puntos de mejora en el PESOS miL | Y dispuestos en el
nal en sistema de informacién e informar al ($4.000.000.00) TORRENEGRA,  Jarticulo 41 de la
Ingenier X Ley 80 de 1993
fa de supervisor del contrato. .
y 4. Proponer  soluciones ara las | VEINTICUATRO Adicionalmente, el
1 ftljsr:eumnaa platgformas tecnolégicas pinstaladas MILLONES DE contratista, deberé acreditar 73180447,
19 experien ten i stenci PESOS M/L cada vez que solicite el ASESOR DE
: P Que presen ,en inconsis gnuas. ($24.000,000.00) pago, que se encuentra al
cia 5. Realizar la implementacion y soporte i | I Si OFICINA DE
Profesio ' ) dia con los pagos al Slstfema GESTION
nal de tramites en linea. Integral de  Seguridad ESTRETIGICA E
minima 6. Realizar soporte al software QITS Social, cuenta de cobro y/o INISTITUCIONAL
de tres cobro coactivo. factura, informe de gestion
(2) afios | 7- Desarrollar  la  generacion  de de i dlas . factlwdaddesl
mandamientos de pago, citaciones. ;euaplezr?/ise(\)s: EnITo‘()i:)chso Ioes
8. Brindar soport[e‘ en embargos de pagos se realizaran de
comparendos fisicos. acuerdo con el PAC (Plan
9. Brindar soporte a software de Salidas mensualizado de caja).
en linea
10. Brindar soporte al software de salidas
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VALOR SUPEVISOR PLAZO
NU’\SERO PERFIL Y INDIVIDUAL
ITEM CONTRAT EXPERIENCI OBLIGACIONES DE LOS FORMA DE PAGO
A CONTRATO
ISTA s
1. Asesorar el proceso de inscripcién de pendientes El Distrito de Barranquilla El Plazo de
judiciales, embargos y desembargos, que se presenten pagara El Distrito de ejecucion - sera
ante el organismo que le sean asignados. Barranquilla pagara al de seis (06)
2. Asesorar en la realizacién de los informes a que haya contratista, mediante Seis meszez,
lugar con ocasién ala actividades desarrolladas en la (6) pagos  mensuales comados a
g - o ) iguales por valor de partir ~ del
oficina de Registros de transito en lo relacionado con los CUATRO MILLONES DE cumplimiento
derechos de peticion, tutelas, oficios y demas PESOS MIL de los requisitos
actuaciones relacionadas con la adopcion, la ejecucion ($4.000.000.00) legales de
y el control de los procedimientos propios de la oficina lvonne de ledn perfeccpnam_lg
Acreditar de Registro de Transito. VEINTICUA | Adicionalmente, el | Medina nto y ejecucion
titulo Realizar actividades que desprendan del inicio de|TRO contratista, debera glrfﬁ:l:neosfls sgleal
20 Profesional de actuaciones administrativas en procesos de revocatoria | MILLONES | acreditar cada vez que|C. C-| ey 80 de 1993
1 Abogada con direct templad | Cédigo de Procedimiento | DE PESOS | solicite el pago, que se | 64.586.812 ey e
experiencia |rec.a. con.empa 0S en & _0 g o A M/L encuentra al dia con los
profesional de Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que se | (54 000,00 |pagos al Sistema Integral | Jefe de oficina
dos (2) afios. suscitaren del desarrollo de las actividades de la oficina. | 0.00) de Seguridad  Social, |de Registro de
Asesorar en la organizacién, sistematizacion y cuenta de cobro y/o|Transito
mantenimiento de la actualizacién de los expedientes y factura, informe de gestion
archivos de los tramites que le corresponden atender. de  las  actividades
Asesorar a la oficina de Registro de transito de la reallzadas, informe _del
) P v . supervisor. En todo caso
Secretaria de Transito y Seguridad Vial en sus los pagos se En todo caso
actuaciones ante los diferentes usuarios, entidades los pagos se realizaran de
publicas, entidades privadas, organismo de control, acuerdo con el PAC (Plan
rama judicial y demés que presentan requerimiento ante mensualizado de caja).
dicha secretaria.
VALOR PLAZO
iTEM gg",\"ERRET?SET Eisékgml OBLIGACIONES g\lngUAL FORMA DE PAGO
& & CONTRATO ISUPERVISION
s
1. Brindar Asesoria al area de asesoria legal de Ial El Distrito de Barranquilla El Plazo de
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de| pagara  El  Distrito  de lejecucion sera de
Barranquilla, en la atencién y proyeccién de| Barranquilla pagara al seis (06) meses,
respuestas a las acciones de tutelas que se| contratista, mediante Seis (6) contados a partir del
_ presenten contra esta dependencia pagos mensuales iguales por cumplimiento de los
Acreditar | 2. Acompaiiar al area de asesoria legal en lal alor de TRES MILLONES requisitos legales de|
titulo proyeccion y tramite relacionados con los incidentes| (OCHOCIENTOS MIL PESOS perfeccionamiento y
profesional de desacato que se presenten en contra de la| M/L ($3.800.000.00) CASTOR MANUEL [ejecucion
21 1 len derecho Secretaria Distrital de Transito y Seguridad EINTIDOS | . . ~ |LOVERA dispuestos en el
| 3. Brindar asesoria a la Secretarfa Distrital de Transitopy ongs  fdicionaimente, el contratista, Aoty | o articulo 41 de la Ley
experiencia y Seguridad Vial de Barranquilla, para el impulso,(5cHOCIENT debera acreditar cada vez que| 80 de 1993
relacionada | tramite y continuacion de los diferentes procesosing miL solicite el pago, que se
conel surtidos al interior de esta dependencia. PESOS ML [encuentra al dia con los Pagosi- ~ 19583374
ejercicio de | 4. Brindar asesoria y acompafiamiento al area juridical g5 800,000 @l Sistema Integral del 2t C o ho
|a Profesion | de la secretaria de transito y seguridad vial durantelygy” [Seguridad Social, cuenta delc] P
de minima las distintas etapas y actividades de notificacion (en cobro yfo factura, informe del”
de UN(1) todas sus modalidades) que surjan como ocasion de| gestion de las actividades '
afio y ocho los actos administrativos y oficios relacionados con| realizadas, informe de'tré\nsit
imeses (8) las funciones de la entidad. supervisor. En todo caso Ios0
1. Realizar la Proyeccion de respuestas de los PQR pagos se E_" 19d0 caso |Osseyguri
asignados de conformidad con las solicitudes pagos se realizaran de acuerdol -+
presentados a la secretarfa de transito y seguridad ggncZ_IaI;AC (Plan mensuallzadovial
vial, cuando el jefe asi lo requiera. 2.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.
Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP

w
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5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el SIGEP.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecuciéon del contrato.

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del
supervisor del contrato.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

11. Entregar con cada informe de supervision un anexo con los insumos, datos e informacién
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacioén y divulgacién a la comunidad
de las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley Estatutaria
1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién, confidencialidad de la
informacién y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de
tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13. contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. Las demas que se deriven del objeto contractual, y todas aquellas que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
VER CUADRO ANEXO.

IV.  ANALISIS ECONOMICO
Gracias a la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico la cual consta del Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, estudio
del mercado y un andlisis detenido de la propuesta, podemos evidenciar que los precios y
condiciones ofrecidos estan en consonancia con la actual dinamica de precios del sector. Esto nos
brinda la confianza necesaria para avanzar con la propuesta que esté en linea con las expectativas
del mercado.

El valor total del futuro contrato a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a
la suma SETECIENTOS VEINTISIETE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L ($727.070.000.00)
incluido todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacion del
contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el estudio de mercado.

Nota: De conformidad con el Art. 476 numeral 29 del estatuto tributario, se exceptian del impuesto
sobre las ventas, los siguientes servicios y bienes: “...29. Los servicios de promocion y fomento
deportivo prestados por los clubes deportivos definidos en el articulo 2 del Decreto Ley 1228 de
1995

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024, contado a partir de la fecha de inicio de este, una
vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley
80 de 1993.
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Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007, reglamenta el
principio de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccion de contratistas por parte de
las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en litigio a favor de
entidades publicas procede la modalidad de contratacion MODALIDAD DIRECTA en los términos
del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos.

Para constancia se firma en el mes de marzo del 2024.
Consecutivo: 9450

Ot P

MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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