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Villavicencio, 8 de marzo de 2024

AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACION

FUNCIONARIO CON CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO. (REPRESENTANTE
LEGAL U ORDENADOR DEL GASTO):

FRANCISNEY DIAZ RODRIGUEZ mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Villavicencio,
identificado con la cédula de ciudadania numero 40.420.764 de San Martin - Meta, en calidad de
Secretario de Educacion del Meta, nombrado mediante Decreto N°003 del 02 de enero del 2024 y
posesionado seglin consta en acta N°030 del 11 de enero del 2024, facultado para contratar en
nombre y representacion del Departamento del Meta, mediante Decreto N° 275 del 22 de Mayo de
2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con

cargo al:
[ No. FECHA TRAZADOR Situacion (SSF - CFF VALOR A
cDP | EXPEDICION | PRESUPUESTAL | CPC RUBRO PRESUPUESTAL _aplica solo regalias) VALOR CDP EJECUTAR
Infancia, 0302 -
gap | 07defebrerode |  Adolescencia, | o0 | 2.3.22.2201.0700.009.2.3.2,02.02.006 - 25 HA $2907.670.822.00 | $2.567.670.322,00
2024 Victimas, Indigenas 0303 - A
y Discapacidad, T YR, $31.256.780,238,00 | §31.256.789.238.00
TOTALES $ 33.826.459.560,00 | § 33.826.459.660,00

OBJETO A CONTRATAR: La Gobernacién del Meta para el cumplimiento de los fines Estatales
requiere contratar “Ejecutar el Programa de Alimentacién Escolar y servicio de alimentacion para
residencias escolares a través del suministro de raciones alimentarias como estrategia de

permanencia con acceso en el sector educativo oficial en los municipios no certificados del
departamento del Meta”.

ALCANCE DEL OBJETO:

* Suministro de raciones alimentarias para beneficiarios externos y jornada Unica como
estrategia de permanencia en el sector educativo oficial a través de la implementacion del
Programa de Alimentacion Escolar en 27 municipios no certificados del departamento del Meta,
Acacias, Barranca De Upia, Cabuyaro, Castilla La Nueva, Cubarral, Cumaral, El Calvario, El
Castillo, El Dorado, Fuentedeoro, Granada, Guamal, La Macarena, Lejanias, Mapiripan,
Mesetas, Puerto Concordia, Puerto Lleras, Puerto Lépez, Puerto Rico, Restrepo, San Carlos
De Guaroa, San Juan De Arama, San Juanito, San Martin, Uribe, Vista Hermosa.

* Suministro de raciones alimentarias como estrategia de acceso en el sector educativo oficial
en Establecimientos Educativos con Servicio de Internado en 25 municipios no certificados del
departamento del Meta, Acacias, Cabuyaro, Cubarral, Cumaral, El Calvario, El Castillo, El
Dorado, Fuentedeoro, Granada, La Macarena, Lejanias, Mapiripan, Mesetas, Puerto
Concordia, Puerto Gaitan, Puerto Lleras, Puerto Lopez, Puerto Rico, Restrepo, San Carlos De
Guaroa, San Juan De Arama, San Juanito, San Martin, Uribe, Vista Hermosa.

CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
47131700 Suministros para aseo
50193000 Bebidas y comidas infantiles
78101800 Transporte de carga por carretera
78121500 Empaque
78131800 Bodegaje y almacenamiento especializado
80141700 Distribucion
85151500 Tecnologia en Alimentos
85151600 Asuntos Nutricionales
85151700 Planeacion y Ayuda de Politica de Alimentos
90101500 Establecimientos para comer y beber
80101600 Servicios de banquetes y catering
931316800 Planeacion y programas de Politicas de alimentacion y nutrician
93141500 Desarrollo y servicios sociales
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TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION. TERMINO- El contrato tendra un término en tiempo
dependiendo de cada una de las actividades establecidas en la ejecucion del mismo, haciendo
claridad que las dos actividad de servicio de alimentacidn para externos y jornada Unica en las
modalidades de racién industrializada y preparada en sitio (almuerzo), contempla un término total
de ejecucién de Cuarenta y Cinco (45) dias Calendario académico y el servicio de alimentacion
para las residencias escolares contempla un término total de Cincuenta y Siete (57) dias contados
a partir de la firma del Acta de Inicio, la cual debe ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias
siguientes a la fecha de nombramiento del supervisor o interventoria, previo el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion; Se dara por cumplido el término cuando se cumpla
el tiempo o hasta la entrega de la totalidad de las raciones alimentarias por modalidad.

Paragrafo 1: Para la entrega de los complementos alimentarios en la ejecucion del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE para estudiantes externos y jordana tnica, se contabilizaran dias
calendario escolar de acuerdo con lo establecido en calendario académico de la respectiva
vigencia.

Paragrafo 2: Para la entrega de los complementos alimentarios en la ejecucion del servicio de
alimentacion para estudiantes en calidad de residentes escolares se contabilizaran dias calendario
establecido dentro del calendario académico de |a respectiva vigencia.

EL LUGAR de ejecucién de este contrato son los establecimientos educativos priorizados por la
administracion departamental para la ejecucion del PAE y residencias escolares en los 28
municipios no certificados del departamento del Meta: Acacias, Barranca De Upia, Cabuyaro,
Castilla La Nueva, Cubarral, Cumaral, El Calvario, El Castillo, El Dorado, Fuentedeoro, Granada,
Guamal, La Macarena, Lejanias, Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, Puerto Gaitan, Puerto
Lleras, Puerto Lopez, Puerto Rico, Restrepo, San Carlos De Guaroa, San Juan De Arama, San
Juanito, San Martin, Uribe, Vista Hermosa.

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de: Treintay Tres
Mil Ochocientos Veintiséis Millones Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Quinientos Sesenta
Pesos M/Cte ($ 33.826.459.560,00).

FORMA DE PAGO: El departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la
presente contratacion de la siguiente manera:

Pagos parciales hasta por un 90% del valor total del contrato, equivalente al valor de las raciones
efectivamente entregadas en las diferentes modalidades de atencién, en las sedes educativas
oficiales priorizados, previa presentacion de los documentos soporte requeridos donde se
evidencie el cumplimiento y entrega de la cantidad de complementos alimentarios suministrados.
Un pago final correspondiente a liquidacién por un valor de hasta un 10% del valor total del contrato,
previa presentacion de los documentos soporte requeridos donde se evidencie el cumplimiento y
entrega de la cantidad de complementos alimentarios suministrados.

Paragrafo Primero: Cada pago se efectuara previa revisién de las facturas y soportes de dichas
entregas, entiéndase:
e Formato de registro y control diario de asistencia debidamente diligenciados y con la
respectiva firma del Rector o director del establecimiento educativo o el Director de Nticleo.
s Certificacién mensual de cantidad, calidad y cumplimiento de la ejecucion del PAE firmada
por del Rector o director del establecimiento educativo o el director de Nucleo.
* Informe elaborado por el Contratista del avance de cumplimiento de ejecucién del contrato
debidamente avalado por el supervisor y/o la interventoria, donde
* se evidencia el cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas, ademas de la
acreditaciéon de pagos de parafiscales, seguridad social del personal empleado para la
ejecucion del contrato.
» Cumplimiento de los demas documentos establecidos por la Gobernacion del Meta para
tramite de pago.
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Nota: Cada pago estara sujeto o no, a descuentos por no entrega de complemento
alimentarios en sus diferentes modalidades en lo referente a cantidad y calidad.

Paragrafo Segundo: Ademas, para el pago final, se debe anexar i) Acreditacion de pagos de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucién del contrato: ii) El respectivo
informe final de actividades elaborado por el operador; y avalado por el Interventor o Supervisor
del contrato; iil) certificacién justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales,
laborales y de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por

el Supervisor del contrato; iv) Acta de finalizacién y liquidacién bilateral del contrato, entre otros
documentos.

Paragrafo Tercero: Los pagos estaran sujetos inicialmente por el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales pactadas, a la revision y autorizacién por parte de la interventoria, asi
como la revision por parte de la Secretaria de Educacion y en especial a lo establecido en los
articulos 3° y 4° y 12° de la Ley 2024 del 23 de Julio de 2020

ITEM DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el
Plan de Anual de Adquisiciones y se identifica claramente tal y como se registré en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica Secop Il en la siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION
85151505;85151506;85151508;85151605:85151701: Educacion_Cobertura_16 Suministro de Raciones
85151704,90101500;90101501;90101603;90101604; | Alimentarias Modalidad Racién Preparada en Sitio y
91111603;93131607;93131608;93131611 Racion Industrializada enmarcadas dentro del Programa
de Alimentacion Escolar - PAE como estrategia de
permanencia con accedo en el sector educativo oficial

: 1. ESTUDIO TECNICO:
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

El Codigo de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) en relacion con el Programa de
Alimentacion Escolar — PAE permite que se tomen decisiones para garantizar los derechos de las
nifias, nifos y adolescentes, en cumplimiento de los principios de corresponsabilidad y solidaridad,
sefialando ademas la obligacién y responsabilidad de las organizaciones de la sociedad civil, las
asociaciones, las empresas, el comercio organizado, los gremios econdmicos, entre otros,
buscando participacion activa de estos en la efectividad de los derechos de ésta poblacién,
situacién legal que refuerzan los presentes lineamientos.

La Ley 115 de 1994 hace claridad sobre la calidad y cubrimiento de la educacion como servicio a
cargo del Estado, pero con participacién de la sociedad y la familia, para promover el acceso al
mismo en una responsabilidad compartida entre la Nacién y las Entidades Territoriales para
garantizar el cubrimiento, el mejoramiento y la calidad. La participacién de la familia en el Decreto
reglamentario 1860 de 1994, es la de fomentar la conformacién de Asociaciones de Padres de
Familia (articulos 23, literal n, y 30) en la vigilancia del PEI, directiva normativa claramente puesta
en marcha a través de la Ley 2042 de 2020, que otorga herramientas para que los padres de familia
puedan hacer acompafamiento eficaz en la ejecucion de los recursos del PAE.

El aprendizaje escolar es un proceso complejo en el que inciden multiples factores, la alimentacién
escolar es una estrategia que ha demostrado ser efectiva para promover la Incorporacién vy
permanencia de los estudiantes y de la comunidad en general en la vida de la escuela, en los
programas de salud y nutricién, y para promover el cambio social, consolidar los derechos humanos
y la democracia. Sin embargo, estas condiciones solo se logran cuando los establecimientos
educativos son vistos como centros donde Interactian los diferentes sectores de intervencion
social, y cuando el programa de alimentacién escolar es objeto de un cuidadoso disefio y
administracion, para tener el maxime Impacto sobre la educacién y el desarrollo humano.

Que se hace necesario observar y aplicar las recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes-
RIEN para la poblacién colombiana, definidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en la
Resolucion 3803 de 2016, haciendo necesario la actualizacién de los Lineamientos Técnicos -

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta © B ©
lcontec e

Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 | nes: i




r a ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS

b PROCESOS DE LICITACION, SELECCION | CODIGO: | F-BS-32
@S ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
szt::knrf‘a::zo”o":; META INVERSA Y CONCURSO DE MER'TOS VERSION 01

Administrativos, los Estandares y Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar -
PAE, siguiendo la trazabilidad y antecedentes que vienen establecidos en el desarrollo del
Programa.

Ademas de los objetivos inmediatos (contribuir a mejorar las tasas de matricula escolar, estabilizar
las de asistencia, reducir el ausentismo y mejorar la capacidad de concentracion y asimilacion de
informacién por parte de los nifios), el PAE se debe implementar junto con otros programas para
poder cumplir el objetivo mas amplio: lograr una educacion de calidad para todos. La alimentacion
y la educacién son, entonces, variables multirelacionadas con otros indices, como el estado
nutricional, la morbilidad e incluso con las tasas de mortalidad, fertilidad, crecimiento poblacional,
pobreza, asi como con el incremento de la esperanza de vida y el progreso econémico.

El rendimiento escolar, la repeticién de cursos y el abandono de los estudios, tienen relacion directa
con el retraso en el crecimiento. Los niflos bien nutridos se inscriben en mayor nimero en las
escuelas, concurren regularmente, muestran un mayor grado de atencion en clase, son mejores
estudiantes, no repiten cursos ni abandonan el colegio, responden con eficiencia a las inversiones
en educacion y tienen una mayor probabilidad de contribuir efectivamente al desarrollo econémico
y social. En efecto, la nutricién y la educacién interactuan de manera estrecha: un mayor nivel de
educacion aumenta las oportunidades de lograr mejores condiciones de vida, lo que a su vez puede
beneficiar la salud y la nutricion.

De otra parte, es de suma importancia la oportunidad de la ingesta para combatir el hambre de
corto plazo, la cual afecta al ser humano aproximadamente cada tres horas, cuando decaen los
niveles de glicemia. Antes de presentarse la desnutricion aparece el hambre de corto plazo, que
se manifiesta en la distraccién y poca atencion a los estimulos ambientales, la pasividad y la
inactividad. Hay estudios que indican que la alimentacion escolar puede mejorar la funcién cognitiva
de los nifios y nifias al compensar los efectos del hambre de corto plazo, siendo al parecer mas
efectiva en aquellos que ya estan desnutridos.

La Ley 1955 del afio 2019 una de las principales estrategias de permanencia en el sistema
educativo es la alimentacién escolar. Ademas, segun los resultados de las evaluaciones del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE), realizada por DNP en los afios 2013 y 2020, esta incide
positivamente en la retenciéon escolar en establecimientos oficiales, en particular de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes en condicidén de pobreza y de aquellos que residen en zonas rurales.

En diversos paises donde se desarrollan programas de alimentacion escolar - se ha comprobado
que estos, ademas de Incentivar a los padres a enviar a sus hijos a la escuela y contribuir a que
éstos mejoren su rendimiento, ayudan a combatir las condiciones de pobreza y a mejorar las
condiciones nutricionales de las actuales generaciones.

La "Estrategia Mundial sobre Régimen Alimentarlo, Actividad Fisica y Salud", divulgada en la 57¢
Asamblea Mundial de la Salud, Invita a los gobiernos a que adopten politicas que favorezcan una
alimentacién saludable en las escuelas y limiten la disponibilidad de productos con alto contenido
de sal, azucar y grasas.

La Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, que esta dirigida a toda la poblacién
colombiana requiere especialmente de acciones que disminuyan las desigualdades sociales y
econémicas en los grupos de poblacién en condiciones de vulnerabilidad. Por ello, los grupos de
las victimas del conflicto armado, los afectados por los desastres naturales, los grupos étnicos
(Indigenas, afrocolombianos, raizales, gitanos), los nifios, las mujeres gestantes y las madres
lactantes, y los grupos de mas bajos recursos son los beneficiarlos prioritarios de las acciones de
esta politica.

Con el fin de lograr estos objetivos es indispensable realizar alianzas en los niveles local, regional,
nacional e internacional que contribuyan al fortalecimiento de proyectos en educacion, salud y
fortalecimiento de la asistencia alimentaria para grupos vulnerables utilizando diversos
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mecanismos. Una de las metas es lograr que, en 2015, los establecimientos educativos oficiales
que atiendan mayoritariamente a la poblacion en situacién de pobreza, pobreza extrema y

perteneciente al SISBEN, aumenten de manera significativa la cobertura de los programas de
alimentacion escolar.

El articulo 2.3.10.2.1 - numeral 5 del Decreto 1075 de 201 5, adicionado por el Decreto 1852 del 16
de septiembre de 2015, define los "Lineamientos Técnicos - Administrativos” como el "documento
emitido por el Ministerio de Educacién Nacional en el que se definen las condiciones, los elementos
técnicos y administrativos minimos que deben tener o cumplir todos los actores y operadores del
programa para la prestacion de un servicio de alimentacién escolar con calidad, y poder ejecutar
acciones dentro del mismo", y establece en su articulo 2.3.10.3.1 gue esos lineamientos contendran
ademas "los estandares y las condiciones minimas para la prestacién del servicio y la ejecucion
del PAE, los cuales seran de obligatorio cumplimiento y aplicacién para las Entidades Territoriales,
los actores y los operadores de este programa".

El Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015, sefiala en su articulo 2.3.10.4.3
dentro de las funciones de las entidades territoriales, que estas deben "10. Ejecutar directa o
indirectamente el PAE con sujecion a los lineamientos, estandares y condiciones minimas
sefialadas por el Ministerio de Educacion Nacional".

El objetivo General del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) es Suministrar un complemento
alimentario que contribuya al acceso, la permanencia, la reduccion del ausentismo, y al bienestar
en los establecimientos educativos durante el calendario escolar y en la jornada académica de los
nifios, nifias, adolescentes y jovenes registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta
basica y media, fomentando habitos alimentarios saludables y aportando al logro de las trayectorias
educativas completas con resultados de calidad.

i También es cierto que la Ley 1176 de 2007 en el Paragrafo de! Articulo 19 del Capitulo 1 del Titulo
IV Asignacion Especial Alimentacién Escolar, establece:

‘La ampliacion de cupos en el programa de alimentacién escolar que las entidades territoriales
realicen con recursos diferentes a la asignacién especial para alimentacién escolar del Sistema
General de participacion y los asignados per el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se
deben mantener de forma permanente. En ningtn caso podra haber ampliacién de coberturas
mientras no se garantice continuidad de les recursos destinados a financiar dicha ampliacion”.

Teniendo presente que el PAE determinado como estrategia del sector educativo, debe asegurar
el suministro del complemento alimentario a los beneficiarios, cumpliendo con las condiciones de
calidad e inocuidad, el fortalecimiento de la cultura alimentaria, que permita valorar el alimento
como un elemento que puede influir en los procesos sociales para la promocién de actitudes,
habilidades y habitos alimentarios saludables en el momento de/ consumo del complemento en.el,

eseenario escolar.- ; e S prpEmeaTyiey | spymeelnat g
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1.1 Implementacién Resolucién N° 18858 de 2018: R, L DRt

¥ TSI O B S SER

Teniendo conocimiento que el Ministerio de Educacion Nacional emitié Resolucion 18858 de 2017~
“Por la cual se expiden [os Lineamientos *Técnicos - Administrativos, ‘o Estandares®y [ad
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar - PAE para Pleblo§ Indigenas?, 1a "
cual establece que para su implementacion se deben realizar una serie de actividadés dispendiosas ™
para’la Entidad Territorial Certificada del Meta, como, por ejemplo: =~ * - o T

» Construccion e Implementacién del Plan Alimentario Indigena Propio — PAIP: el cual debe estar
compuesto por: = v B ol
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v" Conjunto de veinte (20) menus variados, completos y pertinentes; con sus respectivas
recetas o guias de preparacion, el listado de alimentos y la lista de intercambios de
alimentos.

v" Aprobacién de los menus por parte de las autoridades indigenas de acuerdo con las
estructuras de gobierno de cada pueblo.

v" Identificar los Mecanismos de almacenamiento, conservacion, coccién y transporte de
alimentos, acorde a los medios disponibles y las particularidades culturales de cada pueblo
indigena.

v Plan de remisiones: documento que estipula las cantidades de bienes y servicios, y los
tiempos de entrega por parte del operador a los establecimientos educativos.

v El Plan de Compras se enmarcara en los calendarios culturales de los diferentes pueblos
indigenas, que hacen parte de los Proyectos Educativos Comunitarios - PEC, y debera
determinar lo que se necesita, cuanto se necesita, cuando se necesita, los recursos
requeridos y las fuentes de donde se obtendran los recursos.

» Actividades de la ETC para Garantizar la implementacion de la Resolucion N° 18858 de 2017:

¥ Articular ias acciones correspondientes con las ETNC del departamento para la prestacion
del servicio de alimentacién escolar en el territorio, en igual de condiciones.

v Realizar un documento que contenga el diagndstico, andlisis situacional de los territorios
indigenas, y la caracterizacion de los Establecimientos Educativos que atienden poblacion
mayoritariamente indigena y aquellos que se encuentren ubicados en territorio indigena
donde se prestara el servicio del PAE frente a las condiciones de infraestructura, equipos,
menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos, con el fin de realizar las
adecuaciones respectivas a que haya lugar y servir de insumo para el estudio de costos de
implementacion del Programa, en coordinacién con las autoridades indigenas.

v' Solicitar a las autoridades tradicionales que representan a los pueblos indigenas que
habitan el territorio de su jurisdiccién, que remitan 3 meses antes de finalizar el calendario
escolar, el conjunto de 20 menus que haran parte del PAIP, el listado de alimentos y una
propuesta de costos.

v" Realizar el estudio de costos diferencial para poblacién indigena para determinar el valor
de la racion y demas procesos para la implementacion del PAE.

v" Realizar diagnéstico de la produccion de alimentos cultivado y producidos en la regién, con
el fin de priorizar y fortalecer los valores culturales de la alimentacién propia de los pueblos
indigenas.

v Coordinar con las autoridades de salud competentes, con el fin de propender por las
adecuadas condicicnes higi2nicas sanitarias en los comedores escolares y el tramite de la
opiencion del cencepio higiénico sanitario favorable, teniendo en cuenta que debe estar
acorae on los medios disponibles y las particularidades culturales de cada pueblo indigena.

v Disehar sztrategias de socializacion y comunicacion para fortalecer el conocimiento y
seguimienia del programa por parte de la comunidad.

L.as accicnes gnteriormente relacionadas fueron dispendiosas y requirieron de un procesc de
corcertacion y planeacidn en primera instancia con las Entidades Territoria'es No Certificadas del
e e

itacion y mesas de trabaio con cada lider de 'as comunigades indigenas
zon el fin de obtener ia informacion necesaria para dar cumplimiento

i dmentario Indigera Frogio, pera 2si estructurar ia parta técnica v
toencigre para la gjecucian Jel progrema pare los beneficiarios en esta condicion, actividades gue
faeron noot cencurrides  y lemeniablemente las comunidadss indigenas nio remitieron la
irormmagion perinents, diriculianac el process de concertacion. Dentro de las acciones adelanias
por ta Entidad Territerial se Encuentran:
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1. Proceso de identificacion de poblacién que cumple con las condiciones técnicas para la
implementacion del PAE Indigena, identificada dentro de la cobertura de atencion de la ETC Meta.

2. Identificacién de Poblacion Indigena, a cargo de las Entidades Territoriales no Certificadas del
Departamento del Meta en la implementacion de los PAE’S Municipales.

3. Trazabilidad de las actividades adelantadas en el proceso de concertacion con ETNC y
Comunidad indigena, relacionadas a continuacién:

l. El dia 7 de marzo de 2022, funcionario de la secretaria de educacién realizo desplazamiento al
municipio de puerto concordia, donde se desarrollé mesa de trabajo con instituciones del SNARIV,
para asumir diferentes problematicas presentadas en el Resguardo Indigena Luna Roja, convocada
por la Personeria Municipal de Puerto Concordia, Meta.

Il Los dias 21, 22, 23, 24 y 25 de marzo de 2022, |a secretaria de educacién realizo visita de inspeccién
ocular y diagnostico situacional, a las instalaciones de los restaurantes escolares de las sedes,
principal san rafael de planas, principal — kayuwinae y sede principal indigena unuma (el tigre),
ubicadas en el Municipio de Puerto Gaitan, donde se presta el servicio de residencias escolares
priorizadas por la Entidad Territorial Certificada.

M. Los dias 10 al 13 de mayo de 2022 se realizd socializacion de la resolucién No, 18858 de 2018 con
las comunidades y organizaciones indigenas y articulacién de los espacios y actas concertacion,
metodologia y lineas de tiempo, en la primera sesion ordinaria de la mesa permanente de
concertacion interinstitucional de los pueblos indigenas del meta, convocada por la secretaria social.

V. El dia & de julio de 2022, |a secretaria de educacion, envi6 oficio solicitando concepto sanitario con
enfoque diferencial, a la secretaria de salud del meta, de las sedes que prestan el servicio de
restaurantes escolares, que atiende poblacién mayoritariamente indigena y que se encuentren dentro
de los resguardos indigena, que fueron priorizadas por la gobernacion en la prestacion del programa
de alimentacién escolar, para la vigencia 2023, en desarrollo del proceso de implementacién de la
resolucion 18858 de 2018 PAE pueblos indigenas.

V. Socializacién con directores de nucleo, rectores, directores rurales de establecimientos educativos
del departamento del Metay comunidad en general, conformacion comités dinamizadores, resolucion
18858 de 2018, a traves de circular No. 130, julio 19 de 2022.

VI. Solicitud de informacion a las entidades territoriales no certificadas del meta, en el avance en la
implementacion de la resolucién 18858 de 2018, a través de la socializacion de |a circular No. 146,

agosto 10 de 2022,

VII. El dia 31 de octubre de 2022, |a secretaria de educacion, envié oficio reiterando la solicitud realizada
por medio de oficio de fecha 6 de julio de 2022 de asunto: solicitud concepto sanitario con enfoque
diferencial, a la secretaria de salud del meta, de las sedes que prestan el servicio de restaurantes

~escolares, que atiende poblacién mayoritaridmente indigena y que se encuentren dentro de los
_ resguardos indigena, que fuéron priorizadas pot’la gobérnacion en la prestacién del programa de

alimentacion escolar, para la vigencia 2023, en desarrollo d
~.-+.18858 de 2018 PAE pueblos indigenas: ; .
... -Apertura corvocatoria, circular No. 206 noviembre 8 de 2022, indicando el plazo para la presentacién

el proceso de implementacién, resolucién

. ...dela manifestacién de interés de.operar'el programa de alimentacion escolar para puebios indigenas;
.o/ estase publicé en la pagina web de la secretaria de educacion gobernacion del meta, correos
# -« institucionales de las .alcaldias- de los diferentes municipios, en establecimientgs educativos,

il

autoridades indigenas, cabildos, resguardos y asociaciones de autoridades tradicionales plen

reconocidas; del departamento del meta.

u
¥

A

A8 8

unidad que nd se presents -

“Publicacion, circular No. 220 noviembre 24 de 2022 de asunto: inform
postulacicn oferentes para efecutar. el programa de alimentacicn escolar indigena, Vigencia 2023,
.esta_se publicd en la pégina Web' de la secretaria de educacién gobernacion delJneta, correos
institucionales de |as alcaldias de los diferentes municipios, en establecimientds
-autoridades indigenas, cabildos, resguardos y asociaciones de autoridades tradicionales plenamente
econocidas, departamento. del Meta, donde se informé a la com
" manifestacion de ningun operador indigena para operador el PAE vigencia 2023

_anti'nuac'ic'jnf'_’ise“"detaj_la,.i_ai"ijrocéSfO__;dé ‘concertacién con las autoridades indigenas de los

e proceso dé convdcatoria’

educativos,

“Establecimientos Educativos priorizados por el Departamento del Meta en la implementacién

. del-PAE y que- cumplen. las condiciones de la
'idéhﬁ'ﬁC:é('_;fif)h;'de.'{}ob_la'c‘iéh:a' atender: ' z
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PUERTG
CONCORDIA

Centro Educativa Mi
Lianura-sede cafio la
sal

Resguardo
Indigena Caro
La Sal - Jiw

Racidn
Industrializada —
Autorizado por
Gobarnador
Indigena

10 de mayo de
2022

El Establecimiento Educativo no cuenta con la infraestructura adecuada, ni la dotacidn,
equipos, menaje y ulensilios necesarios para la operacidn, ni cuenta con conceplo
higiénico sanitario, expedido por la Entidad Territorial de Salud, se evidencia también
que la comunidad no cuenta con la oferta de productos de consumo para su
alimentacion que cubran la demanda necesaria durante la implementacion total del
Programa de acuerdo con el calendario escolar establecido, del mismo modo, la
proteina que consumen desde la caza de animales salvajes, no cumple con los criterio
de legalidad que se deben cumplir en |a implementacion del programa, Con base en lo
anterior, se determina gue la modalidad preparada en sitio en este Establecimienio
Educalivo no es viable, mientras no se surlan los procesos de adecuacion de las
instalaciones, dolacidn y demas requerimientos que establece la noma en los
lineamientos determinados por la Unidad Administrativa de Alimentos para Aprender,
conforme al marco de constitucionalidad y jurisprudencia que reconoce y protege los
derechos fundamentales de los pueblos indigenas, en especial a la identidad cultural,
la autonomia, el autogobierno y la territorialidad. Con referencia a los usos, costumbres

y formas crganizativas propias de cada pueblo.

Zentro educzivo La
‘v23a - sade Con
i sants

Fesguardo
Inoigena Lu"la
Raia

Racidn
i Industrializaca —
Autorizado por
Gobernador
indigena

i1 ce mayo da
2022

Establecimiento Educativo ro cuenta con la infraestructura adecuada, ni la dotacidn,
aquipos, menaje y utensilios necesarios pera la operzacion, ni cuenta con conceplo
higiénico s=nitario, expadido por la Ertidad Terrilorial de Salud, se evidencia también
que ia comunidad ro cuenta con la oferla de productos de consumo para su
alimentazisn que cubran la demanda necesariz duran:z ia implemantacion total del
Srograma de acuerdo con el calendario escolar establecide, el mismo modo, la
pooteina que consumen desde is c2za de animales salvajes, no cumple can los criterio
de legalidac que se deben cumplir en la implementacidan ©2! orograma,. Con pase enio
anterior, se datermina que ja mcdalniaﬁ praparada en sitic 2n este Estabiecimiento
Educativo no es vichle, misniras no se surian los procesos d= adecuacidn de las
instalacicnes, detacidn y deméds reguerimientos quz establese la nomma en los
lineamizntos celerminzdos por la Unidad Administrative de Alimentos para Aprender,
confo.me <! marco de cossttucionalides y 'urisprulizncia nua ceconoce v protege los
derschos fundamentales dz los >ueblos indiganas, en especial a Iz ideniidad cultural,
la autenomia, alautor‘::baam.:lylz territcrizlicad. Con referencia a los usos, costumbres

5 ..rgaru?l;uas propias de cada pueblo.

PUERTO"
LOPEZ

I;‘lsliludo_n Educativa
Yaaliakeisy - sedes
Humapo y la Victoria

Resguardo

Indigena Turpial

La Victoria,

Racidn
Industrializada —
Autorizado por
Gobernador
Indigena

12 de mayo de
2022

iento Educaiive no cueria con la infragsiruciura adecuzda, ni la dotacidn,
squipds, manaje ¥ ulensilios nacesarios para la operacion, ni cuenta con concapta
higiénico sanitario, expedido por la Entidad Territorial de Salud, se evidencia tambiéa
que la comunidsd no cueniz con la oferla de productos de consumo para su
alimentacidén cue cubren la demanda necesaria durante la implarentacion tolal del
Programa de acuerdo con el calendario escolar establecido, del mismo modo, la
proteina que consumen desde la caza de animales salvajes, no cumple con [3s criterio
de legalidad que se deben cumplir en'la implementacién del programa,. Con base enlo
anterior, se ina que la m i preparada en silio en este Establecimiento
Educativo no es viable, mientras no se surtan los procesos de adecuacidn de las
instalaciones, dolacion y demas requerimientos gque establece la norma en los
lineamientos determinados por la Unidad Adminisirativa de Alimentos para Aprender,
conforme al marco de constitucionalidad y jusisprudencia que reconoce y protege los
derechos fundamentales dz los pueblos indigenas, en especial a la identidad cultural,
la autonomia, el autogobierno y la territorialidad. Con referencia a los usos, costumbres

y formas organizalivas propias de cada pueblo.

i en Sitio -

] scidn Preparada

residenciz Escoiar

.
i cerayo des
2522

Establecimientc Educative aclualmente Ia infraestructura cumple con  los
requerimientos exigidos par la norma para la adecuada implementacion del Programa,
cuenta con concepto higignico sanitario, expedido por la Entidad Territorial de Salud,
por otro ledo, las condicionas de produclividad sgricola no cuesian con la suficienle
oferia para salisfacer la demanda de alimentos que se requiere, puestc que las
comunidades siembran y cosechan alimentos Unicamenta para su auto sostenimiznto,
dzl mizmo mode, la proteina que consumen desde la caza d2 animales salvajes, no
con los criterio de iggalidad que se deben cumplir en ia implementacion del
n3, es preciso indicar que ro se identifican organizaciones legelmente
i _a-_.r en ,:ar.::m._' que cgmplsn oo, 08 requistios establecides e

E e el proprama e las instituch
sha ge is corvocatana \2043] cL
iay,, ;.,u:a..ar:. pzd. ice té
en los menus
tucionelicad y

i Rzcién Presarads
it

1 de maye de
2022

[z} .Esl;‘__,\lacm.antu
requariTianios exi
CUEnig oon cance

Territorizl de
o con |3 suficiarn
serg, puasto qus las
sU aut sostenitiianto,
C szivajes, np
zntacion del
nrg;r' Ficlele] legalmerie
oz estadiecioos en
ma en las ingtitucionas
ec‘me = mancmnaoas orindz [2022) cumplen
con, los reguisitos estal >='y' pusden pariic et 103 términos
establzsidos. Corn base en o & nlerlor 5& oo riera nar‘ls".a e ir.cluir en los mentis

iraentcs con Eriagques

programs, e 3 Iaanuﬁw.

oon&.uudas ints
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cada pueblo. De esta manera, los alimentos a Incluir serian el casabe, manoco, yucuta,
alimentos a base de yuca y el aji,

Centro Educativo
Unuma (E| Tigre) —
sede principal
Internado

Resguardo
Indigena el tigre
- Sikuani

Racion Preparada
en sitio —
Residencia Escolar

11 de mayo de
2022

El Eslablecimiento Educative actualmente la infraestructura cumple con los
requerimientos exigidos por la norma para la adecuada Implementacion del Programa,
cuenta con concepto higiénico sanitario, expedido por la Entidad Territorial de Salud,
por otro |ado, las condiciones de productividad agricola no cuentan con la suficiente
oferta para salisfacer la demanda de alimentos que se requiere, puesto que las
comunidades siembran y cosechan alimentos tnicamente para su auto sostenimiento,
del mismo modo, la proteina que consumen desde la caza de animales salvajes, no
cumple con los criterio de legalidad que se deben cumplir en la implementacidn del
programa, es preciso indicar que no se identifican organizaciones legalmente
constituidas interesadas en participar que cumplan con los requisitos establecidos en
los procesos de convocatorias realizados para ejecutar el programa en las instituciones
educativas mencionadas, no obstante, si la fecha de la convocataria (2023) cumplen
con los requisitos establecidos por la ley, pueden participar en los términos
establecidos. Con base en o anterior, se considera pertinente induir en los menos
alimentos con enfoque diferencial que cumplan el marco de constitucionalidad ¥
jurisprudencia que reconece y protege los derechos fundamentales de los pushlos
indigenas, en especial a la identidad cultural, la autonomia, el autogobierno y la
lerritorialidad. Con referencia a los usos, costumbres y formas organizativas propias de
cada pueblo. De esta manera, los alimentos a inclulr serian el casabe, mafioco, yucuta,
alimentos a base de yuca y el &ji.

Institucion Educativa
Kuwel — zede
Principal Internado

Resguardo
Indigena
Wacoyo,

Racidn Preparada
en sitio -
Residencia Escolar

11 de mayo de
2022

El Esfablecimients Educative actualmente la infraestructura cumple con los
requerimientos exigidos por la norma para la adecuada implementacién del Programa,
cuenta con concepto higiénico sanitario, expedido por la Entidad Territorial de Salud,
por otro lado, las condiciones de productividad agricola no cuentan con |a suficiente
oferta para salisfacer la demanda de alimentos que se requiere, puesto que las
comunidades siembran y cosechan alimentos Gnicamente para su auto sostenimienta,
del mismo modo, la proteina que consumen desde la caza de animales salvajes, no
cumple con los criterio de legalidad que se deben cumpli en la implementacion del
programa, es preciso indicar que no se identifican organizaciones iegalmente
conslituidas interesadas en participar que cumplan con los requisitos establecidos en
los procesos de convocatorias realizados para ejecutar el programa en las instituciones
educativas mencionadas, no obslanle, si la facha de la convocatoria (2023) cumplen
con los requisitos establecidos por la ley, pueden participar en los términos
establecidos. Con base en lo anterior, se considera pertinente incluir en los mends
alimentos con enfoque diferencial que cumplan el marco de constitucionalidad y
jurisprudencia que reconoce y protege los derechos fundamentales de los pueblos
indigenas, en especial a la identidad cultural, la autonomia, el autogobiemo y la
territorialidad. Con referencia a los usos, costumbres y formas organizativas propias de
cada pueblo. De esta manera, los alimentos a incluir serian el casabe, mafoca, yucuta,
alimentos a base de yuca y el aji.

MAPIRIPAN

Institucion Educativa
Jorge Eliecer Gaitan -
sede Baxumek ||

Resguardo
Indigena
NAEXAL-LAJT.

Racion
Industrializada —
Autorizado por
Gobernador
Indigena

11 de mayo de
2022

El Establecimiento Educative no cuenta con la infraestructura adecuada, ni la dotacion,
equipos, menaje y ulensilios necesarios para la operacion, ni cuenta con concepto
higiénico sanitario, expedido por la Enlidad Territorial de Salud, se evidencia también
que la comunidad no cuenta con la oferla de productos de consumo para su
alimentacion que cubran la demanda necesaria durante la implementacion total del
Programa de acuerdo con el calendario escolar blecido, del mismo modo, la
proteina que consumen desde la caza de animales salvajes, no cumple con los criterio
de |egalidad que se deben cumplir en la implementacion del programa,. Con base en lo
anlerior, se determina que la modalidad preparada en sitic en este Establecimiento
Educativo no es viable, mieniras no se surtan los procesos de adecuacidn de las
instalaciones, dotacidn y demdas requerimientos que establece la norma en los
lineamientos determinados por la Unidad Administrativa de Alimentos para Aprender,
conforme al marco de constitucionalidad y jurisprudencia que reconace y protege los
derechos fundamentales de los pueblos indigenas, en especial a la identidad cultural,
la autonomia, el autogobiema y la territorialidad. Con referencia a los uses, costumbres

URIBE

Centro educativo el
diviso-sede candilejas

parcialidad

|+ candifejas -~ - =

nasa

Racién
Industrializada —
Autorizado por. -
Gobernador
Indigena

¥

.r Y1 dama

2022

yode ,

y formas organizativas propias de cada pueblo.

El Establecimiento Educative, no cuenta con la infraestructura adecuada, ni la dotacion,
equipos, menaje y utensilios necesarios para la operacién, ni cuenta con concepto
higignico sanitario, expedido por la entidad “territorial de_salud, se evidencia tamblén
-que la comunidad fio ‘tuenta’ con la oferta de productes de consuma para su
alimentacion que cubran la-demanda’ necesatia Haranta;la:zimptamentacion total del
pregrama de acuerdo con el calendario escolar establecido, del mismo modo, la
proteina que cohsumen desde |a caza de animales salvajes, no cumple con los criterio
.de-legalidad que se dsben cumplir en la implementacion del programa, se determina
“que’ la modalidad preparadi en sitio en este Estabiedimiento Educativo no es viable,
mientras no se surtan los proceses de adecuacién de las instalaciones, dotacién ¥
demds requerimientos que establece la normaen losiineamientos determinados por la
Unidad * Administrativa- ‘de™~ Alimsntds pars Apreridel~ bodormei al marco de

-constifuionalidad-yjors MW—MW grectios fundamentales
“d@ s pusblos’ Tnd?g?rg, &n” éspedial & |8 iertidad” Culturdl, @ autonomia, el
autogablenno v, 1d” efjagalidag= Coi-e -7+ 1bs JIs0s; coslumbres y formas
~organizalivas propias dé cada‘pueblo. - e e

Institucién Educativa
la Juliz - sede el
resguardo

Resguardo La

" Jafia’ Embera -

7 Chami

.~ Racidn .
Industrializada —
Aulorizatlo por
Gobernador

Indigéna  °

11 de mayo de
2022

El Establecimiento Educative no cuenta con la infraestructura adecuada, ni la dotacion,
. Bquipos, menaje y ulensilios necesarios. para |a: operacidn,, ni-cuanta con concepto
higiénico sanifario, expedido por la Entidat. Territoriat de Salud; Se svidencla también
' Gue. la”comunidad: no. cuentd con' la oferta dd prmdudtostide cedsumo para su
. alimentacion que cubran la demanda necesaria durante la implementacisn total del
‘Programa de acuefdo’ con el calendarid escolar establecids, -déf mismo modo, |a
proleina que consumen desde la caza de animales salvajes, no cumple con los criterio
de legalidad que se deben cumplir en la implementacion del programa,. Con base en lo
anterior, se determina que la: madalidad preparada ‘en silio'en satg Establecimiento
Educativo no es viable, mientras no se surtan los procesos de adecuacion de las
instalaciones, dotacion y démés requerimientol. qui ‘establece la norma en los
lineamientos determinadps.por |a Unidad Adnfinistrativa e Alimentos para Aprender,
canforme al marco de constitucionalidad y jurisprudencia que reconote y protege los
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la autonomia, el autogobiemo y la territorialidad. Con referencia a los usos, costumbres

y formas organizativas propias de cada pueblo.

Surtido el proceso de concertacién entre la Administracion Departamental y las Entidades
Territoriales no Certificadas donde debe implementar la Resolucién N° 18858 de 2018, se
obtuvieron una serie de dificultades que imposibilitan a corto plazo la implementacion de la misma,
situaciones que se relacionan a continuacion:

1. Falta de suministro de informacion por parte de las autoridades indigenas de acuerdo a la
estructuracion técnica que la resolucion lo determina.

2. Se identificoé la ubicacion geografica de los Establecimientos Educativos donde se debe
implementar el programa y se encuentra en extrema ruralidad y condiciones de dificil
&acceso.

3. Dentro del diagnostico de infraestructura se encuentran que todas las sedes educativas no
cumplen con la normatividad sanitaria vigente, requieren de adecuacion o en su defecto
censtruccion de restaurantes escolares.

4. En proceso de dialogo con la secretaria de Salud para que dentro de las visitas técnicas a
realizar los técnicos de salubridad emitan concepto sanitario de los Establecimientos
Educativos, teniendo en cuenta que debe estar acorde con los medios disponibles y las
particularidades culturales de cada pueblo indigena a los habitos, manifestaron que a la
fecha no existe ninguna norma que modifique la Resolucion 2674 de 2017, la cual es la
base para evaluar las condicicnes higiénico sanitarias. Por lo tanto, el concepto higiénico
o emiten con base a la norma en mencion.

5. Sz evidencio que no existe la dotacidon requerida y necesaria para garantizar la
implementacién del programa en condiciones adecuadas en modalidad racién preparada
en sitio.

6. A lafecha ha sido dificil la estructuracién del estudio de costos para determinar el valor de
la racién unitaria, por la falta de remision de documentacion por parte de las autoridades
indigenas.

7. Las Entidades Territoriales no cuentan con los recursos necesarios para la implementacion
del PAE Indigena, por las condiciones de adecuacion que se deben realizar antes de iniciar
con la prestacion del servicio, como es de conocimiento a nivel nacional el Programa de
Alimentacion Escolar — PAE se encuentra desfinanciado y por ello es necesario la
articulacion y bolsa comin de recursos para obtener el presupuesto necesario para su
implementacién, ahora bien adicionar condiciones de caracter técnico y financiero a las
dificultades ya existentes, dificultan en toda la integralidad de la palabra la aplicacién de la
norma existente.

La adminisiracion departamernial dando cumplimiento a las directrices emitidas por el Ministerio de
:acional en io referente al proceso da concertacion con los pueblos indigenas para la

Educacidn Na
impiementacién de la racién industrializada en la prestacién del servicio dei Programa de
Alimenitacion, la Secretdria' de Educacion inicio las acciones pertinentes para garantizar el debido
procssoy coniar con las autorizaciones pertinentes para dar cumplimiento a la norma. Por lc cual
ce obtuvy, dentro del proceso de carcertacion aceptacién de las autoridaces indigenas para
ceniinusr i@ aresizcien del servicio £n ias condiciones actuzies {suministro racisn industrializada).

" Obiets sl Programa De Alimentacién
zies Y Jemnada Unico Toence Al Servisic

PROZRAMA DE ALIMENTACION ESCILAR RESIDENCIAS ESCOLARES

4 Resolucidn 0325 de 2021 “Por != cual se expiden | Resciusion 541 de 2016 y Resolucion 0335

Normasivids § gus fige | los Lineamientos Técnicos — Adminisirativos, los | de 2021 “Por la cua! se expiden los
el programa Esténdares y las Condicienes Minimas del | Lineamientos Técnicos — Administrativos, los

| Frograma de Alimentacién Escolar — PAE" | Estandares y las Condiciones Minimas del

g =
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expedida por la unidad administrativa especial de | Programa de Alimentacion Escolar — PAE"
alimentacion escolar — alimentos para aprender expedida por la unidad administrativa
especial de alimentacion escolar — alimentos
para aprender
Resolucién 0335 de 2021 Art 3. Suministrar un | Resolucion 641 de 2016 art 3. Es una
complemento  alimentario que contribuya al | estrategia de permanencia, adicional al
acceso, la permanencia, la reduccion del | derecho constitucional a la educacion. Que
ausentismo, y al bienestar en los establecimientos | contempla hospedaje, alimentacion y tutoria
educativos durante el calendario escolary en la | a los estudiantes internos, dirigida a
jornada académica de los nifios, nifias, poblacion en edad escolar que esta por fuera
Objeto adolescentes y jovenes registrados en la matricula | del sistema educativo, causas

oficial desde preescolar hasta basica y media,
fomentando habitos alimentarios saludables y
aportando al logro de las trayectorias educativas
completas con resultados de calidad.

por
asociadas a la dispersion poblacional, la
ruralidad, el desplazamiento forzado y el
contexto socioeconomico habitantes del
area de influencia de cada una de las sedes
de los establecimientos educativos oficiales
autorizados por el departamento del Meta.

Poblacién a atender

El PAE tiene como objetivo Suministrar un
complemento alimentario que contribuya al
acceso, la permanencia, la reduccion del
ausentismo, y al bienestar en los establecimientos
educativos durante el calendario escolar y en la
jomada académica de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes registrados en la matricula
oficial desde preescolar hasta basica y media,
fomentando habitos alimentarios saludables y
aportando al logro de las trayectorias educativas

completas con resultados de calidad.

L1 LT

R R A e IR DY B

1. Los aspirantes como Internos deben
estar en un rango de edad entre los 9y
17 afios.

2. Personas con domicilio en el area
de influencia donde se encuentra
ubicado el establecimiento educativo
que por su distancia o ruralidad amerite
brindarle el servicio.

3. Preferencial mente pertenecientes a los
estratos socioeconomicos uno (1) y Dos
(2).

4. Que pertenezca a franjas de poblacién
vulnerable economicamente. Victima o
perteneciente a nlcleos familiares con
desplazamiento forzado.

5. Académica y disciplinariamente debe
ser un estudiante con rendimiento
destacado. Caso contrario perdera el
derecho al servicio de internado.

PARAGRAFOQ: Cada establecimiento
educativo se reserva el derecho de admision
y permanencia de personas en edad escolar
debidamente matriculados en el servicio de
internado, de acuerdo con las condiciones
que establezca de manera explicita en su
Manual de Convivencia.

Periodo de ejecucién

]
La prestacion del servicio de alimentacion escolar
se brindara durante todo el calendario escolar
definido en cada una de las:Entidades Territoriales
Certificadas en Educacnon Dlas de atent:ton de
lunes a viernes. :

La prestacion del servicio de los Internados
se realiza durante la totalidad del calendario

‘académico_ incluido fines de semana, és

decir. deilunes a domingos. A excepcion de

'| las salidas obligatoria que realizan un fin de

semana-al mes.

Hace referenma al tipo de: proceso 'y lugarde-
-| €laboracion y preparacién de ‘los -alimentos-‘a
“estableciéndose en su orden de
--pﬁnndad las- s:gmentes “rs AL i

‘suministrar,

-'\/-.".Preparada en smﬁ (para externos Y
#- v - slornada: Onicas). se - impleménta - en i}
#oam) - o aquellos casos donde la infraestructura

- “de-a institucién educativa cumple con
'las especificaciones establecidas en la
normatividad sanitaria vigente, permite

- la preparacion de los alimentos
directamente en: las. instalacjones -dél

+ comedor escolany gararrhza Ia cahdad e | :

‘Para:-el servicio de Internadp _solo,” se

implemienta-la mogdalidad racion pl*epgrada
en'sitio. - S¢ adopta’ 16 establecido~ en

resolucién: 0335 de 2021 y anexos, frente.a

las -‘@specificaciones de normatividad
nutricional -y. sanitaria para garantizar la
calidad:e inocuidad de la preparacion de Jos
alimentos.

Jnocuidad de los mmmos
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v Comida caliente transportada (esta
modalidad no sera ejercida por la
entidad por motivos de alta dispersion
geografica y dificil acceso en el
departamento del Meta, adicional que
las cabeceras municipales no cuentan
con planta de produccion para la
preparacion de  alimentos  que
garanticen las condiciones técnicas de
inocuidad y calidad para el transporte de
los alimentos sin alteraciones
microbiol6gicas y fisicas. Adicional, en
el proceso de estructuracion de costos ,
se obtuvo un valor de racién muy alto
que afecia de manera sustancial la
cobertura de atencion y los dias de
prestacion de servicio de manera
continua.

industrializada (para externos y Jornada
Unicas): se implementa en casos donde
la infraestructura de la institucidn
educativa NO penrita Iz preparacion de
los alimezntos directamente en las
instalaciones del comedor escclary no
carantiza la calidad = inocuidad de los
aiimsntos o donde no se cuente con

rastaurants escolar dentic ael
sstablecimiznto educativo.
4.2, Tipos de complementos alimentarios El de paramento del meta a través de una
nutricionista elaboro las minutas patron para
v" Complemento  alimentario  jornada | cada tiempo de consumo para la poblacion
mariana y tardes: En términos detiempo | de las residencias escolares, teniendo
de comida corresponde a una racion | presente que su aporte nutricional debe ser
(refrigerio, onces, medias nueve, | del 100% de la ingesta diaria segun los
tentempié, merienda entre otros), la cual | estipula la resolucion 0335 de 2021 y
serda  suministrada mediante la | anexos.
modalidad de racion industrializada con
un aporte nutricional del 20% de la | A continuacion, se describe la distribucion
Seleccién del tipo de ingesta diaria segun la resolucion 0335 | calorica que busca aportar el presente
complemento de 2021. documento:
alimentaric a v Desayuno 25% del VCT segun
suminizirar: . : grupo de edad.
¥ Complem=ito aiimeniario . almuerze: + ' Refrigeric de la maiiana: 10% del

corresponde ai lempo de comide del

meuin dia la cual terd suministradsa 2 |

* través de ia modaiidad praparzcs en
sific con un 2porie nutricionai del 30%
oe la ingesta dizra segdn-ia resolucicn
0 35 de 2021. . .

VCT segln grupo de edad.

v Almuerzoi30% del vCT segun
grupce de zdad.
+  Refigerio de la tarde: 10% d

vCT segln grupo de edad.
v {ena: 258% del VCT segin grupe
_ Ge edad

=

Para un totai DEI i 20% de ceiorias ¢

woturacion cicles

i "e rner" _ee ele':oro IClp sr ‘r:‘o en c,¢ niala | oo

i .zd,. da alimerni’s. regicrales, s
S g& cpseciia, 10s hahils cuiwales. y
cas alimsnianas, corflenen 20 menls
rcz a Ias drs modsiidades

selacoionadas »or la
cominlernentc rawdn ncustrializads v
Wics almuarzo praparads en siiio, con
5i0 - autrierias, sz

2 Alimenios
Jyenco sus

Celom b.oncs da -CP!’ afio 201 8
aciuglizaniorss. pecieriores;. A3

c.atwns con servich 0 d= ifi e...ac.os se
waenta en oromedio con 26 dias de z'enmm
mensuzl (iunes a dominge) debido a
saiide coligatoria mensugl. El ciclo de rand
debe ser d(, 25 dlas. Para los cince tiempos
de comida gue cortzrapla la astratzgia.
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brindan las guias de preparacion las cuales
aplican para la racién preparada en sitio.

DE LOS ACTORES
DEL PAE Y SUS
RESPONSABILIDADES

Articulo 10 de la Resolucion 335 de 2021,
establece la adecuada y oportuna ejecucion del
Programa de Alimentacion Escolar - PAE es
corresponsabilidad de los actores sefialados y
determinados en el titulo X capitulo 4 del Decreto
1075 de 2015 adicionado del 1852 de 2015.

A) Nivel Nacional, al fijar y desarrollar la politica en
materia de alimentacion escolar, tarea coordinada
y articulada a través de la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos
para Aprender. Sus responsabilidades y
competencias se encuentran establecidas en el
Decreto 218 de 2020 y demds normas que la
complementen,  modifiguen, subroguen o
deroguen.

B) Nivel Territorial: A cargo de las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacioén (ETC) y las
ET no certificadas (municipios), en coordinacién
con el Departamento al que pertenezcan.

C) Los Rectores, con su personal del
Establecimiento Educativo.

D) Los Operadores con su personal, en especial
los manipuladores de alimentos.

E) Padres y Madres de Familia y sus
Asaciaciones.

F) Ciudadanos y organizaciones sociales y de
control social y participacion ciudadana. Y

G) Los estudiantes beneficiarios del PAE, actores
principales por ser la poblacion objetivo.

Las responsabilidades de los distintos actores se
encuentran determinadas en el Decreto 1852 del
arffo 2015.y las normas que lo complementen o
modifiquen. - . - '

1. Apropiar y reservar los recursos necesarios y

suficientes para la financiacién o cofinanciacion

del PAE en su jurisdiccion, y adelantar los tramites
para comprometer vigencias futuras.cuande haya
lugar. )

2. Garantizar que en una institucion edu-c':at'iva_no
existan dos operadores del servicio que realicen

sus actividades de manera’ simultanea en. el

mismo lugar de preparacion, o de .entrega de los.

alimentos, y que un mismg beneficiario no sea

receptor de dos raciones. en el-mismo tiempo de.|

consumo.

3. Asegurar la dotaciém,de equipes, utensilios y |
menaje necesarios para. la . operacion . del |.
programa en las instituciones educativas .

priorizadas, de acuerdo con la modalidad.que se

esté suministrando.

4. Remitir oportunamente al '-Miﬁisterio de

Educacion Nacional la informacion y los
documentos que establezca de manera general o
que solicite especificamente para el seguimiento y

El servicio de residencias escolares en los
Establecimientos Educativos Oficiales del
Departamento del Meta, es una estrategia de
permanencia para la poblacion en edad
escolar habitante del area de influencia de
cada una de las sedes de los
establecimientos educativos que esta por
fuera del sistema educativo por causas
asociadas a la dispersién poblacional. La
ruralidad. El desplazamiento forzado y el
contexto socioecondmico.

Resolucién 641 de 2016. ARTICULO 8°.
OPERACION DEL SERVICIO DE
INTERNADO: La operacion del servicio de
internado se entiende como la
administracién integral de manera adecuada
y oportuna del servicio de hospedaje,
alimentacion y tutoria, para los estudiantes
que hansido admitidos de acuerdo con los
requisitos establecidos. Los procesos
administrativos, financieros y contables
deben estar ajustados a las normas legales
vigentes sobre las materias.  Los
responsables directo de la operacion del
servicio de internado son:

1. La Secretaria de Educacion del Meta.
En el marco de sus competencias vy
funciones.

2. El personal directivo docente. Docente,
administrativo y  operativo de los
establecimientos educativos autorizados por
el gobierno departamental.

3. La administracién municipal donde esté
ubicado el establecimiento educativo.

4.  Los padres o responsables del cuidado
de los estudiantes.

5. Los estudiantes beneficiarios del
servicio de internado.

PARAGRAFO: En el Manual de Convivencia
de cada establecimiento  educativo
autorizado:- . para brindar el servicio de
internado; .

_Qtéédafén '_ de manera explicita las
.competencias. Funciones y deberes de cada
- uno de los responsables de la operacién del
i
presente articulo.

servicio de internado enunciados en el

consolidacion de las cifras del programa y realizar
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el reporte de los recursos en el Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacion Publica -
CHIP.

5. Establecer y remitir al Ministerio de Educacion
Nacional antes del 31 de octubre de cada afio la
priorizacion de instituciones educativas del
calendario escolar siguiente. Para el afio 2015 la
fecha limite sera fijada por ese Ministerio.

6. Registrar en el Sistema Integrado de Matricula
(SIMAT) y/o en el sistema de informacion que para
tal efecto determine el Ministerio de Educacion
Nacional, la estrategia de Alimentacion Escolar
con el nimero de cupos y las Instituciones
Educativas priorizadas, de acuerdo con la
focalizacion determinada por ese Ministerio.

7. Consolidar la informacion del programa de los
establecimientos educativos de su jurisdiccion a
traves del Sistema Integrado de Matricula
(SIMAT), generando el reporte de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes inscritos en el PAE, y
remitir el respectivo reporte al Consejo de Politica
Socia! del respectiva municipio dentro de las dos
semanas siguientes a la inscripcion, para su
conocimiento y entrega a los operadores del
servicio.

8. Implementar y promover la participacion
ciudadana y el control social acorde con los
principios de la democracia participativa y la
democratizacion de la gestion publica.

8. Aplicar y cumplir los criterios de priorizacion y
focalizacion establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional.

10. Ejecutar directa o indirectamente el PAE con
sujecion a los linesamientos, estandares vy
condiciones minimas senaladas por el Ministerio
ce Educacion Nacional. Para el efecto debe:

a) Administrar y coordinar la ejecucion de
los recursos de las diferentes fuentes de
financiacion para el PAE, cuando haya
cofinanciacion, bajo el esquema de
bolsa comun;

b)  Adelantar los procesos de contratacion
a gue haya lugai para ejecutar en forma
cportuna ei PAE, ordenar el gasto y el ’
pago de los mismos;

¢} Garantizar la prestacion del servicio de
alimentacion desde el primer dia del
calendario escolar y durante Ia
respectiva vigencia,

d) Designar la supervisitn, y en caso
necesario fa interventoria técnica, en los
coniisics que suscriba, para el
adecuado seguimiznto y verificacion de
su sjecucién, asi como adoptar las
snciones y medidas sLe le otoroa fa ley
c.inio corfratante y ordenader del gesio
rara garantizar el adecusdc v ozznuno
cumolimiento <z las  mismos, dsl

v de s lineamisr.os,
cicnes y estandares del Ministeric
acion Mzcionzl para el PAE, en
furisdiccion.

i1. Gesliznar esquemas aque permiten aunar
esfuerzos financieros, técnicos y humanos, con el
fin dz ampliar la coberiura lucal de! crograma o
riziorar iz calidad de ias minuias.
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12, Realizar acompafiamiento técnico a los
establecimientos educativos de su jurisdiccién
buscando la eficiencia y eficacia del programa, de
acuerdo con los lineamientos del Ministerio de
Educacién Nacional.

13. Concurrir a la financiacién del PAE en su
territorio, para la prestacion del servicio en las
condiciones indicadas en este titulo y en los
lineamientos, condiciones y estandares del
Ministerio de Educacion Nacional.

14.Garantizar que los  establecimientos
educativos de su jurisdiccion cuenten con la
infraestructura adecuada para el almacenamiento,
preparacion, distribucion y consumo de los
complementos alimentarios, y suscribir planes de
mejoramiento con los establecimientos educativos
que no cumplan con estas condiciones, hacerles
seguimiento y apoyar su implementacion %
ejecucion,

15. Apoyar el seguimiento y control sobre la
adecuada ejecucion del programa en el municipio.
16. Las demas que sefale el Ministerio de
Educacion Nacional en los Lineamientos
Técnicos-  Administrativos,  estandares y
condiciones de operacién del Programa.

Seguimiento
Monitoreo

Resolucion 0335 de 2021

Articulo 12. Mecanismos de Control Social y
Participacion Ciudadana. Estos mecanismos
deben ser entendidos como un proceso social a
través del cual los distintos sectores de la
poblacién, en funcion de sus propios intereses de
clase, grupo, genero, condicién, entre otros,
intervienen directamente o por medio de sus
representantes u organizaciones en procesos de
vigilancia y control, en procura de la correcta
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar,
para lo cual debera atenderse el anexo
correspondiente.

En tal senfido, ademas de las instancias propias
para la transparencna del PAE establecidos por
esta resolucién'y los sistemas y mecanismos de
mforrnacmn,establgmdaa poria UAp#A: para amgliar
el acceso a la informacién del programa Yy facilitar
el control social, cualquier ofra instancia social o

comunitaria, 0 veeduria, que se intérese e €l

programa debe $er diligentemente’

tendlda,

que la principal garanlla de control de, un programa i

de tal magnitud y dlspersron del servicio, es la

misma comunidad. El Anexo de Participacion,
Ciudadana complementa y desarrolla’ en eslos_

aspectos la presente resoiuclén '

g

y acceso a la informacion del PAE. Con el fin de
hacer mas ‘eficiente vy transparente el

funcionamiento del Programa_de Ahmentac;on‘_,
Escolar, son de ¢ bl|gatpr|o uso’ por las ETC, las’,

ETnoC, sus esta 1ecmuenfos educatlvos y sus

operadores, los mstemas de informacién qa.’le la

UApA desarrolle @ mpfemente Estos, spstemas se
complementan ‘con’otrgs_dé r:.arécter ig

del nivel nacional como el SIMAT, el Consohdado
de Hacienda e Informacién Pdblica - CHIP y el
Sistema Electromco para la Contratacién Publica

| de’ Educacqpp del Metacon base en sus

"educanva de acuerdo con sus funciones.

Artictic 119, Competentes Para Ejercer

‘Confrol Del Serwcm De Internado:  Los
: gL \_compefentes responsables de ejercer control

Articulo 13. Sistefas de Infom‘:ac!én, reporfes i

“intefhado-son:

: establqcnmlento educativo, con base en las
| compet
_2. El{la) irector(a) de Ntcleo de Desarrollo
__Educatwo ‘0 quien haga sus veces de
acuerdo con sus competencias y funciones.

Resolucion 641 de 2019

articulo 9°. Vigilancia Y Control Del Servicio
De Internado:

la vigilancia y control del servicio de
internado son  las acciones que ejercen las
instancias y competentes, con base en
normas y procedimientos establecidos que
en suma deben garantizar la adecuada
prestacion del servicio.

articulo  10°. Instancias Para Ejercer
Vigilancia Del Servicio De Internado: Las
instancias responsables de ejercer vigilancia
para la adecuada prestacion del servicio de
internado son:

1. El Consejo Directivo del establecimiento
educativo, con base en sus competencias y
funciones.

2.. El Comité de Cobertura de la Secretaria

qompetenclas y funciones.
El clerpo técnico de supervision

para la, adecuada prestacion del servicio de

EI (la) Recton{a) o Director (a) del

s y funciones.

3. Ei'Gétente'de Cobertura de Ia Secretaria
de Educacion de acuerdo con sus
c_ompe!encnas y funciones. :
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— SECOP, que contienen datos relevantes para el | 4. El Secretario (a) de Educacion del Meta,
funcionamiento y seguimiento del PAE. de acuerdo con sus competencias vy
funciones.

Ademas de las funciones asignadas sobre este
tema por el Decreto nimero 1075 de 2015, articulo |
2.3.10.5.1, los actores del PAE realizaran las
siguientes:

a) Entidades Territoriales

a.1 Deben asignar funciones de monitoreo y
control, minimo a un profesional de su equipo PAE
para que realice actividades de supervision de la
operacion del Programa e implemente acciones
que corrijan posibles situacicnes que afecten
negativamente la =jecucion del mismo;

a.2 Cada Entidad Territorial debe lievar un registro
en el formatc establecido de las solicitudzs,
peticiones, quejas o reclamos que a esta lleguen
frente a la operacion del Programa y las acciones
adelantadas para dar respuesta o soiucién a la
problematica; asi mismo identificar los casos de
atencior: pricritaria que se puedan presentar,

b} Entidades Territoriales y Operadores

b1 Ceban implementar coordinadamente el
modelc de Monitoreo y Control definido por el
MEN.

b.2 Deben informar mediante correo electrénico al
MEN, en un plazo no mayor de 24 horas, las
novedades o inconvenientes que pongan en
riesgo la operacion del PAE y las acciones
implementadas desde el territoric para prevenir y
corregir la situacion; deben presentar ademas un
informe mensual sobre estos inconvenienies y
acciones de mejoramiento en los formatos
previamente definidos por el MEMN.

b.3 Para fortalecer la implementacion del
esquema de Monitereo y Control, deben articular
y ejecutar sus acciones con ias accjones Yy
linearnientos adicicnales estabiscidos por el MEN,
que permrifan el gontrol y la mejora continua del
Programa. i .

i 2.4 Una vez durante a eiecucidn el conveni. o
1 sentratle, deben dooumentar en leos - formaios
esigdlecivcs, por e MEN y socialize
experiencias vividos dura e ia sjecucion del :
&1 SUS termiicnos pera replicar iss busness acciors:
veaaviter ka ocurrencia de shivac
operacién cal Programa.

= =

2.7 Dehan preseniar periddicamente los avances

subsanar los haillazgos idendiicados en las
de suparvisién, interventeria yfo las efectuadas
sor el Ministeric d2 Sducacion Nacional

b& Er e

1]

cquernz de Moenitoreo y
Cortrol del cscesano gL 2 los
2omitdés e ] PAE asistz =l
| representeina ¢z los operadores ylo de lzs
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Entidades Territoriales que tenga funciones de
monitoreo y control para hacer seguimiento a la
implementacion del Programa.

b.7 Facilitar las condiciones y asegurar la
participacion de los profesionales de las Entidades
Territoriales y  los  operadores en las
capacitaciones que convoque el MEN
relacionadas con la ejecucion del esquema de
Monitoreo y Control en la operacién del PAE.

Los diferentes formatos que tiene establecido el
Ministerio de Educacion Nacional para el
desarrollo del PAE en el Modelo de Monitoreo y
Control, excepto los formatos de reporte
obligatorio al MEN, como informes y novedades,
pueden ser adaptados a las condiciones
particulares de cada Entidad, siempre y cuando,
se disponga de toda la informacién necesaria para
la correcta ejecucion del Programa y esta se
reporte al MEN de acuerdo a lo establecido en el
Modelo de Monitoreo y Control.

Entre  los mecanismos establecidos se
encuentran:
1. Supervisién e Interventoria
2. Comite de seguimiento operativo
departamental al  programa de
alimentacién escolar,
3.  Mesas Publicas
4. CAE'S
1. El Ministerio de Educacion Nacional emiti6 | La Resolucion 18858 de 2018 no menciona
Resolucion 18858 de 2018" por medio del | dentro de su estructuracion la atencién para
cual (Por la cual se expiden los Lineamientos | poblacion en calidad de internos. Como se
Técnicos - Administrativos, los Estandares y | define en su numeral 1.1 Objetivo General
las Condiciones Minimas del Programa de | del PAE para Pueblos Indigenas:
Alimentacion Escolar -PAE para Pueblos

N dicteradlagai Indigenas”. Contribuir al acceso con permanencia al

ormas adicionales a . ‘ _ : > C gl

programa La presente resolucién tiene como objeto definir S'St?ma Educativo '"d'gelna Propio - SEIP
los Lineamientos Técnicos - Administrativos, | 9 108 nifios, nifia, adolescente y 10\"9“
Estandares y Condiciones Minimas para la Indigl;elna‘s_ malriculados en 5 Clis
prestacion del servicio y.la gjecucion del Programa establecimientos educativos a traves_ e la
de _Alimentacién Escalar —_ PAE . en. los entrega de un complemento alimentario que

establecimientos  educativds  qué  atienden aylude Ia redCUp;?rarY fqr?alqczr los g_rocesas
poblacion mayoritariamente indigena y aquellos i::utura efsd Sglm?ntaqon.én e;:_en iente de
que se encuentren ubicados en teritorio indigena, | '@ Modalidad de atencién educativa.

2. HISTORICO

2.1 Cobertura De Atencién Del Programa - ¢ REI NG, SUTARSSY BEa

¥ S0 = 3 . = o e -
! e

En cumplimiento de los linéamientos expedidos poria U nidad-de Alimentos pararAprender -UApA--
la secretarla: de-educacion departamental. ha. venido - implémentando a;través delcPrograma.de =
Alimentacion Escelar “mediante la :ejecucion-ide; recursos: asignados™.que han; permitido> dar;
continuidad a la prestacion del servicio de alimentacion'arlos estudiantes, través de la.celebracian-:
de proceses de contratacion con ‘operadores; ‘suministrando. um: icomplemento- alimentario alos
nifios, niflas y adofescentes inscritos en la matricula oficial manteniendo la cobertura basica de los -

beneficiarios, al~mejoramiento deldesermpefio académico, la asistenciaregular a las aulas de ¢lase
y la promocién de formacién de habitos:alimentarios saludables; todor esto;: cumpliendo con los

lineamientos técnicos administrativos ‘delprograma;- que  tienen:y -exigen:-ana “calidad Zen:el,~
desarrollo :del mismo. Teniende' una cobertura: de atencién de nifas, nifios! y* adolescerites:

matriculados en. el sistema educativo oficial.desde el primer.dia calendario'éscolar. -=.
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Vigencia Cobertura de Atencién Identificacién de los Titulares de Derecho

2010 5.904 Externos

2011 20.831 Externos

2013 66.008 Externos

2014 66.008 Externos

2015 66.008 Externos — PAE Regular
66.008 Externos — PAE Regular

i 3.245 Externos — PAE Jornada Unica
5.452 Internos
62.132 Externos — PAE Regular

2017 7.524 Externos — PAE Regular y Jornada Unica
5.452 Internos
59.816 Externos — PAE Regular

2018 9.677 Externos — PAE Regular y Jornada Unica
4.984 Internos
56.848 Externos — PAE Regular

2019 12.362 Externos — PAE Regular y Jornada Unica
5.508 internos
53.636 Externos — PAE Regular

2020 11.656 Externos — PAE Regular y Jornada Unica
5.021 Internos
59.549 Externos — PAE Regular

2021 B8.956 Exterrios — PAE Regular y Jornada Unica
3.908 Internos
65.998 Externos — PAE Regular

2022 11.938 Externos — PAE Regular y Jornada Unica
4.115 Internos

Cabe resaltar que el Prograima de Alimentacion Escolar fiene como ciietive Suministrar un
complemento alimentario que contribuya al acceso, |a permanencia, la recduccion del ausentismo,
y al bienestar en los establecimientos educativos durante el calendario escolar y en la jornada
académica de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes registrados en la matricula oficial desde
preescclar hasta basica y media, fomentando habitos alimentarios saludables y aportando al logro
de las trayectorias educativas completas con resultades de calidad, dejando claro que el
complemento alimentario como su nombre lo indica complementa la alimentacién que los
beneficiarios reciben en su hogar.

3. NECESIDAD

Considerando que es obligacion de la Gobernacion del Meta garantizar el inicio de la prestacién
del servicio del Programa de Alimentacién Escolar a la poblacién estudiantil desde el primer dia del
calendaric aczdémico vigencia 2024, mediants el suministro de raciones alimentarias, y con el
frme prepdsito de zsguir contribuyendo con el acceso y la permanencia escelar de 'os nifios, nifas
y edolescenles an sdad escoiar matricuiados en los establecimisntos ecducatives oficiales
pricrizadoes cor el sragrama, promoviendo estilos d2 vida saludable yue mejoren su caracidad de
spranditaje, =l depa:tamanio tisne la obligacién y necesidad dP caractar legai e imperioso de
adelantar ¢! process de seleccidn que lleve a la escogencia de uil operador que garantice Ia
implementacidn d=! Programz de Alimentacion Escolar = PAE v el sei wc:o de alimentacién para ias
residencies escolzres, a irzvés de! suministro diario c2 complerngrios ciimentarics de acuerdo con
= tupo de ssiudizntes (eriernos, iornada Gnica y res:c‘-’an* S ear‘glare*:) en la —nemda gue el PAE
o la Resolucion G335

w

& =mentaric del
Seu & 20 osi '-_'ii*iCc.'O 5
de 'cs 16,17,18Y
19 me: sci6n Escolar - PAE y el serw io
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Con este proceso de seleccion, la administracion departamental contribuye al cumplimiento de las
siguientes metas del Plan de Desarrollo Econémico y Social del departamento del Meta,
"HACIENDO GRANDE AL META 2020-2023”, el proyecto se vincula, asi:

COMPONENTE DEL META PLAN DE DESARROLLO

DIMENSION SECTOR PROGR.
A PROGRAMA TODIGo

Nombre Meta

Suministrar anualmente
complementos  alimentarios  para
garantizar el Programa de

Hagamos Grande Al Alimentacién  Escolar PAE  como

Meta Con Calidad, ] 2020 eslralegia  de permanencia  en
AL META EN LO EDUCACION i kit s 4 o calidad y acceso a 65,968 estudiantes
lsocIAL [Educacion Inicial, Basica y Media Hacemos del sector oficial.
IPreescolar, Basica Y Grande Al Meta
Media, Al Servicio De La Garantizar anualmente la atencitn
Gente integral a los 5.051 estudiantes en el
429010203 servicio de residencia escolar como

estrategia de acceso y permanencia
al sistema educative, en condiciones
de equidad, eficiencia y calidad,

Fuente: Pian de Desarrollo Departamental del Meta "HACIENDD GRANDE AL META 2020-2023"

4. ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

La secretaria de educacion del departamento cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan
de Desarrollo "HACIENDO GRANDE AL META 2020-2023", considera necesario adelantar un
proceso de seleccion, modalidad licitacion publica, de un operador ya sea personas natural,
personas juridica, consorcios, uniones temporales u otro tipo de persona juridica que garantice el
suministro de raciones alimentarias en las diferentes modalidades enmarcadas dentro del
programa de alimentacion escolar como estrategia de permanencia con acceso de los estudiantes
en el sector educativo oficial en los 28 municipios no certificados del departamento del Meta.

Adicionalmente, como factor determinador de la alternativa de solucién, se considera la
complejidad del programa de alimentacién escolar en el Departamento, incluye entre otros
aspectos, el que se pretende que para la vigencia 2024 se garantice la prestacion del servicio del
PAE y servicio de alimentacion en residencias escolares desde el primer dia del calendario
académico modalidad racion preparada en sitio para atender Ochenta y Dos Mil Ciento Cincuenta
y Dos (82.152) nifios, nifias y adolescentes entregando un total de Dos Millones Ochocientos
Cuatro Mil Ochocientos Veintisiete raciones alimentarias (2.804.827) ubicados en los municipios
no certificados del departamento del Meta durante veintiocho (28) dias calendario académico, de
la vigencia 2024. ik SN i Bl

B R e T T PR
N ' PR B b ; i
La Alternativa se realizara en cuatrocientos sesenta y cinco, (465) sedes educativas, ubicados eh

los 28 municipios . no certificades “del departamentordel-Meta con “respeto al suministro ‘de
compléme'nto’alirﬁeﬁ{aﬁé;: P ORI BEER N DL AR TR L 5 TGO v
- 5. CARACTERISTIC

3

oF

g it
S8 SR

TECNICAS

Resolucién 335 DE 2021 . .

El operador téhdra” bajo’'su  responsabilidad |a manipulacion ‘de 1os’ alimentes™ baj

it

0 los~>
Lineamientos Técnico s Administratives y Estandares del Progrartia de Alimentacién Escolar de
la“Resolucion 003357de” 23-de_diciembre 2021 'y ‘demés normas' que fos Eomplementen,

Ley 2042 de 2020 _
Garantizar, que el 20% del personal manipulador de alimentos contrétado"c’orresponda a padres
de familia de los usuarios del Programa, priorizando aquellos que sean padres cabeza de familia y

que no pertenezcan al comité de vigilancia o control social y/o asociacién de padres de familia, de
conformidad con el articulo 4 de la ley 2042 de 2020.

. GOBERNACION DELMETA-Villavicencio-Meta . .-
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Ley 2046 de 2020

Cumplir, registrar y reportar mensualmente el 30% obligatorio mas el porcentaje adicional
presentado en la oferta para las compras locales de la operacion, atendiendo las disposiciones del
ANEXO TECNICO — COMPRAS PUBLICAS LOCALES de la Resolucién No. 00335 de 23 de
diciembre de 2021, con sus actualizaciones, modificaciones y/o indicaciones regulatorias, la Ley
2046 de 2020; Se determina como la unidad geografica de compra local a todos los medianos
pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones o asociaciones que se encuentren
establecidos en los municipios del Departamento

5.1 DESCR{PC:‘ON DETALLADA DE LA RACION Y MINUTA A SUMINISTRAR, ACORDE A
RESOLUCIO/{ 0335 DE 2021 - MINUTAS PATRON

La UApA establece la minuta patrén para cada complemento alimentario segtin los grupos de edad
definidos de acuerdo con las Guias Alimentarias para la poblacién colombiana, que considera las
caracteristicas de crecimiento y desarroilo en cada periodo del ciclo vital. La resolucién 0335 de
2021 establece en su anexo técnico Alimentacién Saludable y Sostenible en el PAE, establece las
minutes para la construccion de ios ciclos de mend, anexo gue se adjuntan al presente documento,
al igual que ios ciclos de menu estructurados por ia ertidad territorial certificada del Meta en
cumplimiento a cabalidad de los aspecics nuiricionales del programa cumpliendo con la
normatividac vigente que lo rige.

Minuta Fatrdn: es una gufa de obligatorio cumpiimiento para la implemeniacién del PAE que
establece Ia distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos. Las cantidades en crudo
(peso bruto y peso neto), porcion en servido, la frecuencia de oferta semanal, el aporte y
adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada grupo de edad. Su
aplicacion se complementa con la elaboracion y cumplimiento del ciclo de menus, de acuerdo al
tipo de compiemento y a la modalidad.

La informacion cuantitativa suministrada en la minuta patrén reiacionada con el peso bruto, debe
utilizarse para el calculo de la compra de los alimentos, el peso neto para el andlisis de energia y
nutrientes de los menus del ciclo y el peso servido para el proceso de supervision y/o interventoria,
lo que garantiza que los alimentos correspondan a la minuta patrén establecida.

La UApA establece las minutas patrén para cada complemento alimentario segun los grupos de
edad definidog, de acuerdo con l2 Resoh_mén 3803 de-201€ expadida pér el Ministerio de Salud y
Prcieccion Socma determifiando ies macrontitrientes:

FTEE e L s - i i ¥ JNT
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Minuta Patrén Complemento Alimentario Racidn Industrializada Proyectada por la UApA -
Resolucién 0335 de 2021.

El departamento del Meta toma como referencia minuta patron base proyectada por la UApA la
cual se incluye dentro de sus lineamientos, Minuta patrén Racién Industrializada. Patrén que
establece la distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las cantidades en crudo
(peso bruto y peso neto), frecuencia de oferta semanal, aporte y adecuacién nutricional de energia
y nutrientes. Condiciones técnicas de minimo cumplimiento frente a la ejecucién del programa.
Anexo técnico lineamientos de la UApA. En este sentido, es necesario tener en cuenta que la
informacién cuantitativa suministrada en la minuta patron relacionada con el peso bruto, utilizado

para la compra de los alimentos y el peso neto para el analisis de calorias y nutrientes del ciclo de
menus.

El aporte nutricional del complemento alimentario, corresponde al 20% de las recomendaciones de
ingesta diaria de energia y nutrientes, para los grupos etarios establecidos.

SELECCION DE _MODALIDAD DE SERVICIO (COMPLEMENTO ALIMENTARIO RACION
INDUSTRIALIZADA)

Se implementa debido a dos aspectos: A) La infraestructura de algunas Instituciones Educativas
del Departamento del Meta, No permiten la preparacion de los alimentos directamente en las
instalaciones del comedor escolar y no se puede garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos,
por lo tanto, es necesario suministrar un complemento alimentario listo para consumo compuesto
por alimentos no procesados (frutas) y alimentos procesados. B) la mayoria de Instituciones
Educativas No cuentan en su infraestructura con restaurante Escolar, dificultando la preparacion
de los alimentos debido a que No existe un area para esta actividad. Las mejoras respectivas que
deben realizar en la infraestructura de los Establecimientos Educativos que tienen restaurante
escolar que no cuenta con concepto sanitario, no se pueden realizar debido a que no tienen
legalizado los predios. Dificultando las adecuaciones o mejoras correspondientes en el comedor
escolar, con el fin de obtener el concepto sanitario favorable por la autoridad sanitaria competente,

Cada alimento en esta modalidad se debe entregar en forma individual y en el empaque primario
que garantice el cumplimiento del gramaje establecido en la minuta patrén establecida por el MEN

y las demas condiciones y caracteristicas exigidas, asi como la normatividad de empaque y
rotulado vigente.

Valor agregado en Minuta Patrén Complemento Alimentario jornada am/pm_Racion
Industrializada para el Departamento del Meta.

La minuta propuesta por la Gobernacién del departamento del Meta para la atencién del Programa
de Alimentacion Escolar realiza un valor agregado frente a la racion establecida en los lineamientos
PAE, frente al aumento de calidad del empaque de las bebidas lacteas.

La Gobernacion del Meta como exigencia de obligatorio cumplimiento al operador de garantizar la
calidad e inocuidad de los productos a suministrar y con mayor cuidado el componente Lacteos,
sin importar donde se encuentre ubicado el consumidor final por el derecho de responsabilidad
social y comercial frente a la distribucién del producto. Se analiza que dada las condiciones
geograficas, vias de acceso y distancias de las sedes educativas focalizadas en el Programa de
Alimentacion Escolar PAE, se hace necesario que el empaque de las bebidas sea en TETRA PAK,
debido a que en experiencias anteriores se analiza que en el proceso de transporte del producto y
debido al material plastico de la bolsa en la cual normalmente se suministra la leche o bebida
lactea es muy delicada y que por cualquier golpe se puede presentar fisura indetectable a la vista,
pero que provoca directo contacto con el ambiente provocando oxidacién y la inflacion de la bolsa
fermentando el alimento.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta _
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Se realiza el cambio del material del empaque del producto lacteo pasar de bolsa plasticaa TETRA
PAK, justificando que este envase repele por completo la luz evitando lo perjudicial que puede ser
ésta para la conservacion del alimento contenido, ademas de proteger el alimento, mantener la
frescura de éste y conservarlo en perfecto estado sin el uso de conservadores o sin refrigeracion
antes de ser abierto por el consumidor, ademas el empaque TETRA PAK garantiza que en
cualquiera de sus momentos de uso, condiciones climaticas tanto de Temperatura como de
Humedad Relativa del departamento del Meta, en la cual el producto se distribuya y almacene a
temperatura ambiente transitoriamente, No exista precipitacion de los nutrientes esenciales de la
Leche como es el caso de la vitamina A, los mantiene Estable.

Por lo anteriormente expuesto, la Entidad Territorial Meta determina los siguientes aspectos que
mejoran la Minuta Patron para Complemento Alimentario Industrializado:

Condiciones especiales:
Empaque de la Bebida Lactea: Se suministrara las bebidas lacteas en empaque TETRA PAK.

Minutas Patron complemento alimentario almuerzo para beneficiarios en calidad de
Externos y Jornada Unica: los ciclos de menus el analisis nutricional del ciclo de menu de 20 dias
detallando el porcentaje de adecuacion, para la modalidad complemento alimentario almuerzo
racién prepara en sitio para titulares de derecho en calidad de Externos y Jornada Unica, es de
obligatorio cumplimiento que el porcentaje de adecuacion sea minimo del 30%.

Minutas Patrén complemento alimentario almuerzo para beneficiarios en calidad de
Externos y Jornada Unica: los ciclos de menus el analisis nutricional del ciclo de menu de 20 dias
detallando el porcentaje de adecuacién, para la modalidad complemento alimentario almuerzo
racion prepara en sitio para titulares de derecho en calidad de Externos y Jornada Unica, es de
obligatorio cumplimiento que el porcentaje de adecuacion sea minimo del 30%.

MINUTAS PATRON MODALIDAD COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS (DESAYUNO,
REFRIGERIO AM/PM, ALMUERZO Y CENA) PARA BENEFICIARIOS EN CALIDAD DE
INTERNOS CON APORTE NUTRICIONAL TOTAL DEL 100%

El presente escrito describe el componente de alimentacion y nutricion del programa de
alimentacién escolar para residencias escolares, iniciando por las recomendaciones de calorias y
nutrientes para los niveles de escolaridad establecidos en la resolucion 335 de 2021, con
adaptaciones derivadas de la cultura alimentaria de la regién, los requerimientos nutricionales de
los menores, la realidad alimentaria de la zona, las condiciones geograficas y del clima, entre otras
para la construccion de los ciclos de menu. A continuacién, se describe la distribucion caldrica que
se determina en las minutas patron disefiadas por la UApA para el componente alimentario de las
residencias escolares, segun tiempo de comida, nivel y grado escolar, las cuales tienen la siguiente
referencia:

e Desayuno: 25%
» Refrigerio de la mafiana: 10%
e Almuerzo: 30%
e Refrigerio de la tarde 10%
e Cena: 25%

Para un total del 100% de calorias con su respectiva equivalencia en macronutrientes.

Novedad presentada: Al implementar las minutas por los cinco niveles de escolaridad, los
beneficiarios manifiestan quedar insatisfechos con el complemento alimentario toda vez que los
gramajes no corresponden a la edad que tienen, este fenomeno se presenta debido a que en el
departamento del Meta en gran porcentaje en el area rural se cuenta con nifios en condicion en

extraedad.
GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta @'
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De acuerdo al reporte de cobertura en cifras con corte a abril de 2023, emitido por el Ministerio de
Educacién Nacional, el departamento del Meta cuenta con 7.690 nifios en condicién de extraedad
de los grados de 0 a 11, en condicién aceptable alrededor de 48.023 nifios, nifias y adolescentes,

EDAD
GRADO 2| =3 4 5 6 7 8 ] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 | 19 | 20y+ | TOTAL
Pre-Jardin 40316 | 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 334
Jardin o Kinder | 0 | 108 | 638 25 2 2 2 o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 775
Transicién 0| 13 | 1.795 | 6.555 | 404 43 : 7 4 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 8.833
Primero 0| 3 16 | 1.798 | 7.012 | 1.933 | 639 | 282 92 47 21 8 7 2 2 0 0 0 0 11.842
‘Segundo o| 0 0 11 | 1.337 | 5870 | 2324 | 952 | 364 | 187 67 39 15 1 2 1 0 1 0 11,181
Tercero o| o 0 0 17 | 1269 | 5125 | 2116 | 965 | 433 | 223 | 128 50 19 10 2 2 0 3 10,362
Cuarto ol o 0 0 0 12 | 1268 | 4651 | 1.997 | 904 | 481 | 198 | 103 38 18 8 3 2 7 9.671
Quinto 0| o 0 0 0 1 7| 1224 | 4926 | 1966 | 946 | 504 | 232 87 43 17 8 1 5 9.967
Sexto of o 0 0 0 0 2 10 | 1.289 | 4547 | 2.368 | 1.517 | 801 | 287 | 119 | 48 14 6 4 11.010
Séptimo 0| o 0 0 0 0 0 o 12 | 1.276 | 4.066 | 2.309 | 1,350 | 614 | 286 | 67 22 | 14 5 10.001
Octavo ol o 0 0 0 0 0 1 0 15 | 1166 | 3621 | 2,080 | 1.103 | 482 | 148 | 43 | 17 14 8.690
Noveno 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 21 | 1.067 | 3336 | 1.726 | 980 | 399 | &5 | 24 | =20 7.658
Decimo 0| 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 26 964 | 2996 | 1.555 | 674 | 186 | 42 24 6.468
Once 0| 0 o 0 0 0 0 0 1 0 0 0 18 765 | 2.867 | 1.307 | 498 | 129 | 58 5.643
Otros grados o| 0 0 0 0 0 6 22 46 60 62 93 181 | 587 | 1.006 | 1105 | 708 | 373 | 1177 | 5426
Total 4| 440 | 2461 | 8.389 | 8772 | 9130 | 9.382 | 9.245 | 9.696 | 9.435 | 9.401 | 9.512 | 9.139 | 8.236 | 7.350 | 3.774 | 1.569 | 609 | 1.317 | 117.861
FUENTE: SIMAT 2023 informacién preliminar - Cobertura en cifras corte abril 2023
Grado Extraedad % Extraedad
Transicién 20 0,2% 2y 0°-11° Total
Primero 441 3,7%
Segundo 687 6.1% Ideal 962 55.572 56.524
Tercero 870 8.4% Aceptable 149 47.874 48.023
%uarto Sgg 3'525" Extraedad 4 7.686 7.690
uinto 8 )
L Subedad 0 185 185
Sexto 1.277 11,6%
Séptimo 988 9.9% Inaceptable 4 9 13
Octavo 704 8,1% Otros grados 5.426
o,
Noveno 528 6.9% 1.109 111.326 117.861
Decimo 252 3,9%
Once 187 3,3%
0°a11° 7.680 6,9%

Contando con un total de 40.171 nifios, nifias y adolescentes matriculados en el &rea rural de los
28 municipios no certificados del departamento del Meta entre los grados 0 a 11, objeto del PAE.
Donde se evidencia la mayor necesidad y grupos de poblacion vulnerable en condiciones de
escasos de recursos en el cual el programa PAE es la mayor fuente de alimentacién y permanencia
en el sector educativo.

Graiio Abril. 2023
Urbano Rural Total
Transicion 5.658 3.175 8.833
Primero 7.279 4.563 11.842
Segundo 6.734 4.447 11.181
Tercero 6.181 4.181 10.362
Cuarto 5.648 4.023 9.671
Quinto 5.950 4.017 9.967
Sexto 7.147 3.863 11.010
Séptimo 6.654 3.347 10.001
Octavo 5782 2.908 8.690
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Abril. 2023
Geado Urbano Rural Total
Noveno 5.241 2.417 7.658
Decimo 4,712 1.756 6.468
Once 4.169 1.474 5.643
Total 71.155 40.171 111.326

Teniendo presente el grupo etario de 4 a 7 aflos 11 meses se excluye, debido a que la edad minima
para aplicar al servicio de internado es de 7 afos, siendo los niveles de escolaridad priorizados en
la ejecucion del servicio de alimentacion para residencias escolares como se detallan a

continuacion:
PRIMARIA oEent) SECUNDARIA Y MEDIA TOTAL TOTAL
GRADOOA 5 Prisi GRADO 6 A 11 SECUNDARIA Y | COBERTURA
1 2 3 4 5 5] yi 8 g 10 11 MEDIA
145 154 196 246 292 1.033 765 647 546 | 479 424 344 3.205 4238

Por lo anteriormente expuesto, manteniendo la coherencia y reglamentacién establecida en los
lineamientos técnico administrativos del PAE regulados mediante resolucion 335 de 2021, y con el
fin de garantizar un servicio idéneo y de calidad, se implementaran las dos minutas patrén de mayor
nivel de escolaridad para primaria y secundaria — media, generando un valor agregado para los
niveles inferiores, quedando asi:

1. Complemento Alimentario Almuerzo
a) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patron Nivel Cuarto — Quinto para:
preescolar, primero, segundo, tercero, cuarto y quinto.
Componente Alimentario Almuerzo Con Adecuacion Nivel (Cuarto %d Valor
Nival_ o, Quinto) P Agrega
Sl Pescyipcion Caloria | Proteina | Grasa | Carbohidrat | Calci | Hierr | Sodi én " pgﬁ "
s (Keal) s (@) s (g) os (g) (mg) | (m mg) Promedio =
Tolal aporte promedio diario (Cuarta, Quinto) 614 22,8 20,1 82,4 160 | 41 | 201
Pr Recomendaciones diarias (Nivel Preescolar) 1300 45 5 43,3 1682 700 5,6 1133 43% 13%
r Adecuacién total 7% 50% 46% 45% 23% | 73% | 18%
PrEHG Mﬂ@m@;;uwn Quinto} 614 22,8 20,1 82,4 160 4.1 201
Segundo .Fr‘:r‘;';“r‘:)"dac"’“es dissing (Frimem, Segundd (- eeg 57 54,3 2281 800 | 62 | 1z00 | 6% 6%
Tercero [ decuacion fotal 38% 0% | 3t% 6% 20% | 6% | 17%
Buaito Total aporte promedio diario (Cuarto. Quinto) 614 228 201 824 160 4.1 201
Qui nlol Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1994 9.8 66,5 279.2 1100 8.7 1500 30% 1]
Adecuacion total 3% 33% 30% 30% 15% | 48% | 13%
b) Porcentaje de Adecuacién implementando la Minuta Patron Nivel Media y Ciclo
Complementario para: secundaria, media y ciclo complementario.
Nivel Componente Alimentario Almuerzo Con Ad ion Nivel (Media) % de Valor
Escolaridad Descripcion Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcie | Hierro | Sedio Adecuacion Agregado
(Kcal) (g} (g) (g) (mg) (mg) (mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 897 34 28.8 120,9 223 6,1 289
Secundaria | Recomendaciones diarias (Secundaria) 2491 87.2 83 348,7 1100 9.5 1500 35% 5%
Adecuacion lotal 36% 39% 35% 35% 20% 64% 19%
Total aporte promedio diario (Media) 8a7 34 28,8 120,9 223 6.1 289
Media R daciones diarias (Media) 2900 101.,5 96,7 406 1100 11,8 1500 30% 0%
Adecuacién total 3% 33% 30%: 30% 20% 51% 19%
1. Complemento Alimentario Racion Industrializada
a) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patron Nivel Cuarto — Quinto para:
preescolar, primero, sequndo, tercero, cuarto y guinto.
Components Alimentario Racién Industrializada Con Ad ién Nivel o de Valor
Nivel 2 {Cuarto y Quinto) o ¥ i
Escolaridad Hescripeion Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio #Promedio ,:%r:::dd:
(Keal) (g) (mg) | (mg) | (mg)
P o Total aporte promedie diario (Cuarto, Quinto) 427 1.3 13.6 63,3 218 2.2 403 34% 14%
: Recomendaciones diarias (Nivel Preescolar) 1300 325 361 2113 T00 5.6 1133
GOBERNACION DEL META- Villavicencio - Meta © B ©
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Componente Alimentario Racién Industrializada Gon Ad i6n Nivel % de Valor
Nivel . (Cuarto y Quinto) fia
Escolaridad Heserpclon Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro Sodio n; di ' Agrsgaddo
(Keal) | (g) () (g) (mg) | (mg) | (mg) | Promedio | Aportado
Adecuacitn total 33% 5% 38% 30% 1% 39% 36%
Primero, Total aporle promedio diario (Cuarto, Quinto) 427 11.3 13,6 63,3 218 22 403
Segund Recomendaciones diarias (Primero, Segundo Tercero) 1629 40,7 453 264,7 800 B, 1200 29% 16%
Tercero Adecuacion total 26% 28% 30% 24% 27% 35% 34%
Total aporte promedio diario (Cuarlo, Quinto) 427 11,3 13,6 63,3 218 2,2 403
Cuarto, Quinto | Recomendaciones diarias (Cuarlo, Quinto) 1994 49.9 55,4 324 1100 a7 1500 20% 0
Adecuacion total 21% 23% 25% 20% 20% 25% 27%
b) Porcentaje de Adecuacién implementando la Minuta Patrén Nivel Media y Ciclo
Complementario para: secundaria, media y ciclo complementario.
Nivel g Componente Alin]entarin Racidn Industrializada Con Mscl:lacién Nivel (Media) % de Valor
Eisslanidad Descripeién Calorias | Prot Carbohid Calcio | Hierro | Sodio | Adecuacién Agregado
(Kcal) (a) (g) m ‘m | _(mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 577 15,7 19,4 83 274 3.3 622
Secundaria Recomendaciones diarias (Secundaria) 2401 62,3 69,2 404,8 1100 9.5 1500 28% 8%
Adecuacion total 23% 25% 28% 21% 25% 35% 41%
Tatal aporte promedio diario (Media) 877 15,7 19,4 a3 274 3.3 622
Media Recomendaciones diarias (Media) 2900 725 80,6 471,3 1100 11,8 1500 20% 0%
Adecuacién total 20% 22% 24% 18% 25% 28% 41%
2. Tiempos de Consumo Residencias Escolares
a) Porcentaje de Adecuacién implementando la Minuta Patrén Nivel Cuarto — Quinto para:
primero, segundo, tercero, cuarto y quinto.
v" Desayuno y Cena
Nivel Tiempo de Comida Desayuno y Cena Con Adecuacion Nivel [Cuarto y Quinto) % de Valor
Escolaridad Descripcion Calorias (Kcal) Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio Adecuacién | Agregado
% Ran{ie (a) fmg) | (mg) | (mg) | Promedio | Aportado
i i i 18 18,3 £4, 7 22 5
e, | oo QU] = s = -
Segundo Toarias e 1629 61,1 59,7 5118 800 6,2 1200 29% 4%
Tercero i),— 5
Adecuacion total 31% 3% 31% 13% 34% 35% 31%
Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinta) 499 18,7 183 64,8 275 2.2 375
Cuarto, Quinto | Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1294 748 73 269,2 1100 a7 1500 25% ]
Adecuacion total 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
v Almuerzo
Nivel Tiempo de Consumo Almuerzo Con Adecuacién Nivel (Cuarto ¥ Quinto) % de Valor
E coII:e‘ dad Descripcion Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio Adecuacién | Agregado
2 L (Kcal) (a) (g) {mg) (mg) m Promedio Aportado
Primero, Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 598 22,4 21,9 77.8 330 28 450
Segundo Recomendaciones diarias (Frimero, Segundo Tercero) 1629 61.1 59,7 511.8 800 6.2 1200 35% 5%
Tercero Adecuacion total 37% 37% 37% 15% 41% 42% 38%
iari i 4 3]
Cuarto, Total aporte Pmmedl_o i?lIEI-I'IO (Cuarlo, (_)Lunto} 598 22, 219 7.8 330 24 450
Quinto Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1994 74,8 731 259,2 1100 8.7 1500 30% 1]
Adecuaciin total 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
V' Refrigerio AM y PM
Tiempo de Consumo Refrigeric Am vy Pm Con Adecuacion Nivel (Cuarto y % d Val
Nivel 2 Quinto} g PEREE a0t
s Descripcion - : - - - Agregado
Escolaridad Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Galcio | Hiemro | Sodio Pramedio Apartado
(Keal) (a) mg) | (mg) | (m
Primero, Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 199 7.5 7.3 259 110 0,95 150
Segundo Recomendaciones diarias (Primero, Segundo Tercera) 1629 61,1 58,7 511,8 800 6,2 1200 12% 2%
Tercero Adecuacion total 12% 12% 12% 5% 14% 15% 13%
c Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 199 7.5 73 259 1140 0,95 150
Q“?:f' [ Recomendaciones diarias (Cuarlo, Quinto} 1994 74.8 73,1 269,2 1100 | 87 | 1500 10% 0
1M [Adecuacién total 10% 10% 10% 10% 0% | 1% | 10%

b) Porcentaje de Adecuacién implementando la

Complementario para: secundaria, media y ciclo complementario.

v" Desayunoy Cena
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Nivel Tiempo de Comida Desayuno y Cena Con Ad ion Nivel (Media) % de Valor
Esm;vfidad Descripcion Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sedio | Adecuacion Agregado
i (Kcal) (g) (g} () m (mg) | (mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 725 22 266 94,3 276 2.4 75
Secundaria | Recomendaciones diarias (Secundaria) 2491 93,4 91,3 3238 1100 9.5 1500 27% 2%
Adecuacion total 29% 29% 29% 29% 25% 25% 25%
Total aporte promedio diario (Media) 725 27,2 26,6 94,3 275 2.4 37s
Media Recomendaciones diarias (Media) 2900 108.8 106.,3 377 1100 11.8 1500 25% 0%
Adecuacion total 25% 25% 25% 25% 25% 20% 25%
v Almuerzo
Nivel I e Tinr;lpo c!a c = Nmuecn;c;r;Adecuaccl:bT l‘NIweI (::Iedla) i Nh% de i X Valurd
Escolaridad escrnpcion orias roteinas rasas arbohidratos alcio lemo odio v CUB:" n gregado
(Keal) (g) (g) (g) (mg) (mg) (mg) Pr Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 870 32,6 31.9 1134 330 3.5 450
Secundaria | Recomendaciones diarias (Secundaria) 2481 93,4 91,3 323.8 1100 9.5 1500 34% 4%
Adecuacion tolal 35% 35% 35% 35% 30% 37% 0%
Total aporte promedio diario (Media) 870 32.6 31.9 113.1 330 3.5 450
Media Recomendaciones diarias (Media) 2900 108.8 106,3 3rr 1100 11.8 1500 30% 0%
Adecuacion total 30% 0% 30% 30% 0% 30% 30%
v’ Refrigerio AM - PM
Nivel Tiempo de Consumo Refrigerio Am y Pm Con Ad ion Nivel (Media) % de Valor
Escolaridad Descripcion Calorias Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio Hierro Sodio Adecuacion Agregado
(Keal) (a) (g) (g} (mg}) (mg) (mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 290 10,9 10,6 7.7 110 1,18 150
Secundaria | Recomendaciones diarias (Secundaria) 249 93,4 91.3 3238 1100 9.5 1500 11% 1%
Adecuacion total 12% 12% 12% 12% 10% 12% 10%
Tolal aporte promedio diario (Media) 290 10,9 10.6 377 110 1,18 150
Media Recomendaciones diarias (Media) 2900 108.8 106,3 377 1100 118 1500 10% 0%
Adecuacion total | 10% | 10% 10% 10% 10% 10% 10%

Valor Agregado Por Actividad Fisica Fuerte En Titulares De Derecho En Calidad De Residentes
Escolares

La Actividad Fisica (AF) es cualquier movimiento corporal que involucra a los grandes grupos
musculares y que aumenta el gasto energético (GE) por encima de los niveles del reposo, el
ejercicio es una AF planeada y estructurada. Todos los nifios y jovenes deberian realizar
diariamente AF en forma de juegos, deportes, desplazamientos, actividades recreativas, educacién
fisica o ejercicios programados, en el contexto de la familia, la escuela y las actividades
comunitarias.

Los patrones de movimiento de los nifios y adolescentes son muy diferentes a los de los adultos.
Por ejemplo, los nifios son por naturaleza mas activos en una manera intermitente y usualmente
no tienen un juego estructurado. Durante el tiempo libre, estan realizando una combinacion de los
diferentes tipos de actividad fisica aerébica, muscular y 6sea, por ejemplo, cuando estan corriendo,
saltando y brincando para ejecutar patrones de movimiento y desarrollar destrezas. También,
alternan con cortos periodos de alta actividad y periodos de reposo, sin embargo, cualquier episodio
de intensidad moderada a vigorosa asi sea breve, cuenta para alcanzar las recomendaciones de
las guias de actividad fisica. Los nifios habitualmente incrementan su fuerza muscular a través de
sus juegos no estructurados cuando levantan pesos, mueven su peso corporal contra la resistencia
o tienen que mover algo que les hace resistencia. (Aznar Lain & Webster, 2008).

El Departamento del Meta ha implementado el servicio de residencia escolar como una estrategia
de permanencia en el sistema educativo, promovida por el Gobierno del Meta en sesenta y cinco
(65) establecimientos educativos oficiales, para poblacién en edad escolar, habitantes de zonas
apartadas y de dificil acceso, histdricamente escenario del conflicto y de cultivos ilicitos.

En estos Establecimientos Educativos se brinda a los estudiantes alojamiento digno (dormitorios
con dotacion adecuada), alimentacion (Cinco raciones diarias) y acompafiamiento calificado
(Tutores con titulo de normalista o licenciado), garantizando continuidad en el servicio educativo.
Teniendo como objetivo la formacion integral, para atender seres humanos desprotegidos y
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victimas y, hacer de ellos personas socialmente funcionales, con aptitudes para la convivencia
arménica y con arraigo e identidad territorial, con base en la formacién académica.

A través del proceso de formacién integral se genera identidad y arraigo a los nifios, nifias y
jévenes, con base en objetivos de la oferta académica, mayoritariamente caracterizada por ser
Educacién Basica y Media Técnica Agropecuaria, con diversidad de proyectos pedagogicos
productivos propios de su contexto, con diferentes condiciones de desarrollo institucional v
elementos dotacionales.

La formacion técnica se profundiza con la ejecucién de Proyectos Pedagégicos Productivos que
permiten manejo de saberes para aplicacién practica futura en sus proyectos de vida, e
institucionalmente permiten desarrollos econémicos que generan recursos producto de la
comercializacién de productos con la comunidad.

El objetivo principal es generar conocimiento desde la investigacién para producir, a partir de
modelos asociativos y de comercializacién, y convertirse en proveedores del programa de
alimentacion escolar. La sostenibilidad y fortalecimiento de estos Proyectos se logra con formas
asociativas con la comunidad, acercando como practica inclusiva a la sociedad en procesos de
productivos y de formacién.

Teniendo claro que los nifios, nifias y adolescentes titulares de derecho del servicio de residencia
escolar realizan actividades fisicas fuertes en cumplimiento a las acciones extracurriculares y
formacion técnica antes descritas, las cuales generan un gasto de energia adicional caracteristicas
del trabajo realizado y su intensidad horaria.

A continuacién, se relaciona el consolidado del aporte para dos niveles de escolaridad detalla a
suministrar;

Niie] Escotariiid Total Adecuacién Inicial Total Adecuacién Establecido por la ETC - Valor Agregado
Desayuno | Refrigerio Am | Almuerzo | Refrigerio Pm | Cena | Total Aporte | Desayuno | Refrigerio Am | Almuerzo | Refrigerio Pm | Cena | Total Aporte
Femers, seauio 25 10 30 10| 25 100 29 12 a5 12| 28 17
Cuarto, Quinto 25 10 30 10 25 100 25 10 a0 10 25 100
Secundaria 25 10 30 10 25 100 27 11 34 11 27 110
Media 25 10 30 10 25 100 25 10 30 10 25 100

CICLO DE MENU

La Resolucion 335 de 2021 en su titulo IV "de los ejes estructurales y del control y seguimiento del
PAE" Articulo 11. Ejes estructurales del Programa, establece que la prestacion del servicio se
realizara teniendo en cuenta los siguientes ejes tematicos, que se constituyen en lineamientos de
obligatorio cumplimiento, tanto por las ETC de manera directa, como por las ET no Certificadas, en
lo que sea de su competencia y lo acordado o convenido en la planeacién de la bolsa comun, ya
sea en acompafiamiento del ente territorial departamental o de manera independiente pero
articulada a través de éste:

“(...) IV._Eje de Calidad e inocuidad y alimentacién saludable y sostenible: Tiene como fin
garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos servidos a los estudiantes beneficiarios, durante
los procesos de planeacién, suministro y consumo, en desarrollo del programa. Para el desarrollo
de este eje, se establecen en estos lineamientos los parametros y procedimientos para su garantia,
destacandose los siguientes, que se desarrollan en los anexos técnicos correspondientes:

a) Cumplir con las minutas patrén establecidas en el anexo de Alimentacion Saludable y sostenible,
en cuanto al aporte nutricional minimo definido para cada modalidad de atencién y nivel educativo,
de acuerdo con la normatividad nacional vigente en alimentacién saludable.
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b) Disefiar los ciclos de menus que cumplan con el aporte nutricional minimo definido en los anexos,
pertinente a cada regién y cultura, acordados con la comunidad en los casos expresamente
establecidos. Dichos ciclos de menus deben ser avalados por el profesional en nutricién y dietética
de la ETC.

c) Desarrollar los esquemas de planeacién y seguimiento desde la adquisicion de los productos
hasta su entrega o suministro a los estudiantes beneficiarios, para la verificacion de la calidad de
los productos e inocuidad en su proceso y manipulacion, asi como la activacion de los protocolos
o desarrollo de actividades ante riesgo o evidencia de una Enfermedad Transmitida por Alimentos
- ETA.

d) Desarrollar estrategias para impulsar la cultura de alimentacion saludable en la comunidad a
través del Programa de Alimentacion Escolar.

Por lo anteriormente expuesto, la ETC del Meta mediante nutricionista dietista adscrita a la
interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica para el seqguimiento, monitoreo y control
en la prestacion del servicio de manera integral del Programa de Alimentacién Escolar y servicio
de alimentacion a residencias escolares, estructuro los ciclos para los beneficiarios en calidad
externos, jornada Unica y residencias escolares de acuerdo a los cinco niveles de escolaridad
establecidos, para dar cumplimiento al porcentaje de adecuacién e ingesta diaria para los
complementos alimentarios racién industrializada, complemento alimentario almuerzo para
beneficiarios del PAE y los cinco (5) tiempos de consumo (desayuno, refrigerio am, almuerzo,
refrigerio pm y cena) para beneficiarios de la residencias escolares del departamento del Meta.
Documento que se anexa al presente estudio.

En la situacién en que no haya disponibilidad de un alimento del menu diario planeado, el
alimento faltante se debe intercambiar por otro que se encuentre en la lista de intercambios,
dentro del mismo grupo de alimentos, con el fin de mantener el aporte nutricional del menu.
Dentro del proceso de ejecucion del Programa, los ciclos de menu estructurados estaran sujetos a
cambios por concepto de variedad, alimentos de cosecha, fichas técnicas, disponibilidad y
presentacién comercial, entre otros factores técnicos, con el fin de mejorar la prestacion del
servicio. Los Cambios seran verificados en etapa de alistamiento para el inicio de la prestacion del
servicio mediante Comité de Seguimiento Operativo al PAE.

6.2 Relaciéon De Establecimientos Educativos Beneficiados

La resolucién N° 335 de 2021 en su titulo Il financiacion del PAE, en sus articulos:

Articulo 8. Bolsa comun de recursos. Es el esquema de planeacién y ejecucion articulada de
recursos provenientes de las diferentes fuentes de financiamiento, definido y determinado por la
norma vigente, que en desarrollo del principio de la corresponsabilidad busca su aplicacion eficiente
y coordinada, con el fin de alcanzar los objetivos comunes del programa.

Articulo 9. Conformacién de la bolsa comin en las ETC. Es el proceso de coordinacion entre las
gobernaciones y sus municipios no certificados para garantizar la adecuada focalizacién y atencién
de los beneficiarios, evitando de esta manera la existencia de dos operadores en una misma sede
educativa, generando esquemas para el uso eficiente y coordinado de los recursos asignados por
la nacion y las entidades territoriales para la operacion del PAE.

Paragrafo Primero. Para consolidar la bolsa comin de recursos, las Entidades Territoriales
Certificadas y No Certificadas deberan utilizar alguno de los siguientes mecanismos:

a. Celebracion de uno o varios convenios interadministrativos entre la Entidad Territorial Certificada
— ETC y las Entidades Territoriales No Certificadas — EtnoC- de su jurisdiccion, con el consecuente
ejercicio contractual de seguimiento a la ejecucion hasta su liquidacion.
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b. Realizacién de uno o varios acuerdos formales entre la Entidad Territorial Certificada — ETC y
las Entidades Territoriales no Certificadas de su jurisdiccion, con el fin de determinar
responsabilidades y transferencia de recursos para su ejecucion; lo anterior, con la necesaria
verificacion del cumplimiento de lo acordado y teniendo en cuenta los presentes lineamientos.

c. En dichos convenios o acuerdos se determinara si la ejecucion queda a cargo de la ETC o de
las ETnoC, o repartida por establecimientos o sedes a cargo de cada entidad.

El Departamento del Meta en cumplimiento con la presente normatividad inicio el proceso de
concertacion de bolsa comun con los 28 municipios no certificados del departamento, obteniendo
como resultado de manera unanime la seleccién del mecanismo (c) el cual establece:

¢) En dichos convenios o acuerdos se determinara si la ejecucion queda a cargo de la ETC
o de las ETnoC, o repartida por establecimientos o sedes a cargo de cada entidad;

La secretaria de educacién del meta realizo proceso de elaboracion de proyecto radicado en el
mes de junio ante la oficina de planeacién departamental con recursos de la bolsa comun, para la
ejecucion del PAE vigencia 2023 tomando como base la cobertura de atencion a cargo del
departamento de la vigencia anterior con corte de matricula anexo 6A de mayo, con la cual se
trabajo la totalidad de proyectos de la dependencia. Paralelamente se realizé proceso de solicitud
a las entidades territoriales no certificadas de los 28 municipios del departamento del Meta que en
cumplimento al proceso de articulacion y bolsa comiin de recursos establecido en resolucién N°
335 de 2021, se suscribiera el acuerdo entre las partes donde se estableciera las condiciones de
ejecucion del PAE departamental y municipal para no incurrir en duplicidad en la prestacién del
servicio y anuar esfuerzos para ampliar cobertura de atencién con el suministro de un complemento
alimentario a la poblacion escolar matriculada oficialmente.

Una vez revisada y culminado el proceso de concertacion con los 28 municipios no certificados del
departamento del Meta, la administracién departamental procedié a establecer y validar la
cobertura de atencion definitiva del PAE Departamental a ejecutar para la vigencia 2023. Se hace
claridad qgue los establecimientos educativos no priorizados por el departamento del Meta,
fueron priorizados por las entidades territoriales no certificadas (municipios) del
departamento en cumplimiento al Decreto N°1852 de 2015 y Resolucién N° 335 de 2021
emitidos por la UApA donde se establece la articulacién para la ejecucién del PAE y la
conformacién de bolsa comun de recursos.

La priorizacién de establecimientos educativos del departamento del Meta para la ejecucion del
Programa de Alimentacién Escolar — PAE esta sujeta a cambios o reasignaciones durante la etapa
precontractual o contractual. Determinando los siguientes aspectos:

1. El nimero de instituciones, centros y sedes educativos y la cantidad de complementos
alimentarios a atender en el programa puede disminuir o aumentar durante su ejecucion de
acuerdo con las novedades de matricula oficial, las necesidades del programa, requerimientos
por parte de los Rectores, articulacion con Entidades Territoriales No certificadas y demas que
la Secretaria de Educacion crea pertinente. Teniendo claro que se mantendra en todo momento
la cobertura de cada una de las modalidades a suministrar.

2. La persona natural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de
servicio, estara sujeto a las indicaciones de la Secretaria de Educacién — Gerencia de
Cobertura de acuerdo al nimero de raciones que se entregaran en cada Institucién, Centro y
Sede educativa y jornada.

3. Teniendo en cuenta la movilidad de la poblacién escolar, determinada por factores sociales,
familiares, migracién y otros, ocasionada por orden publico, la persona natural o juridica
responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de servicio debera cumplir con la
reasignacion de cupos entre instituciones, centros y sedes educativos, alin de un municipio a
otro, que indique el departamento del Meta — Secretaria de Educacién Departamental.
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4. La persona natural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de
servicio tendra claro que la priorizacién de sedes educativas anteriormente indicada para la
ejecucién del PAE puede ser sujeto de cambios en cualquier etapa del proceso precontractual,
contractual y de ejecucién, sin tener ningin cambio en las condiciones técnicas, economicas y
juridicas establecidas debido a que los costos de raciéon de las diferentes modalidades de
servicio (Industrializado y Caliente) es tnico, para cualquiera de las instituciones, centros y
sedes educativas que se encuentren ubicadas en los 28 municipios del departamento del Meta.

A continuacién, se relaciona la priorizacion y cobertura de atencion del PAE departamental 2024:

Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
, INSTITUCION EDUCATIVA
ACACIAS ESCUELA NORMAL SUPERIOR | SEDE EL PLAYON | URBANO | EXTERNOS 47 0 47
DE ACACIAS
, INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
ACACIAS ESCUELA NORMAL SUPERIOR | NORMAL SUPERIOR | URBANO | INDUSTRIALIZADO 748 922 1670
DE ACACIAS DE ACACIAS
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
ACACIAS it B, CABRIELA MISTrAL | URBANO | INDUSTRIALIZADO 403 148 551
INSTITUCION EDUCATIVA
ACACIAS e L aedar SEDE SAN NICOLAS | URBANO | INDUSTRIALIZADO 17 165 182
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  ANTONIO
ACACIAS piorbiihay A URBANO | EXTERNOS 364 0 364
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  ENRIQUE
ACACIAS T Bode N URBANO | INDUSTRIALIZADO 333 0 333
> INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE PABLO
ACACIAS e AELs URBANO | INDUSTRIALIZADO 197 0 197
- INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
ACACIAS Pl SUE o E URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 820 820
> INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE RAFAEL
ACACIAS heraen - URBANO | INDUSTRIALIZADO 367 0 367
SEDE _ PRINCIPAL
ACACIAS g‘fgﬁg‘g%itfﬁgfgﬂ‘éﬁ%’s LUIS CARLOS | URBAND | INDUSTRIALIZADO 379 691 1070
GALAN SARMIENTO
SEDE  PRINCIPAL
ACACIAS m‘fgl'l‘ﬁﬂcéﬁ';ﬂsmf?UCAT'VA MARIA URBANO | INDUSTRIALIZADO 421 450 871
MONTESSORI
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ACACIAS il lokais SEDE ELTRIUNFO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 16 0 16
: INSTITUCION EDUCATIVA SAN | SEDE A
ACACIAS pedllpiiin dris e i RURAL | INDUSTRIALIZADO 29 0 29
- INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ACACIAS S RO E BEIGHITCTE SEDE LA UNION RURAL | INDUSTRIALIZADO 26 0 26
: INSTITUCION EDUCATIVA SAN | SEDE LOMA DE
ACACIAS AL ol s RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 18
: INSTITUCION EDUCATIVA SAN | SEDE  MANUELA
ACACIAS Al sl e RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 0 21
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ACACIAS o i SEDE MONTEBELLO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 29 0 29
SEDE  PRINCIPAL
ACACIAS INSTITUCION EDUCATIVA SAN | gAN™ |SIDRO DE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 156 225 381
{ ISIDRO DE CHICHIMENE
CHICHIMENE
SEDE  PRINCIPAL
ACACIAS INSTITUCION EDUCATIVA SAN | 4™ |SIDRO DE | RURAL | JORNADA UNICA 0 225 225
ISIDRO DE CHICHIMENE
CHICHIMENE
SEDE PRINCIPAL
ACACIAS :g%gg”géoé”'“:iﬂﬁéﬂgn SAN | SaN  ISIDRO  DE | RURAL | INTERNADO 10 24 34
CHICHIMENE
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
ACACIAS D e b e SEDE SANTA ROSA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 33 0 33
ACACIAS IE PABLO EMILIO RIVEROS SEDE EL DORADO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 554 0 554
, SEDE _ PRINCIPAL
ACACIAS |E PABLO EMILIO RIVEROS PABLO EMILIO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 874 874
RIVEROS
INSTITUCION EDUCATIVA
ACACIAS JUAN HUMBERTO BAQUERO | SEDE EL CARMEN | URBANO | EXTERNOS 273 420 693
SOLER
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
ACACIAS JUAN HUMBERTO BAQUERO |JUAN HUMBERTO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 317 0 317
SOLER BAQUERO SOLER
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
ACACIAS SUBTOTAL 4758 4964 9722
BARRANCA  DE SEDE JORGE
S IE FRANCISCO WALTER ELIEGER GAITan - | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 647 647
BARRANCA _ DE SEDE JORGE
el IE FRANCISCO WALTER ELIEGER GAITAN - | URBANO | JORNADA UNICA 0 647 647
SEDE _ PRINCIPAL
BARRANCA  DE | \c cprANGISCO WALTER FRANCISCO URBANO | INDUSTRIALIZADO 501 0 501
UPIA
WALTER
SEDE _ PRINGIPAL
BARRANCA  DE | |& FRANGISCO WALTER FRANCISCO URBANO | EXTERNOS 203 0 203
UPIA
WALTER
veRi, DR et 704 1294 1998
CABUYARO E:Eﬂggo EDUCATIVO  SAN | sepe LA EMBAJADA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
CENTRO EDUCATIVO SAN | SEDE  PRINCIPAL
CABUYARO L I RURAL | INDUSTRIALIZADO 136 0 136
CABUYARO ggﬂ;go EQUCATIVO  SAN B SANTA| puRaL | INDUSTRIALIZADO 23 0 23
CABUYARO CENTRO EDUCATIVO YARICO | SEDE ELVERGEL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
CABUYARO CENTRO EDUCATIVO YARICO | SEDE LOS MANGOS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 35 43 78
CABUYARO CENTRO EDUCATIVO YARICO | SEDE PALOMAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
CABUYARO CENTRO EDUCATIVO YARICO | SEDE SAN PEDRG | RURAL | INDUSTRIALIZADO T 0 7
INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE_ PRINCIPAL
CABUYARO b o P URBANO | INDUSTRIALIZADO 433 457 890
INSTITUCION _ EDUGATIVA | SEDE _ PRINGIPAL
CABUYARO bl s URBANO | INTERNADO 17 39 56
CABUYARD SUBTOTAL 882 539 1231
CASTILLA LA | CENTRO EDUCATIVO | SEDE ALTO
NUEVA CASTILLA LA NUEVA BETANIA RURAL | INDUSTRIALIZADO oo g 18
CASTILLA LA | CENTRO EDUCATIVO | SEDE CANO
e e i o RURAL | INDUSTRIALIZADO 27 0 27
CASTILLA LA [ CENTRO EDUCATIVO | SEDE EL
NUEVA CASTILLA LA NUEVA PROGRESO RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 2
CASTILLA [A | CENTRO EDUCATIVO
il T A A SEDE LA REPRESA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
CASTILLA [A | CENTRO EDUCATIVO
ol Tl e SEDE EL TORO RURAL | INDUSTRIALIZADO 32 0 32
CASTILLA LA | CENTRO EDUCATVO
i el AR SEDE ELTRIUNFO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
CASTILLA LA | CENTRO EDUCATIVO | SEDE  PRINGIPAL
NUEVA CASTILLA LA NUEVA LAS VIOLETAS RURAL | INDUSTRIALIZADO 182 g 182
CASTILLA LA [ CENTRO EDUCATIVO | SEDE SABANAS DEL
NUEVA CASTILLA LA NUEVA ROSARIO RURAL | INDUSTRIALIZADO i 9 e
CASTILLA [A [ CENTRO EDUCATIVO | SEDE SAN JOSE
NUEVA CASTILLA LA NUEVA DEL TURUY RURAL | INDUSTRIALIZADO g 0 45
CASTILLA LA [INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE  PRINGIPAL
NUEVA HENRY DANIELS HENRY DANIELS  |\URBANO | INDUSTRIALIZADO 633 78D el
CASTILLA LA [ INSTITUCION EDUCATIVA SAN | SEDE _ PRINCIPAL
sedh AL S RURAL | INDUSTRIALIZADO 368 379 747
CASTILLA A
Sl SUBTOTAL 1412 1139 2551
SEDE  PRINGIPAL
CUMARAL INSTITUCION EDUCATIVA | A GRICOLA DE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 173 218 391
AGRICOLA DE GUACAVIA -
GUACAVIA
SEDE  PRINGIPAL
CUMARAL fggggffglz CUAGRUCATIVA | sericoLA DE | RURAL | EXTERNOS 0 153 163
GUACAVIA
SEDE  PRINGIPAL
INSTITUCION  EDUCATIVA
CUMARAL AGRICOLA DE | RURAL | INTERNADO 1 45 46
AGRICOLA DE GUACAVIA sy
INSTITUGION _ EDUCATIVA | SEDE JOSE MARIA
CUMARAL Al B S URBANO | INDUSTRIALIZADO 774 0 774
INSTITUCION __ EDUCATIVA | SEDE JOSE WARIA
CUMARAL o e e 0 URBANO | EXTERNOS 218 0 218
TSEDE  PRINGIPAL
INSTITUCION ~ EDUCATIVA
CUMARAL i IS JOSE - ANTONIO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 982 982
INSTITUCION EDUCATIVA SAN o
CUMARAL e Ee SR SEDE CUARTELES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
INSTITUCION EDUCATIVA SAN | SEDE A
CUMARAL BBRDEE e N iR RURAL | EXTERNOS 24 0 24
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
SEDE _ PRINCIPAL
CUMARAL INSTITUCION EDUCATIVA SAN | oo\ ™ |5ipRO DE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 217 242 459
ISIDRO DE VERACRUZ G
ERACRUZ
SEDE _ PRINCIPAL
CUMARAL :g%‘g&u&o\%;gggﬁ;m SAN | SAN  ISIDRO  DE | RURAL | EXTERNOS 47 0 47
VERACRUZ
SEDE  PRINCIPAL
CUMARAL INSTITUCION EDUCATIVA SAN | o™ |sipRO DE | RURAL | JORNADA UNICA 217 242 459
ISIDRO DE VERACRUZ ot 8
CRUZ
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
GUMARAL oD b Uittt SEDE RANCHERIAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE JARDIN
CUMARAL i di g LI, s, URBANO | INDUSTRIALIZADO 95 0 95
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE
CUMARAL e O e S RURAL | INDUSTRIALIZADO 51 26 77
SEDE  PRINCIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA
CUMARAL LN SR e TENIENTE  CRUZ | URBANO INDUSTRIALIZADO 402 468 870
CUMARAL SUBTOTAL 2242 2376 4618
SEDE  PRINCIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA
EL CALVARIO R ALt AREAD JUAN  BAUTISTA URBANO | INDUSTRIALIZADO 33 46 79
SEDE  PRINCIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA
EL CALVARIO bl MO i%mun BAUTISTA | URBANO | INTERNADO 12 70 82
INSTITUCION EDUCATIVA
EL CALVARIO iy B SEDE SAN PEDRO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
EL CALVARIO et e I8 o L RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 41 59
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
EL CALVARIO s SR il RURAL | JORNADA UNICA 18 41 59
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
EL CALVARIO e e R RURAL | INTERNADO 21 59 80
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE SAN ANTONIO
EL CALVARIO st o RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
EL CALVARIO SUBTOTAL 129 257 386
CENTRO EDUCATVO  EL | SEDE BRISAS DE
EL CASTILLO i i M RURAL | INDUSTRIALIZADO 3 0 3
EL CASTILLO CENTRO, FEDUCATIVO - EL | SeDE GANO CLARO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 ) 26
EL CASTILLO gﬁg;ﬁ?o EDUCATIVO  EL | gepE CANO LINDO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
EL CASTILLO gﬁg;ﬁ?o EDUCATIVO  EL | sepE ELJARDIN | RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
EL CASTILLO E’ﬁgﬁfﬁo EDUCATVO  EL | gepE ELRETIRO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
EL CASTILLO i EDUCATIMO  EL | oepE 1A GIMA RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 0 21
CENTRO EDUCATIVO  EL | SEDE A
EL CASTILLO e e B, RURAL | INDUSTRIALIZADO 15 ) 15
EL CASTILLO Eﬁglﬁ?o EDUCATIVO  EL| gepe | A FLORESTA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 3 0 3
EL CASTILLO Eﬁglﬁ?o EDUCATIVO  EL| orpr | 0g ALPES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
EL CASTILLO Eﬁglﬁ% EDUCATIVO  EL | gepE MIRAVALLES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 g
CENTRO _ EDUCATIVO _ EL | SEDE PRINCIPAL EL
EL CASTILLO Cbilnindl bbb RURAL | INDUSTRIALIZADO 24 23 47
CENTRO EDUCATIVO  EL | SEDE PRINCIPAL EL
EL CASTILLO osdbicl e RURAL | INTERNADO 7 14 21
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE JORGE
EL CASTILLO S S AR GE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 164 95 259
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
EL CASTILLO D Sy S o DECRGIPAL | URBANO | EXTERNOS 396 534 930
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
EL CASTILLO AL - S DEORISIPAL | URBANO | INTERNADO 7 28 35
EL CASTILLO SUBTOTAL 701 594 1395
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE PRINCIPAL EL
EL DORADO g el URBANO | INDUSTRIALIZADO 185 261 426
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE PUEBLO
EL DORADO e . RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 38 50
GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta (@) (©)
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE PUEBLO
EL DORADO L LA ey RURAL | INTERNADO 14 52 66
EL DORADO g’g;ggg’o“ EDUCATIVA EL | SEpE SANISIDRO | RURAL | EXTERNOS 80 0 80
EL DORADO SUBTOTAL 280 352 532
INSTITUCION EDUCATIVA
FUENTE BB ORE - o iRt SEDE ALTAMIRA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE ALTO
FUENTEDE ORG [ i TEett o e RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  BARRANGO
FUENTEBESHO | et ie < s RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE CANO
FUENTEDEORD | i DaBiall o s RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 24
INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE JUAN JOSE
FUENTE DEORD | IATTIICION. sy RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
INSTITUCION __ EDUGATIVA | SEDE
FUENTEDEORO | ROTITUCION. o i RURAL | INDUSTRIALIZADO 38 0 38
INSTITUCION __ EDUCATIVA
FUENTEDEORG | I TN o SEDE LAS DELICIAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION EDUCATIVA
FusnTEDEORO | NSTUTUGION. SEDE MOGOTES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINGIPAL
FUENTEBEQRD | NSTITUCION ANTONIO NARIIG | RURAL | INDUSTRIALIZADO 53 129 182
INSTITUCION __ EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
FUENTEDEORO | iSOl <o ANTONIO NARING | RURAL | INTERNADO 7 17 2
INSTITUCION __ EDUCATIVA | SEDE RAFAEL
FUENTEDEORD | AETUUCIEN. o i RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE UNION DEL
FieNTEDEoro | ELTTUEIEHN, e RURAL | INDUSTRIALIZADO 39 0 3g
INSTITUCION EDUCATIVA
BUENTEDEIORD. | GertHEER e SEDE URICACHA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE VILLA
puENtEDEoRD | EISLCION. o S RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE BAJO
FUENTEDEORO | o1 TTLCIO! o A RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
FUENTE DE ORO g‘ggg;%g” EDUCATIVA EL | sepe Bonanza RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
FUENTE DE ORO g‘g’gg#éjs'g” EDUCATIVA EL | sepE EL PORVENIR | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE A
FUENTEDE ORO | NSTITUCIO! L RURAL | INDUSTRIALIZADO 35 0 35
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE PRINCIPAL EL
FUENTEDE ORO | POTITLCION e R URBANO | INDUSTRIALIZADO 189 275 464
INSTITUCION EDUCATIVA EL | SEDE SANTA
FUENTEDEORO [ ot TUCIO o RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
SEDE  PRINGIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
FUENTEDEORD - | BT CION EDUCA SAN ANTONIO DEL | URBANO | EXTERNOS 523 567 1110
FUENTE DE ORO | SUBTOTAL 1035 7008 2043
SEDE  PRINGIPAL
GRANADA INSTITUCION EDUCATIVA | 4 GRICOLA LA | URBANO | INDUSTRIALIZADO 43 527 570
AGRICOLA LA HOLANDA
HOLANDA
SEDE  PRINGIPAL
INSTITUCION ~ EDUCATIVA
GRANADA Syl AGRICOLA LA | URBANO | EXTERNOS 0 201 201
HOLANDA
SEDE  PRINCIPAL
INSTITUCION ~ EDUCATIVA
GRANADA R L i AGRICOLA LA | URBANO | INTERNADO 1 55 56
INSTITUCION __ EDUCATIVA | SEDE JORGE
GRANADA S RAs Dt riliE L s URBANO | INDUSTRIALIZADO 448 0 446
INSTITUCION _ EDUGATIVA | SEDE  PRINGIPAL
GRANADA s R BRISAS De RIGLE " | URBANO | INDUSTRIALIZADO 469 689 1158
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL :
GRANADA e e BRISAS DE IRIGUE " | URBANO | JORNADA UNICA 0 642 642
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ ALFONSO
GRANADA Caiis s MONTOYA BAvA 2O | URBANO | INDUSTRIALIZADO 789 0 789
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ ANTONIO
GRANADA A i URBANO | EXTERNOS 751 0 751
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE CLUB DE
GRANADA L . e URBANO | EXTERNOS 557 0 557
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA e Dol SEDE EL BOSQUE | URBANO | INDUSTRIALIZADO 126 0 126
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':;'I"'ae- F';‘ ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS CODIGO: F-BS-32
¢ s :\\,[ PROCESOS DE LICITACION, SELECCION '
\ Yo / ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA s N SEDE MONTOYITA | URBANO | INDUSTRIALIZADO 54 0 54
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINGIPAL
GRANADA Lt M SAMILO ToRRes - | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 1078 1078
INSTITUCION EDUCATIVA DOS
GRANADA i SEDE EL CRUCERO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 16 0 16
INSTITUCION EDUCATIVA DOS
GRANADA AERH IS SEDE GUANAYITAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 0 21
INSTITUCION EDUCATIVA DOS | SEDE JORGE
GRANADA I AGAS ELIRGER GAITAN - | RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
INSTITUCION EDUCATIVA DOS
GRANADA iy SEDE LARIVERA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
INSTITUCION EDUCATIVA DOS | SEDE  PRINCIPAL
GRANADA ety 0% QUEBRADAS | RURAL | EXTERNOS 134 194 328
INSTITUCION EDUCATIVA DOS
GRANADA attliaes SEDE SARDINATA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
INSTITUCION EDUCATIVA gggﬁﬂfﬂgﬁgit
GRANADA ESCUELA NORMAL SUPERIOR URBANO | INDUSTRIALIZADO 510 595 1105
MARIA AUXILIADORA SUPLRIOR = MARIA
AUXILIADORA
INSTITUCION EDUCATIVA gggﬁmpﬂgﬁ'ﬁit
GRANADA ESCUELA NORMAL SUPERIOR URBANO | INTERNADO 0 18 18
MARIA AUXILIADORA SUPERIOR  MARIA
AUXILIADORA
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA e g I 0 SEDE EL AMPARO | URBANO | EXTERNOS 234 43 277
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE PRIMERO DE
GRANADA s by el URBANO | INDUSTRIALIZADO 144 0 144
SEDE  PRINGIPAL
GRANADA ggggé"ﬁ'gi”mblgggcm'm GENERAL URBANO | INDUSTRIALIZADO 561 837 1398
SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ ANTONIO
GRANADA rdtline o IR JOSE DE sucke | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA e AN el LR SEDE ELGUAPE  |RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 26
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ FLORIDA
GRANADA e O e “PA |RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  FLORIDA
GRANADA Al L Al RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA oo WL SEDE JUAN XXIl | RURAL | INDUSTRIALIZADO 84 0 84
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA albl i S o SEDE LAMARIELA |RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA s s SEDE LA PALMILLA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
SEDE _ PRINCIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA e JGC.:\?JEN ANTONIO | RURAL | EXTERNOS 171 180 351
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS
GRANADA CARLOS BALAN SARMIENTO | SEDE EL PORVENIR | URBANO | INDUSTRIALIZADO 427 0 427
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS | SEDE JORGE
GRANADA e e G LS B e | URBANG | INDUSTRIALIZADD 276 0 278
SEDE  PRINCIPAL
GRANADA g“f;ig%%ﬁ': AEI\?;:;;E’;TLSIS LUIS CARLOS | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 1089 1069
GALAN SARMIENTO
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS
GRANADA CARLOS CALAN SARMIENTS | SEDE VILLAUNION | URBANO | INDUSTRIALIZADO 285 0 285
SEDE  PRINCIPAL
GRANADA ?:J{LU&C;TA M AZ'ZE:;JSL‘CEVA SANTA MARIA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 433 452
MAZZARELLO
SEDE  PRINCIPAL
GRANADA gﬁt&”&%ﬁ MAZIZE.E#ECL?EVA SANTA MARIA | RURAL | INTERNADO 8 103 111
MAZZARELLO
INSTITUCION EDUCATIVA
GRANADA g Elro B SEDE MAKATOA URBANO | EXTERNOS 70 604 674
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
GRANADA L FEES CALENTIN SINCIPAL | URBANO | INDUSTRIALIZADO 558 0 558
GRANADA SUBTOTAL 5887 7268 14155
SEDE _ PRINCIPAL
GUAMAL O ORI fosE MARIA | URBANO | INDUSTRIALIZADO 749 1068 1817
CORDOBA
GUAMAL SUBTOTAL GUAMAL 749 1088 1817
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%N PROCESOS DE LICITACION, SELECCION - | F-BS-32
— S ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
DEPARTAMENTO DEL HETA INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS i
HIT. 892 000 140 6 VERSION: 01
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
i 5) Media 6 a 11)
CENTRO EDUCATIVO BOCAS | SEDE Los
LAMACARENA | SENTRO EDL N i RURAL | INDUSTRIALIZADO 59 0 59
CENTRO EDUCATIVO BOCAS
LAMACARENA | SENTRO EDL SEDE ALTOLOZADA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 15 36
SEDE  PRINCIPAL
LA MACARENA CENTRO EDUCATIVO BOCAS | goeag DEL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
DEL PERDIDO
PERDIDO
LAMACARENA | CENTRO EDUCATIVO EL RUBI 3FﬂDc'>E EL DVINO| pyraL | INDUSTRIALIZADO i 0 5
LA MACARENA CENTRO EDUCATIVO EL RUBI EEEF PRINCIPALEL | pyralL | INDUSTRIALIZADO 110 23 133
LA MACARENA CENTRO EDUCATIVO EL RUSI gﬁgf PRINCIPALEL | pyraL | INTERNADO 18 47 65
CENTRO  EDUCATIVO LA | SEDE PRINGIPAL LA
LAMACARENA | SENTRO, A RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 13 27
CENTRO EDUCATIVO LA | SEDE PRINGIPAL LA
LAMACARENA | SENTRO iy RURAL | INTERNADO 12 5 17
LA MACARENA gg{&? EDUCATIVO  LAS | oepe | RECREO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 10 27
LA MACARENA gg:&“so EDUCATIVO - LAS | gepe £l RECREO | RURAL | INTERNADO 16 17 33
CENTRO EDUCATIVO LAS | SEDE _ PRINCIPAL
LAMACARENA | SENTR P RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 6 23
CENTRO EDUCATIVO LAS | SEDE  PRINCIPAL
LAMACARENA | SENTRS T Eei RURAL | INTERNADO 16 2 40
CENTRO EDUCATIVO TERCER | SEDE _ BUENOS
LAMACARENA [ CENTRO o RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
LAMACARENA [ SENTRO EDUGATIVO TERCER | gepg g1 pORVENIR | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
LA MACARENA o EDUCATIVO TERCER | gepE LA BATALLA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
LA MACARENA fﬁf&ﬁ‘g EDUCATIVO TERCER | gepe | o BATALLA I | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 30 47
LA MACARENA EFL'“&FI‘S EDUCATIVO TERCER | gene | o SERRANIA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
LA MACARENA ﬁi’éﬁfg EDUCATIVO TERCER | gepe | A SOMBRA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 25 16 41
LAMACARENA | CENTRO EDUCATIVO TERCER | sepe | asNiEVES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
LAMACARENA [ CENTRO EDUCATIVO TERCER | gepe napoLES RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
CENTRO EDUCATIVO TERCER | SEDE  POTRAS
LAMACARENA | SENTRO e ERRALON RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 15 32
CENTRO EDUCATIVO TERCER | SEDE  PRINCIPAL
LAMACARENA [ SENTRO e Ay RURAL | EXTERNOS 45 38 83
LAMAGARENA | CENTRO EDUGATIVO TERGER | SEDE PUERTA AL |pural | INDUSTRIALIZADO o > =
MILENIO YARI
LA MACARENA :\‘E'ASEESEA SENORA DE LA | sepE ALTORAUDAL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
IE NUESTRA SENORA DE LA
LAMACARENA |, NUESTR SEDEELBILLAR  |RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
IE NUESTRA SENORA DE LA
LAMACARENA | & NUESTR SEDE EL TAPIR RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
IE NUESTRA SENORA DE LA :
LAMACARENA | & NUESTR SEDE EL TAPIR RURAL | INTERNADO 49 0 49
IE NUESTRA SENORA DE LA |SEDE JHON F,
LAMACARENA |, NUESTR i RURAL | INDUSTRIALIZADO 566 0 566
= SEDE _ PRINCIPAL
LAMACARENA | & NUESTRA SENORA DE LA| niesTRA SENORA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 0 469 469
DE LA MACARENA
; SEDE  PRINGIPAL
LAMACARENA |1, NUESTRA SENORA DE LA| NuESTRA SENORA | URBANO | JORNADA UNICA 0 148 148
DE LA MACARENA
” SEDE  PRINCIPAL
LA MACARENA '&gggé’m‘“ SENORA DE LA | yESTRA SENORA | URBANO | INTERNADO 10 29 39
DE LA MACARENA
INSTITUCION ___EDUCATIVA | SEDE _ BOCANA
LaMAGARENA, | |NSITHCION . EOUCATIVA | SEBE e RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE BRISAS DEL
LAMAGARENA, » (OISR . FROCGATIVA | SoRE 2 RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION _ EDUCATIVA :
LAMACARENA | (NSTTHCON @ erhanoes A | SEDE CARO LIMON |RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta ©N NGH NG
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T ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS AR |
9/_3' r a0 PROCESOS DE LICITACION, SELECClON
| —— S ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
OEPARTAMENTO DEL META INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS VERSION: 01
Cobertura Cobertura

MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD Primasrja ©a g;::;;:céa;l;;; TOTAL
LA MACARENA L e CRINEOTRAL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
LAMACARENA | et O NGz | SEDE GIRASOL RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
LAMACARENA | T O Noes | SEDE LAUNION I | RURAL | INDUSTRIALIZADO 1 0 11
LAMACARENA | ISTITUCION oz " | SEDE LAVICTORIA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
LA MACARENA :_"‘ESJ.}TO”RCIE:N o= iﬁ%ﬁ!ms LAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
LA MACARENA ;_':‘ESJ.':O”RCI'\ETN HEREEES?;NA aEAEF’fMBAS S| RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 ]
LA MACARENA wesg':'ToURc:\?EN HERER;JSE;NA ﬁifgms LAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
LA MACARENA LTESJ.:.E”RCJ‘\?;‘N il ﬁEEEOR PRlNcll\?:rli RURAL | INDUSTRIALIZADO 94 116 210

HERNANDEZ
LA MACARENA it sl Seotor G | ruraL | nTERNADG 8 55 63
HERNANDEZ
tnmadaRENA | e | poori PUERTO | pURAL | EXTERNOS 16 12 28
LA MACARENA iAo SR ool e P UNION | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
LAMACARENA [ INSTITUCION  EDUCATIVA | sepe HELICONIAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
LA MACARENA 'r?usg\",gug‘g;:mméwcmm SEDE BRASILIA RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
LA MACARENA LTSQ\LLUﬁE?R“:ZDNTIEEDUCATEVA SEDE CANO AZUL | RURAL | INDUSTRIALIZADO ] 0 9
LAMACARENA [ STITUCION  EDUCATIVA | sepe cARO MONO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
LA MACARENA L?'Sg\',gjggR"fZONTEEDUCATNA SEDE ELLIMONAR | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
LA MACARENA ;&*Lfg\'ggg’Rﬁ'ZONTEEDUCAT'VA SEDE LAFLORIDA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
LA MACARENA O oNTE _CATIVA | SEDE LAGUNA ALTA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
LA MACARENA L'I‘L?ET\'EJE'SR":ZONTEEDUCATNA ﬁqEA?\E;mAs LAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
LA MACARENA L';'USET\",T(;JS&%ONTEEDUCMNA gigimos LOS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
LA MACARENA w&g\rf?ggﬂzoménucmlm gEonziErAVERA RURAL | INDUSTRIALIZADO 16 0 16
LA MACARENA B i | Hgﬁ'ggﬁiﬁé RURAL | INDUSTRIALIZADO 51 78 129
LA MACARENA DTN e | SRR B | RUGAL | (RTERNATID 4 46 50
LA MACARENA e, EOUGATIVA | spie actiazin RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
LA MACARENA 'SNEJ.};”%QESA EDUCATIVA iEQENISLTO SAN| cURAL | INDUSTRIALIZADO 29 0 29
LA MACARENA gﬁ}g“%gg% EOUCATIVA | BB nso PO RuRAL | EXTERNOS 38 32 70
LA MACARENA g‘f;.l'.;"'%ggm EDUCATIVA | sEpE MONTEBELLO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 40 0 40
LA MACARENA g‘fﬁ;u%g:&q EBUBALNS gﬁSEATé’RRégi'PAL RURAL | EXTERNOS 14 8 22
LA MACARENA ?EJTT%CR)ESA ERHGATR giﬁEATE":‘E'gg'pAL RURAL | INTERNADO 19 43 67
[A MACARENA | SUBTOTAL 1729 1300 3029
LEJANIAS g FPUCATIVO - EL | sEDE LAAURORA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 53 0 53
LEJANIAS Pl EDUCATIVA DE| 808 s OR®% | UrBANO | INDUSTRIALIZADO 470 0 470
LEJANIAS INSTITUCION EDUCATIVA DE | 8ED8 s C'PAL | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 368 368
LEJANIAS o BEUGMIA BR i oo | URBAND |kreRmos 0 228 228
LEJANIAS :_NESJH:JA%'ON EDUCATIVA DE | SEDE o RINCIPAL | yrBANO | INTERNADO 3 21 24
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE EDUCATIVA AREA MODALIDAD Primara (0 a | Secundaria y TOTAL
5) Media 6 a 11)
> INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE  BUENOS
LEJANIAS s prrot RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
: INSTITUCION EDUCATIVA
LEJANIAS ol o SRR SEDE EL BRILLANTE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 25 0 25
, INSTITUCION __ EDUGATIVA
LEJANIAS GABRIELA MISTRAL SEDE EL PARAISO RURAL INDUSTRIALIZADO 12 ] 12
, INSTITUCION _ EDUCATIVA
LEJANIAS i SEDE EL ROBLE RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
INSTITUCION _ EDUGATIVA | SEDE [AS
LEJANIAS GABRIELA MISTRAL MARGARITAS RURAL INDUSTRIALIZADO 9 (i} 2]
: INSTITUCION  EDUGATIVA | SEDE [0S
LEJANIAS 5 i M R s RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 2
INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
LEJANIAS GABRIELA MISTRAL GABRIELA MISTRAL RURAL INDUSTRIALIZADO 194 376 570
. INSTITUCION _ EDUCATIVA
LEJANIAS Ll o SEDE SANTARITA |RURAL | EXTERNOS a7 0 47
LEJANIAS SUBTOTAL 867 993 1860
: CENTRO EDUCATIVO | SEDE PRINCIPAL
MAPIRIPAN A AR SAN FRANGISGO |~ | RURAL | INDUSTRIALIZADO 16 19 35
. CENTRO EDUCATIVO | SEDE _ PRINCIPAL
MAPIRIPAN GUACAMAYAS SAN FRANCISCO RURAL INTERNADO g 14 23
CENTRO EDUCATIVO | SEDE SANTA
MAPIRIPAN s e RURAL | INDUSTRIALIZADO 22 6 28
- CENTRO EDUCATIVO | SEDE SANTA
MAPIRIPAN GUACAMAYAS HELENA RURAL INTERNADO 22 [+ 28
INSTITUCION ___ EDUGATIVA
MAPIRIPAN DIVING NINO JESUS SEDE LA RIVERA RURAL INDUSTRIALIZADO 16 4 20
INSTITUCION EDUCATIVA
MAPIRIPAN il oS SEDE LARIVERA | RURAL | INTERNADO 18 3 21
: INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE MILCIADES
MAPIRIPAN DIVINO NINO JESUS PARRA QUIROGA RURAL INDUSTRIALIZADO 38 8 46
: INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE _ MILCIADES
MAPIRIPAN DIVINO NIfIO JESUS PARRA QUIROGA RURAL INTERNADO 23 16 39
: INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE PRINCIPAL
MAPIRIPAN DIVING NINO JESUS DIVING NIO JESUS RURAL INDUSTRIALIZADO 39 26 65
: INSTITUCION __ EDUCATIVA
MAPIRIPAN e o s SEDE BAXUMEK || | RURAL | INDUSTRIALIZADO 319 65 384
SEDE PRINCIPAL
i INSTITUCION EDUCATIVA
MAPIRIPAN JORGE ELIECER GAITAN JGaT%EN ELIECER | URBANO | INDUSTRIALIZADO 482 271 753
SEDE PRINCIPAL
, INSTITUCION  EDUCATIVA
MAPIRIPAN JORGE ELIEGER GAITAN JGOA?‘gi ELIECER | URBANDO | INTERNADO 20 63 83
MAPIRIPAN SUBTOTAL 1024 501 1525
MESETAS gﬁrg;ﬁo EDUCATIVO  RIO | 5epE AGUA BONITA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
MESETAS CENTRO  EDUCATNVO - RIO|| gepe £ ORIENTE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 41 0 41
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE EL
MESETAS DUDA PROGRESO RURAL INDUSTRIALIZADO 6 0 36
MESETAS gﬁg;“o EDUCATMO  RIO [ grpe k| TURPIAL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
CENTROD EDUCATIVO RIO | SEDE
MESETAS CENT e A RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE LA
MESETAS DUDA FRONTERA RURAL INDUSTRIALIZADO 10 0 10
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE LAS -
MESETAS zalh i RURAL | INDUSTRIALIZADO 16 0 16
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE MARIA
MESETAS Sl sl I RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 18
CENTRO EDUCATNO RIO | SEDE  PRINCIPAL -
MESETAS DUDA BRISAS DEL DUDA RURAL INDUSTRIALIZADO 45 61 106
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE PUERTO
MESETAS DUDA NUEVO RURAL INDUSTRIALIZADO 22 0 22
MESETAS CENTRO EDUCATIMO  RIO| gepe GANISIDRO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 51 75
DUDA
CENTRO EDUCATNG RIO | SEDE SANTA -
MESETAS DUDA HELENA RURAL INDUSTRIALIZADO 15 (1] 18
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE EL
MESETAS s B ERNARGE RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
MESETAS GENTRO  EDUCATNO  RIO | gppe p| TRIQUE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
CENTRO EDUCATNO RIO | SEDE A
MESETAS el e RURAL | INDUSTRIALIZADO 40 0 40
MESETAS SENTRO  EDUCATVO - RIO | sepE A CABARA  [RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
MESETAS SENTRS  EDUCATIVO - RIO | sepE LA LIBERTAD |RURAL | EXTERNOS 25 52 77
MESETAS SoRIRe  EDUCATVO  RIO | epe LAMARINA  [RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
MESETAS CENTRS  EDUCATIVO - RIO | sEpE LAS FLORES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
MESETAS gﬁ:ﬁg EDUCATIVO  RIO | gepE NARANJAL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
CENTRO EDUCATIVO RIO | SEDE _ PRINCIPAL
MESETAS Sl e RURAL | EXTERNOS 139 0 139
MESETAS gﬁ:}ig EDUCATIVO  RIO | gepg sAN ANTONIO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE AGUA DE
MESETAS ekl s RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS bl I SEDE BAJO ANDES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 4 0 4
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS A SEDE CAFETALES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS A SEDE ELPALMAR | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION EDUCATIVA 7
MESETAS el e S SEDE EL PINAL RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS kit T o SEDE EL PORVENIR | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE A
MESETAS el T L R i RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 2
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE LA NUEVA
MESETAS et TR v e RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS i I SEDE LA PAZ RURAL | INDUSTRIALIZADO 27 0 27
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS g SEDE LA UNION RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 0 21
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS il SEDE LAS COLINAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION EDUCATIVA
MESETAS il L SEDE LAS PAILAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 15 0 15
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINGIPAL
MESETAS JARDIN DE LAS PENAS JARDIN DE PENAg | RURAL | EXTERNOS g0 83 18
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINGIPAL
MESETAS JARDIN DE LAS PENAS JARDIN DE PENAS | RURAL | INTERNADO 2 95 50
INSTITUCION EDUCATIVA LOS | SEDE JOSE
MESETAS ottt it e CI0 GONZA B | URBANO | INDUSTRIALIZADO 396 0 396
INSTITUCION EDUCATIVA LOS | SEDE _ PRINCIPAL
MESETAS el D68 FUNDAOORES. | URBANO | EXTERNOS 0 503 503
MESETAS SUBTOTAL 1143 704 1537
PUERTO o
CENTRO EDUCATIVO LA VEGA | COOPERATIVA RURAL | INDUSTRIALIZADO 57 31 88
CONCORDIA
CONGENTE
PUERTO SEDE EL
S, CENTRO EDUCATIVO LA VEGA | pe0% o RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
PUERTO SEDE  GENERAL
R an CENTRO EDUCATIVO LA VEGA | S50 G RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 22
PUERTO
ey CENTRO EDUCATIVO LA VEGA | SEDE PLAYAALTA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 16
PUERTO
oS LA CENTRO EDUCATIVO LA VEGA | SEDE POZOAZUL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 28 ) 28
PUERTO SEDE PRINCIPAL LA
2o A CENTRO EDUCATIVO LA VEGA | SEDE RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 0 21
PUERTO SEDE SANTA
e s CENTRO EDUCATIVO LAVEGA | SEDE RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 18
PUERTO CENTRO EDUCATIVO Wi
o e SEDE LA ORQUIDEA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
PUERTO CENTRO _ EDUCATIVO Wi | SEDE MARIA
CONCORDIA LLANURA AUXILIADORA RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 . i
PUERTO CENTRO _ EDUCATIVO Wi | SEDE PRINCIPAL M|
CONCORDIA LLANURA LLANURA RURAL. | | EXTERNOS 104 — 2
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ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS CODIGO: F-BS-32
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION : TN
. ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
OEPARTAMENTO DEL META INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS g
HIT B GO0 1400 0 VERS|ON 01
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
SEDE RESGUARDO
PUERTO CENTRO EDUCATIVO M i
e i G ISNAllllilGENA CANO LA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 92 0 92
PUERTO CENTRO _ EDUCATVO Wi
CoNCORDIA Ui SEDE SAN RAFAEL |RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
PUERTO INSTITUCION _ EDUCATIVA
N ORDIA ke SR SEDE CONCORDIA | URBANO | INDUSTRIALIZADO 484 0 484
PUERTO INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
CONCORDIA NUEVA ESPERANZA NUEVA ESPERANZA | URBANO | INDUSTRIALIZADO a 476 476
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
CONCORDIA NUEVA ESPERANZA NUEVA ESPERANZA | YRBANO | INTERNADO o 63 93
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
CONCORDIA PUERTO IRIS PUERTO IRIS RURAL | INDUSTRIALIZADO 48 155 204
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE SAN JUAN
Rt B s e RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 0 18
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA
B i SEDE SANTAANA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 1 0 11
PUERTO INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE BAJA
CONGORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | PRIMAVERA RURAL | EXTERNOS 30 0 30
PUERTO INSTITUCION  EDUGATIVA
oz A, VALENTIN APARICIO PERSONA | SEDE BELLAVISTA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA
e VALENTIN APARICIO PERSONA | SEDE BELLAVISTA | RURAL | INTERNADO 21 18 40
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  GHARCO
CONCORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | CARBON RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA
ke VALENTIN APARICIG PERSONA | SEDE EL MIRADOR |RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA
el e VALENTIN APARICIO PERSONA | SEDE ESPERANZA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 28 0 28
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE [AS
CONCORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | MERCEDES RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 6
PUERTO INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE _ LIBARDO
CONCORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | CASTARO RURAL | INDUSTRIALIZADO 23 o 23
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA
e ri VALENTIN APARICIG PERSON A | SEDE LOSANDES | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
SEDE  PRINGIPAL
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | VALENTIN
CONCORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | APARICIO RURAL | INDUSTRIALIZADO L 1s 45
PERSONA
SEDE  PRINGIPAL
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | VALENTIN
CONCORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | APARICIO RURAL. - | INTERNADG 19 & &
PERSONA
PUERTO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE SIVON
CONCORDIA VALENTIN APARICIO PERSONA | BOLIVAR RURAL | INDUSTRIALIZADO 15 g 18
PUERTO
S e SUBTOTAL . 1207 944 2151
SEDE _ PRINGIPAL T
PUERTO GAITAN | CE INDIGENA UNUMA INDIGENA UNUMA | RURAL | INTERNADO 1 47 58
(ELTIGRE)
: SEDE  PRINGIPAL
PUERTO GAITAN | CE KAYUWINAE By RURAL | INTERNADO 0 54 54
— | CENTRO EDUCATIVO | SEDE
PUERTOGAITAN [ SERTRS o . RURAL | INTERNADO 10 54 64
| CENTRO EDUCATIVO | SEDE i v
PUERTO GAITAN | ZENTRO i RURAL | INTERNADO 16 0 16
| CENTRO EDUCATIVO
PUERTOGAITAN [ SERIRS o SEDE MURUJUY | RURAL | INTERNADO 8 16 2
CENTRO EDUCATIVO | SEDE _ PRINGIPAL
PUERTO GAITAN | SERTRO o M RURAL | INTERNADO 21 0 21
PUERTO GAITAN ﬁFgJELO EDUCATIVO  SAN | sene | A SABANA | RURAL | INTERNADO 8 23 31
PUERTO GAITAN | IE KUWE! ﬁﬁngEl PRINCIPAL | pURAL | INTERNADO 2 57 59
SEDE _ PRINCIPAL
PUERTO GAITAN |E SAN RAFAEL DE DOMO | o™ parari DE | RURAL | INTERNADO 4 102 106
PLANAS ;
PLANAS
SEDE  PRINCIPAL
. |INsTiITUCION EDUCATIVA
RuERTOGAmAN | INSTITUCION,  EDUC JORGE " ELIECER | URBANO | INTERNADO 0 70 70
PUERTO GAITAN :‘SJEEEC;ON EDUCATIVA | seDE ALTO TILLAVA | RURAL | INTERNADO 18 22 40
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ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS CODIGO: F-BS-32
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION :
ABREVIADA DE MENOR CUANT[A, SUBASTA
OEPARTAMENTO DEL META INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS .
MNIT 892 OO0 140 0 VERSION 01
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
" INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
PUERTO GAITAN | o1 HC! e RURAL | INTERNADO 3 64 67
" INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE PUERTO
PUERTO GAITAN | (1 STHHC! s RURAL | INTERNADO 9 46 55
PUERTO GAITAN | SUBTOTAL 110 555 565
CENTRO EDUCATIVO TIERRA | SEDE SAN
PUERTO LLERAS | Gonh . RURAL | INDUSTRIALIZADO 39 14 53
CENTRO EDUCATIVO TIERRA | SEDE SAN
PUERTO LLERAS | SETA 22 A, RURAL | INTERNADO 14 20 34
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO LLERAS :_':‘ESJ%URCJ‘% AMILLEDDUUCS‘JEVA HECTOR RURAL | INDUSTRIALIZADO 37 67 104
JARAMILLO DUQUE
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO LLERAS WSJ#EURCJ'OAS AMILLSDDUU%“J";V‘“ HECTOR RURAL | INTERNADO 13 70 83
JARAMILLO DUQUE
INSTITUGION EDUCATIVA | SEDE  NUESTRA
PUERTO LLERAS | |2l O ARG TRECE. | SERORA DE LA par | RURAL | INDUSTRIALIZADO 34 0 34
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ NUESTRA
PUERTOLLERAS | |\N 3T O reaTaece " | SENGRA DE LA in | RURAL | JORNADA UNICA 34 0 34
SEDE  PRINGIPAL
PUERTOLLERAS [\NSTTUCION, — EDUCATIVA | INTERNADO RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 a7 56
CHARCO TRECE
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO LLERAS m%ggg&%”wmgg?ggg‘“ INTERNADO RURAL | JORNADA UNICA 19 a7 56
CHARCO TRECE
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO LLERAS }ﬁ?gggf&%“c‘_‘mggﬁgggg‘q INTERNADO RURAL | INTERNADO 2 83 105
CHARCO TRECE
INSTITUGION EDUCATIVA | SEDE INOCENCIO
PUERTOLLERAS | \1oJESTUOSO ARIARI INEMA | CHINCA URBANQ [ EXTERNOS sz 9 a2
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  MANUELA
BUBRTQULERAS [l ol i e | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
SEDE  PRINGIPAL
PUERTO LLERAS | INSTITUCION EDUCATIVA | A JIESTUOSO URBANO | EXTERNOS 144 374 518
MAJESTUOSO ARIARI INEMA
ARIARI INEMA
PUERTO LLERAS | SUBTOTAL 708 702 1411
CENTRO EDUCATIVO | SEDE CAMINO DE
pugrTolorer | RERIRE nan e s | cearis RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
CENTRO EDUCATIVO
PUERTOLOPEZ | \ERe o R ORADE FATINA | SEDE CARUBARE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
: CENTRO EDUCATIVO
PUERTOLOPEZ | SERIRO. o EDUCATIVO | SEDE ELTURPIAL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 30 0 30
CENTRO EDUCATIVO
PUERTOLOPEZ | o R o RA DE FATIlM, | SEDE LAS LEONAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 26
SEDE _ PRINCIPAL
CENTRO EDUCATIVO C
RUERFQLOREZ | (roire, o ot e gglﬁgmq SENORA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 58 0 58
, CENTRO EDUCATIVO | SEDE PUEBLO
PUERTOLOPEZ | QTR sehoma bt it | e O | RURAL | INDUSTRIALIZADO 185 0 185
CENTRO EDUCATIVO
PUERTOLOPEZ | SENTRO o o EDUCATIVO | SEDE LACOLINA | RURAL | INTERNADO 2 0 26
CENTRO EDUCATIVO PONTON | SEDE  ANTONIA
PUERTOLOPEZ | SENTRO EDVC ) i RURAL | INDUSTRIALIZADO 31 0 31
CENTRO EDUCATIVO PONTON | SEDE BOCAS DEL
PUERTOLOPEZ | ETIE Eo0C RVUE Y RURAL | EXTERNOS 35 27 62
, CENTRO EDUCATIVO PONTON
PUERTOLOPEZ | SERTRO EDS SEDE EL PORVENIR | RURAL | INDUSTRIALIZADO 47 0 47
PUERTO LOFPEZ gENRTg%EEgggAT]VO PONTON SEDE GUICHIRAL RURAL INDUSTRIALIZADO 58 a7 96
SEDE FRIMNCIPAL
PUERTO LOPEZ BENRTS%EEE"SMNO PONTON | bONTON DE  RIO | RURAL | EXTERNOS 59 37 96
i NEGRO
CENTRO EDUCATIVO PONTON | SEDE  RODRIGO
PUERTOLOPEZ | SENTRO EDUC e RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
CENTRO EDUCATIVO FONTON | SEDE SAN JOSE DE
PUERTOLOPEZ | SERIRO 2P0 S RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 g
CENTRO EDUCATIVO PONTON | SEDE SAN MARTIN .
PUERTOLOPEZ | SENTRO EDUC g} RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
Z CENTRO EDUCATIVO PONTON | SEDE VISO DE SAN
PUERTOLOPEZ | SENTRO EDUC S RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 10 28
: GENTRO EDUCATIVO | SEDE ALTO
PUERTOLOPEZ | SERTRO = 5D A RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
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v/ D ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS X
A N : E CODIGO: F-BS-32
‘_/ YN \:‘,f PROCESOS DE LICITACION, SELECCION 2
CON — ) ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
OEPARTAMENTO DEL META INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS .
NIT 093 000 1488 VERSION: 01
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
< 5) Media 6 2 11)
‘ ENTRO EDUCATIVO
FUERTOIOfEE | S e iEL SEDE LA SANDRITA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 108 19 125
CENTRO EDUCATIVO | SEDE MARIA
PUERTOLOPER * || SERIRC . el i ik RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
CENTRO EDUCATIVO | SEDE PRINCIPAL LA
PUERTOLOREE | SERRE e et ERrRa RURAL | INDUSTRIALIZADO 22 21 43
CENTRO EDUGATIVO | SEDE PRINCIPAL LA
PUBKIDUOPEE | Sl o) PR ESriil i RURAL | INTERNADO 20 11 31
; SEDE _ PRINCIPAL
PUERTO LOPEZ | IE SIMON BOLIVAR SO RURAL | INDUSTRIALIZADO 38 103 141
; SEDE  PRINCIPAL
PUERTOLOPEZ | IE SIMON BOLIVAR SR B s RURAL | INTERNADO 5 10 15
PUERTOLOPEZ | IE SIMON BOLIVAR EEEE.A PUERTO | puraL | INDusTRIALIZADO 24 0 24
INSTITUCION EDUCATIVA
PUERTOLOPEZ | AGROPECUARIO DE PUERTO | SEDE LA UNION URBANO | INDUSTRIALIZADO 132 0 132
LOPEZ
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
PUERTOLOPEZ | AGROPECUARIO DE PUERTO | TECNICO URBANO | EXTERNOS 0 208 208
LOPEZ AGROPECURIO
’ INSTITUCION EDUCATIVA
PUERTOLOPEZ | AGROPECUARIO DE PUERTO | SEDE SANISIDRO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 232 0 232
LOPEZ
SEDE  PRINGIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA
PUERTOLGHEZ | DRIl e oo &e\:;mm MIGUEL | URBANO | INDUSTRIALIZADO 556 380 936
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  CLEMENTE
PUERTOLOFER, | i ol wvaitrtenn | e URBANO | INDUSTRIALIZADO 302 0 302
SEDE  PRINCIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA
RUERTELEPEZ « | ERL Ol e E'NRIQUE OLAYA | URBANO | INDUSTRIALIZADO 9 677 773
ERRERA
SEDE  PRINGIPAL
PUERTO LOPEZ :ﬁ‘usgéﬁ%cé%ﬁo ALUEE“CAT'VA PUERTO RURAL | INDUSTRIALIZADO 179 144 323
GUADALUPE
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE ALEGRIA DE
gERTOIGEL [ L SO s URBANO | INDUSTRIALIZADO 136 0 136
SEDE _ PRINCIPAL
PUERTOLGPEZ | INSTITUCION EDUCATIVA | RAFAEL  URIBE | URBANO | INDUSTRIALIZADO 597 522 1119
RAFAEL URIBE URIBE e
> INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
PUERTOLOPEZ | mS T UCK i <AL RURAL | INDUSTRIALIZADO 169 140 309
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
PUERTOLOPEZ | SANTA TERESA DE | SANTA TERESA DE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 373 369 742
PACHAQUIARO PACHAQUIARO
INSTITUCION EDUCATIVA
BUERTOLOPEZ  [LailiSiel SEDE HUMAPO RURAL | INDUSTRIALIZADO 114 0 114
INSTITUCION EDUCATIVA
PUERTOLOPEZ [ \peTlTE=Cl SEDE LAVICTORIA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 38 0 38
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
PUERTOLOPEZ [ NSTITUCION S e RURAL | INDUSTRIALIZADO 55 313 368
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
PUERTO LOPEZ YAALIAKEISY YAALIAKEISY RURAL | EXTERNOS 0 40 40
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
PUERTO LOPEZ YARLIAKEIGY YAALIAKEISY RURAL | INTERNADO 3 17 20
PUERTO LOPEZ | SUBTOTAL 3841 3175 7016
PUERTO RICO CE LA SABANA SEDE LA SULTANA | RURAL | EXTERNOS 47 26 73
PUERTO RICO CE LA SABANA SEDE LA YE RURAL | EXTERNOS 48 0 48
PUERTO RICO CENTRO EDUCATIVO CHISPAS giﬁ?o CHARCO | pyrAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
PUERTO RICO CENTRO EDUCATIVO CHISPAS | SEDE EL DORADO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 1
PUERTO RICO CENTRO EDUCATIVO CHISPAS | SEDE LA LINDOSA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
FUERTO RICO CENTRO EDUCATIVO CHISPAS | SEDE LA REFORMA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
PUERTO RICO CENTRO EDUCATIVO CHISPAS g%?ﬁeo LAGUNA | cURAL | INDUSTRIALIZADO 16 0 16
PUERTO RICO CENTRO EDUCATIVO CHISPAS EE?SEMSPR'NC'PAL RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 18
CENTRO EDUCATIVO LAS | SEDE _ DANUBIO
PUERTO RICO e 5 RURAL | INDUSTRIALIZADO 28 0 28
CENTRO EDUCATIVO LAS |SEDE  ENRIQUE
PUERTO RICO S Ak S RURAL | EXTERNOS 2% 25 51
CENTRO EDUCATIVO LAS | SEDE  PRINCIPAL
PUERTO RICO S s SR RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 16 2%
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-'-_? 'i-:‘
TS ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS pe ||
“/.‘ ¥ :\J PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
| e ) ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
OEPARTAMENTO DEL HETA INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS VERSION: 01
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
CENTRO EDUCATIVO LAS | SEDE  PRINCIPAL :
PUERTO RICO il AR RURAL | INTERNADO 8 53 6
PUERTO RICO IE ALICIO AMADOR ELVIRA giffm;%é'?:”“ URBANO | INDUSTRIALIZADO 563 0 563
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO RICO |E ALICIO AMADOR ELVIRA ALICIO  AMADOR | URBANO | EXTERNOS 0 750 750
ELVIRA
PUERTO RICO IE ALICIO AMADOR ELVIRA ggﬂ%o RAFAEL | yreaNO | EXTERNOS 263 0 263
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO RICO INSTITUGION: ERUGATIVALA | siariNed RURAL | EXTERNOS 22 24 46
PRIMAVERA Sz
SEDE  PRINCIPAL
PUERTO RICO INSTITUCION EDUCATIVA LA | prppanco RURAL | INTERNADO 10 58 68
PRIMAVERA i Ae
PUERTO RICO SUBTOTAL 1098 952 2050
CENTRO EDUCATVO RURAL
RESTREPO oo SEDE CANEY ALTO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 70 147 217
CENTRO EDUCATIVO RURAL
RESTREFO npdlialo SEDE CANEY ALTO | RURAL | INTERNADO 10 13 23
SEDE _ PRINCIPAL
RESTREPO IE FRANCISCO TORRES LEON | FRANCISCO RURAL | INDUSTRIALIZADO 0 195 195
TORRES LEON
SEDE  PRINCIPAL
RESTREPO IE FRANCISCO TORRES LEON | FRANCISCO RURAL | EXTERNOS 328 432 760
TORRES LEON
INSTITUCION EDUCATIVA aég.fREPgM'L'ANO
RESTREPO EMILIANO RESTREPO | RESTREPO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 92 0 92
ECHAVARRIA e
INSTITUCION EDUCATIVA ggg$REP§MJL|AN0
RESTREPO EMILIANO RESTREPO | RESTREPO | URBANO | EXTERNOS 187 0 167
ECHAVARRIA
PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA EEH?LFTANOPR‘NC'PAL
RESTREPO EMILIANO RESTREPO | EMEANO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 993 993
EGHAVARBIA ECHAVARRIA
RESTREPO SUBTOTAL 567 1780 2447
SEDE  PRINCIPAL
gﬁiﬂgimos DE | |£ GABRIEL GARCIA MARQUEZ | GABRIEL  GARCIA | URBANO | INDUSTRIALIZADO 792 606 1398
MARQUEZ
SEDE _ PRINCIPAL
gﬁ:RgiR"os DE | |E GABRIEL GARCIA MARQUEZ | GABRIEL  GARCIA | URBANO | INTERNADO 12 18 31
MARQUEZ
SAN CARLOS DE |INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ OCTAVIO
GUAROA ISABEL LA CATOLICA ALMANZA RURAL | INDUSTRIALIZADO 1 0 1
SEDE  PRINCIPAL
SAN CARLOS DE | INSTITUCION EDUCATIVA
iy iy . Jcs.:_?gbm LA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 206 158 364
SAN CARLOS DE |INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
GUAROA SIMON BOLIVAR SIMON BOLIVAR RURAL | INDUSTRIALIZADO 651 462 3
SAN CARLOS DE
e SUBTOTAL 1672 1245 2917
CENTRO EDUCATIVO
i‘éﬁm"u‘““ DE | FERANCISCO ~ DE  PAULA ?EgﬁANg‘gZSA DE | RURAL | EXTERNOS 21 11 32
SANTANDER
SN UM BE|CENTRG EDUCATIVO | SEDE _ PRINGIPAL
et P FRANCISCO DE  PAULA | FRANCISCO  DE | RURAL | EXTERNOS 45 23 68
SANTANDER PAULA SANTANDER
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA
A o thosy SEDE BELLAVISTA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA
i iy SEDE BRASILIA RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA
ARAMA MANACAL SEDE CERRITOS RURAL INDUSTRIALIZADO N | Q 3
SAN _JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA
B D! SEDE CERRITOS | RURAL | JORNADA UNICA 31 0 31
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA
o2 ety SEDE JUAN BOSCO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
o ol e RURAL | INDUSTRIALIZADO 22 46 68
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'.',"'M o ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS CODIGO: B
AL TN PROCESOS DE LICITACION, SELECCION | F-BS-32
€N — ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
PARTAI (+] %
DEPARTAMENTO DKL META INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS VERSION: 01
Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
SAN JUAN DE |INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE  PRINGIPAL
ARk ol errarny RURAL | JORNADA UNICA 22 46 68
SAN JUAN DE | INSTITUCION  EDUGATIVA | SEDE  PRINGIPAL
2 il DL RURAL | INTERNADO 35 75 110
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA SAN
o AN B ab s SEDE LA LIBERTAD | URBANO | INDUSTRIALIZADO 188 0 188
SEDE _ PRINCIPAL
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA SAN
s il b iaﬁm JUAN  DE | URBANO | EXTERNOS 0 428 428
SEDE
SAN JUAN DE | INSTITUCION EDUCATIVA SAN | SUBTENIENTE
ARAMA JUAN DE ARAMA SATURNINO URBANO | EXTERNOS 255 0 285
GUTIERREZ
N
iQAMAJUAN DE | susToTAL 688 629 1317
INSTITUCION ___EDUCATIVA | SEDE  ANTONIO
SAN JUANITO o g Nk RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 0 19
INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE A
SAN JUANITO L CARDELAREA RURAL | INDUSTRIALIZADO 16 0 16
INSTITUCION _EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
SAN JUANITO N JOHN F. KENNEDy ~ | URBANO | INDUSTRIALIZADO 95 103 198
INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
SAN JUANITO o JOHN F. KENNEDY | URBANO | INTERNADO 7 a7 44
INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE  QUEBRADA
SAN JUANITO s . g RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION  EDUCATIVA | SEDE SAN LUIS EL
SAN JUANITO el i st RURAL | INDUSTRIALIZADO 27 0 27
SAN JUANITO SUBTOTAL 71 140 311
SAN LUIS DE |CENTRO EDUCATVO DE | SEDE PRINCIPALBE
Al ol ey RURAL | INDUSTRIALIZADO 0 21 21
SAN LUIS DE | CENTRO EDUCATIVO DE | SEDE PRINGIPALDE
CUBARRAL CUBARRAL CUBARRAL RURAL | INTERNADO 0 2 21
SAN LUIS DE|CENTRO EDUCATVO DE | SEDE SAN
CUBARRAL CUBARRAL CAYETANO RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 o 8
SAN LUIS DE|CENTRO EDUCATIVO DE | SEDE SAN
CUBARRAL CUBARRAL CAYETANO RURAL | INTERNADD - g 9
SEDE  PRINGIPAL
SAN LUIS DE|INSTITUCION  EDUCATIVA
) et ‘;!?\?EERA EUSTASIO | URBANO | INDUSTRIALIZADO 429 539 968
SAN LUIS DE
i SUBTOTAL 456 561 1037
SAN MARTIN CENTRO EDUCATIVO CAMOITA gia%mmmcmm. RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
SAN MARTIN CENTRO EDUCATIVO CAMOITA | SE0E o YA | RURAL | INTERNADO 17 14 31
SAN MARTIN CENTRO EDUCATIVO CAMOITA gg?s%mum LAl RURAL | INTERNADO 13 7 20
SAN MARTIN IE INTEGRADO DE SAN MARTIN ﬁigfﬂo ANTONIO | ;rANO | INDUSTRIALIZADO 181 0 181
SAN MARTIN IE INTEGRADO DE SAN MARTIN gFFEfRDm‘?mN“S'D URBANO | INDUSTRIALIZADO 143 0 143
SAN MARTIN IE INTEGRADO DE SAN MARTIN fIE’EERTADOR EL | URBANO | INDUSTRIALIZADO 258 0 256
SAN MARTIN IE INTEGRADO DE SAN MARTIN giEEEZALEF:?{IgéJE URBANO | INDUSTRIALIZADO 455 0 455
SAN MARTIN IE INTEGRADO DE SAN MARTIN ggﬂgofqu‘“” JOSE | yrBANO | INDUSTRIALIZADO 168 0 168
‘ SEDE  PRINGIPAL
SAN MARTIN IE INTEGRADO DE SAN MARTIN | INTEGRADO DE SAN | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 846 846
MARTIN
' INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE BRISAS DEL
SAN MARTIN o AT o RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
INSTITUGION _ EDUCATIVA | SEDE GRISTOBAL
SAN MARTIN il iyl RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
SAN MARTIN :gigumow EDUCATIVA | SEDE ELBAMBU | RURAL | INDUSTRIALIZADO 33 0 33
SAN MARTIN :gi;‘;“c'o” EDUCATIVA | SEDE EL TREINTA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
SAN MARTIN Lt EDUCATIVA | SEDE LA REFORMA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
- INSTITUCION _ EDUCATIVA | SEDE M CASITA
SAN MARTIN undl e RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 18
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE EDUCATIVA AREA MODALIDAD Primara (0 a | Secundaria y TOTAL
5) Media 6 a 11)
‘ INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
SAN MARTIN A iy RURAL | INDUSTRIALIZADO 0 221 221
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
SAN MARTIN Lot o RURAL | JORNADA UNICA 0 221 221
- INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
SAN MARTIN b et RURAL | INTERNADO 84 281 385
, INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ ANTONIO
SAN MARTIN M s B S AL URBANO | INDUSTRIALIZADO 155 0 155
: INSTITUCION EDUCATIVA
SAN MARTIN i B ETRA SEDE LOSANDES | URBANO | INDUSTRIALIZADO 166 0 166
; INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  PRINCIPAL
SAN MARTIN P MANUELA BELTRAN | URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 636 636
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE RAUL DE
SAN MARTIN Pt 4 S R URBANO | INDUSTRIALIZADO 294 0 204
SAN MARTIN SUBTOTAL 2028 2226 4254
URIBE gﬁggo EDUCATIVO  EL | oepE CANDILEJAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 30 0 30
URIBE gﬁfggo EDUCGATVO  EL [ oepe b| EpEN RURAL | INDUSTRIALIZADO 15 0 15
CENTRO _EDUCATIVO _ EL | SEDE EL
URIBE el  ALinen RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
URIBE gﬁﬁggo EDUCATIVO  EL| 5epe E| pARAISO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 31 22 53
CENTRO  EDUCATIVO  EL | SEDE EL
URIBE el o N RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
URIBE gﬁ,ﬂggo EDUCATIVO  EL| sepe E{ SALTRE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
URIBE CElaaO  EDUCATIVO  EL|gepe GAVIOTAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
URIBE CENIGO  EDUCATIVO  EL | gepe |AARGELIA |RURAL | INDUSTRIALIZADO 28 0 28
URIBE g EPHOATVG  EL|erpEiaumioN RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
URIBE g:agrgo EDUCATIVO  EL | sepE saN CARLOS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
URIBE gﬁ:ggo EDUCATIVO  EL | 5epE SANTANDER | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
URIBE "J'“;'J?}ATUC’ON EDUCATIVA LA | gepE ALTODUDA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION EDUCATIVA LA | SEDE BAIA
URIBE heh i RURAL | INDUSTRIALIZADO 1 0 11
INSTITUCION EDUCATIVA LA | SEDE BUENOS
URIBE s e RURAL | INDUSTRIALIZADO 24 0 24
URIBE LTJSLTUC[ON EDUCATIVA LA | sEpE ELPLACER | RURAL | INDUSTRIALIZADO 27 0 27
INSTITUCION EDUCATIVA LA | SEDE EL
URIBE g B s RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 ) 11
URIBE INSTITUCION EDUCATIVA LA| sepE EL TRIUNFO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 0 19
URIBE DA UCION EDUCATIVA LA sepE espELDA RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
URIBE 'J';'J?}ATUC’ON EDUCATIVA LA | sepE JUANLEON | RURAL | INTERNADO 12 14 2
URIBE LTJ?}ATUC’ON EDUCATIVA LA | gepE | A AMISTAD | RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
URIBE "JTJ?_TATUC’O“ EDUCATIVA LA | gpE LABELLEZA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 18 0 18
URIBE 'JTJ?_TATUC'O” EDUCATIVA LA | senE La GHAMUZA | RURAL | INDUSTRIALIZADO g o g
INSTITUCION EDUCATIVA LA | SEDE A
URIBE i i RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
URIBE LTJSJATUC'O” EDUCATIVA LA | sepE LA PISTA RURAL | INDUSTRIALIZADO 2 0 26
INSTITUCION EDUCATIVA LA | SEDE A
URIBE it i RURAL | INDUSTRIALIZADO 31 0 31
URIBE 'Jﬁmuc'o” EDUCATIVA LA | sepE LA SIRIA RURAL | INDUSTRIALIZADO 1 0 11
URIBE LTJ?_ITUC'ON EDUCATIVA LA | sepe |AS ROSAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
URIBE 'JTJSLITATUC'ON EDUCATIVA LA | sEpE MANSITAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 17 0 17
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 2 11)
URIBE Ui TORION. SUUGATIVA: 1A Eq%?ﬁEALEGRE RURAL | INDUSTRIALIZADO 12 0 12
URIBE 1 ik ey Ll aeDE  PALVAR | pural | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
URIBE e R U T — RURAL | INDUSTRIALIZADO 22 0 22
URIBE iy A ERUSATIG LA LS PRINCIPALLA | puraL | INDUSTRIALIZADD | 280 336 625
URIBE UGN BRURETNG. LA SEDE PRINCIPAL LA | RURaL | INTERNADO 15 108 123
URIBE i TLCRTIVA I e S es: | RURAL | INDUBTRIARIDD 13 0 13
URIBE IS JROBIGN: EOUCATIVA, L ‘SI'IEE[;{T:RADENTRO RURAL | INDUSTRIALIZADO 13 0 13
URIBE 'F’:ASFEEJ.%'SEE - e EE?BEEEL PR'NL?:?F;BNE' URBANO | INDUSTRIALIZADO 0 324 324
URIBE LRI BRiEE R EEEE;L i URBANO | INTERNADO 2 91 93
URIBE Lkt o ERATIA e e URBANO | INDUSTRIALIZADO | 247 0 247
URIBE SUBTOTAL e 1081 895 1576
VISTAHERMOSA QASEEE&OR:STRALED“C”NA gizisum ALTO | ruRAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
VisTahervass | KOIHEION  SOUGATIA eccss  “TO|RuRAL | INDUSTRIALIZADO 15 0 15
VISTAHERMOSA '(;”“:’;"JIEEAOM“{STRALED”c”""‘”‘ SEDE ALTO GUAIMI | RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 0 19
VISTAHERMOSA EJASE;TQ;ILE}EAONI:STRALEDUCATIVA ai%iom CANO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
VISTAHERMOSA | QetbLCIOR | EDUCATIVA o ne £ DIAMANTE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
VISTAHERMOSA | NETITUCION  ECUCATVA| oo £ LAUREL | RURAL INDUSTRIALIZADO | 13 0 13
VISTAHERMOSA | SETITUCION  EDUCATIVA | op e GUAIMARAL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
VISTAHERMOSA | SeTlTiCON -, EDUCATIVA il RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
VISTAHERMOSA g’fgggfﬁﬁsm al DUCATVA | SEDE LACABARA  |RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
visTAHERMOSA | SeTlILCION  EPUCATIVA | oe e | A ESPAROLA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
VISTAHERMOSA g‘fgggf’fﬁ:ﬂmeUCAWA G RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
VISTAHERMOSA gfgérlgﬂohmsmﬁmucmm SEDE LAS DELICIAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
VISTAHERMOSA g"f;gg&onmsmm';mc”‘m SEDE LAS DIVISAS | RURAL | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
ViSTAHERMaSA | SedTEICH o EDUCATIVA Eanikin iSTiaL | RURAL | EXTERNGS 119 194 313
VisTaHERMaER " | DEMIIEION, ERUCATIVA ovar  MONTRURAL | INDUSTRIALIZADO 39 33 72
vistanErmasa | DRI =IOH FDUBATIVA Los et N RURAL | INDUSTRIALIZADO | 373 0 373
MSTAHERMBEA, || Rt il Y EOLGATIVA LDS 352|Ezoma NUEVO | curAL | INDUSTRIALIZADO 188 0 188
wigTArERMags | DB Gt EQUCATIVA LOS P8 CENTANCIPAL 1 RURAL | INDUSTRIALIZADO 0 705 705
VISTAHERMOSA | SETTHCION EDUCATIVA LOS E’EEEigOREs DEL | URBANO | EXTERNOS 254 0 254
VISTAHERMOSA g‘fgég’ﬁé?_mMENEEZDggmg’g peilo ANORuraL | extERNOS 73 45 118
VISTAHERMOSA g‘ESDTéTc;JSE&MEN;zDgg:;gS s CUAPAYA| RURAL | INDUSTRIALIZADO 1 0 1
VISTAHERMOSA L',"ESDT,LEUS'E?_";IMENEEZDggm'E‘;'Q WEDE | GUAPAYA | ruraL | iINbusTRIALIZADO 13 0 13
VISTAHERMOSA L“ESJ];EJSI'EO&lMENEEZDggmg’S SEDE LALEALTAD |RURAL | INDUSTRIALIZADO 5 0 5
GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta (©) ©
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Cobertura Cobertura
MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE EDUCATIVA | AREA MODALIDAD | Primara (0 a | Secundariay | TOTAL
5) Media 6 a 11)
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE  MELENDEZ
VIBTAHERMOBA: | B e o e | ANGEL RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
SEDE _ PRINGIPAL
VISTAHERMOSA | INSTITUCION EDUCATIVA | 5epRo NEL | RURAL | EXTERNOS 44 59 103
PEDRO NEL JIMENEZ 0BANDO | FEDRD o
SEDE  PRINCIPAL
VISTAHERMOSA | INSTITUCION EDUCATIVA | 5eppo NEL | RURAL | INTERNADO 15 51 66
PEDRO NEL JIMENEZ OBANDO | FE0iP o 0
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE ALTO
VISTAHERMOSA | WSO s A RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE ALTO
VISTAHERMOSA | pant DUCION e o O RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE ALTO
VISTAHERMOSA | o TUCION e e, RURAL | INDUSTRIALIZADO 10 0 10
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE BUENOS
VISTAHERMOSA | mis IO IO AvE i RURAL | EXTERNOS 36 0 36
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE CANO
VISTAHERMOSA | pei DS ION aVE g RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION EDUCATIVA =
VISTAHERMOSA | b OVAVE SEDE CANO VEINTE | RURAL | INDUSTRIALIZADO 14 0 14
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | Rt DVSION e SEDE COSTARICA | RURAL | EXTERNOS 36 59 95
SEDE JORGE
VISTAHERMOSA gﬂ:&gxigﬁmwgnucmwa ELIECER GARZON | RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
VELASCO
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE PRINCIPAL LA
VISTAHERMOSA | it AVE e R RURAL | EXTERNOS 65 139 204
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE PRINCIPAL LA
VISTAHERMOSA RAMON ARROYAVE PALESTINA RURAL INTERNADO B 52 60
INSTITUCION EDUCATIVA
visTAHERMOSA | B TTOCION, e SEDE AGUALINDA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE CANO
VISTAHERMOSA | gt ontol oo P ANTE RURAL | INDUSTRIALIZADO 9 0 9
INSTITUCION EDUCATIVA
vISTAHERMOSA | R TTT-CIO8 o SEDE ELDORADO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | oo UCION SEDE EL ENCANTO | RURAL | INDUSTRIALIZADO 6 0 6
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | SN0 DOMINGO SEDE ELRECREQ | RURAL | INDUSTRIALIZADO 21 0 21
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | g E-CL08 SEDE EL VERGEL | RURAL | INDUSTRIALIZADO 7 0 7
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | S8 TTT-CIoO8 o SEDE LA REFORMA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 19 0 19
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | INSTITUCION. SEDE LASIBERIA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 11 0 11
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE LAS
VISTAHERMOSA | Qi TEVCION, o iy RURAL | INDUSTRIALIZADO 20 0 20
INSTITUCION EDUCATIVA
VISTAHERMOSA | S OS8O SEDE LOMA LINDA | RURAL | INDUSTRIALIZADO 8 0 8
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE _ PRINCIPAL
VISTAHERMOSA | RS TTTClOM o S S DORINCIPAL | RURAL | EXTERNOS 74 108 183
VISTAHERMOSA SUBTOTAL 1665 1446 311

Por su parte, la Unidad de Alimentos para Aprender (UApA) emitid la Resolucion 335 del 23 de
diciembre de 2021 derogando las anteriores y siendo esta la vigente para el presente proceso, en
la cual se expiden los Lineamientos técnicos y administrativos, los estandares y las condiciones de
calidad para el PAE.

El oferente debera manifestar por escrito en su propuesta que conoce lo expuesto anteriormente,
en tal sentido, el departamento del Meta no aceptard ningln reclamo proveniente de estas

circunstancias y no sera causal para alegar posteriormente un desequilibrio econémico del contrato

o modificaciones. Fundamentado en lo anterior, y de acuerdo con lo establecido en el numeral

1.1.6. Experiencia Previa del Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacion Publica de los
Acuerdos Comerciales Negociados por Colombia para Entidades Contratantes del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo; el departamento del Meta, a considerarlo pertinente, exigir que los
futuros oferentes posean experiencia igual o relacionada con el objeto a contratar como requisito

habilitante.
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6.3 Cantidad Por Institucién De Manipuladoras De Alimentos Requeridas. Es Decir, Del
Personal Necesario Para La Entrega Del Complemento Alimentario En Cada Sede Educativa.

v Modalidad complemento alimentario Industrializado para estudiantes externos.

La Resolucion 0335 de 2021, establece que la entidad contratante tendra la autonomia para
solicitar el personar requerido para la correcta operacion y ejecucion del programa de alimentacién
escolar, por esto el Departamento del Meta segun la modalidad atender brinda la siguiente tabla
como personal minimo a contratar en cada institucién educativa segun la cantidad de cupos y/o
raciones a entregar. Para la contratacién del personal manipulador de alimentos se tendra en
cuenta las siguientes tablas la cuales indican por modalidad y rango de raciones la cantidad de
personal manipulador requerido durante la ejecucion del programa en el departamento del Meta.
Es pertinente aclarar que la relacion para las residencias escolares debe multiplicarse por cinco (5)
para obtener la cantidad total de raciones, debido a que estos beneficiarios reciben cinco (5) tiempo
de consumo (desayuno, refrigerio A.M, almuerzo, refrigerio tarde y cena).

Modalidad Racién Industrializada

Rango Cantidad de Raciones Cantidad de Personal para contratar
0 100 0~
101 300 1
301 500 2
501 800 3
Mayor a 801 4

*Nota: Las actividades de recepcion, verificacion de calidad y cantidad y entrega de los complementos a los titulares de
derecho estaran a cargo de la persona delegada por el Comité de Alimentacién Escolar, a quien el operador deberé entregar
la dotacion y los elementos de proteccién necesarios para adelantar dichas funciones, ademas de brindarle capacitacién en
los aspectos de higiene, manipulacion y medidas de proteccion que se requieran para el adecuado manejo de los alimentos.

Modalidad Racion Almuerzo Externo o Jornada Unica

Rango Cantidad de Raciones Cantidad de Personal para contratar
1 75 1

76 150 2

151 300 3

301 500 B

501 750 5

751 1000 6

1001 1500 7

Modalidad Racién Residencias Escolares

Rango Cantidad de Raciones Cantidad de Personal para
contratar**
1 75 1
76 150 2
151 300 3
301 500 4
501 750 5
751 1000 6
1001 1300 7
1301 1600 8
1601 1900 9
1901 2200 10
2200 2500 11

** Nota: Es de aclarar que el personal manipulador es para las instituciones educativas que prestan el servicio de internado,
en tal sentido, seran los encargados de la preparacion y entrega de los complementos alimentarios para cinco tiempos de
consumo principales (desayuno, refrigerio am, almuerzo, refrigerio pm y cena) en cada una de las instituciones donde
prestara el servicio.

1. Cantidad de Personal Administrativo
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A continuacién, se describe el personal minimo que requiere el Programa de
Alimentacion Escolar para realizar la logistica y administracién de este.

CARGO CANTIDAD DEDICACION
Coordinadores de zona 18 100%
Operarios de bodega transportadores y 35 100%
auxiliares
Supervisor de Calidad 2 100%
Coordinador operativo 2 100%
Aux administrativos 10 100%

6.4 Cantidad de Personal Administrativo

A continuacion, se describe el personal minimo que requiere el Programa de Alimentacién
Escolar para realizar la logistica y administracion de este.

CARGO CANTIDAD DEDICACION
Coordinadores de zona 18 100%
Operarios de bodega transporfadores y 35 100%
auxiliares
Supervisor de Calidad 2 100%
Coordinador operativo 2 100%
Aux administrativos 10 100%

6.5 Material Publicitario

Es el material publicitario (pendones a entregar por sede educativa beneficiada por modalidad y
tipo de complemento), utilizado para publicar la ficha técnica del contrato y los ciclos de men( de
acuerdo con lo establecido en los Lineamiento técnicos Vigentes del Programa de Alimentacion
Escolar. Los pendones para entregar deben cumplir con las siguientes especificaciones; medidas
0,9 x 1.3 mts impreso en alta calidad sobre banner 13 oz (armado con tubos), deben ser dos (2)
pendones por Establecimiento Educativo. Un pendén debe corresponder a la ficha técnica
informacién del contrato, y el otro pendén al ciclo de menu.

7. DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO

No. DOCUMENTO

1 Certificado del Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental BPPID. (Para
contratos con recursos de inversion)

Ficha verificacion de cumplimiento de requisitos de aprobacion - SGR

Anadlisis del Sector

Presupuesto Oficial

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

~l| @

Resolucion 0335 de 2021 y anexos

8. ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades Estatales
de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: La Constitucién Politica de Colombia preceptta en el articulo 298, las
funciones de los Departamentos entre las cuales se encuentra la Planeacion, coordinacion,
complementariedad y subsidiariedad con los municipios a fin de garantizar los derechos de la
comunidad.
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Para el estudio de costos del proyecto: “Desarrollo del Programa de Alimentacion Escolar y
servicio de alimentacién para residencias escolares a través del suministro de raciones
alimentarias, en los 28 municipios no certificados del departamento del Meta”, |a Secretaria de
Educacion del Meta actualizo los costos unitarios tomando la sugerencia del Ministerio de Educacion
Nacional de solicitar cotizaciones a operadores de alimentacién escolar y servicio de catering e
interventoria para determinar el costeo de las raciones a suministras en las modalidades establecidas
(Industrializada y Preparada en Sitio) para las respectivas vigencias, de acuerdo a las condiciones
técnicas establecidas en la Resolucién 335 de 2021. Los complementos alimentarios a cotizar por
niveles de escolaridad fueron los correspondientes a:

v' Primaria (grados 0 a 5): Nivel de escolaridad Cuarto y Quinto
v' Secundaria y Media (grados 6 a 11): Nivel de escolaridad Cuarto y Quinto

Teniendo presente las siguientes particularidades que se han presentado en el inicio de la
implementacion de los otros niveles de escolaridad, siendo los mas altos los solicitados a cotizar por la
Entidad, garantizando un mayor aporte nutricional a los beneficiarios del programa.

La administracién departamental para la presente vigencia ha venido garantizando la prestacion del

servicio del Programa de Alimentacion Escolar mediante la implementacién de la Resolucion 335 de

2021, con la ejecucién de las cinco minutas patrén por nivel de escolaridad de acuerdo a cada

modalidad de atencion racién preparada en sitio e industrializada, presentandose alto grado de

inconformismo por parte de los beneficiarios, de acuerdo al siguiente aspecto:
e Implementacién minutas patrén por nivel de escolaridad

Resoluciéon N® 29452 de 2017

RECOMENDACIONES DIARIAS

De 4 afios & 8 afios 11 meses

CALORIAS [ PROTEINA | GRASA |

CHO | CALCIO | HIERRO

De 8 afios a 13 afos 11 meses

pcamendaciones Nive /arad
] | 9 | a mg Mg

2487 BOG 62

38 42 I Preescolar

|
56,1 | 624

| 2648 | 1100 87 Primaria: primero, segundo y tercero

4641 1100 aT

[eal) | ]
1300 455

1629 510

De 14 afios a 17 afias 11 mases | na | 793 |

Primaria: cuarto v quinto
Secundaria

Media y ciclo complementario

1994
149

2500

608
B12

01,5

433
343
(1%
430

96,7

Resolucion N° 335 de 2021

1820 00

281 80
we e
MRT 00
60 100

Alimplementar las minutas por los cinco niveles de escolaridad, los beneficiarios manifiestan que
quedan insatisfechos con el complemento alimentario toda vez que los gramajes son insuficientes
y no corresponden a la edad que tienen, este fenémeno se presenta debido a que en el
departamento del Meta en gran porcentaje en el area rural se cuenta con nifios en condicion en

extraedad.

De acuerdo al reporte de cobertura en cifras con corte a abril de 2023, emitido por el Ministerio de
Educacion Nacional, el departamento del Meta cuenta con 7.690 nifios en condicién de extraedad
de los grados de 0 a 11, en condicién aceptable alrededor de 48.023 nifios, nifias y adolescentes.

Contando con un total de 40.171 nifios, nifias y adolescentes matriculados en el area rural de los
28 municipios no certificados del departamento del Meta entre los grados 0 a 11, objeto del PAE.
Donde se evidencia la mayor necesidad y grupos de poblacién vulnerable en condiciones de
escasos de recursos en el cual el programa PAE es la mayor fuente de alimentacién y permanencia
en el sector educativo. Adicional, se debe Tener presente el grupo etario de 4 a 7 afios 11 meses
se excluye, debido a que la edad minima para aplicar al servicio de residencia escolar es de 9 afios.

Por lo anteriormente expuesto, manteniendo la coherencia y reglamentacion establecida en los
lineamientos tecnico administrativos del PAE regulados mediante resolucion 335 de 2021, y con el
fin de garantizar un servicio idoneo y de calidad, se implementaran las dos minutas patrén de mayor
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nivel de escolaridad para primaria y secundaria — media, generando un valor agregado para los
niveles inferiores, quedando asi:
2. Complemento Alimentario Almuerzo

c) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patron Nivel Cuarto — Quinto para:
preescolar, primero, segundo, tercero, cuarto y quinto.

Componente Alimentario Al o Con Ad ian Nivel (Cuarto o de Valor
Nivel w4 Quinto) Ad . | Agrega
Esc::"d Descrigcion Caloria | Proteina | Grasa | Carbohidrat Cat:c* Hisrr St:'ﬂ én Apl::ta d
s (Keal) s (g) s(g) os (g) (mg) | (mg) | (mg) Promedio A
Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 614 22,8 201 62,4 160 4.1 201
Pr la | Recomendaci diarias (Nivel Preescolar) 1300 45,5 433 182 700 56 1133 43% 13%
r Adecuacion total 47% 50% 46% 45% 23% 73% 18%
Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 614 22,8 20,1 82,4 160 4.1 201
Primero, Recomendaciones diarias (Primero, Segundo
Segundo Tercern) ¥ 1629 57 54,3 2281 800 6.2 1200 36% 6%
Tercero | Secuacion (ol 38% 0% | 3% 36% 20% | 66% | 17%
Cuarto, Total aporte {frornedi_o tliiario (Cuarto, Quinto) 614 228 201 824 160 41 2
Qu}ntc: Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1994 69,8 66,5 279.2 1100 8,7 1500 30% 0
Ad itn total 31% 33% 30% 30% 15% 48% 13%

d) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patrén Nivel Media y Ciclo
Complementario para: secundaria, media y ciclo complementario.

Nivel e 'Cumgneﬂie Alimentario Almuerzo t_:nn Adec Ni \rel_{Megi_gj . % de : Valor
Escolaridad Descripcién Cal Protei G Carbohidrates | Calcio | Hierro | Sodio Adecuac!tﬁn Agregado
(Keal) la) (a) (g) (mg) | (mg} | (mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 897 34 28,8 120.9 223 6,1 289
Secundaria Recomendaciones diarias {Secundaria) 2491 ar.2 83 348,7 1100 45 1500 35% 5%
Adecuacion total 36% 39% 35% 35% 20% 64% 19%
Total aporte promedio diario (Media) 8ay 34 28.8 120,9 223 6,1 289
Media Recomendaciones diarias (Media) 2000 101,5 96,7 406 1100 11,8 1500 30% 0%
Adecuacidn total 31% 33% 30% 30% 20% 51% 19%

3. Complemento Alimentario Racion Industrializada

c) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patron Nivel Cuarto — Quinto para:
preescolar, primero, segundo, tercero, cuarto y quinto.

Componente Alimentario Racién Industrializada Con Adecuacién Nivel %d Val
Nivel s {Cuarto y Quinta) patE e
Descripcidn = 1 | Agregado
Escolaridad Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio Pramedio Aportado
(Keal) {g) (g) (g) (mg) | (mg) | (mg)
Tolal aporte promedio diario (Cuarlo, Quinto) 427 11,3 13,6 53,3 218 2,2 403
Preescolar Recomendaciones diarias (Nivel Preescolar) 1300 325 36, 2113 700 5.6 1133 34% 14%
Adecuacion total 33% 35% 38% 30% 31% 39% 36%
Primero, Tolal aporle promedio diario (Cuarto, Quinto) 427 11,3 138 53,3 218 2.2 403
Segund Recomendaciones diarias (Primere, Sequndo Tercero) 1629 40,7 45, 2647 800 6,2 1200 29% 16%
Tercero Adh ion total 26% 28% 30% 24% 27% 35% 34%
Total aporle promedio diario (Cuarlo, Quinto) 427 11.3 13,6 63,3 218 2,2 403
Cuarto, Quinto | Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1994 49.9 55,4 324 1100 8,7 1500 20% ]
Adecuacion total 21% 23% 25% 20% 20% 25% 2%
d) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patron Nivel Media y Ciclo
Complementario para: secundaria, media y ciclo complementario.
Nivel Componente Alimentario Racion Industrializada Con Adecuacién Nivel (Media) % de Valor
Escolaridad Descripcién Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio | Adecuacién | Agregado
(Kcal) {g) (g) g} {mg}) (mg) | (mg) | Promedio Aportado
Total apeorte promedio diario (Media) 577 15,7 19,4 83 274 33 622
Recomendaciones diarias {Secundaria) 2491 62,3 69,2 4048 1100 9.5 1500 28% B%
Adecuacién total 23% 25% 28% 21% 25% 35% 41%
Total aparte promedio diaric (Media) 577 157 19,4 a3 274 33 622
Media Recomendaciones diarias (Media) 2900 725 80,6 4713 1100 11.8 1500 20% 0%
d iGn total 20% 22% 24% 18% 25% 28% 41%

4. Tiempos de Consumo Residencias Escolares

c) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patron Nivel Cuarto — Quinto para:
primero, segundo, tercero, cuarto y quinto.
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v" Desayunoy Cena
Nivel Tiempo de Comida Desayuno y Cena Con Adecuacién Nivel (Cuarto y Quinto) % de Valor
Escolaridad Descripcién Calorias (Kcal) Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio | Adecuacién | Agregado
(@ ! (9) {g) (mg) | (mg) | (mg) | Promedio | Aportado
Priwisra Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 499 18,7 18,3 64,8 275 22 375
Segundo ?smct:p;}ndacnoncs diarias (Primero, Segundo 1829 811 597 511.8 800 62 1200 29% 4%
Torcers | eciacan bl 31% 31% 3% 13% 34% | 35% | 1%
Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 449 18,7 18,3 64,8 275 22 375
Cuarto, Quinto | Recomendaciones diarias (Cuarlo, Quinto) 15994 74,8 731 2592 1100 8.7 1500 25% 0
Adecuacidn fotal 25% 250 25% 25% 25% 25% 25%
v Almuerzo
Nivel Tiempo de Consumo Almuerzo Con Adecuacién Nivel (Cuarto y Quinto) 2% de Valor
Escolaridad Descripcién Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sedio | Adecuacién Agregado
(Keal) (g) (g) (a) (mg) | (mg) | (m Promedio | Aportado
Primero, Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 598 224 219 77.8 330 25 450
Segund Recomendaciones diarias (Primero, Segundo Tercera) 1629 61,1 58,7 5118 800 6,2 1200 35% 5%
Tercero Adecuacion lotal 37% 37% 37% 15% 41% 42% 38%
Ctiasto. Total aporte promedio diario (Cuarto, Quinto) 598 224 219 7.8 330 256 450
Quinlt; Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1994 74,8 731 2502 1100 8.7 1500 30% 0
Adecuacion total 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
v' Refrigerio AM y PM
A Tiempo de Consumo Refrigerio Aqmui!nm Con Adecuacion Nivel (Cuarto y o de_ valor
Escolaridad Deseripcin Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio Promedio iggeg:g:
(Kcal) (a) (g} (mg} | (mg) | (mg} P
Primero, Total aporte promedio diario (Cuarls, Quinto) 199 7.5 7.3 259 110 0,895 150
S di Recomendaciones diarias (Primero, Segundo Tercero) 1629 61.1 59,7 511.8 800 6,2 1200 12% 2%
Tercero Adecuacién tolal 12% 12% 12% 5% 14% 15% 13%
Cuiars Tolal aporle promedio diario (Cuarta, Quinta) 199 7.5 7.3 258 110 0,95 150
auint [ Recomendaciones diarias (Cuarto, Quinto) 1994 74.8 73,1 259,2 1100 | 87 [ 1500 10% 0
Adecuacion lotal 10% 10% 10% 10% 10%: 11% 10%
d) Porcentaje de Adecuacion implementando la Minuta Patrén Nivel Media y Ciclo
Complementario para: secundaria, media y ciclo complementario.
v" Desayunoy Cena
Nivel Tiempo de Comida Desayune y Cena Con Adecuacién Nivel (Media) % de Valor
E l:l:‘i el Descripcién Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hierro | Sodio Adecuacién Agregado
i (Kcal) {a) (a) (ma) | (mg) | (mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 725 21,2 5,6 94,3 275 2.4 75
Secundaria | Recomendaciones diarias (Secundaria) 2491 93,4 1,3 323.8 1100 9,5 1500 27% 2%
Adecuacidn total 29% 29% 9% 29% 25% 25% 25%
Tatal aporte promedio diario (Media) 725 27,2 6,6 94,3 275 24 375
Media Recomendaciones diarias (Media) 2900 108,8 108,3 37 1100 11,8 1500 25% 0%
Adecuacién total 25% 25% 25% 25% 25% 20% 25%
v Almuerzo
Nivel Tiempo de Consumo Almuerzo Con Adecuacién Nivel (Media) % de Valor
2 'I"’". Sy Descripcién Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio | Hiemmo | Sodio | Adecuacién Agregado
eean {Kcal) (g) img) | (mg) | (mg) Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) B70 326 31.9 1131 330 3.5 450
Secund: Reco daciones diarias (Secundaria) 2491 934 913 3238 1100 9.5 1500 34% 4%
Adecuacion total 35% 35% 35% 35% 30% 7% 30%
Total aporte promedio diario (Media) B70 32,6 319 113,1 330 3.5 450
Media Recomendaciones diarias (Media) 2300 108.8 106,3 377 1100 118 1500 30% 0%
Adecuacidn total 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
v Refrigerio AM - PV
Nivel Tiempo de Consumo Refrigerio Am y Pm Con Adecuacion Nivel (Media) % de Valor
E noll‘:‘dad Descripcién Calorias | Proteinas | Grasas | Carbohidratos | Calcio o | Sodio Adecuacién Agregado
SO {Kcal) (a) (a) ) (ma) m Promedio Aportado
Total aporte promedio diario (Media) 290 109 10.6 3r7 110 150
Secundaria | Recomendaciones diarias (Secundaria) 2491 93,4 91.3 323.8 1100 9.5 1500 1% 1%
Adecuacion total 12% 12% 12% 12% 10% 12% 10%
Total aporte promedio diario (Media) 290 10.9 10,6 3r.7 110 1,18 150
Media Recomendaciones diarias (Media) 2800 108,8 106,3 377 1100 11,8 1500 10% 0%
Adecuacion total 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
x , = o
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Por lo anteriormente expuesto, para establecer los precios de mercado se solicitaron seis (6)
cotizaciones a organizaciones que desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera establecer
un precio apropiado y coherente con la necesidad, solo cuatro (4) empresas dieron respuesta a la
solicitud de cotizacion, por modalidad de atencion y niveles de escolaridad (Grupo 3 - Grados 4to al 5to
y Grupo 5 — Grados 10y 11), como se detalla a continuacion:

1. Actividades de Suministro de Complementos Alimentarios
FUNDACION
MODALIDAD DE GRUPO (Niveles de BEL'S.;T';ST“ CODESBIF CONSTRUYAMOS DESARROLLO
ATENCION Escolaridad) i SQCIAL
2024 2024 2024 2024
Racién Complemento
phrasu el GRUPO 3 $6.999,00 $6.809,00 $ 6.37800 $ 6.871,00
Industrializado GRUPO 5 $8.112,00 $7.720,00 7.254,00 $ 7.963,00
Valor Promedio 2024 $ 7.550,00 $ 7.264,50 6.816.00 $ 7.417,00
Redondeo $ 7.556.00 $ 7.265,00 6.816.00 $ 7.417,00
GRUPO (Niveles de BELLAVISTA FUNDACION
Mof.%'ﬂgngDE Escolaridad) SAS CODESBIF CONSTRUYAMOS | hesARROLLO SOCIAL
GRUPO 2024 2024 2024 2024
Racién Preparada en GRUPO 3 $ 8.397,00 $ 9.367,00 5 7.944,00 $ 857800
Sitio: Complemento
Allentario Almuerso GRUPO 5 $10.626,00 $11.710,00 $ 9.791,00 $ 10.684,00
Valor Promedio 2024 $9.511,50 $10.538,50 $ 8.867,50 $  9.631,00
Redondeo $9.512,00 $ 10.539,00 $ 8.868,00 $  9.631,00
P, FUNDACION
BELLAVISTA SAS CODESBIF CONSTRUYAMOS | DESARROLLO
BeNEFiCIARIOs | MODALDADDE | (iveles de SOCIAL
PR 2.024 2.024 2.024 2.024
GRUPO 3 $ 863400 § 9.000,00 $ 7.760.00 | $ 8.576,00
Desayuno
GRUPO 5 $ 11.197,00 5 11.400,00 $ 999500 | § 10.986,00
Valor Promedio Desayuno $ 9.91550 | § 10.200,00 $ 887750 | g 9.781,00
GRUPO 3 3$ 5.296,00 $ 5.353,00 $ 512500 % 5.208,00
Refrigerio Am
GRUPO 5 3 6.144,00 5 6.798,00 $ 6.099,00| % 6.244,00
Valor Promedio Refrigerio Am $ 5.720,00 $ 6.075,50 $ 561200 g 5.726,00
$ 10.673,00
RESIBENTES sy GRUPO 3 $ 10.619,00 $ 9.23400| $ 9.805,00
ESCOLARES GRUPO 5 3 12.572,00 % 13.457,00 $11.559,00 | § 12.380,00
Valor Promedio Almuerzo $ 11.595,50 $ 12.015,00 $10.396,50 | g 11.092,50
: GRUPO 3 $ 460000| % 4.413,00 $ 4.304,00 | 8 4.143,00
Refrigerio Pm
GRUPO 5 3 4.996,00 $ 5.214,00 $ 4.87000| § 4.787,00
Valor Promedio Refrigerio PM $ 479800 § 4.813,50 $ 4.587,00 ( g 4.465,00
GRUPO 3 $ 10.374,00 $ 10.049,00 $ 884800 | 5 9.808,00
Cena -
GRUPO 5 3 12.24500| % 12.100.00 $10.587.00 | 11.594,00
Valor Promedio Cena $ 11.309,50 $ 11.074,50 $ 971750 | g 10.701,00
Valor Total Cinco Raciones 2024 3 43.338,50 5 44.178,50 $39.190,50 | § 41.765,50
Redondear $ 43.339,00 $ 44.179,00 $3919100 | § 41.766,00
Descripcion GRUPO 3 GRUPO 5§
P 2.023 2.023
Desayuno 3 7.760,00 3 9.995,00
Refrigeric Am 5 5.125,00 $ 6.099,00
Almuerzo 3 9.234,00 3 11.659,00
Refrigerio Pm $ 4.304,00 B 4.870,00
Cena $ 8.848,00 3 10.587.00
TOTAL $ 36.271,00 $ 43.110,00

La administracién departamental revisando el costo de racion de las cuatro (4) cotizaciones
presentadas por operadores de alimentacion escolar y catering, decidié tomar el costo de
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racion por modalidad de prestacién del servicio (racion industrializada Y preparada en sitio

la empresa Construyamos, se verifico que el valor promedi
El valor de racion preparada en sitio de la modalidad d
del desagregado de los dos grupos relacionados en Ia

correspondiente al menor valor de
da por encima del menor valor.
Residencias Escolares se tomé
cotizaciones.

Discriminacién Costeo Por Actividad
==tlflacion L.osteo Por Actividad

Actividad No 1

Actividad No 1

Suministrar Complementos Alimentarios Racién Industrializada

calidad de Externos y Jornada Unica en Nivel de escolaridad de

en la matricula oficial del departamento del Meta,

)

o
e
S

para beneficiarios del PAE en
preescolar y primaria, registrados

Nimero de . Cantidad de
Actividad beneficiarios | TIemPode | oo i | Raciones o TOTAL
por Actividad Jacucn suministrar
Suministrar Complementos Alimentarios Racion Industrializada para
beneficiarios del PAE en calidad de Externos y Jornada Unica en
Nivel de escolaridad de preescolar y primaria, registrados en |a ATl 4 $ 6.378,00 1.396.912 $8.909.504.736,00
matricula oficial del departamento del Meta.
Actividad No 2
Suministrar Complementos Alimentarios Racién Industrializada para beneficiarios del PAE en
calidad de Externos y Jornada Unica en Nivel de escolaridad de secundaria y media, registrados
en la matricula oficial del departamento del Meta.
Nimero de Tiemips de Cantidad de
Actividad beneficiarios Eje fci & Costo Unitario Raciones a TOTAL
por Actividad i inist
Suministrar Complementos Alimentarios Racion Industrializada para
beneficiarios del PAE en calidad de Externos y Jornada Unica en
Nivel de escolaridad de secundaria y media, registrados en la 25857 £ $ 7.254,00 1.318.108 $9.561.555.432,00
matricula oficial del departamento del Meta,

Actividad No 3

Suministrar Complementos Alimentarios modalida
beneficiarios del PAE en calidad de Externos

d Almuerzo racién preparada en sitio para

y Jornada Unica en Nivel de escolaridad de preescolar
y primaria, registrados en la matricula oficial del departamento del Meta.

Nimero de . Cantidad de
Actividad beneficiarios 'Qeempo]:e Costo Unitario Raciones a TOTAL
por Actividad Jecucion suministrar
Suministrar Complementos Alimentarios modalidad Almuerzo
racion preparada en sitio para beneficiarios del PAE en calidad de
Externos y Jomada Unica en Nivel de escolaridad de preescolar y 7.434 44 $7.944,00 327.096 $2.598.450.624. 00
primaria, registrados en la matricula oficial del departamento del i
Meta.
Actividad No 4
Suministrar Complementos Alimentarios modalidad Almuerzo racién preparada en sitio para
beneficiarios del PAE en calidad de Externos y Jornada Unica en Nivel de escolaridad de
secundaria y media, registrados en la matricula oficial del departamento del Meta.
Nimero de Tiampo.de Cantidad de
Actividad beneficiarios | L2TPO 8¢ | Costo Unitario | Raciones a TOTAL
por Actividad ] suministrar
Suministrar Complementos Alimentarios modalidad Almuerzo racién ‘
reparada en sitio para beneficiarios del PAE en calidad de Externos 9.330 i $9.791,00 419.850 $4.110.751.350,00
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y Jomada Unica en Nivel de escolaridad de secundaria y media,
registrados en la matricula oficial del departamento del Meta.

Actividad No 5

Servicio de alimentacion escolar a través de Raciones Alimentarias (Desayuno, Refrigerio am,
Almuerzo, Refrigerio Pm y Cena) preparada en sitio para estudiantes en calidad de residentes
escolares en Nivel de escolaridad de preescolar y primaria, registrados en la matricula oficial del

departamento del Meta.

i Numer_o c‘!e Tiempo de e Cantidad de
Actividad beneficiarios Ejecucion Costo Unitario Raciones a TOTAL
por Actividad suministrar

Servicio de alimentacion escolar a través de Raciones Alimentarias
(Desayuno, Refrigerio am, Almuerzo, Refrigerio Pm y Cena)
preparada en sitio para estudiantes en calidad de residentes 904 57 $35.271,00 257.640 $1.817.444.088,00
escolares en Nivel de escolaridad de preescolar y primaria,
| registrados en la matricula oficial del departamento del Meta.

Actividad No 6

Servicio de alimentacion escolar a través de Raciones Alimentarias (Desayuno, Refrigerio am,
Almuerzo, Refrigerio Pm y Cena) preparada en sitio para estudiantes en calidad de residentes
escolares en Nivel de escolaridad de secundaria y media, registrados en la matricula oficial del

departamento del Meta.

Numero de ’ Cantidad de
Actividad beneficiarios Ejeer::‘ll.?;:: Costo Unitario Raciones a TOTAL
por Actividad suministrar
Servicio de alimentacion escolar a través de Raciones Alimentarias
(Desayuno, Refrigerio am, Almuerzo, Refrigeric Pm y Cena)
preparada en sitio para estudiantes en calidad de residentes 2.779 57 $43.110,00 792.015 $6.828.753.330,00
escolares en Nivel de escolaridad de secundaria y media,
registrados en la matricula oficial del departamento del Meta.
PRESUPUESTO TOTAL VIGENCIA 2024
Numero de :
Lt ! Cantidad de
: _— beneficiarios | Tiempo de Costo :
Estrategia Actividad por Ejecucion Unitario sR:;I;?set?-aar TOTAL
Actividad
Suministrar  Complementos  Alimentarios
Racion Industrializada para beneficiarios del
PAE en calidad de Externos y Jornada Unica
en Nivel de escolaridad de preescolar y 31.748 44 $ 6.378,00 1.396.912 $ 8.909.504.736,00
primaria, registrados en la matricula oficial del
departamento del Meta.
Suministrar  Complementos  Alimentarios
Racion Industrializada para beneficiarios del
PAE en calidad de Externos y Jornada Unica
en Nivel de escolaridad de secundaria y 29.957 44 $ 7.254,00 1.318.108 $ 9.561.555.432,00
media, registrados en la matricula oficial del
PAE departamento del Meta.
Suministrar  Complementos  Alimentarios
modalidad Almuerzo racion preparada en sitio
para beneficiarios del PAE en calidad de
Externos y Jormada Unica en Nivel de 7.434 44 $7.944,00 327.096 $ 2.598.450.624,00
escolaridad de preescolar y primaria,
registrados en la matricula oficial del
departamento del Meta.
Suministrar  Complementos  Alimentarios
modalidad Almuerzo racion preparada en sitio
para beneficiarios del PAE en calidad de 9.330 45 $9.791,00 I| 419.850 $ 4.110.751.350,00
Externos y Jornada Unica en Nivel de
escolaridad de secundaria  y media,
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registrados en la matricula
departamento del Meta.

oficial del

Servicio de alimentacion escolar a través de
Raciones Alimentarias (Desayuno, Refrigerio
am, Almuerzo, Refrigeric Pm y Cena)
preparada en sitio para estudiantes en calidad
de residentes escolares en Nivel de
escolaridad de preescolar y primaria,
registrados en la matricula oficial del
departamento del Meta.

904 57 $35.271,00 257 640

Residencias

$ 1.817.444.088,00

Escolares | Servicio de alimentacion escolar a través de
Raciones Alimentarias (Desayuno, Refrigerio
am, Almuerzo, Refrigerio Pm y Cena)
preparada en sitio para estudiantes en calidad
de residentes escolares en Nivel de
escolaridad de secundaria y media,
registrados en la matricula oficial del
departamento del Meta.

2779 57 $43.110,00 792.015

$ 6.828.753.330,00

Total

82.152 - - 4.511.621

$ 33.826.459.560,00

Nota: El estudio de mercado se establecié a través de cotizaciones de empresas del sector, de acuerdo a proceso establecido por el
Departamento de Planeacion Departamental del 4rea de Regalias, donde se obtuvo concepto de viabilidad de la estructuracion integral del

proyecto de inversién por medio del cual se financia el presente proceso contractual.

ASPECTOS TRIBUTARIOS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Los oferentes al momento de presentar su propuesta econémica deberan tener en cuenta, de
acuerdo con su naturaleza juridica y la obligacion de facturar, los impuestos, tasas o descuentos,
establecidos en la normatividad tributaria y en las ordenanzas departamentales vigentes, cuando

aplique, asi:

* Retencion en la fuente, IVA y Retencién al IVA: cuando aplique, de acuerdo con lo

establecido en el Estatuto Tributarlo Vigente.

e Estampilla Pro - Adultc mayor: 2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo

factura.

e Estampilla Pro - Deporte: 2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo factura.

factura.

factura (Ordenanza 1184 — A partir del 01 de enero de 2023)

Estampilla Pro - Desarrollo: 2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo

Estampilla Pro - Cultura: 2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo factura.
Estampilla Pro - Turismo: 2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo factura.
Estampilla Pro - Unilllanos: 1% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA silo factura.
Estampilla Pro — Hospitales: 1% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si lo

* Retencion Industria y Comercio: Los que determine el municipio por Acuerdo Municipal.

¢ Podlizas Respectivas.

Los impuestos, tasas y descuentos vigentes deberan ser cancelados por el futuro

contratista.

9. ESTUDIOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Seleccién para

la escogencia del Contratista sera: Proceso de Licitacion.

En ningun caso el futuro contrato generaré relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrara

por el término estrictamente indispensable.

(©)
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10. OBLIGACION DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el
Departamento se obliga a:

1.
2.

3.

Noeo

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Contratar la respectiva interventoria para la vigilancia y seguimiento del contrato, dentro de los
términos que no afecten el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través de la interventoria del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

Concurrir a la Finalizacién y Liquidacion del contrato en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley, en la Resolucion 335 de 2021 y las que la sustituyan o
deroguen las disposiciones anteriores permanente o transitoriamente, ademas de las que se
desprendan de la naturaleza del contrato.

INTERVENTORIA. El Departamento del Meta ejercera la supervision del presente contrato, a
través de interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera obtenida a través de concurso
de méritos, la cual tendra las siguientes obligacicnes:

1
2.
3.

4.

@

10.

11.

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
Verificar el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato

Suscribir Actas de Inicio, adiciones, modificaciones, prorrogas, finalizacion y liquidacion del
contrato, entre otros.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento por parte
del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato de
acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.

La Interventoria responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en
la actuacion contractual en los términos de la constitucién vy la ley (articulo 51 de la Ley 80 de
1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 2021 por medio de la cual se Actualiza el Manual de
Contratacion, Interventoria y/o Supervision del Departamento del Meta.

. La Interventoria debera entregar en medio magnético la informacién de todo el proceso

precontractual, contractual y pos contractual hasta su respectiva liquidacién, (aplica para
Licitaciones, Selecciones Abreviadas y Concurso de Méritos).

La Interventoria es responsable de la debida publicacion de los documentos del presente
proceso en la plataforma del Secop II.

La Interventora es responsable de suministrar los documentos necesarios dentro del tiempo
establecido para el cargue en la plataforma del SIA Observa.

10.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Acatar las sugerencias de la interventoria encaminadas a mejorar el proceso.

2. Cumplir con los requisitos contenidos en la propuesta sean de factor habilitante o
ponderante y que hacen parte integral del presente contrato.

3. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato.

4. Dar cumplimiento mensual a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo) de acuerdo a la
ejecucion del programa y documentos que lo soporten.
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5. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor y/o interventor siempre que no sea de perfil
inferior al ofertado.

6. Asegurar que las actividades a desarrollar no pueden realizarse con personas o material
que pueda interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas,

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador
del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con
el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos
aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

8. Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demas soporte documental y cada
vez que sea requerido por el Supervisor y/o interventor

9. Suscribir las respectivas Actas de Inicio, Finalizacién y Liquidacion, suspensiones,
prorrogas, adiciones entre otras que surjan durante la ejecucién del contrato.

10. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el supervisor o
interventoria, con cargo al contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los
soportes documentales requeridos en los formatos del sistema integrado de gestion de la
Gobernacién del Meta, que se encuentran publicados en la pagina web de la entidad.

11. Pagar los impuestos a que haya lugar, asi como los demés obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

12. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma

10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

13. Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecidos en el presente
documento, en los pliegos, adendas y contrato.

14. Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor y/o Interventor del
contrato y del coordinador general del proyecto.

15. Consultar con el supervisor del contrato y/o Interventor del contrato las actividades,
decisiones, materiales, comunicaciones y/o situaciones Irregulares relacionadas con la
ejecucion del contrato,

16. Coordinar técnica y operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del
contrato, a través del supervisor y/o Interventor del contrato.

17. Suministrar los recursos necesarios que permitan la comunicacion agil y efectiva entre los
Profesionales encargados de gestionar el proyecto y el supervisor y/o Interventor del
contrato.

18. Participar en las reuniones que el Departamento del Meta a través del Supervisor y/o
Interventor del contrato convoquen para planear, hacer seguimiento a la ejecucion y
socializar los resultados del futuro contrato.

19. Utilizar la Imagen del logo del Departamento del Meta de acuerdo con los lineamientos
establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningun
funcionario, podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole.

20. Asumir los riesgos establecidos en el proceso de seleccion.

21. Colaborar con el Departamento en el suministro y respuesta de la Informacion
correspondiente, para efectos de que el Departamento de respuesta a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la
ejecucién, desarrollo o Implementacién del contrato objeto del presente documento.

22. Suministrar al Departamento del Meta, al supervisor del contrato y/o Interventor toda la
Informacién que se requiera con el fin de que estos puedan verificar el cumplimiento de los
requisitos y compromisos tanto contractuales como los legales a que haya lugar en razon
del futuro contrato.
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23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

No ceder todo o parte del futuro contrato sin la autorizacion previa y escrita del
Departamento del Meta. La solicitud debera informar las razones que motivan la necesidad
de la cesion, las calidades y requisitos del cesionario deberan ser iguales o superiores, y
en caso de requerir cesién parcial debera informar de manera expresa que actividades
derivadas del contrato requiere ceder.
Mantener la reserva profesional sobre la Informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del futuro contrato.
Dar aviso al Departamento del Meta en el evento de presentarse circunstancias de caso
fortuito o fuerza mayor durante la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de
seleccion, adjuntando las pruebas que demuestren el hecho.
Destinar tnica y exclusivamente los recursos para dar cumplimiento al objeto del futuro
contrato.
Dar oportuna respuesta a las solicitudes y requerimientos que realice la Secretarla de
Educacion Departamental, a través de los funcionarios competentes para ellos.
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de
las actividades que se desarrollen en virtud del futuro contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la administracion o a terceros.
Realizar por escrito cualquier requerimiento, reclamacion, sugerencia, comentario o demas
que considere pertinente para la debida ejecucion del objeto contractual, a la Secretaria de
Educacion Departamental, a través del supervisor y/o Interventor del contrato.
En caso de presentarse algin cambio de movilidad de la poblacién escolar, apertura de
nuevas sedes o eventualidades de caracter necesario (desastres naturales, situaciones de
orden publico, emergencias educativas, entre otras, debidamente justificadas), e realizara
redistribuciéon de cupos entres sedes educativas variando la ubicacion del servicio, sin que
por ello se exceda el nimero de servicios requeridos. De acuerdo a lo anterior el contratista
se compromete a prestar el servicio segun necesidad de la entidad.
Los informes mensuales presentados por el futuro operador deberan contemplar como
minimo lo siguiente:

* Los avances y dificultades presentadas durante el mes de ejecucion
Cantidad de raciones entregadas
Numero de titulares por grupo etario
Numero de sedes urbanas atendidas
Numero de sedes rurales atendidas
Numero de sedes bajo la modalidad de preparado en sitio
Numero de sedes bajo la modalidad de racién industrializada
Numero de sedes bajo la modalidad de almuerzos
Numero de poblacion victima del conflicto por modalidad de atencion
Numero de titulares con necesidades educativas especiales (Discapacitados) por
modalidad de atencion
Numero de titulares étnicos por modalidad de atencién
Numero de titulares de jornada unica por modalidad de atencion
Numero de titulares de jornada regular por modalidad de atencién
Numero de titulares por grados por modalidad de atencion
Numero de titulares por genero por modalidad de atencion
Cobertura de atencién e inversion por municipio por modalidad de atencién
Formato de seguimiento a compras locales mensual
Capacitaciones con sus respectivas evidencias.
Dicho informe debe ser firmado por el representante legal
Cualquier informacion adicional para el informe se dara a conocer por el comitente
comprador con anterioridad a la entrega del informe, en caso de que aplique
Al finalizar la ejecucién y para el tramite del ultimo pago, el operador debera presentar a la
supervision e Interventoria, un informe final que consolide la informacion solicitada en los
informes de las entregas durante el plazo de la operacion.
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33. Contar con la Infraestructura necesaria y adecuada para ejecutar el objeto contractual.

34. Asumir el ciento por ciento (100%) de los riesgos previsibles a cargo del Contratista.

35. Presentar relacién de némina con el respectivo comprobante de pago de salarios, del
personal contrato durante el periodo de ejecucion.

36. Presentar planilla de pago de aportes al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales
y parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 yen
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 de todo el personal contratado, ademas de adjuntar
certificacién de paz y salvo expedida por el contador o revisor fiscal, con copia de la cédula
de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios.

37. Prestar como condicién de entrega los servicios derivados del suministro de alimentos de
acuerdo con las especificaciones técnicas contratadas.

38. Acatar el niimero de complementos alimentarlos diarios por nivel educativo y grado escolar
a entregar por sede educativa focalizada, la cual podra variar en la etapa contractual, de
acuerdo con las variaciones de la matricula; la priorizacién de titulares de derecho que
establezca el Rector o Director del establecimiento educativo y la refocalizacién establecida
por el Comité PAE conforme a las priorizaciones y necesidades derivadas del proceso de
articulacién con los municipios del Departamento, sin que esto Implique duplicidad de
esfuerzos con otras entidades territoriales y/o operadores PAE.

39. Cumplir con las obligaciones de competencia del operador establecidas en la Resolucion
335 de 2021 "Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos - Administrativos, los
Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién Escolar - PAE y las
que la sustituyan o deroguen las disposiciones anteriores permanente o transitoriamente”.

40. Remitir oportunamente a la Secretaria de Educacion informacién y los documentos que
establezca de manera general o solicite especificamente para el seguimiento y
consolidacion de las cifras del Programa para realizar el reporte de los recursos en el
Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién Publica (CHIP).

41. Asegurar la continuidad de las actividades y la garantia de los recursos fisicos, humanes,
tecnoldgicos, Logisticos y materiales necesarios para el buen desarrollo del programa.

42. Proveer a los, nifios, nifias y adolescentes un complemento alimentario que cumpla con
los requerimientos nutricionales establecidos en |las especificaciones técnicas
nutricionales.

43. Publicar en cada Establecimiento Educativo, en un lugar visible en material lavable y
resistente a toda la comunidad educativa, la planificacién de los ciclos de menu y la ficha
técnica de Informacion del PAE, la cual debe cumplir con las especificaciones de disefio e
informacién definidas por el Departamento del Meta,

44. Implementar procedimientos y registros necesarios para el control de la calidad de los
productos, llevar trazabilidad de los procesos, y demas registros que la Secretaria de
Educacion Solicite para verificar el cumplimiento del Programa.

45. Brindar capacitacion en los aspectos de higiene, manipulacién y medidas de proteccién
que se requieran para el adecuado manejo de los alimentos a los rectores de los
Establecimientos Educativos priorizados, para que estos socialicen con los CAES.

46. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad sanitaria
vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado con las
minutas patrén, la preparacién de los alimentos, ciclos de mends, aspectos higiénico-
sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de raciones,
poblacion focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de kardex, Plan de
Saneamiento Basico y transmisién correcta de Ia informacion que se le solicite. El operador
respondera por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operacion
del Programa.

47. Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se
utilicen de manera correcta Yy que se les realicen oportunamente los procedimientos de
mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo al plan establecido.
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48. Realizar un acta de Inventario inicial de equipos, utensilios y menaje que se encuentre en
los establecimientos educativos la cual debe ser firmada por el Rector y el Representante
Legal del Operador, para el servicio de racion preparada en sitio.

49. Entregar mensualmente a la supervisién y/o interventoria del programa, los analisis
microbioldgicos realizados por el proveedor a los componentes de alto riesgo en salud
publica que hacen parte del complemento industrializado, como analisis de liberacion en
donde se identifique claramente el alimento, lote, fecha de vencimiento, fecha de
elaboracion de los analisis, concepto de los analisis y mes al que corresponde dicho
reporte.

50. Participar en los espacios de articulacién que se definan por parte de la Mesa Técnica
Nacional de Compras Publicas Locales de Alimentos y de participar en su rol de
compradores de alimentos o de sus materias primas, en las ruedas de negocios que se
realicen en virtud de lo establecido en |a presente ley.

51. Garantizar la utilizacion de agua segura de manera transitoria para los procesos de
limpieza, desinfeccion y preparacion de los alimentos en caso en que se presenten
dificultades el suministro del agua.

52. Realizar cambios de menu solo en caso de: falta de disponibilidad de un alimento, madurez
o deterioro de frutas por condiciones de almacenamiento o por cosecha o en su defecto
presentar justificacién técnica que sera revisada por la supervision y/o Interventor, para su
autorizacién.

53. Implementar Buenas Practicas de Manufactura (BPM), de acuerdo a lo establecido por
TITULO | "condiciones basicas de higiene en la fabricacién de alimentos", en Resolucién
2674 de 2013.

54. Garantizar una adecuada rotacion de los alimentos almacenados, siguiendo el
procedimiento de Primero en Entrar Primero en Salir (PEPS) a través del formato de
trazabilidad.

55. Disefiar e implementar planes y acciones de mejora con base en los incumplimientos
presentados en las visitas de supervision e Interventoria y presentar los debidos Informes
a la secretaria de educacion.

56. El operador debera mantener un remanente en bodega que ayude a garantizar las
reposiciones dentro de un tiempo no mayor a las 24 horas siguientes al reporte de la
novedad, en caso de que se presente algun faltante, rechazo o algun tipo de contingencia
en el cual se tenga que realizar algin cambio.

57. Las demas establecidas en la normatividad vigente (Resolucion 335 de 2021y las que la
sustituyan o deroguen las disposiciones anteriores permanente o transitoriamente) y
reglamento vigente y que tenga relacién directa con el objeto a contratar o las resultantes
del proceso de seleccion del contratista.

58. Los demas que, de acuerdo con la Ley, del Pliego de Condiciones, la naturaleza del futuro
contrato y sus documentos Integrantes Impongan a la parte y las que, en el transcurso del
desarrollo del objeto contractual, sean necesarias para su correcta e idonea ejecucion.

59. Cumplir, registrar y reportar mensualmente el 30% obligatorio mas el porcentaje adicional
presentado en la oferta para las compras locales de la operacion, atendiendo las
disposiciones del ANEXO TECNICO — COMPRAS PUBLICAS LOCALES de la Resolucion
No. 00335 de 23 de diciembre de 2021, con sus actualizaciones, modificaciones y/o
indicaciones regulatorias, la Ley 2046 de 2020; Se determina como la unidad geogréfica
de compra local a todos los medianos pequefos productores agropecuarios locales y/o a
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones o asociaciones que se encuentren establecidos en los municipios del
Departamento

60. Garantizar, que el 20% del personal manipulador de alimentos contratado corresponda a
padres de familia de los usuarios del Programa, priorizando aquellos que sean padres
cabeza de familia y que no pertenezcan al comité de vigilancia o control social y/o
asociacion de padres de familia, de conformidad con el articulo 4 de la Ley 2042 de 2020.
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11. REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 se debe tener en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

*® o @ 9

11.1 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica del oferente para prestar los bienes obras, o servicios que ofrecera a las
Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para celebrar
contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasién de los limites a la capacidad del
representante legal del interesado en relacion con el monto y eltipo de las obligaciones que puede
adquirir a nombre del interesado. Deber4 anexar la siguiente documentacion:

PERSONA NATURAL:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Registro mercantil: donde conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacién
de la propuesta, con renovacién de la matricula mercantil a la vigencia actual.

3. Comprobante de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.

4. Garantia de seriedad de la oferta

5. Registro (nico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucién No. 114 del 21 de diciembre de 2020, expedida por la
DIAN.

6. Inscripcion en el registro tinico de proponentes

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona natural (no superior a

tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural (no superior a tres (3)
meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de medidas correctivas (no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).

11. Formato de bienes y rentas y registro de la declaracién de bienes y rentas, del registro de
conflictos de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios en
virtud de la ley 2013 de 2019.

12. Copia de la cédula de ciudadania.

13. Libreta Militar (hombres menores de 50 anos).

14. Declaraciéon de que la persona natural no se encuentra incurso en causales de inhabilidad
o0 incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documento pacto de probidad.

16. Carta de compromiso.

17. Compromiso Anticorrupcién.

18. Multas y/o sanciones.

PERSONA JURIDICA:

1. Carta de presentacion de la propuesta.
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2. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de

ok

10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

su domicilio, el certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion; 2) con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual. 3) el objeto
social de la persona juridica debera estar acorde con el objeto de las actividades a
contratar, asi mismo su actividad principal debe estar directamente relacionada con el
objeto de la presente contratacion; 4) la duracién de la persona juridica debera ser igual o
superior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal
tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, debera
presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido
autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta.

Certificacién del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el
pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del
cierre del proceso.

Garantia de seriedad de la oferta

Registro Unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucién No. 114 del 21 de diciembre de 2020, expedida por la
DIAN.

Inscripcion en el registro Unico de proponentes

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y
representante legal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la
propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (no
superior a tres 3 meses anteriores a la presentacién de la propuesta).

Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres 3 meses anteriores
a la presentacion de la propuesta).

Certificado de medidas correctivas (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion
de la propuesta).

Formato de bienes y rentas y registro de la declaracién de bienes y rentas, del registro de
conflictos de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios en
virtud de la ley 2013 de 2019.

Copia de la cédula de ciudadania del representante legal

Libreta Militar del representante legal (hombres menores de 50 afios).

Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

Documento pacto de probidad.

Carta de compromiso.

Compromiso anticorrupcion.

Multas y/o sanciones.

-Consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura:

En caso de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura deberan aportar el documento
respectivo de constitucion en los términos solicitados, deberan acreditar que su término de duracion no
podra ser inferior al plazo de ejecucién del contrato, un (1) aflo mas a partir de su terminacién y hasta
la liquidacion. Sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en el contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad, certificados de existencia y
representacion legal de cada uno de sus integrantes, el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros y designaran, en el respectivo acto de constitucion la persona que los representara para

todos los efectos.
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (anexo No. 1)
La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo
1'y debera estar firmada por el proponente (representante legal o por el representante designado

por los miembros del consorcio o de la unién temporal), pues dicha carta debe constituir un
compromiso de adherencia y responsabilidades.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

El proponente plural debera presentar el acta o acuerdo de conformacion de consorcio o unién
temporal segun corresponda, donde conste la voluntad de conformar el Consorcio o Unién
Temporal, respectivamente, para presentar Propuesta, donde conste:

A. Acuerdo Consorcial o Unién Temporal, donde se evidencie la voluntad de los integrantes,
indicando claramente que forma de asociacién es la seleccionada.

B. Identificacion de los integrantes.

C. La regulacion de su participacion, con los requerimientos especificos de la Ley y el pliego de
condiciones.

D. El documento debera ser suscrito por los integrantes o los representantes de los integrantes.
E. Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

F. Si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la Propuesta y en su ejecucion.

G. La duracion de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato,
un (1) afio més a partir de su terminacién y hasta la liquidacién. En caso de que en la
documentacién aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el Proponente,
se entendera que se ha asociado bajo la modalidad de Consorcio.

PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO

Si el proponente actia a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado
para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DE SU DOMICILIO

Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la autoridad competente. Para el
caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establecido en el presente proceso:
Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

A. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicién. Cuando se prorrogue
dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

B. Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacion del Acuerdo Marco y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente
con estas reglas.

C. Objeto Social: El Objeto social de la persona juridica y/o actividad comercial de la persona
natural proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o Unién Temporal,
deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion, y
cumplir con lo descrito en la Capacidad Juridica.
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D. Representante Legal y Facultades para Contratar: Debe permitir al representante legal la
facultad para contratar sin limite de cuantia. En el caso que aparezcan restricciones al
Representante Legal de la persona juridica proponente (colombiana o extranjera), para contraer
obligaciones en nombre de esta, se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacion
del 6rgano social competente, el cual debera constar en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal que esta debidamente registrado en la camara de comercio del domicilio del
proponente y en consecuencia se encuentra facultado para presentar la Propuesta y para firmar el
Contrato sin limite de cuantia en caso de quedar adjudicado. Este documento debera ser
presentado, sin excepcion, por todos los Proponentes, nacionales y extranjeros, individuales,
Consorcios o Uniones Temporales y los integrantes de estos, que de acuerdo con sus estatutos lo
requieran.

E. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada una de las
personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor estimado del
Contrato (y no sélo por el monto de su participacion).

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de Accionistas o
el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al representante legal
para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al
valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto. En igual sentido,
debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actia como representante,
autorizando la presentacion de la oferta en caso de requerirse segln los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera
comprobar su existencia y representacién, asf como su facultad para comprometer la empresa,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio y Acta del érgano Social Competente si se
requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion del Acta
del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido en los presentes
pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

PERSONAS NATURALES

Si el oferente es persona natural debera anexar el Certificado de matricula mercantil, donde conste
que desarrolla una actividad econémica relacionada al objeto del presente proceso, la cual es
similar a la del objeto a contratar, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere. Con una expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacién de la propuesta, con renovacién a la vigencia actual.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES

Cuando el Proponente sea una persona juridica, debera presentar bajo la gravedad de juramento
certificacion firmada por el Revisor Fiscal, o por el Representante Legal de acuerdo con los
requerimientos de Ley cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, en los términos que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Cuando el certificado
sea suscrito por el revisor fiscal, de tenerlo, debera acompafarlo con copia de la cedula de
ciudadania, de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la Junta Central de
Contadores. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
que sea persona juridica, debera aportar el respectivo certificado requerido. En caso de que el
Proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
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circunstancia en el mencionado certificado. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén
obligados a dichos pagos.

En el caso de Consorcios o0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha

certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo Representante Legal, segun
corresponda.

La Persona Natural Proponente, debera presentar bajo la gravedad de juramento certificacién
donde se certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos
Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que trata el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha

certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo Representante Legal, segun
corresponda.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera constituir a su costa, a favor del Departamento del Meta - NIT. 892.000.148-
8 y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad de la oferta bajo cualquiera de las formas
permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto No. 1082 de 2015 como son;

1. Contrato de Seguro contenido en una pdliza.

2. Patrimonio auténomo.

3. Garantia Bancaria.

Las garantian deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el
mismo Decreto No. 1082 de 2015 y sus decretos modificatorios, y lo dispuesto en el presente
Pliego.

Esta garantia se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacién de
la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Las condiciones minimas de la garantia son las siguientes:
» Asegurado/Beneficiario: Departamento del Meta - NIT. 892.000.148-8.
» Vigencia: noventa dias (90) contados a partir de la fecha y hora limite fijadas para el cierre
del presente proceso de contratacion.
* Objeto: Describir la totalidad del objeto de esta convocatoria.
e Cuantia: 10% del valor total del presupuesto oficial
¢ Recibo de Pago

Si el Departamento del Meta, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacién o del
perfeccionamiento del contrato, exigira la ampliacién del término de la garantia de seriedad de la
propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la
razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de Comercio se
establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla. Si quien presenta la oferta es un
consorcio o unién temporal, deben aparecer los nombres de sus integrantes, la garantia de
seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unién temporal, incluyendo
a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar
completos, tal como aparezcan en el certificado de la Camara de Comercio.
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Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal o
Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y cada uno
de los integrantes del proponente plural, directamente o a través de apoderados para el efecto.

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de seriedad de las
propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten, cuyas propuestas no fueren aceptadas.

Se considerard que el adjudicatario incurre, por accién u omision, en situaciéon constitutiva de
causal valida para la exigibilidad de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando quiera que tengan
lugar cualquiera de los eventos previstos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto No. 1082 de 2015.
Por lo tanto, la Garantia de Seriedad de Oferta se extendera para cubrir dichos los eventos.

Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afos, de conformidad con el
literal ) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

EN VIRTUD DEL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 5 DE LA LEY 1882 DE 2018 EL CUAL ESTIPULA: ‘LA NO
ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y
SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la oferta
se hara efectiva en los siguientes eventos:

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

o La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.

e Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

¢ El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de la propuesta.

En el evento sefialado en el literal a, el valor asegurado de la garantia quedara a favor dela entidad
contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacion, la Entidad
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los
quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea
igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
En los eventos sefialados en los literales b., c., d. y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira
los perjuicios que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

Los proponentes deberan estar inscritos ante la DIAN; para demostrarlo deberan allegar copia del
Registro Unico Tributario, debidamente actualizado.

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado
registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de la unién Temporal o
Consorcio dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacion, previa firma del contrato.

INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.
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El Proponente debera acreditar que esta debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado en el decreto
1082 de 2015, todo lo cual lo acreditara con el certificado expedido por la Camara de Comercio EN
FIRME y con la informacién financiera de los ultimo 3 afios en virtud del Decreto 579 del 31 de
mayo 2021,con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la
respectiva convocatoria. Adicional a lo anterior, el oferente debera dar cumplimiento a la obligacién
de renovacién del RUP, acorde a lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 del 2015.

El Decreto 399 DE 2021 y el Decreto 579 de 2021, modifican algunos articulos de Decreto 1082
de 2015, lo cual tiene como propdsito que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero
y organizacional de los Ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica. Las
modificaciones contenidas en las normas antes descritas afectan el Registro Unico de Proponentes
(RUP), en particular tienen incidencia sobre los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional, debido a que los proponentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos
con los mejores indicadores de los tres (3) ultimos afios.

Atendiendo a lo anteriormente mencionado y en virtud de la circular expedida el dia 09 julio 2021
por parte de la gerencia de asuntos contractuales respecto directrices para elaboracién de estudios
previos y andlisis del sector 2021, se establece tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Que a partir del 1 de julio de 2021 la Entidad Estatal establecera y evaluara los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional, teniendo en cuenta la informacién que conste
el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

2. Que al evaluar las ofertas verificaran el cumplimiento de requisitos habilitantes con los
indicadores del mejor afio que se refleje en el registro de cada proponente, de esta forma los
oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores
indicadores de los tltimos tres (3) afios (2020, 2021 y 2022). Deberan indicar en el anexo No 9, la
vigencia para definir los indicadores financieros Yy organizacionales con los que se presentan.

3. Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios o Promesas de
Sociedad Futura) seran los oferentes quienes informaran cuales son las vigencias que toman de
cada integrante para definir los indicadores financieros y organizacionales con los que se
presentan. El cual se incluira en una tabla anexa a los requisitos solicitados en cada proceso.

4. Para definir los indicadores financieros y organizacionales se consultara la informacion reportada
por la Superintendencia de Sociedades - Sistema Integrado de Informacién Societaria SMS
vigencia 2020. '

5. Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios o Promesas de
Sociedad Futura) seran los oferentes quienes informaran cuales son las vigencias que toman de
cada integrante para definir los indicadores financieros y organizacionales con los que se
presentan. El cual se incluird en una tabla anexa a los requisitos solicitados en cada proceso.

Nota 1: El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe
de evaluacién. ' \

Nota 2: De conformidad con el articulo segundo del Decreto 434 de 2020 las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el
presente proceso de contratacion, deben estar inscritos en el RUP, salvo las excepciones prevista
de forma taxativa en la ley.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes
deberan acreditar su calidad de proponentes y contar con capacidad juridica para participar en el
presente proceso y deberan acreditar el registro de los codigos definidos en el presente pliego de
condiciones, como minimo hasta su nivel de clase.
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VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, PENALES Y DISCIPLINARIOS

Ni el Proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados,
para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del Contrato, en el boletin de
responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de la Procuraduria y antecedentes de policia
nacional, el Proponente debera aportar los respectivos certificados con su Propuesta, con fecha de
expedicion y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, no obstante, Colombia
Compra Eficiente verificara lo pertinente en las paginas web respectivas

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC).

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del Contrato, el Proponente (Persona
natural o juridica) y sus integrantes, en caso de ser Proponente Plural, deberan encontrarse al dia
en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El Proponente
debera aportar el respectivo certificado con su Propuesta, no obstante, EL DEPARTAMENTO
verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.

FORMATO DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE LA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS, DEL REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES Y LA DECLARACION DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS EN VIRTUD DE LA LEY 2013 DE 2019.

El proponente debera adjuntar los documentos requeridos en el presente numeral.
COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Si el Proponente es una persona natural nacional debera acreditar su existencia mediante la
presentacién de copia simple de su cédula de ciudadania valida, y si es persona natural extranjera
residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente. No obstante, todos los proponentes deberan allegar la cédula de ciudania de su
representante legal.

SITUACION MILITAR DEFINIDA DEL REPRESENTANTE LEGAL (HOMBRES MENORES DE
50 ANOS).

El Proponente (HOMBRE, menor de 50 afios) o como integrante de consorcio o unién temporal, o
el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como integrantes de
Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacion militar definida. Para tal fin se
procedera a corroborar y verificar el estado el estado de la situacion militar de las personas en
mencion, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de
Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/Military Situation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacion a consultar, se requiere que se allegue
en fisico documento que acredite tener definida la situacion militar.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los Articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, los articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO
REITERADO DEL CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normas
concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 265 de la Ley 1952 de 2019 modificado por el articulo 73 de la Ley 2094 de 2021,
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salvo el articulo 30 que continua vigente hasta el del 28 de diciembre de 2023, en concordancia
con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En caso que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales,
se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las obligaciones contraidas o la
vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacién del contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones Temporales o
Consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades
para contratar con el Departamento del Meta.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5°.
de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago
de las multas aqui sefialadas inhabilitard a Ia persona juridica para contratar con el Estado mientras

persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segtn
la Ley 550 de 1999".

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la propuesta,
sin incurrir en ninguna responsabilidad.

DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD.
El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo No. 2.

CARTA DE COMPROMISO.

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anexo No. 3
de los pliegos de condiciones.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 11, en el cual
manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion y
anexarlo en el apartado —documentos del proceso- del Proceso de Contratacién al presentar su
Oferta. Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupcién debe estar suscrito por todos los
representantes legales de cada integrante que conforman el Proponente plural. Si hay
incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién acttie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la
terminacion anticipada del Contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién
del proceso de seleccidn, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga tal
incumplimiento. '

MULTAS Y/O SANCIONES.

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo:con la informacién que presente el proponente
en el anexo No. 6. El evaluador Juridico debera verificar las multas y sanciones que se encuentran
reportadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de cada proponente.

Se dara aplicacién al Articulo 90 “inhabilidad por incumplimiento reiterado” de la Ley 1474 del afio
2011, :

PARA EL CASO DE OFERTAS PRESENTADAS- POR ESAL

EL OFERENTE ALLEGARA EL CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL,
expedida por la entidad competente la fecha de expedicion no puede ser superior a sesenta (60

)
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dias habiles, si el mismo refleja que la entidad sin animo de lucro no se encuentra al dia en
documentacion sera causal de rechazo de la oferta. La entidad verificara este certificado.

ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARION
MOROSOS-REDAM

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por
el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo
podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y saivo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante
legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no
se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en
Colombia. El certificado debera ser expedido para la proponente persona natural, o para el
representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a través
de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/.

11.2 CAPACIDAD TECNICA:

Los oferentes deberan cumplir con los siguientes aspectos:

CRITERIO RESULTADO
1.  EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE Habil/ No Habil
2. EQUIPO DE TRABAJO Habil/ No Habil
3. PLAN DE SANEAMIENTO BASICO EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Habil/ No Habil
4. CAPACIDAD INSTALADA — BODEGA DE ALMACENAMIENTO Habil/ No Habil
5. INCLUSION SQCIAL - COMPRAS LOCALES. Habil/ No Habil
6. CICLOS DE MENU Habil/ No Habil
7. PRIORIZACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Habil/ No Habil
8. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EJEUCION DEL PAE Y RESIDENCIAS ESCOLARES Habil/ No Habil
9. GAS PIPETA O DOMICILIO Habil/ No Habil
10. MATERIAL PUBLICITARIO Habil/ No Habil

1. Experiencia

1.1 Experiencia General Del Oferente:

En atencioén con el numera 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se entiende por
Experiencia del Oferente "Los contratos celebrados por el Interesado para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, Identificados con el Clasificador de Bienes
y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV".

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la participacién
del oferente en sociedades, consorcios o uniones temporales. Esta experiencia se obtiene con
contratantes publica, privada, nacional o extranjera.

La Entidad establece como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto
del contrato a ejecutar, a la magnitud de la operacién y de la ejecucion del PAE y a la finalidad de
la entidad contratante, la cual busca, seleccionar y contratar una persona natural o juridica operador
del PAE, que cuente con la experiencia, Idoneidad y la capacidad suficiente en la realizacion de
labores iguales o similares al objetc contraciual y sus obligaciones. Lo que se pretende es que
quienes presenten ofertas, sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez
técnica, tecnologica, econodmica y organizacional, posicionamiento y permanencia en el mercado.
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La experiencia del Oferente para el presente proceso se acreditara con la presentacion de hasta
dos (2) contratos cuyo alcance contemple la ejecucion del programa de alimentacion escolar (PAE)
en las modalidades de racion Industrializada, racién preparada en sitio: complemento alimentario
almuerzo y servicio de alimentacion en residencias escolares o internos con entregas de raciones
alimentarios en cinco (5) tiempos de-consumo (desayuno, refrigerio A.M, Aimuerzo, refrigerio P.M
y cena), cuyo valor total ejecutado de la sumatoria de los contratos, sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial del presente proceso, es decir, 18.961,53 SMMLV: y cumplir con las
siguientes condiciones: que la sumatoria de los contratos contemple la ejecucion y entrega del
100% o mas de los complementos alimentarios asi: - modalidad industrializada a contratar en el
presente proceso es decir, 1.727.740 raciones, beneficiando a minime 61.705 estudiantes: la
ejecucion y entrega del 100% o mas de los complementos alimentarlos tipo almuerzo modalidad
preparada en sitio a contratar en el presente proceso para estudiantes externos y jornada Unica,
es decir, 469.392 raciones, beneficiando minimo a 16.764 estudiantes; y la ejecucién y entrega del
100% o mas de los complementos alimentarlos modalidad preparada en sitio (desayuno, refrigerio
a.m, almuerzo, refrigerio p.m y cena) a contratar en el presente proceso para estudiantes
residencias escolares, es decir, 607.695 raciones, beneficiando minimo a 3.683residentes
escolares.

Todos y cada uno de los contratos que se acrediten para cumplir este requisito, deberéan estar
registrados en el RUP y tener clasificados a nivel de clase, todos y cada uno de los siguientes
cédigos:

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
47131700 Suministros para aseo
50193000 Bebidas y comidas infantiles
78101800 Transporte de carga por carreiera
78121500 Empague
78131800 Bodegaje y almacenamiento especializado
80141700 Distribucion
85151500 Tecnologia en Alimentos
85151600 Asunios Nufricionales
85151700 Planeacion y Ayuda de Politica de Alimentos
90101500 Esiablecimientos para comer v beber
90101600 Servicios de banguetes y catering
93131600 Planeacion y programas de Politicas de alimentacion y nutricion
93141500 Desarrollo y servicios sociales

Los oferentes deberan tener registrados todos los cogidos anteriormente en cada uno de los
contratos que anexe con la propuesta, definidos como minimo hasta su nivel de clase.

Si el oferente pretende acreditar la experiencia en menos de 2 contratos, el o los contratos
aportados deben cumplir con la totalidad de las condiciones establecidas.

NOTA 1: El oferente debera anexar copia de los contratos y de las respectivas actas de recibo final
ylo acta de liquidacion y/o certificacion de la entidad contratante y/o supervision y/o interventoria
contratada que le permita acreditar las exigencias aqui sefialadas.

Nota 2: El oferente debera diligenciar en el formato -anexo N° 8 con los contratos que pretende
soportar la experiencia requerida por la Gobernacién, solo se evaluaré los relacionados en este y
que se encuentren registrados y en firme en el RUP,

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de Igual forma la Gobernacion solo
evaluara por razones de economia procesal y celeridad los dos (2) primeros contratos, relacionados
en el anexo. Independientemente de que sean presentados por una persona natural, juridica, unién
temporal o consorcio.

Si la experiencia corresponde a un consorcio 0 una unién temporal se tendra en cuenta las
cantidades de raciones por modalidad de atencidn, el valor de los contratos en SMMLV y los
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beneficiarios, por el porcentaje de participacién correspondiente al integrante del consorcio o unién
temporal.

La Gobernacién del Meta, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en los
respectivos documentos. Cualquier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer
las verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.

Un consorcio o una unién temporal constituyen un oferente. Si la propuesta se presenta en
Consorcio o Unién temporal, se debera diligenciar su experiencia, relacionando el contrato que
cumpla con lo exigido en este numeral.

El oferente que no cumpla con la acreditacién de la experiencia de conformidad con lo anterior
mente sefialado, dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente.

Si el oferente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada
uno de sus integrantes, no obstante, si la experiencia es acreditada solo por un miembro del
oferente plural (Consorcio - Unién Temporal) quien acredita la experiencia debera tener una
participacién minima del setenta por ciento (70%) en la estructura plural.

Si un oferente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Oferente plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderaciéon del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Los valores de los contratos deberan expresarse en SMMLV, se tomara con base en el salario
minimo de la fecha de terminacion del contrato.

Para la acreditacion de la experiencia solo se tendra en cuenta por parte del comité evaluador el
contrato que aparezca en el respectivo Registro Unico de Oferentes vigente y en firme expedido
por la Camara de Comercio respectiva.

En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, y esta haya sido obtenida en
consorcio o unién temporal, el oferente debera aportar el documento de constitucion respectivo.

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

No seran validos como soportes, las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo o las érdenes de
compra. '

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE CCMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

Incentivos en la contratacion Estatal- Emprendimiento de mujeres. El oferente persona natural,
juridica y oferente plural que pretendan dar cumplimiento a |la experiencia del personal
requerido bajo lo preceptuado en el decreto 1860 de 2021 debera acreditar su condicion
conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mismo decreto, en referencia a los
emprendimientos y empresas de mujeres.

En cumplimiento de lo anterior:

En caso de emprendimientos de Mujeres que cumpla con alguna de las condiciones
establecidas en el decreto 1860 de 2021, podra acreditar su experiencia un maximo de tres
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(3) contratos ejecutados relacionados con el objeto, terminados y/o liquidados, con el
cumplimiento de los demés requisitos habilitantes.

Nota 1: Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra
aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de |a experiencia aportada por mas
de UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

El Oferente debe acreditar su experiencia con el RUP. [Los contratos que el Oferente acredite
como experiencia deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con
cualquier tipo de marca que permita su visualizacion rapidamente].

Si el oferente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes. Si un Oferente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un Oferente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacién.

Nota 2: El oferente podréa optar por cumplir cualquiera de las dos opciones de experiencia; sin
embargo, se deberan cumplir todas las condiciones técnicas establecidas en el presente
pliego.

No obstante, el oferente que elija la opcion de cumplimiento de experiencia a través de los
criterios diferenciales, debera aportar todos los documentos idéneos para demostrar las
calidades descritas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 de 2021, segln la causal
invocada

1.2 Experiencia Del Equipo De Trabajo

El oferente junto con la propuesta debera anexar la documentacion necesaria que permita conocer
al detal e el perfil y la experiencia del personal minimo requerido habilitante, anexando junto con el
formato experiencia de trabajo, las certificaciones y demas documentos que acrediten la
experiencia general y especifica y la formacién académica de los profesionales que se requieren.

PERSONAL REQUERIDO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA

Perfil: Profesionales en nutricién y dietética,
--|ingenieria de alimentos, quimica de alimentos,
:| ingenjeria-;-agroindustrial, Ingenieria Industrial,
R s ol " :adm_in'iqtracié,n,de empresas y/o afines. )
Coordinadores De SuministroU ' | ' 5.7 | Experiericia Laboral: Cinco'(5) afios de &xperiericia
Operativos™ * e e e *1, profesional’ contados ‘&' partir de 1a fecha de grado.
Experiencia Especifica: Cuatro (4) afios en
‘contratos de operacion de Alimentacion Escolar
“PAE que cumplan con el objeto de la actual
licitacién. - SV s o
Perfil: Profesionales en nutricion y dietética,
ingenieria de alimentos,. quimica dealimentos,
ingenieria  agroindustrial, Ingenigria Industrial,
2l administracion de empresas y/o afines:
Supervisor de Calidad, ~ ' 2 | Experiencia Laboral;’ Tres (3) afios de experiencia
' " AL | "profesional contatlos & partir de la fecha de grado.
| ‘Experiencta Especifica: ‘Dos (2) afios en contratos
|'de-operacion de . Alimentacion: Escolar PAE que
%4 ; i 2 3 -cumplan.con el objete de |la-actual lieitacién.
g - %55 senn iy : .+ w| Pefil: Técnicos: wen wdreas .de alimentacion,
Coordinadores De zona - e “administrativas y/o afines.
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PERSONAL REQUERIDO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA

Experiencia Laboral: Un (1) afic de experiencia
laboral.

Experiencia Especifica: Minimo Seis (6) meses en
: contratos de operacién de Alimentacion Escolar
W : PAE que cumplan con el objeto de la actual
: ] licitacién.

Operarios de bodega, 35
transportadores y auxiliares. s

- Perfil: Titulo de Bachiller
Experiencia Laboral: Seis (68) meses de experiencia
laboral.
Experiencia Especifica: Minimo Seis (6) meses en
contratos de operacion de Alimentacion Escolar
PAE que cumplan con el objeto de la actual
licitacién.

Auxiliares administrativos 10 Experiencia Especifica: Minimo Seis (6) meses en

Perfil: Titulo de Bachiller
Experiencia Laboral: Seis (6) meses de experiencia
laboral.

contratos de operacion de Alimentacion Escolar
PAE que cumplan con el objeto de la actual
licitacion.

Totaies 87 5

Documentos a anexar:

Formato de experiencia de trabajo debidamente diligenciado en original.

Fotocopia del documente de identidad.

Certificaciones de experiencia laboral.

Certificacion de estudios (Diploma de Grado)

Tarjeta Profesional, cuando aplique.

Fotocopia libreta militar y/o Certificado de la libreta Militar expedido por el Comando de
reclutamiento y control de reservas.

Certificados de antecedentes disciplinarios, penales y fiscales, con expedicién no mayor a
30 dias.

Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido per la entidad que lleva el registre de
la respectiva profesion (si es el caso).

Certificacion de capacitacion en manlpular:lon de alimentos y examen médico apto para
manipulacién de alimentos.

Carta de mtenmén firmada en origtnal auteut;cada en notaria en la cual manifieste de
manera clzra e inequivoca de pamc:par en ia ejecucion del futuro contrato y manifieste su
dedicacion axclysiva ai future ¢ontrato.con dicho oferente si llegare a resultar adjudicatario
en el proceso.

Para acreditar sxperiencia se debe alaegar copia del contrato y acta de terminacion o copia
de ceitificaciones labaorzles o contractuales suscritas por el Representante Legal o por la
nersona autorizada debidameniz (dentificada cor. su cargo; con plena identificacién
ademas de la emaor=sa o persona que iz emite indicando direccion, teléfono de contacto
ylo correo electéniz para efecics de verificar |a informacion. Los documentos aportados
deben contener como minimo objeto y/o 2ciividades realizadas, fecha de inicio y
terminacicn, tipo ds vincuiacién, fecha de ini icio, d ﬁnaiizacién, direccion y teléfono de
contacto de la empresa..

Nota: Cualquier subsanacion que hiciese &l oferante ante requerimiento de la entidad, en cuanto al
equipo de trabajo sera validada en las condiciones exigidas por la entidad solo para la parte
habilitante del presente proceso.

No se tendra en cuenia cocumenies adicicnales oresentados p ra zveiuaria experiencia del equipo

de trabajo diferanie a! sui.c..a:!u, cex (Ginis

forms iz. \_’c‘:,er. Cidn £oid evaluara _of_razones de
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economia procesal y celeridad de acuerdo al orden presentado hasta cumplir con la cantidad
establecida para obtener puntos.

Reglas Generales Para La Valoracién De La Experiencia Del Equipo De Trabajo:

Para acreditar la experiencia general del equipe de trabajo, debe anexarse a Ia propuesta, los
siguientes documentos:

* Certificados de estudios, diploma y/o actas de grado y/o matricula profesional expedida por
los respectivos Consejos Profesionales, en los casos en que aplique.

Las certificaciones laborales y/o de les contratos relacionados en el Formato de experiencia de
trabajo, deben contener la siguiente Informacién:

* Objeto o cargo.

* Funciones u obligaciones. (En caso de que el objeto contractual o cargo no contenga
especificamente la actividad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluirla)

* Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista.

Fecha de iniciacién

Fecha de terminacion

Valor final del contrato (no es requisito Indispensable).

Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacion.

Nota: Para las certificaciones en las cuales se sefale Unicamente el mes y el afio en la fecha de
ejecucion contractual, la entidad a efecto de calcular el tiempo, aplicara lo siguiente:

* Para la fecha de Inicio, se tomara el dia treinta (30) del mes relacionado en la certificacion,
* Para fecha de terminacion, se tomara el primer (1°.) dia del mes relacionado en la

certificacion. - Sila certificacién no incluye la fecha de terminacion, debera incluir el término
de ejecucién del mismo.

Nota: Para las certificaciones en las cuales se sefiale Unicamente el periodo académico o semestre
y el afio, la entidad a efecto de calcular el tiempo, aplicaré le siguiente:

* Para la fecha de inicio de le entendido camo primer semestre o periodo se tomara el dia
primero (1°) del segunde mes del afio y para la fecha de terminacion se temara el dia treinta
(30) del quinto mes del afo.

* Para la fecha de inicio de 1o entendido.como segundo semestre o periodo se temara el dia
primero (1°) del octavo mes del afio ¥-para la fecha de terminacion se-temara el dia treinta
(30) del'onceavo mes del:afo. - o f = 5h 5w o o en Ol vy

E-.'-...-E:’ 4] ;| : 35 = i R

Las certificaciones deberan estar firmadas por Ié‘pe-rso'né-;_auto"ri:iada.,;ésif’ Aogetarhdenany
¥l b e T v T et i I ol o 3 L 7 -
“éntidad -¢ohtratants o el

* Para contrates publicos, pot. .l ofdenador .del. gasto® d&” a
funcionario competente.’ v '
* Para contratos privados suscritog eon‘pérsonas juridicas; por-el representante legal de Ia
empresa contratante, o la persona delegada para stscribirlo:
* Para contrates privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural
con quien se celebrd la relacién cofifracttial: ™ - . ol o
Nota: No se aceptaran cenificécioneS"suscrf;as per supervisores externos a la entidad contratante.
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En el evento en que una certificacién no cuente con toda la informacién anteriormente descrita,
podra adjuntar, entre otros, la siguiente documentacién:

* Copia del contrate para acreditar las actividades desarrolladas.

+ Siel contrate se suscribid en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje
de participacion mediante copia del acuerde de consorcio o de union temporal.

e La fecha de iniciacidn de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta
de iniciacién, de la orden de iniciacién c con el documento previsto en el contrato.

* Lafecha de terminacion de la ejecucién del contrato, se podra acreditar con copia del acta
de recibo definitivo, acta de liquidacién, fecha de exbedicién de la certificacion o con el
documento previsto en el contrato.

¢ Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga
sus veces o con copia del acta de liquidacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bzjo ia gravedad del juramente. Para
acreditar experiencia se debe allegar copia del contrato y acta de terminacién o copia de
certificaciones laborales o contractuales suscritas por el Representante Legal o por la persona
autorizada debidamente identificada con su cargo; con plena identificaciéon ademas de la empresa
o persona que la emite indicando direccion, teléfono de contacto y/o correo electrénico para efectos
de verificar la informacién. Los documentos aportados deben contener como minimo objeto y/o
actividades realizadas, fecha de inicio y terminacién, tipo de vinculacion, fecha de inicio, de
finalizacién, direccién y teléfono de contacto de la empresa.

La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluaciéon y hasta la adjudicacion, la
informacion aportada per el interesado, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: facturas, certificaciones, copias de los contratos, actas de
liguidacién, estados financieros, copia de page de impuestos etc. En ejercicio de esta facultad, que
se reserva la entidad, los oferentes no podran mejorar o modificar su oferta.

Si el interesado es el mismo que certifica al profesional propuesto, ademas de la certificacion, debe
presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el profesional y el oferente que lo certifica
donde se demuestre la idoneidad de cada profesional.

Si el profesional prepuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que prepone o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debera aportar,
ademas, ccpia del respectivo contrato suscrito entre el profesional y e! oferente que le certifica.
En todos los casos, ia experiencia relacionada de/lus distintos profesicnales que integren el equipo,
debera ser certificada y no se tendra come tal, la mera presentaciéon del acta de grado, o con la
fecha de expedicion: de la tarieta y/o matricula r‘r-'afesiona! r

La verificacidon de! perfii y experienca del equ:no puesto a dis sposicion del proyecto, se realizara
con base en las certiiiceciones y demas c_:)por.eq a'ne(*a-;::os ce estu(;-o y experiencia.

Nota: TRASLAPOS: Si
diferentes entidades o =

CGue el articulu 228 =i Daoret
acreditadas por 2! Min’ \:"r" :
partir de la terininacion v ap !")Eca -0.

A= expriiencia preresionai se computara a
Lsscion superior; salvo en el caso de las
profesiones relacichadas cor si * ‘ £giar en sziud, las cualas computaran su
experiencia oreicsional g o& Unoel 'e"‘i‘:\‘: o orofesional. Para lo cual debera adjuntarse
la debida certificacién de ierminacidn de mater e, 4e ' conirario se evaluaréd la experiencia
certificada desce la fecha del acia de grado o divicma corespondiente.
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El no cumplimiento de la experiencia del equipo de trabajo en las condiciones solicitadas o la no

presentacion de los soportes requeridos generaran la declaracion de NO HABIL en la Capacidad
Técnica del oferente.

El oferente debera anexar con su prepuesta el listado y el formato experiencia de trabajo con sus
respectivos anexos, de todo el equipe de trabajo propuesto.

El incumplimiento de la experiencia minima requerida o la no presentacion de los soportes
requeridos generaran el rechazo de la prepuesta.

Si dos 0 mas oferentes presentan las mismas personas como integrantes del equipo de trabajo
anterior, la entidad territorial certificada solicitara a los oferentes que se encuentren en esta
dualidad, realizar subsanacion mediante documento de manifestacién autenticada por el personal
ofertado, en el cual identifique al oferente con quien tiene la intencion de prestar sus servicios.

2. Plan De Saneamiento Bésico Para Instituciones Educativas y BPM

El oferente junto con su propuesta debera adjuntar un plan de saneamiento basico modelo, con el
objetivo de ser desarrollado en la sedes educativas durante la ejecucién del contrato conforme a la
Resolucion No. 0335 de 2021, para implementarse en cada restaurante escolar, o lugar de
almacenamiento temporal dependiendo de la modalidad de atencién seleccionada, de los cuales
debe haber copia en los lugares donde se implementara dicho plan e incluir como minimo objetivos,
procedimientos, cronogramas, listas de chequeo y responsables de los siguientes programas:

¢ Programa de Limpieza y Desinfeccién

* Programa de Desechos Sélidos

¢ Programa de Control de Plagas

* Programa de Abastecimiento o Suministro de Agua

3. Capacidad Instalada Infraestructura Bodega De Almacenamiento.

De conformidad con lo sefalado en los lineamientos técnicos administrativos para la operacion del
PAE, expedidos por el UApA, los oferentes deberan acreditar que cuentan con una instalacién
locativa (bodega) en la Ciudad de Villavicencio, apta para realizar el almacenaje, embalaje,
preparacion de entregas y distribucién de viveres, las cuales deben contar minimo con lo siguiente:

La bodega se debe destinar para alrf_\écenar; embalar, preparar entregas y distribucion de vivires y
alimentos necesarios para la modalidad industrializada.

En la bodega destinada para las modalidad industrializada, minimo se debe contar con sistemas
de transporte (carretillas, carritos transportadores, entre otros), implémentos de almacenamiento
(canastillas, estibas, entre otros.) y equipos de medicién (grameras, ‘basculas, termometro); las
instalaciones deben cumplir con las normas higiénico—sanitarias establecidas en el Resolucidn
2674 de 2013 y las demas normas vigentes y debe ser de uso exclusivo para el almacenamiento y
distribucion de alimentos del Programa de Alimentacién Escolar PAE del-departamento del Meta.
Las instalaciones deben contar con concepto sanitario favorable expedido por la Secretaria de
Salud Municipal o Departamental segln corresponda -y estar ubicadas en el municipio de
Villavicencio, en zona industrial y/o comercial: Durante la ejecucién del contrato, la Secretaria de
Educacién, a través de latinterventoria y/o supervision. podran realizar visitas técnicas de
verificacion a la bodega.

Para el cumplimiento de lo establecido en el presente item, el oferente debera adjuntar junto con
la propuesta documento que acredite la propiedad o el arrendamiento de las bodegas solicitadas.
En caso de propiedad sobre el inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de propietario de la
bodega de almacenamiento de alimentos, mediante certificado de tradicién y libertad expedido por
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la oficina de Instrumentos Publicos con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario a la
fecha de cierre de la presente licitacion, respecto de la fecha de verificacidn de la informacion
documental. La bodega deberé contar un area de instalacion, igual o superior a 500 M?, y contar
con concepto higiénico sanitario favorable vigente al momento del cierre (fecha de presentacion de
la propuesta), estos requisitos seran verificados durante la visita técnica que realizara la entidad
en proceso de evaluacion de la propuesta de acuerdo a formato de cumplimento de BPM.

Nota: La administracion podra solicitar al oferente en cualquier momento el aumento de los metros
cuadrados de la bodega o un numero adicional de bodegas que permitan garantizar la buena
operatividad del programa de alimentacion escolar en el departamento cuando esto se requiera.
Para esto el oferente debera adjuntar en la oferta carta juramentada indicando que esta en la
disposicién de cumplir este requerimiento.

La exigencia del concepto higiénico sanitario favorable, se sustenta en el tiempo que la autoridad
competente ocupa para emitir el concepto, aun existiendo la posibilidad de que la bodega
acreditada dentro del proceso de seleccion del futuro contratista, no cuente en un primer momento
con lo establecido en la Resolucion 0335 de 2021 y demas normas sobre la materia, lo que podria
derivar en el inicio inoportuno del programa de alimentacion y un incumplimiento contractual. Por
lo tanto, la exigencia de este requisito, garantiza a la entidad la seguridad necesaria para garantizar
el inicio oportuno de la ejecucion del programa de alimentacion escolar de manera ininterrumpida,
lo que se pondria en riesgo si el tramite de visita higiénico sanitaria (con el fin de obtener el
concepto favorable), diera inicio, por parte del futuro contratista hasta tanto no se adjudique el
proceso.

En caso de ser arrendatario del inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de ser Unico
arrendatario de las bodegas de almacenamiento de alimentos ofertada, mediante copia del contrato
de arrendamiento vigente, en el cual se debe establecer la duracion igual al tiempo de ejecucion
del contrato y tres (3) meses mas.

Igualmente, el oferente junto con su propuesta debera adjuntar plan de saneamiento basico para
la bodega, el cual se debera implementar y desarrollar durante la ejecucién del contrato conforme
a la Resolucion No. 0335 de 2021.

Junto con la presentacién de la propuesta el oferente debera allegar fotografias de la bodega y la
direccion exacta de su ubicacion y acta de visita de inspeccion a establecimientos de alimentos con
concepto favorable expedido por la direccion de salu‘d ambiental de la secretaria local de salud.

En el momento de la visiia tecmca la bodega c:a‘*e encontrarse en total cumplimiento de la
normatividad vigente. e -

En caso de ccnsorcios o union temporal le bodegs debe pertenecer o estar en calidad de
arrendatario de alguno de los consorciados,

El Programa de Alimentacién Escolar PAE, esta ecompafiadc de un Marco juridico y Normativo de
Politica vigente que establece enirz ciros, lag condiciones generzles para las operaciones
relacionadas con el almacenamiento, -distribucién, transporte y comercializacion de alimentos y
materias primas para alimentos {Resolucidn N 26874 de 2013 - capitulo VIl art 27), condiciones que
tienen como finalidad gararitizar la calidad e mocwdnd de los alimentos suministrados a los titulares

de derecho.

En ese sentido y de acusrdo a las operaciones necesarias para ia gjecucion del programa fija como
requerimiento de espacios mirimos los desciitos a coniinuacion:

Espacios minimos bodegz maalidad indusirializads:
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Almacenamiento seco para alimentos de menor riesgo y riesgo medio en salud publica.

* Almacenamiento de detergentes y sustancias peligrosas
Areas destinadas a Oficinas, unidades sanitarias, area de cargue y descargue, areas de
canastillas, producto no conforme, higienizacion de Frutas y verduras.

En ese contexto, la bodega debe contar con un esquema bésico de distribucion del espacio que se
resume, asi:

e Zona de llegada: el punto por donde ingresaran las provisiones y se realizan las tareas de
recepcion, verificacion y control de los contenidos, entre otros, antes de almacenarlas. (La zona
de llegada y la zona de entrega deberan coexistir en el caso de locales que tengan solo una
puerta de acceso. En estos casos se debe asignar de manera permanente el uso de uno de
los costados de la entrada (izquierdo y derecho) para cada actividad.).

e Zona de separacion y clasificacién y registro: en esta zona se separan los alimentos y se
clasifican por categoria segun su vida util y riesgo.

* Zona de empaque y preparacion de entregas: donde se preparan los envios que seran
despachados. Las cajas vacias y el material de empagque reutilizable se pueden guardar en
este sector también.

e Zona de almacenamiento: donde se mantiene el material o suministros sin destino inmediato.
Esta zona estéa dividida en sectores de acuerdo con el tipo de suministro o alimento.

» Zona de refrigeracion: donde se almacenan los alimentos de |la modalidad preparada en sitio,
que ameritan de cadena frio.

e Zona de entrega: para colocar las provisiones que estan listas para despacho. Estas
provisiones deben ser apiladas en paletas separadas y etiquetadas de acuerdo a su destino.

 Area Operativa: el cual puede ser simple (escritorio con un archivador metélico, con llave, area
para personal de 2m? por persona) para las tareas de coordinaciéon operativa propias del
programa.

o Area Administrativa: el cual puede ser simple (escritorio con un archivador metélico, con llave,
area para personal de 2m? por persona) para las tareas de manejo administrativo.

e Zona de Servicios Sanitarios: Separados por géneros.

El area administrativa y operativa, deben estar separadas de las demas areas.

Para el caso de la bodega para la modalidad industrializada, no se hace necesario contar con zona
de frio en la medida que los alimentos no requieren cadena de frio, asi como tampoco como zona

o area administrativa, en la medida que se debe garantizar en la bodega destinada para la
modalidad preparada en sitio.

Nota: Las bodegas de almacenamiento deben cumplir con el instructivo de visita técnica que realice

el profesional de la ETC para verificacion y control. Este instructivo hace referencia a Resolucion
2674 de 2013,

El area que se estipula como minima para la bodega (500mts?) resulta de la sumatoria del metraje
de las areas o zonas antes mencionadas de la modalidad industrializada, y el &rea minima
establecida para oficinas, entre otras. o i

En caso que durante la ejecucion del contrato se presenten circunstancias que impidan la adecuada
prestacion del servicio ocasionada por deficiencia.en el area de la bodega, que no permitan
mantener las lineas de flujos de los procesos el operador procedera a realizar el respectivo cambio,
previo aval de la interventoria o supervision del programa. _

El oferente debera para la fecha de cierre del presente proceso (entrega de ofertas), tener acta de
inspeccion sanitaria expedida por la entidad competente del Ente Territorial donde se encuentre
ubicado el inmueble, con concepto favorable vigente y se debera mantener durante toda la
ejecucion del contrato. ] ' :
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En caso que la bodega no cumpla con las condiciones y requisitos, los oferentes solo podran
subsanar en los plazos establecidos en el cronograma del proceso.

5. Inclusién Social - Compras Locales.

Teniendo en cuenta cada una de las acciones contempladas en los subcomponentes de la inclusion
social en compras locales y con el propésito de incentivar y estimular la economia del departamento
del Meta, el oferente debe anexar junto con su propuesta certificacion o declaracion juramentada
donde se compromete a:

a) Conforme a Resolucion N° 0335 de 2021, incentivar la industria / comercio local mediante
la adquisicién / compra de alimentos y/o bienes necesarios para la operacién del programa
a pequeiios y/o medianos productores y/o comercializadores del Departamento, que
cumplan con el porcentaje minimo establecido las cuales deben ser del 30% , y con todas
las caracteristicas de calicad e inocuicad establecidas en la reglamentacion vigente de los
lineamientos técnicos edminisirativos contenidos en la Resoclucion.

b) Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 2046 de! 06 de agosto de 2020 “Por /a cual se
establecen mecanismcs para bromover la participacion de pequefios productores locales
agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de
compras publicas de alimentos” y.respectivo decreto reglamentario y sus modificaciones,
a través de la ejecucion del presente proceso.

6. Ciclos De Menus.

La Gobernacion del Meta entregara a los oferentes el ciclo de ment por modalidad de atencién,
donde deben anexar junto con su propuesta certificacién o declaracion juramentada donde se
compromete a implementar:

¢ Ciclo de menu de minimo 20 dias de acuerdo con las minutas patron, lista de intercambios y
guias de preparacion por cada modalidad (industrializada y preparada en sitio complemento
alimentario almuerzo) para beneficiarios en calidad de externos y jornada unica, la cual es de
obligatorio cumplimiento, segun Resolucion 0335 de 2021.

¢ Ciclo de menu de minimo 26 dias de acuerdo con las minutas patrén, lista de intercambios y
guias de preparacion para la modalidad preparada en sitio para beneficiarios en calidad de
residentes escolares, la cual es de obligatorio cumplimiento, segtin Resolucion 0335 de 2021.

e 7. Priorizacion Establecimientos Educativos

El departamento del Meta considera que los oferentes, deben tener en cuenta y conocer
previamente, para presentar sus respectivas propuestas, variables indiscutibles, tales como:
% S T (1 M- o Y B i o ¥ 5 T S

e Las caracteristicas tipicas y complejidad del territorio que comprende el departamento del
Meta, los temas de orden publice que se viven en los municipios y en las zonas rurales.

e La zona de ubicacion, los medios de transporte v condiciones acceso a la sede principal de
cada una de las instituciones o -centrcs educativos. focalizados. En especial, los
establecimientos educativos ubicados en Ias zonas rurales de dificil acceso.

¢ Que los riegos que se generen tanto para el contratista como para el personal que coloque
con e! fin de ejecutar el futuro contraio v su eventua! forma de mitigarlos, son de resorte
exclusivo v de responsabilidad del futurc contratista.

e Cierres viales por afectacicnes climéticas, factcres sociales (pzres), entre otros que se
presenten durante la prestacion de! servicio en ios veintiocho (28) municipios no certificados
del departamento del Meta.

Nota 1: Teniendo en cuenta la posible movilidad de la poblacion escolar, apertura de nuevas sedes
o eventualidades de caracter necesario (desastres naturales, situaciones de orden publico,
emergencias educativas, entre otras, debidamente justificadas), esta distribucién puede variar en

GOBEIRNI\CI'(')N DEL META - Villavicencio - Meta
Linez gratuita nacional: 01 8000 129 202 SEniac i coniec 2




° 3 ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS

oAt * B PROCESOS DE LICITACION, SELECCION | COPIGO: | F-BS-32
0 - S ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
oesaptaearo e era INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS —— -

cuanto a ubicacion del servicio, sin que por ello se exceda el nimero de servicios requeridos,
siempre y cuando esta alternativa favorezca la calidad educativa, aumento de cobertura y la
permanencia de la poblacion escolar. El interventor /o supervisor del contrato previa consulta con
el Secretario de Educacion podra autorizar al contratista dicha modificacion.

Nota 2: Los futuros oferentes deben tener presente que muchas de las sedes anteriormente
mencionadas se encuentran ubicadas en zonas de dificil acceso, consideradas asi por la Secretaria
de Educacion aquellas sedes que, por sus condiciones y caracteristicas de ubicacion geografica,
su distancia del casco urbano, de orden publico, medios de transporte y rutas no frecuentes, entre
otras, se dificulta el acceso a la sede principal de manera normal y frecuente.

El oferente debera manifestar por escrito bajo gravedad de juramento en su propuesta que conoce
lo expuesto anteriormente, en tal sentido, el departamento del Meta no aceptara ningtin reclamo
proveniente de estas circunstancias y no sera causal para alegar posteriormente un desequilibrio
econémico del contrato o modificaciones.

Fundamentado en lo anterior, y de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.1.6. Experiencia
Previa del Manual Explicativo de los Capitulos de Contrataciéon Pulblica de los Acuerdos
Comerciales Negociados por Colombia para Entidades Contratantes del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo; el departamento del Meta, al considerarlo pertinente, exigir que los futuros

oferentes posean experiencia igual o relacionada con el objeto a contratar como requisito
habilitante.

8. Personal Minimo Requerido para la Ejecucién del PAE y Residencias Escolares.

Para la contratacion del personal manipulador de alimentos se tendra en cuenta las siguientes
tablas la cuales indican por modalidad y rango de raciones la cantidad de personal manipulador
requerido durante la ejecucion del programa en el departamento del Meta. Es pertinente aclarar
que la relacion para las residencias escolares debe multiplicarse por cinco

(5) para obtener la cantidad total de raciones, debido a que estos beneficiarios reciben cinco
(5) tiempo de consumo (desayuno, refrigerio A.M, almuerzo, refrigerio tarde y cena).

Modalidad Racion Industrializada

Rango Cantidad de Raciones Cantidad de Personal para contratar
0 100 0*
101 . 300 1
301 500 74 s : 2
501 ' 800 . 3
Mayora-801 .. . 4

*Nota: Las actividades de recepcion, uenflcactbn de calidad y cantidad y entrega de los complementos alos
titulares de derecho estaran a cargo. de la persgna delegada por el Comité de Alimentacion Escolar, a quien
el operador debera entregar la dotacion y los elementos de proteccién necesarios para adelantar dichas
funciones, ademas de brindarle capacitacion. en los aspectos de higiene, manipulacién y medidas de
proteccion que se requieran para el adecuado manejo de los alimentos.

Modalidad Racién Almuerzo Externo o Jornada Unicg K

Rango Cantidad de Raciones ‘ Cantidad de Personal para contratar
1 S o : LA R |
76 | 150 - . _ 2
151 by 300 3
301 . 500 4
501 5 780 it 5
751 1000 L . B
1001 e 1B00 BT 7

Modalidad R_at_:_ic')n_ Re.shid'encias Escolares
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Rango Cantidad de Raciones

Cantidad de Personal para

contratar**

1 75 1

76 150 2
151 300 3
301 500 4
501 750 5
751 1000 5]
1001 1300 7
1301 1600 g
1601 1900 9
1901 2200 10
2200 2500 11

** Nota: Es de aclarar que el personal manipulador es para las instituciones educativas que prestan el servicio
de internado, en tal sentido, serdn los encargados de la preparacion y entrega de los complementos
alimentarios para cinco tiempos de consumo principales (desayuno, refrigerio am, almuerzo, refrigerio pm y
cena) en cada una de las instituciones donde prestara el servicio.

A continuacion, se describe el personal minimo que requiere el Programa de Alimentacion Escolar

para realizar la logistica y administracion de este.

Coordinadores de zona
Operarios de bodega

auxiliares

Supervisor de Calidad
Coordinador operativo
Aux administrativos

CARGO

fransportadores y

CANTIDAD DEDI!CACION
18 100%
35 100%
2 100%
2 100%
10 100%

El oferente junto con su propuesta debera anexar certificacién o declaracién juramentada donde
se evidencie que conoce y se compromete a cumplir con estas actividades y requerimientos por
sede educativa, modalidad y cantidad de personal manipulador a contratar.

9. Gas En Pipeta O Domiciliario

El oferente junto con su propuesta debera anexar certificacién o declaracién juramentada donde
se evidencie que conoce y se comprecmete a cumplir todas y cada una de las anteriores actividades
y/o requerimientos por sede educativa, modalidad y cantidad de complementos alimentarios a

entregar.
Nombre del Establecimiento Tipo de
Educativo Nombre de la Sede Educativa suminiatio

[E SAN ISIDRO DE | SEDE PRINCIPAL SAN ISIDRO DE | ..
ACACIAS CHICHIMENE - | CHICHIMENE Finets
ACACIAS IE VEINTE DE JULIO SEDE EL PLAYON Pipeta
BARRANCA DE UPIA | IE FRANCISCO WALTER SZDE JORGE ELIECER GAITAN Pipeta
BARRANCA DE UPIA | iE FRANCISCO WALTER S&EETED PRINCIPAL  FRANCISCO | . pomiiliario

SEC=  PRINGIPAL  EDUCATVA | —.

CABUYARO \E CABUYARO CABUYARO Pipeta
CUBARRAL CE CE CUBARGAL SEDE PRINCIPAL DE CUBARRAL Pipeta
CUBARRAL CE DE CUBARRAL SEDE SAN CAYETAND Pipeta
CUMARAL IE AGRICOLA DE GUACAVIA | Soacauia o i = AGRICOLA piperg
CUMARAL 1E JOSE ANTONIO GALAN | SEDE JOSE MARIA CORDOBA Pipeta

IE SAN ISIDRO DE | SEDE PRINCIPAL - SANISIDRO DE | ..
CUMARAL VERACRUZ VERACRUZ : Pipeta
EL CALVARIO IE JUAN BAUTISTA ARNAUD igEEU%R'NClPAL « JUAN BAUTIRTAY rgis
EL CALVARIO IE SIMON BOLIVAR SEDE PRINCIPAL - SIMON BOLIVAR | Pipeta
EL CASTILLO IE EL ENCANTO SEDE PRINCIPAL EL ENCANTO Pipeta
EL CASTILLO IE OVIDIO DECROLY SEDEPRINCIPAL OVIDIO DECROLY | Pipeta
EL DORADO IE EL DORADO SEDE PUEBLO SANCHEZ Pipeta
FUENTEDEORO IE ANTONIO NARINO SEDE DRINCIPAL - ANTONIO NARING | Pipeta
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Nombre del Establecimiento Tipo de
Educativo Nombre de la Sede Educativa SRR
[E SAN ANTONIO DEL | SEDE PRINCIPAL SAN ANTONIO DEL | —
FUENTEDEORO ARIARI ARIARI Pipeta
GRANADA IE AGRICOLA LA HOLANDA | PED= PRINCIPAL - AGRICOLA LA | pypey
GRANADA IE BRISAS DE IRIQUE SEDE PRINCIPAL - BRISAS DE IRIQUE | Pipela
GRANADA IE CAMILO TORRES SEDE ANTONIO RICAURTE Pipeta
GRANADA IE CAMILO TORRES SEDE CLUB DE LEONES Pipeta
GRANADA IE DOS QUEBRADAS SEDE PRINCIPAL - DOSQUEBRADAS | Pipela
IE ESCUELA _ NORMAL
GRANADA SUPERIOR maRia | SECE HORMAL SUPERIOR. MARIA | pisers
AUXILIADORA
GRANADA IE GENERAL SANTANDER | SEDE EL AMPARO Pipeta
GRANADA IE JOSE ANTONIO GALAN EE?EN FRINCIPAL JOSE -ANTONIO [ 0o
E SANTA MARIA [SEDE  PRINCIPAL - MARIA |
GRANADA MAZZARELLO MAZZARELLO Pipeta
LA MACARENA CE EL RUBI SEDE PRINCIPAL - EL RUBI Pipeta
LA MACARENA CE LA CATALINA SEDE PRINCIPAL - LA CATALINA Pipeta
LA MACARENA CE LAS BRISAS SEDE EL RECREO Pipeta
LA MACARENA CE LAS BRISAS SEDE PRINCIPAL - LAS BRISAS Pipela
LA MACARENA CE TERCER MILENIO SEDE PRINCIPAL PLAYA RICA Pipeta
IE HECTOR VAN | SEDE PRINCIPAL - HECTOR WAN] .
LA MACARENA HERNANDEZ HERNANDEZ Fipela
IE NUESTRA SENORA DE LA )
LA MACARENA T SEDE BAJO RAUDAL Pipeta
IE NUESTRA SENORA DE LA )
LA MACARENA e SEDE EL TAPIR Pipeta
IE NUESTRA SENORA DE LA .
LA MACARENA e SEDE JHON F. KENNEDY Pipeta
IE NUESTRA SENORA DE LA | SEDE _ PRINCIPAL - NUESTRA |
LA MACARENA MACARENA SENORA DE LA MACARENA Pipeta
SEDE  PRINCIPAL - NUEVO|_
LA MACARENA IE NUEVO HORIZONTE e Pipeta
LA MACARENA IE SANTA TERESA SEDE PRINCIPAL - SANTA TERESA | Pipela
LEJANIAS IE DE LEJANIAS SEDE PRINCIPAL - LEJANIAS Pipeta
MAPIRIPAN CE GUACAMAYAS SEDE PRINCIPAL SAN FRANCISCO | Pipeta
MAPIRIPAN CE GUACAMAYAS SEDE SANTA HELENA Pipeta
MAPIRIPAN |E DIVINO NINO JESUS SEDE LA RIVERA Pipeta
MAPIRIPAN IE DIVINO NINO JESUS SEDE MILCIADES PARRA QUIROGA | Pipeta
MAPIRIPAN IE JORGE ELIECER GAITAN gi?TiNPR'NC'PAL JORGE ELIEGER | oy
MESETAS IE JARDIN DE PENAS SEDE PRINCIPAL - JARDIN DE PENAS | Pipeta
SEDE ~ PRINCIPAL -  LOS|..
MESETAS IE LOS FUNDADORES s ML Pipeta
SEDE  PRINCIPAL - NUEVA |
PUERTO CONCORDIA | IE NUEVA ESPERANZA i Pipeta
PUERTO CONCORDIA | IE VALENTIN APARICIO SEDE BELLAVISTA Pipeta
SEDE  PRINCIPAL _ VALENTIN | ..
PUERTO CONCORDIA | IE VALENTIN APARICIO e hore v Pipeta
PUERTO GAITAN CE HORIZONTES SEDE FUNDACIONES Pipeta
PUERTO GAITAN CE HORIZONTES SEDE LA PRIMAVERA Pipeta
PUERTO GAITAN CE HORIZONTES SEDE MURUJUY Pipeta
PUERTO GAITAN CE HORIZONTES SEDE PRINCIPAL HORIZONTES Pipeta
PUERTO GAITAN CE INDIGENA UNUMA ‘(SEEL?'IEG'QS;NC'PAL INDIGENA UNUMA | b0y,
PUERTO GAITAN CE KAYUWINAE SEDE PRINCIPAL - KAYUWINAE Pipeta
PUERTO GAITAN CE SAN MIGUEL SEDE LA SABANA Pipeta
PUERTO GAITAN IE JORGE ELIECER GAITAN gﬁ?&ﬁ FINCIPAL. - JORGE ELIECER | o ap
PUERTO GA|TAN |1E KUWE] SEDE PRINCIPAL KUWEI Pipeta
PUERTO GAITAN IE RUBIALES SEDE ALTO TILLAVA Pipeta
PUERTO GAITAN IE RUBIALES SEDE PRINCIPAL - RUBIALES Pipeta
PUERTO GAITAN IE RUBIALES SEDE PUERTO TRUJILLO Pipeta
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Educativo Nombre de la Sede Educativa somikistyo
; IE SAN RAFAEL DE DOMO | SEDE PRINCIPAL SAN RAFAEL DE | ..
PUERTO GAITAN s e Pipeta
PUERTO LLERAS CE TIERRA GRATA SEDE SAN FERNANDO Pipeta
|E AGROPECUARIA HECTOR | SEDE PRINCIPAL HECTOR | o,
PUERTOLLERAS JARAMILLO DUQUE JARAMILLO DUQUE Pipeta
PUERTO LLERAS IE CaLERNADO - CHARCO | sEpE NUESTRA SERORA DE LA PAZ | Pipeta
IE INTERNADO CHARCO | SEDE PRINCIPAL - INTERNADO | o
PUERTO LLERAS TRECE CHARCO TRECE Pipeta
IE MAJESTUOSO ARIARI|SEDE PRINCIPAL _MAJESTUOSO | .
PUERTO LLERAS ok _ e L Pipeta
PUERTO LOPEZ CE_NUESTRA SENORA DE | seDE LA coLINA Pipeta
PUERTO LOPEZ CE SERRANIA DEL MELUA | SEDE ALTO NAVAJAS Pipeta
PUERTO LOPEZ CE SERRANIA DEL MELUA | SEDE LA ESMERALDA Pipeta
PUERTO LOPEZ CE SERRANIA DEL MELUA | SEDE MARIA CRISTINA Pipeta
PUERTO LOPEZ IE SIMON BOLIVAR SEDE PRINCIPAL SIMON BOLIVAR __| Pipeta
E TECNICO | SEDE  PRINCIPAL _ TECNICO | .
PUERTOLOPEZ AGROPECUARIO AGROPECURIO Fipets
PUERTO LOPEZ IE YAALIAKEISY SEDE PRINCIPAL - YAALIAKEISY Pipeta
SEDE PRINCIPAL - LAS PALMAS -| ..
PUERTO RICO CE LAS PALMAS R e Pipeta
PUERTO RICO IE ALICIO AMADOR ELVIRA | RAFAEL POMBO Pipeta
PUERTO RICO IE ALICIO AMADOR ELVIRA EE\?E& APR'NC’PAL = ALICHD AMADOR | s
SEDE  PRINCIPAL __ BARRANCO | .
PUERTO RICO IE LA PRIMAVERA sz Pipeta
CENTRO EDUCATIVO —
RESTREFO RURAL DE RESTREPO SEDE CANEY ALTO Gas Domiciliario
IE FRANCISCO TORRES |SEDE  PRINGIPAL  FRANCISCO | L.
RESTREPO LEON TORRES LEON Fipels
SAN CARLOS DE|IE  GABRIEL _ GARCIA | SEDE PRINCIPAL - GABRIEL GARCIA o
GUAROA MARQUEZ MARQUEZ Gaa Domicilans
SAN JUAN DE ARAMA | IE MANACAL SEDE CERRITOS Pipeta
SAN JUAN DE ARAMA | IE MANAGAL SEDE PRINCIPAL - MANACAL Gas Domidiliario

SAN JUAN DE ARAMA

IE SAN JUAN DE ARAMA

SEDE PRINCIPAL -SAN JUAN DE
ARAMA

Gas Domiciliario

SEDE SUBTENIENTE SATURNINO

OBANDC

JIMENEZ OBANDO

SAN JUAN DE ARAMA | IE SAN JUAN DE ARAMA | S-0F - 507 Pipeta
SAN JUANITO IE JOHN F. KENNEDY SEDE PRINCIPAL - JOHN F. KENNEDY | Pipeta

SAN MARTIN DE LOS :

LLANOS CE CAMOITA SEDE LA BENDICION Pipeta

SAN MARTIN DE LOS .

e CE CAMOITA SEDE LA CRISTALINA Pipeta
fﬂ“’NggRﬂN DE LOS | | 1rACA SEDE PRINCIPAL — IRACA Gas Domiciliario
URIBE IE LA JULIA SEDE PRINCIPAL - LA JULIA Pipeta

URIBE IE LA JULIA SEDE JUAN LEON Pipeta

URIBE IE RAFAEL URIBE URIBE SE!DBEE PRINCIPAL - RAFAEL URIBE | oy

VISTA HERMOSA CE SANTO DOMINGO SEDE PRINCIPAL SANTO DOMINGO | Pipeta

VISTA HERMOSA IE COSTA RICA SEDE LA PALESTINA Fipeta

VISTA HERMOSA IE GABRIELA MISTRAL a'ngER ALPR‘NC!PAL - GABRIELA | & Domigiliario
e [E PEDRO NEL JMENEZ |SEDE PRINCIPAL PEDRO NEL | oo

Nota 1: En el evento en que el oferente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades
y calidades sefialadas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucién del contrato
que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de la propuesta como INHABILITADO

TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.
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Nota 2: El oferente es auténomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del contrato,
sin embargo, para efectos de la evaluacion sélo se tendran en cuenta los items establecidos y
requeridos. Si ¢l oferente oferta mas items, debe mantenerlos durante la ejecucion del contrato.

10. Material Publicitario

Es el material publicitario (pendones a entregar por sede educativa beneficiada por modalidad y
tipo de complemento), utilizado para publicar la ficha técnica del contrato y los ciclos de ment de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién No. 0335 de 2021 Los pendones a entregar deben
cumplir con las siguientes especificaciones: medidas 0,9 x 1,3 mts impreso en alta calidad sobre
banner 13 oz (armado con tubos), deben ser dos (2) pendones por Establecimiento Educativo.

Un pendén debe corresponder a la ficha técnica informacion del contrato, y el otro pendén al ciclo
de mend.

El oferente junto con su propuesta debera anexar certificacion o declaracién juramentada donde
se evidencie que conoce y se compromete a cumplir todas y cada una de las anteriores actividades
y/o requerimientos por sede educativa, modalidad y cantidad de elementos a entregar.

11.3 CAPACIDAD FINANCIERA

Los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado, fueron tomados del estudio
del sector anexo al presente proceso:

APACIDAD A RA erio AR 0 ADO

INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 248

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menos o igual a 0,53

RAZON DE COBERTURA DE INTERES Mayor o igual a 10,91

CAPITAL DE TRABAJO Activo Corriente - 30% del presupuesto
Pasivo Corriente Oficial

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0,25

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0,10

INFORMACION FINANCIERA OTORGADA EN EL EXTERIOR.
Las personas naturales y las personas juridicas extranjeras, deberan presentar la informacién
financiera de conformidad con lo dispuesto en los presentes pliegos de condiciones respecto a los
documentos otorgados en el exterior, consularizacion y Apostille.

Y el Articulo 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, acompafiada de traduccién simple al idioma
espafiol, con los valores re expresados en pesos colombianos, a la tasa de cambio de la fecha de
cierre de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen.

Las Personas Naturales Extranjeras residentes y no residentes en Colombia, estaran obligadas a
presentar declaracion de renta de conformidad con los Articulos 9° y 10° del Estatuto Tributario o
certificado de ingresos y retenciones, del dltimo afio fiscal. Las Personas Juridicas Extranjeras
deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 12 del Estatuto Tributario.

Para la participacién de las Personas Extranjeras deben estar inscritas en el Registro Unico de
Oferentes y deben tener domicilio o sucursal en el pais segun lo dispuesto en el (Decreto 1082 de
2015, /Art. 2.2.1.1.1.5.1), a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcién en el registro
Unico de oferentes. En consecuencia, los citados oferentes deberan aportar los Estados
Financieros (Balance General, Estado de Resultados y Notas a los Estados Financieros) vigentes,
apostillados, debidamente aprobados por el representante legal y por el Contador Puiblico o Revisor
Fiscal seglin corresponda, asi mismo, una certificacion del revisor fiscal o contador publico, en la
cual certifique y especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera.
'
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Las personas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion
firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Publico, acompariada de
traduccion simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda legal colombiana,
por ser ésta la unidad de medida por disposicion legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de
los mismos, avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional expedida por la
Junta Central de Contadores de Colombia.

El contador publico y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara
y numero de Tarjeta Profesional, quienes deben anexar certificado de antecedentes, expedido por
la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presentacion
de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicion) y fotocopias de las tarjetas profesionales.

En todo caso, el oferente extranjero, persona natural o juridica sin domicilio o sucursal en Colombia,
aceptara las condiciones establecidas para el presente procesos y en el evento de resultar
favorecido con la adjudicacion el contratista debera someterse a los procedimientos y exigencias
contempladas por la ley colombiana.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la entidad y que
esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los margenes
anteriormente establecidos.

Cuando el oferente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion financiera, o cuando no
realizarse la evaluacion por falta de documentacion o falta de idoneidad en los documentos, como
NO HABILITADO, por lo tanto, no contintia en el proceso de seleccion.

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION.

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego de
condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en cuenta los
factores de ponderacion previstos en el proceso de seleccion.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos
en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una
seleccion objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la informacion
suministrada por las oferentes y demas documentaciones allegadas a este proceso.
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

EL DEPARTAMENTO DEL META, de conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022, reducira durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los oferentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacién anterior.
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Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacién en el Registro Unico de Oferentes RUP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

12. REQUISITOS PONDERABLES

Unicamente seran tenidas en cuenta las propuestas habilitadas Juridica, Financiera y
Técnicamente, para lo cual se tendran en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION.

CRITERIO HABIL/NO HABIL
Evaluacion Juridica Habil/ No Habil
Evaluacion Técnica Habil/ No Habil
Evaluacion Financiera y de Organizacion Habil/ No Habil
CALIFICACION HABIL/NO HABIL

FACTORES DE PONDERACION:

Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas

juridica, financiera y técnicamente y se les otorgara el puntaje una vez se efectué la verificacion de
los criterios anteriores.

De conformidad con el art 2.2.1.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable sera

aquella que obtenga el mayor puntaje, después de efectuar la ponderacién de los elementos de
calidad y precio aportados en los puntajes sefialados a continuacion:

CRITERIO PUNTOS
1. Calificacién Econémica (Menor valor) 13
2. Calificacion al factor técnico: 53,50
2.1 Vehieulos De Transporte De Alimentos. 5
2.2 Bodegas Adicionales Transitorias En Municipios Diferentes A Villavicencio 8,50
2.3 Bodega De Almacenamiento Adicional En Villavicencio Para Modalidad Preparada En Sitio 10
2.4 Cuarto De Frio Para Refrigeracion Y Conservacion De Alimentos (espacio dentro de la 5
Bodega a calificar).
2.5 Personal Manipulador De Alimentos - Experiencia Laboral Certificada 10
2.6 Inclusion Social - Condiciones Especiales Manipuladoras De Alimentos i}
2.7 Calificacion Por Empleabilidad Local 5
2.8 Plan De Manejo Ambiental De Los Empaques Generados En Las Entregas De La Racion 5
Industrializada Del PAE.
3. Oferta De Compras Locales. ' 10
4. Cuota Parafiscal - Decreto 248 de 2021 Articulo 2.20.1.2.1. 6
5. Proveedor Directo - Decreto 248 de 2021 Articulo 2.20.1.2.1. 6
6. Apoyo a la Industria Nacional 10
7. Incentivo en favor de personas con discapacidad 1
8. Incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto 1860-2021 0,25 |
9. Incentivo Para Mipymes Decreto 1860-2021 0,25

TOTAL 100 |

Los puntajes se aplicaran en forma Individual de acuerdo con lo estipulado en los factores y
puntajes de evaluacion. A fin de establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la sumatoria

de los puntajes Individuales logrados por la oferta en cada uno de los factores de ponderacion del
bien.

La contratacion se realizara por el sistema de precios fijos no reajustables durante el tiempo de
ejecucion y liquidacion del contrato.
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Las propuestas una vez evaluadas se ordenaran en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
obtenidos, establecidos de esta forma de orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato.
En los casos en que el oferente o cualquiera de sus Integrantes haya sido objeto de multas, penas
pecuniarias, terminacién unilateral o sancién de cualquier tipo derivada de un Incumplimiento
contractual, se le descontaran veinte (20) puntos por cada multa o sancion. Este descuento de la
puntuacion también sera procedente para el caso en que hayan sido objeto de sanciones por actos
de competencia desleal o colusion.

Para tal efecto, el oferente debera presentar certificado en el cual manifieste que no ha sido objeto
de penas pecuniarias, terminacion unilateral del contrato o sancién de cualquier tipo derivada de
un contractual.

En la evaluaciéon se asignara la puntuacion total sumando el puntaje obtenido en el factor
econdémico, factor ticénico, Industria nacional y puntaje adicional Indicados en el cuadro anterior y
descontando las multas / sanciones.

El evaluador Juridico debera verificar las multas y sanciones que se encuentran reportadas en el
Registro Unico de la Camara de Comercio de cada oferente y en los demas documentos,
certificados o fuentes donde se puedan verificar.

1. CALIFICACION ECONOMICA (13/100)

Para efectos de la calificacion se consideraran unicamente las propuestas habiles, es decir,
aquellas que hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econémico y cuyo
valor no supere el promedio unitario de cada item sefialado en el estudio de mercado.

Solo seran evaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el cien (100%) del
presupuesto oficial asignado, de acuerdo a las especificaciones y cantidades aproximadas
contenidas en el presente proceso de seleccion y aquellos que coinciden todos los Items.

A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el caso, corregidas por la
entidad, se asignara maximo 13 puntos a la oferta mas favorable de acuerdo con el método de
menor valor y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i= (Incluir el valor del maximo puntaje) x (Vmin) /Vi

Donde=

\V Min= Menor valor de ofertas
validas

Vi= Valor de la oferta evaluada

i= Numero de oferta

La administracion departamental tendra en cuenta para definir si una propuesta presenta su oferta
economica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Colombia Compra Eficiente.

2. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS ADICICNALES (53,50/100)
2.1 Vehiculos De Transporte De Alimentos. (5/53,50)

Teniendo en cuenta la importancia de la entrega oportuna de las raciones y/o de las materias
primas para la preparacion de alimentos a los titulares del derecho, el comitente comprador como
condicion de entrega considera necesario que se garantice la disponibilidad de vehiculos para la
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ejecucion de la negociacion de alimentacién escolar objeto del presente proceso, en los horarios y

durante el tiempo que sea necesario para garantizar la entrega oportuna de las raciones a los
menores objeto del derecho.

Los vehiculos se deberan utilizar Gnicamente para la operacién del PAE y deben cumplir con la
normatividad vigente, en especial que cumplan con las normas sanitarias vigentes, en particular el
capitulo VII, articulo 29 de la Resolucién 2674 de 2013, la Resolucién 2505 de 2004 del

Mintransporte y acatar las normas que componen el Coédigo Nacional de Transito (Resolucion
02505 de 2004).

El ofrecimiento de la cantidad de vehiculos debe ser coherente con el plan de rutas de entrega que
establezca el oferente de acuerdo con los requeriemintos de los presente pliegos. Si durante la
ejecucion del contrato, se identifica que la entrega de los complementos alimentarios a las
instituciones o sedes educativas oficiales no es oportuna, el futuro contratista debera adecuar el
proceso de logistica o disponer de un mayor nimero de vehiculos para dar cumplimiento a los
horarios establecidos para las entregas en el presente pliego de condiciones.

El futuro contratista debera acreditar que cuenta con el transporte requerido, y debera aportar:

* Copia de las tarjetas de propiedad de cada uno de los vehiculos ylo contratos de leasing y/o
arrendamiento con el propietario del vehiculo y/o carta de intencion del propietario para poner
y tener disponibilidad de vehiculos para la ejecucién de la negociacién de alimentacién
escolar objeto del presente proceso, en los horarios y durante el tiempo que sea necesario

. para garantizar la entrega oportuna de las raciones a los menores objeto del derecho.

» Certificado o concepto favorable higiénico sanitario expedido por la Secretaria de Salud
competente que se encuentre VIGENTE.

» Copia de la Péliza de responsabilidad civil extracontractual contra terceros de cada uno de

los vehiculos, en la cual se acredite plenamente la cobertura

SOAT VIGENTE de cada uno de los vehiculos

Ficha tecnica del vehiculo donde se especifique capacidad y condiciones del mismo.

Fotocopia de la revisién técnico mecanica vigente.

Cada vehiculo debe tener un aviso que indique transporte de alimentos — aportar registro

fotografico.

» Certificacion suscrita por el representante legal en la cual conste el compromiso de contar
con los medios de transporte solicitados con disponibilidad en los tiempos y las horas
necesarios para la ejecucién del programa.

* & 9 @

Se debe acreditar que se cuenta con conductores para cada uno de los vehiculos para lo cual se
debe aportar:;

» Copia de la cédula de ciudadania del Conductor de cada vehiculo.

» Copia de la licencia de conduccién de cada conductor

» Certificacion de haber cursado y aprobado curso de manipulacién de alimentos.

* Examen médico apto para manipulacién de alimentos de cada conductor

En caso que el conductor tenga ayudante para cada uno de los vehiculos debe aportar;
» Copia de la cédula de ciudadania del ayudante de cada vehiculo
» Certificacién de haber cursado y aprobado curso de manipulacién de alimentos.
* Examen médico apto para manipulacion de alimentos

Cada vehiculo ofrecido debe contener la certificacion sanitaria con concepto favorable expedida
por la autoridad competente, dicha certificacion debe tener fecha de expedicion vigente y anterior
a cierre del presente proceso licitatorio y se debera mantener durante toda la ejecucion del contrato.

| Requisitos de las Bodegas de Almacenamiento | Puntajes |
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Descripcion Capacidad minima y caracteristicas
El oferente que ofrezca mas de seis (6) vehiculos para la ejecucion del
programa de alimentacién escolar, de acuerdo con las seis subregiones 5
Vehiculos donde se ejecutara el proyecto. Los vehiculos deben ser tipo furgon cerrado,
Transporte de | minimo modelo 2016 y deberan cumplir con las especificaciones técnicas
alimentos descritas anteriormente.
El oferente que ofrezca minimo seis (6) vehiculos para la ejecucion del
programa de alimentacion escolar, de acuerdo con las seis subregiones 25
donde se ejecutara el proyecto. Los vehiculos deben ser tipo furgéon cerrado,
minimo modelo 2016 y deberan cumplir con las especificaciones técnicas
descritas anteriormente.

2.2 Centros de Acopio Satélites En Municipios Diferentes A Villavicencio (8.50/53,50).

Teniendo en cuenta que es imperante para el éxito del programa, cuando en las sedes educativas
focalizadas no existan condiciones de infraestructura y dotacion o condiciones sanitarias para la
prestacion del servicio, o cuando se presenten situaciones de fuerza mayor (paros de
transportadores o de docentes, cierres ocasionados por fenémenos naturales, entre otros) que
impidan el suministro de los alimentos en los tiempos establecidos; y con el proposito que el
contratista logre un pronto suministro y garantice la disponibilidad de elementos y equipos que
permitan el servido en las instituciones educativas, de tal forma, que se conserven las suficiente
en terminos de eficiencia y calidad, lo cual a su vez redundara en el beneficio que reciban los
titulares de derechos al recibir sus complementos alimentarios en los tiempos estipulados de
conformidad con los parametros de la Resolucion No. 335 de 2021.

Por lo anterior, se otorgaran un maximo de ocho coma setenta y cinco puntos a los oferentes que
acrediten que cuentan con una bodega, diferente a las establecidas en los requisitos técnicos
habilitantes, y ubicadas estratégicamente en otro municipio diferente a Villavicencio.

La asignacion de puntaje por bodegas adicionales, se realizara de la siguiente manera:

ftem Aspecto Sub- aspecto Puntos

Al oferente que ofrezca dos bodegas adicionales en los corredores viales
principales del departamento del Meta, sin ningln costo adicional para la
entidad, que cuenten con acta de visita de inspeccion sanitaria o
instalacion con concepto favorable expedido por la autoridad competente
secretaria de salud o quien tenga la competencia. No se aceptaran
conceptos condicionados de las bodegas ofrecidas adicionales a la
obligatoria solicitada en del presente pliego de condiciones para la
Bodegas ejecucion del proyecto de alimentacion escolar. _—
adicionaias Una de las bodegas debera estar ubicada en la zona urbana del municipio
de Granada o de San Martin de los Llanos, otra debe estar ubicada en la
zona urbana del municipio de Puerto Lopez o Puerto Gaitan.

No podra ofertase mas de una bodega por municipio y por subregion.
El ofrecimiento sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro

de la propuesta presentada por el oferente y se incluira como una
obligacion contractual

Al oferente que ofrezca una bodega adicional en los corredores viales
Bodega principales del departamento del Meta, sin ningun costo adicional para la

entidad, que cuenten con acta de visita de inspeccion sanitaria o 4
instalacion con concepto favorable expedido por la autoridad competente
secretaria de salud o quien tenga la competencia. No se aceptaran
conceptos condicionados de las bodegas ofrecidas adicionales a la

adicional
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Item Aspecto Sub- aspecto Puntos

obligatoria solicitada en del presente pliego de condiciones para la
ejecucion del proyecto de alimentacién escolar.

La bodega debera estar ubicada en la zona urbana del municipic de
Granada o de San Martin o Puerto Lépez o Puerto Gaitan.

No podra ofertase mas de una bodega por municipio y por subregién.
El ofrecimiento seré verificado por el comité verificador y evaluador dentro

de la propuesta presentada por el oferente y se incluird como una
obligacién contractual

Bodega

ardiclonal Al oferente que no ofrezca las bodegas adicionales, No se le otorgaran 0

puntos.

|

Para el cumplimiento de lo anterior, el oferente debera adjuntar junto con la propuesta documento
que acredite la propiedad o el arrendamiento de la bodega ofertada. En caso de propiedad sobre
el o los inmuebles, el oferente debe acreditar la calidad de propietario de la o las bodegas de
almacenamiento de alimentos, mediante certificado de tradicion y libertad expedido por la oficina
de Instrumentos Publicos con (30) dias calendario de anterioridad a la fecha de cierre de la presente
licitacion, respecto de la fecha de verificacion de la informacién documental.

En caso de ser arrendatario del o los inmuebles, el oferente debe acreditar la calidad de ser tnico
arrendatario de la o las bodegas de almacenamiento de alimentos ofertada, mediante copia del
contrato de arrendamiento vigente, en el cual se debe establecer la duracién igual o superior al
tiempo de ejecucion del contrato y tres (3) meses mas.

Junto con la presentacion de la propuesta el oferente debera allegar acta de visita de inspeccion
sanitaria de la o las bodegas o instalaciones con concepto favorable vigente expedido por la
autoridad competente secretaria de salud o quien tenga la competencia. No se aceptaran
conceptos condicionados.

Igualmente, el oferente junto con su propuesta debera presentar el plan de saneamiento basico de
la bodega o las bodegas, el cual se debera implementar y desarrollar durante la ejecucién del
contrato conforme a lo establecido en la Resolucién N° 335 de 2021.

Junto con la presentacion de la propuesta el oferente debera allegar registro fotografico de la o las
bodegas y la direccién exacta de su ubicacién. '

En caso de consorcios o unién temporal la bodega debe pertenecer o estar en calidad de
arrendatario de alguno de los consorciados.

Si dos 0 mas interesados presentan la o las mismas bodegas, no se tendra o tendran encuentra
para ninguno de ellos. :

La o las bodegas deben cumplir con las normas higiénico-sanitarias establecidas en la Resolucién
2674 de 2013 (expedida por el Ministerio de la Proteccién Social) y las demds normas vigentes y
debe ser de uso exclusivo para el almacenamiento, ensamble y distribucién de los alimentos del
Programa de Alimentacion Escolar ejecutado por la Gobernacién del Meta.

En las visitas que se realizaran para verificar la disponibilidad de la o las bodegas debera estar
presente el Representante legal del oferente o su apoderado para tal fin, quien presentara el
respectivo poder en el momento que se esté dando cumplimiento a la visita, los requisitos del
presente item seran verificados durante la visita t&cnica que realizara la entidad en proceso de
evaluacion de la propuesta de acuerdo a formato de cumplimento de BPM, entre otros,
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En caso que no se cumpla con esta condicion se declarara fallida la visita y no se le asignara
puntuacion alguna.

2.3. Bodega De Almacenamiento Adicional En Villavicencio Para Modalidad Preparada En
Sitio (10/53,50).

De conformidad con lo sefialado en los lineamientos técnicos administrativos para la operacion del
PAE, expedidos por UApA, los oferentes deberan acreditar que cuentan con una instalacion
locativa (bodega) en la Ciudad de Villavicencio, aptas para realizar el almacenaje, embalaje,
preparacion de entregas y distribucion de viveres, las cuales deben contar minimo con lo siguiente:

La bodega debe cumplir con las normas higiénico-sanitarias establecidas en la Resoluciéon N° 2674
de 2013 (expedida por el Ministerio de la Proteccion Social) y las demas normas vigentes y debe
ser de uso exclusivo para el almacenamiento, ensamble y distribuciéon de los alimentos del
Programa de Alimentacion Escolar ejecutado por la Gobernacion del Meta.

Las instalaciones deben contar con concepto sanitario favorable expedido por la Secretaria de
Salud Municipal o Departamental segln corresponda y estar ubicada en el municipio de
Villavicencio, en zona industrial y/o comercial.

Para el cumplimiento de lo anterior, el oferente debera adjuntar junto con la propuesta documento
que acredite la propiedad o el arrendamiento de la bodega solicitada. En caso de propiedad sobre
el inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de propietario de la bodega de almacenamiento
de alimentos, mediante certificado de tradicion y libertad expedido por la oficina de Instrumentos
Publicos con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre de la presente
licitacién, respecto de la fecha de verificacion de la informaciéon documental. La bodega debera
contar con concepto higiénico sanitario favorable, estos requisitos seran verificados durante la visita
técnica que realizara la entidad.

La exigencia del concepto higiénico sanitario favorable, se sustenta en el tiempo que la autoridad
competente ocupa para emitir el concepto, aun existiendo la posibilidad de que la bodega
acreditada dentro del proceso de seleccion del futuro contratista, no cuente en un primer momento
con lo establecido en la Resolucion 0335 de 2021 UApA y demas normas sobre la materia, lo que
podria derivar en el inicio inoportuno del programa de alimentacion y un incumplimiento contractual.
Por lo tanto, la exigencia de este requisito, garantiza a la entidad la seguridad necesaria para
garantizar el inicio oportuno de la ejecucion del programa de alimentacién escolar por parte del
futuro contratista.

En caso de ser arrendatario del inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de ser Unico
arrendatario de la bodega de almacenamiento de alimentos ofertada, mediante copia del contrato
de arrendamiento vigente, en el cual se debe establecer la duracién igual al tiempo de ejecucion
del contrato y tres (3) meses mas.

Junto con la presentacién de la propuesta el oferente debera allegar acta de visita de inspeccion
sanitaria de la bodega o instalacién con concepto favorable vigente expedido por la autoridad
competente secretaria de salud o quien tenga la competencia, No se aceptaran conceptos
condicionados.

Igualmente, el oferente junto con su propuesta debera adjuntar plan de saneamiento basico, el cual
se debera implementar y desarrollar durante la ejecucion del contrato conforme a la Resolucion
No. 0335 de 2021.

Junto con la presentacion de la propuesta el oferente debera allegar fotografias de la bodega y la
direccion exacta de su ubicacién y acta de visita de inspeccion a establecimientos de alimentos con
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concepto favorable vigente expedido por la direccién de salud ambiental de la secretaria local de
salud.

En las visitas que se realizaran para verificar la disponibilidad de la bodega debera estar presente
el Representante legal del oferente o su apoderado para tal fin, quien presentara el respectivo
poder en el momento que se esté dando cumplimiento a la visita, los requisitos del presente item
seran verificados durante la visita técnica que realizara la entidad en proceso de evaluacion de la
propuesta de acuerdo a formato de cumplimento de BPM, entre otros.

En caso de consorcios o unién temporal la bodega debe pertenecer o estar en calidad de
arrendatario de alguno de los consorciados.

El Programa de Alimentacién Escolar - PAE, esta acompafado de un Marco juridico y Normativo
de Politica vigente que establece entre otros, las condiciones generales para las operaciones
relacionadas con el almacenamiento, distribucion, transporte y comercializacion de alimentos y
materias primas para alimentos (Resolucion 2674 de 2013 - capitulo VIl art 27), condiciones que

tienen como finalidad garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos suministrados a los titulares
de derecho.

En ese sentido y de acuerdo a las operaciones necesarias para la €jecucion del programa fija como
requerimiento de espacios minimos los descritos a continuacion:

Espacios minimos bodega modalidad preparada en sitio:

* Almacenamiento seco para alimentos de menor riesgo y riesgo medio en salud publica.
* Almacenamiento frio para alimento de mayor riesgo en salud publica.

* Almacenamiento de detergentes y sustancias peligrosas

o Areas destinadas a Oficinas, unidades sanitarias, area de cargue y descargue, areas de
canastillas, producto no conforme, higienizacion de Frutas y verduras,

En ese contexto, la bodega debe contar con un esquema basico de distribucién del espacio que se
resume, asi:

* Zona de llegada: el punto por donde ingresaran las provisiones y se realizan las tareas de
recepcion, verificacion y control de los contenidos, entre otros, antes de almacenarlas. (La
zona de llegada y la zona de entrega deberan coexistir en el caso de locales que tengan solo
una puerta de acceso. En estos casos se debe asignar de manera permanente el uso de uno
de los costados de la entrada (izquierdo y derecho) para cada actividad.).

* Zona de separacion y clasificacion y registro: en esta zona se separan los alimentos y se
clasifican por categorfa segun su vida Gtil y riesgo.

¢ Zona de empaque y preparacién de entregas: donde se preparan los envios que seran
despachados. Las cajas vacias y el material de empaque reutilizable se pueden guardar en
este sector también.

» Zonade almacenamiento: donde se mantiene el material o suministros sin destino inmediato.
Esta zona esta dividida en sectores de acuerdo con el tipo de suministro o alimento.

» Zona de refrigeracion: donde se almacenan los alimentos de la modalidad preparada en sitio,
que ameritan de cadena frio. ,

e Zona de entrega: para colocar las provisiones que estan listas para despacho. Estas
provisiones deben ser apiladas en paletas separadas y etiquetadas de acuerdo a su destino.

o Area Operativa: el cual puede ser simple (escritorio con un archivador metalico, con llave,
area para personal de 2m? por persona) para las tareas de coordinacién operativa propias del
programa.

e Area Administrativa: el cual puede ser simple (escritorio con un archivador metélico, con llave,
area para personal de 2m? por persona) para las tareas de manejo administrativo.

* Zona de Servicios Sanitarios: Separados por géneros.
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La asignacion de puntaje por bodegas adicionales, se realizara de la siguiente manera:
Item Aspecto Sub- aspecto Puntos
Al oferente que ofrezca una bodega adicional, sin ninglin costo adicional
para la entidad, que cuenten con acta de visita de inspeccién sanitaria o
instalacion con concepto favorable vigente expedido por la autoridad
competente secretaria de salud o quien tenga la competencia. No se
aceptaran conceptos condicionados
1 Bodega 10
adicional La bodega debera estar ubicada en el municipio de Villavicencio.
El ofrecimiento sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro
de la propuesta presentada por el oferente y se incluira como una obligacion
contractual. Para este numeral no se exige una determinada area de las
instalaciones de la bodega.
2 aBgiccj:?c?naal Al oferente que no ofrezca una bodega adicional, No se le otorgaran puntos. 0

2.4. Cuarto De Frio Para Refrigeracién Y Conservacién De Alimentos (espacio dentro de la
Bodega a calificar). (5/53,50).

El oferente que ofrezca con su propuesta, un cuarto frio para la refrigeracion de alimentos, ubicado
dentro de las Instalaciones de la bodega destinada para la modalidad preparada en sitio ubicada
en el municipio de Villavicencio, para efectos de conservar los alimentos de manera éptima, se le
otorgara el siguiente puntaje, dependiendo del area del cuarto frio ofrecido, asi:

Requisitos del cuarto frio — area (metros clibicos) Puntaje
Descripcion Capacidad minima y caracteristicas
Area de almacenamiento de alimentos:
Superior a 20 y hasta 100 metros
cubicos. 2.5

Cuarto frio para refrigeracién

modalidad preparada en sitio. Tomperatire No supetior a 6

Area de almacenamiento de alimentos:
Superior a 100 metros cubicos.

Temperatura: No superior a 6°C

Para acreditar esta Informacion, el oferente certificara de manera juramentada que cuenta con el
anterior y presentara fotografias de los elementos de congelacion y/o refrigeracion. Lo cual sera
objeto de verificacion en sitio por parte del comité evaluador en la visita que realice.

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspendan a la casilla donde acredite la experiencia el
respectivo oferente.

2.5. Personal Manipulador De Alimentos - Experiencia Laboral Certificada (10/53,50).

Considerando que se establecié un nimero minimo de personal manipulador de alimentos por sede
educativa a beneficiar de acuerdo al nimero de complementos alimentarios a entregar en cada
una de ella, tanto para la modalidad Industrializada comc preparada en sitio y teniendo en cuenta
los cupos asignados en el presente proceso se requieren aproximadamente un total de 628
manipuladoras de alimentos en las diferentes modalidades para atender el programa de
alimentacion escolar y servicio de alimentacion en residencias escolares; por lo anterior se le
otorgara un puntaje maximo de diez puntos al oferente que oferte junto con la propuesta un maximo
de 100 personas que se desempefiaran como manipuladoras de alimentos en las sedes
educativas; demostrando asi, en caso de serle adjudicado el contrato, que cuenta con
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disponibilidad Inmediata para Iniciar la operacion del PAE en cada sede educativa. El puntaje se
otorgara de acuerdo con lo establecido en el siguiente cuadro.

A continuacién, se relaciona el total de personal manipulador a emplear en la ejecucién del
programa, como se detalla en el contenido Condiciones Técnicas - Cantidad por institucién de
manipuladoras de alimentos requeridas. es decir, del personal necesario para la entrega del
complemento alimentario en cada sede educativa requeridas. Es decir, del personal necesario para
la entrega del complemento alimentario en cada sede educativa.

Actividad Cantidad
Total Manipuladoras RI Externos y Jornada Unica 224
Total Manipuladoras Almuerzos Externos y Jornada Unica 187
Total Manipuladoras Residencias Escolares 217
Total Manipuladoras 628
item Aspecto Sub-Aspecto Puntos
1 Al oferente que anexe junto con su propuesta de 60 manipuladoras de

alimentos con experiencia laboral certificada minima de seis (6) meses en
Manipuladoras  de | contratos de operacion de Alimentacién Escolar PAE que cumplan con el
alimentos objeto de la actual licitacion, se le otorgaran seis (6) puntos. 6

Lo cual sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro de la
propuesta presentada por el oferente

2 Al oferente que anexe junto con su propuesta 80 manipuladoras de alimentos
Manipuladoras  de | con experiencia laboral certificada minima de seis (6) meses en contratos de
alimentos operacion de Alimentacion Escolar PAE que cumplan con el objeto de la actual 8

licitacién, se le otorgaran ocho (8) puntos.

Lo cual sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro de la
propuesta presentada por el oferente

3 Manipuladoras ~ de | Al oferente que anexe junto con su propuesta 100 manipuladoras de alimentos
alimentos. con experiencia laboral certificada minima de seis (6) meses en contratos de
operacion de Alimentacion Escolar PAE que cumplan con el objeto de la actual 10

licitacion, se le otorgaran diez (10) puntos.

Lo cual serd verificado por el comité verificador y evaluador dentro de la
propuesta presentada por el oferente

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan, de acuerdo con el nimero de personas
ofertadas y con la evaluacién documental y de experiencia de las mismas.

Documentos a anexar:
» Formato de experiencia de trabajo debidamente diligenciado en original.

Fotocopia del documente de identidad.

Certificaciones de experiencia laboral.

Certificacion de estudios (Diploma de Grado)

Tarjeta Profesional, cuando aplique.

Fotocopia libreta militar y/o Certificado de Ia libreta Militar expedido por el Comando de

reclutamiento y control de reservas.

» Certificados de antecedentes disciplinarios, penales y fiscales, con expedicién no mayor a
30 dias.

* Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido per la entidad que lleva el registre de
la respectiva profesion (si es el €aso).

» Certificacion de capacitacion en manipulacién de alimentos y examen médico apto para
manipulacién de alimentos.

* o = o @
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Carta de intencion firmada en original en la cual manifieste de manera clara e inequivoca

de participar en la ejecucion del futuro contrato y manifieste su dedicacién exclusiva al
futuro contrato con dicho oferente si llegare a resultar adjudicatario en el proceso.

Para acreditar experiencia se debe allegar copia del contrato y acta de terminacion o copia

de certificaciones laborales o contractuales suscritas por el Representante Legal o por la
persona autorizada debidamente identificada con su cargo; con plena identificacion
ademas de la empresa o persona que la emite indicando direccion, teléfono de contacto
y/o correo electronico para efectos de verificar la informacion. Los documentos aportados
deben contener como minimo objeto y/o actividades realizadas, fecha de inicio y
terminacion, tipo de vinculacién, fecha de inicio, de finalizacién, direccion y teléfono de

contacto de la empresa.

Las certificaciones que no contengan lo solicitado, no se las tendra en cuenta para obtener puntaje

por experiencia.

No se admitiran y tendran en cuenta documentos no legibles, con tachaduras, enmendaduras u

otros aspectos que no permitan establecer claramente el contenido de los mismos.

No se tendra en cuenta para el otorgamiento de puntaje el personal que no cumpla con minimo la

experiencia exigida y la totalidad de los documentos exigidos.

No se tendra en cuenta documentos adicionales presentados para evaluar el personal manipulador
ofertado diferente al solicitado, de igual forma la Gobernacion solo evaluara por razones de

economia procesal y celeridad de acuerdo al orden presentado hasta cumplir con la
establecida para obtener puntos.

cantidad

2.6. Inclusion Social - Condiciones Especiales Manipuladoras De Alimentos (5/53,50).

Teniendo en cuenta cada una de las acciones contempladas en los subcomponentes de la inclusion
social en el PAE conforme a la Resolucién 0335 de 2021, se estructuraron las siguientes

condiciones para que los posibles oferentes puedan obtener puntaje adicional.

De acuerdo a lo anterior, las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los

requerimientos minimos exigidos al oferente. En este sentido, los ofrecimientos que

por este

aspecto de calidad formule por escrito el oferente no tendran ningtn costo adicional para la

Gobernacion.

Item Aspecto Sub-contrato

Puntos

1 Manipuladoras  de

alimentos.

Al oferente que acredite de 25 a 49 de las manipuladoras de alimentos
ofertadas item anterior (personal manipulador de alimentos —
Experiencia Laboral ceriificada (10/53,50)), pertenecen a alguno de
los siguientes grupos poblacionales; vulnerable, desplazados,
reinsertados, minorias étnicas y/o madres o padres cabeza de familia
se les otorgara 2.5 puntos, para lo cual deberan anexar las
condiciones legales que permitan demostrar dicha condicion dentro
de la documentacion de la propuesta presentada, sin ningun costo
adicional para la entidad, ofrecimiento que sera verificado por el
comité verificador y evaluador dentro de la propuesta presentada por
el oferente e incluida como una obligacidn contractual

25

Manipuladoras  de

alimentos.

Al oferente que acredite mas de 50 de las manipuladoras de alimentos
ofertadas item anterior (personal manipulador de alimentos —
Experiencia Laboral certificada (10/53,50)), pertenecen a alguno de
los siguientes grupos poblacionales; vulnerable, discapacitados,
desplazados, reinsertados, minorias étnicas certificadas por
gobermnador o capitan del resguardo y/o madres o padres cabeza de
familia se les otorgara 5 puntos, para lo cual deberan anexar las
condiciones legales que permitan demostrar dicha condicion dentro
de la documentacion de la propuesta presentada, sin ningun costo
adicional para la entidad, ofrecimiento que sera verificado por el
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Item Aspecto Sub-contrato Puntos

comité verificador y evaluador dentro de la propuesta presentada por
el oferente e incluida como una obligacion contractual.

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan, de acuerdo con el nimero de personas
ofertadas y con la evaluacién documental y de experiencia de las mismas,

Para acreditar esta informacion, el oferente presentara con la propuesta, junto con los demas
documentos solicitados en el item anterior personal manipulador de alimentos — Experiencia
Laboral certificada (5/53,50)), para el personal manipulador de alimentos el soporte legal de gozar
de dicha condicion (vulnerable, discapacitados, desplazados, reinsertados, minorias étnicas
certificadas por gobernador o capitan del resguardo y/o madres o padres cabeza de familia).

No se admitiran y tendran en cuenta documentos no legibles, con tachaduras, enmendaduras u
otros aspectos que no permitan establecer claramente el contenido de los mismos.

NOTA: Es claro que el personal ofertado para obtener puntaje debe cumplir con las condiciones de
experiencia y documentos solicitados por la entidad en el item: personal manipulador de alimentos
— Experiencia Laboral certificada (5/53,50)).

2.7. Calificaciéon Por Empleabilidad Local (5/53,50)

En aras de mejorar la calidad de vida de los habitantes del departamento del Meta al generar mas
empleos locales, la entidad considera viable otorgar un puntaje adicional al oferente que ofrezca
sin valor adicional alguno, vincular personal de los municipios del Departamento del Meta;
ofrecimiento sera considerado como una obligacién contractual del futuro contratista adjudicatario.

Factor que fue considerado por la entidad de conformidad a'las regulaciones que reconocen
prioridad a la contratacién de mano de obra local, con el fin de prevenir procesos migratorios que
puedan afectar la estabilidad social y econémica y garantizar el acceso al empleo, como por
ejemplo el Decreto 1668 de 2013, para municipios que desarrollen proyectos de exploracién y
produccion de hidrocarburos, teniendo en cuenta que en el presente proyecto se va a ejecutar en
todos los municipios del departamento del Meta, pues es claro, que dicha norma es para municipios
que desarrollen proyectos de exploracién y produccién de hidrocarburos, sin embargo, dicha
normatividad propende por la vinculacién de personal de la region, situacion que genera mas
posibilidades de empleabilidad, y teniendo en cuenta que en el presente proyecto se va a ejecutar
en todos los municipios no certificados del departamento del Meta, por lo tanto, se considera
oportuno, conveniente y pertinente otorgar puntaje al oferente que tenga en cuenta la vinculacién
del personal residente en el Departamento, por lo tanto, se le asignaran maximo cinco puntos de
acuerdo a los siguientes parametros:;

Considerando que se establecié un nimero minimo de personal manipulador de alimentos por sede
educativa a beneficiar de acuerdo al nimero de complementos alimentarios a entregar en cada
una de ella, la administracion pretende fortalecer e incentivar la empleabilidad local en el
departamento; por lo cual se otorgara un puntaje maximo de cinco puntos al oferente que oferte
junto con la propuesta hasta 100 personas que se desempefaran como manipuladoras de
alimentos en las sedes educativas, las cuales deberan acreditar la localidad en los municipios
donde se ejecutara el programa de alimentacién escolar y servicio de alimentacion en residencias
escolares del departamento del Meta por medio de certificacién expedida por la entidad territorial
de su localidad . El puntaje se otorgara de acuerdo con lo establecido en el siguiente cuadro.

item Aspecto Sub-Aspecto Puntos

1 Al oferente que anexe junto con su propuesta desde 25 a 50 de las
manipuladoras de alimentos ofertadas item (personal manipulador de
Manipuladoras ~ de | alimentos — Experiencia Laboral certificada (10/53,50)) el certificado de

alimentos residencia expedido por la entidad territorial, se le otorgaran 1.5 puntos. .5
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Lo cual sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro de la
propuesta presentada por el oferente

2 Al oferente que anexe junto con su propuesta desde 51 a 80 de las
Manipuladoras ~ de | manipuladoras de alimentos ofertadas item (personal manipulador de
alimentos alimentos — Experiencia Laboral certificada (10/53,50)) el certificado de 25
residencia expedido por la entidad territorial, se le otorgaran 2.5 puntos

Lo cual sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro de la
propuesta presentada por el oferente

3 Manipuladoras de | Al oferente que anexe junto con su propuesta 90 o mas de las
alimentos. manipuladoras de alimentos ofertadas item (personal manipulador de
alimentos — Experiencia Laboral certificada (10/53,50)) el certificado de 5
residencia expedido por la entidad territorial, se le otorgaran 5 puntos.

Lo cual sera verificado por el comité verificador y evaluador dentro de la
propuesta presentada por el oferente

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan, de acuerdo con el numero de personas
ofertadas y con la evaluacién documental y de experiencia de las mismas.

Para acreditar esta informacion, el oferente presentara con la propuesta, junto con los demas
documentos solicitados en el item personal manipulador de alimentos — Experiencia Laboral
certificada (5/53,50) para el personal manipulador de alimentos el soporte legal de gozar de dicha
condicion a través del certificado de residencia expedido por la entidad territorial.

No se admitiran y tendran en cuenta documentos no legibles, con tachaduras, enmendaduras u
otros aspectos que no permitan establecer claramente el contenido de los mismos.

Las certificaciones que no contengan o solicitado, no se las tendra en cuenta para obtener
puntaje por experiencia.

NOTA: Es claro que el personal ofertado para obtener puntaje debe cumplir con las condiciones de
experiencia y documentos solicitados por la entidad en el item: personal manipulador de alimentos
— Experiencia Laboral certificada (10/53,50).

2.8. Plan De Manejo Ambiental De Los Empaques Generados En Las Entregas De La Racién
Industrializada Del PAE (5/53,50). ;
Teniendo en cuenta cada una de las acciones contempladas en los subcomponentes de la inclusion
social y manejo de residuos conforme a la Resolucion 0335 de 2021, se estructuraron las siguientes
condiciones para que los posibles oferentes puedan obtener puntaje adicional.

Item Aspecto Sub-aspecto Puntos
Al oferente que presente en la oferta un plan ambiental para el manejo de
empaques generados en el proceso de entrega de las raciones
industrializadas que contenga como minimo: objeto, alcance, glosario,
responsable de las etapas desde la bodega de almacenamiento hasta la
distribucion en los establecientes educativos, procedimientos, identificaciéon
de los empaques generados, opciones de disposicion final, riesgos
Plan ambiental | generados, entre otros, y plan de capacitacion de acuerdo a los responsable
para manejo de | de cada proceso. Y cerificacion juramentada de realizar proceso de

5 residuos, capacitacion, fortalecimiento y acompafiamiento en minimo 40 Instituciones 5
Capacitacion y | o Centros Educativos priorizados del plan ambiental para que sea
convenio implementado por los representantes legales de los establecimientos
Ambiental educativos. Ademas, que demuestre su vinculacion con una empresa de

servicios publicos legalmente constituida y que tengan como objeto social el
tratamiento de desechos no peligrosos en el Departamento del Meta, para
que realicen el respectivo acomparfiamiento en el proceso de capacitacion,
para lo cual deberd anexar el contrato o convenio donde se garantice el
cumplimiento del mismo, sin ningin costo adicional para la entidad se le
otorgaran 5 puntos.

Plan ambiental
para manejo de
residuos,

Al oferente que no presente en la oferta un plan ambiental para el manejo de
empaques generados en el proceso de enirega de las raciones 0

Capacitacién y industrializadas, no se le otorgaran puntos.
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Item Aspecto Sub-aspecto Puntos
convenio
Ambiental

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan a la casilla donde acredite el cumplimiento
el respectivo oferente. Adjuntando el plan ambiental de manejo de residuos con la estructuracion
minima exigida, certificacion juramentada y el contrato o convenio de vinculacidon con una empresa
de servicios publicos legalmente constituidos que tengan como objeto social el tratamiento de
desechos no peligrosos, para que realicen acompafiamiento en el proceso de capacitacion.

2.9. Oferta De Compras Locales, (10/100)

De acuerdo con el articulo 7 de Ley 2046 de 2020, Las entidades compradoras de alimentos a que
hace referencia el articulo 3° deberan establecer en sus pliegos de condiciones un puntaje minimo
del 10% de los puntos asignables a la calificacion de las propuestas, los cuales seran asignados
proporcionalmente a aquellos oferentes que se obliguen a adquirir productos provenientes de
pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en una proporcién como minimo del 30% de
obligatorio cumplimiento.

El oferente que, en su propuesta anexe carta de compromiso juramentada debidamente firmada
donde exprese claramente que se compromete a realizar compras locales de alimentos para la
ejecucion del programa de alimentacién escolar es sus diferentes modalidades asi:

FACTOR DESCRIPCION DEL FACTOR PUNTAJE
El oferente que oferte realizar compras locales superiores al
35% del presupuesto asignado para alimentos obtendrd 10 10
Compras Locales puntos.
El oferente que oferte realizar compras locales entre un 30% y
un 35% del presupuesto asignado para alimentos obtendra 5 5
puntos.

La entidad, en cumplimiento de lo establecido por la ley 2046 de 2020, decreto 248 de 2021, y
demas normas complementarias, verificara el cumplimiento por parte del futuro contratista quien
debera de manera autdnoma seleccionar sus proveedores, los cuales deberan cumplir con lo
establecido en las norma citadas, y asi mismo, como instancia de consulta y coordinacion, se tiene
la Mesa técnica Departamental de Compras Publicas, creada mediante ordenanza 1140 de 2021
de la Asamblea Departamental, al presente documento se anexa listado de pequefios productores
agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina de desarrollo agropecuario
emitido por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural Departamental.

3. Puntajes Adicionales Decreto 248 de Marzo De 2021 (12/100)

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.20.1.2.1. del Decreto 248 de 2021 se asignaran
los siguientes puntajes adicionales a los oferentes que presenten uno o mas contratos de
proveeduria suscritos con productores agropecuarios nacionales de la siguiente manera:

ITEM PUNTOS
Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de
arrendamiento o un certificado de tradicién y libertad del inmueble, o los
recibos de pago de los impuestos, contribuciones y valorizaciones del
inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de

: . A ] : 6

propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la

vereda, el municipio, el departamento o la region de ubicacion donde se

encuentra el sistema de produccion del proveedor de los productos |

agropecuarios dentro del territorio nacional. I
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Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba
establecido en el articulo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo
modifique. Para acreditar la calidad de productor de la Agricultura,
Campesina, Familiar y Comunitaria debera demostrar que figuran como
productor de la ACFC en el registro general de pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria u otros
registros oficiales o en el Sistema de Informacion Alimentaria una vez entre
en operacion.

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Y REGIONAL (10/100).

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta sclamente las propuestas que
hayan resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera,
y en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacion publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual
se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos. E| DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria nacional Los Oferentes que oferten bienes o servicios | 10

nacionales

Los oferentes que oferten bienes o servicios | 5

extranjeros incorporan componentes colombianos

Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.

4.1 Acreditacion Del Puntaje Por Servicios Nacionales o Con Trato Nacional (10/10)

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera presentar,
ademas del anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segtin corresponda:

Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion Legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 1 del Anexo 10 —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion, b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato
Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la
regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje pro
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, seguin
corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera diligenciar el anexo 10 —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el anexo 10 -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje pro Promocién
de Servicios Nacional o Trato Nacional.

4.2. Incorporacién De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/10)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90%) del personal de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los.titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por, el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenldo en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligencia el anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contrataciéon.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el anexo 10A- Incorporaciéon de

Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de
Servicios Nacional o con Trato Nacional.

El anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
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personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el anexo 10 - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
ni por el regulado alli.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero (0)

Nota: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los oferentes no tienen
alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la calificacion
correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones
con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

5. INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1/100)

La Entidad asignara el 1% del puntaje total al Proponente que acredite el minimo de personas
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar el formato correspondiente suscrito por el Representante Legal o el
Revisor Fiscal, segln corresponda. Mediante este formato el Proponente debe certificar el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion y el nimero de personas en condicidn de discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

Es indispensable adjuntar el certificado que acredite dicha situacion por parte del Ministerio de
Trabajo, el cual es el documento soporte para validar dicha condicion. En caso tal de no ser
adjuntado el certificado del Ministerio de Trabajo, no sera acreedor de puntaje por este concepto.

Para los Propones Plurales, la Entidad dara aplicacion a lo establecido en el paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015:

"Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal
del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia reguerida para la respectiva contratacion.” (Negrilla y subraya fuera de texto).

En ese sentido, en el escenario en &l cual en una figura asociativa mas de un (1) integrante de la
misma acrediten mas del 40%, bastara con que uno de ellos acredite el personal en condicion de
discapacidad. ' N,

LA INTERVENTORIA y/o Supervision, debe verificar durante la ejecucion que el Proveedor
mantiene en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la
obtencidn del puntaje adicional de la oferta.

6. CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTG Y EMPRESAS DE MUJERES
(DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100)

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimienios y empresas ce mujeres, la Entidad otorgara el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del tota! de los puntos establecidos en el presente documento, a los
oferentes que acrediten aigunc de ios supuestos del Decreto 1860 en su articulo 2.2.1.2.4.2.14
"Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres".
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Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas haya estado vinculadas laboralmente a la 0.25
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion en }

el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. esta circunstancia se acreditars mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTAS: Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador, Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
oferente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como soporte se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

Tratandose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.,

7. INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes en el
sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los oferentes que acrediten que micro, mediana
o pequefa empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.
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En aplicacion del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira durante la evaluacion de las
ofertas en la etapa precontractual, el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso a los
oferentes que se les haya impuesto una o mas multas, multas o clausulas penales durante el tultimo
afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de ofertas, sin importar la cuantia y
sin perjuicio. De las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales y algunos de sus integrantes
se encuentran en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacién en el Registro Unico de Oferentes RUP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

Criterio de desempate | Forma de acreditacién Decreto 1860 de 2021
Art. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | “Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
nacionales frente a la oferta de bienes o | definiciones de que trata el
servicios extranjeros articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680 de
2021), Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso
se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje,
la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015,

2. Preferir la propuesta de la mujer | "Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de
cabeza de familia y la mujer victima de | la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
violencia intrafamiliar. norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Igualmente, se
preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
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por la autoridad competente, En virlud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia infrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia infrafamiliar, Ademas, deberd acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,
Finalmente, en el caso de los oferentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo § de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate”.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina
estd en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361
de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta esinferior a un
(1) ano y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

“Si la oferta es presentada por un oferente plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador”.

4. "Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley”

“... la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ario, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio
o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) ario, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador. En el caso de los oferentes plurales, su representante
legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del oferente. Las personas enunciadas anteriormente

podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
©)
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension
de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de oferentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada porel | “la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
oferente que acredite que por lo menos | corresponda, bajo la gravedad de juramento senalara las personas
el diez por ciento (10%) de su nomina | vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
pertenece a poblacion indigena, negra, | personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
afrocolombiana, raizal, palanquera, | raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Rrom o gitana”
Solo se tendrad en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio
o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los oferentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del oferente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos,

6. Preferir la propuesta de personas | Se "presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
naturales en proceso de reintegraciéon o | certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
reincorporacion. Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para |la
Reincorporacion  y la Mormalizacién que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual
acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta (@)
icontec icontec loonu:

Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202




7 —

c.:.— 'f\

LN

v,"‘f » *\-.;v
d 3

0 ——

.
%

DEPARTAMENTO DEL META
MNIT BUZ OO 140 A

ESTUDIOS PREVIOS AJUSTADOS .
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION | CODIGO: | F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS s

constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral,
y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterioc de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate”.

7. Preferir la oferta presentada por un
oferente plural siempre que se cumplan
las siguientes condiciones.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincomporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el oferente plural,

7.2. Elintegrante del oferente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del oferente
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificard en los
términos del articulo 2.2.1.24.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del

Decreto 1074 de 2015.
Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o |a autoridad
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En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequenas o medianas.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre oferentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos oferentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas”.

9. Preferir la oferta presentada por el
oferente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

“La condicion de micro o pequeria empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto,

en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4

del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre oferentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad
de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
oferentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa © asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del
afo anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales

por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afo
anterior,

‘el oferente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a  Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un oferente plural se
preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el oferente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del oferente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del oferente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre oferentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferira
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la oferta de aquellos oferentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas”.

11. Preferir las empresas reconocidas y | “se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
establecidas como  Sociedad de | conste el cumplimiento a los requisitos del

Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad | articulo 2 de |a Ley 1901 de 2018, o la norma que la

BIC, del segmento Mipymes. modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso
anterior de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego
de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Piblica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos parala
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un oferente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, |a Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion ylo
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la asignacién de puntaje correspondiente al criterio de calificacién, se determinara el orden de
elegibilidad, resultando adjudicatario de la misma quien obtenga el primer orden de elegibilidad.

ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Una Propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al
Pliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la Propuesta que cumpla
todos y cada uno de los requisitos establecidos.

El Departamento rechazara las Propuestas, en los siguientes casos:

1. En caso de que la Propuesta no sea presentada a través del usuario plural a través de la
plataforma, es decir, que sea presentada por alguno de sus integrantes, sera considerado como
una causal de RECHAZO.

2. Cuando el valor total de la Propuesta supere el 100% del Presupuesto Oficial.

3. Las propuestas presentadas después del plazo establecido en el cronograma del proceso a
traveés de la plataforma del SECOP |I.

4. Las propuestas que no hayan cumplido,-’durante el proceso de seleccion con lo establecido en
el compromiso anticorrupcién,

5. Presentacién de propuestas por un oferente distinto al que aparece en los documentos soporte
0 anexos de la oferta, o a través de la plataforma del SECOP I.
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6. Cuando el Oferente o su representante legal se halle incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley, o
incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.

7. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o
cuando no cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la participacion,
indicadas en este pliego de condiciones.

8. Cuando un oferente individual o un miembro de un oferente plural con nacionalidad extranjera
y con sucursal en Colombia, no concurre a este proceso de seleccion a través de dicha
sucursal.

9. Cuando para el mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el mismo
Oferente o integrante del oferente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Union
Temporal o individualmente, o cuando uno o mas socios de la persona juridica oferente o su
representante legal sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este
mismo proceso, o cuando uno o mas socios de la persona juridica oferente, o su representante
legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. En estos casos, solo sera
vélida la primera propuesta entregada a través de la plataforma del SECOP I

10. Cuando el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar
contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una vez requerido no aporte el documento
respectivo que lo faculte.

11. Cuando la Oferta se presente extemporaneamente, o no se presente a través de la plataforma
del SECOP I, o no se cumpla con el protocolo de indisponibilidad de SECOP Il debidamente
soportado, o no se presente en el lugar establecido en estos Pliegos de Condiciones,
o se remita por correo, correo electrénico, fax o radicada fisicamente.

12. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de contrataciones
artificiales, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso o ante la ausencia de
respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas, dentro del término dispuesto para ello o
cuando las explicaciones rendidas no respondan a circunstancias objetivas del oferente y de
su oferta.

13. Cuando se evidencie que la informacion presentada por el oferente contenga datos
contradictorios, inconsistentes que induzcan a error a la Entidad, aporte informacién ne veraz
o altere algun documento.

14. Estar incursa la persona juridica oferente individual o integrante del oferente plural en causal
de disolucién o liquidacion o liquidacion judicial obligatoria.

15. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto y/o alcance de la presente
Licitaciéon.

16. Cuando la propuesta esté condicionada.

17. La omisién de la propuesta econémica o Factor Econdomico, la ausencia, omisién u
ofrecimientos contradictorios, o no validos econémicamente de alguno de los elementos que
hagan parte de la Propuesta Econdmica.

18. Cuando en la propuesta econdémica el Oferente registre precios en cero pesos colombianos o
no registre precios para un servicio. En estos casos, se rechazara la propuesta

19. Cuando el objeto social de la persona juridica, la actividad comercial de la persona natural, o
el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura Plural oferente no
permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion. Sin
embargo, seran validos los objetos sociales generales como ejecutar cualquier actividad licita.

20. Cuando el oferente no subsane, subsane en forma incorrecta o subsane fuera del término fijado
en el pliego de condiciones, la informacién o documentacién solicitada respecto de un requisito
o documento habilitante.

21. La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

22. En los demas casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones y en la
Ley.

13. MODALIDAD DE SELECCION
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De conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 201 5, la escogencia
del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacién directa y minima cuantia.

En el presente proceso de seleccion el objeto a contratar consiste en el “Implementacién del
Programa de Alimentacién Escolar y servicio de alimentacion para residencias escolares a través
del suministro de raciones alimentarias como estrategia de permanencia con acceso en el sector
educativo oficial en los municipios no certificados del departamento del Meta”, con un presupuesto
oficial de VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de:
Veintitin Mil Doscientos Sesenta y Nueve Millones Setecientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos
Sesenta Pesos M/Cte ($ 21.269.774.960,00).

Por tanto, de acuerdo al objeto y el presupuesto oficial, el proceso de seleccién para la contratacion
cuya prestacion demanda la Secretaria de Educacion, segun los estudios y documentos previos,
sera la modalidad de seleccion de licitacidn publica, de conformidad con lo regulado en la Ley 80

de 1993, Ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015, y demas normas que los modifiqguen o
adicionen.

FACTORES DE SELECCION: La Gobernacion del Meta, previo analisis comparativo de los precios
de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos en el presente estudio previo, seleccionara
el ofrecimiento més favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos
criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva teniendo en cuenta para
tal efecto lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a que se refiere el
Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

14. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los oferentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el Articulo 8° de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y normas concordantes en general, asi mismo,
no debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de
la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610
de 2000.

El Oferente declarara en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.
15. ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que afecten al contratista
en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser considerados. Se
entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio que limite, retrase o
suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma, y de acuerdo con la tipificacion
de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron claramente
las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No obstante, el contrato a
celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su ejecucion.
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CcODIGO:

F-BS-32

VERSION:

01

No.

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

Descripcion (Que puede pasar
y como puede Ocurrir)

Consecuencia de la
Ocurrencia del
evento

Probabilidad

Impacto

Valoracién del Riesgo

Categori;

& A quién se le asigna?

Tratamiento/ Controles a ser

Impacto después del
Tratamiento

Riego

Probabilidad
Impacto
aloracidn del
Categoria

LAfecta el equilibrio econdmico del

Contrata?

Persona responsable por implementar
el tratamiento

45

Especifico

Interna

Ejecucion

Operacional

Paro en el sector de transporte
que impida el abastecimiento
de alimentos en las sedes
educalivas focalizadas.

Imposibilidad de
entregar

alimentos o
complementos  por
inaccesibilidad a la
totalidad de las
sedes educativas.

Posible

Mayor

Alto

Alta

Entidad contratista

En os pliegos se
eslableceran  condiciones
técnicas,  financieras
juridicas  que  permitan
evidenciar que el operador
cuenta con la solvencia
acondmica, técnica ¥
Iogistica para para prestar el
servicio en todas y cada una
de las sedes educativas
focalizadas. Asi como la
necesidad de contar con una
o varias instalaciones de
bodegaje salélites en
municipios  diferentes  a
Villavicencio.

Elaborar un inventario de los
alimentos perecederos con
que cuenta el contratista al
momente de iniciar el paro,
determinando la cantidad y
fecha de wvencimienio y el
costo de los mismos,

En caso de que el paro se
prorrogue de manera
indefinida o sea superior 2 3
dias, se deberd realizar una
reunién con el operador, |a
Secrelaria de Educacion y la
Secretaria  Juridica  del
Departamenio y establecer e
implementar las medidas
necesarias gue garanticen el
equilibrio  financiera  del
contralto.

Posible
Alto
3
Medio

Si

Contratista - Secretaria de Educacidn

46

Especifico

Interno

Ejecucidn

Operacional

Paro en el sector de educativo
que impida la normal ejecucion
del contralo en (as sedes
educativas focalizadas.

Imposibilidad de
entregar los
alimentos o
complemenilos por
el cese de
actividades del
magisterio.

Posible

Mayor

Alto

Alta

Entidad contratante

Elaborar un inventario de los
alimentos perecederos con
que cuenta el contratista al
momento de iniciar el paro,
determinando la canlidad y
fecha de vencimiento y el
costo de los mismos,

En caso de que el paro se
prorrogue de manera
indefinida o sea superior a 3
dias, se debera realizar una
reunidn con el operador, la
Secretaria de Educacion y la
Secretaria  Juridica  del
Departamento y eslablecer
impl ar  las did
necesarias que garanticen el
equilibric  financiero  del
contrato.

Posible
Alto
3
Medio

Si

Contralista - Secretaria de Educacidn

47

Especifico

Intemao

Ejecucidn

Operacional

Desabastecimiento de
alimentos no producidos en la
regitn por problemas de
derrumbe o cierres parciales
de la via Bogotd - Villavicencio
con ocasion de las constantes
lluvias o las labores de
construccion y/o mejoramiento
de la red vial.

Suspensidn del

Servicio o no
entrega de la
lotalidad de los
alimentos que
componente  cada
grupo de alimentos
por modalidad.

Posible

Mayor

Alto

Alta

Contrafista

En los pliegos de se
estableceran condiciones
técnicas,  financieras  y
juridicas  que permitan
evidenciar que el operador
cuenta con la solvencia
econamica, técnica ¥
logistica para para preslar el
servicio en todas y cada una
de las sedes educativas
focalizadas. Asi como la
necesidad de contar con una
o varias inslalaciones de
bodegaje satélites  en
municipios  diferentes  a
Villavicencio.

Posible
Alto
3
Medio

Secretaria de Educacidn
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacion,

se ajustara a los limites, exigencias y extensién del riesgo amparado. Las garantias consistiran

en

pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia.

Para la ejecucién del presente contrato se re

debera amparar cada uno

de los siguientes riesgos:

quiere de la aprobacion de la garantia Unica que

VIGENCIA APLICA -NO
AMPARO SUFICIENCIA (TERMINO) APLICA
1 Por el Diez por ciento (10%) del valor Igual a su ejecucion y cuatro

Cumplimiento del Contrato total del contrato (4) meses mas Sl

: L] Por el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro
Calidad del Servicio total del contrato (4) meses méas .
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento (10%) del valor Igual a su ejecucion y cuatro NO
Funcionamiento de los Bienes | total del contrato (4) meses mas
Buen Manejo y Correcta | Igual al Cien por ciento (100%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro NO
Inversion del Anticipo del anticipo (4) meses mas
Pago de Salarios y | Por el Diez por ciento (10%) del valor Igual a la vigencia del mismoy sI
Prestaciones Sociales total del contrato tres (3) afios mas
Responsabilidad Civil | Por el Cinco por ciento (5%) del valor . .
Extracontractual total del contrato lgual a su ejecucion Sl

Nota 1: El oferente debe a
original.

nexar junto con su propuesta las respectivas polizas y el recibo de pago

APROBACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Las garantias exigidas por la entidad
deberan ser ratificadas por acto aprobatorio, siempre y cuando rednan las condiciones legales y
reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos en cada caso.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El siguiente cuadro

muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra cubierta
internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una vez

cumplir o no cumplir con respecto de la contratacién asi:

bajo las obligaciones
identificada, define sj

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacién

. Valor del Proceso de ‘ Proceso de
igtt‘;i;? Contratacién Superior al Excep:;ggeiglg::ble al Contratacion cubierto
Cubierta Umbral del Acuerdo Contrataclén por el Acuerdo
Comercial Comercial
Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A
Chile Si Sl 28-29 No
Alianza Pacifico | México N/A N/A N/A N/A
Pert Si Sl 28-29 No
Canada N/A N/A N/A N/A
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Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion
. Valor del Proceso de = : Proceso de
?E[:t!:t:tlj Contratacion Superior al Excep;:g:egﬁllé:: bie.al Contratacion cubierto
Cubierta Umbral del Acuerdo Contratacion por el Acuerdo
Comercial Comercial
Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A

Chile Si Si 28-29 No
Corea Si Si 28-29 No
Costa Rica Si Si 28-29 No
Estados Unidos Si Si 28-29 No
Estados AELC Si Si 28-29 No
México N/A N/A 28-29 N/A
El Salvador No No No Sl

Triangulo Norte | Guatemala No No No Si
Honduras N/A NIA N/A N/A

Union Europea Si Sl 28-29 No
Comunidad Andina Si Sl 28-29 No
Fuente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documents/cce m

anual acuerdos comerciales.pdf

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por el

Ordenador del Gasto.

FANCISNEY DIAZ RODRIGUEZ

' Secretaria de Educacion

£
‘ /7
/ﬁ / ﬁ \ /
Firma: T Firma: A .
Hombre: Fredy Saenz Guerrdro Mombre ria EMna TEm
Cargo Profesional Universitario Cargo serente de Cobertura
Prayects Reviso y aprobd
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