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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . :
convenio y afo: N° 453 afo 2019

2. Nombre del contratistao | | =1y 1anA PALMA OBREGON
conviniente:

3. C.CoNit 1039678296

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 11/01/2019

Fecha de inicio : 15/01/2019

Fecha de terminacion: 13/12/2019

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adiciéon, Suspension o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacion Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 43, 142,867
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$0
7. Valor Adicién (es)
$ 43,142,867

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 2,098,133 Pago No 7. $ 3.934.000
Pago No 2. $ 3.934.000 Pago No 8. $ 3.934.000
Pago No 3. $ 3.934.000 Pago No 9. $ 3.934.000

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen 0 complementen.
Conoazca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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Pago No 4. $ 3.934.000 Pago No 10. $ 3.934.000
Pago No 5. $ 3.934.000 Pago No 11. $ 3.934.000
Pago No 6. $ 3.934.000 Pago No 12, $
10. Sumatoria de No. de Pagos $41.438.133
11. Saldo a Pagar $1.704.734
12. Valor Total Pagado $ 43.142.867
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salva.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

L 14, Actividad

stablecida en el
contratoo
convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Implementar
los

procedimientos
de tamizaje en
salud mental que
favorezcan el
reconocimiento y
compresion  de
las condiciones
de salud mental
de la poblacién

objeto de
atencién, asi
como realizar las
remisiones
necesarias

En el mes de marzo se asiste a proceso formativo sobre "manejo de las
emociones bésicas" en convenio establecido con la Universidad de Antioquia
el cual cuenta con una duracion aproximada de 36 horas; Asi mismo, en este
mes de junio Se participéd de aplicacion en encuesta para |dent|f|car la
discriminacién a PPR.

En el mes de octubre se diligencis encuesta virtual sobre auto cuidado. Y se
particip6 del programa piloto de “zuidado al cuidador”.

En el mes de noviembre, se realizé desplazamiento para acudir al taller
vivencial generado por la OIM sobre “Herramientas de cuidado”.

Durante la vigencia del presente contrato se asistié a las video conferencias
realizadas desde nivel central sobre el instrumento EMP a cargo de la
funcionaria Angela Correa Villa.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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segun las alertas
identificadas.

2019.

induccién con asesores de

Asi mismo, durante los primeros meses del afio se asistié a procesos de
ruta, quienes contextualizaron sobre el
Cuestionario Multiescalar para Evaluacién Psicosocial, hoja de respuesta,
resultados, consentiento informado e instructivo. Se identificé la poblacion
objeto de EMP y devolucién de EMP-R para devoluciéon y planeacién de

MES

EMP

EMP-
R

EMP-
Cc

CODA PPR

TOTAL

FEB

2

0

0

CODA 0046-10, CODA
37-00020

2

MAR

—_

0

CODA 28-01462

1

ABR

0
3

0

EMP a PPR CODA
0656-16 CODA0161-13.
CODA 0103-18, CODA
0131-18. EMP-R a PPR
CODA11-02046, CODA
0549-16, CODA 0106-18

7

MAY

EMP -R; a PPR CODA
1099-13, CODA 1165-13
CODA 0248-15, CODA
0021-10 (D1059), EMP -
C; PPR CODA 1099-13
CODA 1165-13, CODA
0248-15 CODA 0021-10
(D1059)

JU

EMP PPR CODA 0144-
15, EMP- R; PPR CODA
0458-13, CODA 0144-15
CODA28-0146, CODA
37-00020, CODA 0140-
18, CODA 0458-13,
CODA 0856-16, CODA
07-3817, CODA 0144-15
CODA 0458-13 , EMP -
C; PPR CODA 07-3817
CODA 0144-15, CODA
0458-13

12

JU

EMP -R; a PPR CODA
05-00328, CODA 11-
00755, CODA0411-06
CODA1007-04, CODA
25-00783 CODA 2609-
08 CODA 05-00274
CODA 05-00006 CODA
0014

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismaos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de fa ARN a través del siguiente link:
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AGO 2 4 0 EMP; a PPR CODA 6
016515, CODA 0050 -
10(D1059), EMP- R,
PPR CODA 0208-18
CODA 20-01911 CODA
0201-15 CODA 0060-17
EMP-R A PPR CODA 4
0201-15, CODA 0373-
17, CODA 0103-18
EMP-C A PPR CODA
0201- 15

EMP a PPR CODA 24- 1
00596
EMP a PPR CODA 1
0717-16
EMP a PPR CODA 1
0107-17
TOTAL | 16 28 - N/A 52

SEP 3 0 1

ocT 1 0 0

NOV 7 0 0

DIC 1 0 0

Durante el afio en curso, se realizaron intervenciones en crisis y
procesos de asesoramiento a nivel individual y algunos familiares de
as PPR.

Evidenciandose principalmente dificultades en relaciones vinculares,
anto en relaciones de pareja como con sus hijos; dificultades en
procesos de adaptacion a normas de convivencia y establecimiento de
oroyecto de vida. |

P, Orientar vy
brindar

acompanamiento
bsicolégico breve
5 la poblacién
bbjeto de atencién
sus familias, por
demanda y en

aquellas Las intervenciones realizadas fueron:

situaciones '

lesencadenantes MES ATEN, ATEN PPR CODA TOTAL
e malestares, INDIV FLIAR

Crisis y urgencias FEB 4 1° INDIVIDUAL: 5
de salud mental, atencion CODA 11-02050

omando como a CODA 11-02050

marco los conyugue | CODA 00-00872

procedimiento CODA 12-00428

écnicas y FAMILIAR PPR CODA:
estrategias de . 11-02032

atencion MAR 1 0 INDIVIDUL: 1
establecidas al _ CODA 0311-08

nterior de la ABR 3 0 INDIVIDUAL.: 3
entidad que CODA 00-00872

nvolucran el CODA 12-00428 CODA

ambito  de lo : 11-02050

enominado MAY 3 0| INDIVIDUAL: 3
psicosocial. I

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER. i .

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la récoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de fa ARN a través del siguiente link:
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CODA: 60-08111
CODA 15-01117
CODA A5-00031

JUN 2 0 INDIVIDUAL.: 2
CODA: 0500630
CODA: 0474-13

JUL 7 0 INDIVIDUAL.: 7
CODA: 0201-15 CODA
05-00006 CODA 05-
00604 CODA 09-0389
CODA 0674-16

CODA 0014-18 CODA:

60-09678
AGO 1 0 INDIVIDUAL.: 1
CODA 0208-18
SEP 1 1 INDIVIDUAL.: 2
Hija de CODA 05-00598
PPR FAMILIAR:
CODA 11-00820
ocCT 9 0 INDIVIDUAL 9

CODA 0248-15

.CODA 1099-13

CODA 1165-13 CODA
0699-16

CODA 0496-16

CODA 60-03550
CODA 06-00843
CODA 05-00604 CODA

24-00462
NOV 1 INDIVIDUAL: 4
Se realiza proceso de CODA 05-00006
acompafamiento CODA 1099-13

individual y familiar | CODA 19-00137
con PPR del GT
Santander Yeison
Botello. Asi mismo se
realiza proceso de
dialogo con R3 del
grupo territorial.

3
DIC 1 ‘ 0 INDIVIDUAL 1
CODA: 60-07108
TOTAL 35 3 N/A 38

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozcea la politica de tratamiento de los datos personales de fa ARN a través del siguiente link:
hitp://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 5 de
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3. Formular,
concretar y
orientar el Plan
de Trabajo de la

poblacién
asignada, en
especial aquella
que se
encuentra en
componente
especifico o que
presenta

problematicas
psicosociales
identificada, o de
poblacién que de
acuerdo a las
condiciones vy
caracteristicas lo
requieran.

POBLACION ASIGNADA DESDE EL MES DE AGOSTO: 8 PPR DE
REINCORPORACION.

PROMEDIO DE ATENCION REGISTRADO SEGUN PROFESIONAL DE
SISTEMAS QUE CONSOLIDA LA INFORMACION:

AGO SEP ocCT PROMEDIO
2019
57 €2 87 68

Al termino del presente contralo se desarrollaron las siguientes actividades
con poblacién objeto de =ztencién con componente especifico y/o
problematicas psicosociales:

SEP

OCT

Se realiza orientacion y acompafamiento a poblacion
asignada '

CODA 60-02129 SOST- ECON-P .

CODA 60-00807 PS CO - P;

CODA 60-05844 EDU,;

CODA 60-05435 SOST - ECON-P;

CODA 60-00826 RNR

CODA 60-00826 PSICO - P

CODA 60-00780

CODA 60-00776 asignado con el cual se confirmo asistencia
y no acudié al espac o de acompaiiamiento.

CODA 60-05194 asignado con el cual se confirmd asistencia
y no acudié al espacio de acompafiamiento psicosocial del
mes

Se realiza acompafzmiento y seguimiento presencial a PPR
CODA 0458-13 componente especifico

Se realiza acompafiamiento y seguimiento presencial a PPR
CODA 12-00428 componente especifico

Se realiza orientacién y acompafiamiento a poblacién
asignada

CODA 60-02129 SOST- ECON-P

CODA 60-05194 PSICO_P

CODA 60-00807 SOST- ECON-P

CODA 60-05844 PSICO_P

CODA 60-05435 PSICO_P

CODA 60-00807 SOST- ECON-P

CODA 60-00826 PSICO - P

CODA 60-00776 Se entrega planilla de educacion de PPR
CODA 32-00549 realizacidn de ISUN — PPR CULMINADO -
REINTEGRACION

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Contralado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas jue modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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CODA 35-00680 realizacion de ISUN — PPR CULMINADO -
REINTEGRACION.
CODA 60-00780 asignado con el cual se confirmé asistencia
y no acudid al espacio de acompanamiento psicosocial del
mes.
Asignan a la PPR CODA 32-00549

NOV  Seentrega planilla de educacion de PPR CODA 60-00776 del
mes de octubre
Se realiza orientacién y acompafamiento a poblacion
asignada PPR:
CODA 60-02129 SOST- ECON-P
CODA 60-05194 NO ASISTIO
CODA 60-00807 SOST- ECON-P
CODA 60-05844 PSICO_P
CODA 60-05435 PSICO_P
CODA 60-00807 NO ASISTIO
CODA 60-00826 PSICO - P
CODA 34-00176 culminado, se le aplica encuesta de
productividad y encuesta de visita domiciliaria -
REINTEGRACION
Se entrega documentos a profesional encargado de
proyectos productivos de PPR Robinson Chanci.
Se entrega documentos a profesional encargado de
proyectos productivos de PPR Luz Meyda

DIC Se entrega planilla de educacién de PPR CODA 60-00776 del
mes de noviembre
Se realiza orientacion y acompafiamiento a poblacion
asignada PPR:
CODA 60-00807 PSICO_P
CODA 60-0776 PSICO_P
CODA 60-05844 PSICO_P
CODA 60-05435 PSICO_P
CODA 60-02129 PSICO_P
CODA 60-05194 NO ASISTIO
CODA 60-00780 NO ASISTIO
CODA 60-00826 NO ASISTIO
Se entrega documentos a profesional encargado de
proyectos productivos de PPR DIEGO GRACIANO CODA 60-
00776 3

Conjuntamente, durante el mes de JULIO: Se emite concepto de
favorabilidad para postulacién de PPR modelo entornos productivos CODA:
0021-10(D1059).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y ias demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conczca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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Asi mismo, en el mes de Nov'embre se emite concepto sobre los avances
0 las condiciones evidenciadas en PPR CODA 1099-13, para adicionarlo
en su evaluacién del PDT .

4. Gestionar y/o

apoyar la
vinculacién,
acceso y

permanencia de la
poblacién objeto de
atenciéon y  sus
grupos familiares al
Sistema  General
de Seguridad
Social en Salud.

Durante el desarrollo del presente contrato se realizo el envio de listado censal cada mes del
pfio en curso 2019 del proceso de Jusficia y Paz, al 4rea de aseguramiento salud y savia salud.
pegun orientaciones generadas:

MES JUSTICIA Y PAZ

ENERO 3
FEBRERO 6
MARZO 10
ABRIL 8
MAYO 9
JUNIO 6
JULIO 4
AGOSTO 3
SEPTIEMBRE 5
OCTUBRE 0
NOVIEMBRE 5

TOTAL 59

En los meses de noviembre y diciembre a través de correo electronico se envié comunicado a
odos los municipios de influencia del GT Antioquia — Chocé, para comunicar los 82 municipios
Honde se cuenta con poblacion activa, adjuntando el respectivo listado censal. Y comunicado
especifico a los 42 municipios que no tiznen poblacién.

Asi mismo, se adelantaron las siguientes gestiones para garantizar la vinculacién y acceso a
pervicios de salud tanto de los PPR como de sus familias:

ME AFILIACIO CODA PQRS CcoD PORTA CODA
S N RECIEN RECIEN SUPE A BILIDA PORTABILIDA
NACIDOS NACIDO R PQRS D D
S SALU
D
EN 0 N/A 0 N/A 0 N/A
FEB 2 CODA 1 cob 2 COD 60-03932
0059-14 A CODA 0059-14
CODA one
60-
06613
MA 1 CODA 3 CcoD
R 0059-14 A 60-
00970
CcoD
A 60-
00802
Cob
A 60-
092486
;\B 0 N/A 0 N/A 0 N/A
MA 0 N/a 12 CoD 0 N/A
Y A 22-
02798
CODA
60-
05411
LODA
327-07

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controkado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recdeccion, almacenamiento y uso de los mismos.
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FODA
601-15
CODA
0-
0306
CODA
131-18
CODA
0-1207
CODA
005-19
CODA
631-17
CODA
5-
0598
CODA
Q-
9267
CODA
0-0178
JUN 0 N/A 0 N/A 1 CODA 60-05672
JUL 0 N/A 4 coD 6 CODA:60-06597
A: 37- CODA 2477-06
00017 CODA 23-02583
coD PPR C.C
A: 60- 71293448
03630 CODA 60-09246
coD CODA 60-03709
A: 60-
05342
cOD
A: 60-
12507
AG 0 N/A 0 N/A 2 CODA OLGA
(o} MISAS CODA
victor perez
misas
SE 0 N/A 6 CcOD 7 PPR CODA 60-
P A 09246
0373- CODA 60-11432
17 CODA 60-02094
coD PPR YASMILI
A 05- ELENA
00598 CELEDON Yy su
coD hijo menor de
A 60- edad keiner obet
02126 CODA 60-11221
coD CODA 60-02428
A 60-
10402
coD
A11-
02052
cOoD
A 35-
00451
ocC 0 N/A 0 N/A 3 portabilidad para
T 3 PPR de ltuango
NO 0 N/A 0 N/A 0 N/A
\
DIC 0 N/A 0 N/A 0 N/A

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.
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Exitosos,

Asi mismo, cada 3 meses aproximadamente se verificaba a los
Profesionales es estado de afi iacion de cada uno de sus PPR vy se solicitaba
nformacién sobre inconvenizntes o dificultades ante los procesos no
con el fin de propiciar procesos de afiliacion exitosos.
Generandose de esta forma, repuesta ante las solicitudes del tablero de
control sobre el porcentaje de afiliacion de las PPR al SGSS.

5. Gestionar
acceso a
servicios y

articular acciones,
que, en el marco
de la estrategia de
corresponsabilida
d, facilten el
cumplimiento  de
metas
establecidas en
los planes de
trabajo, la
implementacion
de los
componentes del
enfoque
diferencial
(género,
discapacidad,
envejecimiento vy
vejez,
desvinculados),
asi como |a

promocién de
habitos de vida
saludabl, en

beneficio de las
condiciones  de
salud fisica vy
mental de la
poblacién objeto
de atencion y sus
grupos familiares.

Gestiones realizadas tanto a nivel interno ARN como interinstitucionalmente
ealizadas durante el afio del contrato:

ENERO

Con los lideres de area se particip6é de espacios de
induccion y  empalme  sobre  documentos
(relacionados con los enfoques) y contactos
interinstitucionales que permitan gestionar y articular
el proceso de corresponsabilidad que faciliten la
promocior de habitos de vida saludable y el
cumplimiento de los planes de trabajo.

FEBRERO

Se establecid comunicacion permanente con los
profesionales PR 2, para abordar las situaciones
especificas de salud de los PPR que lo requieran.

Se asistic a reunidon con profesional de
corresponszbilidad y delegado de la ONU

MARZO

Se gestiorid apoyo con la secretaria de salud ante
dificultades para la asignacién de citas ya autorizadas
con entidades prestadoras de servicios de salud

Be realizd exposicion via skype con delegados de la
ONU para abordar asuntos de salud vy
corresponsanvilidad que permitan la implementacion y
bromocién d= habitos de vida saludable.

ABRIL

Se gestiond apoyo con proceso de acompafiamiento y
estimulacién con INDER para nifio de 16 meses familiar
de la PPR CODA 11-02032

5e genera abordaje con profesional de salud del GT
Magdalena Nedio para dar respuesta a inquietudes del
area de salud por parte de profesionales delegados de
a ONU

Se verifica inormacion sobre barreras para afiliacion al
SGSSS de algunos PPR de ruta especial.

Be solicita informacién sobre restriccion generadas a

algunas EPS del pais dado que presentan dificultades

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Contralado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,
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para procesos de vinculacion, movilidad, portabilidad o
raslado en areas especificas como chocé.

MAYO Se atiende proceso de consulta realizado por parte de
profesional ONU sobre caso en salud de CARRIZAL.
Se establece contacto y comunicacién con
coordinacién, encargado de corresponsabilidad,
asesores y area central para plantear posibles
alternativas de solucion ante dificultades en procesos
He afiliacion de las PPR en Quibdé.

JUNIO Se realiza proceso de gestion con EPS Barrios Unidos
de Choco para indagar sobre dificultades de atencién y
afiliacion de los PPR.

Se realiza proceso de gestion con EPS Comfachocod
para indagar sobre dificultades de atencion y afiliacién
de los PPR.

Se realiza proceso de gestién con EPS Nueva EPS de
Choco para indagar sobre dificultades de atencién y
afiliacion de los PPR

Se realiza reunién con profesionales del GT chocd para
abordar asuntos relacionados con asuntos de salud

Be realiza proceso de gestion con Super salud Choco
para indagar sobre dificultades de atencion y afiliacion
de los PPR

JULIO Se gestiona reunién con funcionario de la secretaria de
salud para la capacitacién de las modificaciones
generadas al listado censal.

Se obtiene actualizacion de esquema de listado censal
para ser implementado a partir de la fecha

AGOSTO Se realiza orientaciones a los compafieros sobre
broceso de movilidad en las eps .

Se envia informacion a profesional para que realice
amizaje de salud mental segun pertinencia

Se recibe desde articulacién territorial orientacion sobre
proceso de movilidad

SEPTIEMBRE Be realiza reunién con Secretaria de Salud de Quibdé
para abordar asuntos relacionados con acceso a
servicios de salud y afiliacién de las PPR

Se realiza reunién con coordinadora de Salud Publica
de Quibddé para abordar asuntos relacionados con
acceso a servicios de salud y afiliacion de los PPR

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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de salud de las PPR

de discapacidad.

Reuniéon con defensoria del pueblo de Quibdé para
poder tene; orientaciones sobre la solicitud de derechos

Se adelantan gestiones con los representantes de
salud publica o secretaria de salud de los municipios
donde se tiene poblaciéon activa para enrutar las
prientaciones generadas sobre aplicacién de encuesta

NOVIEMBRE

de gran interés para
acilitadores.

solicitud a facilitadoras de apoyo de entrega cartillas
de la Nueva eps a las PPR en territorio

Se realizan orientacién a profesional de Caucasia
ante dificultades en proceso de afiliacién de PPR

Se realiza jornada pedagdgica en salud, contando con
a asistencia de profesionales de la Super salud y de la
Defensoria del Pueblo, quienes generaron informacion
las PPR vy profesionales

DICIEMBRE

Se envia relacion de listado censal y carta de
presentacion los municipios de influencia del GT donde
se cuenta con poblacion activa, y se envia documento
nformativo a municipios donde no se cuenta con
poblacién objeto. Esta tabulaciéon se envia de igual
orma a nivel central y a los coordinadores del GT.

amiliares:

[Gestiones y actividades realizadas, para garantizar la atencion oportuna de
os servicios en salud e inclusién ante asuntos de discapacidad para PPR y

MES

GESTION REALIZADA

TOTAL DE
GESTIONES

FEBRERO

Se realiz6, proceso de solicitud e
nterconsulta médica y asignacién de
Cita con especialista de las siguientes
PPR: CODA 60-00802. CODA 60-
10084. CODA 60-09246. CODA 60-
D9242 CODA 60-00995 CODA 60-
D5442 CODA 60-05342

7

MARZO

Be realizd proceso de solicitud e
nterconsulta medica gestante CODA
50-00970; PPR CC 71022726, CODA
50-09267.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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ABRIL

Se informa asignacion de cita para
CODA 60-09246 para servicio de
ortopedia por primera vez

Se informa asignacion de cita para
CODA 60-00802 para cita médica

Se informa asignacién de cita para
PPR C.C 71021726, Luis Albeiro
Giraldo.

Se informa asignacién de cita para
PPR CODA 60-05442

Se informa asignacién de cita para
PPR CODA 60-05342.

Se realizd acompanamiento a cita
médica a PPR CODA 60-05442

Se acude por gafas para PPR CODA
60-05442

MAYO

Be realiza acompafiamiento a hospital
para indagar sobre estado de salud de
PPR CODA: 60-03675

Se solicita autorizaciéon de proceso de
nter consulta para PPR CODA 2477-06
Se solicita autorizacion de proceso de
nter consulta para PPR CODA 60-
D3701

Be realiza acompafiamiento a cita por
pptometria de la PPR CODA 60-03701
Be realiza acompafamiento a cita por
bptometria de la PPR ¢.c3483172 Se
realiza acompafiamiento a cita de
nterconsulta por ortopedia a la PPR
CODA 60-09246

Be gestiona e informa asignacién de
cita para interconsulta por psiquiatria
PPR CEDULA 71184850

Be informa asignacion de cita para PPR
CODA 6003701 para servicio de
pftalmologia por primera vez

Be informa asignacion de cita para PPR
£.c3483172 para servicio de
pftalmologia por primera vez

JUNIO

Comunicacién a profesional sobre
asignacion de cita por urologia de PPR
B0-09267

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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JULIO Notificacion a  facilitador  sobre 17

autorizacion de proceso de
nterconsulta médica PPR CODA: 60-
D3690 .

Notificacion a  faciltador  sobre
autorizacion de proceso de
nterconsulta médica PPR CODA 60-
05342

Solicitud de autorizaciones para PPR
CODA 60-12684

Se notifica a facilitadora aprobacién de
autonzauones para PPR CODA 60-
12684. E

policitud de autorizaciones para PPR
P480-04

nforme a lz profesional de asignacion
de cita médica para PPR CODA 30-
D1789 i

nforme al profesional de asignacién de
tita médica para PPR CODA 60-03690
nforme a la profesional de asignacion
e cita médica para PPR CODA 11-
D0805

Notificacion a la profesional de carta de
portabilidad de PPr CODA 2477-06
Notificacién 3l profesional de carta de
portabilidad ;de PPR CODA 60-06597
Notificacion "al profesional de carta
portabilidad de PPR CODA 23-02583
Se informa asignacion de cita
nterconsulta, y examenes a PPR
CODA: 60-12684

Solicitud anexo 3 para PPR CODA
p477-06

Notificacién a profesional sobre nueva
asignacion de cita a la PPR CODA 11-
p0805

Be le mforma a la profesional asignada
Bl caso las diligencias meédicas
adelantadas en cuanto a las dificultades
He salud que presenta PPR CODA 60 —
09246 |

Bolicitud de orientacién de autorizacion
para Anexo 3 de la PPR CODA 2477-06

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Contro.lado

La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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Se recibe solicitud de gestién para
tonsecucién de cita médica para hija de
PPR CODA 60-03673

AGOSTO

Se realiza  acompafiamiento vy
brientacién a proceso de
hospitalizaciéon de PPR CODA 60-
10454

Se realiza orientaciéon ante solicitud de
acompafiamiento a proceso de
nterconsulta a hija de PPR (maria
susana Palacio)

Be solicita proceso de atenciéon médica
y realizacion de examenes para PPR
CODA 0373-17

Se comunica al profesional asignacién
de cita médica para PPR CODA PPR
CODA 60-05415

Se comunica al profesional
reasignacion de cita médica para PPR
CODA 60-12684

Se comunica al profesional asignacion
de cita meédica para PPR CODA
5005442

Se solicita proceso de interconsulta
médica para PPR CODA 60-10402

Se envia informacién a la profesional
sobre proceso de interconsulta a
realizar con PPR CODA 60-05442

Se envia informacion a la profesional
sobre proceso de interconsulta a
realizar con PPR CODA 60-12684
Envio de reasignacion de cita a
brofesionales sobre PPR CODA Martin
Alonso Martinez

Se realiza acompafiamiento vy
prientacién a proceso médico PPR
CODA 60-05415

Se realiza acompafiamientoc a PPR
CODA 60-05415 para que cambie
nformacién en eps

12

SEPTIEMBRE

Se recibe solicitud para tramitar
brdenes de examenes y servicios de la
PPR CODA 0373-17

11

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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Se le comunica al profesional cambio
de asignac 6n de cita médica de PPR
CODA 60-03690

Se le realiza entrega -de
contextualizacion de historia médica y
citas pendientes a la facilitadora
acompafante del proceso de la PPR
CODA 60-05442

Se le realiza entrega de
contextualizaciéon de historia médica y
Pitas pendientes a la facilitadora
acompafan-e del proceso de la PPR
CODA 60-12684

BSe realiza entrega de contextualizacion
He historia médica y citas pendientes a
a facilitadora acompanante del proceso
e la PPR CODA 60-05415 4

Be realiza acompafamiento a PPR
CODA 60-05415 para que actualice y
realice la respectiva informacién en la
EPS

Se le recuerda a los profesionales
brientadores la cita de interconsulta que
iene la PPR CODA 60-03701

Se realiza or.entacion y asesoria a PPR
CODA 60-C3189 ante proceso de
nterconsulta médica que presenta

Se realiza orientacion y asesoria a PPR
CODA 60-03892 ante procesos de
nterconsulta médica que presenta su
hija

Se realiza orizntacién y asesoria a PPR
CODA6B0-06€24 ante procesos de
afiliacion a EPS que debe adelantar

Se realiza orientacion y asesoria a PPR
CODA 0373-17 ante procesos de
nterconsulta médica que tiene
pendientes

OCTUBRE

Se le informa a la profesional citas de
nterconsulta médica de la PPR 60-
10084

Se realiza orientacion,
acompafamiento telefonico y gestion
ante proceso de fractura,

nospitalizaciéon y cirugia de la PPR
CODA 60-03662

10

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Contratado.
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Se solicita proceso de interconsulta
médica para PPR CODA 60-05415

5e le informa a la profesional
asignacién de cita para PPR CODA 60-
D5415

S5e le informa a la profesional la
autorizacion de anexo 3 para la PPR
CODAB0-12644

Se le realiza orientacidn a la profesional
sobre proceso de interconsulta médica
con una PPR de Quibdd

Se recibe orientaciones  sobre
Hireccionamiento a PPR con
discapacidad en el GT

Se solicita autorizacién de anexo 3 con
a nueva eps para PPR 60-10084

Be le informa al profesional asignacién
He cita para junta de evaluacién medica
para la PPR CODA 60-03690

Se solicita autorizacion de Anexo 3 para
PPR de ituango

NOVIEMBRE

Se solicita autorizacion de Anexo 3 PPR
50-00067
Se le informa al facilitador gestion para
a asignacion de examen médico para
PPR 60-00067
Se le informa al facilitador asignacién
de cita médica para la PPR 60-00067
Se le informa al facilitador y a la PPR
Martin Alonso Martinez el proceso
penerado para la consecucion de citas
medicas
5e recibe historia clinica de PPR 60-
D0067 para apoyar solicitud de proceso
de interconsulta médica
Se recibe orientaciones para generar
apoyo al caso de salud de la PPR 60-
10454
Se recibe solicitud para orientacion en
accesos a servicios de salud de PPR
~ puis Antonio Tabares Valencia

Se recibe informacién por parte de
acilitador sobre el proceso de afiliaciéon
5 salud de la PPR 60-03705 y de la PPR
D437-17

10

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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ACTIVIDADES

5e comunica a la facilitadora
asignacién de interconsultas médicas
para PPR Moisés

Se cominhica a la facilitadora
asignacién de interconsulta meédica
para PPR Luis Albeiro Giraldo

5e comunica a la facilitadora cambio de
cita médica para la PPR Euplinio Flores

DICIEMBRE Se realiza orientacion a profesional 4
acilitadora para que acomparie gestién
Ee acceso a servicios de salud a PPR
Rosa Elida Gutierrez ante posibles
fificultades con su proceso de
nterconsulta por gestacién

Se recibe respuesta por parte de la
sUper salud ante queja y reclamo
adelantado por dificultades en el
broceso de afiliacién de la PPR jhon
airo trujillo Martinez de Caucasia y se
comunica a la profesional encargada
Se recibe raspuesta sobre proceso de
afiliacion de PPR Silverio Serna
Piedrahita por parte del facilitador

Se recibe respuesta por parte de
acilitadora sobre entrega de cartillas de
salud Nueva EPS los ETCR

6. Acompanfar en
la postulacién vy
seguimiento de la
ruta de
reintegracion vy
reincorporacion

de la poblacion

objeto de
atencion que se
encuentre en
componente
especifico,
teniendo en
cuenta sSus

caracteristicas
diferenciales,
evidenciando el

Durante el mes de enero se identificd y se hizo entrega de la documentacion
de las personas del GT con acompafiamiento psicosocial con componente
especifico. Se socializa el formato IR-F39.

En el mes de febrero se realizé6 acompafiamiento presencial con PPR
CODA 00-00872 - CODA 12-00428 y CODA 11-02050

En el mes de marzo se identif ca un PPR con componente especifico y se
realiza la respectiva postulacién: con PPR CODA 2477-06

En abril se realiza acompafiamiento y orientacion a PPR CODA 23-02553.
Asi mismo, Se informa a la profesional Il aceptacién en componente
especifico de PPR CODA 2477-06.

Durante el mes de Mayo se realiza acompafiamiento y orientacion a PPR
CODA 2477-06 y Se envia informacion a profesional de JyP sobre formato
solicitado para realizar postulacién a componente especifico de una PPR.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Con:rolado.
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registro, soportes
y evaluaciéon de
actividades
correspondientes
en el Sistema de
Informacion para
la Reintegracion -
SIR.

En el mes de junio se identifica PPR 35-00455 para postular el proximo mes
a componente especifico.

En el mes de Julio se solicita informacion sobre dificultades presentadas
con el componente especifico PPR CODA: 2477-06
Se realiza postulacién de la PPR CODA 35-00455 en el SIR

Para el mes de agosto se socializa al profesional la aprobacién de la
postulacién para la PPR CODA 35-00455. Asi mismo, se realiza postulacion
de componente especifico PPR CODA 24-00600 en SIR. Conjuntamente,
se da respuesta ante solicitud de informacién de proceso de
acompafiamiento de PPR CODA2477-06

En el mes de septiembre se recibe carta de aceptacion en componente
especifico de PPR CODA 24- 00600, Se le comunica al profesional a cargo
de realizar el proceso de acompafiamiento de la PPR CODA 24 -00600
aceptacién como componente especifico y se le generan las respectivas
indicaciones. De igual forma, se envia a asesora listado de personas
activas en componente especifico durante el 2019

En Octubre Se realiza orientacion a profesional sobre que diligencia realizar
ante proceso de interconsulta con una PPR Luis Alberto Grajales de
Quibdbé.

En el mes de noviembre se realiza orientacién y acompafiamiento a PPR
bander yaved para proceso de interconsulta médica y certificado de
discapacidad, Paralelamente se le comparte formatos e informacion
general a la profesional Il para que proponga postulacion de PPR a
componente especifico

EN el mes de diciembre se realizé6 acompafiamiento telefonico 3217312885
a PPR CODA 2477-06, a PPR CODA 12-00428, a PPR CODA 11-02050,
a PPR CODA 01-00341

7. Liderar la
implementacién
de la Estrategia

Multimodal de
Incidencia en
Salud Mental
(EMIS) vy los
procesos

derivados de la
implementacién
'de la etapa de

En el mes de enero se generd la socializacion del instructivo de fase de
pstabilizacion y relacion de las personas que estan en esta fase. Se hizo
ectura de los enfoques de discapacidad, genero, desvinculado y
envejecimiento y vejez.

Durante el mes de febrero, marzo y Abril partir de la asistencia a las video
conferencias realizadas desde nivel central sobre el instrumento EMP a
targo de la funcionaria Angela Correa Villa, se esta adelantando el proceso
ormativo online por médulos EMIS la cual consta de 6 médulos, participando
de las diferentes actividades propuestas desde la estrategia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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estabilizacién de
la poblacién
objeto de
atencién,
conjuntamente
con el equipo
profesional  del
Grupo Territorial
y/o programa paz
y reconciliacion.

A partir del mes de mayo, a nivel central se clarifica que todas las actividades
realizadas por el profesional R3 para la atencién psicosocial de las PPR y su
grupo de familia encaminadas al fortalecimiento de la salud mental, estan en
via de incidencia directa con el item, y por ende las actividades de orientacién
vy escucha a nivel individual y los procesos de interconsulta médica realizados
durante el afio son tomados como cumplimiento de esta seccién:

Total asesorias: 38
Procesos de Remision: 3

£n el mes de septiembre se diligencia la encuesta virtual para la identificacion
He necesidad de autocuidado

8. Participar de la
implementacion
de acciones vy
escenarios
locales
relacionados con
la convivencia, la
(re) construccion
del tejido social y
la reconciliacion
segun los
lineamientos
dispuestos por la
Entidad y con
Fundamento en
las necesidades
identificadas de la

poblacién
asignada, su
grupo familiar y la
comunidad
receptora.

Durante la vigencia del presente contrato, se realizaron las siguientes
actividades en relacion a este item

Se disefd estrategia en conjunto con la asesora de ruta para identificar las
PPR con afiliacion al Sistema General de Seguridad Social y Salud y
aquellas PPR que aun no cuentan con la dfiliacion o en su defecto fueron
retirados.

Se genero participaciéon segun lineamientos de la entidad para proyeccion
del primer trimestre; con el prafesional de comunidades donde se aporta en
la construccion de la matriz para focalizacién de procesos comunitarios
2019 en el marco del Plan de Accion Institucional, CONPES 3931/2018 y
Plan de Accion para el Posconflicto. Obligacion 8 -Evidencia 25. Correo
enviado a la direccién programatica de Reintegracién. RE: Priorizacion
municipios procesos comuniterios ARN 2019 2020.

Se solicitd de manera continua orientacion y apoyo de las areas de
corresponsabilidad y juridica para los casos complejos en salud que
presentan en relacién a la PPR.

En el mes de febrero, se acudié a dictar una charla ante los cuerpos unidos
de paz sobre “primeros auxilios psicolégicos”.

En abril se participé de proceso de acompafiamiento de la poblacion de
justicia y paz y sus familias en actividad familiar con el fin de favorecer
espacios de sana convivencia y reconocimiento de redes institucionales y
comunitarias en las personas en proceso de reintegracion especial y sus
grupos familiares.

EN mayo se asiste a reunién para cierre de convenio con la Universidad de
Antioquia.

S. Presentar en
forma oportuna la
informacién que

Durante todo el afo contractual, de forma permanente se estuvieron
presentando los reportes e informes indicados segln las novedades

presentadas:
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le solicite el
supervisor del
contrato y
participar o
elaborar aquellos
informes que por
su contenido y
naturaleza estén
dentro del ambito
del objeto
contratado.

Entrega a gestidon documental (principalmente de los consentimientos
nformados, actas de reuniéon con PPR, historias clinicas de PPR, cartas
nacia diversas entidades).

Se realiza modificacién al contrato segun indicaciones generadas

Envié de informe de actividades de forma mensual a asesora

Envid de evidencias a Profesional en informatica de forma mensual

Envid de informacién de matriz psicosocial a asesor segin requerimiento
Envio de informe al coordinador sobre personal afiliado al SGSSS, segun
equerimiento

=nvié de planeacion y justificacién de expensas

Se envio actualizacion de rutas, segun la informacién solicitada

5e envid correo electronico a funcionario de INNPULSAR sobre
reprogramacioén para la realizacion de la visita

Se envio correo a orientador sobre la respuesta por parte de los facilitadores
ante las indicaciones generadas con PPR con discapacidad

Be realizé confirmacién de tiquetes para desplazamientos aéreos segtn
pxpensas requeridas

Envié sobre solicitudes de informacion realizadas por parte de asesora de
uta.

L as respectivas evidencias se encuentran adjuntas en cada informe mensual
bresentado, dado que la gran parte de actividades fueron realizadas de forma
constante durante la vigencia del contrato.

10. Desarrollar
las demas
actividades que le
sean asignadas
de acuerdo al
objeto del
presente
contrato.

ENERO: Reunion con asesores de ruta, Asistencia a Reunién generalidades
de la agencia, Asistencia a Reunidn plan de trabajo.

FEBRERO: Asistencia a reunidon temas de Reincorporacién, Asistencia a
reunion temas de Justicia y paz,

MARZO: Reunién temas de Justicia y Paz, Reunion Fondo Nacional del
Ahorro, Se pone en conocimiento convenio desarrollado con buen comienzo
B través del INDER para beneficios de la poblacién atendida, asistencia a
jornada de comunidades”, Asistencia a "reunién grupo territorial”

ABRIL: Reunién temas de Justicia y Paz, se convoca y realiza reunién con
acilitadores y profesionales del GT para abordar asuntos relacionados con
| area de salud esto en compafiia con el area de corresponsabilidad.
asistencia a "reunidn grupo territorial”

MAYO: Reunion temas de Justicia y Paz., Asistencia a "reuniéon grupo
erritorial mes de abril"

JUNIO: Participacion al video conferencia de acompafiamiento a
vrofesionales en salud. Se apoya el envié y entrega de planillas . asistencia
R "reunion grupo territorial”
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JULIO: e realiza reporte al area de soporto debido a dificultades que
bresentaba el equipo con la con=xién online de la oficina. asistencia a reunién
de reincorporacion  se solicito informacién de varios PPR al area juridica
bara promover proceso de afiliacion a eps. Se diligencia encuesta sobre
movilidad, asistencia a "reunién grupo territorial".

AGOSTO: Asistencia a reunion de GT. Se recibe reasignacién temporal de
PPR, Se asiste a feria de proyeztos productivos

SEPTIEMBRE: Se recibe informacion sobre proceso de fidelizacion PPR
CODA osmedo de poblacién asignada temporalmente. Se recibe informacién
de planilla FA de poblacién asignada temporalmente. Se recibe contacto
elefonico de la poblacién ubicada temporalmente. Se recibe asignacién
emporal de PPR CODA 60-00826 en el municipio de cafas gordas. Se
colabora en la entrega de documentacion a diferentes profesionales de
Medellin desde Quibdd , Se asise a la socializacion de métodos de operacion
lelacionados con orientacion y apoyo del riesgo. asistencia a conferencia
virtual en curso con el equipo de salud..

DCTUBRE Se recibe informacidn por parte del area de informatica sobre
brientaciones para mantener la informacion segura Se asiste al curso de
cuidado al cuidado Se recibe por parte del coordinador del programa
nformacién sobre cartillas de la Nueva EPS Se envia claridades sobre
broceso de acompafamiento a visitas INNPULSAR. Se asiste a reunion el
P8 de octubre Ley 975 de justicia y Paz liderada por el docente Oscar correa,
charla seguridad informatica y SPOT liderada por Jhoan Andrés Balanta,
ineamientos regionales por par.e de los coordinadores Juan Carlos Zuleta
Quifiones y Paulo Andres Serna Gomez

NOVIEMBRE: Se culminé el curso de lenguaje claro, Se asistié a jornada
enciéndete”, Se asistencia a transferencia metodolégica Fundacion Junior,
se recibe por orientacién por parte de asesora para contactar a PPR
culminado, para seguimiento.

DICIEMBRE: Se solicita autorizacion para realizar modificaciones en campos
de la hoja de vida del SIGEP para asuntos contractuales, Enviéo de
nformacién y documentos sobre listado censal para municipios con el
espectivo cddigo SIGOB

Cumplimiento de  Be refiere a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacion de
las obligaciones confidencialidad, 24) Obligacién de cumplimiento del Manual del Sistema de

generales Sestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacion proteccion de
contenidas en el datos personales
contrato.
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en

lo que se entrega la informacién
Meta o logro No 1. Se logré realizar las actividades SIR — Carpeta de evidencias mensuales
que corresponde al PR Ill en cuanto a la aplicaciéon
de 16 EMP, 28 EMP- R y 8 EMP-C.

Meta o logro No 2. Apertura y uso de las §SIR - Carpeta de evidencias mensuales
orientaciones psicosociales desde PR Ill Enfoque
clinico en fase de estabilizacién y/o durante la ruta
de reintegracion, intervencion breve y asesorias
concretas logrando un total de 38 actividades 35
individuales y 3 familiares.

Meta o logro No 3. Se logré dar cumplimiento al plan  SIR — Carpeta de evidencias mensuales
de trabajo para la poblacién, orientando, formulando
y concretando las actividades con la poblacién

asignada .
AGO SEP OCT PROMEDIO
2019
57 62 87 68

8 EF, componentes especificos, 3 culminados, 1
concepto de favorabilidad para entorno productivo, 1
concepto de avances y condiciones para
culminacion

Meta o Logro No.4 Gestionar y Apoyar vinculacion, Carpeta de evidencias mensuales
acceso y permanencia al SGSS. Se afiliaron un total v

de 59 personas de JYP por medio del listado censal,
se realizaron 3 afiliaciones a recién Nacido, se
interpusieron 26 pgrs ante la sdper salud y se
tramitaron 21 portabilidades.

Meta o Logro No. 5 gestién de acceso a servicios y Carpeta de evidencias mensuales
articulacion que faciliten el cumplimiento de acceso
al SGSSS, teniendo en cuenta el enfoque diferencial
y que promueva estilos de convivencia saludables:
Se realizaron mes a mes diversas gestiones vy
alianzas interinstitucionales para tener acceso a los
diferentes servicios y corresponsabilidad en los
proceso.

Se acompadaron 91 procesos de acceso a servicios
de salud (solicitud de citas, acompafiamiento e
informacién de interconsultas médicas)

Meta o Logro No.6 Acompafer postulaciones vy Carpeta de evidencias mensuales
procesos de componente especifico. Se realizaron
13 acompafiamientos de manera presencial y

telefénica a las PPR, se realizaron 4 procesos de
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Postulacion de los cuales 3 fueron satisfactorios, y
se realizaron 4 procesos de asesoria vy
acompafiamiento a los profesionales de JYP para
realizar los procesos de postulacion.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Cortrolado.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NP Problema identificado que afecté Acciones implementadas para solucionar
la ejecucién del contrato los problemas identificados

N/A N/A N/A N/A

Justificaciéon

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades <<Dejar lo descrito
“Informe Final de actividades” en el evento en que esté terminado el contrato o convenio, de lo
contrario eliminar>>, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

<<Verifique la clausula contractual que establece la funcién de supervisién de lo contrario registrar
NA>> :

VIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante el presente contrato, el cual dio inicio en el mes de enero y finaliza el 13 de diciembre del afio en
curso, se desarrollaron las actividades correspondientes al perfil de Profesional en salud enmarcadas por la
ARN a nivel Central, en el GT Antioquia — Choco, en donde se logré apoyar el proceso de aplicacion y
devolucién de herramientas evaluativas de salud mental tal como la EMP, apoyando las actividades
realizadas por los profesionales no psicologos y los correspondientes al area siempre y cuando se
encontrara una alarma. Evidenciandose de esta forma niveles de receptividad por parte de las PPR atenidas
y trabajo en equipo por parte de los facilitadores y profesionales |l.
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Asi mismo, se realizé proceso de atencién oportuna a la poblaciéon EF asignada para el dltimo trimestre del
afo, aplicando las dinamicas de atencién establecidas por la agencia en procesos de asesoria individual

De igual forma, se observa como positivo el acompafiamiento y las postulaciones realizadas con las PPR
en componente especifico, encontrandose disponibilidad y apertura ante estos acompafamientos.
Conjuntamente, se deduce un proceso adecuado en las gestiones de salud y acompafiamientos de
interconsultas medicas de las PPR dado que se veld por el acceso a servicios de salud y calidad de vida.

Paralelamente, se observan acciones y procesos de afiliacién al SGSS positivos, aunque complejos de la
Poblacion objeto de atencién. Se observa como principal dificultad para tener este proceso eficaz los baches
normativos y las diversas interpretaciones a la norma que le dan los encargados de dichos procesos en los
diferentes municipios. Asi mismo, se evidencia complejidad en la intermitencia de actividad laboral y de
lugar de residencia por parte de algunas PPR.

¢ Lasremisiones de salud mental son entregadas a las PPR, no obstante, las PPR refieren dificultades
de diferente indole, desde personales, familiares, econémicas, traslados e incluso las barreras de
acceso desde las EPS.

e Continuar el trabajo articulado con Instituciones locales para trabajar conjuntamente en los procesos
de las personas en proceso de reintegracién, asi mismo, adoptar estrategias para fortalecer el
trabajo con familias.

¢ Continuar generando espacios y alianzas inter institucionales que permitan a los ppr el acceso a
ofertas de servicios, que promuevan la capacitacion y la adquisicion de habilidades y competencias,
que le aporte a la consolidacién de su proyecto de vida.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento.

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:
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Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 96
Seriedad (1 al 100%) o1
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) (2] B.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 13/12/2019

[ g,

FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula:? | :[lﬁr S;-(,g

Nota: Favor eliminar las notas orientadoras del documento que se encuentran en azul, incluida ésta. Una vez completa
la informacién pasar toda la letra a color automaético.
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