
 

INFORME DE ACTIVIDADES DEL 2 DE JULIO AL 1 DE AGOSTO DE 2023 

 

 

 Se realiza la Resolución del sistema de seguridad y salud en el trabajo, la 

cual esta pendiente por revisar y solicitar el número, esto con el fin de dar 

cumplimiento al sistema, cuando esté aprobada se publicará al copasst. 

 Se actualiza las funciones y responsabilidades del sistema de seguridad y 

salud en el trabajo, dando cumplimiento a la resolución 0312 en el punto 

1.1.2, Responsabilidades del sistema de seguridad y salud en el trabajo, está 

pendiente por socializar al personal. 

 

 Se realiza el procedimiento de conservación de documentos, donde se está 

dando cumplimiento a la resolución 0312 en el punto 2.5.1, archivo o 

retención de documentos del sistema de seguridad y salud en el trabajo. 

 

 Se actualiza el plan de trabajo del año 2023, pendiente por validar las 

actividades que ya se hallan realizado para completar el plan de trabajo. 

 

 

 Se realiza el perfil sociodemográfico, dando cumplimiento al a la resolución 

0312 en el punto 3.1.1 Descripción sociodemográfica, diagnóstico de 

Condiciones de Salud. 

 

 Se realiza el procedimiento de evaluaciones medicas y el formato de 

seguimiento de exámenes médicos, dando cumplimiento a la resolución 0312 

en el punto 3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico laborales. 

 

 

 Se programa ejecución de la semana de la salud desde del 14 al 17 de agosto 

del presente año. 

 

 Reunión con la señora MAIRA REYES de la ARL para revisar el plan de 

trabajo, dando un alcance al estado actual del sistema y estableciendo 

prioridades y necesidades a cumplir para establecer de la mejor forma el plan 

de trabajo. 

 

 

 



ANEXOS 

 

 1.1.1 Responsable del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 

 1.1.2 Responsabilidades del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 2.4.1 Plan que identifica objetivos, metas, responsabilidad, recursos con 

cronograma y firmado 

 2.5.1 Archivo o retención documental del Sistema de Gestión en Seguridad 

y Salud en el Trabajo SG-SST 

 3.1.1Descripcion sociodemográfica. Diagnóstico de Condiciones de Salud 

 3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico laborales 

 Cuenta de cobro 

 Seguridad social 
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