FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIQNAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

UNIDAD APOYADA: CENAC EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 01

Bogota D.C., FEBRERO 2024

1. No. DEL | -y L
CONTRATO 020-CENACEDUCACION-2024
2. FECHA ‘ " - h
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 25/01/2024
CONTRATO
No. De pdliza: 14-46-101105971
3 ggéﬁéos DE Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
Fecha oficio aprobacion: 25 de Enerq de 2024 ‘ <
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCOG} KEEN.QIAW
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION-— g s
CDP No: 824 - CRP No. 2724 ) {( {}@ '
Fecha expedicion del CDP 12/01/2024{&F'égga expechién del CRP 26/01/2024
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-’@3—088Wal Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION \ -
Dependencia:15-01-03-08,8“&%[\&/3(@%%@ )
4, CRP Posicion catélogo de gaste: ATOZ-‘Q2-'O;2;QO8-OO3 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICQS '\
Fuente: Nacion \\\\ o )
Recurso: 10 y N
Valor total: $ 42.900.000.
5. FECHA  INICIO {{ v
EJECUCION 25/01/2024 j\)
CONTRACTUAL  [(Ro NN/
6. CONTRATISTA _._ | Nombre;:Wilson Emnesto Acufia Pinzén
N identficacion” 80.421.914
RN s ;
L tl\\lqglon‘ahdad: Colombiano
. e N R . .
p & ol :DL@CIon-cludad de residencia: Cra 51 ANo 127-52 apto 403 Torre 2
/// B \ Tel&fono de contacto: 30061001580
S »E-mail de contacto: weap70@hotmail.com
1. éLJPERVISOMV Nombre completo:  SS. Israel Hoyos Herrera
I ’ \jf’ Cargo: Suboficial De Seguimiento Técnico
A\ ﬁ Resolucion de Nombramiento: 021 del 24 de enero de 2024
8. OBJET@/ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO PARA LA
CONTRACTUAL CENAC EDUCACION PARA LA VIGENCIA 2024
Obligaciones especificas: ’
Debe realizar las siguientes actividades especificas:
9. OBLIGACIONES 1. Revisar y corregir los estudios previos de los procesos de contratacion, con el fin de verificar
CONTRACTUALES el cumplimiento de las disposiciones economicas que rigen su elaboracion, emitir todos los
conceptos que correspondan a la etapa de estructuracion economico
2. El estudio y presentacion de los aspectos a incluir en el pliego ante el Gerente del Proyecto
de la respectiva unidad ejecutora, verificando que los aspectos alli consignados cumplan
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley.
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3. Verificar que la cotizacion recibidos sean acordes con las condiciones de precio, y calidad
sefialada en el pliego conforme con cada modalidad de seleccion

4. Verificar los precios del mercado cumpliendo con los pardmetros estipulados en la
normatividad vigente.

9. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a estos hay lugar.

8. Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los términos incoterms
sefialados en el pliego, cuando aplique

7. Elaborar bajo Ia direccién y supervision de los gerentes de proyecto los estudios previos
bajos los lineamientos y parametros establecidos en el decreto 1082 de 2015, formulandose
a este Ultimo por escrito y de manera sustentada los motivos de inconformidad que existan
entorno a las especificaciones técnicas, exigencias economicas, financieras y legales.

8. Revisar que el analisis del sector de los procesos se encuentre conforme c8p. el manual
publicado  por  Colombia compra  eficiente en el siguient link:
http/iwww.colombiacompra.gov.co/es/manuales; asf mismo observar los Gocumentds guias |
que emita el CENAC DE EDUCACION sobre el tema en particular, 55 I

9. Elaborar el proyecto de pliego y el pliego de condiciones definitivo €ff el area‘correspondlente
con responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los»-gnr%é’iplos constltumonales y
legales que garanticen una escogencia objetiva en concy danCIa co@ﬁlo Sdelaley
1150 de 2007.

10.Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los ‘lnteresados akpliego y preparar las
explicaciones requeridas frente a su contenido yrealizar¢onceptosjecondmicos sobre todos
los aspectos relacionados con la contratacion admlnlstratlva«paraJIa adquisicion de bienes y
servicios. .

11.Incluir en el pliego las especifi camones'tecmcas Jurldlcas y econodmicas los factores de
verificacién y cuando sea el caso lgs factores de p@nderamon y evaluacion de la oferta para
la estructuracién de los requ131to§3habllltantes deberan tenerse en cuenta los parametros
establecidos por Colombia comipra ef efi cuen‘f &l fhanual respectivo.

12.Consultar con el asesor en comgrc10 exter(or cuando se trate de adquirir bienes o servicios
importados, para determmar~la~ od\:{lldad de entrega y los costos

13.Revisar la leglslacmn trlbutana Ny contable previo a establecer el precio base de la
adquisicion, codl;,gl»fm da que se }engan en cuenta impuestos tasas o contribuciones que se
puedan Ilegag\a/gensrar en‘%e\[ \proceso contractual.

14.Para el caso de\compras/<i§ntral|zadas unificar criterios entre las unidades ejecutoras en
cuanto a_plazos de»entrega y forma de pago.

15. Parhcnpar?én la audiencia informativa, audiencia de aclaracién y estimacion, tipificacion y
aSIQnaCIOn de4as riesgos, en la que se puede precisar el contenido y alcance del pliego de
condmones a solicitud del interesado.

‘&ngtar Sus-8ervicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos econdémicos
A provenlentes de la central administrativa y contable especializada de educacion, para servir
Np ¢oino perito dentro de las investigaciones de indole penal, disciplinaria y administrativa,
S :g‘SIempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga concepto favorable de oficial

\ ~~de contratacién de la central administrativa y contable especializada.

\ 17.El contratista debera cumplir con todas aquellas actividades adicionales que designen el
ordenador del gasto, oficial de contratacién de la Cenftral Administrativa y Contable
Especializada, supervisor, quien haga sus veces o el competente, toda vez que tenga
relacion con el objeto del contrato.

\ W 18.Realizar servicios de capacitacion para el fortalecimiento institucional.

N/ 19.Revisar corregir y llevar hasta su culminacién desde el punta de vista econdmico las actas
de liquidacion de los coniratos ejecutados por la cenfral administrativa y contable
especializada de educacién.

20.Verificar en cada una de las ofertas, el cumplimiento de todos los aspectos econémicos y
financieros establecidos en los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores
financieros objeto de evaluacion.

21.Durante la evaluacién, el comité economico debera verificar que los proponentes no estén
presentando ofertas con valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar dicha situacion,
debera fenerse en cuenta lo sefialado en el decreto 1082 del 2015.

22 Verificacion financiera y calificacion econdmica de las ofertas presentadas dentro de los
procesos de seleccion que sean adelantadgs; asi como dar respyestas a las observaciones
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23.Asistir y sustentar ante el comité de adquisiciones las evaluaciones de las ofertas
presentadas en los procesos de selegeion que desarrolle la unidad.

24 Asistir a las audiencias de adjudicacion_de los progesos contractuales para sustentar ante
los oferentes y comité de adquisiciones las evaluaciones econémicas emitidas.

1 25.Entrega de documentos a la Central Admmlstratlva y Contable Especializada de Educacion

o area de contratacion. los evaluadores ejerceran sy funcion diligentemente, de manera que

los informes de evaluacion estén a disposicion de la Central Administrativa y Contable

Especializada de Educacion, con dos (02) dias de antelacion a la fecha en que se le

coloquen a disposicion de los interesados, o dentro del plazo que establezca el competente

contractual. este informe sera revisado preyio al fraslado de los proponentes por el gerente

de proyecto y el abogado fider del proceso del area de contratacion

26.Revision de polizas. %}

27 Realizar la verificacion de la garantia tnica y emitir el pantallazo de Verjficacion
correspondiente y/o dejar la constancia correspondiente (ver formato det guna Bmitida par el
CENAQC). b@\ *\

28 .Revisar, corregir y llevar hasta su culminacion desde el punto de ylsta eco omlcoxlas actas
de liquidacion de los contratos ejecutados por la CENAC EDUCAC‘LON :

29.Verificar la documentacion de las carpetas correspondlente% a‘ca%afcontra y)ejecutado por
la CENAC EDUCACION solicitando al supervisor los requenmlen 03,6C0MOMICOS.

30.Asesorar de manera directa al director de la Central Ad[;mnlstratlvagy Contable Especializada
de Educacion, al oficial de ‘contraccion CEN@\C EDUCACIOI\L ia los demas oficiales y
dependencias interesadas, en temas economlcos\referentes "aild’€jecucion de los contratos.

31.Asesorar en los aspectos economicos relativos & lo procesos de la etapa contractual, con
el fin de solucionar los conflictos que s¢' presenten\"durante [a misma.

32.Analizar y emitir conceptos economlcos sobre m%odlf caciones y aclaraciones (ajustes,
prorrogas, adiciones, reducciones? Y, cesnones, enire ofras) de los confratos que se
encuentren en ejecucion. i

33.Elaborar las minutas de contra@\s:\modlf igatorios, adiciones o prorrogas que por reparto le
sean asignadas. ﬁ;?%m A/

34.Evaluary conceptuar\sobre las sohcuudes o inquietudes presentadas por los contratistas.de
los contratos que e encuentran v19entes y en ejecucion.

35.Presentar ante/la seccion de planes de la Central Administrativa y Contable Especializada
de Educacnon;:ias “Minutas” de los contratos modificatorios elaborados, realizarles
seguimiento a las\observacx'énes realizadas y corregirlas para su aprobacion.

36. Rew’s%r Slaluar y apﬁ)ar las pélizas de cumplimiento correspondientes a cada uno de los
contratos modn{ncatonos aprobados por el ordenador del gasto.

I8 Presta;\sus se}pwcnos profesnonales en apoyo directo a los requerimientos econdmicos,

“f?provementeswde la Central Administrativa y Gontable Especializada de Educacién, para

o servnr*~como perito dentro de las investigaciones de indole penal, disciplinaria y

. N admmnstratnva siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga concepto

PR A S favorable del Oficial de Contraccion CENAC EDUCACION de la Central Administrativa y

S e ~Contable Especializada de Educacion.
{\ A \\ ,38.El contratista debera cumplir con todas aquellas actividades adicionales que designen el
ey %ﬁ@ Ordenador del Gasto, Oficial de Contraccién CENAC EDUCACION, Supervisor, quien haga

YR N 7 sus veces o el competente toda vez que tenga relacion con su profesion.

i\"g\ ﬁgx ' 39.Asistir a la reunion convocadas, en la cual se verificara el avance y cumplimiento de las
R/ tareas asignadas.
g il
T 40.Informar por escrito o verbal al sefior Oficial Contractual, los problemas que se susciten o

se relacionen de manera directa con el cumplimiento def cronograma establecido en los
enterados y que imposibiliten el correcto desarroflo del proceso contractual.

41 Asesorar con lealtad, buena fe en todas las etapas de contratacion para evitar dilaciones,
trabas en el cumplimiento de la gestién contractual

42 Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacion no
autorizada, salvaguardando el contenldo de los documentos que no se hayan publicado en
las diferentes etapas contraciuales

43 Abstenerse de brindar asesoria o realizar cualquier tipo de acompafiamiento.a empresas
que estén o hayan estado incursas en los procesos coniractuales que adelanta la CENAC
EDUCACION.
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NOTA: el numeral anterior, $o pena de incurrir en presunto incumplimiento contractual de no
cumplirse a cabalidad.

44 Consolida los planes de necesidades de las partidas fijas que envia cada una de las
Unidades apoyadas administrativamente y que estén debidamente avalados por los
Comandantes, posteriormente realiza el plan de necesndades centralizado en el formato
establecido.

45.Apoya al adecuado planeamiento de las necesndades de la Central Adminisirativa y
Contable especializada de Educacion (partidas fijas), los cuales se reflejan en los planes de
necesidades en observancia de las politicas y procedimientos ordenados.

46.Consolida los planes de necesidades de las partidas especiales por recur8p, 16 (fondo
interno) que envia cada una de las Unidades apoyadas admlnlstratlva%ente y qug estan
debidamente avalados por los Comandantes, posteriormente realiza el plar ~dexnece§\wl£l3a§es

centralizado en el formato establecido. ({/f\\\
47.Consolida la informacién requerida para las reuniones administrativas que seanxg\;denadas

y reuniories de seguimiento presupuestal con las Unidades, Centrallzadas con el fin de
realizar control y seguimientoe a la gestion realizada por ¢l a;ga*de planes //

48.Consolida los planes de necesidades de las partidas especlales qguie envia cada una de las
Unidades apoyadas adminisirativamente y que estan debldan;lente avalados por los
Comandantes, posteriormente realiza el plan de neceSIdades centrallzado en el formato
establecido. % e

49 Apoya al adecuado planeamiento de las,pnece@\ggfdes de la Central Administrativa y
Contable especializada de Educacnon;(partldas espeCIales) los cuales se reflejan en los
planes de necesidades en observancna dg las pollt[sca'gé y procedimientos ordenados.

50.Consolida los planes de necesndades de das partldas especiales que envia cada una de las
Unidades apoyadas admmlstratlvamente\ya_que estan debidamente avalados por los
Comandantes, postenormentexreallza el plan de necesidades centralizado en el formato
establecido. 4 21

51.Realizalos planes dei versmn e las par idas fijas y especiales de la Central Administrativa
y Contable espeCIallza de Educacnon

52.Realiza la base*de dat/os d&proveedores de bienes y servicios con la siguiente informacion:
Razén social, Telefono Correo "Electrénico.

53. Organ,lza el archive documental del 4rea de planes de acuerdo a TRD aprobada (series-sub
serles) ghlas respectlvas carpetas y cajas.

54. Reahza segwmlento a los plazos que se deben cumplir en las diferentes fechas

establec@as ,%Si mismo de los plazos que deben cumplir las Unidades Centralizadas al area

e planesnde,esta Central Administrativa y Contable.

N Reahza"el plan de adquisiciones (plan de compras) de acuerdo al formato con base en €l

N . \consohdado de necesidades de acuerdo a la programacion establecida atendiendo al

e w\ prlnCIplO de la planeacion, con base en el presupuesto general de la Nacion y la informacion

| ~proporcionada por la Direccion Presupuestal segiin la OAPF aprobada. (Deben realizarse

modificaciones de acuerdo a los apoyos de partidas especiales).

e

g s 1'56.Identifi ica, consolida y hace seguimiento a los riesgos que se pueden generar en la seccion
; R de planes en coordinacion con el area de Evaluacién y Seguimiento
O Y 57.Y las deméas que le sean asignada, por el superyisor y que se relacionen con el objeto
N/ contractual
ey 58.Realizar liquidaciones de los coniratos tanto de prestacion de servicios, como de contratos

horas catedra y contratos de bienes y servicios.
59.E| contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP 11, el informe de gestion,
la cuenta de cobro o factura (esta Gltima si aplica) y la planilla de pago.

SECOPloll

1. Publicar de manera eficiente y eficaz toda la documentacion necesaria que se origine dentro
del proceso de contratacion, guardando coherencia entre la informacion diligenciada en la
plataforma y los anexos que se adjunten y previamente aprobados por el comité de
adquisiciones y el ordenador del gasto.
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2. Gestionar de manera eficaz y eficiente los procesos y procedimientos de coniratacion en
todas sus etapas, tanto en la estructuracion como después de su aprobacion por parte del
comité de adquisiciones en el SECOP Il (sistema electronico de contratacion publica),
garantizando y dando cumplimiento al flujo de aprobacion que le sea asignado por el area
de contratacion.

. De acuerdo a las politicas y procedimientos emanados por el ministerio de defensa nacional
y la central administrativa y contable especializada de educacion , mantener un alto grado
de calidad profesional en la elaboracion de los trabajos que se le asignen entre- ellos:
documentas propios de su especialidad, conceptos y asesorias; dentro de los proceso
contractuales, de ejecucion y liquidacion de los mismos y demas que se le sean; eqcargados
acorde a las modalidades de contratacion, sin perjuicio de sus funciones.sera responsable
por la actualizacion normativa y procedimental en la actividad contractugin B

o N

NOTA: las anteriores funciones sin perjuicio de que pueda ejercer cumasgsona en otra
area directamente relacionada con los procesos de contratagion como precontractual pos
contractual o convenios. Ny, N

3

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100;‘dem1993 debe“n acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de\*’q}gftrgfé'el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocop|a “d&Tos documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratlsta cese, los pagos seguridad social 0 ARL, se
procedera a dar cumplimiento a EY clausula resolutona para disolver el contrato.

. De conformidad con el literal b. numeral*3 Articul5™3 del Decreto 1295 de 1994, reglamento
por el decretp 723 de 2013\elxcontratlsta deber4 ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales»elamonto de‘!a cotizacion debe ser asumido en su tofalidad por
el contratista cuandofel‘nesgo expuesto Sea categoria l, 1, 1IL.

. De conformidad,con el‘decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista
seré responsable por;la gestlon documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del’ contrato mcluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividades tales como follar y la elaboracion del formato Gnico de inventario documental

‘ (FUID)’ =r R ‘
4. Dar} cumpllmle fo al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la

¢ segundad de ladnformamon y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido

emla Ieyk1581fae 2012.
o

& Bajofel\kamparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y

— < conf dencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la

PR S \reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica

/y) N ~“iréservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
<& |, desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de

“ s autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
N vr'/“ propio o de un tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente
‘gﬁ e contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta
N reserva o confidencialidad se hace extensible.a la informacién que se escuche o conozcan

sin que este medie en documentos escritos.

. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad y oficio.

. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con ef anexo, establecido en e! plan No. 00034584 del 31 de diciembre
de 2022 "que emite el comandante def Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos
para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la

gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion def presupuesto”.

. No cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o salida a fravés de los
libros de entrada a la Umdad seccion 0 dependencna del Ejercito Nacnonal En caso de que
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se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como
registro de contro! de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para fa seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10.El cumplimiento de las obllgaclones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11.El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presépte contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, lmplementaCI(og mventanos ylo
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumpltmlentomdel\objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del serwcnoépbjeto deleste contrato,
en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertlnentgé\c‘sgﬁmldas en

. la ley 1476 de 2011. & ¥

12.E] contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a re reahzar~los\estud1057de seguridad
y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato”ﬁe*acue?&io com1o establecido en
la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013

13.Conocer que en caso de incumplimiento de Ias obllgaclones cOntractuales en cualquier
tiempo se daréa aplicacion af procedimiento descntern?eI a\'ﬂculo»SS de laley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato {v :

14 Entregar al finalizar el contrato al superwsor dela ismo un Backup de la informacion
generada en desarrollo de! contrato; {en formato*y¥ord, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado. n;?

15.Entre las partes contratantes, se deb\lnclwrge el contrato una clausula resolutoria del
confrato, donde se dé por dist dlsueIto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna‘:de Ta%- obhgacnones Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en<los contratos RS prestacxon de servicios, en los cuales se hubiere

incluido expresamente ‘camo ”clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha

estipulacion resueltaéf?cultatlva *y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
suinclusion. i<

16.Dar cumplimiento Al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hacé{parte mtegral dél contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en
alcance e lmpacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia

/\N en consnderacmn a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar
&comg obhgacuon del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique,
se ‘abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de

Q""\N;:\ Ios\reqmsnos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se
PN yetia aplicar la clausula resolutoria'y disolver el contrato.
A7 \\\ E
75 NN . _
_ R /:? \“3 »PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
Jo \li\v/:f::} independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El
\ (,\\% w contratista no tiene la facuitad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en
S f,f nombre del ministerio de defensa — ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar

acciones que generen obligaciones a su ¢argo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
PATRIA HONOR LEALTAD '
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ARTiCU'LO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE

CARACTER PARTICULAR Y CONCRETOQ. Los actos administrativos de caracter particular

deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las degisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se nofificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se enfregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita
del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para ‘Racerlo.
El lncumphmlento de cualquiera de estos requisitos invalidaré la notifi cac10n
La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias prev stasien,elinciso
anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las SlgUle tes n\\‘o‘gahdades
N

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el mteresadOJacepte se; Ynotfficado de
esta manera. . & ,.,.,5*
La administracion podré establecer este tipo de n?gf cadion para determinados actos
administrativos de caracter masivo -que tengan orsgemen convocatorias plblicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartira a lgs interesados las}lnstrucmones pertinentes,
y establecera modalidades alternativas de notifig cactgg erSonali’para quienes no cuenten
con acceso al medio electronico. sy S Ty

2. En estrados. Toda decision que se adople & audlenma plblica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precusé{\constanma ‘de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decusxones quedaron%notn’ cadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los termmos para i -ntefposicion de recursos.

‘»\»

S \, j
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QUE -SOPORTAN
EL CUMPLIMINETO
DE. 7 LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

\:w/ v

Obligacién No. 6: Elaborar‘y\gonsohdar 'an los documentos del proceso los aspectos.
a incluir en los mlsmos en coordmacnon con el gerente de! proyecto de la respectiva
unidad ejecutora,ﬁ VErifi cando que*}os aspectos alli consignados cumplan todos y cada
uno de los requnsuos eX|gldos eyla ley

N ,m
Obligacién No. 2§*\Reallzar la verificacién de la garantia Gnica (seriedad de la oferta)
yenla etapa de ejecumon del contrato, aprobacion en SECOP Il y emitir el pantallazo

| de venf icacion correspondlente y/o dejar la constancia: correspondiente (ver formato

de gwa«emmda por el CENAC DE EDUCACION) y elaboracion de acta de aprobacion

.

10. DOCUMENTOS o | =

T
\‘}NUMERO‘DE PROCESO CONTRATISTA UNIDAD
Moz1 CENACEDUCACION -2024 | CARLOS ANDRES SARMIENTO GUTIERREZ EMSUB
022=CENACEDU.CACION-2024 | MARIO ALEJANDRO CORREA VARGAS EMSUB
023-CENACEDUCACION-2024 | JOSE OSWALDO VARGAS RODRIGUEZ EMSUB
.024-CENACEDUCACION-2024 | GERMAN GUTIERREZ CALDERON EMSUB
| 025-CENACEDUCACION-2024 | JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINO EMSUB
026-CENACEDUCAGION-2024 | ELISBETH TORRES RODRIGUEZ EMSUB
027-CENACEDUCACION-2024 | NATALIA FORERO PATINO EMSUB
OQB-CENACEDUCACION-éOZzl ERICK SERASTIAN FACUNDO QUINTERO EMSUB
029-CENACEDUCACION-2024 | WENDY PAOLA CRUZ LOSANO EMSUB
030-CENAGEDUCACION-2024 | JEISSON ENRIQUE SANABRIA GUARNICA EMSUB
031-CENACEDUCACION-2024 | CAROLINA PEREZ CARDOZO ENiSUB
039-CENACEDUCACION-2024 | JULIAN ENRIQUE BARRERO GARCIA EMSUB
033-CENACEDUCACION-2024 | MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA EMSUB
034-CENACEDUCACION-2024 | LAURA KATHERINE HUERTAS EMSUB
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035-CENACEDUQACION-2024 JAESUS I{\IEITD_O GARCIA LEITON EMSUB
036-CENACEDUCACION-2024 , MONICA MARCELA RIVERA GAL!NDO EMSUB
037-CENACEDUCACION-2024 ASTRID RQC!O PERDOMO PUENTES EMSUB
038-CENACEDUCACION-2024 | LUZ YENI OSUNA NEIRA EMSUB
039-CENACEDUCACION-2024 | MIGUEL ANGEL DIAZ GUZMAN EMSUB
040-CENACEDUCACION-2024 | YERIFE ANDREA PARRA OROZCO EMSUB
041-CENACEDUCACION-2024 | RUBEN DARIO CARDENAS NINO EMSUB
042-CENACEDUCACION-2024 LUISA FERNANDA PARADA RANGEL EMSUB
043-CENACEDUCACION-2024 | ARIANA NINIVETH GARCIA ALVAREZ EMSUE%
044-CENAQEDUCACION-2024 DERLY LORENA HOLGUIN VASQUEZ EMSUB... N
045-CENACEDUCACION-2024 | LEIDY VIVIANA GUEVARA DELGADO A E{EI\;I%S}J; %’
046-CENACEDUCACION-2024 | ZULIA LILIANA ALVARADO HOLGUIN ﬁ( ENSUB 2>
047-CENACEDUCACION-2024 | ELIZABETH CRISTINA BENITEZ BAR'REF{’%Z\%\ ‘% EMSE%
048-CENACEDUCACION-§024 PAULA ANDREA GARNICA TABORﬁA% %ﬁ %‘S'GB
049-CENACEDUCACION-2024 | NATALIA ALEJANDRA VARGAS &EBARRACIN&; < EMSUB
050-CENACEDU6AC!(5N-2024 | ClSéEﬁE ANDREA MOR%QUIMB}M%’} EMSUB
051-CENACEDUCACION-2024 | YUDI VANESA CARAVAL!?@J@%@W EMSUB
052-CENACEDUCACION-2024 | STEFFANY KAéﬁi’\lJA—&EZA GgﬁéALEZ EMSUB
053-CENACEDUCACIGN-2024 MER'CEDES;LI.\J%IA _BERML?EI%DFE&Z?DIAZ EMSUB
054-CENACEDUCACION-2024 | JAIRO AND&%%WEZ!SA%F{RA EMSUB
055-CENACEDUCACION-2024 . El’EP@%}rATIANA R&‘ANDA SILVA EMSUB
365—CENACEDUCACION-ZO?.‘;}y H&éﬁlN\&ﬁEﬁROS LUZ ANGELICA EMSUB
366-CENACEDUCAC!O§E02}3§ %S/ANDREX'.\MILENA PAEZ CARRILLO EMSUB
297~CENACEDUCK6TE)N-202?’ MXEESELUCIA VELOZA SERRATO ESACE
298-CENACEDUCACIBT:T1—%24 . :‘lfi\nZETH CAROLINA RODRIGUEZ HERNANDEZ ESACE
299-CEN’};\'J(‘J&E§JCACION-2\5§$} ‘ JUDiTH FERNANDEZ PAIBA ESACE
300-Céi(}xACEDUCA?§fON-2024 PAULA ANDREA BARRERO MARTINEZ ESACE

l 3511@ENXEEUGA’(§ON-2024 MONICA BIBIANA GARCIA QUINTERO - ESACE
g&;@éﬁ%?é’E‘DUCACION-ZOM LYZ CATHERIN_N OSORIO RODRIGUEZ ESACE
TSOI;\EéENACEDUCACION-2024 ;\STRlD YOLANDA TORRES GUZMAN ESACE

) ?%z‘.}CENACEDUCACION-ZOM ANGELA MARCELA RAMIREZ SANABRIA ESACE
305-CENACEDUCACION-2024 | SHARON GABRIELA CHAVARRO OSPINA ESACE
306-CENACEDUCACION-2024 | CARLOS ANTONIO RODRIGUEZ FERNANDEZ ESACE
307-CENACEDUCACION-2024 | ANGELA PATRICIA GIRALDO JEREZ ESACE
308-CENACEDUCACION-2024 | ANDREA ZAMIRA CARDENAS ANTOLINEZ ESACE
309-CENACEDUCACION-2024 | VICTOR HERNANDO BOHORQUEZ VASCO ESACE
310-CENACEDUCACION-2024 | JUAN CARLOS WELLS ALBA ESACE
Obligacion No. 1: Revisar'y carregir los estudios previos de los procesos de contratacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de Jas disposiciones econdmicas que rigen su elaboracion, emitir todos los
conceptos que correspondan a la etapa de estructuracion economico
196-CENACEDUCACION-2024
Obligacion No. 3: Verificar que la cotizacion recibidos sean acordes.con las condiciones de precio, y
calidad sefialada en el pliego conforme con cada modalidad de seleccion

NO PROCESO
196-CENACEDUCACION-2024
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362-CENACEDUCACION-2024

363-CENACEDUCACION-2024

369-CENACEDUCACION-2024

372—CENACEDUCACION-2024

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacioﬁql%— Unidad

Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractualesﬁgggistradas en el
confrato. B

Para constancia se firma en, Bogota D.C febrero de 2024

FIRMA CONTRATISTA

=
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