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MODALIDAD DE SELECCION:
Seleccion abreviada de menor cuantia

A continuacién, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido conforme con lo dispuesto por los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y
por el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, y aquellos que lo modifiquen para
adelantar la celebracion del contrato requerido

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales es una Unidad Administrativa Especial del orden nacional,
de caracter eminentemente técnico y especializado, con personeria juridica, autonomia administrativa y
presupuestal y con patrimonio propio, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. El objeto de la
Entidad consiste en coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del Estado colombiano y la proteccion del orden
publico econémico nacional, mediante la administracién y control al debido cumplimiento de las obligaciones
tributarias, aduaneras y cambiarias, y la facilitacion de las operaciones de comercio exterior en condiciones
de equidad, transparencia y legalidad.

La Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — UAE-DIAN, tiene a su
cargo un servicio publico esencial (paragrafo articulo 53 de la Ley 633 de 2000), su objetivo es coadyuvar a
garantizar la seguridad fiscal del Estado Colombiano y la proteccién del orden publico econdmico nacional,
mediante la administracion y control al debido cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y
cambiarias y la facilitacion de las operaciones de comercio exterior en condiciones de equidad, transparencia
y legalidad.

En cuanto a la estructura funcional, la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales desarrolla sus funciones
dentro de un marco general de tres niveles administrativos constituidos de la siguiente manera: a) Nivel
Central, b) Nivel Local: Direcciones Seccionales de Aduanas, Direcciones Seccionales de Impuestos vy
Direcciones Seccionales de Impuestos y Aduanas y c) Direcciones Seccionales Delegadas de Impuestos y
Aduanas.

Para la DIAN es conveniente la celebracién del contrato con el objeto sefialado en el numeral 2 del presente
documento, ya que debe velar por el correcto funcionamiento de los vehiculos asignados a el parque
automotor, con el fin de dar cumplimiento a las competencias y funciones de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Cartagena.

El Proceso de Contratacion que se solicita iniciar, busca desarrollar actividades relacionadas con el servicio
de mantenimiento preventivo y correctivo con inclusién de repuestos del parque automotor, con el fin de
preservar los bienes de la entidad y garantizar su correcto funcionamiento; estos vehiculos son de uso
exclusivo de la entidad, para los funcionarios que realizan desplazamientos en cumplimiento de sus funciones,
tales como visitas aduaneras, tributarias entre otras, conforme a las metas establecidas por el nivel central.

Es de anotar, que la entidad no cuenta ni con la infraestructura ni con el personal necesario para el desarrollo
de esta labor, y en caso de no efectuarse la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo,
el parque automotor se veria afectado, lo que causaria traumatismos en las operaciones que requieren el uso
de este, y un detrimento patrimonial a la entidad.

La presente contratacion se financiara con recursos de funcionamiento y corresponde a la linea No. 260 del
Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

Para la presente contratacion y referente autorizacién para iniciar Proceso de Contratacion (Art.
2.8.4.3.5 del D.1068/2015):
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" El objeto del contrato no requiere la autorizacion de inicio de proceso.

El objeto del ¢
#® adquisicion de

la cual se anexa.

Prohibicion o restricciéon de normas de au
prohibiciones y restricciones d
No. 9 de 2018 y aquellos que

contratos afectados por dichas normas.

2.1 Objeto

ontrato corresponde a un suministro, mantenimiento o reparacion de bienes mueble o de
bienes inmuebles por los cual requiere la autorizacion para iniciar proceso de contratacion,

steridad: Se deja expresa constancia de que se verificaron las
e austeridad consagradas en el Decreto 1068 d
lo modifique, y se encontré que el objeto del contrato no esta dentro de los

e 2015 y Directiva Presidencial

Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones Seccionales de
Impuestos y Aduanas de Cartagena

2.2 Alcance del Objeto

El objeto del contrato cobija los vehiculos que se relacionan a continuacion:

VEHICULO TIPO DE
No. CLASE MARCA PLACA- MODELO COMBUSTIBLE
Camioneta Nissan ODS 719 Diésel
1 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Camioneta Nissan 0ODS 720 Diésel
2 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Camioneta Nissan 0ODSs 721 Diésel
3 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Camioneta Nissan ODS 722 Diésel
4 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Microbus Renault ODS 826 Diésel
5 Master Modelo 2014
Camioneta Nissan ODS 894 Diésel
6 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Camioneta Nissan ODS 895 Diésel
7 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Camioneta Nissan ODS 896 Diésel
8 Pick Up Linea Frontier Modelo 2014
Camioneta Nissan Diésel
Pick Up Linea Frontier ODS 897
9 Modelo 2014
Camioneta OJX 344 Diésel
10 4X4 Volkswagen Modelo 2015
Camioneta 0OJX 350 Diésel
11 4X4 Volkswagen Modelo 2015
Camioneta OJX 734 Diésel
12 4X4 Volkswagen Modelo 2015
Camioneta JQv 310 Diésel
13 4X4 Toyota VXL Modelo 2018
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La Entidad comunicara oportunamente la exclusién o inclusion de nuevos vehiculos, en caso de que resulte
necesario por asignacion de otros, o cambios de los existentes.

2.4 Clasificacién de Bienes y Servicios - Clasificacion UNSPSC
El servicio esta codificado en el UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO
78. 7818. 781815. 78181500.
Servicios de | Servicios de | Servicios de | Servicios de
78181507 transporte, mantenimiento o | mantenimiento y | mantenimiento y
almacenaje | reparaciones de | reparaciones de reparacion de
y correo transportes vehiculos vehiculos

3.1 Condiciones técnicas para la ejecucién del contrato

El objeto a contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento
que se encuentran establecidas en el ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS de los presentes

Estudios Previos.

311 Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto cuando el contrato incluye disefio y
construccion.

(NO APLICA)

3.2 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto
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3.3 Obligaciones del contratista

3.3.1 Obligaciones generales del contratista

Cumplir la Constitucién y la normatividad que rige la contratacién con entidades del Estado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del proceso de confratacion.

Cumplir el contrato con la calidad y oportunidad pactada.

Suscribir en conjunto con el Supervisor el FT-ADF-2085 ACTA DE INIC!O del contrato, cronograma y
demas actas que se requieran durante su ejecucion.

Colaborar a la DIAN para que la finalidad del proceso de contratacion se cumpla.

Cumplir oportunamente sus obligaciones con el SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN
SALUD, PENSIONES Y RIESGOS LABORALES, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar.
(A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CON PERSONAL: Para el efecto debe: (i) Presentar al
supervisor relacion del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la afiliacion a AFP, EPS'y
ARL*, como requisito para la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO; (ii) Acreditar al
supervisor para la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, que la cobertura del Sistema
General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el contrato ya inici6, de conformidad
con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152; (iii) Acreditar mensualmente el pago
oportuno y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el que ejecuta el contrato;
(iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al Sistema
de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las Leyes
789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, Decreto 1072
de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

7. Durante el plazo de ejecucion del contrato: (i) mantener fijos los precios ofertados y pactados; (ii)
cumplir las condiciones tecnicas, juridicas, economicas, financieras y comerciales ofertadas; (i)
mantener las condiciones por las que obtuvo puntaje, incluyendo criterios de desempate
(cuando aplique); (iv) responder requerimientos del Supervisor dentro del menor término
posible; (v) mantener actualizada la informacion requerida por el SIIF; (vi) presentar
oportunamente las facturas, documento equivalente o solicitud de pago, con los soportes de
pago completos, para o retrasar la ejecucion presupuestal del contrato, ni acumular facturas
pendientes por pagar; (vii) mantener actualizada la cobertura en valor y tiempo de la(s)
garantia(s) del contrato, sin previo requerimiento de la DIAN; (viii) en caso de fuerza mayor

Hop =

o o

1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacién ala ARL debe ser de un (1) mes,
y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que simultaneamente sea
trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1
del D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultaneamente
suscriba uno o mas contratos de prestacion de servicios civiles, comerciales o administrativas, entre otros, en calidad de
contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como
trabajador dependiente.

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se
inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacién al Sistema debe surtirse como minimo
un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde
a la fecha de terminacion del mismo.
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o caso fortuito que impida la ejecucion el contrato, presentar al Supervisor soportes que lo
justifiquen; (ix) informar a la aseguradora cualquier modificacién del contrato y mantener
actualizada(s) la(s) garantia(s) y entregar a la DIAN el documento que acredite la debida
notificacion de la modificacion a la aseguradora que expidio la(s) garantia(s) del contrato; y
(x) disponer de canales de comunicacion y tiempos de respuesta minimos.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA
INFORMACION: (i) Custodiary cuidar la documentacion e informacion que en cumplimiento del objeto
contractual le sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tenga acceso con ocasién de la
ejecucion del contrato, e impedir o evitar su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion
indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que haga
uso o tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla
para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproduciria de
manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén autorizados por la UAE-
DIAN para conocerla; (i) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando
inclusive después de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion
de contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de
cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas, metodos, estudios, estadisticas,
proyectos y demas informacion técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacion
utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su mision institucional: (iv) Cumpilir con la
legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para
asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado .0
sensibles a los que tenga acceso; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para [a
conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacion que reciba, produzca, procese o tenga
acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusion no autorizada;
(vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que le sea asighado (si aplica), teniendo
en cuenta que se encontrarian bajo su responsabilidad todas las acciones gue se realicen con estos;
(vii) Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informacion que le sea entregada o
que haya obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir
las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y
demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccion de los activos
de informacion de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacién que incluya datos
personales, debe dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la
proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la
Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o
deroguen; (x) establecer este documento con sus condiciones como acuerdo de confidencialidad, (xi)
mantener el tratamiento de la informacién a pesar que la vinculacién haya terminado con la DIAN. (xit)
Aplicar las medidas establecidas para preservar y proteger los derechos de autor y propiedad
intelectual de la UAE-DIAN confirmando que conoce y aplica; a) El procedimiento para la identificacion
y proteccion de los derechos de autor y propiedad intelectual: b) La responsabilidad de contar con
software acreditado y de fuentes conocidas para las actividades relacionadas con el objeto de la
relacion contractual con la UAE-DIAN; b) Los términos y condiciones de uso de los activos de
informacion utilizados para el cumplimiento de la relacion contractual con la UAE-DIAN presentes en
el documento MN-IIT-0072 “MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION"; f) Alinea sus procedimientos para preservar los derechos de autor y propiedad
intelectual de la UAE-DIAN; g) Cualquier tipo de medida que establezca la ley de derechos de autor
y propiedad intelectual. (xiii} Colaborar con la identificacion, valoracion y tratamiento de los riesgos de
seguridad de la informacion identificados y relacionados con el desarrollo del objeto contractual. (xiv)
Colaborar con la notificacion a través de la mesa de servicios y gestion de eventos y/o incidentes de
seguridad de la informacion identificados y relacionados con el desarrollo del objeto contractual. (xv)
Con los espacios para realizar revisiones in situ o a distancia que permitan identificar el nivel de
cumplimiento de los requisitos de seguridad de la informacion establecidos en el documento MN-IIT-
0072 “MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION”; (xvi)
Remediar las situaciones que impacten o afecten el cumplimiento de los requisitos de seguridad de la
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informacion en las actividades relacionadas con el cumplimiento del objeto de la relacion contractual.
(xvii) Confirmar que directamente y/o sus colaboradores (cuando deba subcontratar personal para
ejecutar el contrato), conocen y cumplen las politicas y lineamientos de seguridad de la informacion
establecidos por la UAE-DIAN. (xvii)) Finalizado el objeto de la relacion contractual, se debe confirmar:
a) el retiro de todos los derechos de acceso provistos durante la ejecucion de las actividades
establecidas en el objeto de la relacion contractual; b) La confirmacion de la destruccion y disposicion
final de la informacion provista por parte de la UAAE-DIAN para el cumplimiento del objeto de la
relacion contractual; d) Confirmar la portabilidad o eliminacion segura de la informacién; e) Mantener
la confidencialidad de la informacion compartida relacionada con el objeto de la relacion contractual
durante y después de la ejecucion del contrato; f) Comunicar oportunamente a través de la herramienta
de Gestion de Mesa de Servicio cualquier evento o incidente que afecte los activos de informacion de
la UEA-DIAN. (xix) Comunicar oportunamente a través de la herramienta de Gestion de Mesa de
Servicio cualquier situacidn de riesgo de seguridad de la informacion que afecte los activos de la UEA-
DIAN. (xix) Permitir realizar verificaciones sobre el nivel de.cumplimiento que tiene el contratista frente
los requerimientos de seguridad de la informacion; y (xx) Guardar total reserva de la informacion que
conozca con ocasion de la ejecucion del contrato, salvo requerimiento de autoridad competente.

10. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: (i)
tratar los Datos Personales transmitidos por cuenta de la DIAN exclusivamente con el propésito de
cumplir con las obligaciones establecidas en este Contrato; (i) No revelar ni usar ningtin Dato Personal
transmitido por la DIAN, salvo que sea necesario para cumplir con las obligaciones y finalidades
establecidas en virtud de este Contrato; (iii) No revelar Datos Personales a ningun tercero,
subcontratista, salvo que dicho tercero se someta a las obligaciones establecidas en este Contrato,
permaneciendo en todo caso la parte encargada del tratamiento, como Responsable de la‘informacion
transmitida; (iv) Implementar, mantener y exigir a todos sus subcontratistas, colaboradores,
empleados, directivos, agentes, entre otros, que implementen y mantengan las medidas humanas,
tecnolégicas y administrativas de seguridad y proteccion de la informacion que sean necesarias para
garantizar la proteccion de los Datos Personales transmitidos contra amenazas o peligros que afecten
su seguridad y/o integridad, impedir su adulteracion, modificacion o copia no autorizada, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, o cualquier uso de los mismos que pueda generar
algun perjuicio al Titular de los Datos Personales y/o a la DIAN como al contratista (responsable de la
informacion); (v) dar el Tratamiento a los Datos Personales, establecido en su Politica de Tratamiento
de Datos Personales, dando estricto cumplimiento a los principios establecidos en el Régimen Legal
de Proteccion de Datos Personales; (vi) Mantener la confidencialidad en relacién con el Tratamiento
de los Datos Personales transmitidos por la DIAN; (vi) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el plenoy
efectivo ejercicio del derecho de Habeas Data, que implica conocer, actualizar y rectificar sus datos
personales; (vii) Realizar la actualizacion, rectificacion o supresién de los Datos Personales
transmitidos por la DIAN, respetando los procedimientos establecidos en el Régimen Legal de
Proteccién de Datos; (viii) Actualizar los Datos Personales transmitidos por la DIAN en un plazo no
mayor a los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del acceso a la actualizacion; (ix)
Adelantar y dar respuesta a las consultas y reclamos formulados por el Titular de los Datos Personales
transmitidos por la DIAN; (x) No divulgar los datos personales transmitidos por la DIAN, ni de forma
directa o indirecta, a ninguna persona natural o juridica sin obtener previamente el consentimiento
previo y por escrito del Titular y/o de la DIAN. Los Datos Personales solo podran ser revelados
Gnicamente a las personas expresamente autorizadas de acuerdo con las disposiciones del Régimen
Legal de Proteccion de Datos en Colombia; (i) Tratar los Datos Personales transmitidos por la DIAN
exclusivamente con el propésito de cumplir con las obligaciones establecidas en este Contrato; (xii)
No utilizar los Datos Personales trasmitidos por la DIAN con un propésito diferente al establecido en
el presente Contrato, a menos que se obtenga el consentimiento previo y por escrito por parte del
Titular y/o DIAN; (xiii) Cumplir con las obligaciones que tenga como Encargado del Tratamiento, bajo
las Politicas de Tratamiento de Datos Personales y el Manual de Proteccién de Datos Personales de
la DIAN, que se encuentran publicadas en la pagina web; (xiv) Cumplir con todas las demas
obligaciones estipuladas en el marco del Régimen Legal de Proteccion de Datos Personales; (xv) El
contratista sera Responsable frente a cualquier reclamacion, queja, demanda, accion, pretension de
los Titulares, que surja en contra de la DIAN, por el Tratamiento indebido que haga de Ia informacion.
En consecuencia, debera garantizar, proteger, defender, indemnizary mantener indemne a la DIAN y
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a sus representantes y servidores publicos con respecto a cualquier reclamacién, queja, demanda,
accion, pretension, perjuicio, dafio, pasivo y/o contingencia que surjan en contra de la DIAN
relacionada directa o indirectamente, en conexion con cualquier indebido Tratamiento que el
contratista realice sobre los Datos Personales transmitidos por la DIAN; (xvi) Periodicamente y previa
solicitud por escrito por parte de la DIAN, el contratista permitira que se lleven a cabo visitas e
inspecciones a las instalaciones, sedes e infraestructura tecnoldgica utilizada por el contratista para
el Tratamiento de los Datos Personales transmitidos por la DIAN, directamente o de un tercero
autorizado, para asegurar el cumplimiento de los términos de este Contrato y de la normatividad
aplicable; (xvii) el contratista como Encargado del Tratamiento, reconoce expresamente gue los datos
personales a los que tendré acceso son de exclusiva propiedad de la DIAN, por lo que no podra
utilizarlos sino para los fines autorizados por el Titular de la informacion; (xviii) el contratista se obliga
a no realizar ninguna cesion de datos personales a los que tenga acceso, sin la debida autorizacion
escrita de la DIAN; y (xix) Segun la instruccidon que por escrito entregue el supervisor al contratista, en
principio toda la informacién suministrada debera ser destruida y la evidencia de ello debera ser
entregada al supervisor al momento de la terminacion del contrato, o en caso de no ser destruida la
informacién, se devolvera al supervisor mediante comunicacién escrita. En todo caso, las obligaciones
sobre el manejo de la confidencialidad de la informacion seran a perpetuidad incluso después de que
el contrato haya sido terminado o finalizado.

Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: (A) OBLIGACIONES GENERALES: (i) Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud
en el trabajo a las que lo convoque la UAE-DIAN y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (a)
Procurar el cuidado integral de la salud del personal con el que ejecuta el contrato, (b) Suministrary
exigir a su personal la utilizacién permanente de los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo: (c) Informar inmediatamente al
supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (d) Participar
en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (e) Cumplir las
Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo
dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la
UAE-DIAN; (vi) reportar oportunamente al supervisor cualquier acto o condicién insegura que observe
en las instalaciones de la DIAN o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza o riesgo de
seguridad y salud en el trabajo; y (f) Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y de los intereses moratorios a que hubiere lugar; (B) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA CON PERSONAL: (i) para la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, el
contratista debe entregar al Supervisor relacién del personal que pondra a disposicion para la
ejecucion del contrato, con copia de la afiliacién a seguridad social a pension, salud y riesgos laborales
de la totalidad del personal; (ii) permitir que el personal con el que ejecutara el contrato asista a las
capacitaciones en SST programadas por la DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) pagar
oportunamente aportes a seguridad social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) contribuir
al cumplimiento de la politica de seguridad y salud en el trabajo de la DIAN adoptada mediante
Resolucion No. 000062 de septiembre 1 de 2026; (iv) garantizar la utilizacion permanente de
elementos de proteccion personal (EPP) necesarios por parte del personal con el que ejecutara el
contrato, para evitar accidentes de trabajo y/o enfermedades laborales: (v) cumplir la normatividad
laboral y de seguridad y salud en el trabajo vigente en Colombia: (vi) cumplir las normas técnicas de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de las obligaciones del contrato;
(vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la autoevaluacion de los
Estandares Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucién No. 000312 del 13 de febrero
de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la
evaluacion de los Estandares Minimos de SST y cumplir su implementacion y recomendaciones de la
ARL; (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad
con el Art. 29 de la Res. 000312 de 2019 del Ministerio del Trabajo o normas que la modifiquen,
adicionen y/o sustituyan; {x) cumplir con el pago de aportes de seguridad social, prestaciones sociales,
aportes parafiscales, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, indemnizaciones,
liquidacion de prestaciones e incapacidades y demas costos derivados de |a relacién laboral con el
personal que requiera para la ejecucion el contrato, de conformidad con la normatividad laboral
vigente; (xi) Cumplir todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como prestaciones

!Version 6
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sociales contribuciones, dotaciones, capacitaciones, incapacidades, costos asociados a seguridad y
salud en el trabajo, examenes basicos de seguridad y cualquier otro gasto requerido para cumplir 1a
normatividad laboral vigente; (C) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION: (i) El CONTRATISTA se debe afiliar al Sistema
General de Riesgos Laborales en cumplimiento del Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015, como minimo un
dia antes del inicio de la ejecucion del contrato. La finalizacion de la cobertura de la ARL debe
corresponder a la fecha de terminaciéon de este contrato; (ii) El contratista debe contribuir al
cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social Integral se
deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122
de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012,1553 de 2015, Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018,
y demas que las adicionen, complementen o modifiquen; (ifi) Si el contratista celebra o ejecuta
simultaneamente varios contratos, debe estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales por la
totalidad de los contratos suscritos, en la misma ARL, y debe informar al Supervisor cual es la ARL a
la que se encuentra afiliado, para que la DIAN pueda realizar la correspondiente novedad en la
afiliacion del nuevo contrato, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.9 del D.1072/2015; (iv) El contratista
debe pagar mes vencido el valor de la cotizacién al Sistema General de Riesgos Laborales, cuando
la afiliacién sea por riesgo 1, 1l o 11, conforme la clasificacién de actividades econdmicas establecidas
en el Decreto 1607 de 2002 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, y la UAE-DIAN debe
pagar el valor de la cotizacién mes vencido, cuando la afiliacién del contratista sea por riesgo IV o V,
de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.13 del D.1072/2015; y (v) dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, el contratista debe entregar a la
Subdireccion de Talento Humano de la DIAN examen médico ocupacional vigente (Art.2.2.4.2.2.18,
D.1072/2015) para que sea incluido en el Sistema de vigilancia epidemiologica de Ia DIAN.

12. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: (i) Privilegiar el
uso de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones —TICs para adelantar las actividades
objeto del contrato, con el fin de evitar el uso de documentos impresos, (i) de ser inminentemente
necesario el uso de documentos impresos, el contratista debe hacer uso de papel ecologico, por
tratarse de un insumo reciclable, biodegradable, libre de quimicos blanqueadores y muchos de los
cuales son elaborados con fibra de cafia de azucar, de acuerdo con la oferta presente en el mercado
nacional; (iii) optimizar el uso de recursos como papel y todo lo que se requiere durante las acfividades
asociadas al objeto del contrato; (iv) ahorrar recursos naturales como agua y energia, asi como los
recursos que la DIAN destine para la ejecucion de las actividades objeto del contrato; y (v) cumplir
normatividad ambiental y de sostenibilidad vigente asociada a las actividades que se deriven de la
ejecucion el contrato.

13. Cumplir las siguientes OBLIGACIONES DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL - PESV:
(i) el contratista debe informar al supervisor dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
suscripcion del FT-ADF-2085 ACTA DE INICIO, si para el cumplimiento de su misién debe fabricar,
ensamblar, comercializar, contratar o administrar flotas de vehiculos automotores 0 no automotores
superiores a diez (10) unidades; o debe contratar o administrar personal de conductores. Sila repuesta
es positiva, durante el plazo de ejecucion del contrato el contratista, si antes no lo ha realizado, debe
presentar al supervisor copia del registro de su PESV ante la autoridad competente o copia de su
aprobacion; (i) el contratista debe permitir a la DIAN efectuar auditoria para garantizar el cumplimiento
del PESV- cuando aplique-

14. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del
Supervisor, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

15. Constituir y entregar a la DIAN las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato o de la modificacion, prérroga y/o adicion del contrato.

16. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado para evitar la generacion de darfio a servidores
publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la DIAN,;

17. Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados
por la DIAN en ejecucion del contrato.

18. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los

servicios prestados con calidad inferior a la pactada y certificados como no recibidos a satisfaccion
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por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por incumplimiento,
mora o mala calidad del servicio.
19. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

Proceso: Administrativo y Financiero.  Versioné

3.3.2 Obligaciones especiales del contratista
Si las hay propias de la ejecucion del contrato (Distintas de las generales de todo contratista)

1, El contratista debera acatar el Sistema de Gestidon Ambiental (SGA) de la DIAN, por ende, seguir los
lineamientos y recomendaciones que en este se imparten junto con los programas del uso racional del
agua y la energia, manejo adecuado de los materiales, residuos sélidos y desechos gue se manipulen en
ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucién del contrato; debera garantizar el cumplimiento de
la totalidad de las normas ambientales vigentes, asumiendo la responsabilidad por las consecuencias que
se puedan derivar de su inobservancia.

2. El contratista debera prever los costos ambientales en que deban incurrir por el cumplimiento o el

~incumplimiento de las medidas ambientales antes, durante y despues de la ejecucion del objeto del
contrato.

3. El contratista deberd mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes actividades
propias del objeto del contrato, y debera retirar todos los elementos y/o materiales contaminantes después
de cada servicio; asi mismo, mantener los sitios de los equipos en perfecto estado de limpieza durante y
al finalizar la ejecucion de los trabajos.

4. Responder al supervisor todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a calidad,
programacion, seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la informacién pertinente que se derive
de la ejecucion del objeto contratado.

5. El contratista debe contar con un gestor autorizado para disponer adecuadamente productos post-

~ consumo, tales como: aceite usado, filtros de aceite, residuos solidos, baterfas, llantas, entre otros.

6. El contratista debera presentar certificado de disposicion final ylo certificado de aprovechamiento de los
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato. El supervisor del contrato debe concertar con
el contratista el periodo de remision de los certificados, teniendo en cuenta el volumen de acopio minimo
que debe existir para la recoleccion y transporte de los residuos.

Para el caso puntual de la generacion de aceite usado, el contratista debera gestionar este residuo de
manera adecuada teniendo en cuenta los certificados de acopiador, transportador y gestor.

7. Garantizar que una vez reemplazadas las piezas y repuestos necesarios en los mantenimientos
preventivos y correctivos para los vehiculos se identifiquen los repuestos y elementos sobrantes de dicho
mantenimiento.

8. Utilizar neumaticos de acuerdo con las recomendaciones dadas por el fabricante de la marca automotora.
Preferencia por llantas con un contenido de caucho reciclado mas alto, siempre y cuando no afecte la
calidad del producto. (méxima cantidad aplicable).

9. Elcontratista debe tener en cuenta el pago de la siguiente estampilla consignar el valor correspondiente
al 1% del valor bruto del contrato a fideicomiso estampilla universidad de Cartagena Nit.830.054.357-7,
en cualquiera de las siguientes entidades financieras: Banco GNB Sudameris Cuenta Ahorros No. 330-
78324-2, Banco BBVA Cuenta de Ahorros No.0013-0656-0200025954 y entregar copia original a la
Division Administrativa y Financiera de la Entidad: lo anterior para efectos de la ejecucion.

3.3.3 Sistema de Gestién ambiental

Colombia viene avanzando en la implementacion de la POLITICA DE PRODUCCION Y CONSUMO
SOSTENIBLE (2010), la cual actualizé e integré la POLITICA NACIONAL DE PRODUCCION MAS LIMPIA
(1997) y el PLAN NACIONAL DE MERCADOS VERDES (2002), que tienen como objeto repercutir en las
decisiones de compra de productores y consumidores de bienes y servicios sostenibles, teniendo en cuenta
que el Estado es el responsable del 16% de las adquisiciones. Para el efecto se entiende por bien o servicio
sostenible aquel que utiliza de manera racional y eficiente los recursos naturales, humanos y econdémicos a lo
largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios para el medio ambiente, la sociedad y la economia.
Conforme los compromisos adquiridos por el Ministerio de Medio Ambiente, a través de la resolucion No. 1555
de 2005 se cred el SELLO AMBIENTAL COLOMBIANO (SAC).
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Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del afio 2012 se hizo el lanzamiento de la Iniciativa de
Compras Publicas sostenibles, en la que participa Colombia, representada a través del MINISTERIO DEL
MEDIO AMBIENTE, quien se comprometié a desarrollar la estrategia entre otras, de(i) La definicion,
reglamentacién e implementaciéon de un Plan de Contratacion Publica sostenible, basado en un sistema de
informacion verificable, preciso y no engarioso de la calidad ambiental de los bienes y servicios sostenibles; y
(ii) El desarrollo.de normas internas para Comités de Adquisiciones.

Conforme las politicas nacionales expuestas, la DIAN en el CODIGODE ETICA Y DE BUEN GOBIERNO CG-
PEC-0001 adopté la POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el
ahorro de recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacion de residuos,
para prevenir y reducir impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para
contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio ambiente.

Por lo anterior, la DIAN busca promover la contratacion sustentable, en donde no solamente se tendra en
cuenta el criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucion de obras, sino también
el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el fin de que su
impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, con el fin de considerar el impacto en las comunidades, se
buscara en tanto sea viable financiera y juridicamente, la participacién comunitaria en los proyectos que
desarrolle la entidad.

Para el efecto, se establece la necesidad de incluir en los Procesos de Contratacion criterios de sostenibilidad
ambiental, para promover la competitividad de las eco-industrias, mediante la valoracion del impacto ambiental
en el CICLO DE VIDA del producto , el cual corresponde a un bien o servicio sostenible que utiliza de manera
racional y eficiente los recursos naturales, humanosy econémicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando
beneficios para el medio ambiente, la sociedad y la economia

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcion, deben cumplir la legislacion
ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y mantener vigentes las
licencias 0 permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la normatividad vigente sean
necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o pos contractuales. ‘

Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el cumplimiento de
las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato. Para ello, la DIAN se reserva
el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las
normas ambientales.

Se anexa correo de fecha 20 de diciembre de 2023 con recomendaciones.

3.3.3.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito para
participar en el Proceso de Contratacion:

3.3.4 Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST

La Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la DIAN fue adoptada mediante la Resolucién No. 0062
de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus contratistas y subcontratistas,
frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de trabajo y
enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.
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De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los paréametros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan
conocer que la empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST)”

Por lo anterior, para participar en el Proceso de contratacién los proponentes, y en el caso de unioneés
temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como requisitos de
verificacion juridicos: (i) que se encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales.
Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al
que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebraciéon del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. (Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad para contratar
con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que consiste en tener multa pendiente por pagar,
impuesta por el Ministerio de Salud y la Proteccion Social; y (iii) Que el resultado de la autoevaluacion de los
Estandares Minimos es "ACEPTABLE” de conformidad con el Art. 28 de la Resolucion No. 0312 del 13 de
febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Es preciso indicar que, para suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato, el contratista debe cumplir
los siguientes requisitos: (i) entregar al supervisor relacién del personal que pondra a disposicion para la
ejecucion del contrato; y (7i) entregar al supervisor copia de la afiliacién a seguridad social en pensiones, salud
y riesgos laborales de la totalidad del personal con el que ejecutara el contrato.

adicionalmente durante el plazo de ejecucién del contrato, el contratista debera cumplir las siguientes
obligaciones: (i) permitir que el personal con el que ejecutara el contrato, asista a las capacitaciones en SST
programadas por la UAE-DIAN (art.2.2.4.6.11 del d.1072/15); (ii) pagar oportunamente aportes a seguridad
social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) contribuir al cumplimiento de la politica de seguridad
y salud en el trabajo de la UAE-DIAN adoptada mediante res.0062 de 01/09/201 6; (v) garantizar la utilizacién
permanente de elementos de proteccion personal- EPP por parte del personal con el que ejecutara el
contrato; (iv) cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en Colombia; (v)
cumplir las normas técnicas de seguridad y salud en el trabajo aplicables a las actividades derivadas de las
obligaciones del contrato; (vi) reportar cualquier acto o condicion insegura que observe dentro de la entidad o
por fuera, que pueda considerarse como una amenaza para la misma; (vii) implementar las acciones que sean
necesarias como resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos a la que hace referencia el Art.
28 de la Resolucién No. 0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el
plan de mejoramiento conforme a la evaluacién de los Estandares Minimos de 8SST, y cumplir sus
recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del Trabajo, de
conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Se anexa correo de fecha 2 de enero de 2024 con recomendaciones.
3.3.5 Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV

La DIAN en cumplimiento de la legislacion vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de Seguridad Vial
- CT-ADF-0075 la cual tiene como objetivos especificos: Contribuir al fortalecimiento de Ia gestion institucional
en materia de seguridad vial, mediante lineamientos para funcionarios y contratistas de la entidad; (ii)
Garantizar la idoneidad en materia de seguridad vial, de los funcionarios propios y contratados que participen
en las actividades de la entidad; (iii) Establecer directrices para una oportuna atenciéon a victimas en
accidentes de transito donde se encuentren involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados)
durante el cumplimiento de sus funciones; y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para
garantizar las actividades de mantenimiento a los vehiculos (propios o contratados) que intervengan en la
actividades de su PESV.
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Por lo anterior, cuando el proponente / contratista esta obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad
Vial -PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad correspondiente, la DIAN
remitira esta informacion a la Superintendencia de Puertos y Transporte para que adelante las actuaciones
administrativas que sean de su competencia

Dado que para el cumplimiento del contrato se requieren actividades conexas de transporte, sin que estas
constituyan el objeto principal del mismo, EL PROPONENTE o cada uno de los integrantes del Consorcio o
union temporal segun el caso, debera:

o Informar si para el cumplimiento de su mision debe fabricar, ensamblar, comercializar, contratar o
administrar flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades; o debe
contratar o administrar personal de conductores;

e Informar si las actividades conexas de transporte las realizara a través de un tercero y presentar en la
debida oportunidad la licencia vigente para la prestacion del servicio de transporte, expedida por el
Ministerio de Transporte o autoridad local competente

Durante el plazo de ejecucion del contrato el contratista, si antes no lo ha realizado, presentara copia del
registro de su PESV (o del PESV del tercero subcontratado) ante la autoridad competente o copia de su
aprobacion.

Adicionalmente, segin el Num.3.10.3 de la Plan Estratégico de Seguridad Vial - CT-ADF-0075 se establecio
que la DIAN durante el plazo de ejecucion de sus contratos, podra realizar auditorias a contratistas. Por lo
anterior, 10s contratistas de la DIAN tienen la obligacion de permitir la realizacién de estas auditorias y de
adoptar el tratamiento que sea necesario para prevenir la ocurrencia de riesgos viales

NOTA: La DIAN dentro del Proceso de Seleccion solo verificara el registro o aprobacion del PESV, sin revisar
su contenido, porque esta revisiéon compete de manera exclusiva al organismo de transito correspondiente.

Se anexa correo de fecha 12 de diciembre de 2023 con recomendaciones.
3.4 Supervisién y/o interventoria

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato puede ser ejercido por el personal de la planta de personal de la Division Administrativa y Financiera,
porque no requiere conocimientos especializados con los que no cuente la entidad.

3.4.1 Obligaciones generales del supervisor

El supervisor tendra las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474 de 2011,
la CT-ADF-0109 Cartilla de supervisién y/o interventoria, publicados en el Listado Maestro de Documentos
del Sistema de Gestion de Calidad.

3.4.2 Obligaciones especiales del supervisor o interventor.

1. Seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato

2. Suscribir el acta de inicio.

3. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al contratista para
la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. ,

4 Suministrar al contratista la informacién y documentos que este requiera para desarrollar el objeto del
contrato.

5. Apoyar al contratista en los aspectos de competencia de la DIAN.

8. Denunciar ante el Ministerio del Trabajo el incumplimiento de las obligaciones laborales o de la legislacion
de seguridad social y/o seguridad y salud en el trabajo por parte del contratista durante la ejecucion del
contrato.
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3.5 Obligaciones de la DIAN
La DIAN tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal.

2. Aprobar oportunamente las garantias.

3. Suscribir el acta de inicio.

4. Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al contratista
para la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado a través del supervisor del contrato.

5. Suministrar al contratista la informacion y documentos que este requiera para desarrollar el objeto del
contrato.

6. Ejercer la supervisién para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a que se
compromete el contratista.

7. Pagar al contratista el valor de la aceptacién de la oferta en las condiciones y oportunidad pactadas.

8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la DIAN.

9. Realizar liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en laley.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que haya lugar.
11. Las demas establecidas en la Ley.

3.6 Clausulas sancionatorias

3.6.1  Penal pecuniaria

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones principales
0 accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art. 86
de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara el incumplimiento del contrato para
hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total
del contrato, pactada como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que la DIAN
imponga multas por mora (simple retardo) y/o reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de mayores
perjuicios que no se encuentren cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El contratista declara
conocer las siguientes condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (ii) El
vencimiento del plazo constituira en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicaciéon de
requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se
compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la
garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; y (iv) Habra lugar a exigir la pena, sin que el
CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha
producido beneficio al contratista, de conformidad con el Art.1599 del Codigo Civil.

3.6.2 Muitas.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la DIAN, previo
agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo
motivado impondra multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento
de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el 10% del valor total del contrato.

La imposicién de muiltas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no genera
como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (ii) El vencimiento del plazo constituira
en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento alguno por parte de la DIAN:
(i) EI valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las
hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; (iv) La MULTA se
impondra por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las obligaciones del contratista, sin que pueda

alegar que la inejecucion de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al
contratista.

3.6.3 Caducidad especial
Si el contratista (persona juridica) oculta o colabora en el pago de la liberacion de un secuestro de un
empleado del mismo, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultada para decretar la caducidad del
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contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un subcontratista del
contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su inmediata expulsion del pais (Art.25, L.40/93). Asi
mismo, si el contratista incurre en cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90 de la Ley 418 de 1997,
la DIAN mediante acto administrativo declarara la caducidad del contrato, haciendo efectiva la clausula penal
pecuniaria. En firme la decision, se liquidara el contrato sin indemnizacion alguna a favor del contratista.

3.7 Costos derivados de participar en el Proceso de contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes.

Para la presentacion de la OFERTA ECONOMICA el futuro contratista debe tener en cuenta que el valor de
los honorarios ofrecidos debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el
contrato, y cumplir de manera satisfactoria la totalidad de obligaciones, especificaciones y condiciones de
ejecucion del contrato, incluyendo entre otros conceptos, los costos de garantias, carga tributaria, seguridad
social y riesgos asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de Contratacién. Los contratistas responderan
cuando formulen propuestas en las que fijen condiciones econémicas y de contratacion artificialmente bajas,

con el proposito de obtener la adjudicacion del contrato (Art.26, Num.6, L..80/93)

4.1 Requisitos habilitantes

Los requisitos habilitantes son la CAPACIDAD JURIDICA, CAPACIDAD FINANCIERA y de ORGANIZACION
y las condiciones de EXPERIENCIA de los Oferentes (Art.5, Num.1, L. 1150/07). Los Oferentes deben cumplir
estos requisitos a la fecha de! Cierre del Proceso de Contratacién.

La capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y experiencia de los oferentes, son
verificadas y certificadas por las camaras de comercio (art.2.2.1.1.1.5.3yart. 2.2.1.1.1.5.4 del d.1082/15). el
RUP es plena prueba de las circunstancias que en el mismo se hagan constar (art.6.1, 1.1150/17). por lo
anterior, la DIAN revisara que los oferentes cumplan los requisitos habilitantes, verificando informacién del
certificado de existencia y representacion legal y registro tinico de proponentes -RUP, para verificar: (i)
inscripcion vigente y en firme (art.2.2.1.1.1.5.1,, d.1082/15), (ii) los bienes obras y servicios para los cuales esta
inscrito de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios (art.6, 1.1150/07); (iii) los requisitos habilitantes de
experiencia, capacidad juridica, capacidad financiera y capacidad organizacional (art.2.2.1.1.1.5.3, d.1082/15);
(iv) la informacion relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades (art.90, 1.1474/2011); y (v) la informacion
histérica de experiencia que el proponente ha inscrito en el RUP (art.2.2.1.1.1.5.6, d.1082/15).

Para efectos de la vigencia y firmeza del RUP, se aplicara lo dispuesto en la circular externa Unica de
Colombia Compra Eficiente — CCE expedida el 24 de junio de 2018.

El oferente persona natural extranjera con domicilio en Colombia o persona juridica privada extranjera
con sucursal en Colombia, debera estar inscrito en el RUP para que pueda participar en el Proceso de
Contratacion (Art.2.2.1.1.1.5.1., D.1082/15). Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y ias
personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no estan obligadas
a estar inscritas-en el RUP,

Los Oferentes o miembros de Oferentes Piurales (consorcios o uniones temporales) que legalmente no estén
obligados a estar inscritos en el RUP, deberan alegar la excepcion y probarla. Agotado lo anterior deberan

3 (articulos 2.2.1.1.2.2.2. y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015)
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presentar los documentos que prueben su capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién.

En el anterior caso, se requiere que se deje expresa constancia de cual de los integrantes del oferente plural va
a facturar el bien o servicio objeto de la presente oferta.

El articulo 1.6.1.4.10 del decreto 1625 de 2016, modificado por el decreto 358 del 5 de marzo de 2020 sefala
que: «... para efectos del cumplimiento de la obligacion formal de expedir factura, existira la opcidn de que tales
consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representacion de sus miembros, o en forma
separada o conjunta cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal.»

La verificacion de los requisitos habilitantes de las ofertas se determinara de la siguiente manera:

4.1.1 Capacidad Juridica

La Capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es decir
(i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (i) no estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones que impidan la celebracion del contrato,

En el Proceso de Contratacion pueden participar:

e Personas juridicas nacionales o extranjeras; La capacidad juridica de las personas juridicas esta
relacionada con: la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; y la ausencia de
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley (manual para
determinar y verificar requisitos habilitantes en Procesos de contratacién expedido y publicado por
Colombia Compra Eficiente — CCE)

e  Personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; es decir, personas mayores de
dieciocho (18) afios que no estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como
la interdiccion judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la ley.”

e Consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por personas naturales
o juridicas en las condiciones establecidas en el art.7 de la ley 80 de 1993; Yy cuyo objeto social les permita
cumplir con el objeto del Contrato (Art.99, Cédigo de Comercio) y Art. 5, Num. 5 de la Ley 1258 de 2008.
Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual al plazo del
Contrato y un afio mas (Art.6, L..80/93).

La capacidad juridica del Proponente es distinta e independiente de la capacidad juridica de su representante
legal, la cual puede estar afectada por una limitacion de sus facultades o por estar incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar con el Estado.

LA DIAN revisard que los Oferentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el contrato. Esta misma verificacion se realizara
respecto de los representantes legales de los Oferentes.

Asi mismo, LA DIAN verificara en la carta de presentacién de la oferta que el Oferente manifieste bajo la
gravedad de juramento, que el Oferente (persona natural o Jjuridica), su representante legal o sus integrantes
(si es Consorcio o Unién Temporal), no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés para contratar con el Estado, establecidos en la Constitucion
Politica y Legislacién vigente.

Para la acreditacion de la capacidad juridica los Oferentes deben presentar los siguientes documentos:

() Carta de presentacion de la propuesta;

(ify copia de la cédula de ciudadania (de extranjeria o pasaporte, segun el caso);

(iify Certificado de existencia y representacion legal; para persona Natural Nacional, certificado de matricula
mercantil, en el evento en que la naturaleza de este contrato se requiera.

(iv) Contrato de conformacion de consorcio o unién temporal;
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(v) Registro Unico de Proponentes (RUP);

(vi) Certificado de paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales;

(vil) Tarjeta Profesional y certificado de antecedentes de la junta central de contadores del revisor fiscal que
certifico los aportes en seguridad social, parafiscales y caja de compensacion familiar vigente

(viii) Registro Unico Tributario (RUT);

(ix) Licencias requeridas para la ejecucion del objeto del contrato;

(x) garantia de seriedad de la oferta; entre otros que se exijan en el Pliego de Condiciones.

Adicionalmente, la UAE-DIAN deberé verificar que el oferente y/o los integrantes del oferente plural, segin el
caso, no estén reportados en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
(Art.60, L.610/00), no tengan antecedentes disciplinarios, ni judiciales (Art.94, D.L.19/12), o tengan multas
pendientes de pago reportadas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (Art.183, Num.4, L.1801/16), y
no estén incursos en las causales de inhabilidad que pueden resultar con ocasion de la presentaciéon de otras
ofertas (Art.8, Num.1, literales g) y h), L.80/93)

4.1.2 Experiencia

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082
de 2015, en concordancia con lo sefialado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de contratacién”, emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra
Eficiente, la experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto contractual en un Proceso de seleccion determinado,
la cual es verificada por la Entidad contratante con base en informacién que se encuentre certificada en el
RUP, para lo cual el proponente debera aportar el certificado de inscripcion expedido por la Camara de
Comercio vigente y en firme.

La experiencia del proponente se debe acreditar ast:

La experiencia del proponente se verificara en el RUP, con hasta tres (3) contratos ejecutados (no en
ejecucion), cuyo objeto corresponda a los siguientes CODIGOS UNSPSC:

CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO FAMILIAS CLASES
' ‘ Servicios de
78 Servicios de Transporte, 18 Servicios de mantenimiento o reparaciones 15 mantenimiento y
Almacenaje y Correo de transportes réparacion de

vehiculos

Los proponentes solo estan obligados a acreditar el CODIGO UNSPSC hasta el tercer nivel.

La sumatoria del valor total de los tres (3) contratos ejecutados, debe ser igual 0 superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV), asi:

SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV MiNIMOS HABILITANTES

124 124

Si el proponente acredita en el RUP mas de tres (3) contratos, en el codigo solicitado, Ia DIAN tendra en
cuenta los tres (3) registrados con el mayor valor en SMMLV.

Propuestas Conjuntas: En caso de propuestas conjuntas como consorcios o uniones temporales, cada uno
de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado de! Registro Unico de Proponentes (RUP)
VIGENTE y EN FIRME.
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LA DIAN exige que todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal aporten experiencia. La experiencia
de los proponentes plurales sera la sumatoria de la experiencia de sus integrantes, de manera proporcional a
los porcentajes de participacion que expresamente se determinen en el documento de conformacion, parala
presentacion de la propuesta dentro del presente Proceso de seleccion, en un maximo de tres (3) contratos
en total.

NOTA: En el evento en que, para la verificacion de la experiencia exigida se requiera constatar informacion
adicional a la certificada por la Camara de Comercio en el RUP, la entidad podra solicitar y el proponente
podra aportar copia de contratos, actas de liquidacién, certificaciones o documentos contractuales adicionales,
siempre que correspondan a los contratos inscritos y certificados como experiencia del proponente en el RUP.

a) Proponentes sin domicilio ni sucursal en Colombia y no obligados a inscribirse en el RUP.

Si la experiencia no esta certificada en el RUP, el proponente la acreditara con la presentacion de hasta tres
(3) certificaciones de CONTRATOS EJECUTADOS cuyo objeto sea igual o que tenga relacion sustancial
con el objeto del contrato del presente Proceso de seleccidn, es decir, que contengan los siguientes aspectos:

Los proponentes solo estan obligados a acreditar el CODIGO UNSPSC hasta el tercer nivel, relacionado con
el siguiente objeto contractual “Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las
Direcciones Seccionales de Impuestos y Aduanas de Cartagena”

La sumatoria del valor de los tres (3) contratos ejecutados, debe ser igual o superior al cien por ciento (100%)
del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), asi:

SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV MINIMOS HABILITANTES

124 124

Para la verificacién se aplicaran las reglas del Pliego de Condiciones “PARAMETROS APLICABLES
RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DE PERSONAS NO OBLIGADAS A INCRIBIRSE EN EL RUP”.

Experiencia Acreditada Especifica

413 Capacidad Financiera
Los indicadores de capacidad financiera, buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud
financiera de los proponentes y muestran su aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Para la acreditacion de su capacidad financiera, los proponentes deberan presentar los siguientes

documentos:

e Personas nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia: Los proponentes sean
(1) Personas naturales no obligadas a llevar contabilidad, (2) Personas Naturales obligadas a llevar
contabilidad, (3) Personas Juridicas, y (4) Sociedades Extranjeras con sucursal registrada en el pals,
para la acreditacidén de su capacidad Financiera y Organizacional deberan presentar con su propuesta:
Certificado del RUP expedido bajo la vigencia del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 vigente y en
firme. Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal, cada uno de los integrantes de
dicho consorcio o unién, debe presentar el RUP vigente y en Firme.

La verificacion de la Capacidad Financiera y Organizacional sera realizada por la DIAN, con fundamento
en el RUP presentado por el proponente con informacion con corte a 31 de diciembre de 2023

e Personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia y demds no obligados a inscribirse en el RUP: Para la verificacion de la
capacidad financiera de estos proponentes se aplicaran las reglas del Pliego de Condiciones sobre
‘Personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia y demas no obligados a inscribirse en el RUP”.
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Indicadores de capacidad financiera requeridos:
Los proponentes, para ser habilitados, deberan acreditar el cumplimiento de los siguientes indicadores de
capacidad financiera:

INDICE REQUERIDO
Mayor o igual a 1,00

La definicion de los anteriores indicadores sera la prevista en el pliego de condiciones.

4.1.4 Capacidad Organizacional

Para la acreditacién de su capacidad organizacional, los proponentes deberan presentar los siguientes

documentos:

« Personas nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia: El proponente nacional o
extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y los integrantes del mismo en el evento de ‘consorcio o
union temporal, deberan adjuntar el Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), expedido por la
Camara de Comercio VIGENTE y en FIRME, en el cual acredite que cumple con los indicadores a
continuacion sefialados para determinar la Capacidad Organizacional del proponente.

e Personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia: La verificacion de su capacidad organizacional, se realizara con base en la
misma informacion de capacidad financiera exigida para este tipo de proponentes conforme al numeral
anterior.

Indicadores de capacidad organizacional requeridos o
Los proponentes, para ser habilitados, deberan acreditar el cumplimiento de los siguientes indicadores de
capacidad organizacional:

INDICADOR

Mayor o igual a 0

La definicion de los anteriores indicadores sera la prevista en el pliego de condiciones.

4.1.5 Capacidad residual

No aplica

4.1.6 Otros requisitos adicionales del proponente

Con base en lo previsto por el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por

el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que por las caracteristicas del objeto a contratar,
se requiere verificar requisitos del proponente adicionales, se solicitara el siguiente:

pues G
esta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos:

La propu
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1. Eldiligenciamiento del Formato de Aceptacion Especificaciones Técnicas, documento que debera ser
presentado debidamente diligenciado y firmado por el proponente o por el representante legal del
Consorcio o de la Unién Temporal.

2. Las hojas de vida del equipo de trabajo, dado que se requiere personal con formacion académica y
experiencia; el oferente debera certificar que cuenta con el Recurso humano con la capacidad y
experiencia indicados en el Anexo No. 1 Requerimientos Técnicos

3. El personal que se menciona deberé acreditar formacion técnica o tecnolégica en el area especifica
en mecanica automotriz o capacitaciones otorgadas por la casa matriz, el SENA o por instituciones
aprobadas por el ICFES o Ministerio de Educacion Nacional, acreditadas mediante titulos, certificados
de aptitud profesional o créditos a fin de garantizar la idoneidad en cada labor y la experiencia
adquirida a través de la practica en un tiempo determinado de acuerdo a las funciones que
desarrolladas..

NOTA: La DIAN verificara directamente de acuerdo con los criterios que se establezcan en el pliego de
condiciones, el cumplimiento de los requisitos habilitantes de los proponentes extranjeros, es decir, de las
personas naturales que no tengan domicilio en el pais o de personas juridicas que no tengan establecida
sucursal en Colombia.

Las Propuestas que sean evaluadas como habiles para participar en el Proceso seran calificadas de
conformidad con lo previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, de acuerdo con los siguientes
criterios:

La ponderacién se efectuara sobre los elementos de calidad y precio sefialados en el presente
estudio previo, de acuerdo con los criterios establecidos para cada uno de ellos.

Las Propuestas que sean evaluadas como habiles para participar en el Proceso seran calificadas
de conformidad con lo previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, de acuerdo con los
siguientes criterios:

Las propuestas seran ponderadas, teniendo en cuenta los siguientes factores sobre una asignacion
maxima total de 100 puntos asi:

Ponderacion de Calidad Puntaje 50%
Instalaciones propias 40
instalaciones no propias 10
Ponderacion Econémica '7; 25%
Evaluacién Econdmica (precio) 25 ~
INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA ; 5%
Certificacion Proponentes con Emprendimientos y Empresas de 5
Mujeres
Apoyo a la industria Nacional i 20%
Servicios de‘f‘bi"igﬁ"" n nacional 20
Servicio de origen extranjero - con componente Nacional 10
100%

4.21 Ponderacion de Calidad: (maximo 50 puntos).

El puntaje se otorgara de la siguiente forma:
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« El proponente que ofrezca instalaciones propias para la prestacion del servicio tendra un
puntaje de 40 puntos.

e Elproponente que ofrezca instalaciones NO propias para la prestacion del servicio tendra un
puntaje de 10 puntos.

4.2.2 Ponderacién Econémica: (Precio, maximo 25 puntos)

La DIAN a partir del valor de las Ofertas asignaréd maximo 25 puntos acumulables, de acuerdo con
el método seleccionado en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Tabla — Método de evaluacién de la oferta econdmica

Menor valor

Menor Valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad
de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida. Para la aplicacion de este método la DIAN, procedera a determinar el menor valor de
las ofertas validas y se procederéa a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

. [incluir el valor del maximo puntaje] X (Vmin)
Puntajei =
Vi
Donde,
vmin= Menor valor de las ofertas validas.
v;=  Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i

i= Numero de oferta.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

NOTA:

> En el evento que solo exista una propuesta habil para ser calificada econdémicamente, no se
aplicara el procedimiento descrito y se procedera a adjudicar el contrato, siempre y cuando los
precios ofrecidos se ajusten a las condiciones del mercado y cumpla con los demas requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones. ‘

> Si con ocasion de las observaciones realizadas dentro del término previsto se hace necesario
habilitar o eliminar algin proponente, se revaluara el calculo correspondiente para la asignacion
de puntaje.

> La propuesta economica ha de presentarse por la plataforma del SECOP lI, el cual debe estar
completamente diligenciado, el diligenciamiento incompleto de la “PROPUESTA ECONOMICA”
dara lugar a RECHAZO de la misma.

> En ningln caso la Entidad modificara los valores unitarios ofrecidos por el proponente.
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> Los precios ofertados deberan incluir el IVA. En el evento en que los bienes o servicios causen
IVA'y el proponente no lo haya calculado, la DIAN considerara que esta incluido en la propuesta
y asi lo aceptara el proponente.

4.2.3

Incentivos en la Contratacion publica (Maximo 5%)

A los proponentes que presenten Certificacién con Emprendimientos y Empresas de Mujeres, se le
otorgara un puntaje maximo de 5 puntos

4.2.4

a)

b)

Estimulo a la Industria Nacional Colombiana (Maximo 20 puntos).
Servicios nacionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2° del Ley 816 de 2003, en el caso del
servicio de origen nacional se asignaran 20 puntos. Para los efectos del presente literal y de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, se
entiende por "servicios nacionales" los prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacion colombiana. Igualmente, para la aplicacion del puntaje del presente factor y segun
el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto
Ley 0019 de 1012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara trato nacional a aquel servicio que, aunque sea ofrecido por un proponente
extranjero, el mismo acredita las condiciones sefialadas en la definicién de “Reciprocidad”
establecida en el pliego de condiciones.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal que estd conformado por personas
de las sefialadas en este literal, la propuesta respectiva obtendra (20) puntos en el factor de
"ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA."

Servicios extranjeros.

Para los efectos del presente literal, se entiende por "servicios extranjeros" aquellos ofrecidos
por proponentes extranjeros, que no cumplan con lo sefialado en el literal anterior. En este
caso el Proponente no obtendra puntaje alguno por el factor "ESTIMULO A LA INDUSTRIA
NACIONAL COLOMBIANA." No obstante, lo anterior, si los proponentes extranjeros
incorporan servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales, su propuesta obtendra
(10) puntos por el factor "ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA "

El proponente debera certificar si el personal que ofrece es de origen nacional o extranjero
en el FORMATO determinado en el pliego de condiciones, o a través de documento idéneo
que el proponente anexe con su propuesta.

Asi mismo, si el proponente extranjero se presenta en el proceso de seleccion como parte
de un Consorcio o de una Unién Temporal en la que como minimo uno de sus integrantes
es una persona de las que cumplen con lo establecido en el literal a), su propuesta obtendra
(10) puntos por el factor "ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA "

Las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos
Comerciales vigentes que cubren el presente proceso de seleccion, seran tratadas como
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Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la
industria nacional.

Empate de propuestas.

Si como resultado de la aplicacion de los criterios de ponderacion establecidos en el proceso de
seleccion, dos o mas proponentes obtuvieren igual puntaje total entre todas las ofertas y éste fuere
el mayor de la calificacion final, la adjudicacion se decidira de acuerdo con el orden establecido por
el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, es decir:

o La DIAN escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el factor de ponderacion de
calidad establecida en el pliego de condiciones.

« Sipersiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el factor econémico
establecida en el pliego de condiciones.

« Sipersiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el factor de Apoyo
a la Industria Nacional.

Si persiste el empate, la DIAN utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos
Comerciales, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto Reglamentario
1082 de 2015:

e Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

e Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unidn Temporal siempre que: (a) esté
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio,
Unién Temporal.

e Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su noémina esta en condicidén de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
Consorcio, Union Temporal, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio,
Unién Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta”.

Para dar aplicacion a lo anterior, el proponente debera allegar con su oferta lo siguiente:

1. El proponente que ostente la condicion de Mipyme acreditara esta condicion, con los
siguientes documentos:

e Certificacion expedida por el contador o revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se sefiale
la condicién de Mipyme.

e Certificado expedido por la Camara de comercio si se frata de persona Juridica o Registro
Mercantil para el caso de las personas naturales, con el fin de verificar su antigliedad.
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2. Para acreditar la vinculacion laboral de por lo menos un minimo del 10% de sus empleados
en las condiciones de discapacidad el proponente debera presentar:
Certificacion de la Oficina de Trabajo de la respectiva sede.

» Certificacion adicional del representante legal del proponente en la que conste que el
personal contratado en condiciones de discapacidad fue contratado por lo menos con un afio

de anterioridad al cierre del proceso y que mantendra dicho personal por un lapso igual al de
la contratacion.

De persistir el empate, éste se dirimird mediante sorteo por balotas, para lo cual en la audiencia los
Representantes Legales (o delegados debidamente facultados) de las propuestas empatadas
procederan a escoger las balotas, se numeraran de acuerdo al niimero de proponentes. En primer
lugar, se realizara un sorteo para establecer cuél sera el orden en que cada proponente escogera la
balota.

Realizado este primer sorteo los proponentes procederan a escoger balota en el orden que se haya
determinado y se adjudicara el proceso de seleccion al proponente que saque la balota con el
numero mayor y cuyo resultado es aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el
empate sin lugar a reclamacién alguna.

Sdlo podran participar en el sorteo de desempate los proponentes habilitados gque estén presentes
en la audiencia de adjudicacion. Si el empate se presenta entre dos (2) proponentes, uno de los
cuales no asiste a la audiencia, el contrato sera adjudicado a aquél proponente que se hizo presente
a la mencionada audiencia.

NOTA: En el periodo de evaluacion de las ofertas, la DIAN, efectuara visita a los sitios que el
oferente ponga a disposicion para el desarrollo de las actividades y verificara el cumplimiento de lo
solicitado en el presente anexo; el no cumplimiento sera causal de rechazo de la propuesta.

De conformidad con los Art. 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, y la Directiva Presidencial
No. 9 de 2018, las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas
a aplicar lalLey 80de 1993y laley 1150 de 2007, estan forzadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes.

Por lo anterior, se deja constancia de que el dia 12 de febrero de 2024 se consultaron los Acuerdos Marco de
Precios vigentes publicados en SECOP por Colombia Compra Eficiente, y NO existe AMP suscrito para la
adquisicion de los servicios objeto de la presente contratacion.

Una vez efectuado el analisis correspondiente, se determin6 que el presente Proceso se adelantara a través
de la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA (Art.2, Num.2, Literal b), L.1150/07)

)

reglamentada por el Art. 2.2.1.2.1.2.20 del D-1082/15, porque el valor de PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO del Proceso de Contratacién es de ($160.000.000) y la MENOR CUANTIA de Ja UAE-DIAN para
la vigencia 2024 es de ($130.000.000)
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De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.

La Guia para elaboracién de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que el
analisis del sector debe cubrir tres (3) areas: A. Aspectos generales. B. Estudio de la oferta. C. Estudio de la
demanda.

Adicionalmente, el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que los Estudios
Previos para la contratacion de minima cuantia deben contener el “valor estimado del contrato y su
justificacion”.

Para el presente Proceso de contratacion el Analisis Economico de Sector y el Estudio de Mercado realizado
es el siguiente:

6.1 Analisis econoémico de sector

De acuerdo con la clasificacion del Portal de Informacion Empresarial (PIE) de la Supersociedades, el actual
proceso contractual se encuentra clasificado en el Macrosector Comercio al por mayor y al por menor,
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas, Sector Comercio, mantenimiento y reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y accesorios. Teniendo en cuenta que, segun Ia
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades economicas (Rev. 4 adaptada para
Colombia)-CliU, los bienes o servicios requeridos se encuentran clasificados en la actividad econdmica
(G4520-V4) “Mantenimiento y reparacién de vehiculos automotoresAspectos generales.

6.1.1 Aspectos generales.
- Econémico

En el segundo trimestre de 2023, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
decrece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece 4,4%.
« Transporte y almacenamiento decrece 0,7%.
« Alojamiento y servicios de comida decrece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece en 2,9%, explicado por:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece 2,8%.
« Transporte y almacenamiento decrece 2,1%.

« Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor?

Tasas de crecimiento en volumen®

Segundo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (3%

Serie ajustada por
Serie original efecto estacionaly
Actividad econémica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2023711/ 20237 2023741 7
202274 20227 202371
Comercio al por mayor y al por menor® -4,4 -3,0 -2.8
. Transporte y almacenamiento -0,7 17 -4
~ Alojamiento y sewvicios de comida -3,0 -0.8 0.5

Comercio al por mayor y al por menor’ -3,2 -1.3 -2,9

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Preliminar 1

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida.

2:Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

3 Comercio al por mayor y en comisién o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por menor de combustibles); comercio
de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y accesorios.

- - Regulatorio

A continuacioén, se realiza una breve descripcion de la normatividad o regulacion especifica del sector, bienes
y/o servicio a requerir, incluyendo las entidades que lo regulan.

Las entidades que regulan las empresas oferentes y el sector son:

e Superintendencia de Industria y Comercio — SIC.
Superintendencia de Sociedades
Asociacion del Sector Automotriz y sus Partes — ASOPARTES.
Asociacion Colombiana de Fabricantes de Autopartes — ACOLFA.
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI.

Las regulaciones particulares existentes son las siguientes:

e Ley 769 del 2002 (Codigo Nacional de Transito Terrestre (CNT), modificada por la Ley 903 de 2004 y
por la Ley 1005 de 2008,

e Decreto 1879 de 2008 por el cual se reglamentan la Ley 232 de 1995, el articulo 27 de la Ley 962 de
2005, los articulos 46, 47 y 48 del Decreto Ley 2150 de 1995 y se dictan otras disposiciones para el
funcionamiento de los establecimientos comerciales

e Decreto Unico Reglamentario 1076 de 2015, Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.




ESTUDIO PREVIO Y DOCUMENTOS
LICITACION PUBLICA, SELECCION

ABREVIADA O CONCURSO DE FT-ADF-2061
MERITOS

Proceso: Administrativo y Financiero. | Version 6 | Pagina 27 de 40

o Decreto Unico Reglamentario 1079 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Transporte, que ha sido modificado, adicionado y derogado algunas
disposiciones

e Resolucion 361 del 3 de marzo de 2011 que modifico la Resolucién 0372 del 26 de febrero de 2009,
por la cual se establecen los elementos que deben contener los planes de gestion de devolucion de
productos posconsumo de baterias usadas plomo acido, y adopto otras disposiciones

e Resolucion 1326 de 06 de julio de 2017 la cual derogé la Resolucion 1457 del 29 de julio de 2010, por
la cual se establece el sistema de recoleccién selectiva y gestién ambiental de residuos de llantas
usadas.

e Resolucién 0372 del 26 de febrero de 2009 modificada por la Resolucion 361 del 3 de marzo de 2011,
planes de gestién de devolucion posconsumo de Baterias Usadas Plomo Acido,

e Resolucion 1565 de 2014, por la cual se expide la Guia Metodologica para la Elaboracién del Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

o Las disposiciones de la Norma técnica NTC 5771:2010 que establece los requisitos para la gestion
del servicio en establecimientos que cumplen la funcién de reparacion y mantenimiento preventivo y
correctivo de vehiculos automotores.

o Las disposiciones de la Norma técnica NTC 5375 que establece los requisitos que deben cumplir los
vehiculos automotores en la Revision Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes en los
Centros de Diagnastico Automotor

6.1.2 Estudio de la oferta.
- ¢Quién vende?

De acuerdo con experiencias anteriores y estudios realizados, se pudo determinar que existen en el
mercado varias empresas con la capacidad suficiente para prestar el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de los vehiculos que componen el parque automotor de las Direcciones
seccionales de Impuestos y Aduanas de Cartagena en sitios accesibles y adecuados a las exigencias
de la DIAN Cartagena.

TALLER PEDRO FAJARDO - 1900.529.431
TALERES ALFREDO ZUNIGA E HIJOS 800.254.033-5
LUIS FERNANDO ECHEVERRY HOYOS 16.136.700-0
AUTOTROPICAL CARTAGENA S.A.S 900.466.154
OSORIO FLOREZ & CIAS.A.S 80019726-8
JUANCAR AUTOS SAS 900.422.760-5

6.1.3 Estudio de la demanda.
- ¢Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien o servicio?
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Seleccién Minima Cuantia | Seleccion Minima Cuantia Seleccién Minima Cuantia

ad

contract

ual:

Contrati | Osorio Flérez & Cia Luis  Fernando  Echeverry |Luis Fernando Echeverry hoyos

sta: hoyos

Contrat | 48-004-2021 48-006-2022 48-003-2023

o No.:
Mantenimiento preventivo [ Mantenimiento preventivo y/o | Mantenimiento preventivo  y/o
y/o correctivo de vehiculos | correctivo de vehiculos para los [correctivo de vehiculos para los|
para los vehiculos de las | vehiculos de las Direcciones jvehiculos de las Direcciones
Direcciones  Seccionales | Seccionales de Impuestos y [Seccionales de Impuestos v
de Impuestos y Aduanas | Aduanas Cartagena. Aduanas Cartagena.

Objeto: | Cartagena.

Valor $37.000.000 $ 37.000.000 $ 80.000.000

total:

Forma La DIAN efectuard los | La DIAN efectuara los pagos |La DIAN efectuara los pagos en

de pagos en pesos | en pesos colombianos dentro pesos colombianos dentro de los

pago: colombianos dentro de los | de los treinta (30) dias ftreinta (30) dias siguientes a la
treinta (30) dias siguientes | siguientes a la disponibilidad [disponibilidad del PAC
a la disponibilidad del PAC | del PAC

Fecha 5 de marzo de 2021 3 de marzo de 2022 27 de enero de 2023

de

suscripc

ion:

Vigenci | Hasta 31 de diciembre de | Hasta 31 de diciembre de 2022 Hasta 31 de diciembre de 2023

a: 2021

Garanti | Cumplimiento, calidad del | Cumplimiento, calidad del Cumplimiento, calidad del servicio,

as: servicio, Responsabilidad | servicio, Responsabilidad |Responsabilidad Extracontractual
Extracontractual Extracontractual

Oferent | Auto tropical Cartagena | Auto tropical Cartagena SAS, Aguay tierra logistica, Luis Fernando

es: S.A.S, Adolfredo zufiiga e | Luis Fernando echverry hoyos, Echeverry hoyos, Auto tropical
hijos, Luis  Fernando | Osorio flores & Cia SAS Cartagena S.A.
Echeverry, EYM
COMPANY SAS

Link

Secop

" Pagina 28 de 40
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- ¢Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien o servicio?

Entidad:

UNP

INSTITUTO DE TRANSITO
DE BOYACA

Modalidad contractual:

Seleccion Abreviada de menor cuantia

Minima Cuantia

Contratista:

AUTOCAR'S CENTRO INTEGRAL DE
MANTENIMIENTO

VICTOR RODOLFO GIL
NUMPAQUE

Contrato No.: MC-023-2020
Contratar la prestacion PRESTACION DEL
del servicio de SERVICIO DE
Objeto: mantenimiento preventivo MANTENIMIENTO
y correctivo con suministro PREVENTIVO Y
de repuestos " 'CORRECTIVO PARA LOS
originales nuevos, VEHICULOS
llantas y mano de obra AUTOMOTORES DE
para el parque automofor PROPIEDAD DEL
de vehiculos propios y a INSTITUTO DE TRANSITO
cargo de la unidad nacional DE BOYACA”,
de proteccion a nivel nacional.
Valor total: $600.000.000 $22.260.000
Forma de pago: Por mensualidades vencidas previa| Por mensualidades
presentacion de la facturacion. vencidas previa
presentacion de la
facturacion.
Fecha de suscripcion: 28/03/2017 19/02/2020
Vigencia: 2017 2020
Cumplimiento, de calidad Poliza de garantia Unica de
y correcto funcionamiento Cumplimiento y calidad del
de los bienes y servicio
equipos suministrados
de calidad del
Garantias: servicio, salarios,
prestaciones sociales
e indemnizaciones
laborales,
responsabilidad civil extracontractual.
Oferentes: UNION TEMPORAL| AUTO RACE SERVITECA
UNIAUTOMOTRIZ AUTOCAR’S SURINAMA, AUTO
SERVICIO MECANICA

S.AS. TUNJA, SOLO
FRENOS LA PRECISION
S.AS.

Link del Secop

https://www.contratos.gov.co
/consultas/detalleProceso.do?
numConstancia=16-13-4695311

contratacion@itboy.co
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6.2 Presupuesto oficial estimado del contrato y su justificacion

El presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de seleccién sera hasta por CIENTO SESENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($160.000.000), incluido el impuesto al Valor Agregado (I.V.A.). Este valor
incluye la totalidad de costos directos e indirectos a los que haya lugar.

La determinacion del valor estimado del contrato se efecttio con base en los precios obtenidos del resultado
del estudio de mercado y/o el analisis econémico de sector, determinando el costo promedio y considerando
el suministro minimo de elementos requeridos para las reparaciones locativas y actividades basicas de
mantenimiento.

Soporte de los calculos del presupuesto de la contratacion a precios unitarios

Los precios de referencia se consiguieron de promediar los precios consultados a través de un estudio de
mercado realizado entre los posibles proponentes, tal como se puede apreciar en el ANEXO No. 2 PRECIOS
DE REFERENCIA.

6.3 Valor de adjudicacion

El VALOR DEL CONTRATO es indeterminado a la fecha de su celebracion, pero determinable durante su
ejecucién, dependiendo de las necesidades de consumo de la DIAN.

Por lo anterior, el contrato se adjudicara por el VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL y su VALOR
DEFINITIVO solo se podra determinar al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, multiplicando las
cantidades ejecutadas por los precios unitarios pactados. El valor unitario pactado correspondera al ofrecido
por el adjudicatario en su propuesta econémica dentro del Proceso de Contratacion, incluido [VA.

Para la adjudicacion del contrato la OFERTA DE MENOR PRECIO sera determinada comparando el resultado
de la sumatoria de los precios unitarios ofertados INCLUIDO IVA, con cantidades igual a 1 por cada uno de
los items.

6.3.1 Adjudicacion parcial

En el Proceso de Contratacién no es posible permitir la presentacion de ofertas y Ia adjudicacidn parciales
porque varios proveedores en el mercado se encuentran en capacidad de cumplir de manera satisfactoria y
oportuna el objeto del contrato, y su adjudicacién a un solo contratista genera un mayor ahorro y eficiencia en
los tramites administrativos.

6.4 Forma de pago
La DIAN efectuard el pago del VALOR DEL CONTRATO en pesos colombianos, asf:

UNA (1) CUOTA por un valor de hasta CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($160.000.000.00),
o proporcional al valor de las actividades ejecutadas y/o productos entregados por el contratista y certificados
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como recibidos a satisfaccion por el Supervisor, en cada mes, respecto de las actividades y/o productos
programados en el cronograma acordado entre el Supervisor y el Contratista.

PARAGRAFO 1. La DIAN no efectuara pago de honorarios al Contratista por el simple transcurso del tiempo
o por su disponibilidad. E! pago de los honorarios pactados esta condicionado a la entrega-de los productos
y/o al cumplimiento de las actividades programadas mensualmente entre el Contratista y el Supervisor

PARAGRAFO 2. Documentos soporte para el pago: (i) Factura o documento equivalente expedida dando
cumplimiento al articulo 617 del Estatuto Tributario y para las facturas electrénicas, dando cumplimiento a los
articulos 1.6.1.4.13 a 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016, Decreto 358 de 2020, Decreto 1154 de 2020,
Directiva Presidencial No. 09 de 2020* y a la Resolucién 000042 de 2020° modificada por la Resolucién 000012
de 2021, Resolucion 000013 de 2021, Resolucion 000015 de 2021, Resolucion 000037 de 2021, Resolucion
000063 de 2021, Resolucion 000085 de 2022 y Resolucién 000165 de 2023 de la DIAN y normas que los
modifiquen, sustituyan y/o adicionen; (ii) Documentos que acrediten conforme a la legislacion vigente, que el
contratista se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud, Pension y Riesgos laborales, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda (Art.23, L.1150/2007); y (iii) Certificacion de cumplimiento del contrato expedida
por el Supervisor, en la que conste el valor a pagar al CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3. Recepcion y publicacion de facturas, notas debido y notas crédito. (i) EL
CONTRATISTA debe publicar las facturas, notas débito y notas crédito en SECOP li, segun las opciones que
cuente la plataforma; (ii) Para la recepcion de facturas electronicas de venta, notas debido y notas crédito, el
contratista, supervisor y pagador de la DIAN, darén cumplimiento a los lineamientos dados por el Administrador
del SIIF Nacién mediante la Circular Externa No. 016, 018 y 024 de 2021, en lo que no haya sido modificado
por la Circular Externa No. 042 de 2023 y normas que la modifiquen, sustituyan y/o adicionen; y (iii} el
contratista enviara los documentos soporte de pago al correo electrénico institucional del supervisor para su -
aprobacién y tramite.

PARAGRAFO 4. Aceptacion o rechazo de facturas. La factura se considera irrevocablemente aceptada por
el comprador o beneficiario del servicio, si no reclamare en contra de su contenido, bien sea mediante
devolucion de la misma y de los documentos de despacho, segln el caso, o bien mediante reclamo escrito
dirigido al emisor o tenedor del titulo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcion (Art.773,
Codigo de Comercio). En cumplimiento del numeral 1.3.3. de la CT-ADF-0109 “CARTILLA DE SUPERVISION

- YIO INTERVENTORIA” de la DIAN, el supervisor debe revisar, aprobar o rechazar las facturas, documentos
equivalentes o solicitudes de pago presentadas por el contratista, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a su presentacion.

Si se trata de factura electrénica de venta, una vez recibida se entiende irrevocablemente aceptada por la
DIAN en su calidad de adquirente/deudor/aceptante, en los siguientes casos: (i) Aceptacion expresa: cuando
por medios electronicos, acepte de manera expresa el contenido de esta, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al recibo del bien o del servicio; o (ii) Aceptacién tacita: Cuando no reclamare al emisor en contra

4 Lineamiento para pago a los proveedores del Estado. “Con e/ fin de dar cumplimiento a-las disposiciones legales, impulsar la factura
electrénica con validacién previa, combatir las probleméaticas generadas por la evasion de los impuestos del orden nacional administrados
por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN y dando cumplimiento al Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 (...), se
imparten las siguientes directrices: (1.1) Las entidades publicas de la rama efecutiva del orden nacional, previo a la contratacion de bienes
y/o servicios, deberan verificar-si'el proveedor del Estado estaré obligado a facturar electronicamente. En caso de estar obligado, la
entidad contratante incluiré en el acépite correspondiente a "obligaciones del proveedor o contratista”, la presentacion de. la factura
electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme
con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042
del 5 de mayo de 2020 y (1.2) Frente a los contratos en ejecucion, que no contienen la mencionada estipulacion contractual, las entidades
publicas de la rama ejecutiva del orden nacional, dentro de la debida diligencia que les corresponde realizar, y previamente a efectuar el
trémite del pago por los bienes y/o servicios contratados, exigirén a sus proveedores o contratistas la expedicion de la factura electronica
validada por la DIAN, de acuerdo.con las fechas determinadas en el calendario de implementacion establecido por dicha Entidad en la
Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

5 Por Ia cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electrénica de venta como
titulo valor.
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de su contenido, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de recepcion del bien o del servicio.
El reclamo se debe realizar por escrito en documento electrénico. Una vez la factura electronica de venta como
titulo valor sea aceptada, no se podra efectuar inscripciones de notas debido o notas crédito, asociadas a
dicha factura (Art.2.2.2.5.4, D.1074/2015)
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PARAGRAFO 5. Los pagos se efectuaran: (i) de acuerdo con los servicios prestados, , facturados y recibidos
a satisfaccion por el Supervisor. El contratista no podra librar factura alguna que no corresponda a servicios
prestados, y recibidos a satisfaccion por el supervisor del contrato; (ii) Por intermedio de la Divisién
Administrativa y Financiera de la Direccién Seccional, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia correspondiente, previa
presentacion al Supervisor de la factura, documento equivalente® o solicitud de pago, con la totalidad de
documentos soporte de pago pactados, para que el Supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
la acepte y expida la certificacion de cumplimiento para tramitar su pago, o en su defecto, la rechace dentro
del mismo término, con la debida motivacion. La factura, documento equivalente o solicitud de pago sera
rechazada y devuelta al contratista cuando no corresponda a lo ejecutado, por inconsistencias o diferencia en
los valores de la factura en PDF y la radicada en el sistema y por documentos soporte de pago incompletos.
Si la factura o documento equivalente no ha sido correctamente elaborado o no adjunta los documentos
soporte para el pago, el término para el pago empezara a contar desde la fecha en |a que el contratista aporte
el ultimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa constancia. La demora del contratista en la entrega
de la totalidad de los documentos soporte para el pago, sera su responsabilidad, y en consecuencia, no tendra
por ello derecho a reclamar el pago de intereses o compensacién alguna; y (iii) mediante abono o transferencia
a la cuenta bancaria que informe EL CONTRATISTA en el formato FT-FN-1507 “Registro de terceros”, para
lo cual debera presentar a través de SECOP Il certificacion de la entidad bancaria en la que conste quién es
el cuentahabiente, su identificacion, nimero, tipo de cuenta y si a la fecha esta activa, en cumplimiento de la
Circular 002 de 2016 del SIIF Nacién.

7.1 Vigencia, plazo de ejecucién y liquidacién del contrato

7.1.1  Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecucién:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes requisitos: (i) Que
la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, (i) Que el contratista constituya y entregue a la DIAN las garantias
contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato; (iii)
Que la DIAN apruebe las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto de seguridad social y parafiscales, si el
presentado dentro del Proceso de Contratacion perdi6 vigencia por cambio de mes: (v) Que se comunique al
supervisor y publique en SECOP Il el documento FT-ADF-2078 “Comunicacion de legalizacion™;

7.1.2 Plazo para la ejecucién del contrato:

El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta el agotamiento de la
partida presupuestal, lo primero que ocurra, contado a partir de la firma del acta de inicio de gjecucion del
contrato suscrita entre el contratista y el supervisor designado por la DIAN.

6 Los documentos equivalentes a la factura de venta estdn dispuestos en el articulo 1.6.1.4.6 del Decreto 1625 de 2016 y sus requisitos son determinados
en el articulo 13 de la Resolucién DIAN No. 000042 de 2020 o la que haga sus veces, De modo que, si el sujeto obligado a facturar no cuenta con un
documento equivalente para el tipo de venta o prestacién de servicios que efectua, deberd expedir factura electrénica de venta en los términos de lg
Resolucion DIAN 000042 de 2020 o la que haga sus veces.
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El plazo de ejecucién estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan cumplir de manera
satisfactoria sus obligaciones contractuales.

7.1.3 Plazo para la liquidacién del contrato:

El plazo para la liquidacion bilateral del contrato que sera de seis (6) meses contados a partir del vencimiento
del plazo de ejecucion, sin perjuicio del plazo para la liquidacién bilateral, unilateral y/o judicial establecido en
el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

7.1.4 Vigencia:

La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (i) el plazo de
ejecucion del contrato; y (iii) el plazo para la liquidacion bilateral del contrato.

7.2 Lugar de ejecucion o sitio de entrega

Las actividades derivadas de la ejecucion del objeto contratado se desarrollaran en: Cartagena de Indias.

Se procede a establecer si el objeto contractual se encuentra cobijado por un Acuerdo Internacional o un
Tratado de Libre Comercio (TLC), vigente para el Estado Colombiano de acuerdo con los montos minimos
(umbrales) determinados en ellos para su aplicacién y la DIAN esta dentro de la lista de entidades cubiertas
por los mismos como se indica a continuacion.

Lista Exclusion o Contratacion
Estado positiva Umbral excepcién Cubierta
Chile Sl Sl NO. Sl
El Salvador Sl Si NO Si
Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras Si Si NO Sl
México S| Sl NO Sl
Liechtenstein Si Si NO Sl
Suiza Sl Sl NO Sl
Canada Sl Sl NO S|
EEUU Sl Sl NO Si
Comunidad Andina Sl Sl NO Sl
Unidn Europea Sl Sl NO Sl

De acuerdo con la consulta y el analisis realizado, aunque la entidad esta incluida en los Acuerdos Comerciales
vigentes a la fecha, el presupuesto estimado del presente proceso de contratacion es inferior al valor a partir
del cual estos Acuerdos Comerciales son aplicables, por consiguiente, el proceso de contratacién no esta
cubierto por ningtin acuerdo comercial en materia de compras publicas, excepto el Acuerdo de la Comunidad
Andina, el cual es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de nivel nacional,
independientemente del valor del Proceso de Contratacién, segun lo establecido en la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1. y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Ia Entidad Estatal debe realizar dentro de los Estudios

Previos el analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.
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El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del Proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para la identificacién. y
Covbertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz que incluya todos los riesgos
identificados dentro del Proceso de contratacion (incluyendo cuando aplique los de los sistemas de gestién
ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo y los correspondientes al Plan Estratégico de Seguridad Vial),
estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir
el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para
administrarlo.

Los riesgos asociados al Proceso de contratacién son los siguientes:

MATRIZ DE RIESGOS
) S
© c
Descripcion (Que puede pasar | Consecuencia de la ocurrencia | = o :g 3
ol 2| o y como puede ocurrir) del evento Sl 8|85
13| & 8 51 8| 8| &
o = 35 ] Q fust £ © .| @©
Z oLl al|l £l >10
Afectacion en el disfrute del La entidad no puede disponer
© | servicio adquirido del servicio contratado y no
8 51 6 puede garantizar la movilidad
51213578 de sus vehiculos y la atencion
21 gl 8|lc a la gestion operativa y 9
813l & administrativa el <l 8
Reforma tributaria por la Mayores costos
creacién de un nuevo tributo administrativos para la
o ejecucion del contrato por
8 5|8 creacion de nuevos impuestos
G| 2|8| & a los servicios de o
2l 8| B > mantenimiento preventivo y 5
N AR R &’ correctivo. ol ol o %_’
Ocurrencia de un siniestro que | La entidad no podria hacer
destruya la via de acceso a la uso de los servicios
empresa a la que se le contratados debido a la
_ 5| ¢ | adjudique el contrato. destruccion o afectacién grave
g 2 o| ® de las instalaciones fisicas de o
= % 3 % la empresa con la que se g
o Ol Wl iT| 2 suscribié el contrato. |l lagl=
N LA Tratamiento/ Impacto ¢ | Persona | Fecha Fecha Monit
o | quién se | Controles a ser | después del Af | respons | estimad | estima nitoreo y
le implementados | tratamiento e | able aen daen revision
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Confratista

Si la empresa a
la que se le
adjudique el
contrato para el
mantenimiento
preventivo y
correctivo de los
vehiculos que
componen el
parque
automotor de
las Seccionales
de Impuestos y
Aduanas de
Cartagena sufre
dafios
irreparables que
no puedan ser
subsanados de
alguna forma lo
cual impida a la
Entidad el goce
del bien
contratado, sera
un motivo para
fa terminacion
anticipada del
contrato de
suministro. El
CONTRATISTA
puede amparar
el riesgo
mediante un
contrato de
seguro.

Medio

Contrati

Si sta

31/01/24

31/12/24

Verificando
el estado
de las
instalacione
syla
infraestruct
ura dela
empresa a
laquesele
adjudique
el contrato

constituyen
do péliza
contra todo
riesgo.

Mensual
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Contratista

Las cosas
perecen para su
duefio. Silas
instalaciones e
infraestructura
de la empresa a
la que se le
asigne le
contrato para el
mantenimiento
preventivo y
correctivo de los
vehiculos que
componen el
parque
automotor de
las Seccionales
de Impuestos y
Aduanas de
Cartagena
sufren dafios
irreparables, el
riesgo lo
asumira el
prestador del
servicio que
debera proponer
una alternativa
que le permita a
la Entidad el
desarrolio de
sus actividades
en absoluta
normalidad o en
su defecto
asumir el riesgo
de la
cancelacion del
confrato.

Bajo

Si

Contrati
sta

31/01/24

31/12/24

Constitucio
n de poliza
todo riesgo
que
ampare la
totalidad de
los bienes
muebles

Mensual
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En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, EL PROPONENTE Y EL CONTRATISTA deberan garantizar a la
DIAN el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta; el contrato y su liquidacion
y los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales derivados de la responsabilidad
extracontractual, a través de una garantia la cual debe cubrir los riesgos contractuales y post-contractuales
derivados de la ejecucion del contrato

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo
en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

b) Para amparar los riesgos de naturaleza contractual o extracontractual derivados del
incumplimiento del contrato

Una vez firmado y legalizado el contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento

del contrato, el contratista debera constituir a favor de la DIAN, una garanta Gnica de cumplimiento a favor de

entidades estatales expedida por una compariia de seguros o una entidad bancaria legalmente establecida

en el pais, que ampare los riesgos que a continuacion se relacionan, teniendo en cuenta el objeto, la

naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimiento del contrato, el cubrimiento
de la responsabilidad civil extracontractual y la suficiencia de las garantias estan consagradas en los articulos
2212317, 2.21.2.3.1.8., 22.1.2.3.1.10,, 2.2.123.1.11, 2.21.2.3.1.12, 22.1.2.3.1.18, 2.2.1.2.3.1.14,
221.2.3115, 2.21.23.1.16y 2.2.1.2.3.1.17, del Decreto Reglamentario 1082 de 2015

Por un término igual al plazo de ejecucion del

Cumplimiento del contrato contrato. contrato y seis (6) meses previstos para su
liguidacion.

Pago de Salarios, | Por el 5 % del valor total del
Prestaciones sociales legales | contrato.
e indenmnizaciones laborales

Por un término igual al plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas.

Por el 20% del Valor del|Poruntérmino de doce (12) meses contados

Calidad y carrecto contrato. a partir de la entrega de los bienes.

funcionamiento de los bienes

Por el 20% del Valor total Por un término igual al plazo de ejecucion
Calidad del Servicio del contrato. del contrato y seis (6) meses mas.
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c) Para amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual.

Péliza de seguro de Responsabilidad
civil Extracontractual cumpliendo los
requisitos establecidos en el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015

El valor asegurado por los contratos de seguro [Por un  término
que amparan la responsabilidad civil|igual al plazo de
extracontractual no debe ser inferior a 200 |ejecucion del
SMLMV contrato.

d) Seguro de proteccion de los bienes (Art.2.2.1.2.3.2.11, D.1082/1 5)

Analizados los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del contrato, se evidencia que NO existe
riesgo de DANO DE BIENES DE LA ENTIDAD, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL CONTRA TO, razon
por la cual no es necesario solicitarle al contratista la constitucion de contrato de seguro adicional por este

concepto.

Con la presentacion de este Estudio Previo y sus anexos, se evidencia la oportunidad y conveniencia de iniciar
el Proceso de contratacion para cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de los fines de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

y satisfacer la necesidad de la Division Administrativa y Financiera Seccional Cartagena en el cumplimiento
del objeto establecido.

Cartagena de Indias, Marzo 1 de 2024

Atentamente,

Cs L“an Ljﬁfran;

SANDRALYZ (?QQZALEZ TINOCO

Jefe Division Administrativa y Financiera

Elaboré: Cristian Camilo Cafroni Hanna

O)ts an eiffm‘

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA
Funcionario Divisién Administrativa y Financiera



Cesar Eduardo Bello Vivanco

De: Luis Erasmo Arcila Mora <larcilam@dian.gov.co>

Enviado el: jueves, 21 de diciembre de 2023 1:09 p.m.

Para: Cristian Camilo Cafroni Hanna

cc Henry Alberto Parra Dominguez; 2023_100190441

Asunto: 20231221 100190441 — 2339 Concepto PESV Contrato Mantenimiento Vehiculos DS
Cartagena

100190441 — 2339

Doctor

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA
Despacho

Divisién Administrativa y Financiera

Direccion Seccional de Aduanas de Cartagena
Cartagena de Indias — Bolivar

Cordial saludo, por instrucciones del doctor Henry Alberto Parra Dominguez, Jefe (A) de esta
coordinacion y de acuerdo a la su amable consulta se informa lo siguiente:

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacion de habitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de
Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde establece
que «Toda entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado, que cuente con una flota de
vehiculos automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre
personal de conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial en
funcién de su misionalidad y tamario, de acuerdo con la metodologia expedida por el Ministerio de
Transporte y articularlo con su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo —SGSST, y
el Articulo 1, de la Resolucién 0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), adopta la Metodologia
para el disefio, implementacion y verificacién de los planes de seguridad vial.

Conforme a lo anterior, y acorde con el siguiente objeto de contrato “Mantenimiento preventivo y/o
correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones Seccionales de Impuestos y
Aduanas Cartagena”, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial dependera, por una parte,
de la misionalidad del contratista y por otra, de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de conductores
que contrate o administre para cumplir dicha misionalidad. En otras palabras:

Misionalidad de la organizacidén

1. Empresas dedicadas a la

prestacion del servicio de

transporte terrestre
automotor

2. Organizaciones dedicada
actividad diferente
transporte

Nivel de disefio e
implementacion del PESV




Entre 1 y 10 vehiculos o un

No aplica conductor Entre 1y 10 vehiculos o un conduc
; 1. Basico Entre 11y 19 vehiculos o entre 2y | Entre 11 y 49 vehiculos o entre 2 )
Tamafio de ' 19 conductores conductores
la
organizacién > Estindar Entre 20 y 50 vehiculos o entre 20 | Entre 50 y 100 vehiculos o entre &

y 50 conductores 100 conductores

Mas de 50 vehiculos o més de 50 | Mas de 100 vehiculos 0 mas de

3. Avanzado
conductores conductores

Asi las cosas, el Proponente debera informar previamente a la contratacion si para el cumplimiento de
su mision o el desarrollo de su objeto social, cuenta con una flota de vehiculos automotores 0 ho
automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de conductores (dos
0 mas); casos en los cuales, debe presentar copia del radicado de entrega del PESV ante el Ente de
Control correspondiente, para acreditar el cumplimiento del Art.12, L.1503/11, modificado por el
articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, citado al inicio de este correo. '

Si el Contratista realiza subcontratacién del proceso de transporte para el desarrollo del objeto del
contrato con la DIAN, éste debe garantizar que dichos subcontratados cumplen con la normatividad
aplicable en temas de Plan Estratégico de Seguridad Vial.

En todo caso, los contratistas deberan prever los costos en que deban incurrir por el cumplimiento de
las medidas en materia de seguridad vial, durante y después de la ejecucidn de su objeto contractual.
Para ello, la DIAN se reserva el derecho de solicitud del Documento del Plan Estratégico de Seguridad
Vial para la realizacién de seguimiento y auditorias, con el fin de verificar el cumplimiento de lo definido
en su Plan Estratégico de Seguridad Vial del contratista, durante la ejecucién del contrato.

Para los casos en los cuales no aplique la implementacién del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
dicha situacion no exime al contratista de contar con otros requisitos de ley que deba implementar en
materia de seguridad vial y/o Seguridad y Salud en el Trabajo.

En espera de cualquier inquietud.

Atentamente:

Luis Erasmo Arcila Mora

larcilam@dian.gov.co

Gestor |l

Coordinacion de Servicios Generales

T: 6079999 Ext. 902737

D: Cr. 7 N° 6C - 54 Edificio SENDAS Piso 9, costado sur — Bogota D.C.
www.dian.gov.co




De: Cristian Camilo Cafroni Hanna <ccafronih@dian.gov.co>
Enviado el: martes, 19 de diciembre de 2023 2:14 p. m.
Para: Luis Erasmo Arcila Mora <larcilam@dian.gov.co>
Asunto: Solicitud concepto PESV formato FT-ADF-2617

Buenas tardes, cordial saludo Luis Erasmo,

Muy amablemente me permito informar que actualmente estoy tramitando el formato
sefialado en el asunto, correspondiente al proceso de minima cuantia,

cuyo objeto es el siguiente:

“Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones
Seccionales de Impuestos y Aduanas Cartagena”

Atendiendo la instruccién impartida dentro del formato referenciado en el asunto, la cual me
permito transcribir:

3.1.5. Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV

(Para este punto se debe solicitar orientacién a la Coordinacién de Administracion y Control del
Parque Automotor)

La DIAN en cumplimiento de la legislacidn vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de
Seguridad Vial - CT-FI-075 la cual tiene como objetivos especificos: Contribuir al fortalecimiento
de la gestion institucional en materia de seguridad vial, mediante lineamientos para
funcionarios y contratistas de la entidad; (ii) Garantizar la idoneidad en materia de seguridad
vial, de los funcionarios propios y contratados que participen en las actividades de la

entidad; (iii) Establecer directrices para una oportund atencidn a victimas en accidentes de
trénsito donde se encuentren involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados)




durante el cumplimiento de sus funciones; y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la
Entidad para garantizar las actividades de mantenimiento a los vehiculos (propios o
contratados) que intervengan en la actividades de su PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista estd obligado a tener Plan Estratégico de
Seguridad Vial -PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad
correspondiente, la DIAN remitird esta informacidn a la Superintendencia de Puertos y
Transporte para que adelante las actuaciones administrativas que sean de su competencia...

Atentamente,

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA

ccafronih@dian.gov.co

Gestor | de Recursos Administrativos

Division Administrativa y Financiera

Direccion Seccional de Aduanas Cartagena
Conmutador 6932488

Barrio Manga 32. Avenida No. 25-76 - Cartagena

www.dian.gov.co

S

COLOMBIA

" g% POTENCIA DE L

“La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN est3 comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de ejercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en Ia
Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”

“La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN estd comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de ejercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en la

§




Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”




Cesar Eduardo Bello Vivanco

De:
Enviado el:
Para:

CC:

Asunto:

Datos adjuntos:

Importancia:

Senor

Gina Leonor Ibarra Jaimes <gibarraj@dian.gov.co>

martes, 2 de enero de 2024 4:17 p. m.

Cristian Camilo Cafroni Hanna

sub_tal_bienestar; Carlos William Barrera Gonzalez; Danny Steve Urrego Garcia; Herber
Andres Rodriguez Abril

Re: Requisitos SG-SST Mantenimiento preventivo y/o correctivo vehiculos Direcciones
Seccionales de Impuestos y Aduanas Cartagena

LISTAS DE CHEQUEO POR TIPO DE ACTIVIDAD.XLSX; Resolucion 4272 de 2021
Requisitos SST Trabajo en Alturas.pdf

Alta

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA
Gestor I de Recursos Administrativos
Divisién Administrativa y Financiera
Direccidn Seccional de Aduanas Cartagena

En atencién a lo solicitado mediante correo en cola, me permito suministrar la informacion requerida:

OBIETO: "Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones
Seccionales de Impuestos y Aduanas Cartagena”

Se remiten los siguientes requisitos:

« Listas de chequeo (archivo en adjunto) para la solicitud de requisitos en Seguridad y Salud en el
Trabajo, los cuales deben anexarse a la carpeta de supervision, de acuerdo con el riesgo al que se
encuentren expuestos en la labor contratada. Hojas: Persona Juridica, riesgo alturas, riesgo eléctrico,

riesgo quimico.

« Resolucion 4272 de 2021 por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajo en alturas.

De acuerdo con el tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo y se

describen, a continuacion.

A. Requisitos Generales en Seguridad y Salud en el Trabajo — SST:

1. Cumplir con la aplicacién de los esténdares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

en el Trabajo (Resolucion 0312 de 2019), de acuerdo con su clasificacion del riesgo y cantidad de
trabajadores, para esto, debe presentar evidencia del reporte de autoevaluacion de los estandares
minimos del SGSST al Fondo de Riesgos Laborales del afio inmediatamente anterior. No estén
obligados a implementar estos estandares minimos, los trabajadores independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales.

El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el contrato, acreditando
su afiliacidn a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe estar acorde a la
actividad contratada seguin las definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el Decreto 768 de
2022.

Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del personal con el que
ejecute el contrato, para esto debe presentar la matriz de identificacién de peligros, prevencién y

1
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10.

11.

12.

evaluacién de riesgos y establecimiento de controles (Articulos 2.2.4.6.8 numeral 6, 2.2.4.6.12
numeral 3y 2.2.4.6.15 del Decreto 1072 de 2015). ,

Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicién insegura encontrada en la entidad
durante la ejecucion del contrato.

Participar en las actividades lideradas por la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la
UAE-DIAN. que se realicen durante la ejecucion del contrato.

Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAF-DIAN,
adoptada mediante Resolucién No. 0062 de 2016.

Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de accidente de trabajo
de su empresa, y entre estos, conocer los nimeros de contacto de las personas responsables del
SG-SST para poderlos contactar en caso de emergencia. )

En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato Unico de Reporte de
Accidente de Trabajo) al buzdn de la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-
DIAN, al correo sub_tal bienestar@dian.gov.co, con copia al supervisor, maximo cinco (5) primeros
dias habiles después del evento.,

Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de las etapas del
contrato a la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-DIAN.

Entregar al supervisor del contrato, el concepto de aptitud de exdmenes ocupacionales de ingreso
o periodico, Resolucion 2346 de 2007 (el que sea mas reciente).

Induccién en SG-SST de la empresa contratista. La empresa contratista debe presentar evidencia
de la realizacion y asistencia a la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo (o reinduccién
segln sea el caso) de su empresa, que incluya al personal que va a ejecutar actividades en las
instalaciones de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Induccién en SGSST de la UAE-DIAN. El personal de la empresa contratista, previo a la ejecucion
de actividades en las instalaciones de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, debe asistir
a la proyeccién de la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo programada por el area
encargada de la supervisién del contrato. Los videos de induccidn se encuentran alojados en el
siguiente enlace: [ Induccién SST (Se debe dejar evidencia de la asistencia a esta induccién para
anexar a la carpeta de supervision).

Requisitos SST para riesgos en trabajos en alturas (en caso de que aplique):

1.

Para los trabajos con riesgo de trabajo en alturas (Res. 4272 de 2021 ) Toda actividad gue realiza un
trabajador que ocasione la suspension y/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a un riesgo de
caida, mayor a 2.0 metros, con relacién del plano de los pies del trabajador al plano horizontal inferior
mas cercano a él. Debe existir un Coordinador de trabajo en Alturas. La designacion del coordinador
de trabajo en alturas no significa la creacién de un nuevo cargo, ni aumento en la némina de la
empresa, esta funcién puede ser llevada a cabo por el coordinador o ejecutor del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo (programa de salud ocupacional) o cualquier otro trabajador
designado por el empleador”). Esta persona debe también diligenciar el analisis de trabajo seguro,
quien revise previamente, durante y al finalizar las condiciones del lugar de trabajo, garantizando la
seguridad de los trabajadores y las instalaciones. Asf mismo, debe prever que las herramientas y/o
equipos a usar son las necesarias y acordes a las condiciones del lugar. El andlisis de trabajo seguro
y el permiso de trabajo deben estar completamente diligenciados y divulgados a los trabajadores y
personas expuestas en el lugar de trabajo. Se debe realizar un andlisis de trabajo sequro v un
permiso de trabajo para cada jornada de trabajo.

Cumplir con lo establecido en la Res. 4272 de 2021 y las demds normas que lo complementen.
Entregar Certificaciones de capacitacién: coordinador de trabajo en aturas con soportes de
certificacion vigente, al igual que certificaciones de curso de trabajo en alturas nivel avanzado vigente
para personal operativo que realiza el trabajo en alturas.

Soporte que evidencie la Ultima inspeccién de equipos de proteccién contra caldas que va a
desarrollar las actividades contratadas por la entidad
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5.

6.

Remitir Copia de Conceptos de aptitud médica laboral expedidos al personal que desarrollara
actividades de alturas y al coordinador de trabajo en alturas vigente.

E| contratista debe suministrar todos los elementos de proteccidn personal y proteccion contra caidas
para trabajo en alturas conforme lo establecido en la Resolucion 4272 de 2021.

Requisitos SST para riesgos eléctricos (en caso de que aplique):

1.

Anexar programa de riesgo eléctrico, en el cual se relacionen las actividades encaminadas a la
proteccion de la seguridad de los trabajadores y de las instalaciones, las cuales deben cumplir con la
normativa vigente en SST y que acaten las reglamentaciones dispuestas por el RETIE vigente,

Las personas que realizan trabajos con riesgo eléctrico deben ser competentes y deben tener

capacitaciones en los riesgos de la labor contratada.

El contratista debe disponer de mecanismos, herramientas y los elementos de proteccién personal

para su personal, requeridos para riesgo eléctrico de quienes se encuentren expuestos, asi como

personal competente para la ejecucién de actividades.

Antes de realizar la actividad:

e Se debe hacer la planeacién,y programacion del trabajo, determinando el método de trabajo a
realizar. Esto debe quedar documentado y divulgado al personal que desarrolla la actividad, asi
como al personal expuesto o que se encuentre dentro de las instalaciones. Cualquier cambio
debe quedar contemplado dentro de del documento y as{ mismo su divulgacion.

« Diligenciar los permisos de trabajo por el personal experto y validado por el supervisor del
contratista, asf como del encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo, relacionando los riesgos
a los que se encuentran expuestos y mecanismos de control.

e La ropa de labor para el personal expuesto a riesgo eléctrico seré confeccionada en material
100% algoddn, sin accesorios metalicos.

e Siempre que se trabaje en dreas con secciones multiples muy semejantes como el caso de una
seccidn de subestacién, se debe marcar la seccién de trabajo, acordonandola o usando barreras
con avisos preventivos, a fin de que sean identificadas claramente cuales son las partes
desenergizadas y cuales las energizadas.

Durante el desarrollo de la actividad, El supervisor debe hacer cumplir las normas y procedimientos

sequros de trabajo, contemplando también la sefializacion, demarcacion, aislamiento de dichos

procedimientos y demés normas contempladas en el programa de riesgo eléctrico de la empresa
contratista.

Requisitos para atencién de emergencias (en caso de que aplique):

1.

winN

Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo con los riesgos
relacionados, indicando recursos técnicos y humanos que soporten cualquier tipo de evento, los
cuales deberan mantenerse en todo momento mientras se realice la actividad contratada. Dentro
del plan de emergencias se debe dar a conocer los protocolos de emergencias para las diferentes
amenazas identificadas.
Contar con personal competente para la atencion de emergencias.
Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan capacitados y
certificados para este tipo de rescates.
El responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos del personal que
realiza la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la que se encuentran afiliados, asi como la
identificacién de los contactos a contactar en caso de emergencia.
Se debe ubicar la sefializacién de emergencias como son: rutas de evacuacion, punto de
encuentro, sefializacién de extintores, salidas de emergencias, etc.
El contratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccion personal para los brigadistas,
los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la empresa contratista.
Disponer de medios de comunicacién para la atencién de emergencias, enlazadas con el comité
operativo de emergencias.
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Notas tnicamente para las 3reas ejecutoras del contrato (no deben ser incluidos en el documento de
contratacion):

Nota 1: Los requisitos de SST deben darse a conocer a los proponentes para que puedan participar en el proceso, con la

finalidad de que puedan prepararlos en caso de que les sea adjudicado el contrato, y que se hagan los ajustes en la
cotizacién si asi se requiere. Los requisitos SST aqui mencionados deben ser revisados y avalados por el supervisor del
contrato. En caso de que se requiera apoyo técnico para hacer la evaluacién documental, deben enviarse minimo con
cinco (5) dias de antelacién a la Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales.

Nota 2: Los requisitos SST aqui mencionados fueron construidos de acuerdo con el objeto del contrato, y de acuerdo con
la descripcion de las actividades dadas por el supervisor del contrato a la Coordinacién de Bienestar ¥ Riesgos Laborales,
de tal forma, que en caso de que las actividades cambien, deben ser validados nuevamente los requisitos a fin de poder
establecer los controles de acuerdo con el cambio de actividad.

Nota 3: Se adjunta formato de lista de chequeo de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo que debe anexarse a
la carpeta de supervision con los respectivos anexos de acuerdo con el riesgo al que se encuentren expuestos en la labor
contratada.

Nota 4: Copiar correo al encargado del tema Seguridad y Salud en el Trabajo de la Seccional, con el fin de que se
realice el acompafiamiento al &rea de supervisidn del contrato y el seguimiento al cumplimiento de los requisitos.

Atentamente,

Gina Leonor lbarra Jaimes

Gestor Hi

Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales
Subdireccién de Desarrolio del Talento Humano
gibarraj@dian.gov.co

PBX. 7428973

Cra7N28C -54 Bogota D.C.

www.dian.gov.co

COLoMBIA |
@ Vibh  DIAN

De: Carlos William Barrera Gonzalez <charrerag@dian.gov.co>

Enviado el: martes, 2 de enero de 2024 3:20 p. m.

Para: Gina Leonor Ibarra Jaimes <gibarraj@dian.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud de concepto sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo formato FT-ADF-2617
Importancia: Alta

Buenas tardes Gina, por favor me ayudas urgente con este concepto, no estoy seguro si ya lo habfamos enviado.
Muchas gracias.

Cordialmente,

Carlos William Barrera Gonzalez
cbarrerag@dian.gov.co

Gestor Il!

Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales
Cel: 3114520291

Cra 8 N° 6C - 38 Piso 2 Bogotd D.C.
www.dian.gov.co
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De: Cristian Camilo Cafroni Hanna <ccafronih@dian.gov.co>

Enviado el: martes, 2 de enero de 2024 3:18 p. m.

Para: Carlos William Barrera Gonzalez <cbarrerag@dian.gov.co>

CC: sub_tal_bienestar <sub tal bienestar@dian.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud de concepto sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo formato FT-ADF-2617

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA

ccafronih@dian.gov.co

Gestor | de Recursos Administrativos

Divisién Administrativa y Financiera

Direccién Seccional de Aduanas Cartagena
Conmutador 6932488

Barrio Manga 32. Avenida No. 25-76 - Cartagena

www.dian.gov.co
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De: Cristian Camilo Cafroni Hanna

Enviado: martes, 19 de diciembre de 2023 2:29 p. m.

Para: Cristian Eduardo Villanueva Cortes <cvillanuevac@dian.gov.co>

Asunto: Solicitud de concepto sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo formato FT-ADF-2617

Buenas tardes cordial saludo, sefior Cristian Eduardo Villanueva

Muy amablemente acudo a usted para informar que actualmente estoy tramitando el formato
sefialado en el asunto, correspondiente al proceso de contratacion minima cuantia, cuyo objeto
es el siguiente:




“Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones
Seccionales de Impuestos y Aduanas Cartagena”

Dentro del sefialado documento, de manera expresa dispone lo siguiente:

“3.1.4. Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST

(para este punto se debe solicitar la asesoria correspondiente ante la Coordinacién de
Bienestar Laboral y Seguridad Social de la Subdireccién de Gestidn de Personal y adjuntar el
concepto respectivo emitido por esta drea).

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante Ia
Resolucion No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal
sus contratistas y subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren
expuestos, para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo
la cultura del autocuidado.

7

De conformidad con el pardgrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los
parametros de seleccién y evaluacién de proveedores y contratistas, el contratante podra
incluir criterios que le permitan conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

(..)"

Solicito se sirva autorizar a quien corresponda, suministrar la asesoria para dejar plasmada en
dichos documentos.

Quedo atento a su pronta y amable respuesta, me suscribo.

Cordialmente,



CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA

ccafronih@dian.gov.co

Gestor | de Recursos Administrativos

Divisién Administrativa y Financiera

Direccion Seccional de Aduanas Cartagena
Conmutador 6932488

Barrio Manga 32. Avenida No. 25-76 - Cartagena

www.dian.gov.co
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“a Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN esta comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de ejercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en la
Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”

“La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN esta comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Polftica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de gjercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en la
Politica de Tratamiento de Informacidn de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”

“| a Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN esta comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte ja Politica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de ejercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en la
Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”




Cesar Eduardo Bello Vivanco

De: Ariel lvan Robledo Restrepo <arobledor@dian.gov.co>

Enviado el: miércoles, 20 de diciembre de 2023 8:02 a. m.

Para: Cristian Camilo Cafroni Hanna

CcC: Hector Edilson Hortua Baquero; Mercy Paola Amado Acosta; Carmen Liliana Perez
Quintero; Nelcy Maryuri Garzon Gutierrez; Andrea Del Pilar Mufioz Segura; 2023_
100178451

Asunto: RV: Solicitud concepto sistema gestion ambiental formato FT-ADF-2617

Bogota, D.C., 20 de diciembre de 2023

Senor.

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA
ccafronih@dian.gov.co

Gestor | de Recursos Administrativos
Divisién Administrativa y Financiera
Direccién Seccional de Aduanas Cartagena

Cordial saludo.

Con el propésito de dar respuesta a la consulta enviada en el correo precedente, a continuacion, se
brinda la orientacion relacionada con el diligenciamiento del numeral 10 — Sistema de Gestion
Ambiental del formato FT-FI-2617 “SOLICITUD DE ADQUISICION”, para el siguiente objeto
contractual:

Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones
Seccionales de Impuestos y Adunas Cartagena

Para este objeto contractual, es importante tener en cuenta las indicaciones relacionadas en el
documento CT- ADF- 0104 “Cartilla de Requisitos Minimos Ambientales para Participar en
Procesos de Contratacion con la UAE — DIAN a Nivel Nacional” y en particular puede consuitar
los siguientes capitulos y numerales:

3 FICHAS TECNICAS DE REQUISITOS AMBIENTALES PARA LA COORDINACION DE PARQUE
AUTOMOTOR

6.3.1 Requisitos minimos ambientales de verificacion que deben ser cumplidos por los oferentes y/o
Contratistas o los productos ofrecidos, para participar en los procesos de contratacion con la UAE-
DIAN que tengan por objeto Prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
integral (con suministro de insumos y repuestos originales) para los vehiculos de la DIAN.

Atentamente,

Atentamente,
Ariel lvan Robledo Restrepo




Coordinacion de Procesos y Riesgos Operacionales.
Subdireccion de Procesos
www.dian.gov.co

De: Cristian Camilo Cafroni Hanna <ccafronih@dian.gov.co>

Enviado: martes, 19 de diciembre de 2023 2:04 p. m.

Para: Ariel lvan Robledo Restrepo <arobledor@dian.gov.co>

Asunto: Solicitud concepto sistema gestién ambiental formato FT-ADF-2617

Buenas tardes, Doctor Ariel Ivan,
Cordial saludo,

Muy amablemente me dirijo a usted para informar que actualmente estoy tramitando el
formato sefialado en el asunto, correspondiente al proceso de contratacién minima cuantia,
cuyo objeto es el siguiente:

“Mantenimiento preventivo y/o correctivo de vehiculos para los vehiculos de las Direcciones
Seccionales de Impuestos y Adunas Cartagena”

Dentro del sefialado documento, de manera expresa dispone lo siguiente:

“De forma previa al diligenciamiento del presente formato debe consultar a la Coordinacidn de
Contratos de la Subdireccion de Gestidn de Recursos Fisicos o a la Coordinacidn de Organizacion
y Gestion de Calidad de la Subdireccidn de Gestion de Procesos y Competencias Laborales, los
aspectos y el impacto ambiental que genera el tipo de bien o servicio a adquirir”

Solicito se sirva autorizar a quien corresponda, suministrar la asesorfa para dejar plasmada en
dichos documentos.

Quedo atento a su pronta y amable respuesta, me suscribo.

Cordialmente,

CRISTIAN CAMILO CAFRONI HANNA
ccafronih@dian.gov.co

Gestor | de Recursos Administrativos

Division Administrativa y Financiera

Direccion Seccional de Aduanas Cartagena
Conmutador 6932488

Barrio Manga 32. Avenida No. 25-76 - Cartagena
www.dian.gov.co
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“La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN estd comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de ejercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en la
Politica de Tratamiento de Informacion de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”

“ a Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN estéd comprometida con el Tratamiento legal, licito,
confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de Datos Personales en:
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como la forma de ejercerlos.
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de PQRS habilitados, contenidos en la
Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud
en los citados canales”




