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ASUNTO: REMISION DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE
APORTE DE PRIMERA INFANCIA DE LA MODALIDAD INTEGRAL POR
NUMERAL 35 “@”

Cordial Saludo:

De manera atenta me permito remitir la documentacion requerida para la suscripcion de los
siguientes contratos de aporte sefialados por numero de invitacion a continuacion:

AGRUPACION MESAS
EAS CENTRO ZONAL
No. PAUC
1 2024-25-INS-102-9  [FUNDACION SOLIDARIA CREER CZ CHOCONTA
2 2024-25-INS-106-9  [FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA CZ FACATATIVA
2024-25-INS-108-9 FUNDACION PARA EL FOMENTO DESARROLLO Y CZ FACATATIVA
3 BIENESTAR DE LA COMUNIDAD FUNDESTAR
2024-25-INS-110 FUNDACION PARA EL FOMENTO DESARROLLO Y CZ EACATATIVA
4 BIENESTAR DE LA COMUNIDAD FUNDESTAR
5 2024-25-INS-119 FUNDACION SOLIDARIA CREER CZ GACHETA
6 2024-25-INS-119-9  [FUNDACION SOLIDARIA CREER CZ GACHETA
7 2024-25-INS-125-9 [FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA CZ LA MESA
P CZ SAN JUAN DE
-25- - FUNDACION SOLIDARIA CREER
8 2024-25-INS-131 RIOSECO
p CZ SAN JUAN DE
-25- - - FUNDACION SOLIDARIA CREER
9 2024-25-INS-131-9 UNDACION SO C RIOSECO
10 2024-25-INS-142 FUNDACION IMIX CZ SOACHA CENTRO
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€3 icaFcolombia [ @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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11 2024-25-INS-146-9 |FUNDACION SOLIDARIA CREER CZ UBATE
12 2024-25-INS-149 FUNDACION TRANSGREDIR LA INDIFERENCIA FTI CZ VILLETA
13 2024-25-INS-154-9-1 |FUNDACION SANTA ENGRACIA CZ ZIPAQUIRA
14 2024-25-INS-156 FUNDACION SANTA ENGRACIA CZ ZIPAQUIRA
15 2024-25-INS-157 FUNDACION SANTA ENGRACIA CZ ZIPAQUIRA
16 2024-25-INS-158 FUNDACION SANTA ENGRACIA CZ ZIPAQUIRA
2024-25-INS-164 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA CZ FUSAGASUGA

17 COMUNIDAD ADICO ALMA DE MUJER
18 2024-25-INS-166 FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL |AJM CZ SOACHA CENTRO
19 2024-25-INS-133-9  [FUNDACION NINO JESUS CZ SOACHA
20 2024-25-INS-133-9-1 |FUNDACION HOGAR INTEGRAL CZ SOACHA

2024-25-INS-133-9-2 CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CZ SOACHA
21 FUNDEHI
22 2024-25-INS-133-9-3 |FUNDACION IMIX CZ SOACHA
23 2024-25-INS-137-9  |FUNDACION SOCIAL POR BOGOTA CZ SOACHA
24 2024-25-INS-137-9-1 |FUNDACION DESARROLLO SOCIAL FUNDESOCIAL CZ SOACHA
o5 2024-25-INs-154-9 |!SOC ng'zEUPE‘;zRES DE FAMILIA DELHOGAR CZZIPAQUIRA

De acuerdo con los siguientes documentos:

TIPO

DOCUMENTOS ADJUNTOS

e  Formato Estudios Previos.

SUSCRIPCION e Copia de PACCO.
CONTRATOS DE e Copia de CDP.
APORTE e Acta de Comité

¢ Los demas documentos anexos al proceso de contratacion requeridos.

Cordialmente

Coordinadora Grupo Asistencia Téchica
ICBF Regional Cundinamarca

Revisd: Ana Liliana Camacho Mantilla-Coordinadora GAT

Elaboré: Zaramy Pedrozo Benitez- Contratista GAT

Yuri Marcela Hernandez Caviedes— Contratista GAT
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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO LISTA DE CHEQUEO CONTRATACION DIRECTA (APORTE Y CONVENIO)

F5.P5.ABS
10/11/2022

Version 3
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Clasificacion de la Informacion Pablica

No ANO 5
CONTRATO DIRECCION | SERIE | SUBSERIE
REGIONAL
2024
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI
TIPO
Contrato de aporte Convenio
ITEM TIPO DOCUMENTAL CARPETA FOLIOS FECHA OBSERVACIONES
1 |Solicitud del tramite contractual al &rea de contratacion X
2 |Estudios Previos. X
3 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal. X
4 |Invitacion a ofertar por parte del ICBF X
5 |Certificacion expedida por ICBF de reconocmiento de personeria juridica X
Documentacion que acredita las condiciones minimas de habilitacion legales, técnicas, administrativas,
6 |5 de experincia e infraestruct X
7 |Acto administrativo que autoriza la delegacion (si aplica)
Concepto técnico y aval del Director (a) competente de la prestacién del servicio de la Direccién General,
8 |numeral 4.3 Manual de Contratacion / Aval de la Direccion Misional Competente de la prestacién del servicio
de la Direccion General, numeral 4.4 Manual de Contratacion del ICBF.
9 |Certificacién PACCO (en caso que aplique). X
10 Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo) X
Jen caso de personas juridicas cédula de ci ia del Representante Legal.
Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicion para empresas X
11 | privadas o normas de creacién cuando participan entidades pablicas.
Autorizacién por parte del 6rgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante legal N
12 |de personas juridicas (en caso que aplique).
Para contratar con entidades piblicas: resolucién de nombramiento, acta de posesion o documento que
13 |acredite la delegacion.
Consulta de Ar D de la persona natural (Procuraduria). En caso de X
14| personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).
Consulta certi de de idad Fiscal de la persona natural (Contraloria). En caso
15 |de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT). X
16 |Consulta_certificado deantecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certficadodel N
Representante Legal.
Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en caso de X
17 personas juridicas el certificado del Representante Legal.
18 |Copia del RUT para personas naturales y juridicas. X
19 |Copia Certificacién Bancaria para personas naturales y juridicas. X
20 |Formato Autorizacion consulta de Inhabi por Delitos les- Contratistas, firmado.
21 |**Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios,nifias y adolecentes.
Copia del tlitimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos
con el estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de personas juridicas
22 certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segln corresponda), sobre cumplimiento de pagos X
en seguridad social y aportes parafiscales en los dltimos 6 meses o 6n de no tener esa 6
En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes
disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.
Derechos consulares, cuando la naturaleza del convenio y la parte involucrada en su celebracion, lo requiera
23 | (convenientes internacionales).
24 |Formato Al on de Ti de Datos -C firmado X
25 |Formato C de Ce de Ir on -Contratista X
56 |Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF X
27 |Redgistro del futuro contratista como proveedor en el SECOP II . X
28 |Redgistro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informaci6n y Tramite contractual - SITCO ID:
29 [Minuta de contrato.
30 |Registro Presupuestal.
31 |Garantia.
32 |Acta de aprobacion de la garantia.
33 | Oficio de ony 6n del sups
34 | Acta de inicio (si aplica)
35 |D de modificacion
36 |Informes de supervision acorde a periodicidad de los pagos
37 |Documentacion de legalizacion de cuentas para desembolsos.
38 |Actas de visitas de supervision/ verificacion
39 a y demas
40 | Certificacion de cierre de (si aplica)
41 | Certificaciones para pago por parte del supervisor acorde a periodicidad de desembolsos
42 _|Informes sobre la prestacién del servi (técnicos y financieros) del contratista con sus respectivos soportes.
43 |Informe de sup i6n inicio proceso i i anci io (cuando aplique)
44 |Actas de Comité y soportes de cumplimiento a compromisos (si aplica)
45 |Renovacion de licencias (si aplica)
46 |Documentacion de contratacion derivada (si aplica)
47 |Demas documentacion de la ejecucion
4g | Informe final de supervision
49 |Acta de terminacion (si aplica).
50 |Acta de liquidacion (si aplica).
51 |Acta de cierre del expediente contractual.
NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos fisicos aqui relacionados hayan cumplido con el tramite de publicacién en el SECOP con las
correspondientes firmas. USUARIO SECOP I
NOTA 2. La informacién consignada en el formato, se soporta en el acuerdo 005 de 2013 en el articulo 15, paragrafo Gnico, el cual establece que: “Es obligacion de los responsables de las oficinas o unidades
administrativas en las entidades publicas, impartir las instrucciones para garantizar la elaboracion y diligenciamiento de la hoja de control durante la etapa activa del expediente, en la cual se lleve el registro individual de
los documentos que lo conforman’”.
NOTA 3: La informacion anteriormente relacionada podra ir en fisico o en digital acorde a las ‘dll‘e fﬁs institucionales.
Nombre /{1 Fima TN Fecha de
Revisado por: Yuri Marcela Hernandez Caviedes \ DIA I MES ANO
Q10 \ 6| marzo | 2024
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Area solicitante: DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA

Responsable del area solicitante: ANA LILIANA CAMACHO MANTILLA, CORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA.

Objeto: Prestar los servicios de educacién inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia de conformidad con los manuales operativos
y el lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre.

> JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la
Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad, mediante el Decreto 1074 de 2023, que
tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles
sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripciones de la Ley 7 de 1979, articulo 21 al Instituto le corresponde entre otras funciones las
de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y proteccion al menor de edad” y “9. Celebrar contratos
con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos
destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo”.

La mision y visién del ICBF es:

e Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones de equidad
y libres de violencias.

o Vision: promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las capacidades
de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de la transformacion social.

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagré los derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialandoles como
prevalentes sobre los derechos de los demas; a la vez que contempld la obligacion de la familia, la sociedad y el Estado como corresponsables de
asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba la Convencion
sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado colombiano adoptd las lineas fundamentales, determinadas por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los nifios y las nifias. De la anterior Convencidn se resaltan
los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia a tener un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda del derecho de los nifios y las nifias a la educacién, la cual debera estar
encaminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes y su capacidad mental y fisica hasta el maximo de sus posibilidades y el derecho a crecer
en una familia con un ambiente de comprension, amor y felicidad.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Cddigo de Infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccién integral de los
nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales
de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento, definiendo en los articulos 7° y 29 la proteccion
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integral como factor determinante en la accién del Estado y el desarrollo integral como finalidad de la misma, especialmente en lo que respecta a la
primera infancia, asi:

Articulo 7°. Se entiende por proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia
y cumplimiento de los mismos, la prevencioén de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo
del principio del interés superior.

La proteccibn integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos nacional,
departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

Articulo 29. Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las
bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis (6)
afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en los tratados
internacionales, en la Constitucion Politica y en este Cédigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencidn en salud y
nutricién, el esquema completo de vacunacion, la proteccién contra los peligros fisicos y la educacion inicial. En el primer mes de vida
debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

Para este fin el Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conform¢ la Comisidn Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera
Infancia -CIPI-, como instancia politica y técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral a la Primera Infancia “De Cero a
Siempre”. La Comision estd integrada por el Ministerio de Educacidn Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, el Ministerio de Cultura,
el Departamento Nacional de Planeacién, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional para la Superacion de la Pobreza Extrema -
ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para la Nifiez y la Adolescencia y se constituye en la plataforma
intersectorial del Gobierno Nacional para impulsar la politica de primera infancia a partir de los recursos y experticia de las entidades en funcién de
esta poblacioén.

A partir de la accién articulada de las entidades que conforman la CIPI y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La Ley 1753 de 2015,
segun el cual “El Gobierno Nacional consolidara la implementacién de la politica de primera infancia y desarrollara una politica nacional para la
infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia de Cero a Siempre, con énfasis en la poblacion con
amenaza o vulneracién de derechos”, se expidi6 la Ley 1804 del 2016 que define la politica publica de Estado para el desarrollo integral de la primera
infancia “De Cero a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias
y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido, define el concepto de la atencién integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en
los siguientes términos:

“Articulo 4°. Definiciones:
()

a) Desarrollo Integral: (...). Entiéndase por desarrollo integral el proceso singular de transformaciones y cambios de tipo cualitativo y
cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y potencialidades para estructurar
progresivamente su identidad y su autonomia.

El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea, prescriptiva e idéntica
para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La interaccion con una amplia variedad de:
actores, contextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de las capacidades y de la autonomia progresiva. El desarrollo
ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requiere de acciones de politica publica que lo promuevan mas alla de la primera infancia”.
()

d) Atencién integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relaciénales y efectivas encaminadas a asegurar que en
cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan las condiciones humanas, sociales y materiales
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para garantizar la promocion y potenciacion de su desarrollo. Estas acciones son planificadas, continuas y permanentes. Involucran
aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y social, y deben darse en los ambitos nacional y territorial.

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momento del ciclo vital por el que
atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos.

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextos y los entornos.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a sus
particularidades en razén de la diversidad de situaciones, condiciones y contextos, y actua intencionadamente sobre los entornos
para transformar situaciones de discriminacion en razén a las diferencias.

- Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso individual
de desarrollo.

- Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de la atencién como resultado de la interaccion y
articulacion solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en la primera infancia;”.

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2016, define la educacién inicial asi, “ARTICULO 5°. LA EDUCACION INICIAL. La
educacion inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso educativo y pedagogico
intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el
arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como
su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada,
nacional y territorial y definira los aspectos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la atencion integral a
la primera infancia:

“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna
la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz
de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacién social en torno a la proteccion integral de la primera infancia como prioridad social, politica,
técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacién en primera infancia, de acuerdo con la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo con los referentes técnicos
para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con el Departamento
para la Prosperidad Social.
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En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de
la Vida”, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobierno Nacional, se encuentra el punto 4, “Crece la generacién para la vida y la paz: nifias,
nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las apuestas es, 2. “Universalizacion de la atencién integral a la
primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se tiene previsto que, “Se implementaran acciones para lograr la
universalizacion de la atencién integral con calidad de forma territorial y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de
vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se hara énfasis territorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en
vulnerabilidad y en municipios afectados por la violencia”. Igualmente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley
2294 de 2023, “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”.

Igualmente, se tiene que, conforme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, esta norma
es concordante con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a los esquemas
de financiacién y cofinanciacién entre la Nacion y las entidades territoriales, asi como la gestién y ejecucién de las fuentes financieras
complementarias a los recursos de la nacion para la atencién integral de la primera infancia, conforme a lo dispuesto por la Politica de Estado para
el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De cero a siempre”, en los términos de la Ley 1804 de 2016. Ahora bien, el Servicio Publico de Bienestar
Familiar es “el conjunto de acciones del Estado que se desarrollan para cumplir en forma integral y permanente con el reconocimiento, la garantia,
proteccion y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, asi como la prevencion de su amenaza o vulneracion vy el
fortalecimiento familiar"2, el cual se presta por medio del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, entendido este como el conjunto de agentes,
instancias de coordinacion y articulacién y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y
adolescentes y el fortalecimiento familiar en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal3, regido por las normas constitucionales de
garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Carta
Politica.

Esto implica que la articulacién del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localidades, municipios, departamentos, pais),
quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica acciones, recursos, procesos de conocimiento
de sus realidades y financiacién para responder a necesidades y problematicas propias y especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facultades
otorgadas por la Constitucién Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia de contratacién
cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el que se dispone que el Instituto
podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad pdblica o social de los
bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad
de la Institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (...)".

Igualmente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentra la relacionada con la 3.
Implementacion, en la cual se materializan las acciones de politica como planes, programas y servicios, entre otros, para la ejecucion de la RIA
(Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion. El proceso de ejecucidn, que debe estar soportado en los principios de
intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos actores involucrados se debe materializar en acciones concretas
con resultados sobre el bienestar de las mujeres gestantes, los nifios y las nifias en primera infancia.

Dicho lo anterior, segin el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se encuentra el
numeral 3°, con relacién a las Atenciones priorizadas para promover el desarrollo integral de la primera infancia, alli establece que, la Ruta Integral
de Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en cada uno de los territorios para el pleno desarrollo
de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la politica “De cero a siempre” para el goce efectivo de los derechos
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de las nifias y nifios en primera infancia. Por tal razon, las nueve atenciones priorizadas (donde algunas son a cargo de las EAS en el marco de la
ejecucion de los contratos de aporte, y otros de las autoridades en salud), son:

1. Educacién Inicial

2. Documento de identidad

3. Afiliacién efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

4. Esquema de vacunacién completo para la edad

5. Asistencia a la consulta de valoracién integral en salud (control de crecimiento y desarrollo) y en las mujeres gestantes, asistencia a los controles
prenatales.

6. Valoracion y seguimiento del estado nutricional.

7.Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza

8. Acceso a libros y contenidos culturales especializados

9. Talento humano cualificado

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segun la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se derogan unas resoluciones”, en el Capitulo lll, Régimen Especial de Aporte - Contratacion directa
del Servicio Publico de Bienestar Familiar, dispone que, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 Simplificacién de los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar, del Decreto Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”, asi mismo, en
concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar
familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no
obstante, estas contrataciones deberén atender integralmente los principios rectores de la funcién administrativa y de la contratacién publica, en
consecuencia deberan observar los principios de la contratacién publica.

La Gestion Contractual del ICBF se rige por la funcion administrativa delimitados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, los consagrados en
el articulo 23 de la Ley 80 de 1993y, en general, los principios generales del derecho. En el ejercicio de sus funciones, los ordenadores del gasto,
supervisores, estructuradores y evaluadores de ofertas, asi como los contratistas, actuaran bajo los principios de responsabilidad, igualdad, buena
fe contractual, transparencia, seleccion objetiva, libre concurrencia, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, debido proceso,
publicidad, transparencia, autonomia de la voluntad, libre competencia.

Ahora, segun el Manual de Contratacion adoptado a través de la Resolucién 7700 del 6 de diciembre de 2023, en el articulo 18, Ordenadores del
gasto delegados, se encuentra dispuesto que, seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos funcionarios de nivel directivo a
los cuales el/la Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150
de 2007, delega las facultades en materia de ordenacion del gasto, direccion de los procesos de seleccién y celebracién de los contratos y/o
convenios, suscripcién de modificaciones, suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demas
actuaciones post contractuales a que haya lugar.

Asi las cosas, de acuerdo a la aplicacién de las delegaciones de ordenacion del gasto y funciones en materia contractual de las Direcciones
Regionales y al régimen especial de aporte, con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio de educacion inicial en el marco
de la atencion integral en la vigencia 2024, se imparten las siguientes orientaciones para el perfeccionamiento de los contratos de aporte segin el
Manual de Contratacidn vigente V5, adoptado a través de la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, en donde se orienté de manera
preponderante para la suscripcion de los contratos de aporte; orientaciones que permiten la suscripcion de los contratos por el articulo 35 letra a)
del Manual de Contratacion (V5) -procedimiento para contratar con el registro Unico de oferentes para garantizar el servicio a la Primera Infancia a
través de los cuales se recibieron las orientaciones para este procedimiento de invitacién con oferta de acuerdo al servicio seran:
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Servicios CDI: Memorando No. 202416000000005413 del 27 de enero de 2024, con asunto: “Orientaciones para la contratacion de los
servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia Centros de Desarrollo Infantil CDI para la vigencia
2024” y memorando No. 202412400000015783 del 16 de febrero de 2024, con asunto Alcance Informe Final de Evaluacién CV-PCO008-
2023-SEN.

Servicios DIMF: Memorando No. 202416000000005423 del 28 de enero de 2024, con asunto: “Orientaciones para la contratacion de los
servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia, Modalidad Familiar — Desarrollo Infantil en Medio
Familiar (DIMF) y Educacion inicial Rural para la atencion a la Primera Infancia en la vigencia 2024,

Servicios HI: Memorando No. 202416000000003853 del 22 de enero de 2024, con asunto: “Orientaciones para la contratacion de los
servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia, Hogares Infantiles -HI-, para la vigencia 2024’

Servicios Modalidad de atencion Propia e Intercultural: Memorando No. 202416000000004763 del 25 de enero de 2024, con asunto
“Orientaciones para la contratacion de los servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia, para la
Modalidad de atencion Propia e Intercultural, para la vigencia 2024”.

En general se expide el memorando de orientaciones, complementarias al proceso de contratacion No. 202416000000015383 del 15 de febrero de
2024, con asunto: “Memorando con orientaciones complementarias para la celebracion de los contratos para la atencion integral a la primera infancia
derivados del proceso de seleccién adelantado mediante la invitacion publica CV-PC-008-2023-SEN”,

» Consideraciones generales del proceso de contratacion con relacion al proceso de planeacién contractual:

De los ejercicios realizados conforme al memorando 202316000000091053 del 13 de julio de 2023, cuyo asunto indic “Orientaciones
para el ejercicio de organizacion de la distribucién de la oferta de servicios, cobertura y techos presupuestales de atencion a la Primera
Infancia en todos los servicios de las cuatro (4) modalidades de atencion a la Primera infancia, Comunitaria, Familiar, Institucional y Propia
e Intercultural, en la vigencia 2024” se adelantaron las Mesas PAUC (Planeacion de agrupacion de unidades y contratos), escenario en
el cual se avanzo en el analisis de la distribucion de la oferta como insumo primario para los actuales procesos de contratacion.

El citado ejercicio se sustent6 ante la Sede Nacional, mediante acta 01 del 30 de agosto de 2023 para la proyeccién de las invitaciones a contratar;
en el marco de la sustentacion se describieron las razones que justifican la agrupacion por parte de la regional, las cuales corresponden a las
siguientes:

Que la actual solicitud de cobertura esta basada en el conocimiento de las dinamicas propias de la Regional Cundinamarca en los 116
municipios en los cuales se presta la atencion en primera infancia.

Que la Regional Cundinamarca ha desarrollado un plan de atencién como medida que logre responder a las necesidades de atencion en
las comunidades mas vulnerables del departamento, plan que inicié en la vigencia 2022 y la logrado con éxito la apertura de 5 unidades
de atencién las cuales en la actualidad brindan atencién gratuita en los municipios de Sesquilé y Soacha.

Que como parte de la consigan del “Gobierno del Cambio” se ha propendido la bisqueda de oportunidades de atencién que favorezcan a
las comunidades étnicas asentadas en el departamento, presentando propuestas de atencidn orientadas a la integralidad para favorecer
a las comunidades desde la administracion optima de los recursos asignados.

Que una vez verificados los resultados de los indicadores de gestion que miden la cobertura contratada versus la ejecucion mediante los
indicadores M1-PM1-15 y PA-192, con resultados en nivel 6ptimo y critico durante lo corrido de la vigencia y con el riesgo de culminar la
medicion en un nivel inferior al superior dada la baremacién de la hoja de vida de los indicadores la cual propende una ejecucion del 100%
en los indicadores hacia el final de la vigencia. Evaluado lo anterior, se procedié a evaluar las coberturas de cada una de las unidades de
servicio conforme a la ejecucion con fecha de corte a la concertacién efectuada con los Centros Zonales (CZ) valorando la distancia entre
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el dato de atencién y el techo contratado por UDS, nifios y nifias (NN) en lista de espera, NN en proceso de Transito Armonico, capacidad
instalada de las infraestructuras conforme a lo dispuesto en la GIPI, entre otros aspectos y variables de comportamiento social, econémico,
demografico en el departamento.

e  Que uno de los aspectos que més prevalecen en la actual planeacién corresponde a la Organizacién de la oferta movilizando los cupos
en inejecucion hacia oportunidades de atencidén no cubiertas y con gran potencial para el desarrollo de los NN desde los programas de
primera infancia.

e Que la regional con ayuda del enlace nacional de operaciones actual y los diferentes enlaces de la sede nacional, ha venido realizando
un ejercicio de organizacion de la oferta para las vigencias 2020, 2021, 2022 y 2023, ejercicio que ha permitido la reduccién en el nimero
de contratos de aporte favoreciendo el descenso en los tiempos de la suscripcion de los mismo, igualmente, se ha organizado la atencién
manteniendo los techos en cupos por invitaciones valorados al momento de efectuar el primera barrido por el algoritmo de inteligencia
artificial BETTO y finalmente, que las invitaciones recogen los aspectos demograficos y sociales que justifican la agrupacion por cada una
de las invitaciones.

e  Que la proyeccion actual realiza una distribucién de cupos atendiendo las métricas establecidas en los indicadores de gestiéon M1-PM1-
15y PA-192.

Bases del proceso de contratacion
En cuanto a la normatividad del presente proceso la Regional ha adoptado las siguientes:

. Resolucién 7700 del 6 de diciembre de 2023 adopt6 el nuevo manual de contratacidn version 5 del 6 de diciembre de 2023.

. Que el Articulo 2 de la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023 que derogé la Resolucion 11974 del 2019 con la cual se adoptd
el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia (BANOPI) y derog la resolucién 5045 del 2021 por la cual se actualizé el BANOPI
y finalmente derog6 en su totalidad del BANOPI y todos los demas actos administrativos tanto de su conformacién, actualizacién y
los que regulaban en su momento los procedimientos administrativos de seleccion que correspondian a las Resoluciones 7946 del
2021, 1676,7933 y 7936 del 2022, por ende, no aplicara al actual proceso de contratacion el BANOPI, en tanto que se realizé una
transicién al Registro Unico de Oferentes, el cual se encuentra reglamentado a través del nuevo Manual de Contratacion version 5.

. Que al igual que el BANOPI, la herramienta Indice del Desempefio IDEAS no aplicara para la valoracién del desempefio de las
Entidades Administradoras del Servicio.
. Que la Regional Cundinamarca efectué de manera diligente el proceso de planeacion conforme a las orientaciones emitidas en el

memorando 202316000000091053 del 13 de julio de 2023 sustentando las necesidades y fijando la organizacion de la contratacion
conforme a lo indicado en el apartado de distribucion de la oferta mediante el acta 01 del 30 de agosto de 2023. De manera tal que
desde el citado escenario se presentaron a la Sede Nacional del ICBF las invitaciones que conforme al manual de contratacion vigente
para la fecha (version 4) requerian tratamiento de contratacion dada su operacion histdrica por ASOPADRES.

. Que la regional desarroll6 un ejercicio de planeacién mediante acta 01 del 30 de agosto de 2023. Sin embrago, la Sede Nacional, el
24 de diciembre procede a efectuar nueva reorganizacion de la oferta de manera auténoma, cambiando la agrupacién de las UDS
para las invitaciones que fueron programadas por el articulo 34.

Asi mismo, en aras de seguir prestando oportunamente el servicio a la Primera Infancia en el Departamento de Cundinamarca, la Sede Nacional
emite invitacién publica por el aplicativo SECOP I, por medio de la Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN el 28 de diciembre de 2023, soportes que
reposan en el link: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=C01.NTC.5359060&isFromPublicArea=True&isModal=False

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5359060&isFromPublicArea=True&isModal=False

20
. F3.P5.ABS 05/04/2023
Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12| Pagina 8 de 42
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 5 de marzo de 2024

En ese orden de ideas, en la invitacién pablica No. CV-PC-008-2023SEN se determinaron las condiciones que debian cumplir los proponentes que
deseaban participar en la convocatoria de adjudicacion, entre los cuales se encuentran, aspectos como la experiencia, documentacion juridica y
capacidad operativa, aunado a determinar los siguientes criterios:

La Sede Nacional desarrolla el proceso de convocatoria publica, de manera exclusiva y sin participacion de las regionales en el proceso
de seleccion, con el fin de emitir a las regionales el listado final de adjudicacion, para que las mismas puedan continuar con el proceso de
suscripcion.

En atencién al proceso de seleccion llevado a cabo por la Sede Nacional, es esta dependencia la cual realiza las validaciones tales como
experiencia, idoneidad (sanciones) y estimacion de la capacidad operativa, por lo cual, a partir de los resultados y subsiguientes alcances,
la Regional Cundinamarca se acoge al cumplimiento de los operadores por invitacién abierta frente a los aspectos antes definidos.

La Regional Cundinamarca debera seleccionar las Entidades Administradoras del servicio de manera directa y atendiendo los requisitos
minimos habilitantes descritos en los memorandos para cada servicio.

Que a pesar de la entrega de manera oportuna de las necesidades de contratacion por parte de la Regional Cundinamarca a la Sede
Nacional es hasta el 12 de febrero de 2024 y 16 de febrero de 2024 que la Sede Nacional publica en el SECOP Il la matriz de Excel con
los resultados finales (12 de febrero de 2024) y alcance a los resultados finales (16 febrero de 2024).

Que los procesos de contratacion en su segunda fase (pre- contractual) llevan un tiempo adicional para su realizacién, dada la cantidad
de acciones a nivel operativo, juridico y financiero que se deben surtir desde varias dependencias de la regional, por tanto, y en atencion
a las diferentes acciones, la regional tomara un tiempo prudencial para la realizacion de los contratos.

La Regional Cundinamarca adelantara el proceso de contratacién con base en las indicaciones pactadas en los citados memorandos en
cumplimiento irrestricto de las formas de contratacion directa, preceptuadas como opciones desde los citados memorandos
202416000000005413 del 27 de enero de 2024, 202416000000005423 del 28 de enero de 2024 y 202416000000003853 del 22 de enero
de 2024, en los casos puntuales que se requieren, dejando evidencia de las actuaciones y validaciones llevadas a cabo por la regional,
frente a los oferentes presentados para la operacion de los contratos, tomando como referencia el alcance a los resultados publicado por
la sede nacional el 16 de febrero de 2024. Asi mismo, que desde la direccidn regional se notificara por medio de correo electronico a la
direccion de contratacion y direccion de primera infancia sobre el avance del proceso.

Culminado el proceso de seleccion adelantado en el marco de la invitacion publica No. CV-PC-008-2023SEN, conforme a lo previsto en
el articulo 34 del Manual de contratacion V5, y de acuerdo a las invitaciones declaradas DESIERTAS (ver acta de comité No.10 del 5 de
marzo de 2024), la Regional Cundinamarca procede a dar aplicacion a lo establecido en el articulo 35, letra a) del Manual de Contratacién
V5, que establece lo siguiente:

“[...] Causales para contratar por invitacion cerrada (IC).
Procedimiento de seleccion a través del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a determinadas entidades sin animo de lucro,
nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con la entidad, bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en los siguientes casos:

a) Cuando dentro del procedimiento adelantado por registro tnico de oferentes para la prestacion del servicio publico de bienestar familiar,
no se presente ninguna propuesta o ninguna se ajuste a lo previsto y exigido en la invitacion o documento equivalente que contenga los
términos para presentar oferta, cuando el procedimiento de seleccion resulte fallido o desierto o cuando no haya entidades habilitadas en el
Registro Unico de Oferentes para prestar el servicio (...)".

Por lo anterior, dentro de las orientaciones dadas, para la prestacion de los servicios a contratar, las direcciones regionales priorizaran la contratacién
con las asociaciones de padres y madres usuarios del servicio y de padres usuarios 0 madres comunitarias y con las organizaciones sociales, civiles
y comunitarios de accidn comunal, esto en la medida en que, en la génesis de los programas del ICBF es importante tener en cuenta que el servicio
publico de bienestar familiar se cred y se ha construido a partir del liderazgo del ICBF vy la articulacién de actores y organizaciones de base
comunitaria sin animo de lucro en desarrollo de la politica adelantada por el Instituto, de promocién de la participacion y corresponsabilidad de los
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padres usuarios y madres comunitarias, reconocidos en su comunidad por su solidaridad, convivencia y compromiso con el desarrollo de los nifios,
nifias y sus familias, de acuerdo a lo consignado en el articulo 36 del Manual de Contratacion V5:

“I...] PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC):
La escogencia del operador se regira por el siguiente procedimiento sefialado en el articulo:

a) El ICBF estructurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacion que se pretende
satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de
seleccion, a la direccion de correo electronico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases de datos
de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.

c) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

d) El ICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procederé a verificar el
cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion.

g) El ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El érea lider de la necesidad de contratacion radicaré ante la Direccion de Contratacion o el drea que hagas sus veces en la
Direccién Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboracion del contrato.

i) La Direccién de Contratacién o el area que hagas sus veces en la Direccién Regional procedera con la elaboracion del contrato,
perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacion y la publicacion en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —SECOP.

PARAGRAFO 1: Cualquiera que sea el literal que sustente la seleccion de este procedimiento, debera constar por escrito en los
documentos y estudio previos, explicando las razones que le asisten.

PARAGRAFO 2: En los casos en los cuales la naturaleza o complejidad o el interés que reviste la necesidad de contratacion lo
amerite, el ordenador de gasto correspondiente podré determinar la conveniencia de contar con un comité evaluador y/o publicacién
en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP. El documento de invitacion
cerrada determinaré el detalle de las condiciones”.

Alertas Contratacion

A partir de las anteriores consideraciones, es importante indicar que la Regional Cundinamarca proyecta 27 invitaciones en las cuales se describen
las alertas por numeral de contratacion, de acuerdo con la planeacion programada y aprobada mediante acta 01 del 30 de agosto de 2023, las
cuales una vez culminado el proceso de seleccion adelantado en el marco de la invitacién publica No. CV-PC-008-2023SEN, de las cuales dos (2)
van conforme a lo establecido en el articulo 34 del Manual de contratacién V5, y veinticinco (25) al haber quedado desiertas la Regional
Cundinamarca procedera a realizar el proceso de contratacién conforme al articulo 35, literal a) del citado Manual, validando los documentos
requeridos para la firma del compromiso contractual, estudio y verificacion de las condiciones técnicas, administrativas y financieras de las EAS,
que pueden cumplir las disposiciones contractuales en cuanto a la experiencia, capacidad operacional y disponibilidad logistica.
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ARTICULO CONTRATACION TOTAL AGRUPACIONES INTEGRALES
Articulo 34 2
Articulo 35 letra a) 25
TOTAL 27

Para la aplicacion de este procedimiento de seleccion, el ICBF extendié la invitacion a quienes obran en el registro tnico de oferentes y tengan
personeria juridica o licenciamiento vigente, segun aplique, para que presenten oferta, la cual seréa evaluada conforme a las reglas de la invitacion,
atendiendo a factores objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta mas favorable.

La escogencia del futuro contratista debera ser precedida por una invitacion publica de aplicacion de criterios objetivos de seleccién y como minimo
contemplara las siguientes etapas o actividades:

a) El ICBF estructurara previamente los documentos y estudios que sustenten la necesidad que se pretende satisfacer, segun las condiciones
descritas en este manual de contratacion.

b) Se publicara en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP el documento de invitacién
publica, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccion.

c) El ordenador de gasto designara el comité evaluador encargado de analizar las propuestas recibidas. Este comité operara en las mismas
condiciones previstas en este manual de contratacién y los procesos sujetos al estatuto general de la contratacion publica.

d) Se otorgara un plazo razonable para recibir observaciones a la invitacion publica.

e) EI ICBF responderé a las observaciones a la invitacién publica, y publicara las adendas, si a ello hay lugar.

f) Recibidas las ofertas de acuerdo con el cronograma, procedera a evaluar las mismas.

g) Publicara el informe preliminar de evaluacion, otorgando un plazo razonable para recibir observaciones.

h) El ICBF responderéa a las observaciones recibidas y publicara el informe definitivo de evaluacién que contendra la recomendacion del comité
evaluador para la adjudicacion de la invitacion.

i) El ordenador del gasto seleccionara al contratista, de acuerdo con esta recomendacion, salvo los casos debidamente justificados.

Conforme a lo anterior, la Regional Cundinamarca cuenta con nueve (2) invitaciones programadas desde la planeacién aprobada mediante acta 01
del 30 de agosto de 2023 por el Articulo 34 del Manual de contratacion v5.

Frente al Articulo 35. causales para contratar por invitacion cerrada (IC), la Regional procedi6 a dar cumplimiento al procedimiento alli sefialado:
“a) Cuando dentro del procedimiento adelantado por registro tnico de oferentes para la prestacién del servicio pablico de bienestar familiar, no se
presente ninguna propuesta o ninguna se ajuste a lo previsto y exigido en la invitacion o documento equivalente que contenga los términos para
presentar oferta, cuando el procedimiento de seleccién resulte fallido o desierto o cuando no haya entidades habilitadas en el Registro Unico de
Oferentes para prestar el servicio”.

Del anterior procedimiento la Regional cuenta con nueve (25) invitaciones programadas desde la planeacién aprobada mediante acta 01 del 30 de
agosto de 2023 y modificadas por la sede nacional posteriormente para suscripcion actual por el Articulo 34 del Manual de contratacién v5 y las
cuales, una vez culminado el proceso de seleccion realizado por la regional, fueron declaradas en estado DESIERTAS por las condiciones plasmadas
en el acta de comité No. 10 de fecha 5 de marzo de 2024.

En desarrollo de lo anterior, la Direccion Regional al realizar el proceso de validacién de los documentos requeridos para la firma del compromiso
contractual estudio y validacién de las condiciones técnicas, administrativas y financieras de las EAS que pueden cumplir las disposiciones
contractuales y los argumentos eshozados en las consideraciones de la actual acta y luego de presentar los actuales contratos a las EAS que por
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su experiencia y capacidad operacional, disponibilidad logistica pueden reducir el riesgo de interrupciones en la operacion dada la premura y el corto
plazo de ejecucion.

En desarrollo de lo anterior, la presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una entidad, donde se garantice un alto nivel de
cumplimiento de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de esta manera,
la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como el Lineamiento Técnico para
la Atencién a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momento de la celebracién del contrato, sus respectivas
actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de
obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Asi las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, en su version 2, en lo que
respecta a la delegacién de funciones en materia contractual, asi como de direccion y manejo de la actividad contractual en el territorio de su
jurisdiccion en el articulo 6° se encuentra EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, los cuales, tienen las siguientes facultades en materia
de contratacion, “1. La ordenacion del gasto y el gjercicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccion y celebrar los contratos o convenios
cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion. (...) 2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la
prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion”, por tal razon,
es responsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacién con la finalidad de
garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de educacién inicial en el marco de la atencién integral.

Por tal razén, para los actuales procesos de contratacidn, en cumplimiento del articulo 22 del Manual de contratacién V5, que trata de la Planeacion
de la actividad contractual, con relacién a la identificacion de las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales
y metas trazadas por el ICBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y los fines asociados al interés general, desde la Direccién General
en andlisis de ubicacion tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar la oferta en términos de coherencia con los plazos de ejecucion de
los servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion, y lograr con ello una competencia equilibrada, justa y transparente con
ofertas afines entre si en términos econdmicos, para la prestacion de los servicios respectivos, escenario donde se efectud el analisis de la
distribucién de la oferta y planeacion para los servicios de atencion a la Primera Infancia, como insumo primario para los actuales procesos de
contratacién, de acuerdo con el monto presupuestal del aporte que el ICBF destina para la operacion de los servicios.

La presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una (s) entidad (es), donde se garantice un alto nivel de cumplimiento de la Politica
de estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de esta manera, la EAS debe cumplir con el
objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momento de la celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan
con posteridad relacionadas con la ejecucién del contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

En este proposito, para dar cumplimiento a la atencién integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en las
condiciones mas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los demas, asi como el interés superior
que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultdnea de todos sus derechos, se requiere la suscripcion de un contrato
de aporte cuyo objeto es, “Prestar los servicios de educacioén inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad
con los manuales operativos y el lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en
armonia con la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre”.
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Requisitos para la contratacion
1. Requisitos Minimos Habilitantes:

En consideracion a lo anterior, las entidades presentadas para el actual proceso de contratacion seran valoradas de acuerdo con lo dispuesto en el
memorando 202416000000015383 del 15 de febrero de 2024, segun el cual “[...] para el caso de las zonas declaradas desiertas en la CV-PC-008-
2023SEN aplicaran las orientaciones remitidas a través de los memorandos para la contratacién de los servicios de educacion inicial en el marco de
la atencion integral a la Primera Infancia Radicado No: 202416000000003853 del 22 de enero de 2024 Hogares Infantiles, Radicado N:
202416000000005413 del 27 de enero de 2024 Centros de Desarrollo Infantil, Radicado No: 202416000000005413 del 28 de enero de 2024,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar y Educacion Inicial Rural”, con el fin de evaluar a las entidades en su componente técnico, operativo, juridico
y financiero. Dado lo anterior el Grupo de Asistencia Técnica procedera con la revisién de los aspectos relacionados a continuacion, sefialados en
el anexo No. 1 del Radicado No: 202416000000003853 antes citado:

» Verificacion de requisitos del componente juridico:
Los requisitos juridicos que debera cumplir cada interesado son los siguientes:

- Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o apoderado que suscribe la carta de presentacion.

- Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente no mayor a 30 dias.

- Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad

- Social Integral y de Parafiscales, segun el caso.

- Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT).

- Certificacion de reconocimiento de la personeria Juridica vigente o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar
Familiar expedida por la Direccién Regional competente del domicilio de la entidad, con fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses
anteriores a la suscripcion del contrato.

- Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de la Republica.

- Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

- Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional.

- Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional RNMC.

- Consulta del representante legal en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM!

- Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y
buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los contratistas deberan
estar exentos de sanciones en firme, que limiten su capacidad juridica para contratar con las entidades estatales, las cuales pueden ser
de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control que trata la Resolucién 3899 de 2010, o de sanciones derivadas
de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

> Verificacion de Requisitos Componente financiero: Las asociaciones de padres y madres usuarias del servicio presentaran estados financieros
con corte a 31 de diciembre de 2023 y de manera complementaria presentaran la siguiente documentacion:

INSCRITOS EN EL RUP

1g Representante Legal de la entidad debera presentar el respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que no
han sido reportados como deudores morosos de obligaciones alimentarias: https://www.redam.gov.co/information-page
El certificado no debera tener plazo de expedicién mayor a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de la respectiva manifestacion de interés.
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Para verificar estos componentes, el interesado (o cada integrante en caso de interesados plurales) debera aportar copia del Registro Unico de
Proponentes — RUP, si se encuentra inscrito en él, donde debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en
firme.

En este caso, la verificacion financiera se realizara con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2022, inscrita
y en firme que conste en el RUP, expedido conforme lo sefialado el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la entrega de la documentacion, cuando se renueve o actualice el RUP, la informacion que se modifica estara vigente hasta que la
nueva informacion quede en firme.

> NOINSCRITOS EN EL RUP

PROPONENTES NO OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN EL RUP DE ACUERDO CON EL ARTICULO 6 DE LA LEY 1150 DE 2007 (Modificado por
el art. 221, Decreto Nacional 019 de 2012).

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el niumero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando
el nimero de tarjeta profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 comparativo afio 2021, aprobados
por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el niumero de cédula, el
numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el

numero de tarjeta profesional.

c) Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF (detalladas y explicadas).

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de identidad v el
Contador Publico con la indicacion del nimero de cédula y niumero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de
la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de
oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y niumero de tarjeta profesional del
contador publico. El dictamen debe acompafiarse con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el
registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion de menos de tres meses anteriores a la fecha de cierre
para la entrega de oferta.

f) Acta del maximo drgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Nota 1. Para aquellos casos en que la entidad se haya constituido en la vigencia 2023 y por esta razén en el RUP no conste la informacion del afio
2022, la verificacion se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion, o en caso de que el interesado no se
encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, aportara los estados financieros del afio 2023, los cuales deberan estar compuestos de la
siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura a 30 de septiembre afio2023 (cuando aplique), firmados por el Representante Legal
indicando el numero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
b. Estado de Resultado Integral a 30 de septiembre 2023, (cuando aplique), firmados por el Representante Legal indicando el niumero de cédula, el
Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional.
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c. Notas a los estados financieros a 30 de septiembre afio 2023, (cuando aplique) (detalladas y explicadas).

d. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el nimero del documento de identidad del
representante legal y la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de
la entrega de oferta.

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura EEFF a 30 septiembre afio 2023 (cuando aplique) debidamente firmados donde indique
numero de cédula y el nimero de tarjeta profesional del Contador Publico. El informe debe acompafiarse con la fotocopia de la tarjeta profesional y
el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion de tres
(3) meses anteriores a la fecha de cierre para la entrega de oferta.

f. Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad.

Nota 2: Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente documentacion:

a. Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
Representante Legal indicando el niimero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando
el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo afio 2022, aprobados
por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de cédula, el
numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el nimero de tarjeta profesional.

c. Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF. (detalladas y explicadas).

d. Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de identidad y el
Contador Publico con la indicacion del nimero de cédula y numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de
la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de
oferta.

e. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional del
contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el
registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre
para la presentacion de la entrega de oferta.

f. Acta del maximo drgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023.

g. Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Nota 3: En armonia con los requisitos establecidos en el componente juridico y técnico no se tendran en cuenta los proponentes constituidos con
fecha menor a un afio.

Nota 4: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las variaciones de
las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 5: El decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacién registrada en el RUP, los interesados que se
presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacién de Ultimo cierre contable.

Nota 6: Para la verificaciéon de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el componente
financiero.
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Nota 7: Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2022 o0 2021, segun
los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo érgano administrativo.

Nota 8: EI ICBF podré solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y deméas documentos
que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con los estados financieros.

Nota 9: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccién de Abastecimiento. El operador debera acreditar que cuenta con la
capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con los indices financieros que se
sefialan en el presente numeral.

» Verificacion de Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa.

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con las asociaciones, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucién de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

* Indicador de liquidez:

(Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad

financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
mediante la conversién en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo
Corriente).

* Nivel de endeudamiento:

(Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de

obligaciones con terceros que tiene el proponente.

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

La informacién financiera suministrada en los Estados Financieros, seran agrupados en rangos de capacidad operativa segun lo determine el
cumplimiento los indicadores establecidos para cada rango como se indica a continuacion:

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTC Capacidad

Rango operativa
Minimo Maximo .

Nivel 1 Mayor o igual a 1.0 vez Menor o igual a 0.80 1.000 SMMLV
Mivel 2 Mayor o igual & 1,1 veces Meneor o igual a 0,75 2.000 SMMLY
MNivel 3 Mavyor o igual a 1,2 veces Menor o igual a 0,70 4.000 SMMLY
Mivel 4 Mayor o igual a 1,3 veces Menor o igual a 0,65 16.000 SMMLY
Nivel & Mayor o igual & 1.4 veces Menor o igual a 0,60 Mayor 2 15.000 SMMLY
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Tenga en cuenta que el interesado debe:

1. Cuando la asociacién cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se
considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

2. Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos descritos en la tabla anterior.

3. La asociacion se clasificara en el rango donde acredite la totalidad de los indicadores, de acuerdo con la tabla de Capacidad Operativa.

> Verificacion de Capacidad Residual

Este criterio permite determinar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus otros
compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Direccion Regional, de acuerdo con los
criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los contratos en ejecucién, de acuerdo con el
corte que corresponda a la fecha de entrega de los documentos.

Para obtener la capacidad residual de las Entidades se utilizara la siguiente formula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los contratos en ejecucion en
SMMLYV = CAPACIDAD RESIDUAL

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.
» Alerta Articulo 6 en los (as) directores (as) regionales:
Alerta 5.000 SMLV - Numeral 2, articulo 6 del Anexo Delegacion Ordenacion del Gasto Manual de Contratacion ICBF Version 2 (pag., 8):

“La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya
gjecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion.

En todos los casos el Director Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los
contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual
debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato,
lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre este particular el Director
Regional debe informar a la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo la
justificacion respectiva’.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 6 antes referido, es importante indicar que, una vez validada la matriz por parte de los macro financieros
del equipo de Primera Infancia de la Sede Nacional, se emite alerta para la suscripcion de los contratos por parte de las EAS dado que las cuantias
de estos superan los 5.000 SMLV para lo cual se remite el texto de justificacion en el cuerpo de la matriz de contratacion, mismo que se cita a
continuacion:

“Con relacién a lo establecido en el ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION
DEL ICBF, del Manual de Contratacion vigente, frente a la delegacion de las facultades en materia contractual de la
Direccion General en los directores regionales, en el articulo 6, se tiene que,
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“2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya
gjecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion.

En todos los casos el Director Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los
contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual
debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato,
lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacién. Sobre este particular el Director
Regional debe informar a la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo la
justificacion respectiva”. (se destaca)

Asi las cosas, desde la Direccién Regional se verificé la cuantia de los contratos de aporte por suscribir, identificando que
se suscribiran con la misma Entidad Administradora del Servicio con las siguientes EAS indicadas a continuacion y las
cuales corresponden a la Direccion Regional Cundinamarca en cuya sumatoria de los compromisos contractuales superan
los 5.000 SMLMV; como consecuencia de esto, se verificd que estas entidades cuentan con la capacidad operativa y
residual necesaria para ejecutar a cabalidad los respectivos contratos lo cual se justificara de manera amplia y suficiente
en los respectivos estudios previos de la contratacion y el acta de contratacion.

Ahora bien, en cumplimiento de lo establecido en el Manual de Contratacion, y la validacion de la matriz de contratacion
se deja constancia de esta condicion y se informa a la Direccion de Primera Infancia que, se requiere la suscripcion de
estos contratos para continuar brindando la atencion integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de
calidad, en las condiciones mas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de
los demas, asi como el interés superior consagrado en el articulo 44 de la Carta Politica, que obliga a todas las personas
a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos”.

Valor Contratos DPI  Total en ejecucién

et SECOP Il Valor Final SMMLV

Regional Nit

CUNDINAMARCA 900374573 TRANSGREDIR LA INDIFERENCIA FTI 7.545,659.828 396.402.541 7.942.062.369 5.100 | Alerta Cantrato

CUNDINAMARCA 900340234 | FUNDACIGH SOL CREER 15.565.915.775 501.882.034

16.557.797.809 12.737 | Alerta Cantrato Sup

5
s
s
s

CUNDINAMARCA 300483346 | FUNDACION SANTA ENGRACIA 7.527.038.645 222.146.263 7,749.184.908 5.561 | Alerta Contrato Supara 5000 SMMLY

CUNDINAMARCA 823002783 | CORPORACION MULTIACTIVA PARA LA INVERSIGN SOCIAL EN LA REPUBLICA DE COLOMBIA COMUINSO 9.077.751.992 5.077.751.952 6.583 | Alerta Contrato Supera 5000 SMMLY

De conformidad con la alerta referida y los citados proponentes seleccionados por la sede nacional en el marco de la invitacién publica No. CV-PC-
008-2023SEN vy los cuales presentan alerta general por EAS por la sumatoria de los contratos superior a los 5.000 SMLV, la regional se permite
manifestar que la contratacidn con éstos se justifica en dos sentidos:

1. Los proponentes cuentan con la capacidad operativa y residual, lo anterior y conforme a la validacién efectuada por la sede nacional y o que les
permitié posicionarse en el primer rango de elegibilidad conforme al informe sobre el cual se toman los resultados para esta contratacion.

2. Los beneficiarios de las UDS destino de los contratos de aporte que atenderan los proponentes cuentan con las siguientes caracteristicas:

- Las condiciones socioecondmicas que rodean a las familias de los nifios beneficiarios de la actual solicitud, indicando en primera medida que en
los municipios destino de los cupos de atencion a contratarse por este numeral, las familias cuentan con ingresos iguales o inferiores a un (1) SMLV.
- Las condiciones de vivienda que ostentan las familias beneficiarias no cuentan con vivienda propia, por ende, més del 60% de sus ingresos es
destinado al cubrimiento de canon de arriendo por lo cual se ve afectado el cubrimiento de necesidades basicas como la alimentacion.

- Existe un alto porcentaje de nifios beneficiarios cuota diaria alimenticia es cubierta directamente por los servicios de atencién.

- Existe un porcentaje amplio de hogares constituidos por madres cabezas de hogar cuyo nimero de hijos se encuentra en el rango de 2 a 4 por
hogar; por consiguiente y, sumado a las situaciones de seguridad que pueden enfrentar los menores al no contar con un lugar idéneo para el cuidado,
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se recrudecen las condiciones socioeconémicas de las familias de los nifios beneficiarios, incidiendo de manera negativa en el desarrollo y de la
misma forma, justificando la urgencia en la normalizacién de los servicios de atencion para los contratos sefialados con alerta por Numeral 2, articulo
6 del Anexo Delegacion Ordenacién del Gasto Manual de Contratacion ICBF Versidn 2.

Los oferentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor al valor del contrato que se pretende suscribir, se consideraran como NO
CUMPLE en este criterio.

» Verificacion de requisitos componente experiencia.

Los interesados deberan acreditar experiencia minima de un (1) afio en la prestacidn de servicios educativos o proyectos sociales pedagégicos en
el marco de la atencién integral a la Primera Infancia, con hasta tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, las
cuales deben ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario competente

en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

1. Nombre de la empresa Contratante

2. Direccion y Teléfono del contratante

3. Nombre del Contratista

4. Nimero del contrato (si tiene)

5. Objeto del contrato

6. Lugar de ejecucién

7. Actividades ejecutadas

8. Estado del contrato

9. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

10. Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

11. Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacién debera estar firmada por el funcionario competente para suscribirla). Si la
certificacion esté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato.
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12. Valor del contrato.

Nota 1: El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacién presentada para la acreditacion de la experiencia. En
todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacion que en ella se designe, sobre la descrita
en la certificacion en caso de diferencia.

1.2 Descripcion de la necesidad:

En atencién a lo sefialado en la justificacion, y teniendo como marco conceptual los propésitos, principios y objetivos trazados por el Gobierno
Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, establecida a través de la Ley 1804
de 2016 entendiendo la Educacion Inicial como un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad que se concibe como un proceso
educativo y pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y
habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central de dicho proceso. La Educacion
Inicial se encuentra en el marco de la atencién integral porque en ella se realizan acciones concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis
componentes de atencion: familia, comunidad y redes; salud y nutricién; proceso pedagégico; ambientes educativos y protectores; talento humano
y proceso administrativo y de gestion.

Igualmente, en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia, con respecto a la vinculacién de los usuarios, este proceso se adelanta a través
de un ejercicio de focalizacion, con la aplicacion de unos criterios, segun la naturaleza de los servicios por contratar, lo cual permite direccionar los
recursos y esfuerzos de las intervenciones de los programas sociales hacia los grupos de poblacion mas pobre y vulnerable, a partir del principio de
eficiencia y equidad, con el fin de reducir las privaciones a las que se enfrenta esta poblacion. Deriva de esto, el ejercicio de planeacion estratégica
adelantado desde las Direcciones Regionales, por virtud de la delegacién de funciones en materia contractual segun el Manual de Contratacion
vigente, de acuerdo con la estructura programética con la que cuentan y la demanda del territorio, asi como del resultado de las mesas para la
planeacion de agrupacién de cupos y Unidades de Servicio — PAUC.

A continuacién, se presentan todas las modalidades y la totalidad de los servicios que son susceptibles de ser contratados con las Entidades
Administradoras del Servicio, con el propésito de informar de manera comprensible a todas aquellas organizaciones interesadas en vincularse como
prestadores de servicios de Educacion Inicial, asi:

> MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

La Direccion de Primera Infancia cuenta con 4 modalidades de atencién que tienen por objetivo principal la atencion de los nifios y las nifias y
mujeres gestantes de manera integral, a través de la definicion de un modelo basado en 6 componentes. Los componentes y las condiciones de
calidad organizan los servicios de educacion inicial, enfocado al desarrollo integral de las nifias, los nifios y la participacidn de las mujeres gestantes;
estos fueron definidos por el Ministerio de Educacion Nacional y responden a las particularidades de los servicios de cada Modalidad contratada por
el ICBF, de igual manera, los componentes del servicio responden de manera directa con el sentido y propésitos de cada modalidad y son, (i.)
Familia, comunidad y redes; (ii.) Salud y nutricion; (iii.) (iv.) Proceso pedagégico; (v.) Talento humano. (vi.) Ambientes educativos y protectores; (vii.)
Administrativo y de gestién.

En este sentido, las condiciones técnicas y operativas propias de cada una de las modalidades que se presentan a continuacién se enmarcan en
los lineamientos y referentes técnicos para la atencion a la de primera infancia y en los diferentes manuales operativos, instrumentos y guias que
desde la Direccion de Primera Infancia y desde la Comision Intersectorial para la atencion a la Primera Infancia se han elaborado y que actualmente
se encuentran vigentes. La totalidad de estos documentos hacen parte integral de los presentes estudios previos.

Las modalidades objeto de esta convocatoria son:
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MODALIDAD SERVICIO QUE INCLUYE LA MODALIDAD POR
CONTRATAR
Institucional - Centros de Desarrollo Infantil (CDI)
- Hogares Infantiles (HI)
Familiar - Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF)
- Educacién Inicial Rural (EIR)
Modalidad de atencion Propia e Intercultural No aplica servicio especifico, se instituye como una
modalidad de atencién.

La expedicion de nuevos manuales y/o instrumentos, lineamientos o canastas de atencién, relacionadas con cualquiera de las modalidades y
servicios para las cuales se abrira la presente convocatoria, se entenderan como parte integral de los presentes estudios previos para efectos del
proceso de contratacion, lo cual conmina a quiénes participan de este proceso y a quienes sean seleccionados, a cumplir de manera estricta y
oportuna con las orientaciones, estrategias y acciones que en dichos manuales se definan.

e MODALIDAD INSTITUCIONAL:

La modalidad institucional funciona en espacios especializados para atender a las nifias y nifios en la primera infancia, asi como a sus familias o
cuidadores; se prioriza la atencién de las nifias y nifios desde los 2 afos y hasta los 4 afios, 11 meses y 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, esta
modalidad est4 disefiada para atender las diferentes edades con la singularidad que eso implica, por ello podrén atender a nifias y nifios entre los 6
meses y 2 afios, cuando su condicion asi lo amerite, y hasta los 5 afios 11 meses 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacion
preescolar, especificamente de grado de transicidn, en su entorno cercano.

e  MODALIDAD FAMILIAR:

En esta se atienden mujeres gestantes, nifias, nifios y sus familias que por condiciones familiares o territoriales permanecen durante el dia al cuidado
de su familia o cuidador, y no acceden a otras modalidades de atencién. Opera especialmente en zonas rurales y la periferia de espacios urbanos.

e MODALIDAD DE ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL:

Se enfoca en las mujeres gestantes, nifias y nifios hasta los cuatro (4) afios, 11 meses 29 dias, que requieren de una atencién integral e intercultural,
con pertinencia y calidad, en coherencia con las particularidades de sus territorios y su identidad cultural. Con el propdsito de garantizar el servicio
de educacion inicial en el marco de la atencidn integral, con estrategias pedagégicas y acciones pertinentes, oportunas y de calidad, respondiendo
a las caracteristicas propias de sus territorios y comunidades. Esta modalidad esté enfocada principalmente a territorios étnicos, zonas rurales y
rurales dispersas del pais. De acuerdo con las siguientes caracteristicas:

Forma de operacidn y estrategia de atencidn concertadas.

2. Involucra a sabedores y autoridades étnicas como mediadores del desarrollo.

3. Se implementa a través de las Unidad Comunitaria de Atencion-UCA.

4. La intensidad horaria y entregas de raciones varia de acuerdo con la forma de atencion.

Con relacion a las formas de atencion son las siguientes:

-Forma de atencién 1: Pensada para comunidades cuyo contexto geogréfico les permite reunirse de manera periddica y concertada para
realizar los diferentes procesos de esta modalidad de educacién inicial, cuidado y nutricién.
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-Forma de atencion 2: Esta dirigida a comunidades cuyo contexto geografico y territorial les permite reunirse de manera periddica y concertada
para desarrollar los diferentes procesos de esta modalidad de educacion inicial, cuidado y nutricién con mayor dispersion.

-Forma de atencién 3: Comunidades ubicadas en territorios cuya dispersidn geogréfica dificulta que los usuarios se relinan de manera
frecuente, razdn por la cual se requiere que sea el talento humano intercultural el que se desplace a los diferentes territorios para que brinde a
las comunidades la atencion integral a través de las estrategias de la modalidad.

Después de las consideraciones anteriores, se tiene que, la actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, busca
propender el cumplimiento de las normas constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de
los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccién integral, el interés superior
de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género,
consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia
y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas practicas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de Contratacion, los
funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccién General y en las Regionales del ICBF asumen un
compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en la gestién administrativa y
contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer
sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccién objetiva, con el fin de escoger la oferta mas favorable para los intereses colectivos
perseguidos con la contratacion, asi como la libre concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de igualdad sin
restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar por
la prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atencion
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Por consiguiente, con la ejecucion del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, se espera que desde la Direccién Regional
Cundinamarca se celebre un contrato de aporte, con la finalidad de dar continuidad a la prestacion del (los) servicio (s) de CDI SIN ARRIENDO -
INSTITUCIONAL en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, en cumplimiento de los criterios de focalizacion de los servicios por
contratar, de acuerdo con la estructura programatica con la que cuenta la Regional derivada de la demanda del territorio, asi como del resultado de
las mesas para la planeacion de agrupacién de cupos y Unidades de Servicio — PAUC, conforme a la oferta 2024, mediante los cuales se busca
potenciar de manera intencionada el desarrollo integral, brindando espacios en el marco de la atencion y la proteccion integral, por lo que la Regional
Cundinamarca procedera a celebrar contrato de aporte con la Entidad Administradora del Servicio que se ubique en el primer orden de elegibilidad,
0 subsiguientes, si a ello hubiere lugar, una vez se efectle la revision de los requisitos habilitantes y los criterios de seleccidn respectivamente.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion se encuentra en
PACCO No. 12703 de la Regional Cundinamarca y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en
SECOP Il la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcién del objeto: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con
los manuales operativos y el lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre.

2.2 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion de los contratos, sera previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, hasta
la fecha 31/07/2024.
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2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato seré los municipios de: SOACHA.

3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con lo establecido en el articulo 35 letra a) Manual de Contratacion del ICBF vigente y lo dispuesto en la Ley 7 de 1979, y los
Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, entre otras, el contrato resultado del presente Proceso Administrativo de
Seleccién se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del ICBF, denominado Contrato
de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de
1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacién vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar su definicion y
caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general
para el desarrollo de su objetivo.

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que (...) se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del
servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar; por lo cual, segln lo establece el articulo
35 letra a) de las CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC), del Manual de Contratacion del ICBF.

3.3 De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién del ICBF, la modalidad de seleccion para
contratar el servicio que garantice, Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de
conformidad con los manuales operativos y el lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonia con la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre, corresponde a:

a) Articulo 34 Procedimiento para contratar con el Registro Unico de Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de Contratacién vigente
b) Letra a del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion V5”___X___
c) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacién
d) Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del articulo 30, del Manual de Contratacién vigente
e) Situaciones excepcionales, causal j) del articulo 35 del Manual de Contratacién
3.4 Codigo (s) UNSPSC:
Cédigo UNSPSC Segmento Familia Clases
Servicios Politicos y Asuntos Servicios comunitarios y sociales
93141600 Civicos Poblacion
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4  ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato sera por la suma total de CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($ 424.841.815,00) compuesto por:

1. VALOR APORTE ICBF SERVICIOS: El valor del aporte del ICBF para la atencién de los beneficiarios por valor de CUATROCIENTOS VEINTE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($ 420.635.460,00), amparado por el Certificado
de disponibilidad Presupuestal N° 43524 del 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02, dependencia 161, recurso 10.

2. Valor aporte Tasas Compensatorias ICBF: 0 PESOS (0), amparado por el Certificado de disponibilidad Presupuestal N° 43524 del 2024, rubro
C-4602-1500-9-704020-4602020-02, dependencia 161, recurso 10. (en caso de aplicar)

3. VALOR APORTE EAS CONTRAPARTIDA DEL 1%: La suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y CINCO PESOS MCTE ($ 4.206.355,00).

Nota1: El valor de la presente invitacién fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencion para la vigencia 2024. Este valor es
estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato y las respectivas modificaciones. Asi mismo, este valor es estimado,
teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

Nota 2: Los aportes de contrapartida, y de valores técnicos agregados, cuando aplique, que realizaran la EAS, se incluiran en el estudio previo definitivo y en el
anexo de condiciones contractuales del contrato de aporte, y formaran parte del valor total del contrato.

Nota 3: Para el caso del servicio de Centro de Desarrollo Infantil (CDI), si la sede donde funciona el servicio o la sede administrativa es propiedad o aporte de la
EAS, no se reconocera el rubro de arrendamiento y no se configurara un contrato de arrendamiento del ICBF con el prestador, en estos eventos, el uso de la
infraestructura se tendra como un aporte en especie de la EAS.

5 FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor de los contratos de aportes y/o procesos se encontraran respaldados por los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que
seran registrados por la Direccién Regional, al momento de la suscripcion de los contratos en la plataforma SECOP |I.

VIGENCIA RUBRO DEPENDENCIA | RECURSO VALOR TOTAL
2024 C-4602-1500-9-704020-4602020-02 161 10 $ 420.635.460,00

6 OBLIGACIONES.

6.1. CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA

CAUSULA 1. OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF:

1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, en
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10.

la cual se verifique la apertura o conversién de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA
no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el
supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente podra autorizar
desembolsos parciales coherentes con la ejecucién de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion
excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de
las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la cual debe
trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato, y los rendimientos
financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles devolutivos que
haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo los bienes ya no tengan
vida Util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo modifique o sustituya, segun el
procedimiento establecido para tal fin.

Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion
y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento,
verificacion y control, de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las
condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustituida integralmente por la
INTERVENTORIA, por lo tanto, no sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.

Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en la plataforma
transaccional de contratacién puablica y en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en
el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la respectiva modalidad o servicio para el efecto y en
las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le aplique.

Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble de propiedad del
ICBF. (Esta obligacién debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del ICBF).

Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por causa o con ocasién
de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres gestantes.

Realizar la afectacidn contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos en el presente
Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico — NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacién, segun procedimiento y orientaciones
del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA o documento que lo
sustituya o modifique.

Paragrafo primero: Durante la ejecucion del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencién de acuerdo con las
caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional al nimero de los nifios, y nifias sujetos
de atencion a través del presente contrato, desde la supervision del contrato se debera analizar en primera medida los recursos por concepto
de ahorros e inejecuciones que permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira
con tal con el concepto técnico de la Direccién de Primera Infancia.

Paragrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades del
contrato por concepto de ampliacion de obertura, desde la supervision del contrato, previo andlisis con la Entidad Administradora del Servicio -
EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccion de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los
requisitos requeridos para su traslado.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN
conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Programar en el Sistema de Informacién Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN
conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.
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1.

12.

Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual que se defina segun el lineamiento
del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la
informacion suministrada por la Direccion de Nutricidn del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los
procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y distribuidos
por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los
Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN vy la definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2
“Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre
vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las
raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el
precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las
indicaciones de la Direccion de Nutricion.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales
Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas expedidas
por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad,
relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento
y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.
Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte,
de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de la
Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad
que le aplique, modifique o sustituya.
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencién, de cualquier
persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.
Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacién y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en
la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del
contrato de aporte.
Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo
en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones
y acciones que le sean requeridas.
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, a los
procesos de formacion, cualificacion, capacitacién y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos
procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento
y legalizacidn, y durante la ejecucién del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la
(s) sesidn (es) de los comités técnicos operativos.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacidn, formatos y soportes
(financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el
momento que el supervisor los requiera.

Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el
disefio e implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley
2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones
ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento
que lo modifique o sustituya.

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccién y control del Estado
a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o
extraordinarias presentadas durante laimplementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion
con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la activacion
de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de
Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo
modifique, sustituya o derogue y demas documentos.

Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo modifique,
sustituya o derogue.

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el
cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de
violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa,
oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios
de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y
fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor
del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios
activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la
Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL
ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de
trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del
servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la "Guia de Participaciéon Ciudadana para los
Servicios de Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestién de calidad de la
atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del
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21.

22,

23.

24,

instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de
Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del servicio
correspondiente.

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debi6 conocer la ocurrencia del siniestro.

Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la
adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de interés presentada en el marco de la Invitacion
Publica IP-003-2019 (Actualizacién 2021), sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento
administrativo de seleccion vigente durante la ejecucidn del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos
segUn los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o
interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o valor técnico ofertado y su
cuantificacion individual.

Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idoneo donde se acredite dicha
condicion segun corresponda).

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto
contratado

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION

31

3.2

3.3

Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros)
0 experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio. 3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en
el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado
de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre
otros) necesarios para la operacién de los servicios. 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacion del
servicio o bien adquirido. 3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio 3.1.5
Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en
el marco de la ejecucién del objeto contractual. 3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 3.1.7 Contar con un registro de los
documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

Eje de seguridad de la informacioén. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de
la informacidn enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 3.2.2 Suscribir un documento
de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3.2.3 Informar al
supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato 3.2.4 Prever el plan de
recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con
el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la normatividad vigente. 3.3.2 Presentar la identificacion de
peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato o convenio. 3.3.3 Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio
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34

6.2.

en materia de Seguridad y Salud en el trabajo. 3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los
elementos de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades. 3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable
de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 3.4.2 Presentar los permisos
ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requerimientos establecidos en dichos documentos. 3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.4
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se
generen durante la ejecucion del contrato. 3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3.4.7
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las
medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

2.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica unicamente para los servicios que acogen
mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las condiciones necesarias
para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las
actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica unicamente para los servicios que acogen

mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las condiciones necesarias
para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las
actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

2.2 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.2.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y

nifios, en los servicio(s) de CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL, en 1 UDS correspondientes al Centro Zonal CZ SOACHA de la Regional
Cundinamarca, garantizando 120 dias de atencion, y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencién, en cuanto a su
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte
respectivamente. 2.2.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato
y descritas en el siguiente cuadro:

INVITACION SERVICIO uDS CUPOS MUNICIPIO

2024-25-INS-133-9-2 CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 1 140 SOACHA

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




-"‘ ) F3.P5.ABS 05/04/2023
Q‘ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Péagina 29 de

BIENESTAR Version 12
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 42

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 5 de marzo de 2024

2.2.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las
tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los
padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencién
a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio. La falta de pago de dichos aportes no
constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 2.2.4. Desarrollar estrategias
que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS.

2.3 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 2.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de  calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.3.2.Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dara desde el
fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas para el acompafiamiento a las familias, o anterior, con el propésito de
contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes 2.3.3 La EAS deberéa garantizar que
su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefalen, en relacion
con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

1.4 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas
y administrativas expedidas por el ICBF. 2.4.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento
basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y
vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion
y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del
componente de alimentacion y nutricidn para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.4.3. Entregar a la supervision y/o interventoria
del contrato desde el inicio de la atencién efectiva a los usuarios, el ciclo de menus segun lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista,
haciendo uso de los documentos que lo complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén
vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun corresponda 2.4.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones
alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad,
teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos
establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la
relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. 2.4.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco
dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada con
registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 2.4.6. Planear y
desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacién, Educaciéon y Comunicacién en
Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segun lo descrito en la “Guia técnica del
componente de alimentacién y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF”. 2.4.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido
en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del
servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacién suministrada, que se establece en el manual operativo para cada modalidad de
atencion. 2.4.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por
parte del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica
para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad,
en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 2.4.9.
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Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestién para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con
desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo
de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF 2.4.10 Disefar y diligenciar
en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los
resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios y segun lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio que
corresponda. 2.4.11. Coordinar la capacitacién del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes
regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacidn de personal en las EAS. 2.4.12. Como
Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento
113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales
de Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o
derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos
durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacién. 2.3.11. Reportar al
supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

2.5 Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas
por el ICBF. 2.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con lo
establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al
Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacidn con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo
anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio. 2.5.3. Garantizar la entrega del paquete
didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad que apliquen para tal fin, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Ginicamente para el servicio
EIR).

2.6 Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas
en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.
2.6.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han
transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual
Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras
Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir
el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo
segun los tiempos de atencidn dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacién inclusiva para el
acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad mdltiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades
de la vida diaria y favorecer la participacién en el desarrollo de las experiencias pedagégicas. 2.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS
contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres
cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, seguln el
caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso
de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la
EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal
seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencidn, y se cumplird con las actividades establecidas alli.
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2.7 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.7.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF.
Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun
las orientaciones establecidas por el ICBF 2.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los
mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcién de inmuebles, cuando aplique. 2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura
propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacidn, mitigacion de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad
fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Dotacion. 2.7.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de fuentes y
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique.
2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco
de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos 2.7.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos,
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera
realizarse previo a la terminacion del contrato. 2.7.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad
cuatrimestral a la supervision del contrato. 2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”,
en su Ultima versién cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo
estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
2.7.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su
ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicidn de las UDS. 2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre
de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante
Legal de la EAS y del almacenista de la Direccién Regional cuando aplique. 2.7.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos
durante la ejecucidn del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 2.7.14. Realizar los ajustes
razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacién de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la
definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacidn registrada en la ficha de caracterizacién
pedagdgica para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 2.7.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la
aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 2.7.16. Diligenciar y entregar a la supervision del
contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su
posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir.
2.7.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su Ultima version, frente a la adquisicién de dotaciones con recursos
ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b.
cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del
caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato
de aporte, o0 su no devolucién a la finalizacién del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.
2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la
compra por reposicién o adquisicién por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada
unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y
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minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La
seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean
adquiridos los bienes de dotacidn con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada
Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas
por el ICBF. 2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo
indicado por este.

2.9 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN-. 2.9.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los
Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,
horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 2.9.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional
Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios usuarios para la
Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso,
se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma
diferente a la autorizada por el ICBF. 2.9.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2.9.4. Informar al
ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el
ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 2.9.5. Entregar oportunamente los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.
2.9.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacidn de inventarios y la entrega
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos,
los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan
las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.9.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.9.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en
lo concerniente al manejo, recepcidn, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.9.9 Realizar actividades que promuevan
el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como
asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte
del ICBF. 2.9.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control
del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.9.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de producto, hurto o
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto
Valor Nutricional. 2.9.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccién y
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar
tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria. 2.9.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
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2.10 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 2.10.1 El contratista debera
cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar 0 comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la Gltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la
entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestién de Calidad. 2.10.2. El Contratista debera pagar contra
entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores
de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros
de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo
uso de la dltima version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion
y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes
de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

2.11 Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 2.11.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacion relacionada con
los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia
conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las
necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 2.11.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo
requiera el registro y actualizacién de la informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social,
Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). 2.11.3 Remitir a la administracion del
Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF,
la actualizacion de la informacién del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con
la documentacién generada contractualmente. 2.11.4 Remitir a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados
de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los
datos del responsable de la UDS vy la georreferenciacion en coordenadas geogréaficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos. 2.11.5 Registrar la vinculacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos
vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los
30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencién
ala primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante. 2.11.6 Realizar el registro de informacién de los beneficiarios y
sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual
debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadore principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios,
caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en coordenadas
geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotogréfico del beneficiario, los
estandares definidos por el ICBF. 2.11.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnolégica que el
ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segin el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién
académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente
contrato. 2.11.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna
(fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacién
inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento;
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pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas. 2.11.9 Reportar a
la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de
un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.
2.11.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion
Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano
usuario del sistema. 2.11.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez
el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberéa presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM vy el registro de informacion en la atencion de los beneficiarios. 2.11.12
Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para
la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF. 2.11.13
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las
obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. 2.11.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que
el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencién de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos
por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de
Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo
de la toma o la formacion de las familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias
segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente
dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al
funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la
informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO
TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas,
entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se
expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

2.12 Obligaciones relacionadas con la ejecuciéon de Recursos. 2.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el
presupuesto de operacidn de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por
concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados
ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segun lo
establecido en los manuales operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia. 2.12.2. Cuando aplique,
la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacién y uso de los aportes de contrapartida y valores
técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se encuentran cumplidos, y queden recursos por
ejecutar, la EAS deberéa presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las
necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los
manuales operativos y las necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico
operativo para su aprobacion. 2.12.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracién y manejo
de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucién del mismo; lo cual se verificara
a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 2.12.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se
constituira en una cuenta maestra, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente
contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada
por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera
mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra,
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podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos
sancionatorios y las acciones legales que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS
debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente
en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la
entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”,
sera obligacién del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su
eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion
a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al
supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 2.12.5. Garantizar que los recursos
aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 2.12.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros
no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias
para el servicio Hogares Infantiles. 2.12.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes
a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las
obligaciones de pagos a terceros. 2.12.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencidn del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones
geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador
se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.
2.12.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo
con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 2.12.10. Presentar informe financiero mensualmente al
supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a
proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos. 2.11.1. Consignar
en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato.
La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor y/o interventor del contrato. 2.11.12. Incorporar en el informe financiero
la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucién del contrato, incluidos los ingresos por tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.2.11.14. Presentar los
informes de ejecucidn técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin
perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion. 2.11.15. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra accidentes para
los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante
que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza. 2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos
aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico.
2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no
hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros:
a) No prestacién del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e)
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Técnico Operativo. 2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de
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pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o
interventor del contrato. 2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos
conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

7 FORMA DE PAGO.

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: 3 pagos BIMESTRALES y/o MENSUAL (Cuando
aplique), los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacién del supervisor del contrato.

Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato sera por la suma total de¢ CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($ 424.841.815,00) compuesto por:

1. VALOR APORTE ICBF SERVICIOS: El valor del aporte del ICBF para la atencién de los beneficiarios por valor de CUATROCIENTOS VEINTE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($ 420.635.460,00), amparado por el Certificado
de disponibilidad Presupuestal N° 43524 del 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02, dependencia 161, recurso 10.

2. Valor aporte Tasas Compensatorias ICBF: amparado por el Certificado de disponibilidad Presupuestal N° 43524 del 2024, rubro C-4602-1500-
9-704020-4602020-02, dependencia 161, recurso 10. (en caso de aplicar)

3. VALOR APORTE EAS CONTRAPARTIDA DEL 1%: La suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y CINCO PESOS MCTE ($ 4.206.355,00).

Nota1: El valor de la presente invitacion fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencidn para 2024. Este valor es estimado,
teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

Nota 2: Los aportes de valores técnicos agregados (cuando aplique), que realizaran la EAS, se incluiran en el estudio previo definitivo y en el anexo de condiciones
contractuales del contrato de aporte, y formaran parte del valor total del contrato.

Por lo anterior, el valor del aporte para la vigencia 2024, efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA | DESEMBOLSO | PERIODO VALOR TOTAL
1 BIMESTRAL | FEBRERO-MARZO ($ 143.589.040,00)
2 BIMESTRAL | ABRIL-MAYO0 ($ 132.440.280,00) $ 420.635.460,00
2024 3 BIMESTRAL | JUNIO-JULIO ($ 144.606.140,00)

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos presentados
por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de
ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio,
y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos agregados,
cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representante
legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS,
contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacién fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




-"‘ ) F3.P5.ABS 05/04/2023
Q‘ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Péagina 37 de

BIENESTAR Version 12
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 42

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 5 de marzo de 2024

atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (cddigo de unidades, nombres, direccidn, teléfono y responsable) tomando como insumo los
datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la
unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las
demaés directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotogréfico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la
Resolucién No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones
fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta
la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité
Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacién de aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados, cuando
aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la
ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y
nifias atendidas en el periodo anterior. ) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del
ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los
manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM -
Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que deberé tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Planilla de pago el talento humano o su
equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. j) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema
Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de
formacién a familias que hayan asistido a las jornadas de formacién de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el
seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, seglin los manuales operativos de la modalidad. k) Registro, actualizacién y reporte del
100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado
para la ejecucién, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. 1) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS
asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los
datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de
materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra
de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de
Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencién. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento
equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicion del
bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato,
certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicidn segun corresponda) p) Soportes de la implementacion
de los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacién del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas
en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. (iii.) Para los demas desembolsos (tercero):
a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los
manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM -
Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero
de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano o su equivalente, correspondiente al periodo anterior,
acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para
la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional
y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte
generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion Cuéntame
o0 aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion,
direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera
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infancia. Y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacién inicial en el marco de
la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga
por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que
hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo
con el estado nutricional y el seguimiento segun los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacién del 100% de informacion de
las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencion. k) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamientos a familias y
cualificacién del talento humano |) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando
el valor total del componente alimentario.

De acuerdo a la modalidad del servicio contratado, se deberan considerar las siguientes equivalencias para establecer el monto de los desembolsos
correspondientes:

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infantil CDI SIN ARRIENDO-INSTITUCIONAL). El monto de los aportes a desembolsar acorde
con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la
fase de alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el niumero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos
contratados por dos meses , menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida por 2 meses por el total de cupos contratados por
concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica. b: Para el segundo tercero, cuarto y quinto desembolso: se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencidn, por el total de cupos contratados por dos meses, menos el valor de un dia de alimentacion
o racion servida por 2 meses por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexiéon pedagégica. ¢: Para
el sexto desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase de alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el numero de
cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion por el total de cupos contratados por un (0.5) de mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion anticipada,
cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF
realizara un aporte en especie para la atencién, representado en los AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato.
PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados cuando haya lugar que deben
ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente
clausula deberan ser presentadas por la EAS en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervision del
contrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacién de cuentas establecido en los manuales operativos.
PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado en el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS
GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL
RURAL-EIR Y ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL., en relacion con los desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, el cual hace parte
integral del presente contrato. ii) la presentacién de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor y/o interventor
del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de
las fuentes de financiacion (recursos nacién y propios), v) la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el
cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el
supervisor podr4 realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la modalidad y sus anexos. PARAGRAFO OCTAVO: El
tramite del Gltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacién de 1) un informe de
actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacién y soportes donde se
acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud,
pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en
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cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del
contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los
informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del tltimo mes de ejecucion del
contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el
ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes
hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago
de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al ultimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que
refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi)
Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de
documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que la EAS no
contintie con la operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios
y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de
la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES’, o el
documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos
estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa
Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la
entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:
Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca
el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre
cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al ICBF
a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

8 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
8.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del Centro Zonal CZ SOACHA de la Regional Cundinamarca del ICBF. En todo caso, el ordenador del
gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de Contratacion.
La supervisién del contrato de aporte seré designada a la Direccién Regional de La Zona de la oferta, al momento de suscribir el contrato con el
Proponente, que quede en el primer orden de elegibilidad, quienes ejerceran la supervision de acuerdo a la ley y de conformidad con lo dispuesto
en el presente contrato de aporte, el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto
Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF vigente y la Guia del Supervisor de Contratos y Contrato de aportes del ICBF y deméas normas
internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacién de supervisor,
para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, y a la Direccién de Contratacién de la sede de la Direccién General.

8.2 Interventoria.

No aplica.

9 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido
en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

LA MATRIZ DE RIESGOS SE ANEXARA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS DEFINITIVOS ANTES DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
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10 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA debera constituir a favor del ICBF las garantias de que tratan la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, que podré consistir en una péliza de seguros, patrimonio auténomo o garantia bancaria, la cual debera ser constituida ante una entidad
legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion:

1. CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia igual al
plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%), del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién
del contrato y seis (6) meses mas.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al VEINTE por
ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado
no podré ser inferior a 200 SMMLYV (se diligencia teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015) al momento de la expedicion
de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato. con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 20% del valor del contrato lgual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas.
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato lgual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas.

|F’ago de .salariog, prestaciones sociales, 20% del valor del contrato Iggal al plazo de ejecucion y tres (3) afios
egales e indemnizaciones laborales mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro que
amparan la responsabilidad civil extracontractual no
debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor
sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv.
2.Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor
sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior
o igual a dos mil quinientos (2.500) smmiv.
3.Cuatrocientos (400) smmlv para contratos cuyo valor
sea superior a dos mil quinientos (2.500) smmlv e | La vigencia de esta garantia debera ser
inferior o igual a cinco mil (5.000) smmlv. igual al periodo de ejecucion del contrato
4 Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor
sea superior a cinco mil (5.000) smmlv e inferior o igual
a diez mil (10.000) smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato
cuando este sea superior a diez mil (10.000) smmlv,
caso en el cual el valor asegurado debe ser méaximo
setenta y cinco mil (75.000) smmlv. La vigencia de
esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion
del contrato

Responsabilidad civil extracontractual
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PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato. En esta péliza debera aparecer
como asegurado el ICBF y el CONTRATISTA, y como beneficiarios el ICBF y los terceros afectados. EL CONTRATISTA se compromete a constituir
las garantias, las cuales deberan cargar la misma, al igual que las modificaciones, en la plataforma del SECOP II, con su correspondiente recibo de
pago de la prima desde el momento mismo que se suscribe el contrato en la Plataforma SECOP |l. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo
de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la
constitucién de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO
TERCERO: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de
las sanciones que se impongan. El ICBF debe hacer efectivas las garantias previstas de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto 1082 de 2015, efectividad de las garantias. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion del contrato, tales como
constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante su
ejecucion y hasta la liquidacién de este seran a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO QUINTO: El hecho de la constitucion de estos amparos
no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO SEXTO: EI CONTRATISTA
debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se
impongan.

11 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 05 de marzo de 2024, el Comité de Contratacion de la Direccién Regional No. 10, se emitié concepto favorable para adelantar
el proceso de contratacién que aqui se relaciona.

12 ANEXOS.

Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

Link Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia?2
Link Manual Operativo de la Modalidad Institucional 3

Link Manual Operativo de la Modalidad Familiar

Link Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural®
Acta de comité y anexos

ANENENENENEN

13 APROBACIONES.

Cargo Nombre
COORDINADORA ASISTENCIA /
TECNICA ANA LILIANA CAMACHO MANTILLA

Revisaron: Grupo Juridico Regional Cundinamarca
Nery Liliana Mojica Diaz-Abogada Direccion Regional

2 https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/Im5.pp_lineamiento_tecnico_para_la_atencion_a_la_primera_infancia_v7.pdf.
3 https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mo12.pp_manual_operativo_modalidad_institucional_v7.pdf.

4 https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mo13.pp_manual_operativo_modalidad_familiar_v7.pdf.

S https://iwww.ichf.gov.co/system/files/procesos/mol4.pp_manual_operativo_modalidad_propia_e_intercultural_v6.pdf.
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Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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| Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyconrado
46-02-00-025

2024-03-06-

9:05 a. m.

YELVIS SIGGRID CONRADO CAMARGO
ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos™

Numero: 43524 Fecha Registro: 2024-03-06 Unidad / Subunidad ejecutora: |46-02-00-025 ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 420.635.460,00( Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 420.635.460,00'Saldo x ) 420.635.460,00(Vr. Blogueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 43524 Fecha Registro: |2024-03-06 Namero: MOdaI'dat_‘,de |Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE ROl SITUAC.
ECURSO

161 SERVICIO DE C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
EDUCACION INICIAL A LA |SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA Nacién 10 CSF OPERACION COMPROMETER
PRIMERA INFANCIA INFANCIA PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y

Total: 420.635.460,00 0,00 420.635.460,00 420.635.460,00 0,00

Objeto:

MAR 6. PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA. 12703

€

N

Firma Responsable

Pagina
12
de
22



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 20
(< coromeia DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA Grupo ()|
o e A de Asistencia Tecnica ( Cundinamarca)
¢ VibA oncich MRS

Al contestar cite este nUmero
*202444300000028021%

Radicado No:
202444300000028021
Bogota 05 de marzo de 2024

Sefores

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI
Nit: 900112753

Correo electronico: direccion@fundehi.org

fundehiauxiliar@gmail.com

Asunto: Invitacion a manifestar interés niamero: 2024-25-INS-133-9-2

Cordial saludo,

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia y, en aplicacion de lo establecido en el Manual de Contratacién vigente
V5, la Direccion del ICBF Regional Cundinamarca se permite realizar invitacion a
manifestar interés, para prestar los servicios de educacion inicial en el marco de
la atencidn integral de los servicios CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL en el
Departamento de Cundinamarca, a través de la suscripcidon de contrato de
aporte.

Contratacion que se enmarca en el articulo 35 del Manual de Contrataciéon letra
‘a” - Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” el cual senala: “a) Cuando
dentro del procedimiento adelantado por registro unico de oferentes para la prestacion
del servicio publico de bienestar familiar, no se presente ninguna propuesta o ninguna se
ajuste a lo previsto y exigido en la invitacion o documento equivalente que contenga los
términos para presentar oferta, cuando el procedimiento de seleccion resulte fallido o
desierto o cuando no haya entidades habilitadas en el Registro Unico de Oferentes para

prestar el servicio’.

De igual forma para la celebracion de contratos de aporte, los prestadores del
servicio podran realizar alianzas con las asociaciones publico-populares,
dispuestas en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023; las organizaciones de base
segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 2160 de 2021 y con los organismos
de acciéon comunal de conformidad con lo establecido en el literal f del articulo 16
de la Ley 2166 de 2021 y asi como la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 1501 de
2023, por la cual se establecen mecanismos para promover la participacion de
pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos”.

Esta invitacion esta bajo los siguientes términos:
> Centro Zonal: SOACHA

> Lugar de ejecucion:
No. AGRUPACION CANTIDAD
NOMBRE DEL SERVICIO CUPOS MUNICIPIO
MESAS PAUC DE UDS
2024-25-INS-133-9-2 CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 1 140 SOACHA
www.icbf.gov.co
E3 icBFColombia £ @cBFColombia @icbfcolombiaoficial
Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
Sede DIRECCION REGIONAL Linea gratuita nacional ICBF
CUNDINAMARCA 01 8000 91 8080

Avenida carrera 68 No.64c — 75



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 20
(< coomeia DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA Grupo ()|
N g de Asistencia Tecnica ( Cundinamarca)
¢ VibA oacich MRS
> Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del presente contrato se contara

a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion hasta el 31/07/2024.

> VALOR TOTAL CONTRATO: $ 424.841.815,00

> Aporte Servicio ICBF: $ 420.635.460,00

> Aporte EAS con un porcentaje de 1%: $ 4.206.355,00

Objeto: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion
integral a la primera infancia de conformidad con los manuales operativos y el
lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre.

Con el animo que tenga conocimiento del alcance y detalle técnico de los
servicios que el ICBF pretende contratar, se recomienda consultar en la pagina
web del Instituto el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia
v7, los Manuales Operativos Misionales y Formatos, los Procedimientos, las
Guias y los Instrumentos, asi como, el Manual de Imagen Corporativa y el
Manual Vigente de Contratacion V5.

Si resulta de su interés ejecutar el futuro contrato, por favor manifestarlo por
escrito al recibo de la presente invitacion, remitiendo la aceptacion de la misma
en PDF, al correo electronico Zaramy.Pedrozo@icbf.gov.co, y
Yuri.Hernandez.gov.co

Nota: La Direccion Regional informa que, en desarrollo del procedimiento administrativo para seleccién de
contratistas, procedera a restar de la capacidad operativa de la EAS, la sumatoria de los contratos de
aporte que se encuentren vigentes. Lo anterior, con el propésito de identificar si la EAS no podria celebrar
el presente contrato de aporte. De tal manera que, si la Direccion Regional evidencia que la EAS que
manifestd interés no cuenta con la capacidad operativa requerida, procedera a excluirla del procedimiento
administrativo para seleccion; sin embargo, si se encuentra que se suscribié el contrato de aporte pese a
esta situacion, la Direccion Regional procedera a adelantar el tramite de terminacion del mismo.

La respuesta de interés a esta invitacién y los documentos que se produzcan en
el desarrollo de esta, no implican un compromiso contractual para el ICBF y, por
tanto, no crean obligaciones para la entidad de suscribir contrato alguno.

Cordialmente,

TR (LR

INGRID JOHANNA CUBIDES PUENTES
Directora (E)

ICBF Direccién Regional Cundinamarca

Revis6:  Ana Liliana Camacho Mantilla- Coordinadora GAT  fse.
Nery Liliana Mojica Diaz- Abogada Direccion Regional?

Proyecté: Zaramy P. Benitez — Enlace juridico GATY
Marcela Hernandez Caviedes — Enlace juridico GAT w

www.icbf.gov.co
E3 icBFColombia £ @cBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Sede DIRECCION REGIONAL Linea gratuita nacional ICBF
CUNDINAMARCA 01 8000 91 8080
Avenida carrera 68 No.64c — 75



FUNDEH

Corporacién para el Desarrollo Humano Integral
kegpongab('/(//ad Cocial en Familia

Soacha, 6 de Marzo del 2024

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Cundinamarca

Directora

INGRID JOHANNA CUBIDES PUENTES

REF: Aceptacion Invitacion a manifestar interés nimero 2024-25-INS-133-9-2

Tengan un cordial saludo, con la presente como Representante Legal de la CORPORACION PARA
EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL con Nit 900.112.753 — 3, estamos aceptando invitacion
No 2024-25-INS-133-9-2, para prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion
integral en el Departamento de Cundinamarca, a través de la suscripcién de contrato de aporte bajo
los siguientes términos:

> Lugar de ejecucion: CZ SOACHA
> Municipio de ejecucién: SOACHA
> Modalidad: CDI INSTITUCIONALSIN ARRIENDO -
> Cupos: 140
> Numero Unidades de Servicio: 1
> Nombre Servicio: CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL
> Plazo de ejecucion: HASTA EL 31 DE JULIO DE 2024
> Total, Aporte ICBF: $420.635.460.00
> Total, Aporte tasas compensatorias: $0
> Total, Aporte EAS CONTRAPARTIDA Y/O VALOR TECNICO AGREGADO:
$4.206.355.00
> VALOR TOTAL: $424.841.815.00

Objeto: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral en los CDI SIN
ARRIENDO - INSTITUCIONAL de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad
Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre.

ALEXANDER TOVAR OSORIO

C.C.79.474.197 DE BOGOTA

REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI
Email. direccion@fundehi.org - fundehiauxiliar@gmail.com

Cel 3132142383 Fijo 9039487

Avenida 30 No 1 - 05 oficina 201 Esquina — Barrio San Mateo Municipio Soacha
Teléfono fijo: 9039487 - Celular 3132142383
Email fundehiauxiliar@gmail.com
Pagina. WWW.FUNDEHI.ORG
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5 COLOMEIA, instituto Colomhbiano de Bienestar Familiar
® ?;E‘EK Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cundinamarca

‘Grupo Juridico

FAMILIAR

4200 .
LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL ICBF REGIONAL CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANQ INTEGRAL “FUNDEHI”, identificada con NIiT No.
900.112.753-3, entidad sin &nimo de lucro, vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar “SNBF", con Personeria
Juridica vigenfe, reconocida mediante Resolucion No. 4485 del: 18 dé:

aprobada mediante Resolucién No. 10927 del 12 de diciembre de 2019 por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Regional Cundinamarca, Mediante Acta de la Asamblea General Ordinaria de asociados No. 32 del diez
(10) de marzo de 2023 eligieron los miembros de la Junta Directiva, de acuerdo a los arficulos 17 y 20 de los Estatutos
de la Corporacion, la Junta Directiva es elegida por un periodo de dos.(2) afics, del e marzo de 2023 al 09 de

marzo de 2025,
:DIRECTIVA

CARGO NOMBRES.Y APELLIDOS DOC. DE IDENTIDAD
DIRECTOREJECUTIVO/
REPRESENTANTE {EGAL 79.474.197
PRESIDENTE 41.335.100
SECRETARIC 93.375.880
La presente certificacién cie de tres (3) meses de conformidad al articulo 64 de ia Resolucion 3899

de 2010 y sus modificacione

Coordinadora Grupo Juridico
ICBF Regional Cundinamarca

Proyectd: Dilia Eliana Suérez B.- Abogada Gripo Juridico

Resolucion 3435 del 20 de abril de 2016 det ICBF

Carrera. 47 # 91 - 74 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 Ext 141015 01 8000 91 8080
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

NOTARIA SEGUNDA
DEL CIRCULO DE FUSAGASUGA

CALLE 9 N° 8-25 TEL.: (091) 872 2824 - (091) 872 2841
E-mail: notaria2fusa@hotmail.com

— |
B oo e COPIA DE LA ESCRITURA N°, ____ 9113
FECHA: 02 DE FESRERO DB 2022
CONTRATO: BN
OTORGANTES: DB, AGUSTIN MESARDO ROJAS

A; LA ASDCIACION PARA EL DESARROLLO INTBURAL DE LA CONUWMIDAD

ADICO ALMA DB NKUJER

Maria Deisi de Alaredn

NOTARIA
yg  MIEMBRODE LAUNION COLEGIADA DELNOTARIADO COLOMBIANO

Powered by @ CamScanner
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No:; CIENTO TRECE. - - <= m v - SRR Y AP P 7 i 0 o —

DE FECHA: 02 DE FEBRERO DE 2022, - <= == v e ecceeamamamoaoncaenmn-n =
ABTOVENTA -« b+ o nissise 3o Te TobTa i e ML TN 0 ' E
DE: AGUSTIN MEDARDO ROUAS. - - - = - = = = = = = e e oo eeeeemme e =

A LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD Eﬁ';
ADIGO ALMA DE MUJER. - == csceissondonininsimitiinsitaniniamn 2 EE
INMUEBLE: CASA LOTE #33 UBICADA EN LA CALLE 17 A NUMERO 18-01/07 z‘
BARRIO PIEDRA GRANDE DE LA CIUDAD DE FUSAGASUGA. - - - - - - - {=7axc =
MATRICULA INMOBILIARIA NUMERO: 157-7824. - = - - <<= =m=em=n== : E‘;m
CEDULA CATASTRAL NUMERO: 01-00-00-00-1619-0062-0-00-00-0000. - |- £ =2 5 =
VALOR: QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA COR Ié’%ﬁ é‘é
($500.000.000,00). = - = = == === == === =s==szzemmenmsemmem s ool §{§ =0
En la ciudad de Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca, Republ mcé ?.‘!-‘ =
Colombia, a dos (02) de Febrero del ano dos mil veintidés (2022), ante mi, ~§3“ =
DEISI DE ALARCON, NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO DE FUSAGASUGK & &
==================coMPARECI()=============5§§\

AGUSTIN MEDARDO ROJAS, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania namero 2.901.156 expedida en Bogota D.C, de estado civil soltero por
viudez, domiciliado en la Carrera 52 C nimero 38-21 Sur de la ciudad de Bogota

!

D.C, con teléfono mévil nimero 3105539769, actividad econ6mica Rentista de
Capital, correo electrénico amero1934@gmail.com, y manifestd: - - - - - - - -------
=================ESTIPULACIONES ===============
PRIMERO: Que por medio del presente instrumento puiblico transfiere a titulo de
venta a favor de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
COMUNIDAD ADICO ALMA DE MUJER, con Nit. 800.052.593-0, el derecho de
dominio, propiedad y posesién que tiene y ejerce sobre el siguiente inmueble: —
Lote de terreno marcado con el nimero TREINTA Y TRES (33), situado en el Barrio
Piedra Grande de la ciudad de Fusagasuga, junto con la casa de habitacion en él
existente, distinguido en la nomenclatura urbana con el nimero dieciocho -cera una
/ cero siete (18-01 /07) de la calle diecisiete A (17 A), inmueble con una cabida
. superficiaria de cuatrocientos veinticinco punto sesenta metros cuadrgc“i;g»si (425».60‘
- “POR EL NORTE, en doce metros

ST —— S-S T SRR

102873MASYMYDYBaS

19-11-21 PC031471668

Ccadenasa w wmyorwe 18-09-19

TSYNIXSAEA
ij—w & WA

*M2); comprendido por los siguientes linderos:

Vapel notarial ara uen exclisiun e la eserituea piblica - Nu ticue casta para el wesnario

Powered by @ CamScanner
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(12,00"Wi8) con parte dela zona A de ﬁraﬁiédad'dé“‘JOS[’:"MARIA‘MELo, hoy de
propiedad de la firma Vereda Limitada; POR EL ORIENTE, en treinta y cincg
metros (35,00 mts) con el lole humero freinta y cuatro (34) que se reservo JOSg
MARIA MELO. hoy de propiedad de MANUEL PACHECO LEON: y POR gL
OCCIDENTE. con el lote numero treinta y dos (32) de propiedad de los sefiores
LOZANO, en extension de treinta y cinco metros con treinta centimetros (35 30
mis), hoy lote No 32 A, de propiedad de TITO PINEROS VARGAS". --- Malricula
Inmobiliaria numero 157-7824. --- Cédula Catastral Numero: 01-00-00-00-1619.
0062-0-00-00-0000. --- LINDEROS TOMADOS DEL TITULO DE ADQUISICION, -

PARAGRAFO: No obstante la anterior descripcion del inmu
po cierto. --- SEGUNDO: Declara el vendedor

eble por su cabida y

linderos, la venla se hace como cuerl
que el inmueble que por medio de este instrumento transfiere lo adquirio asl:

Inicialmente por compra a Manuel Ignacié Gutiérrez Varela, segun escritura publica
numero trescientos seis (306) de fecha diecisiete (17) de Marzo de mil novecientos
noventa y nueve (1999), olorgada en la Notaria Sesenta y Uno (G1) del Clrculo de
Bogota D.C, inscrita en la Oficina de Registro de Instrumentos Publicios de
Fusagasuga, el lreinta (30) de Marzo del mismo ano, gl folio de Matrlcula
Inmobiliaria nimero 157-7824; y luego por adjudicacion que se le hizo en la
liquidacion de la sociedad conyugal celebrada con la sefiora Florinda Guerrero de
Rojas, como consta en la esciitura publica nimero ciento sesenta y ocho (168) de
fecha trece (13) de Febrero de dos mil diez (2010) de la Notarla Unica de Silvania,
registrada el dieCinuéve (19) de Febrero del mismo aiio, al folio de Malricula
Inmobiliaria nimero 157-7824. --- TERCERO: Que el valor de la venla es de
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($500.000.000,oo).
suma que el vendedor declara haber recibido de la Asociacion compradora a entera
salisfaccion, -- CONSTANCIA: Declaran los otorgantes que conocen el texto ¥
alcance del Articulo 61 de la Ley 2010/2019 por lo que, bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado por el sélo hecho de Ia firma, que el precio
incluido en esta escritura es real y no ha sido objeto de pactos privados en los qQue
- se seflale un valor diferente, que no existen sumas que hayan convenido 0
factu'rado pOf fu'era de la misma. La Notarla advierte que, en el caso de existir
paclos, deberd informarse el precio convenido en ellos o de lo contrario deberdn

i m?nlfeslﬂafsgvalorSunlas referidas declaraciones, tanto el impuesto sobre la rent@
Pupel notarinl pura usn l‘Nl‘hlni'i'u'-"éil"lu'mfrililrit_m’li licu - =
i -

Nu tivue vunin para el nwnarie
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Aa064146114
“gomo la ganancia ocasional, el impuéso 1e registro, los derechos de reglistroy 108°
detechos notarlales, seran liquidados sobre una base equivalente a 4 veces el valor E
incluido en la escritura, sin perjuicio de la obligacién del Notario de reportar la E
irregularidad a las autoridades de impuestos para lo de su competenma y sin E
detrimento de las facultades de la Dlrecclén de impuestos y Aduanas Nacionales - %E
DIAN, para determinar el valor real de la transaccién. --- CUARTO: Declara g
igualmente el vendedor que el inmueble que transfiere por medio de esta escritura EE
publica, se encuentra libre de censo, hipoteca, embargo, plelto pendient g
civil registrada, arrendamiento, anticresis y patrimonio de familia menJ %
consignado por escritura publica, condicién resolutoria de dommio) Ilmltad@‘( E -
mismo, y en general, libre de todo gravamen, pero que en Aodo CE& 7, \ Eg
compromete a salir al saneamiento de lo vendido conforme a la’ Ley. - '.II'UT 0 i,'i
Que desde esta misma fecha hace entfega real y material del inmue =§
Asociacién compradora, junto con todas sus mejoras, usos, costu E
servidumbres que legal y naturalmente. le corresponden sin reserva ni | -
alguna y en el estado en que se encuentra. - - - -------=--=----==-°
cessss=ss=zz========ACEPTACION==============%
Presente la sefora INES GARCIA DE PARADA, mayor de edad, identificada con
la cédula de ciudadania nimero 20.40.8.160 expedida en Bogota, D.C., de estado
civil soltera sin unién marital de hecho, domiciliada en la Casa G4 Etapa IX
Urbanizacién El Encanto de la ciudad de Fusagasugd, con teléfono moévil nimero
3133731434, actividad  econémica  pensionada,  correo electrénico
lorenaB8560@yahoo.es, manifesté: Que “obra como representante legal de la
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAb ADICO | &
ALMA DE MUJER, con Nit. 800.052.593-0, persona juridica con domicilio principal §
en la ciudad de Bogota D.C, constituida por certificacion nimero 0001462 del 3 de g
Enero de 1997, otorgada por la Alcaldia Mayor de Bogot4, inscrita en la Camara de B g
Comercio de Bogota D.C, el 23 de Enero de 1997 bajo el nimero 00001385 del | = :
Libro | de las entidades sin animo de lucro, y mediante acta nimero 0000057 del 14 g g
de Agosto de 1999, otorgada en asamblea de asociados, inscrita en la Camara de | ; f
Gomerclo el 14 de Octubre de 1999 bajo el nimero 00026369 del Libro 1, 1a entidad 5 )
~ cambié su nombre, todo lo cual acredita con el certificado de Existencia'y | 3 !
Representacion Legal, que se protocoliza con el presente instrumento piblico, y en E g i

Paprel notavtal pavia now exeliivn en e escriturea piblica - No ticue costo para el nsnario

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

3

(8l caracter Indicado, manlfesto: ==

l.lmu’l nofarial para uso tx:hmmn el
nin eg emnlun
ptiblicn - N,

contratos y que la cuantia del immueble qu
establecido en los estatulos. --- b) Que acepla esta escl itura, y en consecuenci |,

n -——
venta en ella contenida, por enconlraise @ enlera salisfaccio ¢) Que |5

Asocacién ya se encuenlra en posesion quieta y pacifica del inmueble que POr esta

escritura publica se le transfiere. --- La suscrita Notaria hace conslar que en

cumplimiento de lo ordenado por el arficul
la parte Compradora, por tratarse de una persona ]urldlca
PARAGRAFO: La suscrita Notaria deja constancia de que debldo a la avanzada
edad del vendedor, lo indagé personalmente c,onslalando su capacldad menlal para
efeclos del otorgamiento del presente instrumento publtco lo cual también se
acredita con el Certificado Médico, expedido el 21 de Enero de 2022, por la IPS

-----------------

Virrey Solis, el cual se agrega al presente instrumento pliblico, - ’ "' """"""
Los comparecientes hacen constar que: 10.- Han verificado cu:dadosamen(e sus
nombres y apellidos, estados civiles, el 4numero de sus documentos de
identificacién y aprueban este instrumentos siﬁ reserva alguna, en la forma como
qued6 redactado. 20.- Las declaraciones consignadas en este instrumento
corresponden a la verdad y en consecuencia, asumen la responsabilidad de lo
manifestado en caso de ulilizarse esta escritura con fines ilegales. - 3o0.- Conocen
la Ley y saben que la Notana responde de la regularidad formal de los
instrumentos que autonza pero no de la veracidad de las declaraclones de Ios
otorgantes, ni de’ a autenhcndad de los documenlos que forman parte de este
instrumento. -« -« --- - B~ A NS it s 5 i
==============='5?'=C0MPROBANTES-.-.====-_-=,-;======
Los comparecientes presentaron- los siguientes comprobantes que se agregan al
protocolo; - Certificado de Paz y- Salvo numero 00000202200083, expedido el 1
de Febrero de 2022, por el Director de Tesoreria Mumcnpal de Fusagasuga, en el
que consta que el predio con cédula calastral nimero 01-00-00- 00-1619-0062-0-

00-00-0000, se encuenlra'a Paz y Salvo por -concepto de Impuesto Predlal y

Complementarios, hasta el 31 de Diciembre del 2022 - Direccion o Nombre Gt

A 18 01 07. ;Area del Terreno: 0 H'422 M2. - Area Construida: 395 Mz ‘Avaluo:
$392. 876 000.00. - Certificado numero 202200079 expedido el 01 de Febrero de
2022

0 6°. de la Ley 258 de 1996, no. mdaga a

‘a) Que cuenta con la facullad de coletys, :
e se adquiere esta dentio (g loi

l

por la Director de Tesoreria. Municipal de Fusagasuga, en el que conata que

u lu-m: cuslp para el lmmml‘

WL HuLal L
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Repiiblica de Colombia &
(INNS (& b

) . ‘ - ) ) An064146115
el predio con cédula catastral nimero 01-00-00-00-1619-0062-0-00-00-0000, no
‘adeuda gravamen alguno por las obras ejecutadas por el Sistema de Valorizacion. - .
Cerlificado de Existencia y Representacléon Legal de la Asoclacion para el
Desarrollo Integral de la Comunidad Adico Alma de Mujer, expedido el 17 de Enero
de 2022, por la Camara de Comercio de Bogota, Sede Virtual. --- Fotocopia del =

S— 0

Acta No. 076 de facha 15 de Junio de 2021 de la Reuniébn Extraordinaria de la E:‘:

[—t ]

Asamblea General de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la Comunidad =]
Adico Alma de Mujer. --- Certificado médio de fecha 21 de Enero de 2022, expedido
por la IPS Virrey Solis. --- Fotocoplas de las cédulas de ciudadanla de: AGUSTIN

IEICHEIE

xR

e&e P
eBUNGA OF FUBASR
PC031471886

T .
ADA P.

vendedor canceld el valor del 1% sobre el precio de laventa. = = =~ == ---
=========== OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION ======
Leldo el presente instrumento  por los comparecientes, y advertidos| @
formalidades legales, especialmente la de presentarlo para su registro en | E@r@
correspondiente, dentro del término perentorio de dos (2) meses, contados @a&gr
de la fecha de otorgamiento de esta escritura, cuyo incumplimiento

T it A

AD

o
>
=

intereses moratorios por mes o fraccién de mes de retardo, lo aprobaron en todas
sus partes, y en testimonio de ello, lo firman conmigo y ante mi, LA NOTARIA que
doy fe y por eso GBUIGHAG 4 54sm = m miimieleie g 4l IR UL ST STl ke
Este instrumento se extendid en tres (3) hojas de papel notarial, nimeros
Aa064146113, Aa064146114 y Aa064146115, - - - - - = - mceccmmmmccannnnnn-
Derechos Notariales: Resolucién No. 775 del 26 de Enero de 2022 de la
Superintendencia de Notariado y Registro. - - - - - ----vccmconcnocacanonnnn-
DERECHOS DE ESCRITURACION.......couviiiiiiiiniiieiee s, $1.521.931,00.
B i i nessanss s 3ETes wts bm LTV Rga s BN g0 05 57 s v g0 b g AU (AR TANT V1A $307.008.00
SUPERINTENDENCIA. o 11 cvesieeretsnseasaristoissstanstsnchaspsdfushasannopisl sk ibe $19.500,00
CUENTA ESPECIAL PARA EL NOTARIADO.........cviiniiiiiiiiiiianenn o $19.500,00
__RETEFUENTE ......................................... $5,000.000,00

““La Nolarla deja constancia que en la presente escritura publica no se fealizé la

10875BYSaMASFMYD

16-11-21 PC031471886

‘)-Imposlcién de la huella dactilar a los otorgantes, dando cumpiimlento a la;‘
Instruceién Administrativa No. 04 del 16 de Marzo de 2020, modificada por la

e S ———

Iluml Tnotacial parn wun exclimiun en Tov enrrvitura piblicn - No tiene costo paca ol nanain

Cadenasc rewescine 18-08-18
VAL Gl b O
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~Resoliision No. 04243 del 29~de Mayo e 2020”08 & Superintendentia-g,..
‘ NQta[i "db“yt‘RegistrO. B A R L L Sl ey P —_- : -”-(V——il-’-“(-'.-‘f..:-“ :

N'MEDARBO'ROJAS 47 v

c.C.No.Z SN S €

C.C. No. 70 Yo% /KO WA G LB

Representante Legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLQ INTEGRAL DE
LA COMUNIDAD ADICO ALMA DE MUJLR Nli 800 052 593 0 4

OTARIA GUNDA DEL CIRCULO DE FUSAGASU&A

HO venta con Reglamento

HUELLAS -FOTO: | off - VHngrg_lxpclf):, Jﬁ__"nzwsmn LEGAL-CIERRE:" A

71 7 /
' P

744 45 EF
y

RADICO: 7 - JE ﬂm(;rré = Jf llleNleléO ’7 : __"_’zj
7 \

G u?ﬁmﬂ EN %L ANCO

Pupel notavial para UsSo exclusive eu Ta vacritnem wihiim = R 5o, =t i

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

11677
VN 1 J
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO ‘

" NUMERO: 0000020220003

Lobag -5

ALCALDIA DE El Suscrito Director de Tesoreria Munlclpal

Secretaria CERTIFICA:
HACIENDA

Que en eI calastro del Municipio de FUSAGASUGA a 1 dlas del mes de febroro del aﬁo DOS MIL VEINTI DOS
(2022), aparece inscrito el siguiente predio, con el avalud 'y propietario(s) que se indica(n) mas adelanle.

Que el predio se encuentra a PAZY SALVO por wncepto de:

IMPUESTO PREDIAL Y COMPLEMENTARIOS hasta el 31 -de DICIembre de 2022

NUMERO CATASTRAL: 01-00-00- oonmb 0052 0. oo 0. oooo
DIRECCION ONOMBRE: - G17AdBO10F— /- ! 8§ B
N°  PROPIETARIOS (S) L j: 7 ’:{:.“3:3"' uosrmnmcmu ‘,
001 ROJAS AGUSTIN MEDARDO !‘! . 1" s Y ‘:’g,w.iss
Ay~ T Wi
AREA DE TERRENO: ~ OH, 422 L ey
AREA CONSTRUIDA: 395 m* | 5 ; vl e
AVALUO: '$392,876, 000 A / ! 5 |
VIGENCIA: 31dé Dw:éimbre del2022. J TS
TRAMITES NOTARIALES ‘f a{ I 1;" AR, \
FAXKg ’_ g } AR SOA | A T
e Cp. hwy 7/ \ oWl WY
Vi Ny ot oAV )
v RS, Vo Resbohgaz[e /;(_b_!l ‘o
JOSE ARMANDO CAMARGO EsmNoéA SO LU\I-' % W
DIRECTOR DE TESORERIA M T e
0 , ‘ ,-’; : ,' ‘_
%@ ' : Calle 6 No. 6-24 - Cenml\dmlnis!mho Municipal
/ f www!usagasugf\cumnnmﬁmca .gov.eo
/ FUSAGASUGA AR secretariadehacienda@fusagasuga-eundinamarca gov co

TELEFONO: 886 81 76 - 886 81 80 Extensmmss 1-%9 _Pmu 2

- -
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Slicas, certificades »

Papel notanal para uss extlusivo be toplas Be eserituras publ

= |
Que el predio ubicado C
00-0000-1619-006200000
No adeuda gravamen
VALORIZACION. '- |')

M

Se expide a solicitud del ir
MIL VEINTI DOS (2022)
expedicion. /

\al

cul 13

!

ALCALDIA DE FUSAGASUGA

\\I‘

17A 4

Soviolarla

HACIENDA
crelaria
202200 SIENDA
DIRECTOR DE TESORERIA
E R T I F I C A

ll l:

2if
8 1l qﬂd noml qdo con c?dula catastral No.
0000, de: Prop‘edad de ROJAS
;uno bpn las r

bras ' ejequtaF

(LI ¥ N
v .

"-'-‘-. g

eresado ell dIa 1.dias del m

ot

S

-su validez es poﬁ tres mes

AL

)

—

el
s g

P
.

JOSE ARMANDO CAMAR
Director de Tesoreria

Pwyecto: - EITRINO

la HJ::KAA de la i 1

, ,FUS_AGASUG_

G

/ ]\ (i G uﬂmn )

O ESPINOSA

<

9@%

B8

&8

B~ S

<Q

;9 <

AN

. moa
0'-‘<m

ISEL:

AGUSTIN MEDARDE & &
a'.? por el SISTEMA o
\ i L %g

)
S de febrero del afio DOS

cTs‘.a" partir de la fecha de

\

w!
Calle 6 No. 6- 24 - Centrd I\dm"\"'*“‘md o
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CRRTIVICADO DR EXTOTENCIA Y REVRESENTACION LEQAL / 4
Faoha ¥xpediadén: 17 de enero de 2022 Hora: 20:96:29
Hacibo No, AA2204910%

Valove 4 6,500

CODIGO DI VERIFICACION A220401032307¢C

Varifique el contanide y confiabilidad de wste certificsdo, ingreeando a / / 1* /’
www. ccb.oxg.co/cextificadosalactronicas y digite el raspectivo cédigo, para que vuu.up. 1 CIJ /
imagen ganarada al momanto de wu expadialén. La varificnalén se puada raslizaxr de mnazu Q)z §\ .
ilimitada, duxante 60 dime calendario contados a partir de la feacha de lll -xpadioibn t: E(:g '
____________________________________________________________________________________________ .- n.
R wk
ENER SU INFORMACION ACTUALIZADA PROPORCIONA SEGURIDAD Y couFIMZA..“f,’
ENUEVE A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO. o 2:?' &
'y i J/ " 5({$C3ig
7/ o vt <L LI
CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO D "9 Ez
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA /Egﬂig
[+
vt (3
NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO @7
azobn social: ASOCIACION PARA EL DESAROLLO INTEGRAL, DE LA
COMUNIDAD ADICO ALMA DE MUJER '
1t 800.052.593-0 e
omicilio principal: Bogota D.C.
mscnxpcxéu
nscripcién No. 50001296 o Rt
echa de Inscripcién: 24 de enero de 1997,_
ltimo afno renovado: 2021
acha de renovacién: 13 de marzo de 2021 /4
rupo NIIF: GRUPO' TI
UBICACION
Lreccion del domicilio principal: Cr 66 No.57 F 04 Sur
inicipio: ' Bogota D.C. /
yrreo electrédnico: adicealmademujerl@yahoo.com
21éfono, comercial 1: 7805594
21éfono comercial 2: 3195128861 r
21éfono- comercial 3: No reportd.
ireccibn para notificacién judicial: Cl 65 D' Bis No 77 J - 21
nicipios | Bogota D.C.
rreo electréonico de notificacién: adicoalmademujerl@yahoo.com
#léfono para notificacion 1: 7802210 >
Hléfono ‘para notificacién 2: 3195128861

éfono para noLiflcacién 31

"’/u

Enfidédfﬁgiﬁ’ahtorizé para

recibir

No reportéd.

notificaciones

pAglna 1 de 9
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fesape Yhrtua)

CRRTLFLCALO DIt BALATENCIA Y nzwumrml/m LYGAL
Vachn Pxpediciéng 17 da snero L] 7027 Wore: 20:86:2h
freserfhuer Mew, N2 2NA01L0 ) o2 )
Yalovs 6 6,500 . 3 , ; :: /,,

cOV1GO DE VERIVICACION mzoum;zzmc
Varifique el contenido y confisbilidad de, “t. uruﬂnda, "‘ﬂ""ndo a2/~
www ., cch,org.co/asrtificndssnlacteonicos y digits al rnnpoqttva'cbdlgn, Pﬂfl-qu. '1‘“‘1‘¢'!
{magen genersda al momento de su expadicién. La voriuc-albn,u pueds’ rnuzu da ma ‘
nlmi.ndu, durante 60 dias oalendario contados & puth: ds 1a bclu d. su xpadicis,

P S
- u..n-" -—---v»’—-vvdu au—v-'..,., A
- - --nn‘--~d~-~-——---- - - - - - ] o - e " o Bt S,
- ‘

través de . correo electrOénico, de’ coufonmdad COD 10 Psfablacj
los articulos 291 del Codigo General del T’L‘O(‘EBO y 67 del Coc
Procedimiento Administrativo y de lo L’JI'LPHLIOBU Admznist.rativo

7

oy
——

ll"o 5]

S

consmxwuciéu'

Que por Certificacion No. 0001462 del 3 de enero de 1991 otorgado(a
=n  Alcaldia Mayor de Bogota, inscrita en esta Camara d° Comercio e
23 de enero de 1997 bajo el Namero: 00001385 del libro I de la
antidades s8in Aanimo de lucro, fue inscrita la entidad denominada
ASOCIACION  PARA EL DESAROLLO INTEGPAL DE LA COMUNIDAD DE EL BARRIO L
\ZUCENA ;
i  CERYIFICA:

Jue por Acta  No. 0000057 del 14 de agosto de 1999, otorgado(aje:
tsamblea ‘de auodlados, inscrita en esta Camara de Comercio 2114 &
)ctubre  ‘de. ]999/ bajo el Nimero: 00026369 del libro I de las entidade:
sln animo de ~ ur*ro,/’la entidad cambio su nombre de: ASOCIACION PAR
L DESAROLLOA INTEGRAL DE_ LA COMUNIDAD DE EL BARRIO LA AZUCENA por e

le: ASOCIALION PARA EL DESARROLLO - INTEGRAL DE LA COMUNIDAD ADICO ALY
)E MUJER LA S /
77 /

7 /7 / i
ue dJcha enf/tdad 6b1/uvo su /pezsonerl
gosto-de 1988, oLorqada por/

7+ /| 7
f o // 73 / // / 4
/ / /

ENTIDAD QUE

74

a4 juridica numero : 1051 el 17 &
MCALDIA MAYOR DE BOGOTA

/EJ,ERCE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL

/

nL.ded que/ EJPL’CE ' 14

funciun i afif & P . control:
LLALDIA MAYOR /DE BOGOTA ,@e %?SPELLLO"r vigilancia y €9
}.z,’iy'ﬂ{/l ST s T W
i1 / i TERMINO DE DURACIQN
3/ Ent.:t,dad 7/ no /5 en(.Ue 4 de¢
JosLo de 2098 ntra dls“"ﬂta Y su duracién es hasta el !
i \ l\.‘//',/ 17 ‘/ l/l /
/ // b Gy Ae,
",, ¢ ', ’///'i//f v 7 4
‘/ ’ " //,’_',, s, ‘,l’ /,. /. S '-v/ / / OBJETO SOCIM‘

-
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Y Camara
de Comercio ,
>de Bagoté Camara de Comercio de Bogota : ‘
. \ Sede Virtual / 7
RN ) CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL ‘ [ !

Fecha Expadicién: 17 de enero de 2022 Hora: 20:56:25
Racibo No. AA22049103
Valor: § 6,500

~

CcODIGO DE VERIFICACION A2204910323C7C

7

Verifiqua el contenido y confiabilidad de este certificado, Anq:nlndé a /
www.cch. org.co/cartificadosalactronicos y digite el respactive cbdiga, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién, la verificacién se puede realizaxr ¢.‘m-n0n

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha da ou,ou?ndiqlbn.

Torres

+
|
i
1
1
]
]
]
1]
1
1
T

- - " - o - 0 "

P - ——— - - - - - - -

Objeto General: Promover, incentivar y apoyar programas de bienest
social, cultural, educativos, ambientales, recreativog,/consuktoria
suministros y emprendimientos productivos, gue_permi;ah”g}”ﬂgsa;ro
integral de 1la comunidad regular, adulto mayor y ~poblacidn ¢
discapacidad cognitiva, motora, psiquiatrica y problemas-de salud
Bogotd distrito capital y municipios aledanos objetivos especificd
1. Desarrollar y promover una propuesta pedagégica Yy metodolégica ¢
oriente y posibilite 1la realizacién ‘de - actitudes de ~lideraj
individual, familiar y social con la poblacién destinataria de o=
programas de "ADICO ALMA DE MUJER" Y los equipos de apoyo que se
construyan para tal efecto. . 2,  Promover programas de formacidn
socioculturales con la comunidad . para  que se generen lideres y
lideresas capaces de fomentar organizacién, gestién y reivindicacién
de programas y servicios que contribuyan al mejoramiento de su
calidad de vida vy desarrollo de su entorno. 3. Coordinar con otras
instituciones nacionales " e internacionales, estatales y no
gubernamentales Yy organizaciones = comunitarias con fines similares a
los establecidos en estos estatutos; en la proyeccién, orientacién y
ejecucién de los proyectos y actividades en beneficio de la comunidad
con la que interactia la asociacién. 4. Incentivar, desarrollar y
ofrecer con la comunidad servicios de bienestar social, nutricién,
recreacién, etec.’ /de , caracter cogestionario que apunten a.  su
desarrollo, buscando 'que sean auto- sostenibles. 5. Operar el
servicio ‘alimentario’y nutricional (manipular, preparar y suministrar
alimentos), a través de convenios con instituciones estatales, no
gubernamentales 'y otras organizaciones comunitarias. 6. Coordinar con
otras organizaciones estatales y no gubernamentales, acciones que
contribuyan a la disminucién -de la impunidad frente a los delitos
cometidos -contra las mujeres, nifas Yy adolescentes victimas de la
violencia / intrafamiliar, en el marco de programas de justicia y

géne;d,

o
2

RiER

a

SECRETARIA DELEGABA PARA CO
[N R

PC031471883

NOTARIA SEGURDA DE FUSAGAS

3

PATRIMONIO

/

7.940.702.349,00

18-11-21 PC031471883

i ) REPRESENTACION LEGAL
1 Reyresenpante)Legal es: El Presidente. ‘ R

7

I'd

/

o
DQ1LB4ZESS
S YTE g~ LN Wy Y

.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESEN?ACIﬁN LEGAL

Fecha Fxpedicién: 17 de enero de 2022 Hora: 20:56:25
Recibo No, HN22042103
Valof: $ 61 500 ;

B

¢6D1GO DE VERIFICACION A2204910323C7C

Verifique el contenido y confiabilidad de ésto|c§:ti§ioado,,lngtonaudo ; / g%
www.cch,org. co/certificadoselectronicos y diqlta.nl_:eapactiyoﬂcéd%ga..pa?a‘qug ”i'Q'iéég.lg_/
imagen generada al momento de su expedicién, La va?igicaciénf%e«guegg'zeglizar de’
ilimitada, durante 60 df{as calendario contados a pargi?/de‘}l techt'9§ ﬁ?,9"9°¢1

- - -
S R S A N e N o N E e wn P e o & e v 4 o e ow o > o oo

1 e v 0 e g ek B e

m ulazg Pl
cién. -

2 y

7y 17707 7 1 e

1/ y g7
7/

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL hEpassEﬁrangE‘;gcAL i

Jel Presidente: A) Realizar todas las clases QEJ tFanSaCciones
telebrar acuerdos, convenios y contratos fCQn“persoan_naturaleS
juridicas, publicas, nacionales e internacigna}esfppr,las5Cuantia
icordes con los estatutos y reglamentos. C) Convocar 'y PIES}dirl
\samblea general Y las reuniones de la Junta Directiva. D)~ Rendir g
icuerdo con los estatutos en nombre de la Junta Directiva el inform
le labores y de la gestién de la asociacidén a la Asamblea General, g
"irmar los cheques junto con el tesorero (a) Para atender los pago.
wtbtorizados por 1la ‘Junta Directiva de acuerdo con 1los estatutos -
‘eglamentos. F) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la asamble.
jeneral y de 1la Janta Directiva. 'G) Ordenar los gastos de I;
'sociacién  de acuerdo con los estatutos y reglamentos. Son funcione:
'speciales del presidente (a) Eas'siguiénteszlh) Contratar en cuanti;
1imitada con”las instituciones del estado, previa autorizacién de 1:
1ISamblea generalj/épéndo/asi lo establezcan los estatutos. L) Ordena)
.08 gastos de “los fondos destinados por las entidades del estado e:
uantia ilimitada/y;de;aguéqu/con;los‘ ‘ r ]

londe provengan Vos' /fondos 'y rendir informe ''de ello a la junte
lirectiva, 3yrq&iq]/ﬂg@tqriééé;éhA_ de 1la asamblea cuando asi 1l
stablezca  los "estatutos.’J) ‘Ordenar en cuantia ilimitada los gasto:
e los dineros- girados/déﬂpéfsdnas“o entidades oficiales, privadas,
acionales o internacionalés; 1las cuales vengan con destilaciér
specifica, pfevia‘,aﬁtdgié@qién de la Asamblea General cuando asi lc
st.ablezcan los’ eStgtutOs./ggn“_ningﬁn Caso tales dineros podrar
estinarse ‘a olros. Iines. /K) Ordenar la némina mensual y anual de
cuerdo ‘con el Presupuesto mensual y/o anual. L) Ordenar los gastos
or honorarios o contratos de prestacioén de servicios ‘de conformidad
on el “acverdo de gastos -~ expedido” por la Junta Directiva. M) Las
emis que le fije la asamblea general 0 la Junta Directiva.

/

 NOMBRAMIENTOS
BNIAA S REPRESENTANTES LEGALES AN\
or Acta No. 47 .del 20 de junio e 2013, de Asamblea General,  inscrita
n esta Cémara ﬁe’Comercio el 10 d

'L

RSN g . e julio de 2013 con el No. 00227284
el lepoﬁlﬁqeflas Qntldadesxsin,énimé de lucro, se 'designé a: -

Vo2

5
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL i 7

Fachs Expedicién: 19 de enero de 2022 Horu: 20:56:25
‘Recibo No. AA22049103 I FIE1E
Valox: $ 6,500 777

¢cép1Go DE VERIFICACION A2204910323c7c - iy

.

/ / Qv
7 NG
Verifique al contenido y confiabilidad de eate certificado, iqui‘un'dg 1- . (48] : 34\
m.ccb.ozg.co/cozutlcldnsollctronlcoc y digite el -respaative cbdiga, ,p.znf’i;u/_.’(:)gl'ouuliéi ..lt: m.tg
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se pu/odcv, ical.iz’it//éc"nlanorl’o : M
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha ‘d".’rn’: u;p.digibn. E"‘ e g : =
. 07 W e v e A AL 201 ey o B P =
“ARGO NOMBRE (IDENTIFICACION |4 U8 =
/s SIS o L - =
residenta Garcia De Parada Ines - C.Cf*tN’q'.’300,0,60002/]0’/4:0818 =u §
T ) Y =0
. 2 '// / wwx, 5
ORGANO DE ADMINISTRACION WA , — G Eg
b RN e /i hZ =
ORGANO DE ‘ADMINISTRACION £ e
'or Acta No. 47 del 20 de junio de 2013, de Asamblea General, inscrita
m -esta Cémara-de-Comercioﬁel;lO:defjuiio»de 2013 con el Mo. 00227261
el Libro I de 1las entidades siqrénimq de' lucro, se designd a:
RINCIPALES , S 2
ARGO NOMBRE IDENTIFICACION
rimer Renglon Garcia De Péréd& Ineéﬂf',c.c. No. 000000020408160
egundo Renglon - Palacios De Naranjo =~ C.C. No. 000000041623880 =
Flor Maria e ‘j*'fiﬁa;ﬁ
srcer Renglon’ '~ ‘Fernandez = - Perez  C.C. No. 000000079963904
.,/ Edgar David = ;
larto Renglon Acufa | Hefrera Luz C.C. No. 000000051762263
Fanny s
linto'Renglon Garcia Diego Fernando C.C. No. 000001012338105
REVISORES FISCALES g
>r Acta/ No. 069 del 1 de julio de 2019, de Asamblea General, inscrita =
) esta ‘Camara de Comercio el 15 de agosto de 2019 con el No. 00321152 §
1 Libro'1 de las entidades sin &nimo de lucro, se designé a: 5
INCIPALES _ RN 2
RGO i NOMBRE IDENTIFICACION AR
.“,I“‘:vl ,‘Al B ‘ “‘ i WO AT . ‘ e B
visqrcFiEQale_"Ortizl Morales Jorge F.C. No. 000000080951524 & 5 ¢
“..“ .‘/I' A ;‘ “ : 5 Ex\riqlle I‘- P . NO- 1 95958"‘: ¢ > “ ) 't, E !
,j J' ', w:“' 7 . \ i‘
! “‘/"',‘// : i x §
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CERTIFICADO DS EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 17 de enerc de 2022 Rora: 20:56:25
Reacibo No. 22049103
Valex: § §,500

©dDICO DE VERIFICACION A2204910323C7C

Verifique el contenido y cvonfiabilidad de este certificado, ingresando a
¥ och.org. co/eartificadoselecstronicos y digite al respectivo cédigo, .para x.;n- visualje, 1a
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de maners
ilimitada, durante 60 dims calendario contados a pactir de la fecha de su upedlciéf'.

——— e . o et e e . e S,
VAL DD T S e e 0 Sl S g T M S S A b e v e p -4

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPC1ON

Acta No. 0000057 del 14 de agosto 00026369 del 14 de octubre d
de 1939 de la Asamblea de 1999 del Libro I de 1,
Asociados entidades sin animo de lucrg
Acta WNo. 0000059 del 24 de abril 00030676 del 17 de mayo
de 2000 de la Asamblea de 2000 del Libro I de 1a
Asociados entidades sin animo de luero
Acta No. 0000080 del 26 ge abril 00084992 del 10 de mayo _de
de 2005 de la Asamblea de 2005 del Libro I de la:

Asociados entidades sin animo de lucro
Acta No. 28 del 8 de julio de 2010 00176220 del 15 de julio de
de la Asamblea General 2010 del Libro I de las

entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 40 del 5 de diciembre de 00201126 del 14 de diciembre
2011 de la Asamblea General de 2011 del Libro 1. de las
, , entidades sin animo de lucro
Acta- No. 088, del 15 de marzo de 00291512 .del 24 de mayo  de
2017 de la Asamblea General 2017 del Libro 1 de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 70 del 25 de octubre de 00323357 del 1 de noviembre de
2019 de la Asamblea General 2019 del Libro I de las

entidades sin animo de lucro

Acka No. 0723 del 7 de marzo de NN3310A2 del 21 de agosto de
2020 de la Asamblea General 2020 ' del Libro I de las

entidades sin animo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIGN

De conform.?.dad con  lo establecido en el Coédigo de Procedimiente
Adxnixlistratlvq Y de lo Contencioso Administrative y la Ley -962 de
2005, . \l'\n\!‘x::;,.gctﬂs administrativos de registro, quedan en firme dentr®
de los' \diez, (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién
siempre' ' que \no  sean objeto de Fécursos. Para estos efectoss s¢é
informa. ‘que- para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO SO™
dias habiles..
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Facha Expedicién: 17 de enero de 2022 Hora: 20:56:25
Hecibo Wo. 2422049103

Valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION A2204910323C7C

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ing:ua.nda a L~
ww.cch.org.co/cartificadosslactronicos y digite sl raspectivo cédiga, para gue wisualice
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar des macex (+5 ]
I.nnitndn, du:ant- 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su .lp.didoﬁ b
------ &

?

NOTARIA SEGUNDA DE FUSADAS

-

recurrldos ‘quedan en efecto suspen:uvo, hasta tanto. los mismos|seai

resueltos, conforme lo prevé el ~articulo 79 dél Codlg C:ﬂ
Procedlmlento Administrativo y de los Contencioso Adm1n1strat1vo.

(=5

(>}

o

<

<

o,

7 -

Una ~ vez.” interpuestos 1los recursos, los actos administrat <

- - a———— G——- Y "
- -

PC031471861

A la fecha y hora de exped1c1on de este certlflcado, NQ se-encu
en curso ningln recurso. -

| AR N O O

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOHICAS - CIIU

Actividad principal Cédlgo CIIU '8530-
Actividad secundaria ‘Codigo CIIU: .. 6810

e ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO
A nombre de 1a Entidad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de

Comercio  de  Bogotd el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de
comerciO' ‘ ‘ =

Nombre: | .7 /7 CENTRO EDUCATIVO WILFREDO LEHNER
Matrlcula No. P h 01802492

Fecha de~ matricula., 777 15 de mayo de 2008

Oltimo aro” renovado:, 2021

Categoma'/ 25 G A Establecimiento de comercio
Dlreccién., T 2 Cl 65 D Bis Sur No. 77J-21
Munlclplo, Gy Bogota D.C.

ST ’DESEA “/OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS . ANTERIORES
ESTABLEOIMIENTOS DE

COMERCIO/ O /DE. 'AQUELLOS MATRICULADOS 'EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A
A DFL ; ’/

OPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
L

SPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

10-19-21 PCO3I4TIH01

INFORMACIPN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

ENCTAS 2! SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN-
MARAS

RCIO DEL PATS PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

o
LUZxJeTExv
o mdpi s B NN
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4~1?}}f:‘ cnnrxrrtnno DE EXISTENCIA Y nsrnsszuw»c;bu LEGAL

Fecha Expedicién: 17 de enero de 2022 Hora' 20: 56 25
Recibo No. {dH22049103 1.7 ¥ SN,
Valor: § 6,500 - j: £ 4.‘/ -
| C6D1GO DE VERIFICACION 32204910523c7c 7
Verifique el contenido y confiabilidad de éste cettiflcado, ingrasando oo 7
www.cch. org.co/certificadoselectronicos y digita.nl :aspeetivo codlgu, pa:a fue Viluﬂlic. 1‘,”
imagen generada al momento de su expedicién. la. vezificacién se puede zealizar da ﬂ!neza
ilimitada, durante 60 dias calondarlo contados a, paxtzt’de la fecha de au expedicién

————

TAMANO EME!’(ESARIAI;’?'

de conformidad con lo previsto /en el arLLculO//Z l L3 2.1 de)
Jecreto 1074 de 2015 y la ReSOlUblOH 2223 de: 2019 del DANB el tammu
le la empresa es Mlcroemptesa | Y . 'w, ,,/

o

0 anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matrlculadoc
inscrito ‘en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 0

Actividad econémica por la que percibidé mayores Lngresos en-el
periodo - CIIU : 6810

INFORMACION COMPLEMENTARIA

ue, los datos del empregarlo y/o el esLable01m1ento de comercio han

sido puestos, . dlsp031016n de la Policia Nacional a través de la
:onsulta a’la’ base/de daLos del RUES RN » ' e

V-
/' / , /, AT 1 17 1A 7,
A '/ ’ ; “..

,,/‘,, i / 7.7

S/

o ST

5L suscrlﬁb ’secretaflo de 1a Lémara de Comercio de Bogota, a‘el

*jercicio de “la facu]Lad/ confeluda Por los axrticulos 43 ¥ 144(m1
Jecreto ntmero 2150 de/ 1993. i)
? L F A
/ /

)ue en esta Cémara de ComerCLO 1o
le . documentos referentes,  a
)ombtaminnLos de rnpresnnlanLns 4

-

aparecen inscripciones posterﬂﬂez
reforma, disolucién, liquidacién
ﬁgales de la mencionada entldad

O3 registrb .ante las Camaxad
‘sLatuLos. (Decrero 2]50 de 199

4

de
,de” Comercio no- constltuye aprobaclon

5y Decreto 427 de 1996).

- #

pe sona\;ﬁrjdtca de que, trat
15 “inspeq Reion, vigilancia

elarc
LOHL 1l ue Jeg
,sfa Eunéion, por lo Lantoy ER de las autoridades ‘que €

k 1

i ‘debera presentar ante la! ~autor:
v A rl . 4 \ “
ozrespbﬂdlé te, el cerLificado de regisLro respectivo, expedi 13

Ay Léméﬁa de| C?merCiO{ dentro de los 10 dias habiles siguientes
BCha de inhcr pClO"' mas e}’ tétmino de 1la distancia C“a"(L
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I\ CENTIFICADO DI EXIATENGIA ¥ MEVRESENTACION LEAAL

Yaaha tupedioiény 17 de enevo de 2022 Morai 20186;25
Haobho Ho, AAAIA049109
Valory & 4,500

CODIGO DI VERIFICACION A2204910323C76

Verifique el contenido y confiabllidad de este certiflosdo, ingeesundy o

www, 0ob,oxg.co/gextiflondossluotyonioos y digite el respective cbdiga, pars qunrv{-uliléd.lb /

imagen genevada sl momento de su expadiolén, La veriticaclén se preda reslizay da maners
Alimitads, durente 60 dims calendszio contados & pactir de s fecha da su ewpsdiciin,

-
1
4

.y -y - - - -~ e 4 L i -O‘-/.----*
[domicilio 'de la persona juridica sin dnimo de lucro fue se regis
es diferente al de 1la Cémara de Comercio que le corresponde, Er
caso de reformas estatutarias ademds se allegara ‘copla /de |

TS

al
EGADA PARA GO

estatutos.

1y f
/ /

R. T

Toda autorizacién, permiso, 1licencia o reconocimiento de caric

oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripeién de
personas juridicas sin ‘4nimo de 1lucro en la respectiva Camara
Comercio.

Claudli®

SECRETARIA O2L

El presenfe certificado
ningin caso.

no. constituye permiso de funclonamiento

KRKKKKENRKRKRKEKKRRKKRNKKKKNKKKRAKKANKKN KKK R kR kAR kKR AR ARA AR IR IR I I TR I TN

Este certificado refleja la .situvacién Juridica registral de 1la
entidad sin dnimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.

****i**h**‘ki*h***i'ﬁ**ﬁ**h*k****kkk**ﬁ*hh*kiﬁhﬁk*ﬁﬁhhﬁ*tﬁk*ﬁﬁjzkfllktthhk

Este certificado /fu¢ generado -eclectrébnicamente con firme digital y
cuenta con plépa'validezgjuridica conforme a la Ley 527 de 1999,

**ki*‘t*it‘********ifk*ﬁ***i‘k**ﬂﬁ**ikl‘**ktﬁkﬁkﬁ*tltﬁﬁ'ﬁt**ﬁtiﬂt*ikﬁ*ikﬁ*ﬁ-t
Firma, mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la

autotizac@dnﬂ_ impartida . por la  Superintendencia de Industria y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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 ASQCIACION PARA EL DESARROLLO INTEQRAL DE LA COMUNIDAD
“ADICO ALMA DE MUJER"

REUNION EXTRAORDINARIA

ASAMBLEA GENERAL
ACTA N° 076 _,-,:@B(
En la Ciudad de Bogota a los 15 dlas del mes do Junlo del aho 2021, slon l;qaﬁ ,4,‘:\
08:00am., en la Calle 65G 77J 21 Barrlo la Azucena do la localldad do Bosa Ss\[GI'g{,’} =
ASAMBLEA GENERAL se reune en seslon a reunion exiraordinarla, iy ¢ =
convocatoria realizada por la Representante Legal de la Aaog:lnclr‘)nnl 20 do M ‘?ff} e EE
2021 atreves de notificacion personal, por medlo de la Seftora InGs Garcla de l’ur+ . ;,, S =0
= A1, =y
ORDEN DEL DIA o ) :’) ...
e :j! -5
1. Verificacion del Quérum. "g el =
2. Nombramiento de Presidente y Secretario de la asamblea, « “;E
3. Aprobacion para compra de inmueble Calle 17 A N° 18 - 01/07 & 5’; O
4. Aprobacion del acta. ; {
5. Firmas
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del Quérum. |
Se llamd a lista y se constaté que se encontraban presentes en la asamblea el 100%
de los 05 asociados habiles o activos, existe quérum para deliberary decidir.
2. Nombramiento de Presidente y Secretario de la ASAMBLEA GENERAL.
‘ de a realizar el
Una vez verificado el quorum la ASAMBLEA GENERAL proce
nombramiento de Presidente y secretario, designandose a la sefiora INES GARCIA
DE PARADA como Presidente quien esta Identificada con cédula de ciudadania
20.408.160 y el senor Edgar David Fernandez Pérez como Secretario quien esta
idéntiﬁéado con cédula de ciudadanla 79.963,904, quienes estando presente
aceptaron el nombramiento. §
3. Aprobacién para compra de inmueble Calle 17 A N° 18 - 01/07 E
» ‘ inmueble ubicado en el &
entante legal solicita aprobacion para comprar un ; §
haugiec‘%?: dne'Fusaggsugé (Cundinamarca) a\ lla dlrelcizlbn Calle 17 AN” 18~ 01/07, 4
NP : i e nuestro objeto social.
el cuéll;s‘e;ré Parg cumplimiento d ! 3
! f . .\“ ‘f"‘ | ) i | ‘ | . ’ ‘ R ‘;
& : 4 3 !
Y . z 4
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( : Maria (Detst de Aluredn
Notaria Segundu del Olrenlo de ( Jusagaanyi
Calle 9" No. 8-25 Teldfonos 8722824, 8722841
=il : notaria2fusa@hotmall.com.

ES FIEL Y PRIMERA = = = = = COPIA TOMADA DE SU
ORIGINAL DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMEROQ _0113 = -DE
FECHA 02 DE FRBRERO DE 2022 - -~ LA QUE  EXPIDO EN
TRIOR . = === (13 ) HOJAS CON DESTINO A:

LA ASOCLACLON PARA EL DESARROLLO INIEJRAL DE LA COWULLDAD ADICO .
AMADE HUJBR o < o o c m e e m e e e m e = ===

DADA EN FUSAGASUGA A LOS 0G0 = - - - - (08 ) DIAS DEL
MES DE, FBSI0 - - - DEL ANO DOSMIL VEINTIDOS (2022).

‘J.;/ /}f /4 [ CLAUI)I 5 A . PR o]
/. SEERETARIA DE EGADA PARA COPI/
"/ NOTARIA SEGUNDA DEN CIRCULO DE FUSA
," Vg i' ,’,/ /, : m :
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E
f:"e Eﬁgﬁ'ﬂ:% FCOoRNth?;RIO DE CALIFICACION
' & '&“ Gm.n& . CIA DE INSCRIPCION

Impreso el 18 de Marzo de 2022 a las 12:29:50 PM
No tiene validez sin la firna y sello del registrador en la ultima pagina

n el turno 2022-2176 se calificaron las siguientes matriculas:

24
Nro Matricula: 7824

CULO DE REGISTRO: 157 FUSAGASUGA No CATASTRO:  2525001000000161990150

JICIPIO: FUSAGASUGA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA TIPO PREDIO: URBANO

- e - - - - - e e - -
-

ECCION DEL INMUEBLE
CALLE 17A 18-01/07 ......CASA LOTE # 33 BARRIO PIEDRA GRANDE

ITACION: Nro 18 Fecha: 28-02-2022 Radicacion: 2022-2176 Valor Acto:  $ 500,000,000.00
imento: ESCRITURA 0113 DEL: 02-02-2022 NOTARIA SEGUNDA DE FUSAGASUGA

ECIFICACION: 0125 COMPRAVENTA (MODO DE ADQUISICION)
SONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio, I-Titular de dominio incompleto)

R0JAS AGUSTIN MEDARDO 2,901,156
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD ADICO ALMA DE 8,000,525,930 X
WUJER

FIN DE ESTE DOCUMENTO

El Interesado debe comunicar al registrador cualquier falla o error en el registro de los documentos
Documento Generado Electronicamente - Radicacion Electronica
[ Fechai8deMarzode2022alas 1229:50PM

Func:onarto Califi cador ABOGAD35
El Registrador - Firma

"

-
CARLOS JULIO GUERRERO CORTES
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL. 2
Estados Financieros 31 de diciembre de 2022 y 2021

COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEHI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE DE 2.022 - 2.021
BALANCE GENERAL
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

NIT 900.112.753 - 3

31 de diciembre de

Notas 2022 2021 _Variaciones
ACTIVOS
Activos corrientes
Efectivo y equivalentes de efectivo 6 201.187.134 260.967.591 - 59.780.457
Inversiones 7 107.034.011 104.205.688 2.828.323
Deudores comerciales y otros 8 66.117.463 47.627.780 18.489.683
Activos por impuestos corrientes 9 269.275 - 269.275
Inventarios 10 51.305.784 35.049.720 16.256.064
Total activos corrientes 425.913.667 447.850.779 - 21.937.112
Activos no corrientes
Propiedades, planta y equipo 11 197.161.542 186.876.106 10.285.436
Total activos no corrientes 197.161.542 186.876.106 10.285.436
Total activos 623.075.209 634.726.885 - 11.651.676
PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos corrientes
Cuentas Comerciales por Pagar y Otras Cuentas 12 46.361.180 24.361.869 21.999.311
Impuestos corrientes por pagar 13 7.190.000 8.554.000 - 1.364.000
Obligaciones laborales 14 - 2.835.840 - - 2.835.840
Total pasivos corrientes 53.551.180 35.751.709 17.799.471
Total pasivos 53.551.180 35.751.709 17.799.471
Patrimonio de los accionistas 15 569.524.029 598.975.176 - 29.451.147
Total pasivos y patrimonio de los accionistas 623.075.209 634.726.885 - 11.651.676
N i TN 1T 7
Alexander Tovar Osorio Milciades Tapias Mendieta Wilian Andres Valderrama
Representante Legal Contador Publico Revisor Fiscal
T.P.91507 - T T.P. 146949 - T
Ver certificacion adjunta Ver dictamen adjunto

Las notas 1 a 23 son parte integral a los estados financieros



CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.
Estados Financieros 31 de diciembre de 2022 y 2021

COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEHI
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
PARA LOS ANOS TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Cifras expresadas en esos colombianos)
NIT 900.112.753 - 3

Ingresos de actividades ordinarias
Costo de ventas

Ganancia bruta

Otros ingresos
Gastos de administracién

Costos financieros
Otros Gastos

Ganancia antes de impuesto alarenta

Gasto por impuesto a la renta
Gasto (ingreso) por impuesto de renta diferido

Ganancia de operaciones continuadas
Ganancia (pérdida), neta de operaciones discontinudas

Ganancia (pérdida) neta del periodo

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ANO

Alexander Tovar Osorio
Representante Legal

Ver certificacion adjunta

Notas 2022

16 1.121.472.066

17 (364.625.213)
756.846.853

18 3.295.117

19 (762.331.612)

20 (10.057.092)

21 (17.204.406)

(29.451.140)

(29.451.140)

(29.451.140)

(29.451.140)

=N\

\

Milciades Tapias Mendieta

Contador Publico
T.P.91507-T

Las notas 1 a 23 son parte integral a los estados financieros

2021

1.274.992.314
(422.839.644)
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Wilian Andres Valderrama
Revisor Fiscal
T.P. 146949 - T
Ver dictamen adjunto
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COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEHI
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO POR LOS ANOS
TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos)
NIT 900.112.753 - 3

Capital suscrito Reservas Otro resultado Ganancias
y pagado Act Restringido Integral acumuladas Total
Saldo al 31 de diciembre de 2020 392.000.705 - - 70.130.262 462.130.967
Aportes de los accionistas -
Ganancia del periodo 136.844.202 136.844.202

Apropiaciones - -
Suposiciones actuariales, beneficios posempleo -
Conversion de operaciones extranjeras -
Dividendos decretados - - -

Saldo al 31 de diciembre de 2021 392.000.705 - - 206.974.464 598.975.169
Aportes de los accionistas -

Ganancia del periodo (29.451.140) - 29.451.140
Apropiaciones - -
Suposiciones actuariales, beneficios posempleo -
Conversion de operaciones extranjeras -
Dividendos decretados - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2022 392.000.705 - - 177.523.324 569.524.029

Alexander Tovar Osorio Milciades Tapias Mendieta Wilian Andres Valderrama
Representante Legal Contador Publico Revisor Fiscal
T.P. 91507 - T T.P. 146949 - T
Ver certificacion adjunta Ver dictamen adjunto
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COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEHI
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PARALOS ANOS
TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)
NIT 900.112.753 - 3

2022 2021
Flujos de efectivo por actividades de operacion:
Ganancia del periodo (29.451.140) 136.844.202
uso de efectivo:
Depreciacion de propiedades, planta y equipo (15.214.560) (21.412.068)
Amortizacion de activos intangibles - -
Pérdida por deterioro de deudores - -
Pérdida por deterioro de inventarios - -
Provision impuesto de renta - -
Ingresos por valoracion de propiedades de inversion
Impuesto diferido del periodo - -
Ajuste a las provisiones - -
Cambios en activos y pasivos de operacion
(Aumento) en deudores comerciales y otros (18.489.683) (23.487.573)
(Aumento) en inventarios 16.256.064 (4.431.373)
(Aumento) en impuestos corrientes 269.275 (1.497.039)
(Disminucion) en cuentas comerciales por pagar (22.079.366) (2.752.075)
Aumento en impuestos corrientes por pagar (1.364.000) (2.866.000)
Aumento en obligaciones laborales 2.835.840 (28.009.707)
Efectivo neto generado por actividades de operacion (67.237.570) 52.388.367
Flujos de efectivo por actividades de inversion:

Compras de propiedades, planta y equipo 10.285.436 12.434.090

Inversiones de largo plazo (2.828.323) (2.205.688)
Efectivo neto utilizado en actividades de inversion 7.457.113 10.228.402
Flujos de efectivo por actividades de financiacién:

Provisiones -
Efectivo neto utilizado en actividades de financiacion - -
Aumento neto en el efectivo y equivalentes al efectivo (59.780.457) 62.616.769
Efectivo y equivalentes al efectivo al comienzo del periodo 260.967.591 198.350.826
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 201.187.134 260.967.595

W<
Alexander Tovar Osorio Milciades Tapias Mendieta Wilian Andres Valderrama
Representante Legal Contador Revisor Fiscal
T.P. 91507 -T T.P. 146949 - T
Ver certificacién adjunta Ver dictamen adjunto
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL - "FUNDEHI".
Politicas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros Individuales para los afios
terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

1. Naturaleza de las Operaciones

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL - "FUNDEHI". es una
entidad de utilidad comdn sin animo de lucro. Se constituyé mediante documento privado
deseptiembre 7 de 2006 con registro mercantil nimero S0028340.

Su objeto social principal: Contribuir al Desarrollo Humano Integral promoviendo
comunidades y territorios en situacion de vulnerabilidad, hacia la autonomia, la solidaridad, la
productividad y el dialogo teniendo en cuenta la primera infancia y las familias como base de
educacién y proteccion. Su domicilio principal es en la Av. 30 No. 1-05 San Mateo, Soacha.

2. Bases de la Preparacién
2.1 Declaracién de cumplimiento con las NIIF

Los estados financieros individuales de la entidad correspondientes al afio terminado el 31 de
diciembre de 2022 (incluyendo los comparativos del afio 2021) han sido preparados de
conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF (IFRSs, por sus
siglas en inglés) emitidas por el Consejo Internacional de Normas de Contabilidad (IASB por
sus siglas en inglés) y adoptadas en Colombia mediante la ley 1314 de 2009 vy
complementada con el Decreto 3022 del 28 de diciembre de 2012.

Estos estados financieros se presentan en pesos colombianos, que es también la moneda
funcional de la Entidad.

2.2 Juicios, Estimaciones y Supuestos Contables Significativos

Al preparar los estados financieros, la Gerencia asume una serie de juicios, estimados y
supuestos sobre el reconocimiento y medicién de activos, pasivos, ingresos y gastos. Estos
juicios y estimaciones son evaluados periddicamente basados en la experiencia y otros
factores. Los resultados reales pueden diferir de las estimaciones realizadas y podrian
requerir de ajustes significativos en el valor en libros de los activos y pasivos afectados.

Las estimaciones mas significativas corresponden a:
2.3 Unidades generadoras de efectivo

La determinacion de las unidades generadoras de efectivo (UGE) exige que la Entidad
aplique juicios, y las dichas (UGE) pueden cambiar con el paso del tiempo con el fin de
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reflejar cambios en los activos de la Entidad. Las unidades generadoras de efectivo han sido
identificadas como las principales areas dentro de las cuales existen grupos de bloques
productores los cuales comparten caracteristicas similares, infraestructura y entradas de
efectivo los cuales son independientes de las entradas de efectivo provenientes de otros
grupos de activos. La Entidad prepara y revisa presupuestos detallados y célculos de
prondsticos para cada una de las UGE. La evaluacién del deterioro se lleva a cabo
generalmente en forma separada por cada unidad generadora de efectivo UGE, con base en
prondsticos de flujos de efectivo calculados con base en las reservas probadas y probables
para cada UGE (Valor en uso).

2.4 Moneda funcional

La determinacién de la moneda funcional de la entidad requiere analizar hechos que se
consideran factores primarios, como:

a) La moneda que influya fundamentalmente en los precios de venta de los bienes y
servicios (con frecuencia sera la moneda en la cual se denominen y liquiden los
precios de venta de sus bienes y servicios); y del pais cuyas fuerzas competitivas y
regulaciones determinen fundamentalmente los precios de venta de sus bienes y
servicios.

b) La moneda que influya fundamentalmente en los costos de la mano de obra, de los
materiales y de otros costos de producir los bienes o suministrar los servicios (con
frecuencia sera la moneda en la cual se denominen y liquiden tales costos).

c) La moneda en la cual se generan los fondos de las actividades de financiacion (esto
es, la que corresponde a los instrumentos de deuda y patrimonio emitidos).

d) La moneda en que se mantienen los importes cobrados por las actividadesde
operacion.

Si el resultado no es concluyente, se consideran los factores secundarios. El andlisis requiere
gue la entidad aplique un juicio significativo ya que los factores primarios y secundarios
pueden estar combinados. Al determinar su moneda funcional, la Entidad analizo los factores
primarios y los secundarios, incluida la moneda de los ingresos de la Entidad, los costos
operacionales en los paises donde opera y las fuentes de deuda y financiamiento.

2.5 Compromisos para aportar
Las contribuciones se reconocen cuando el donante hace una promesa para aportar a la
Organizacion que es, en esencia, incondicional. Las contribuciones que estan restringidas

por el donante se revelan como aumentos en los activos netos sin restricciones si estas
expiran en el afio en que se reconocen.
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Otras contribuciones restringidas de donantes se revelan como aumentos en los activos
netos restringidos temporalmente o permanentemente dependiendo de la naturaleza de las
restricciones. Cuando una restriccion expira, los activos netos restringidos temporalmente
son reclasificados a activos netos sin restricciones

2.6 Deterioro de deudores

Se considera la situacion de cada deudor a la fecha del estado financiero, asi como sus
caracteristicas, vencimientos, dificultades financieras, ambiente econémico en el que se
desenvuelve, entre otros. La entidad posee informacion financiera actualizada de cada uno
de sus clientes. Basado en dichos andlisis e informacion, para cada deudor, se realiza la
estimacion de los flujos futuros esperados a recibir los cuales se descuentan a la tasa de
interés efectiva original del deudor hallando, de esta forma, el valor presente de los mismos
el cual es comparado con el valor en libros siendo la diferencia el deterioro de valor.

El deterioro de valor de los deudores puede modificarse en un futuro por situaciones
econdmicas, legales y de mercado que afecten los deudores y su futuro pago.

Al cierre del periodo la gerencia decidio realizar un andlisis individual del deterioro de cartera
motivo por el cual no hubo reconocimiento de este rubro el cual se realizara para el periodo
2019

2.7 Deterioro de Inventarios

Los valores netos realizables de los inventarios se determinan tomando en consideracion la
evidencia mas confiable que esta disponible a la fecha del cierre anual respecto del estado
del inventario, precios de venta esperados, situacion del mercado, entre otros.

La futura realizacion de estos inventarios puede verse afectada por cambios en el mercado,
en la tecnologia y en los habitos de los consumidores que pueden reducir los precios de
venta.

2.8 Deterioro de propiedades, plantay equipo, propiedades de inversion e intangibles

En la evaluacién de deterioro, la Entidad determina el valor recuperable de cada activo o
unidad generadora de efectivo basada en el mayor entre el valor de uso o el valor razonable,
neto de los activos. En la determinacion del valor de uso se realizan estimaciones de los
flujos de efectivo futuros esperados y se determina una tasa de interés para calcular su valor
presente.

La incertidumbre de la estimacion se relaciona con los supuestos sobre los resultados de

operacion futuros que genere el activo, asi como con la determinacion de una tasa de
descuento adecuada. De otro lado.
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2.9 Provisiones

La estimacién para las provisiones para atender pleitos probables y cuantificables es
realizada con base en el estado de cada proceso y la determinacion de los desenlaces
posibles usando los criterios legales proporcionados por los asesores juridicos de la Entidad
a la fecha de cierre. La informacién puede cambiar en un futuro de acuerdo con las
decisiones de los jueces y la existencia de nueva informacion de cada pleito.

La estimacion de la provision para desmantelamiento parte de un andlisis a la fecha del
cierre anual de las actividades a realizar en un futuro, el costo actual con referencia al
mercado proyectado con base en tasas estimadas de crecimiento de los mismos y
descontadas con base en la inflacion proyectada. Estas variables pueden cambiar en un
futuro de acuerdo con la evolucion econdmica de las tasas y costos relacionados.

2.10 Contingencias

Por su naturaleza, las contingencias solo seran resueltas cuando uno o mas eventos futuros
ocurran o dejen de ocurrir. La evaluacion de las contingencias inherentemente involucra el
ejercicio de un juicio significativo y estimaciones del resultado de los eventos futuros.

2.11 Impuesto alarenta

La Organizacion es una entidad sin animo de lucro exenta de impuestos sobre la renta, pero
debe presentar declaracién de ingresos y patrimonio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 598 del Estatuto Tributario.

2.12 Contribuciones

Las contribuciones recibidas se registran como activos netos permanentemente restringidos,
temporalmente restringidos o sin restriccion, segun la ausencia o existencia y naturaleza de
cualquier restriccion impuesta por los donantes.

3. Resumen de politicas significativas

Las principales politicas contables utilizadas en la preparacion de estos estados financieros
se resumen a continuacion, las cuales han sido aplicadas a lo largo de todos los periodos
presentados en los estados financieros

3.1. Moneda funcional y de presentacion

La moneda funcional de la entidad es el peso colombiano dado que es la moneda del entorno
econoémico principal en el que genera y usa el efectivo. Por lo tanto, la Entidad maneja sus
registros contables en dicha moneda, la cual, a su vez, es la usada para la presentacion de
los estados financieros.
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3.1.2. Transacciones y saldos en moneda extranjera

Las operaciones con monedas extranjeras se convierten a pesos colombianos utilizando los
tipos de cambio prevalecientes en las fechas de las operaciones (tipo de cambio). Las
ganancias y pérdidas cambiarias resultantes de la liquidacion de dichas operaciones y de la
modificacion de la medicion de las partidas monetarias al tipo de cambio del cierre del afio se
reconocen en resultados como ingresos o gastos financieros.

3.2. Efectivo y equivalentes de efectivo

Se incluye dentro del efectivo todos los dineros que la entidad tiene disponibles para su uso
inmediato en caja, cuentas corrientes y cuentas de ahorro y se mantienen a su valor nominal.

Los equivalentes de efectivo comprenden aquellas inversiones con vencimiento menor a tres
meses, de gran liquidez, facilmente convertibles en efectivo y que estan sujetos a un riesgo
insignificante de cambios en su valor. Se valoran a los precios de mercado.

Los sobregiros bancarios que son pagaderos a la vista y son parte integral de la
administracion del efectivo de la Entidad, estan incluidos como un componente del efectivo y
equivalente de efectivo.

3.3 Activos Financieros
3.3.1. Clasificacion

La Entidad clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias: i) activos financieros
a valor razonable con cambios en resultados, ii) activos financieros a costo amortizado, iii)
activos financieros a valor razonable con cambios en el otro resultado integral, y iv) deudores
comerciales y otras cuentas por cobrar. Esta clasificacion se realiza en la fecha de su
reconocimiento inicial y depende del modelo de negocio de la Entidad para gestionar los
activos financieros y de las caracteristicas de sus flujos de efectivo contractuales.

De acuerdo con ello, un activo financiero se clasifica a costo amortizado cuando el modelo de
negocio es mantener el activo para obtener flujos de efectivo contractuales y las condiciones
contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son Unicamente
pagos del principal e intereses sobre el valor del principal pendiente.

Los demas activos financieros se clasifican a valor razonable con cambios en resultados,
excepto cuando la Entidad decide en forma irrevocable designar instrumentos de patrimonio,
que no estan mantenidos para negociar, como activos financieros a valor razonable con
cambios en el otro resultado integral.

Se incluyen en deudores comerciales y otros deudores aquellos saldos provenientes de
ventas a crédito y préstamos o saldos a favor de la Entidad en el desarrollo de sus negocios.
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3.3.2. Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados

Se reconocen en la fecha de la contratacion, esto es, cuando la Entidad se compromete a
comprar el activo financiero. En su reconocimiento inicial se miden al costo de compra, el
cual usualmente es el valor razonable; los costos de transaccidén se reconocen como gastos
cuando se incurre en ellos.

En su medicion posterior, se valoran al valor razonable, que corresponde al precio del
mercado donde se negocia dicho activo, y la diferencia en cada valoracidon se reconoce en
los resultados como ingreso o gasto financiero.

3.3.3. Activos financieros a costo amortizado

Comprenden certificados de depdsito a término y se reconocen cuando la compania realiza
la inversion. En su reconocimiento inicial se miden al valor razonable, el cual usualmente es
el precio de compra y se le adicionan los costos de transaccién que son directamente
atribuibles a la compra del activo financiero.

La medicion posterior se realiza bajo el método del costo amortizado que tiene en cuenta la
tasa de interés efectiva en la fecha de compra del activo financiero. El efecto de cada
valoracion, asi como los intereses devengados se reconocen como ingresos financieros.

La tasa de interés efectiva es aquella que descuenta exactamente los cobros de efectivo
futuros estimados durante la vida esperada del activo financiero con respecto al valor en
libros bruto del mismo

3.3.5. Deudores comerciales y otros deudores

Las cuentas por cobrar de forma incondicional se reconocen como activos cuando la Entidad
se convierte en parte del contrato y, como consecuencia de ello, tiene el derecho legal a
recibir efectivo.

Los deudores comerciales procedentes de las ventas, se pactan a plazos de crédito
normales, por lo que su medicion inicial se realiza al precio de la transaccién y se mantiene
hasta su cancelacion. Cuando la Entidad otorga un plazo de pago mas alla de las
condiciones de crédito normales, las cuentas por cobrar se miden al costo amortizado
utilizando el método de la tasa de interés efectiva.

3.3.6. Retiro de los activos financieros

Los activos financieros se retiran de los estados financieros cuando los derechos
contractuales a recibir los flujos de efectivo del activo expiran, o cuando el activo financiero y
sustancialmente todos los riesgos y beneficios han sido transferidos. Usualmente, ello ocurre
cuando se recibe el dinero producto de la liquidacion del instrumento o por el pago del saldo
deudor

Las notas 1 a 23 son parte integral a los estados financieros



CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL. 13
Estados Financieros 31 de diciembre de 2022 y 2021

Si la Entidad no transfiere ni retiene substancialmente todos los riesgos y ventajas inherentes
a la propiedad y continda reteniendo el control del activo transferido, reconocera su
participacion en el activo y la obligacién asociada por los montos que tendria que pagar. Si
retiene substancialmente todos los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad de un activo
financiero transferido, continuara reconociendo el activo financiero y también reconocera un
préstamo colateral por los ingresos recibidos.

La diferencia entre el valor en libros del activo financiero y el valor de la contraprestacion
recibida y por recibir se reconoce en los resultados.

3.3.7. Deterioro de valor de los activos financieros

Todos los activos financieros, excepto aquellos que se llevan a valor razonable con cambios
en resultados, se revisan por deterioro al menos al final de cada afio para determinar si
existe evidencia objetiva de su deterioro. Se aplican diferentes criterios para determinar el
deterioro de cada categoria de activos financieros, segun se describe a continuacion.

Las cuentas por cobrar significativas individualmente se consideran para deterioro cuando
estan vencidas o cuando existe evidencia objetiva de que un cliente caera en incumplimiento
como resultado de uno o mas eventos que ocurrieron después del reconocimiento inicial del
activo que tienen impacto en los flujos de efectivo futuros estimados del saldo de la deuda.
Los criterios que se utilizan para determinar que existe una evidencia objetiva de una pérdida
por deterioro son: i) dificultades financieras significativas del deudor, ii) incumplimiento en sus
pagos, iii) concesiones especiales otorgadas para el pago al tercero, y, iv) es probable que el
deudor entre en quiebra o en ley de intervencién economica.

Las cuentas por cobrar que no se consideran deterioradas individualmente se revisan para
deterioro en grupos, los cuales se determinan por referencia a la industria y regién de la
contraparte y otras caracteristicas compartidas de riesgo crediticio. El estimado de pérdida
por deterioro es entonces determinado con base en las tasas de incumplimiento histéricas
recientes de la contraparte para cada grupo identificado.

Los activos financieros clasificados en la categoria a costo amortizado se analizan para
determinar si existe evidencia objetiva de que la inversién esta deteriorada, mediante
referencia a clasificaciones crediticias externas del emisor.

Con base en el resultado de los andlisis antes indicados, se realiza la estimacion de la
pérdida bajo los siguientes criterios cuantificables considerando la diferencia entre el valor
presente de los flujos de efectivo futuros con respecto al valor en libros del activo financiero.
Se crea una subcuenta de deterioro de deudores como menor valor de las cuentas por
cobrar con cargo a los gastos del periodo. La estimacién de dichas pérdidas se realiza de la
siguiente forma:

Si en un periodo posterior, el valor de la pérdida por deterioro disminuye como consecuencia
de un evento ocurrido después de que el deterioro fue reconocido, la reversion de la pérdida
por deterioro se reconoce en resultados
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3.8. Provisiones y contingencias

Las provisiones comprenden estimaciones de pérdidas probables y cuantificables por
demandas sobre la Entidad y provision para desmantelamiento. Su reconocimiento se realiza
cuando se tiene una obligacion presente legal o asumida como resultado de eventos
pasados, es probable que se requiera de la salida de recursos para su pago y su valor se
puede estimar confiablemente. Aquellas contingencias de pérdida en contra de la Entidad
gue no sean cuantificables y/o sean inciertas no se reconocen en los estados financieros.

Las provisiones se miden al valor presente de los desembolsos que se espera se requeriran
para cancelar la obligacién, utilizando como tasa de descuento la tasa de interés promedio
de los créditos bancarios de la Entidad. Anualmente se actualizan las provisiones existentes
y su valor se reconoce como gastos financieros en la parte que refleje el paso del tiempo y
como gastos la parte que refleja un ajuste en la estimacion de la provision.

Las contingencias de ganancias a favor de la Entidad no se reconocen hasta tanto se tenga
la certeza de obtener el beneficio econdémico de las mismas.

3.9. Venta de productos

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta de productos en el pais se
reconocen cuando se entregan los bienes y ha cambiado su propiedad, lo cual ocurre con el
despacho real de la mercancia.

La medicién de los ingresos se realiza por el precio acordado entre las partes, neto de
descuentos, rebajas y similares. Cuando se otorga un plazo para el pago o se financia la
venta mas alla del término usual y normal (de acuerdo con la politica contable), el ingreso se
determinara por medio del descuento (valor actual) de todos los cobros futuros, utilizando
una tasa de interés imputada para la actualizacion. La diferencia entre éste valor y el valor
nominal de la contrapartida se reconoce como ingreso de actividades ordinarias por intereses
en el plazo otorgado.

La Entidad reconoce en el momento de la venta, provisiones para devoluciones y garantias,
los cuales son estimados con base en estadisticas de los ultimos tres afios.

3.10. Reconocimiento de costos y gastos

La Entidad reconoce sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos
econdémicos en forma tal que queden registrados sistematicamente en el periodo contable
correspondiente (causacién), independiente del momento de su pago.

3.11. Gastos financieros

Todos los gastos financieros se reconocen en el resultado del periodo en el que se incurren y
se calculan usando el método de interés efectivo, excepto cuando los préstamos han sido
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recibidos para su uso en un activo apto, en cuyo caso se capitalizan como mayor valor del
activo.

3.12. Clasificacion en activos y pasivos corrientes y no corrientes

La Entidad clasifica como activos corrientes aquellas partidas que: i) espera realizar, vender
o0 consumir en su ciclo normal de operacion, que es de doce meses, ii) mantiene
principalmente con fines de negociacion, iii) espera realizar dentro de los doce meses
siguientes después del periodo sobre el que se informa, o iv) son efectivo o equivalente al
efectivo. Todos los demas activos se clasifican como no corrientes.

La Entidad clasifica como pasivos corrientes aquellas partidas que: i) espera liquidar en su
ciclo normal de operacién, que es de doce (12) meses, ii) mantiene principalmente con fines
de negociacidn, iii) deben liquidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha del
periodo sobre el que se informa, o iv) no tienen un derecho incondicional de aplazar su pago
al menos en los doce meses siguiente a la fecha de cierre. Todos los demas pasivos se
clasifican como no corrientes.

4. Ingresos de Actividades Ordinarias

Establece un marco integral para la determinacion del momento del reconocimiento y valor
de los ingresos de actividades ordinarias. El principio basico en este marco es que una
entidad deberia reconocer los ingresos de actividades ordinarias la cual esta conformada por
la comercializacion de confecciones, comercializacibn de comestibles, administacion de
recursos de entidades estatales y donaciones, de forma que representen la transferencia de
bienes o servicios comprometidos con el cliente a cambio de un valor que refleje la
contraprestacion a la cual la entidad espera tener derecho a cambio de dichos bienes o
servicios. La norma establece cinco pasos a seguir: i) identificacion del contrato (contratos)
con un cliente; ii) identificacion de las obligaciones de desempefio en el contrato; iii)
determinacioén del precio de la transaccion; iv) asignacion del precio de la transacciéon a las
obligaciones de desempefio en el contrato; y v) reconocimiento de los ingresos de
actividades ordinarias cuando (0 a medida que) la entidad satisface una obligacién de
desempeiio.

La Entidad considera que no habrd cambios importantes en relacion con la forma de
reconocer y medir sus ingresos de actividades ordinarias

5. Objetivos y politicas de administracion del riesgo

La Entidad estd4 expuesta a varios riesgos relacionados con instrumentos financieros. Los
principales riesgos a los que esta expuesta son los riesgos cambiarios. La Administracion de
los riesgos financieros de la Entidad se analiza por la administracién en cooperacién directa con
la junta directiva y se enfoca en asegurar los flujos de efectivo de la Entidad a corto y a
mediano plazo al minimizar la exposicion a los mercados financieros.

La Entidad no realiza actividades de negociacion con fines especulativos ni efectia
operaciones de coberturas.
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A continuacion, se informa para cada uno de los riesgos financieros informacion cuantitativa
y cualitativa.

Las politicas contables se pueden consultar en su totalidad en el manual de politicas
contables aprobado por la entidad.

6. Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo al 31 de diciembre de 2.022 y 2.021 incluyen los
siguientes componentes:

31 de diciembre de

2022 2021
Caja 4.913.904 15.962.529
Bancos 196.273.230 _245.005.062
Total 201.187.134  260.967.591

Comprenden los saldos de las cuentas bancarias Banco BBVA, Bancolombia, Caja Social y
Davivienda.

7. Efectivo restringido para compras de largo plazo

El efectivo y equivalentes para compras de largo plazo del CDT al 31 de diciembre de 2022:

31 de diciembre de

2022 2021
Cdt 107.034.011 74.205.688
Fondo de Inversion - 30.000.000
Total 107.034.011 104.205.688

8. Deudores comerciales y otros

Los deudores comerciales y otros comprenden
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31 de diciembre de

2022 2021
Clientes nacionales 48.933.863 41.385.675
Deudores varios (4) 17.183.600 6.242.105
Total corriente 66.117.463 47.627.780

Incluyen al 31 de diciembre de 2022. Los salos de la Cuentas comerciales por cobrar y por
pagar, cuentas por cobrar a empleados, anticipo de impuestos deudores varios.
Posteriormente se detalla el saldo de anticipos de impuestos y contribuciones al 31 de
diciembre.

9. Activo por impuestos corrientes
31 de diciembre de

2022 2021
Retenciones IVA - ICA - 269.275 -
Total 269.275 -

Los Activos por impuestos corrientes comprenden:

Incluyen al 31 de diciembre de 2022. Los salos de los impuestos a favor de renta, sobretasa
de impuesto de renta, saldos a favor de impuestos de, RETENCION EN LA FUENTE, al 31
de diciembre.

10. Inventarios

El saldo de los inventarios al 31 de diciembre de 2022 comprende:

31 de diciembre de
2022 2021

Comercio al Por mayor y al por menor 51.305.784 35.049.720
Total 51.305.784 35.049.720

Durante el periodo 2022 — 2021 no se reconocio ningun deterioro de los inventarios ya que
en estos dos periodos se ha realizado un control adecuado con el vencimiento de los
insumos, aquellos productos que estan préoximos a vencer la entidad realiza campafas
promocionando este tipo de productos para que su rotacidén sea la adecuada.

11. Propiedades, plantay equipo
El saldo de las propiedades, planta y equipo al 31 de diciembre comprende:

El movimiento de las propiedades, planta y equipo para los afios 2021 y 2020 es el siguiente
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Construcciones Maquinaria Equipo de Equipo de
Terrenos vy edificaciones y equipo oficina cémputo Vehiculos Total
Saldo al 31/12/2021 17.500.000 25.000.000 238.073.049 14.306.830 21.776.287 47.701.965 364.358.131
Compras 25.500.000 25.500.000
Traslados -
Traslado a activos para la venta -
Retiros - amortizaciones -
Revaluaciones -
Saldo al 31/12/2022 17.500.000 25.000.000 263.573.049 14.306.830 21.776.287 47.701.965 389.858.131

El movimiento de la depreciacion acumulada de los afios 2022 y 2021 es el siguiente:

Construcciones Maquinaria Equipo de Equipo de
Terrenos y edificaciones y equipo oficina cémputo Vehiculos Total

Saldo al 31/12/2021 - - (101.107.015) (7.452.732) (21.220.319)  (47.701.963) (177.482.029)
Depreciacion del afio - - (14.348.040) (547.392) (319.128) - (15.214.560)
Retiros -
Traslado a activos para la venta

Ajuste por revaluaciones -
Saldo al 31/12/2022 - - (115.455.055) (8.000.124) (21.539.447)  (47.701.963) (192.696.589)
Total 17.500.000 25.000.000 148.117.994 6.306.706 236.840 2 197.161.542

Anualmente, se revisa la vida Gtil y el valor residual de los activos, y si existen cambios
significativos, se revisa la amortizacion de forma prospectiva para reflejar las nuevas
expectativas.

12. Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar

El saldo de los proveedores al 31 de diciembre de 2.022 es de $ 89.466.612, al 31 de
diciembre de 2.021 $ 110.039.023, los principales proveedores son los siguientes: Epiteflex,
temporales uno A.

El saldo de las cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2.022 y 2.021 comprenden:
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31 de diciembre de

2022 2021
Proveedores Comestibles 39.618.861 13.438.136
Proveedores ICBF 1.347.728 1.131.010
Total 40.966.589 14.569.146

31 de diciembre de

2022 2021
Honorarios 1.100.000 1.817.200
Retencion en la fuente 616.513 601.723
Retenciones y aportes de né - 4.066.050
Acreedores Varios - 2.536.600
Otros 3.731.042 771.150
Total 5.447.555 9.792.723
Total Pasivo 46.414.144 24.361.869

13. Impuestos corrientes por pagar

El saldo de los Impuestos corrientes por pagar al 31 de diciembre de 2022 comprende:

31 de diciembre de

2022 2021
Iva por pagar 7.156.000 8.554.000
7.156.000 8.554.000

14. Obligaciones Laboraes
El saldo de las obligaciones laborales al 31 de diciembre de 2022 comprende:

31 de diciembre de

2022 2021
Liquidaciones por Pagar
Cesantias - 1.825.368
Intereses sobre las cesantias - 199.970
Vacaciones - 810.502
Total - 2.835.840
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15. Activo neto

El activo neto comprende los conceptos sin restricciones y temporalmente restringidos los
cuales son recursos recibidos para los proyectos que la fundacion ejecuta tales como:

Proyecto Adveniat
Proyecto Comedor adultos y nifios
Proyecto Madres Lideres

16. Ingresos, gananacias y otras ayudas

Los ingresos de actividades de ingresos, ganancias y otras ayudas de los afios 2022 y 2021

incluyen:
31 de diciembre de
2022 2021
Ingreos por activiades ordinarias 1.121.472.066 1.274.992.314
Total 1.121.472.066 1.274.992.314

17. Costo de Ventas

Acontinuacion detallamos la ejecucion del costo del proyecto comestibles que la fundacién
ejecuto en los afios 2.022 y 2.021 es el siguiente:
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31 de diciembre de

2022 2021
Costo de compra de productos comercializados 150.474.334 206.772.009
Total 150.474.334 206.772.009
C.IF 31 de diciembre de

2022 2021
Honorarios - 1.800.000
Impuestos - 66.000
Seguros 456.600 2.166.461
Servicios 160.683.870 158.144.411
Mantenimiento 20.250.944 10.071.676
Otros - Diversos 32.759.465 43.819.115
Total 214.150.879 216.067.663
Total Costo de Ventas 364.625.213 422.839.672

18. Otros Ingresos

El detalle del rubro de otros ingresos de los afos 2.022 y 2.021 es el siguiente

Ingresos financieros 31 de diciembre de
2022 2021

Intereses 3.291.549 2.932.267

Total 3.291.549 2.932.267

19. Gastos de Administracion

El detalle de los gastos de Administracion de los afos 2.022 y 2.021 es el siguiente:
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31 de diciembre de

2022 2021
Beneficios a los empleados 315.441.316 243.416.155
Honorarios 15.200.000 11.403.200
Impuestos 3.390.000 3.476.000
Arrendamiento 46.300 -
Seguros 2.893.889 9.954.691
Servicios 117.629.316 153.198.455
Legales 2.311.000 2.085.950
Mantenimiento 17.721.863 7.550.804
Depreciaciones 15.214.560 21.412.068
Otros - Diversos 272.483.368 254.453.918
Total 762.331.612 706.951.241

20. Costos Financieros
El detalle de los costos financieros de los afios 2.022 y 2.021 es el siguiente:

31 de diciembre de

2022 2021
Intereses 466.100 809.044
Gastos bancarios 4.695.297 5.005.646
Comisiones 4.895.695 3.658.487
Total 10.057.092 9.473.177

21. Otros Gastos
El detalle de los otros gastos de los afios 2.022 y 2.021 es el siguiente:

31 de diciembre de

2022 2021
Descuentos comerciales condicionados
Gastos Extraordinarios Costos y Gastos 16.905.629 218.000
Impuestos Asumidos 298.777 1.598.317

Total 17.204.406 1.816.317
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21. Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa

No se ha presentado ningun evento que requiera algun ajuste o que no requiera ajuste, pero
sea significativo, entre la fecha de reporte y la fecha de autorizacion.

22. Negocio en marcha

Al preparar los estados financieros, la Gerencia evalué la capacidad que tiene
CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL - "FUNDEHI", para
continuar como negocio en marcha segun los pardmetros establecidos en la politica
contable.

Igualmente, las Revelaciones y los Estados Financieros CORPORACION PARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL - "FUNDEHI". — evaluo lo siguiente: “Una entidad es
un negocio en marcha salvo que la Gerencia tenga la intencion de liquidarla o de hacer cesar
sus operaciones, 0 cuando no exista otra alternativa mas realista que proceder de una de
estas formas. Al evaluar si la hipétesis de negocio en marcha resulta apropiada, la Gerencia
tendra en cuenta toda la informacién disponible sobre el futuro, que debera cubrir al menos
los doce meses siguientes a partir de la fecha de los estados financieros, sin limitarse a dicho
periodo”.

23. Autorizaciéon de los estados financieros

Estos estados financieros fueron aprobados y autorizados para su publicacién el 10 de marzo
de 2023.

Cordialmente:

/

Alexander Tovar Osorio Wilian Andres Valderrama Esquivel

Representante Legal Revisor Fiscal
TP 146949 - T

Awm

Milciades Tapias Mendieta
Contador Publico
TP 91507 - T
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Bogota D.C. febrero 14 de 2023

DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL

A LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS DE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL - “FUNDEHI”

INFORME SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. He auditado los estados financieros de CORPORACION PARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL - "FUNDEHI", Los cuales comprenden el
estado de situacion financiera a 2022 - 2021, los correspondientes estados de
resultados, Cambios en el patrimonio y Flujos de Efectivo por el afio terminado en
esa fecha, junto con sus respectivas notas, que incluyen el resumen de las
politicas contables significativas y otra informacion explicativa. Los estados
financieros fueron auditados por lo que mi opinién sin salvedad, igualmente
confirmo que la entidad cumple con los requisitos correspondientes a la ley 1314
de 2009 correspondiente a los nuevos estandares de contabilidad y de informacion
financiera que por disposicion han sido aceptadas en Colombia.

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION

2. La administraciéon de la compafiia es responsable por la preparacion de la
informacion y la adecuada presentacion de estados financieros y sus notas
explicativas de acuerdo a las normas de contabilidad y de informacion financiera que
por disposicién legal han sido aceptadas en Colombia, esta responsabilidad incluye:
disefar, implementar y mantener el control interno relevante para la preparacion y
presentacion de los estados financieros, para que estén libres de errores de
importancia relativa, ya sea por fraude o error, seleccionar y aplicar las politicas
contables apropiadas y establecer estimaciones contables que sean razonables en
las circunstancias.

RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL

3. Una de mis funciones es Expresar mi opinién sobre los estados financieros antes
mencionados basada en mi auditoria, para lo cual lleve a cabo mi examen basado
en las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, tal norma requiere
gue cumpla con los requisitos éticos, planifique y efectué mi examen para obtener
una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de errores
materiales.

4. Una auditoria de estados financieros incluye, entre otros procedimientos, el
examen sobre una base selectiva de la evidencia que respalda las cifras y
revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del revisor fiscal, incluyendo la evaluacion del riesgo de errores
materiales en los estados financieros. En el procedo de realizar esta evaluacion de
riesgos, el revisor fiscal debe considerar los controles internos relevantes para que
la entidad prepare y presente los estados financieros, con el fin de disefar



procedimientos de auditoria que sean adecuados en las circunstancias. Ademas,
incluye una evaluacion del uso de policitas contables apropiadas y de razonabilidad
de las estimaciones contables significativas hechas por la administracion de la
compainiia, y de la presentacién completa de los estados financieros en conjunto.
Considero que la evidencia de la auditoria que obtuve me proporciona una base
razonable para fundamentar la opiniébn que sobre los estados financieros expreso
mas adelante

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

5. En mi opinion, los estos financieros mencionados en el primer parrafo y adjuntos
a este dictamen presentan razonablemente, en todos los aspectos de importancia
materia la situacion financiera de CORPORACION PARA EL DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL - "FUNDEHI" a 31 de diciembre de 2022, estado de
resultado del periodo, estado de cambios en el patrimonio y estado de flujos de
efectivo por el afio 2.022 y sus comparativos por el afio 2.021, de conformidad con
las normas de contabilidad y de informacion financiera que por disposicion legal
han sido aceptadas en Colombia.

REPORTE SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES
6. Ademas, con base en mis pruebas de auditoria se informa:

A. Durante el 2022 la compafia llevo su contabilidad conforme a las normas
legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros y los actos
de los administradores se ajustaron a los estatutos y decisiones de la Gerencia, la
correspondencia, libros de actas, y registro de aportes se llevaron y conservaron
debidamente, existen y se observaron medidas de control interno de conservaciéon
y custodia de los bienes de la compaiiia.

B. Existe una debida concordancia entre los estados financieros y sus notas
explicativas.

C. La informacion contenida en los formularios de autoliquidacién de aportes al
sistema de seguridad social es correcta y la compafiia no se encuentra en mora por
aportes al sistema

D. No tengo evidencia de restricciones impuestas por la administracion de la
compafia a la libre circulacion de facturas emitidas por los vendedores o
proveedores

E. Por separado he informado a la administracion de la compafia mis
recomendaciones de control interno relacionadas con asuntos de objeto de
mejoramiento, identificados en el desarrollo de mi labor.

w.fi-:f """{
Wilian Andrés Valderrama Esquivel
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No 146949 - T



CERTIFICACION ESTADO FINANCIEROS

Referencia: Estados financieros 2022 — 2021 CORPORACION PARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYA SIGLA SON FUDEHI. NIT
900.112.753 -3

Los suscritos Representante Legal, Contador Publico, Revisor Fiscal de la sociedad
CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL con NIT
900.112.753 - 3 nos permitimos declarar que, para los estados financieros a 31 de
diciembre de 2.022 - 2021, allegados a esa entidad, se han verificado previamente
las afirmaciones contenidas a ellos, conforme al reglamento y que los mismos se
han tomado de los libros (Articulo 37 y 38 Ley 222 de 1995).

Cordialmente,

- L

Alexander 'Iiﬁvar Osorio Milciades Tapias Mendieta
Representante Legal Contador Publico
Tp 91507-T
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Wilian Andres Valderrama Esquivel
Revisor Fiscal
Tp 146949 - T



CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
FUNDEHI
ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS
ACTA 32

Segun convocatoria realizada por el Presidente (Hermana Beatriz Charria) y su Director Ejecutivo (Alexander
Tovar Osorio) de la Corporacion para el desarrollo humanao integral Fundehi, se programa Asamblea General
de asociados para el dia viernes 10 de marzo del 2023 a las 8 am, Lugar instalaciones del Clinica Palermo, de
acuerdo a los estatutos vigentes se presenta el siguiente orden del dia

El Orden del dia

1. Verificacién del quorum.

2. Nombramiento de presidente y secretario de la reunién
3. Oracién Hermana Beatriz Charria

4. Lectura y aprobacién del acta 31 afio 2022

5. Nombramiento Junta Directiva y Representante Legal
6. Inclusién nuevos Asociados a la Corporacién.
e mnmuwwmmmmw

corte 31 de diciembre del 2022, por el contador Milciades
mamwmm
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17. Solicitud y'aprobacién por parte de los asociados para que el Representante Legal Alexander
Tovar Osorio solicite el tramite ante la Dian actualizacién Régimen tributacién especial

18. Aprobacién para la reinversién de beneficio o excedente si hay lugar.
19. Proposiciones y varios

20. Firma de acta y fin de la reunidn.

DESARROLLO ORDEN DEL DIA

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM:

Afiliados

NOMBRE CARGO CEDULA

1. Beatriz Charria Angulo Presidente 41.335.100
2. Alexander Tovar Osorio Director Ejecutivo 79.474.197
3. Yesid Sanchez Leal Coordinador de Proyectos 93.375.880
4. Yesid Garzén Coordinador proyectos social 78.710.025
5. Olga Ruge Leén Afiliado 52.053.354

:NTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

Garcia Sanchez identificada con cédula No
Aaide Enith Patifio Gaviria identificada con
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junta directiva de la Corporacién, y se aprueba por unanimidad, continuar con las mismas
personas y los mismos cargos que se venian ejerciendo.

NOMBRE BEATRIZ CHARRIA ANGULO
cC 41.335.100
CARGO PRESIDENTE
DIRECCION Calle 50 No 13 - 19
E Mail beatriz.charria@gmail.com
CELULAR 3138780701
FIRMA -
NOMBRE ALEXANDER TOVAR OSORIO
cC 79.474.197 7
CARGO DIRECTOR EJECUTIVO /
_DIRECCION Transversal 93 No 53 — 32 bodega9 7/
E Mail direccion@fundehj.or: ZF
CELULAR 3103045308 A 7‘
FIRMA
4 s
YESID SANCHEZEAL
93.375-880
SECRETARIO
Calle 13A No 81 B 13
pintuformas@hotmail,com
3112830350 '
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Todos los asociados presentes, teniendo en cuenta lo establecido por los estatutos aprueban por
unanimidad el ingreso de los nuevos Asociados.

7. AUTORIZACION DE PODER AL REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR CON EL ICBF.

La Junta Directiva evaluando el proceso de contratacion que se ha obtenido desde el afio 2013 a
la fecha con el ICBF, deciden por unanimidad dar poder amplio y suficiente al sefior Alexander
Tovar Osorio Director Ejecutivo, para seguir contratando con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), sin limite de cuantia, continuando con el control y seguimiento de los lineamientos
que la misma exige.

8. PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS CORTE 31 DE DICIEMBRE DEL 2022, POR EL
CONTADOR MILCIADES TAPIAS MENDIETA Y REVISOR FISCAL WILIAN VALDERRAMA

El contador Milciades Tapias Mendieta y el Revisor Fiscal Wilian Andres Valderrama Esquivel,
realizan la presentacion de informes financieros con corte a 31 de diciembre del 2022 describiendo
los siguientes componentes:

» ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PARA LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2022 - 2021

> ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022- 2021

~ » ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL PARA LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE
oo 'DICIEMBRE DEL 2022 - 2021

AL S TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
SOR FISCAL PARA EL ANO 2022
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA - FUNDEHI

COORPORACION PARA EL DESARROLLO MUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEMI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2 021

BALANCE GENERAL
(Cifras oxprosadas en pesos colombrianos)
NIT 900 112753 .3
31 de diclembre de
Noas 2022 021 Variaciones
ACTIVOS
Activos corriontes
Efective y equivalentes de electvo [ 201 187 134 2060 987 591 - 50780457
Irversiones 7 107 034 011 104 205 683 28810
Deuderes comercises y otron 8 06117 463 47627 180 18 450 683
] 20215 - 200275
10

425.91) 667 447.850.7T9 - 1997112

——-

51306 784 35040 720 16 246 064

" 161,
ﬂm!l 542

1 108
— et

Powered by

' CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO — FUNDEHI

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

Estados Financieros 31 de diciembre de 20232

COORPORACION PARAEL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEH!
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PARALOS ANOS
TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)
NIT 900.112.753 -3

2022 2021
Flujos de efectivo por actividades de operacion:
Ganancia del periodo (29 451 140) 136 B44 202
use de efectho
Depreciaciin de propredades. planta y equipo (15214 560} (21.412.068)
Amortizacion de actnos intangsbles - >
Pérdda por detenon de deudores
Pérdda por deterion de inventancs
Provision impuesto de renta
Ingresas por valoracion de propiedades de inersion
Impuesto difendo del periodo
Ajusle a las prousiones
Cambios en activos y pasivos de operacion
{Aumento) en deudores comerciales y otros (18 489 683) (23.487 573)
(Aumento) en inventarios 16.256.084 {4.431.373)
(Aumento) en impuesios comentes 269.275 (1497 .039)
(Desminucién) en cuentas comerciales por pagar (22.079.366) (2.752.075)
Aumento en iImpuesios comentes por pagar (1.364.000) (2 866 000)
Aumento en othgaciones laborales 2 B35 840 (28 009.707)
Efectivo neto generado por actividades de operacion (67.237.570) §2.388. 367
Fiujos de efectivo por actividades de inversion:

Compras de propiedades, planta y equipo 10.285.436 1243 0%

Imersiones de largo plazo (2828 323) (2 205 688)
Efectivo neto utilizado en actividades de inversion 7.457.113 10.228.402
Flujos de efectivo por actividades de financiacion:

Provsiones =
Efectivo noto utilizado en actividades de financiacion . .
Aumeonto neto en el efectivo y equivalentes al efectivo (59.780.457) 62.616.769
Efectwo y equivalentes al efectivo al comienzo del periodo 260.967 591 _198350.828
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo _m —PO0.967.585

Milciades Tapias Mendieta Wilian Andres Valderrama

Contador Rewvisor Fiscal
TP.91507-T TP.146949.T
Ver dictamen adjunto
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ESTADO DE RESULTADOS ~ FUNDEHI

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL. 3
Estados Financieros 31 de diclembre de 2022 y 2021

COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEH!
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
PARALOS ANOS TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Cifras expresadas en esos colombianos)

NIT 900.112.753 - 3
Nots 22 ]

Ingresos de actividades ordinaras 16 1.121.472.066 1274992 314

Costo de ventas 17 (364.625.213) (422 830 644)

Ganancia bruta 756.846.853 852.152.670

Otros ingresos 18 325117 2932 27

Mﬁm 19 (762.331612) (706 951 241)
 Costos financieros. 20 (10.057.092) 9473.177)
€ s 2 (17204 406) (1.816.317)
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ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO ~ FUNDEHI

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL. B
Estados Financieros 31 de diciembre do 2022 y 2021

COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON FUNDEMI
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO POR LOS ANOS
TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Cifras oxpresadas en pesos colombianos)

NIT 900112753 -3

Capital suscrito Reservas Otro resultado Ganancias

Xpagado AcRegtringido  Integral ~ acumuisdes =~ Towl
Saldo al 31 de diciembre de 2020 392.000.70% - - 70.130.262 462 130.967
Aportes de los accionistas -
Ganancia del periodo 136 844 202 136 844 202
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9.

PRESENTACION INFORME DE TESORERIA ANO 2022, POR PARTE DE ESMERALDA

APONTE.

se hace la presentacién del presupuesto ejecutado contrato ICBF afio 2022,

% veriica [a epecucion o2 los recurscs del contralo de acuerdo a los Informes Fnanceros presentados por K endidad

. SEGUMIENTO PRESUPUESTAL Y FANCIERO DEL CONTRATO
iy |Toveen | cxoote |soosmeema| TOOMMON | e | e T | ARBRES
A K8 DESEMBOLSOS

"~ Ewo 50 30 T 30 0 | 50 §0
oo 0 50 30 T T | §0 30

_ §0 30 §0 30 §0 §0 $0

__ Nl 30 §0 $0 30 s §0 §0
op §0 30 50 50 §0 §0 §0

_ o §0 $0 30 50 50 §0 $0
N $48320 748 $48200748 $0 $62710320 § 8271020 §0 §7.380.45
| Agsto $ 50422755 $ 50822745 $0 § % 092 580 §0 $ 33092560 §53.515.%0
Sepgoembre | 5511700 § 51170805 30 50 $0 50 § 31452355
Octubre $522558% §4206320 §3%230 §81 842075 § 173833 808 $91991 31 $33003738
Nonembre | §54 188 4% §40308 38 34850118 §0 §0 §0 $ 74558623
Dosmbee | 534228 400 $ 387429 § 546200 $2.120721 § 4208 40 $7.100.7% § 75452002
TOL | : § 00072 ¥ — Y0120 50 LI

Al final del contrato se realizé una devolucion de $32.124.515 por inejecuciones.

Se hace la presentacion del nuevo contrato ICBF afo 2023:

ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR % DE PARTICIPACION
[ TOTAL APORTES ICBF $517.021.540 98%
TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA YIO VTA $10.340.431 2%
TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION $0 0%
lvm-.on- TOTAL DEL CONTRATO $527.361.971 100%
SALARIOS
CARGO PERFIL COSTO LABORAL ASIG IV AASONAL
~ CAR n EOL NN AL ENTE
Coardinador/a PERFIL $2.610.698 $1.776.867
PERFIL 1 $2.296.800 $1.374.194
Docante _
PERFIL 2 $2.051.981 $1.213.923
St el PERFIL 1 $2.296.800 $1.374.194
franaontagcINoN! skl 2 $2.051.981 $1.213.923
peeTalo - PERFIL 1 $2.296.800 $1.374.194
Nutricien PERFIL 2 $2.051.981 $1.213.923
Auxillar p-dandr;leé PERFIL L 51.969.612 $1.160.000
Maniputador da PERFIL 1 51.969.612 $1.160.000
Auxiliar de Servicios PERFIL 1 $1.969.612 $1.160.000
M iar |PERFILL $1.969.612 $1.160.000)
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GASTOS FIJOS

Componesnias Rubro

t

|

FEBRERO

2.2.1. Costos Fljos

o020

|
in. OORDINADORA L2 281
|DOCENTES PERFIL 1 ‘ $16.077.600
I } A
1
IDOCENTES PERFIL 2 | 30
DOCENTES PERFIL 2 s0
|PROFESIONAL DE ATENCION &7 AT A0
| ICIAL PERFIL 1 D T
PROFESIONAL DE ATENCION F
TALERNTO HUMAND FRICOS0OCIAL PERFIL 2 :
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL $1.6807 7
PROFESIONAL NUITRICION PERFIL 2
ALXILIAR PEDAGOGICO 5. D08 8%
!:AMF‘\ LADOR DE ALIMENTOS 54 008 A3G
|ﬁ'\i)~li.lf\i‘i DE SERVICIOS GENERAL 3$3 539 4
AUXILIAR ADMINSTRATIVO 31 0806
|ARRIENDO
INFRAES TRUCTURA, = — = e
SERVICIOS PUBLICOS $538, 0680
GASTOS OPERATIVOS |[GASTOS OPERATIVOS $230 580
SEGURC SEQURO NMROS (POLIZAS) $1 165 420
R s |MANTEMIMIENTO ¥ =
INFRAESTRUCTURA 2325 500
ADECUACIONES — - =
SUBTOTAL $41.5a8.208

OCTUBRE TOTAL APORTES ICBF

2 281 020/

£21.099.435

$168 077 600 $148.938.510
S0

$0
$14.871.7680
$0

$1 807.760| $14.871.780

30

@

$54.558.279
354.558.279

$36.372.1886
$18.071.224

S0

54.058.555

$2.132.865
$1.155.420
$3.010.875

|
$40.302.799 |

$374.500.188

GASTOS VARIABLES

1.2.2. Costos Variables

MATERIAL DIDACTICO DE I =
‘ ' 13.773.060
_ CONSUMO Y PAPELERIA $1.530.340 $1.530.340 | s
DOTACION DE
$4.628.440
CONSUMO DOTACION DE ASEQ PERSONAL | ss0360 : 550—3_“1 60
ELEMENTOS DE ASEO e
BIOSEGURIDAD |
, DOTACION NO FUNGIBLE st,I
POTACIONNO FUNGIBLE e ol SN BE INGIO REFLERZO El
.goseemngn
PLIEC AN per RPs 4,880 14.778.400 masss.ml
ALIMENTACION  |ALIMENTACION CDI (RPP) ,ﬂ
ALIMENTACION CDI (RACION %
SERVIDA)

Se hace la presentacion cierre a 31 de diciembre cuentas bancarias Fundehi

dp 8 ins coeein de ShOITIR § COTEAL PR W7 o6 movmusnitss 3 una cienls especiiica aga ohc sebre ol ndmers de et

1T UL

miseInn

C M ! 120N |
- = e Fotal § 197,057 95124 ) 197,457,903.04
I il ] ] (S LRI 1 (¥ LT |

= =N 1 : = ; Tohal s 36775447 .00 §,367,75847 I
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SALDO BANCOLOMBIA

Depasitos I - iy

Sahdo Thsponsble Saldo en Came Sakda Total
e | 105428777 a T R | aBarn |
Inversiones

[ ]

SALDO BBVA

-— Cuenta en linea
- x M Interesa!
Abfe Una Qaents 0 AROITON O COMBNED ON MIMUECS. L) Mg 10y d Arhoa 0N e

Lintads i omgrenas 7 non aaios o it Y00 MW

iz Ay w33 empery

Los asistentes a la reunién y la junta directiva aprueban por unanimidad la presentacion del informe de tesoreria
ano 2022 por parte de la sefiora Esmeralda Aponte.

10. TOMA DE DECISIONES A LA CONTINUIDAD DE PROYECTO PRODUCTIVO (TALLER
CONFECCIONES - CLAUDIA MURCIA).

El Revisor Fiscal hace la presentacion a los asociados sobre la donacion de $11.000.000 que realizo
segurexport, con el fin de comenzar proyecto taller confecciones, para madres cabeza de hogar liderado por
Claudia Murcia, con este dinero se compro materia prima para la elaboracién de 384 sudaderas, valor venta
$22 000 c/u, cantidad vendida 32 sudaderas (fecha venta desde diciembre 2022 a la fecha), en el momento
quedan en stop 352.

Con esta evidencia el Revisor Fiscal informa que no es rentable sostener este proyecto, la solucidn es volver a
evaluar el proyecto.

Se solicita la colaboracion a Gabriela Garcia para revisar que produccion y materia prima se evidencia a la fecha
para poder evaluar que alternativas tomar, y darle solucion con él fin de no perder la inversion de este dinero.

Los asociados presentes aprueban por unanimidad lo expuesto por el Revisor Fiscal, y esperan la evaluacion
por parte de Gabriela Garcia para convocar una nueva reunion de los asociados y buscar posibles soluciones.

11. INFORME PROGRAMAS EJECUTADOS ANO 2022 POR PARTE DEL PRESIDENTE,
HERMANA BEATRIZ CHARRIA Y PROYECCION DE LOS MISMOS PARA EL ANO 2023.

Al empezar esta Asamblea del 2023 agradezco a Dios su cercania y acompariamiento en estos 17 anos de
existencia de FUNDEHI. Sin su compania los resultados que hoy vamos a visibilizar no hubieran sido posibles.

Agradezco igualmente el compromiso de cada uno de ustedes, quienes han hecho posible la realizacion de los
proyectos que se venian gestando desde anos anteriores. Cada uno ha puesto su granito de arena para seguir
construyendo, colectivamente, los suefios de FUNDEHI.

Deseo ahora, presentar el caminar de la corporacién teniendo en cuenta el impulso de los proyectos de afios
anteriores. Seguramente esta presentacion sera corroborada y/o ampliada por Alexander Tovar, Yezid Sanchez
y Yezid Garzén, teniendo en cuenta otros proyectos que directamente lideran.
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El comedor de los abuelos:

Fueron asistidos 36 abuelitos, quienes recibieron su desayuno y almuerzo diario de lunes a viemes. Contamos
con el apoyo de una panaderia se San Mateo y dos del Arroyo

Continuamos recibiendo el apoyo de mercado de la parroquia Santa Maria y del Jardin Infantil Vuelta Canela
para comedor “Remanso de los abuelos”

Comedor Escolar:

100 nifios entre los 6 a 13 anos se han beneficiado de un balanceado almuerzo (Este comedor se sostiene con
el apoyo de:

La Fundacion Colombia Progresa
Corredores Davivienda Asociados
Diana Villareal

Fundacion Abuelita Suzel.

Desde el 2019 comenzamos otro proyecto de apoyo para los nifios. Enviamos Whatsapp y correos electronicos
con una presentacion bonita donde pedimos que apadrinen un nifio por $30.000 mensuales. Dimos la cuenta
de Bancolombia y otros me pidieron la cuenta personal de Davivienda. En este ano 2023 contamos, hasta ahora
con 80 nifios apadrinados. Este permanente apoyo ha permitido no solo ofrecer esta comida sino brindaries a

los nifios que asisten a los talleres de los sabados (deportes, musica, danzas, sistema, coros, arte y convivencia)
un nutritivo refrigerio.

Huerta comunitaria y huertas caseras

Se organizo con un grupo de 5 mujeres y sus familias el desarrollo de una huerta comunitaria, en el espacio
ubicado alrededor de las “cabafias”. Durante 6 meses se sembraron hortalizas, y otros productos de la canasta
familiar (papa, tomate, acelga, lechuga). A medida que salia la produccion las mujeres se repartian los
productos. Igualmente se realizo un concurso de “huertas caseras” Participaron 6 familias. En diciembre se
realiz6 la premiacién a las mejores huertas. La Coordinadora y lider del proyecto ha sido la profesora Ana Gladys
Uribe.

Este afio continia el proyecto con algunas modificaciones. Esperamos un apoyo para seguir financiando este
proyecto.

proyecto Adveniat:

Construccion de tejido social a través del arte. Son tres ciclos, con un aporte de 10.000 Euros por afio.
En el 2021 se completaron los 4 meses restantes del afio anterior y otros 6 del afio en curso.

Se conto con:

Un Coordinador: Yezid Garzén ($700.000)

Un Asistente: Alba Marina Pinto ($300.000

Trabajadora Social (formacion en valores): Andrea Rios ($300.000)

Tres profesores de musica (cada uno gana ($300.000)

Profesora de Danzas: Karen Rodriguez ($300.000)

¥ V V ¥V V V¥

Profesor de Artes plasticas — dibujo: Sandra Castillo ($300.000)
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Para el segundo semestre que culmino, se suprimio un profesor de musica y se incluyo una profesora
de teatro.

Total salarios $2.800.000 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS) se debe también asumir los
materiales y el refrigerio.

Banco de Alimentos:

Seguimos contando con el apoyo del Banco de Alimentos. El padre Daniel Saldarmiaga estuvo muy
cercano, solidario y generoso.

En este momento nos apoya vendiéndonos alimentos para comedor ninos y comedor abuelos, esto
con el fin de reducir costos. Igualmente nos apoyan con los refrigerios de los sabados para 120 nifios

Proyectos pastorales:

» Primeras comuniones;

45 nifios recibieron este sacramento el 3 de octubre con el apoyo durante 17 afios del Club de Leones
del Barrio Modelia.

» Confirmaciones:

Realiza confirmaciones de 28 jovenes. Fueron preparados por el docente y misionero de el Arroyo,
Mauricio Cifuentes, el sacramento lo realizo el Monsefor Leonardo Gémez Serna, dominico

» El grupo biblico ya cumplié 15 afios. Nos reunimos el primer y tercer sabado de cada mes, con un
promedio de 15 personas.

» Se continua con las jornadas misioneras de semana santa y navidad.
Otras informaciones:

» Se aportaron $50.000.000 (CINCUENTA MILLONES DE PESOS) para restauracion del CDI FUNDEHI.
Por parte del Arquitecto Humberto Valderrama. Agradecemos a Yezid Sanchez su valioso compromiso
para dirigir este trabajo.

» El empresario Manuel Arévalo, esta apoyando un proyecto microempresario de confecciones para un
pequeno grupo de mujeres.

» Se estan gestando nuevos proyectos.
Los asociados presentes aprueban por unanimidad el informe presentado por la hermana Beatriz Charria.

12. INFORME PROGRAMAS EJECUTADOS ANO 2022 POR PARTE DEL DIRECTOR EJECUTIVO
ALEXANDER TOVAR OSORIO Y PROYECCION DE LOS MISMOS PARA EL ANO 2023.

1. AREA ADMINISTRATIVA

« Organizacion informacion

Archivo fisico.

Archivos digitales.

Mantenimiento y licenciamiento software WORD OFFICE.
Informacién en la nube (servidor).

cooog

« Sostenimiento econémico de gastos administrativos (Luz, agua, internet, impuestos, mantenimien-
tos infraestructura, servicios contables) y de oficina.
o Personal administrativo.
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o Personal digitalizacion de la informacion, auditor para el programa |CBF, coordinador de
programas sociales etc.

o Costos afio superiores a $ 50.000.000.

2. PROGRAMA ICBF

Direccionamiento del programa, apoyo econémico ($ 10.000.000) contrapartida.

e Enfoque cultural y de bilinguismo

* Inconvenientes durante el afo: No conformidades en auditorias ICBF en: aseo, programa edu-
cativo, BPA alimentos, informes de nutricion y mal estado en general de infraestructura.

Plan 2023

Mejoramiento de infraestructura donaciones recibidas por hermana Beatriz por valor cercano a

$ 50 000.000 y apoyos recibidos por otras organizaciones por valor cercano a $ 15.000.000,
y apoyo por Yesid Sanchez en adecuacion de instalaciones

Continuar programa de mejoramiento infraestructural
Continuar programa artistico y cultural.

Continuar programa bilinguismo

Continuar con la implementacion del programa de SSST

3. PROGRAMA DE COMUNICACION

Escuela de familias: Apoyo a 170 familias en areas como : violencia intrafamiliar, cultura de paz,
crecimiento  espiritual, mm ayuda alimenticia, ayuda en requerimientos especiales,
*ﬁﬂ

Mvwmﬂ
amm

r 2 en Soacha, 1 en san francisco
y salud, y alimentacion.
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13. INFORME PROGRAMAS EJECUTADOS ANO 2022 POR PARTE DEL COORDINADOR DE

PROYECTOS PRODUCTIVOS, YESID SANCHEZ LEAL Y PROYECCION DE LOS MISMOS
PARA EL ANO 2023.

La venta de galletas para el afio 2022 no ha sido rentable debido al incremento de la materia prima, y
a la poca rentabilidad que se obtiene por la venta de la galleta, a la fecha Don Yezid a prestado
$23.600.000 para los gastos que se han venido generando.

Para el aino 2022 se ha contratado por nomina al personal lo que implica que la mano de obra sea mas
costosa.

Se requiere automatizar la elaboracion de galletas para que sea mas productivo, también se busca
vender productos mas rentables

Para el 2023 se busca aliados para maquilar en la fabrica de chocolate y galletas

Ya se negocio con Compensar para realizar un incremento al precio de la galleta y sea mas rentable
para la Corporacion. (al inicio del 2023 se hace un incremento del 14% y a finales de marzo un 23%).

La presentacién con Hematolégico cambio, para el afio 2023 se entrega una sola galleta de 25 gms
con chispas chip de chocolate, con el mismo empaque del ano pasado, se vende a $650 pesos para
nivelar precios y estabilizar |la empresa y recuperar las perdidas

Los asociados aprueban por unanimidad el informe del director de proyectos Yezid Sanchez

14. INFORME PROGRAMAS EJECUTADOS ANO 2022 POR PARTE DEL COORDINADOR
PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTUALES YESID GARZON, Y PROYECCION DE LOS
MISMOS PARA EL ANO 2023.

Para FUNDEHI es un privilegio compartir este proceso pedagogico educativo con nifios y jévenes
constructores de tejido social llevado a cabo en el sector de El arroyo comuna |V del municipio de
Soacha, con el apoyo de ADVENIAT organizacion que presto su apoyo economico en el desarrollo
del proyecto. El interés principal de este ejercicio es inspirar en el desarrolio de habilidades en las
artes (musica, teatro, danzas, manualidades y la transversalidad de los valores como eje principal):
con ello se buscé el reconocimiento del liderazgo en los nifios y jovenes el acompanamiento y
apoyo de las familias y un primer ejercicio de impacto con la comunidad: si bien ha habido
ganancias significativas en el ejercicio o enfoque humanista adelantando acciones desde la
corresponsabilidad dando énfasis a lo que implican los imaginarios del sistema social patriarcal
existente en una cultura colombiana marcada por la légica de la guerra y multiples violencias que
afectan el territorio.

En esta coyuntura se trabajo desde la l6gica del sentido de la felicidad, pensando en el concepto
de paz acompanado de familias, en la resolucion pacifica de conflictos, con la propuesta de perdén
y reconciliacién, desde la consejeria emocional asumida directamente por los docentes y
especialmente encargados por los del tema de labores, se articularon procesos desde la memoria
histérica para saldar el dolor de una manera sanadora y proactiva como una manera alternativa y
fundamental hacia el sentido de la paz.

Este ejercicio permitié ofrecer beneficios de cambio especialmente para los nifios, jovenes y
familias mediante ejercicios de dialogos en espacios pedagogicos de reflexion con respecto a la
crianza, la sexualidad, el cuerpo, las relaciones sentimentales, los derechos, la relacién con la
naturaleza y el ambiente y al finalizar una posicion politica.

Uno de los logros a resaltar, es que tanto madres como padres lograron realizar una relectura
desde las paternidades y maternidades y reconocer las afectaciones que estas le produjeron a
nifios y jovenes, el permitir acercamientos frente a esos distanciamientos generaron nuevas
practicas tanto en disciplina como en responsabilidades en habilidades de los nifios y los jovenes
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En el 2019 inicio una experiencia que cambio la vida de muchos nifios y jovenes, una experiencia
que, si al inicio resond por la novedad de su propuesta tematica y su metodologia, tres arios
después resuena por sus resultados familiares y personales y por ser una experiencia que ha
mostrado su fuerza para llegar a transformar territorios ya sean familiares y/o comunitarios. Una
primera novedad es la primera experiencia de manera organizada y logica en el desarrollo de
muchos valores, tomando como disculpa las destrezas y habilidades de los grupos en formacion,
generando procesos de cambio en los cédigos de una cultura tradicionalmente violenta, dando
oportunidad a que los mismos nifios y jovenes tengan la opcién de un referente no guerrero no
violento.

Las acciones, como las nombradas se realizaron a partir de |a intervencion de la pedagogia social,
se adelantaron en el marco de la concepcion de la educacion popular, que por sus caracteristicas

posibilito la hondura de los aprendizajes personales y familiares, quedando pendiente el ejercicio
comunitario. El proceso abrié camino para las reflexiones y praxis sobre los temas ya nombrados
Lo que se presenta en esta sintesis es una apuesta de un futuro mejor de la mano de mujeres y
algunos hombres que han querido vincularse a un horizonte de vida reflejada en las practicas
emancipadoras del arte y la cultura

Finalmente, vale indicar que este ejercicio de organizar el proceso, se logré contando con la
participacion de aproximadamente 100 nifios y jovenes. Se realizaron seis ejercicios de
presentacion semestrales dando a conocer las experiencias de cada grupo y en conjunto, dando
cuenta de algunos testimonios de entrevista tanto de nifios como madres de familia, 20 sesiones
de grupos con familias, entre ellos analisis de las fotografias y testimonios escritos 192 talleres en
musica (violin, musica foiclorica, guitarra, flauta, piano y bateria). 96 talleres de arte y
manualidades 96 talleres de danzas, 32 talleres de teatro, 96 talleres de valores. 12 reuniones de
planeacion y 96 reuniones de equipo, 3 informes finales, uno por cada afno, conversaciones
informales, revision de material escritos son algunas de las cifras que se dieron durante la
ejecucion del proyecto,

ENFOQUES DE TRABAJO: Todos los contenidos que se trabajaron en las distintas actividades
pedagégicas se abordaron a la luz de varios enfoques que, por sertransversales a todo el proceso,
fueron los que orientaron poner en la escena pedagodgica, focos de miradas respecto a asuntos
que de no haber sido asi abrian pasado desapercibido. Se sabe que los enfoques buscan
establecer conectores comunes para las distintas actividades, de tal manera que todas ellas
constituyan un cuerpo integral y no una sumatoria de actividades aisladas unas de otras. Con esta
idea, el proyecto trabajo los siguientes enfoques: A) Enfoque relacional. Permitid posesionar una
concepcion holistica a cerca de las construcciones y las relaciones, se entiende que tanto hombres
como mujeres como con el resto de seres constituyen el mundo y la naturaleza, generando co -
responsabilidad y reciprocidad a modo de concebir los procesos reivindicativos y de proceso social
B) Enfoque critico social. Desde este enfoque se leen y construyen, a la resistencia y
reivindicacién, proponiendo nuevas alternativas liberadoras que ofrecen beneficios de cambio
especificamente para situaciones unicas en familia.

C) Enfoque inter-generacional. Con este enfoque se apunté a dos vertientes, la primera en
favorecer un diélogo en las construcciones genéricas de distintas edades que permitieran leer
criticamente continuidades y diferencias en distintos momentos etéreos, para procesar
aprendizajes y des-aprendizajes hacia una propuesta alternativa. La segunda vertiente fue la de
reconocer |as generaciones que vienen de lo rural, de las generaciones jovenes que estan en lo
urbano, ya que no tienen las mismas caracteristicas ni modos o momentos, esto quiere decir que
lo intergeneracional es lo cotidiano, este proyecto nos hizo sintonizar con este tipo de realidad.
Por ello los grupos familiares se vincularon de manera dinamica al proceso.

D)Enfoque organizativo. Este enfoque nacié adscrito al proyecto, en tanto el proceso se incorporo
a dos organizaciones universitarias. Este hecho fue clave para darle al trabajo un horizonte de
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insercion social a la comunidad y a su vez de transformacion que no termina en los linderos de la
vida privada o familiar, sino que camina también en las formas organizadas de la comunidad.

QUE SE HIZO Y COMO: 1. Metodologia. Para que los contenidos de los proyectos pudieran
facilitar una re-lectura de la cotidianidad de los nifios, jovenes y sus familias, la intervencion
pedagogica se asent6é en una metodologia corpo - emocional por ser la mas cercana a los modos
del conocer humano (aprender haciendo), esto es por conjugar distintas rutas para el aprendizaje:
razon, intuicion, afectividad, emociones y tacto, entre otras. Desde este modo de pensar, los actos
cognitivos se procesan simultaneamente como informacion, percepcion, sentir y hacer

Como procesos para “llevarse puestos”, Entonces la prioridad se da a la comprension, mas que al
detalle de la conceptualizacion, se interrelacion lo corporal, oral, emocional, de cada ser.

2. Los ejercicios como el de pintura corporal, los cuadros teatrales, |a relajacion y otros son ellos
los que a través del contenido tematico que se pone a jugar en el proceso pedagogico para que
sea un acto de: des/re-aprendizaje. Esta concepcion metodolégica libera cuando ofrece
condiciones para que se construyan posturas criticas, reflexivas y de accion.

RESULTADOS Y HORIZONTES: Vale senalarse algunos factores claves que hicieron del proyecto
una experiencia promisoria. - La historia de lucha y resistencia preexistente en el sector de, El
Arroyo, que de alguna manera favorece hacia una propuesta de transformacion. - Los niveles de
conciencia y a su vez de disciplina en las habilidades y destrezas de nifios y jovenes. - Las
dinamicas asociadas a lo ludico, la expresividad corporal, la facilidad para las relaciones sociales
amistosas facilitaron que los nifios jovenes y familias se integraran en una misma presentacion en
clave de pensamiento sur.

Logros: Veamos los principales aciertos o logros obtenidos agrupados en varios aspectos. -Una
resignificacion positiva de lo que es ser padre o madre, vinculando mas amorosamente en el
acompafamiento de sus hijos. -Una clara y explicita decision de no ejercer violencia ni contra las
mujeres, ni entre los hombres. -Poder tener un trato afectuoso, de cercania y respeto, cosa que
ha fortalecido el sentido de la amistad a la manera de relacionarse con sus pares, incorporando
maneras de resolver pacificamente |los conflictos.

‘Un campo significativo de replanteamiento en la visién social y comunitaria a tener una mirada
reflexiva que permita la integridad de todos los grupos en las presentaciones como modelo de paz
y de amor en la diferencia. -Se incrementd el avance en las habilidades artisticas y culturales,
consolidando un sentido de pertenencia a los mismos. Esto le significo oportunidades para
empoderasen de sus habilidades y a la vez con la familia y las comunidades. -El incremento de la
autoestima personal y de grupo. Como lodos estos aspectos van conectados a la esencia docente,
en tanto una expresion reivindicativa de derechos y deberes en la formacion vocacional de los
ninos y jovenes.

‘Oportunidad de desarrollar experiencias de liderazgo y de empoderamiento que sirven de
interlocucién hacia la visibilizacién de futuros procesos. -Segun los testimonios, se dio disminucion
de violencias y maltratos en los nifios y jovenes por parte de madres, padres y/o cuidadores,
teniendo la capacidad para tomar decisiones propias e inclusive visualizando un proyecto
démico y/o laboral.

»Qg abren espacios de autonomia grupal para conseguir recursos econémicos que permitan la
enibilidad del proyecto. -El proyecto, a lo largo de todo su proceso, género cohesion y sintonia
mma propuesta de cambio y una necesidad del mismo para transformaciones de vida. -De la
mano de lo anterior se rescata las herramientas didacticas, como recurso pedagdgico para las
actividades de réplica que algunos de los nifios y jovenes los protagonizan en familia. -Todo el
W&Bmmmm lo diferente, llevando a que los nifios, jévenes y algunas
encontraran sus propias potencialidades para marcar diferencia respecto a lo tradicional
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15.

DIFICULTADES: -No haber previsto en su dimension lo que significa gestionar con entidades
estatales propuestas de arte y cultura. Esto fue una dificultad porque no se contd con las
voluntades politicas de las administraciones municipales y/o departamentales. Se avanzé hasta
donde fue posible y queda la experiencia de haberlo intentado y de haber aprendido un poco mas
de las relaciones, sociedad civil y estado. -En algunos casos se tuvieron desencuentros frente a
los alcances de la labor de los coordinadores del proyecto, ya que se desbordaron los criterios
previstos o quizas falta de comunicacién. -El tiempo de pandemia, género, aislamiento y
frustracion tanto en nifos, jovenes como al interior de las relaciones en familia, repercutiendo en
modos comunicativos, verbales y no verbales al reiniciar el proyecto.

RECOMENDACIONES: - A estas alturas y desde un proceso promisorio, el proyecto requiere
apoyo, bien sea estatal o de cooperacion internacional. - Trabajar con mayor profundidad sobre
los paradigmas de patemidad. La cultura patriarcal tiene un gran vacio en el tipo de paternidad
que construye, pues sus constructos simbdlicos se dan alrededor de la ausencia. - Es necesario
generar un impacto en la comunidad desde a perspectiva de un pais en construccion de paz que
co - adyude desde la politica social en torno a los procesos de memoria historica para saldar
dolores de manera sanadora y proactiva. - Promover acciones en el mundo virtual que den apoyo
al diseno y aplicacion de didacticas contando con la realidad de grupos sociales que se mueven
en redes sociales para interlocutor con las l6gicas juveniles.

Los asociados y presentes aprueban por unanimidad el informe del coordinador de Arte y cultura
de la corporacion.

PRESENTACION INFORME DE GESTION POR PARTE DE GABRIELA GARCIA

COORDINADORA PROYECTOS SOCIALES, EJECUTADOS ANO 2022 Y PROYECCION PARA
EL ANO 2023.

GESTION ANO 2022

A e aenetal

140 nifos atendidos en &l CDI FUNDEH!
2022

Area nutricional
Area Psicosocial
Area Administrativa
Area |locativa

Asistlencia a comites
tecnicos ICBF

Auditoria externa:

Control y seguimiento de
documentacion a presentar
a ICBF
Emitir Acclones correctivas inmediatas
autorizadas .

Optimizacion de los procesos en todas las
areas para la atencion integral de ninos.

Cronograma plan de mejora infraestructura

Diciembre 2022 - Febrero 2023

Reporte de seguimiento y avance a directivo.

cumpiimiento de plan de majora y arreglos
locativos

| Seguimiento a la coordinacion interna del proyecto

Se capacitaron 11 lideres comunitarias

Seguimiento a listado de requerimientos, ayudas y

132 famillas fueron beneficiadas con

mercados de las familias beneficiarias. ayudas y formacion,
; 25 personas fueron atendidas en el area
Revislon de informes de campo. psicosocial.
Evaluacion Mensual a lideres con directivos y En diciembre 2022 (Regalos y ayudas)
socializacion. fueron beneficiados
-240 ninos y adolescentes (entm 5 meses
Coordinacion y logistica de eventos, entrega y _ 40 mi;%ﬂﬁm“u
compras. (Diciembre) 132 Adultos.

a-mmnum necesidades de los centros de
u:ll.tlp

Se evidencio los casos mas oriticos y la

l.m de tequarirnler:tm y mercados
mensuales .

necesidad de espacios ludivo-recreativos
con la finalidad de prevenir el alzahamer.

50 Abuelos del municipio de soacha fueron
| ‘beneficiados con alimentacion y
1 requerimientos medicos.

| Se logro la entrega e implementacion de la

|
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PROYECCION ANO 2023

Proyecto Funciones ¥ Proyeccién 20228

Area nutricional
Area Psicosocial
Auditoria externa Area
Administrativa
Area locativa

Identificacion de casos criticos / Ayuda
humanitaria.

Control y seguimiento de Asistencia a -
documonlzcmr‘? a presentar a r‘n"t-c;*-i Cc;a'r':* Cumpir da maners puntusl  (os
1= S -0S
CDI FUNDEHI 2 OO IS GICOs lineramientas del ICBF.

ICBF ICBF
Apoyo de practicantes en aulas y apoyo
contrapartida

Emitir Acciones correctivas inmediatas autorizadas

Optimizacion de los procesos y evaluar

Reporte d i -
po EEF@EMeNta ¥ Avance & diractivo material pedagogico y duradero.

Seguimiento a la coordinacién interna del proyecto Fortalecer seguimiento a las familias

Seguimiento a listado de requerimientos, ayudas vy

mercados de las familias beneficiarias Optimizar la gestion y evaluar los casos a

ESCUELADE |—— — — : . beneficiar

FAMILIAS Y Revision de informes de campo

LIDERAZGO Evaluacién Mensual a lideres con diractivos y 1 i
COMUNITARIO ] T Apoyo comercial de parte de las lideres a la

——— = fabrica.
! : - - Formacién en las abundancias del ser
Coordinacion y logistica de eventos, entrega y Beneficarios esperados 2023, 108 familias.
compras. (Diciembre) -Evaluacién de futuras lideres

! Seguimiento a las necesidades de los centros de
I adulto mayor.

Requerimiente y alimentacion mensual.
Logistica de requerimientos y mercados mensuales.

Implementacion programa para la
Actividades cognitivas y recreacion para abuelos. prevencion del alzahamer con el apoyo de 2
practicantes (2 veces al mes).

Seguimiento a ejecucién de la pagina,

funcionamiento y optimizacion. Objetivo principal: Consecusion de recursos

-Posicionamiento en redes.
-Factor Diferencial/ Generar comunidad.
-Definicion de campafa corporativa / Pautas.

Redaccion de textos e insumos audiovisuales,

Vferificacion de entrada de Donaciones.

Nuevos clientes.

Potencializar las ventas con nuevas alianzas
Gestion Comercial / Pagina web.

Activar las dos plantas de alimentos.

Alianzas con compafilas nacionales e
internacionales. |

Captar nuevaos Donantes Cada integrante / funcionario fundehi
consigue de 2 a 3 donantes mensuales

Los Asociados aprueban por unanimidad el informe de la coordinadora proyectos sociales de la corporacion.

16. REVISAR PROPUESTA CONTRAPARTIDA PARA APROBACION Y EJECUCION, SEGUN
CONTRATO ICBF 25002802023 (03 DE FEBRERO AL 31 DE OCTUBRE ANO 2023).

Con el nuevo contrato adquirido con el ICBF, que inicia el 3 de febrero y termina el 31 de octubre del
afo 2023, la Corporacion Fundehi debe asumir el 2% como contrapartida por valor $10.340.431 , de
comun acuerdo en comité técnico realizado el dia 7 de febrero con el ICBF, se aprobé, que este rubro
cubra parte del pago que se hace a la coordinadora del jardin Alba Marina Pinto distribuido en los 9
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meses que dura el contrato, quedando un valor mensual de $1.100.000 y el saldo restante para
mantenimiento que requieran las instalaciones del jardin.

Los presentes a la reuniéon aprueban por unanimidad la distribucién del rubro de contrapartida del
contrato con el ICBF.

17. SOLICITUD Y APROBACION POR PARTE DE LOS ASOCIADOS PARA QUE EL
REPRESENTANTE LEGAL ALEXANDER TOVAR OSORIO SOLICITE EL TRAMITE ANTE LA
DIAN ACTUALIZACION REGIMEN TRIBUTACION ESPECIAL

Se pide a los asociados de la Corporacién para el desarrollo humano integral Fundehi, autorizacién
para que el Representante Legal Alexander Tovar Osorio, solicite que la Corporacién permanezca
como entidad del Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la renta ante la DIAN

Los asociados por unanimidad aprueban la decisién de continuar con el tramite ante la DIAN
permanencia de la corporacién como ESAL.

18. APROBACION PARA LA REINVERSION DE BENEFICIO O EXCEDENTE SI HAY LUGAR.

La Corporacién a la fecha cuenta con un CDT por valor de $152.000.000, el cual por votacién unanime
por parte de la junta directiva y los presentes a la Asamblea ordinaria No 32, deciden reinvertir este
excedente para el presente afno 2023, en la compra de un apartamento a nombre de la corporacion,
con el fin de rentarlo y aprovechar la utilidad de este para los programas sociales con los que se
cuentan en el momento.

19. PROPOSICIONES Y VARIOS

Teniendo en cuenta el numeral 16 de la presente acta, los asociados deciden continuar con el ahorro
que se consigna en la cuenta corriente de Bancolombia No 6900001122 con el fin de cubrir la
Contrapartida adquirida en el contrato del ICBF, y continuar cubriendo las siguientes partidas:

Taller Artistico, dictado por la Licenciada en Educacion Artistica Dayana Ruiz a los nifios de primera
infancia del CDI Fundehi, valor mensual $1.054.000 (dos dias a la semana - 4 horas diarias).

Asesoria y acompanamiento en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST)
dictado por la tecnéloga en seguridad industrial Magda Torres, al personal del CD! Fundehi, valor
$300.000 mensuales (acompanamiento presencial 1 vez al mes y asesoria virtual 1 vez al mes)

Mas pagos adicionales que surjan en el transcurso del afio como Pélizas jardin, mantenimiento, etc.

VALOR MENSUAL QUE DARAN LOS ASOCIADOS DESDE FEBRERO A NOVIEMBRE DEL 2023
ES EL SIGUIENTE:

$2.000.000 HERMANA BEATRIZ CHARRIA
$1.000.000 ALEXANDER TOVAR OSORIO

YEZID SANCHEZ Y ALEXANDER TOVAR cubrirén el pago mensual nomina por valor $1.160.000 que
se hace a Gabriela Garcia con el cargo de Coordinacion programas sociales y asistencia de Direccidn
Ejecutiva.

HERMANA BEATRIZ CHARRIA Y YEZID SANCHEZ contintian cubriendo el pago mensual que se
realiza al contador Wilian Andres Valderrama.
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Los asociados y junta directiva delegan a la Hermana Beatriz Charria para que gerencie y coordine el
proyecto de “Mujeres y jovenes constructores de tejido social” el cual se llevara a cabo altos de Cazuca,
comuna 4.

Los $47.861.492.48 que se han venido recogiendo de Corredores Davivienda, no se tuvieron en cuenta
para el proyecto de Arte y convivencia y tampoco se solicito tarjeta debito del BBVA cuenta
00130019000200197854, como se habia propuesto en acta asamblea 31.

Los Asociados de la junta directiva proponen realizar 2 reuniones virtuales extraordinarias en el ano
para ir evaluando el progreso de los proyectos que se tienen hasta el momento.

Se solicita a Gabriela Garcia hacer acompanamiento a la Hermana Beatriz Charria a los programas
que ella viene ejecutando.

Se aclara que la Hermana Beatriz Charria en la camara de comercio aparece como suplente del
Representante Legal de la Corporacion.

Se requiere la implementacion y funcionamiento del Sistema de Administracion del Riesgo para el
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT), para prevenir el nesgo de efectuar
operaciones con activos provenientes de las aclividades que se encuentran relacionadas con el lavado
de activos y la financiacion del terrorismo, con lo cual se hace seguimiento a la recepcion de dineros
gue giran como donaciones desde el extranjero.

Se solicita la colaboracién a Wilian Valderrama y a Gabriel Garcia para hacer seguimiento a las
donaciones que se presentan en la Corporacion, desde la pagina Web.

Se esta realizando mantenimiento al jardin por valor de $ 66 millones de pesos, dinero que salid de las
donaciones que la hermana ha recibido por parte de Corredores Davivienda, el encargado de esta
gestion es el sefor Yezid Sanchez, quien a la fecha a entregado a los contadores las facturas, con las
cuales se ha comprado el material para la obra, al finalizar la entrega de mantenimiento Don Yezid
presentara un informe de los gastos que se hicieron y los logros que se obtuvieron.

El Representante Legal prohibe a la sefiora Alba Marina Pinto recibir productos alimenticios con fechas
cortas de vencimiento, si se llegase a presentar que llegan donaciones de alimentos a la Corporacion
con fechas de corto plazo, el Representante Legal debe ser informado a la brevedad, para tomar las
respectivas medidas de control.

Coordinar con la Universidad Uniminuto para que nos asignen dos practicantes, que hagan
seguimiento y actividades de estimulacion neurocognitiva a los abuelos de los geriatricos, con el fin de
mitigar los alcances y prevencion del alzaimer.

Para el presente afio se va a sacar galleta (caja de la felicidad y contiene 21 galletas con las
abundancias del ser y se completa con otra caja de galletas que contiene mensajes con emociones
positivas)

El Clud de Leones va a donar $30.000.000 para arreglo instalaciones comedor abuelos "El Remanso
de los Abuelos”, el encargado de estas adecuaciones es Yezid Sanchez.

Se requiere realizar adecuaciones en el segundo piso “Remanso de los abuelos” para implementar
talleres técnicos como camillero, atencion geriatricos, auxiliar en preescolar etc, llegando a convenios
con instituciones educativas para la capacitacion.

Analizados los puntos anteriores del presente punto, La junta directiva y asociados aprueban por
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20. FIRMA DE ACTA Y FIN DE LA REUNION

Después de un receso de media hora para la redaccién del acta, el presidente de la Junta dio lectura y puesta
en consideracion.

Una vez leida el acta fue aprobada por los asistentes, quienes decidieron levantar la sesion, siendo las 2:15
p.m. del mismo dia.
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Y FORMATO ACTA DE LIQUIDACION — CONTRATOS Version3 | Paginalde5

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

No. Contrato de Aporte

25003362022

Ordenador del gasto

FRANCISCO JAVIER BELTRAN BUSTOS, identificado con la cédula de ciudadania No.
11.436.485, en su calidad de DIRECTOR REGIONAL CUNDINAMARCA, nombrado mediante
Resolucion No.8196 del 29 de octubre de 2021, debidamente posesionado mediante acta No. 0201
del 03 de noviembre de 2021, delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de
Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, quien actia en nombre del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT.
899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, quien para
los efectos del presente documento se denominara ICBF.

Contratista

Nombre: COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI
NIT. 900112753-3

Representante legal

Nombre: ALEXANDER TOVAR OSORIO
C.C. No. 79474197
De conformidad con el Certificado de Representacion Legal de la Regional Cundinamarca del ICBF

Supervisor para efectos
de liquidacion

Nombre: ANDREA ELIANA BURGOS
Cargo: Coordinadora Centro Zonal Soacha Regional Cundinamarca ICBF

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 02 de julio de 2022 se suscribié en la plataforma SECOP Il el contrato No. 25003362022, cuyo objeto es “Prestar los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, de conformidad con el Manual Operativo
de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre”.

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que, de conformidad con la clausula Tercera del Clausulado, se establecio el valor del contrato asi:

VALOR INICIAL ICBF VALOR TOTAL ADICIONES | VALOR TOTAL REDUCCIONES VALOR FINAL ICBF
ICBF ICBF
DOSCIENTOS TREINTA'Y UN
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
NOVENTA Y CUATRO MIL SETENTA Y SIETE MIL 50 MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
NOVECIENTOS SESENTA PESOS | SETECIENTOS DIECISEIS PESOS Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA
MCTE ($231.694.960) MICTE ($59.077.716) Y UN PESOS M/CTE ($258.647.761)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012




F1.P20.ABS | 15/09/2020
NP PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Y FORMATO ACTA DE LIQUIDACION — CONTRATOS Version3 | Pagina2de 5
VALOR INICIAL EAS VALOR TOTAL ADICIONES | VALOR TOTAL REDUCCIONES VALOR FINAL EAS
EAS EAS

CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES | CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SETENTA Y SIETE MIL - QUINCE MIL CUATROCIENTOS

NUEVE PESOS MCTE SETECIENTOS DIECISEIS PESOS CINCUENTA Y TRES PESOS MICTE

($4.633.899) MICTE ($1.181.554) (85.815.453)

DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato No. 25003362022 de 2022 se desarrollé de la siguiente manera:

3.- Que, de conformidad con lo sefialado en la clausula Segunda del Clausulado del contrato de aporte No. 25003362022, el plazo de
ejecucion se establecié asi: “El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de octubre de 2022, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y suscripcién del acta de inicio, la cual se suscribira una vez termine el plazo de ejecucién del contrato vigente”.

4.- Que, el dia 02 de julio de 2022 la Direccion Regional del ICBF aprobo la(s) correspondiente (s) garantia(s).

Compaiia Aseguradora No. Péli A Fecha Fecha Vigencia
Amparos (*) 0. Foliza nexo. Expedicion Aprobacion Desde Hasta
Cumplimiento SEGUROS DEL 14-44-101157036 01/07/2022 30/04/2023
ESTADO S.A. 0 01/07/2022 02/07/2022
Pago de SEGUROS DEL 14-44-101157036 01/07/2022 02/07/2022 01/07/2022 31/10/12025
prestaciones ESTADO S.A. 0
sociales
(Calidad del servicio SEGUROS DEL 14-44-101157036 01/07/2022 02/07/2022 01/07/2022 30/04/2023
ESTADO S.A. 0
Responsabilidad SEGUROS DEL 0 01/07/2022 02/07/2022 01/07/2022 31/10/12022
civil ESTADO S.A. 14-40-101046417
extracontractual
ADICION Y PRORROGA
Compaiiia Aseguradora No. Péli A Fecha Fecha Vigencia
Amparos (*) 0. Foliza nexo. Expedicion Aprobacion Desde Hasta
Cumplimiento SEGUROS DEL 14-44-101157036 30/05/2023
ESTADO S A. 2 09/09/2022 22/09/2022 01/07/2022
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Pago de SEGUROS DEL 14-44-101157036 01/07/2022 30/11/2025
prestaciones ESTADO S.A. 2 09/09/2022 22/09/2022
sociales
Calidad del servicio SEGUROS DEL 14-44-101157036 01/07/2022 30/05/2023

ESTADO S.A. 2 09/09/2022 22/09/2022
Responsabilidad ISEGUROS DEL 1 01/07/2022 30/112022
civil ESTADO S.A. 14-40-101046417 09/09/2022 22/09/2022
extracontractual

ADICION Y PRORROGA

Compaiiia Aseguradora No. Péli A Fecha Fecha Vigencia
Amparos (*) 0. Foliza NExo. Expedicion Aprobacién Desde Hasta
Cumplimiento SEGUROS DEL 14-44-101157036 2411112022 01/07/2022 30/06/2023
ESTADO S.A. 4 29/11/2022
Pago de SEGUROS DEL 14-44-101157036 2411112022 291112022 01/07/2022 31/112/2025
prestaciones ESTADO S.A. 4
sociales
(Calidad del servicio SEGUROS DEL 14-44-101157036 24/11/2022 291112022 01/07/2022 30/06/2023
ESTADO S.A.
Responsabilidad SEGUROS DEL 2 29/11/2022 01/07/2022
civil ESTADO S.A. 14-40-101046417 241112022 31/112/2022
extracontractual

5.- Que, la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por la Dra. Andrea Eliana Burgos Soraca Coordinadora del CZ
Soacha del ICBF Regional Cundinamarca y que para efectos de esta liquidacion es quien la suscribe.

6.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision de fecha 02/03/2023, la suscrita Supervisora certifico el correcto
cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No. 25003362022.

7.- Que, la Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF expidi6 el 20/02/2023 la relacién de pagos del contrato No. 25003362022, el
cual hace parte integral de la presente liquidacién, en el cual se relacionan cinco (05) pagos por la suma total de doscientos noventa
MILLONES setecientos setenta y dos MIL seiscientos setenta y seis PESOS MCTE (290.772.676).

8.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision, se certificé que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

9.- Que, segun sefala el Informe Final de Supervisién, no se efectud contratacién derivada.
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10.- Que, de conformidad con lo reportado por el Supervisor en el Informe Final de Supervision, durante la ejecucion del contrato no
se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

11.- Que, verificado el estado financiero del contrato No. 25003362022, se encontrd lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial 2022 No. 32122 del 2022-06-29 $231.694.960 | Inicial 2022 No. 466522 del 2022-07-01 $231.694.960
Adicién No. 32122 del 2022-06-29 $31.949.995 | Inicial 2022 No. 466522 del 2022-07-01 $ 31.949.995
Adicion No. 32122 del 2022-06-29 $27.127.721 | Inicial 2022 No. 466522 del 2022-07-01 $27.127.721
RESUMEN FINANCIERO:

12.- El resumen financiero del contrato No. 25003362022 conformidad con lo establecido en la relacidn de pagos de fecha 2022-10-26
expedido por la Coordinadora del Grupo Financiero de la Regional Cundinamarca y avalado por el supervisor de acuerdo con el
Informe Final de Supervision, es la siguiente:

CONCEPTO

VALOR

Valor Inicial del contrato

$236.328.859

Valor aportes ICBF

$231.694.960

Valor aporte contratista $4.633.899
Valor total de las adiciones aportes ICBF $59.077.716
Valor total de las adiciones aporte contratista $1.181.554
Valor total de las reducciones $0
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Valor Total del contrato $296.588.129
Valor Total Ejecutado $264.463.214
Valor ejecutado aporte del ICBF $258.647.761
Valor ejecutado aporte del contratista $5.815.453
Valor Total Pagado por el ICBF $290.772.676
Saldo Reintegrado por el contratista (Recursos no Ejecutados) $32.124.915
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros
Saldo Pendiente por Pagar
Saldo Pendiente por Liberar Recursos ICBF

todas las

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 25003362022.

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato No. 25003362022, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
FUNDEHI identificada con NIT. 900112753-3, de acuerdo con la informacion contenida en el Informe Final de supervision, los
documentos citados en la parte considerativa, asi como la informacion registrada en la plataforma SECOP |I.

SEGUNDA Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacién relacionada en la parte considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y de

CUARTA. - El contratista mantendra indemne al ICBF vy libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato.
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QUINTA. — Con la aprobacién del presente documento en la plataforma de SECOP I, las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por tal razén aceptan irrevocablemente el resumen financiero
contenido en el mismo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

SEXTA. - La liquidacion del contrato sera efectiva a partir de la fecha de publicacion en la Plataforma SECOP |I.

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Bogotd D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de abril de 2023.

Por el ICBF El SUPERVISOR,

FRANCISCO JAVIER BELTRAN BUSTOS ANDREA ELIANA BURGOS
Director Coordinadora Centro Zonal Soacha
ICBF Regional Cundinamarca Regional Cundinamarca ICBF

Por el Contratista,
: Firmado digitalmente por
— - Alexander Tovar Osorio
e Fecha: 2023.04.29
10:42:33 -05'00"

ALEXANDER TOVAR OSORIO
Representante Legal
COORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Revisaron IVONNE ANDREA MORALES OBANDO Coordinadora Grupo Juridico Regional Cundinamarca L
NERY LILIANA MOJICA DIAZ Abogada Contratista Direccién Regional Cundinamarca
Proyectd YESENIA LOPEZ AREVALO Abogada Contratista Grupo Juridico Regional Cundinamarca s
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El futuro

es de todos

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REGIONAL CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 25-18-2015-212

NOMBRE DEL CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL-FUNDHI
CONTRATISTA

DOCUMENTO DEL No. 900112753-3

CONTRATISTA

establecidos por el ICBF

Atender a nifios y nifas menores de 5 afios, o hasta su
ingreso al grado de transicién, en los servicios de educacién
inicial y cuidado, con el fin de promover el desarrollo integral
OBJETO: de la Primera Infancia con calidad, de conformidad con los
lineamientos, las directrices,

parametros y estandares

FECHA DE SUSCRIPCION | S0 de enero del 2015

APROBACION DE LA 30 de enero del 2015

POLIZA

VALOR TOTAL EJECUTADO

PLAZO TOTAL EJECUTADO -

DEL CONTRATO 31 de diciembre del 2015

FECHA DE INICIO Dia: 30 Mes: 01 Aio: 2015
FECHA DE TERMINACION Dia: 31 Mes: 12 Ano: 2015
ESTADO LIQUIDADO

SUPERVISOR VIVIANA FERNANDA FEIJO CORREA CENTRO ZONAL SOACHA
FECHA DE EXPEDICION 03 de junio del 2021

S.

SANDRA LILIANA SEGURA PABON
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN
LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CUNDINAMARCA.

Proyecto: Cecilia Rozo, Grupo Juridico
Aprobo: Coordinadara Grupo luridico

www.icbf.gov.co

£3 (csrcoiombia B2 @icsrcoombia
SEDE REGIONAL

Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana
PBX: 4377630 Ext. 141015

B @icbicolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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BIENESTAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cundinamarca

FAMILIAR Grupo Juridico

44200

és de todos

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REGIONAL CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO | 25-18-2016-1135
NOMBRE DEL CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL-FUNDHI
CONTRATISTA
DOCUMENTO DEL No. 900112753-3
CONTRATISTA
Prestar el servicio de atencién a nifios y nifas menores de 5
afnos o hasta su ingreso al grado de transicién, con el fin de
promover el desarrollo integral de la primera infancia con
calidad de conformidad con el lineamiento, el manual
OB.JETO: operativo, las directrices establecidas por el ICBF, en el
marco de la politica de estado para el desarrollo integral de
la primera infancia de cero a siempre, en el servicio centros
de desarrollo infantil,
FECHA DE SUSCRIPCION 16 de diciembre del 2016
APROBACION DE LA 16 de diciembre del 2016
POLIZA
VALOR TOTAL EJECUTADO
PLAZO TOTAL EJECUTADO -
DEL CONTRATO 15 de diciembre del 2017
FECHA DE INICIO Dia: 16 Mes: 12 Afio: 2016
FECHA DE TERMINACION | Dia: 15 Mes: 12 Aiio: 2017
ESTADO LIQUIDADO
SUPERVISOR COORDINADORA CENTRO ZONAL SOACHA
FECHA DE EXPEDICION 03 de junio del 2021

Slsp

SANDRA LILIANA”SEGURA PABON
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

www.icbf.gov.co

i3 |CBFColombia ICBFColombia icbfcolombiaoficial
. SEDE REGIONAL a e @ e
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 Ext. 141015

01 8000 91 8080




IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO r RECIBO PREDIAL NO. w
MUNICIPIO DE SOACHA 17576282
NIT 800.094.755-7 L ' J
VIGENCIA I USUARIO EXPEDICION
2023-2023 " JNIVIA Jt 09-05-2023
CEDULA CATASTRAL NOMBRE O RAZON SOCIAL

01-02-00-00-1403-0001-5-00-00-0008

DIRECCION DEL PREDIO

DIRECCION DE COBRO

UNIDAD BASICA EL ARROYO ESCUELA J Y/U OTROS

COD. POSTAL

NIT O CEDULA

KR24BE 4217 MJ

"Mz 34Lo8 _ X30716
DESTINO ECONOMICO AVALUO [AREATERR. leA CONST. |[ TARIFA J MATRICULA INMOBILIARIA
J - EDUCATIVO || $227.512,000 JL 0 M2 393M2 || 0.0075
DETALLEDE LALIQUIDACION
(  CONCEPTOS Vi AVALUO iy __VENCE 31-mayo-2023 _ _
CAPITAL INTERES CAPITAL INTERES
Predial Unificada 2023 227,512,000 0.0075 1,706,000 0 0 0
L TOTALES 1,706,000 0
e
b .'lu -
{  PAGUE UNICAMENTE EN srgggo A:E gt;ﬁﬁ:‘zc?;ii:tsﬂcu EN LAS SIGUIENTES ¢Desea realizar :: mcmm?ﬂ ald ﬁ vo [ 170,600 N
BANCO DE OCCIDENTE, DAVIVIENDA, BANCOLOMBIA, BANCO DE BOGOTA BANCO Proyecto 1  Implementar los procesos de forma:  n de las Instituciones Educativas Oficiales. D
POPULAR, CAJA SOCIAL, COLPATRIA, BBVA, BANCO AV VILLAS Y BANCO AGRARIO
. J
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

No. del contrato en
SECOPIl ) 25-18-2020-232

LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.028 273,
en su calidad de DIRECTOR REGIONAL CUNDINAMARCA, nombrado mediante Resolucion No.
2719 del 01 de abril de 2016, debidamente posesionado mediante acta No. 046 del 04 de abrl de
Ordenador del gasto 2016, prorrogada hasta el 03 de abril de 2021 mediante Resolucion No. 1596 del 26 de marzo de

2021, delegado en malena contractual de conformidad con el Manual de Contratacion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999239-2,
establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968.
Nombre del Contratista |Nombre: CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL- FUNDEHI

NIT.: 900.112.753

Representante legal Nombre: BEATRIZ ALICIA DE JESUS CHARRIA ANGULO
C.C. No. 41.335.100

Supervisor para efectos | Nombre: GIANA LIZZET BELTRAN TORRES
de liquidacion
Cargo: Coordinadora del Centro Zonal Soacha

CONSIDERACIONES

1. Que el dia 02 de marzo de 2020, se suscribié plataforma SECOP Il el contrato No. 25-18-2020-232, cuyo objeto consisti en “Prestar
los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Desarrollo Infantil en Medio Familiar-DIMF-, de conformidad
con el Manual Operalivo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Alencion a la Primera Infancia y las directrices
eslablecidas por el ICBF, en armonia con la Polilica de Estado para el Desarrollo Inlegral de la Primera Infancia de Cero a Siempre

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que, de conformidad con la clausula tercera, se establecio el valor del contrato asi: la suma CUATROCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS MI/CTE ($445.214.129), compuesto por: (i) El valor
del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE. ($436.484.440). (i) Los aportes de
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contrapartida que realizara la EAS, por valor de OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE PESOS MCTE ($8.729.689).

VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR FINAL
VALOR INICIAL ADICIONES REDUCCIONES
CUATROCIENTOS CUARENTA a -
Y e LEONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE
DOSCENIOS CATORCE Wl MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS
CIENTO VEINTINUEVE PESOS $2.908.540 0 4, Gl iesi
e et MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($445.214,129) ($439.392.980)
|
——— |
DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objelo del contrato No. 25-18-2020-232 del 02 de marzo de 2020 se desarrollo de la siguiente manera

3.- Que, de conformidad con lo sefialado en la Clausula segunda del contrato 25-18-2020-232, el objeto de este se ejecutaria hasta 30 |
de noviembre 2020, contado a partir de la suscripcion del acta del inicio, para lo cual sera necesano el cumplimiento de los demas |
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del confralo y prorroga hasta el 31 de diciembre de 2020. :

|
1

4.- Que, durante la ejecucion del contralo, se suscribieron las siguientes modificaciones:

No. modificacién Fecha Tramite Valor |
ADICION por valor de DOS MILLONES |
NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS
1 30711/2020 | ADICION Y PRORROGA | CUARENTA PESOS M/CTE (§2.508 540) y
PRORROGA hasta el 31 de dicembre de
2020 |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualques copua imgresa de esle SOCLMeniu se consceds como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF ¥ A LA
LEY 1581 DE 2012
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Compaiiia . Fecha Fecha | _Vigencia
Amparos () | Aseguradora i e Expedicién Aprobacién Desde ~ Hasta
Cumplimiento
03/0312 30/05/2021
Calidad del 14-44- R0
Servicio SEGUROS DEL 101116466 No.0 03/03/2020 03/03/2020 30/05/2021
Salarios y ESTADO SA. 03/03/2020
Prestaciones 03/03/2020 30/11/2023
Civil 14-40-
Extracontractual 101032238 | No-0 | 03/03/2020 03/032020 | 3011172020
MODIFICACIONES
No. 1 SEGUROS DEL 1444- 03/12/2020 03/12/2020 | 03/03/2020 | 30/06/2021
ESTADO SA. 101116466
Cumplimiento No. 1 03/03/2020 | 30/06/2021
03/03/2020 | 31/12/2023
Civil 14-40- No{ | 03/122020 25/11/2020 03/0372020 | 31/12/2020
Extracontractual 101032238 '

6.- Que, la supervision la ejercio GIANA LIZZET BELTRAN TORRES en calidad de Coordinadora del Centro Zonal Soacha

7.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervisién con fecha 11 de febrero de 2021, la suscrita SUPERVISORA da cuenta el
correclo cumplimiento del objeto y obligaciones pacladas en el contrato No. 25-18-2020-232.

8.- Que, el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF expidio el dia 11 de febrero de 2021 la relacion de pagos del mencionado
Contralo, el cual hace parte integral de la presenle liquidacion, en donde se relacionan seis (06) pagos por la suma total de
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS
MCTE ($439.392.980).

9.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision, se certific que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002. '

10.- Que segun senala el informe final no se efeclud contratacion derivada

11.- Que durante la ejecucion del contrato no se impusieron sanciones al conlratista.

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualqueer copia impvesa de este docurmenio se conssdera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que, verificado el estado financiero del contrato No. 25-18-2020-232 del 02 de marzo de 2020 se encontré lo siguiente:

el supervisor de acuerdo con el Informe Final de Supervision, es la siguiente:

cERT'F'C:;’g'sﬂﬁl?éz:zfls'”mn VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial No. 41220 DEL 130202020 | gnc e 4 Inicial No. 168320 DEL 03/03/2020 §436 484,440
Adicién No. 41220 DEL 1300222020 | 5 g0a 540 Adicién No. 168320 DEL 30112020 |  $2.908540
RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No. 25-18-2020-232 del 02 de marzo 2020, de conformidad con lo -establecido en la relacion de
pagos de fecha 11 de febrero de 2021 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Cundinamarca y avalado por

Saldo Pendiente por Reinlegrar

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del contrato $445214.129
Valor aporte ICBF $436.484.440
Valor aporte contratisia $8.729.689
Valor total de las adiciones $2.908.540
Valor total del Aporte de la Adicion Conlralista $58.171
Valor lotal de las reducciones 0
Valor Total del contrato $448.180.840
Valor Tolal Ejecutado  $444.646.425
Valor ejecutado aporte del ICBF $435.858.565
Valor ejecutado aporte del conlralisla $8.787.860
Valor Total Pagado $439.392.980
Saldo Liberado 0
Valor Reintegros por-Conceplos de Rendimientos Financieros ¢ 1 0
Saldo Pendienle por Pagar 0
Saldo Pendiente por Liberar . 0
Saldo Reintegrado por la EAS $3.534.415
0

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualqueer copia Impresa de este documenin se consiera coma COPLA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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14. El presente contrato NO tiene saldo a liberar.

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comiin acuerdo el contrato No. 25-18-2020-232, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y la CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL-
FUNDEHI, de acuerdo con la informacion contenida en el Informe Final de supervision, los documentos citados en la parte considerativa,
asi como la informacion registrada en la plataforma SECOP I,

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respeclivo expediente del conlrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y de
todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 25-18-2020-232 del 02 de marzo de
2020.

CUARTA. - El contratista mantendra indemne al ICBF'y libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de lerceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontralistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

QUINTA. - Con la aprobacion del presente documento en la plataforma de SECOP II, las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por tal razén aceptan irrevocablemente el resumen financiero contenido
en el mismo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

SEXTA. - La liquidacién del contrato sera efectiva a partir de la fecha de publicacion en la Plataforma SECOP |I.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquer copia impresa de esla documento se conssdera coma COPLA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Bogota D.C., alos
Por el ICBF El SUPERVISOR,
LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO GIANA LIZZET BELTRAN TORRES
Director Coordinador del Centro Zonal Soacha
ICBF Regional Cundinamarca ICBF Regonal Cundinamarca
A ' ’ i 2 ¢/
“*’._)(‘,’/;,U ‘.-{;{ﬁl;‘/(___ ‘,Ay_" Q/‘/ l‘/{qi' AL g rf-;,:‘:’-”’, y
BEATRIZ ALICIA DE JESUS CHARRIA ANGULO \
CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL- FUNDEHI
Por la EAS
Fuopeets Claes b Jondaez Radngued - Contiatan Deeccon Fegensl
Apobo.  Sanars L Segroa Pabun - Coordradons Gapd Jodo
Picry Likora kxica Blar Abogess o [hewism

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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LOS DATOS PROPORCIONADUS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POUTICA DF TRATAMIENTO ﬂ; DATOS PERSUNALES DEL RS WA LA
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Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cundinamarca el E| futuro
BIENESTAR g B s de todos

FAMILIAR Grupo Juridico

44200

Aprobd: Coordinadora Grupo Juridico

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REGIONAL CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 25-18-2019--203

NOMBRE DEL CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL-FUNDHI
CONTRATISTA

DOCUMENTO DEL No. 900112753-3

CONTRATISTA

PRESTAR EL SERVICIO CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI- DE
CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN
ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

18 de enero del 2019

OBJETO:

FECHA DE SUSCRIPCION

APROBACION DE LA 18 de enero del 2019
POLIZA

VALOR TOTAL EJECUTADO

DEL CONTRATO $418.700.169

PLAZO TOTAL EJECUTADO

DEL CONTRATO 20 de diciembre del 2019

FECHA DE INICIO Dia: 18 Mes: 01 Afio: 2019
FECHA DE TERMINACION Dia: 20 Mes: 12 Afio: 2019
ESTADO LIQUIDADO

SUPERVISOR COORDINADOR (A) CENTRO ZONAL SOACHA

FECHA DE EXPEDICION

31 de mayo del 2021

Sl

4
SANDRA LILIANA SEGURA PABON
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN
LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CUNDINAMARCA.

Proyecto: Cecilia Rozo, Grupo Juridico

www.icbf.gov.co

ICBFColombia ICBFColombia icbfcolombiaoficial
n SEDE REGIONAL a e @ e
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 Ext. 141015 01 8000 91 8080
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Aprobd: Coordinadora Grupo Juridico
LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REGIONAL CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 25-18-2018-494

NOMBRE DEL CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL-FUNDHI
CONTRATISTA

DOCUMENTO DEL No. 900112753-3

CONTRATISTA

PRESTAR EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A NINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS O HASTA SU
INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
OPERATIVO DE LA MODALIDAD Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL
ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “DE CERO A SIEMPRE”, EN EL SERVICIO
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.

26 de octubre del 2018

OBJETO:

FECHA DE SUSCRIPCION

APROBACION DE LA 01 de noviembre del 2018
POLIZA

VALOR TOTAL EJECUTADO

DEL CONTRATO $37.930.907

PLAZO TOTAL EJECUTADO

DEL CONTRATO 30 de noviembre del 2018

FECHA DE INICIO Dia: 01 Mes: 11 Afo: 2018
FECHA DE TERMINACION Dia: 30 Mes: 11 Afo: 2018
ESTADO LIQUIDADO

SUPERVISOR COORDINADOR (A) CENTRO ZONAL SOACHA

FECHA DE EXPEDICION 31 de mayo del 2021

S lap

L
SANDRA LILIANA SEGURA PABON
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN
LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CUNDINAMARCA.

Proyecto: Cecilia Rozo, Grupo Juridico

www.icbf.gov.co

ICBFColombia ICBFColombia icbfcolombiaoficial
n SEDE REGIONAL D e @ e
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 Ext. 141015 01 8000 91 8080
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-REGIONAL CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 25-18-2017-764

NOMBRE DEL CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL-FUNDHI
CONTRATISTA

DOCUMENTO DEL No. 900112753-3

CONTRATISTA

PRESTAR EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A NINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU
INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, DE CONFORMIDAD CON LOS
BJETO: MANUALES OPERATIVOS DE LA MODALIDAD Y LAS DIRECTRICES
OBJETO: ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “DE CE CERO A
SIEMPRE”, EN EL SERVICIO CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.

06 de diciembre del 2017

FECHA DE SUSCRIPCION

APROBACION DE LA 16 de diciembre del 2017
POLIZA

VALOR TOTAL EJECUTADO

DEL CONTRATO $339.388.139

PLAZO TOTAL EJECUTADO

DEL CONTRATO 31 de octubre del 2018

FECHA DE INICIO Dia: 16 Mes: 02 Afo: 2017
FECHA DE TERMINACION Dia: 31 Mes: 10 Afo: 2018
ESTADO LIQUIDADO

SUPERVISOR COORDINADOR (A) CENTRO ZONAL SOACHA

FECHA DE EXPEDICION 31 de mayo del 2021

S lap

L
SANDRA LILIANA SEGURA PABON
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN
LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CUNDINAMARCA.

Proyecto: Cecilia Rozo, Grupo Juridico

www.icbf.gov.co

ICBFColombia ICBFColombia icbfcolombiaoficial
n SEDE REGIONAL D e @ e
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 Ext. 141015 01 8000 91 8080
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' EORMATO ACTA.DE LIQUIDACION - CONTRATOS

AGTA DE LIQUIDAGION DE MUTUO ACUERDO

_ 'CONTRATO Na, 25-18-2016-344

AYO, identificado con cedula de ciudadania niimero 3028273, quien, en su calidad de
MARCA, riombrado mediante Resofucion No. 2719 ds fecha 01 de abril de 2016, y
: 4 de abril de 2016, delogade en materia contraciual de conformidad con el Manual de
quien acttia.en nombre de} INSTITYTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA

| FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.896,230-2, establecimiento plbiico del orden naciougl, oreado porla Ley 75 de 1968, quien para
flo$ efestos del presente documento:sedeneninars ICBF, por una parfe y por fa oira ALEXANDER TOVAR OSORIO, mayor de edad,

- 78.474,197, quien actda en calidad de rep_r,eé“é?ﬁ_t_aﬁfé}e,__ggl de laCORPORACION PARA.
..FUNDEH), Identificada con NIT No, 900.112.753-3; qulen‘gh adelante se denominara la,
ORRES, Cobptinadora Celitro Zonal Soacha, para
sorte No, 25-18-2016-344 e [08 Siauientes terminos:

'ideniificadd.{d) con céd
EL DESARROLLO HU

EL DESARROLL NTEGRAL.FU
- |ENTIDAD ADMINISTRADORA.DEL SERVICIO y GIANA LIZZET BELTRA
" efectos de quidacion; proceden a liquidar de comniin.acuerdo el Contiato ae

CONSIDERAGIONE

X alo No."25:18<2016-344, cuyo objeto consislio en “PRESIAR £L SERVICIC DE
MENORES DE GINCO (5} ANOS 0-HASTA S/ INGRESO AL GRADO DE TRANSICIGN, CON EL FIN DE

ME! ANGIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD. GON LGS LINEAMIENTOS, MANUAL OFERATIVO, LAS

LECIDOS POR EL:ICBE, EN EL MARCQ DE LA ESTRATEGIA DEATENCION INTEGRAL <<DE CERO A SIEMPRE=>"

_ VALOR FINAL
CIENTO VEINTIOGHD s o CUATROCIENTOS
MI_LLUNES_SI:‘I’EC['ENTOS 'E:QN'LI'JOETJTI:IL::II.L;E‘II‘QEE:TA v VEINTIOCHO MILLONES
'SESENTA Y SEIS MiL .SI'ETE..PESOS Ma}z’ QUINIENTOS DIEZ MIL
A | SEISCIENTOS SETENTAY (§50.101,077) - ‘SETECIENTOS- OCHENTA Y
CINCO PESOS MCTE/ S CINCD PESOS MCTE
| 15128,766,675} ($428.510.785) ;}/

ESARROLLO DEL CONTRATO:

16-344 se desamolld de |z siguiente manera:

o.6n.1a clausula OCTAVA del't
UG

7
sia el 31 da-oofubre de 2016 o

uscrita &l.deta dg inicko por parte del superdsor y el contratista”,

fralo No. 25-18-2016-344, & plazo de ejecucion se establecié asi:
niado a partir del cumplinienta dé los requisitos de perfeccionarminio |

| dia 24 de-maye de

'_'2016. sé'-sdéé'ribié'()trosi' Vodoatorio -Dismnucion en valor, ef cual sefiata en la Clausula Primera; |

: "Dfiquyir'a partir e ta fecha el valor del Contrato de Aporte 25-18-2016-344 en la-suma de VEINTISEIS MILLONES CIENTO.
i+ | SESENTA V- CUATRO MIL OTHOCIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE PESOS MCTE (£25:164.889) i _

 Antes de impritnir este documento. . plense en el medio ambien
LT g i iquier cofia rnfre: da esle. qnorko ve cofisidaraice Coﬁamcommmm 1’1;%
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Que ¢l diai 16 de sepliembre de 2016, se susciibid Otrosi Modificatorio- Cisminucion en valor, e cual sefiala en la Clausula PAmera:
*Disminuir « partir de-lo fecha el valor def Contrato de Aparte 25-18-2016-344 enla suma: de Bog Mm.owss _TRESCJENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE {512,.364.683)".

Que ef dia 24 de octubre de 2016; se suscribio-Otros! Modificatorio, Promroga y Adicion-No. 1,8l cual seﬁ a.en '.:.Cléusula gmﬁﬂ&
“Prorrogar el plozo de ejecucion det Controto de aporte No. 25-18-2016-344 de 2016, hasta el d : clembre.de 2016”.
SEGUNDA: “Adicionur el valor del Contrato No. 25-18-2016-344 de 2016, en-la sumt ¢h CINCUENTA 0 RILLONES QUINIENTOS
QCHENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTICINGO PESOS 1$55.589.625) M/CTE amperada e ggfstm?resupuesta! Ha. 101216, Rubro

€-320-1504-4-0-121 denominade CBY INSTITUCIONAL (). Recurso 16, expedido por laOfic Sty dé !a Regronar (. }”

Que el dia 30 de noviembre de 2018, se suscrbié Otrosi Modificatorio Dismipue) Ia Cléusula Primera;

*Disminuir a partir de la fecha el volor del Contrata de Aporte 25-1 .?,ﬁ
SETENTA Y UN ML GUINIENTOS CINCO PESOS MCTE ($11.571,505)".

Que el dia 12 de diciembre de 20186, se suscribi6 Ofrosi-Adicion gMod
valor del Contrato Np. 25-18:2016-344, &0 I sumer de SETENTA ¥ TRES MIELDM
omparadacon el Registen Presupuestaf No, 101116, Rubro C-320-1504-4-0-
SEGUNDA: “Adicfonar o la Cldusilo QUINTA: Numeral I UBUGAC!ONES DURA

quedard de la stguiente formo (..}

5.- El diz 01 de febrero de 2016, la Direceidn.
condiciones: »

.Fecﬁa _‘“99“@5
Amparos () Aprobacién "Dég_da' o Hasta
Complimiento TUGZA01E | S0
Caiidad del 02016 | 3010412047
servicio owozi0te | OMOA016 | . "
Salarios y | otiozidote | 311012019
Prestaciones %

(ODIFICACIONES:

| | TO0Z0T6 | Talonant
15204252 | 0020016 | 150612017

No. 1 No.1 ] 24r0/2016 28/40/208 01;02;2015' _ 15]12[2[]19

8. Que la supervision durante P eje‘c‘uciéﬁ del contralo fue gjercida por HIPOL]TG GUZMAN: CUELLAR qwen 8B desempeﬁaba
como Coodinador del Centro Zonal Soacha, Y para efectos de liquidacion suscribe fa presente- acta GIANA LIZZET BELTRAN
TORRES, en calidad de Cocrdinadora del Centro Zonal Soacha. .

7.- De acuerdo con el tnforme Final de supervision, Ta suscn!a SUPERVISORA designada. certrﬁcé el cnrresta cumpﬁmlentc del ob)elo
v obligaciones pactadas en el conlrato No. 25-18-2018-344.

Antes de imptimir este documen{'o plense en el medio amb[ente.

Cuniquier copis impresa da-sste o Jera soma COPIA NG CONTROLADA.
105 DATOS PROFORCIONADOS SERAN TRATADGS OF ACUERDQ CON Lh POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSGNALES DEL ICRE ¥ .i\
LEY 1581 DE 2012

wn ¥



S F1P20.ABS | 30/05/2018
'PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

- “FORMATO ACTA DE LIQUIDAGION - CONTRATOS Version 2 Pagina3de b

8- Que e Coordinador del Grupo Financiero-del ICBF, expidié el 2810172013 e estado de cuenta del contrato No. 25-18-2016-344, el
cual hace pa J de la preseiite liquidacion, en dorkle s relacionan ochio (08) pagos por 1a suma total de CUATROCIEMTOS
ey JARENTA Y. UN MIL'SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE (8421,041.764).

_ 9 ¥ on et in : S‘Jﬁ?f-“ismn se certificd que el contratista cumplid.con su obligacion de acreditar los pages al!
* | Sistema dé Sequridad:Soclalintegraity. Parafiscales comespondientes, de conforrnidad con lo dispuieste en ol articulo 50 de la Ley 788
de 2002,

18- Que seglin sefiala

Aforme final no-sé efeciud contratacion derivada.

{11~ Cue durank onir2to.10 e ImpusIeron sanciones al conratisa,

VALOR . VALOR

$349.848,187 3349,845.187
ek

|2 No, 8216 def 2510112018

832_0. 344, deconformidad con lo'gstablecido en e} estado de cuenta de fecha

rodela B} oion G ieral y-avalado por e supervisor de acuerdo o el

13.--El resumen financiero-del confrato N

ICBF EAS
$349.845.187 |  $6:096.904
$128766:675 $1.491.793
$50.101.077 §0
$428,510.785 $8.108.697
§421.041.764
$421,041.764
$421.041.764
$7.469.021
$0
50
$0
$0

‘Por |o aniericr, 1a presénte acla de liquidacién 88 Fegira por las siguienies:

- Artes de mpHmir este documento...plense en el medio ambiente
o | Cualquier copiaimpreas de asid oocumanty se corald sama COFIA NG CONTROLARA
LOS DATOS PROFORCIONADDS SERAN TRATARQOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELYCBFY ALA, o
. ) . ) : LEY 1581 O 2012 i




' @ ' . F1.P20.ABS
%ﬁ ' PROCESC ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
ﬁ"ﬁ, CIAR FORMATO ACTA, DE LIQGUIDAGION = CONTRATOS: | \-'emgm 2

CLAUSULAS:

PRIMERA. . Liquidar de combn acuerde el confralo No. 25-18.2016-344; suscrilo ¢nire &l-INS
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS = ICBF y LA CORPORACION £ /] '
INTEGRALFUNDEM!, de acuerde con ja infornacién cantenida en el informe Fingl de supervisidn ¥ 'Ios documentos cﬁadas en &
parte consitierativa, _ .

SEGUNDA, - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacidn, teda la. dacument_acsﬁn reiamnada enla :parte consideraﬁva de
la presente-acte, y la que se encuentre archivada en el respactivo expediente del mttato. 19 - :
'de todas a5 obligaciones pactadas per las parles, Vel

TERCERA. - Las partes se declaran a pazy saivo por todo conceplo derivadd dei contrato No.

CUARTA. - €] contratista; mantendra indemne:al IGBF Kbre de cualguler dafio o penuicie briginadd:
se detiven de sus acfuzciones © de sus subtontratistas o dependientes y rea!a:adas durante Iaefe
344, . _

QUINTA. - Las partes manifiestan fovemente que han procedn:!o ala lecmra wtal y cmdasosa el prasents docis i
cunsewenc}a se obligan a todo lo ordenade ¥ mamfestado,

‘?.5{1:4

OBSERVACIONES Y/0 SALVEDADES: N’nguna. T

ot

Risvlaoeon: Flor do Moy Caginsamgo Visste- CacrdinsSirn Gups Jurtén JGBF Regianel Cundinamarce
Nory Litona Mcjics Disze Alxogatia:Contraiista Diroocian IGBF Regienal Curinomerca
me Znremy P.Sonlier— wdn Conzratiata Gruge Juddich

Artes de !mprimirlst:c dommcnto..,piense anel mndio ambicrrhe

Kt La0ia o0 Consitiorn iing COPIA NO LONTROLADA,
L35 BATOS PROPORCIGNADDS ssm TRAYACOS DE muoo COW LA POLITICA DE TRATAMIENTD crl: o
tEY 1581 OF 2012




, o2 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i,‘ Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccion de Abastecimiento
Ef:;fﬂ:: Grupo de Plan de Compras y Contratacién

¥’ GOBIERNO DE COLOMBIA
5/

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: F20AC215-32EB-4B44-B7E4-093427A7C9FA

Vigencia: 2024 Fecha y hora de certificacion: 06/03/2024 6:23 a. m.

Consecutivo: 12703 Regional: REGIONAL

CUNDINAMARCA

Modalidad: REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE
APORTE

Fecha publicacion SECOP: 05/03/2024 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Valor programado a contratar*: $420.635.460,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $420.635.460,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar’ corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado
C-4602-1500-9-704020 SERVICIO DE EDUCACION 10 $420.635.460,00 $0,00 $420.635.460,00
-4602020-02-161 INICIAL A LA PRIMERA
INFANCIA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: miércoles, 06 de marzo de 2024

Generada por: cristian.rodriguez

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

ACTA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS

FUNDEHI

ACTA 28

En Bogota, siendo las 12.00 a.m del dia, viernes 05 de marzo del 2021, los integrantes de la Asamblea general
de Asociados se relne, en sesién extraordinaria previa convocatoria realizada el dia, viernes 5 de marzo del
2021, a través de llamada telefénica y realizada por la presidenta Hermana Beatriz Charria

1. Verificacién del quorum.

ORDEN DEL DIA

2. Nombramiento de presidente y secretario de la reunién

3. Oracién

4. Aprobacién contratacién con ICBF

5. Firma de acta y fin de la reunién

DESARROLLO ORDEN DEL DIA

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM:

Afiliados

NOMBRE

1. Beatriz Charria Angulo

2. Alexander Tovar Osorio

3. Yesid Sanchez Leal

4. Gerardo Tovar Osorio Afiliado
5. Yesid Garzén Afiliado
6. Olga Lucia Ruge Ledn Afiliado
7. lorge Cardenas Diaz Afiliado

CARGO
Presidente
Director Ejecutivo

Coordinador de Proyectos

CEDULA

41335.100
79.474.197
93.375.880
79.397.086
78.710.025

52.053.354

79.266.590

De los 7 Convocados habiles a la Reunién Extraordinaria asistieron 6 Asociados, cumpliendo con el Quorum
para dar comienzo a la reunién.



2. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

Se nombre como presidente de la reunién a Yezid Garzén y se hace la invitacién a participar en la
reunién y ser la secretaria a la Sra, Maide Patifio Gaviria

3. ORACION
La Hermana Beatriz Charria ofrece la oracién.
4. APROBACION CONTRATACION CON EL ICBF

La Junta Directiva por unanimidad da poder amplio y suficiente al sefior Alexander Tovar Osorio
Director Ejecutivo, para seguir contratando a partir de la fecha con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), sin limite de cuantia.

5. FIRMA DE ACTAY FIN DE LA REUNION

Después de un receso de media hora para la redaccién del acta, el presidente de la Junta dio
lectura y puesta en consideracién.

Una vez leida el acta fue aprobada por los asistentes, quienes decidieron levantar la sesién, siendo las 12.30
pm del 05 de marzo del 2021.

PRESIDENTE SECRETARIO

LA ,

YEZID GARZON MAIDE P; IRIA

C.C.78.710.025 BTA C.C.51.911.925
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:16:06
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 242468431

Bogota DC, 29 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALEXANDER TOVAR OSORIO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79474197:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

C b AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIBh

01:35:51
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 242433300

Bogota DC, 29 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CUYAS SIGLAS SON F

identificado(a) con NIT namero
9001127533:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

C b AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de
febrero de 2024, a las 12:20:32, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 79474197
Caodigo de Verificacion 79474197240229122032

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

g
S
Q
S
S
o)
040
5 I
Gener6: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de
febrero de 2024, alas 01:34:34, el niUmero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NUmero de identificacion tributario
No. Identificacién 9001127533
Cédigo de Verificacion 9001127533240229013434

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



TZ‘C La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:38:49 P horas del 29/02/2024 el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania M 79474197
Apelidos v Nombres: TOVAR OSORIO ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucion Folitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, |a
leyvenda "NO TIEME ASUNTOS PENDIENTES COMN LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas
personas que no registran antecedentes v para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la exincidon de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuando el nimero de identificacion v nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado v solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

=i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de |a Policia
Macional mas cercanas.




29/2/24,12:26 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/02/2024 12:26:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79474197 y Nombre:
ALEXANDER TOVAR OSORIO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 86439921 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 8000

S H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

5 A Ios y Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

“ 4 @a?(- Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
(i

Linea de atencion: 018000-910112

U ©icovco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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G

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 79474197 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/02/2024 03:01 PM

Cadigo Verificacion: LBN8CGKP72
Valida hasta: 29/05/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



FUNDEH

Corporacién para el Desarrollo Humano Integral
lidad Social en T “amilia

’(‘ggponzab(

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL FUNDEHI NIT.900.112.753-3

CERTIFICAQUEENCUMPLIMIENTODEL
ARTICULO50LEY789DE2002

Bajo la gravedad del juramento manifestamos, que la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI con NIT No 900.112.753 -3 ha
cumplido durante los ultimos seis meses con los pagos al sistema de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo
que declaramos que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos
Profesionales -ARL-, las Caja de Compensaciéon Familiar, el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar -ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA-. Pagado
a través del operador APORTES EN LINEA.

Asi mismo, conforme a lo previsto en la Ley 1393 de 2010 en su articulo 26 que
indica “La celebracion y cumplimiento de las obligaciones derivadas de contratos de
prestacién de servicios estara condicionada a la verificacion por parte del contratante de la
afiliacion y pago de los aportes al sistema de proteccién social, conforme a la
reglamentacion que para tal efecto expida el Gobierno Nacional” certificamos que el
personal vinculado bajo la modalidad de prestacion de servicios se encuentra al dia
en el pago de Seguridad Social.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota D.C, a los veintinueve (29) dias
del mes de febrero de 2024.

ek

WILIAN ANDI{ES VALDERRAMA ESQUIVEL
Revisor Fiscal

C.C. 80.230.151

TP - 146949 - T

Avenida 30 No 1 - 05 oficina 201 Esquina — Barrio San Mateo Municipio Soacha
Teléfono fijo: 9039487 - Celular 3132142383
Email fundehiauxiliar@gmail.com
Pagina. WWW.FUNDEHI.ORG
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e , PROCESO F6.P2.ABS | 02/10/2023
(P ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

El'fuffmg FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO | /. .isn6 Pagina 1 de 2

DE DATOS PERSONALES

Soacha 29 de febrero de 2024

Sefores

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras - ICBF

Ciudad

Asunto: Formato de autorizacién de tratamiento de datos personales y consulta
en sistemas y bases de datos abiertos.

Cordial saludo,

Yo, ALEXANDER TOVAR OSORIO identificado con C.C No. 79.474.197
expedida en Bogotd, por medio del presente autorizo expresamente de manera
voluntaria e informada al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para
tratar mis datos personales, acorde con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del Instituto! para los fines relacionados con su misién y funciones, en
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al
ICBF para que realice la recoleccién, almacenamiento, procesamiento,
administracion, transferencia y tratamiento de los datos personales que suministro
de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados para los aspectos
relacionados con la elaboracion, suscripcion y seguimiento a la ejecucion de los
contratos; la generacion de registros, reportes y publicacién de la gestion
contractual establecidos normativamente, y tramitado en el marco de las politicas
y procedimientos establecidos en el ICBF, asi como el cumplimiento a los
requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externo de la
Entidad frente a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion.

Por lo anterior, el Instituto queda facultado para realizar cuando las necesidades lo
ameriten, consultas en los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacién
publica, que dispongan las entidades del Estado o privados que en ejercicio de sus
funciones dan fe publica conforme a su misionalidad.

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis
datos personales y que se realizard por el ICBF, en ejercicio propio de sus

1 https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/politica_de_tratamiento_de datos personales 0.pdf
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funciones legales y su misionalidad de conformidad con la Politica de Tratamiento
de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar
informacién, tengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a
entregar o no los datos solicitados. Entiendo que son datos sensibles aquellos que
afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su
discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacién politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de
partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a la salud y a la vida
sexual, que como titular de la informacién, fui informado de los derechos y
deberes con que cuento, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi
informacidn personal, revocar la autorizacién y solicitar la supresion del dato, las
cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios virtuales
dispuestos por la entidad?.

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado
por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo expresamente al Instituto a
remitir notificaciones electrénicas al correo electrénico institucional que me llegare
asignar el ICBF, una vez inicie la ejecucion contractual o al registrado por el
suscrito en la herramienta SECOP II y/o en el SIGEP.

Finalmente, conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la
procedencia de la consulta en el registro de inhabilidades por delitos contra la
libertad, integridad y formaciéon sexuales contra nifos, nifias y adolescentes,
autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la consulta
correspondiente, cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918
de 2018 y el decreto 753 de 2019 o norma que la modifique o sustituya.

Se suscribe en la ciudad de Soacha, el dia 29 de febrero del 2024.

) # Firmado digitalmente por
Z L Alexander Tovar Osorio.
S Fecha: 2024.02.29
/=t 08:03:34 -05'00'

ALEXANDER TOVAR OSORIO
REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI

2 Correo electrénico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76
30, atencion en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24 horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes
a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.icbf.gov.co.
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Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad
Social, que tiene como fin esencial trabajar por la prevencion y proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias en Colombia.

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, seran protegidos contra toda conducta, accion o circunstancia que
afecte su dignidad.”

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencion Internacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala lo
siguiente: “1. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los drganos legislativos, una consideracion primordial
a que se atendera sera el interés superior del nifio”.

Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “aseguraré el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza publica’.

Que el Decreto 1074 de 2015 de la Republica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicién para el tratamiento
de datos personales de nifios, nifias y adolescentes se exceptua cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmisién como “Tratamiento de datos
personales que implica la comunicacion de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando
tenga por objeto la realizacion de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de
2012y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de Tratamiento
de Datos Personales, para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacion para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel socioecondmico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre otros que pueden
ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacion se realice buscando
establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencion y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.
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En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacién entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

Igualmente, de conformidad a Resolucidn Interna, el ICBF adopté la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion, ademas establecio las politicas generales de manejo y
los lineamientos frente al uso y manejo de la informacién y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo,
fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
informacién.

Que dicha Resolucién dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacién,
en lo que respecta al tratamiento de la informacién de la entidad y la autorizacién de tratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracion o estructuracién exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. c)
Aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacion que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacion reservada y/o
confidencial 0 que no sea considerada informacion publica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desarrollo de los obligaciones 0 compromisos, es
necesario suministrar informacién que se encuentra protegida por las normas de proteccion de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencién y focalizacion, asi como este levantara
informacién relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacién de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad de la informacién que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargado realizaré por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir:

EN CONSECUENCIA:

Yo, ALEXANDER TOVAR OSORIO identificado(a) con cédula de ciudadania No.79.474.197 expedida en Bogota,
como Representante Legal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI con
NIT 900.112.753-3 en adelante denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacion con la informacion clasificada o
reservada que sea puesta a su disposicion por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera
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en adelante denominada la PARTE REVELADORA, para el desarrollo y ejecucion del acuerdo de voluntades que se
celebrard entre las partes, entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes,
relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada
del tratamiento de la informacién dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo
2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en la pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dara aplicaciéon a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimientos y formatos del ICBF, los cuales se encuentran
publicados en la pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
la informacién, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y uso de la informacién confidencial que produce y
administra LA PARTE REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer,
circular,compilar,sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar, modificar,recolectar,almacenar,replicar,comu
nicar, utilizar y/o emplear la informacién conocida o entregada por la parte reveladora, inclusive después de finalizada
su vinculacion contractual o culminado el tratamiento de informacién realizado en ejercicio de las labores
encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley
1581 de 2012

CUARTO. DESTINACION: La informacion que se obtenga de LA PARTE REVELADORA solo podra ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacién Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.
3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas colaboradores, la
obligacion de no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar,
sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar,replicar,comunicar, utilizar y/o
emplear la informacidn conocida o entregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a
celebrarse 4.) Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial, debiendo suscribir un
compromiso de confidencialidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacion de recibir, tratar
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y usar la informacién confidencial destinada Gnicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos
establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros
de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las
disposiciones de Proteccién de Datos Personales establecidas en la ley y el Principio de Confidencialidad contenido
en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012..

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el tratamiento de la informacion confidencial. La actualizacion de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de
LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar
la confidencialidad de la informacién. La actualizacion, novedades o desvinculacion de usuarios debera comunicarla
al ICBF cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales, de imagen
0 econdémicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacion de la INFORMACION
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacion

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada por la PARTE REVELADORA y en
general cualquier tipo de informacion clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo
de voluntades, deberéa ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacion y/o circulacidén no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacién de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado y
propendiendo para que el personal a su cargo de igual manera custodie y proteja dicha informacion

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de caracter
personal y confidencial, sera continua y no vencera, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacion contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantizando que en el caso de informacion de nifios, nifias 0 adolescentes, su tratamiento respondera a su interés
superior y se asegurara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con Ley y la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacién que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO- SANCIONES: La violacién o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, 0 el uso indebido de la informacién, facultard a los supervisores para compulsar y dar traslado a las
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autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya lugar.

DECIMO PRIMERO - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del acuerdo de voluntades, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacién y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE REVELADORA sin
perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho monto no sea suficiente para resarcir el dafio.

DECIMO SGUNDO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma &gil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

En consecuencia de lo anterior el presente compromiso se firma a los veintinueve ( 29 ) dias del mes de febrero del
2024.

Firmado

~  , digitalmente por

~“  Alexander Tovar

—F=Fe/—  Qsorio.

. = Fecha: 2024.02.29

7 08:00:26 -05'00'
ALEXANDER TOVAR OSORIO
C.C. 79.474.197 DE BOGOTA

REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL FUNDEHI

Email. direccion@fundehi.org
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