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ASQCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, DEL NORORIENTE COLOMBIANO -ASEHISAN:

asehisan@gamail.com
Bucaramanga

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

La E.S.E Hospital Universitario de Santander, se permite invitarla a presentar propuesta para ejecutar el siguiente
objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALZIADOS CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL DISENO DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA
LA GESTION DE GLOSAS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, SEGUN DECRETO
4747 2007 Y LA RESOLUCION 2284 DE 2024" de acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO

La E.S.E Hospital Universitario de Santander, contara con manual de glosas, el cual permitira que a partir del 1 de
abril de 2024, el proceso de recobro de los dineros se dé en una forma mas efectiva y contribuyendo a los
procesos administrativos que afectan la liquidez, es decir, se busca intervenir de una manera eficiente con el fin
?ue la utilidad no se vea afectada.

o 2 DESCRIPC!ON DEL REQUERIMIENTO
PERFIL REQUERIDO

Para la ejecucion del contrato, el personal ejecutor debera cumplir como minimo las siguientes condiciones de
idoneidad y experiencia y realizar minimamente las actividades que a continuacion se relacionan en donde se
evidencie experiencia en la elaboracion de Manuales de procedimientos para la gestion de glosas:

1. Profesional en el &rea de la Salud, con especializacion en calidad y audiforia en salud, con experiencia
de minima de 10 afios relacionada.

2. Profesional en Derecho con experiencia minima de 10 afios, en el sistema General de Seguridad Social
en Salud, Contratacion con EPS, manuales, cartera, glosas con IPS plblicas y privadas de primer,
segundo y tercer nivel de complejidad.

3. Profesional en Administracion en Salud, con experiencia de minima de 10 afios, en auditoria de cuentas
medias, facturacion, cartera y glosas.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
{
A, . OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El futuro contratista se compromete con la ESE HUS a cumplir cabalmente con el objeto del contrato y en especial
las siguientes obligaciones:

1. Redactar, elaborar y entregar en fisico y digital los documentos que contengan los proyectos del DISENO
DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA GESTION DE GLOSAS DE LA ES.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, SEGUN DECRETO 4747 2007 Y LA RESOLUCION 2284 DE 2024.
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Emitir concepto en relacion con 1a vigencia y aplicacion del DECRETO 4747 2007 Y LA RESOLUCION 2284
DE 2024,

Presentar ante la gerencia de la ESE HUS los proyectos de actualizacion para revision inicial y ajustes.
Proyectar los actos administrativos que se hagan necesarios para el DISENO DEL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS PARA LA GESTION DE GLOSAS DE LA E.SE. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER, SEGUN DECRETO 4747 2007 Y LA RESOLUCION 2284 DE 2024. {Resolucicnes de
Gerencia).

Brindar asesoria y capacitar al equipo interdisciplinario de facturacion, cartera una vez se adopten los
decumentos.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir en téminos de cantidad calidad y oportunidad con [as especificaciones requeridas en desarroilé’
del objeto contractual, y prestando la colaboracién necesaria para el desarrollo del mismo.

2. Acreditar afiliacién a salud, pensién y riesgos laborales, segin lo establecido en el articulo 50 de la ley

789 del 2002 y 797 del 2003 y decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015, articulo 135.

Aceptar la supervision por parte de fa ESE HUS.

No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a

hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la ESE HUS y demas

autoridades competentes cuando se presenten este tipo de situaciones.

5. Presentar un informe mensual de actividades de su gestién y del servicio prestado como requisito de
pago.

6. Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE HUS para la evaluacion y
control de las politicas establecidas, garantizando de esta manera la calidad de la afencién a los
usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion.

7. Cumplir a cabalidad con ef Procedimiento de Atencidn y Solucidn de Quejas y Reclamos de los Usuarios

(estion del Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacién necesaria para

responderios en los tiempos establecidos.

Dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacién de la ESE HUS.

9. Garantizar el comecto trafico de la informacién, contemplando la entrega y devolucion de la misma
suministrada al CONTRATISTA la producida por este durante la ejecucion del contrato.

10. Dar cumplimiento al “Instructivo de Seguimiento para el Cumplimiento de los Estandares de Gerencia del
Talento Humano. GTH-PTH-IN-03" Versién 6.

11. Previa suscripcion del acta de inicio, el CONTRATISTA debera allegar certificado de afiliacion a und
aseguradora de riesgos profesionales.

12. Portar su identificacion a través de escarapela cuando permanezca dentro de la ESE HUS.

13. Cuidar los recursos de la ESE HUS (fisica, técnica, econdmica) incluida la propiedad intelectual y
derechos de autor y elementos enfregados por esta, para la debida ejecucion de las actividades
convenidas y a no ufilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la
terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios de pérdida que sufran
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

14. Participar en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestidn implementados en la ESE HUS y
dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

15. Cumplir con el "Instructivo de requisitos para contratistas en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en ef Trabajo (SGSST)’ vigentes en la ESE HUS. Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP), si
es del caso y se responsabiliza de su adecuado uso.

16. Constituir a favor de la ESE HUS las garantias exigidas cuando aplique.

~ e
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C. OBLIGACIONES ESE HUS:

1. Ejercer la supervision administrativa y financiera, quien tendré la facultad de inspeccionar en cualquier
tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e

igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a través
del mismo. !
);
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¢ 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y
" bajo la presentacién y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte del CONTRATISTA.

3. La ESE HUS, a través del supervisor del contrato, previa suscripcion del acta de inicio, debera verificar
afiliacion del ejecutor a una aseguradora de riesgos profesionales y realizar la Consulta de Inhabilidades por
Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 arios (Ley 1918 de 2018}, reglamentada por el Decreto
753 de 2019 expedido por la Policia Nacional, cada cuatro (4) meses, a partir del acta de inicio de! contrato,
mientras este se encuentre vigente. Adicionalmente verificara la ausencia de obligaciones alimentarias
pendientes, mediante consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redamy), en la plataforma
habilitada para tal fin por el Ministerio de las tecnologias y las Comunicaciones (Mintic

D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:

El Confratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos de! Proceso.

2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

3. El Contratista al momento de la celebracion del presente confrato no se encuentra en ninguna causal de

inhabilidad e incompatibilidad ni de conflicto de intereses.

4. Estaa paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas confribuciones
{ relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,

financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de

igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna

de las actividades antes descritas.

7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi

como & no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién

1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Intemacionales

ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

4. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA PROPUESTA.

La oferta se acompafiara de los siguientes documentos:

1.

Carta de presentacién de la propuesta debidamente suscrita por el Representante legal del oferente
{Segiin modelo anexo), en la cual se consignara el nombre, domicilic y manifestacién bajo la
gravedad de juramento que no se halla incurse en inhabilidad o incompatibilidad alguna que le impida
contratar con el estado.

Certificado de existencia y representacion legal, expedido con no més de 30 dias de anticipacion a la
fecha de presentacién de la oferta

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. (Ley 190 de 1.995).

Fotocopia del Registro Unico Tributario “RUT".

Ausencia de antecedentes Judiciales que le impidan contratar con el Estado (Verificable por la ESE
HUS)

Paz y Salvo para con el Sistema de Control de medidas correctivas (verificable por la ESE HUS)
Ausencia de antecedentes Disciplinarios que le impidan contratar con el Estado(Verificable por la ESE
HUS)

Ausencia de Antecedentes Fiscales que le impidan contratar con el Estado{Verificable por la ESE HUS)
Certificado paz y salvo con el sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales.

. Certificado de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.
. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales
. Diligenciar el Anexo GDR-GDR-FO-06 certificado que acredite no estar reportado en el sistema de

administracion del riesgo de lavado de activos y de la financiacion del terrorismo — SARLAFT.

. No figurar en 1a lista de deudores por obligaciones alimentarias (REDAM).
. l.os documentos que acrediten el perfil requerido incluida experiencia.
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5. TIEMPO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera de UN (01) MES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de contrato.

6. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de DIEZ
MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000, 00) y que el plazo del contrato se estima entre la firma de acta de
inicio y un mes, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales que esté obligada a pagar la Enfidad contratante como sujeto pasivo
de tales tributos.

Pare efectos de la retencién en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con 1a normatividad
fributaria vigente y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente deber4 indicar la norma que lo excluye o le
otorga la exencidn. }

La ESE HUS no reconacera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista por la suscripcion y
gjecucion del contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

El eventual CONTRATISTA autorizard a la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de Santander, para
que por conducto de su Tesoreria efectle de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los
gravamenes legales a que hubiera lugar, teniendo en cuentas para la respectiva deduccion, los parametros que
para tal efecto haya establecide la disposicion que dio origen al gravamen

7. FORMA DE PAGO.

La ESE HUS pagara al contratista en los siguientes porcentajes, OCHENTA {80) % del valor del contrato a la
entrega en fisico y digital de los documentos que contengan los proyectos del disefio del manual y un 20%
restante a la enfrega, presentacion y sustentacion del proyecto. Estos pagos se efectuaran dentro de los
noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura y constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto
contractual suscrita por e! interventor técnico, igualmente deberd anexar certificacion de pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF, y cajas de
compensacion familiar cuando comesponda y estampillas a que hubiere lugar, El término establecido en la
presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en caja. PARAGRAFO 1: En el caso de
presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la ESE HUS, el término para el pago solo empezard'a
contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada fa glosa ¢
solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien,
por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de
clase o naturaleza alguna. PARAGRAFQ 2: Todo el tramite de presentacién de las cuentas de cobro con sus
soportes debera ser efectuado por el contratista de manera virtual mediante la publicacion de tales documentos y
anexos en la plataforma SECOP I

8. RUBROQ PRESUPUESTAL

El valor del presente confrato se pagara con cargo al rubro presupuestal No. 2.1.2.02.02.008.01 denominado
HONORARIOS con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 437 de fecha de 29 de febrero de 2024, por
valor de DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000.00).

9. GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER-NIT 900.006.037-4, una garantia de cumplimiento mediante un contrato de seguros contenido en

una pdliza expedida por una compafiia de seguros autorizada legalmente para funcionar en Colombia, con los
siguientes amparos, cuantias y vigencias:

a} Amparo de Cumplimiento: El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparg

4
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comprende el pago de las multas o clausula penal moratoria y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga
efectiva. El pago de la clausula penal pecuniaria no impedira que la Entidad use ofras vias para reclamar los
perjuicios que en exceso de este valor y le causen. El valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto
de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento {10%) del valor del contrato. La vigencia de este amparo sera
del plazo del contrato y seis (8) meses més, contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio por parte del
Supervisor y el Confratista.

b) Amparo de calidad del servicio: El amparo de calidad del servicio cubre a las entidades estatales
contratantes contra los petjuicios derivados del incumplimiento imputable al afianzado sobre las especificaciones y
requisitos minimos del servicio contratado. Este amparo comenzara su vigencia a partir de la expedicion del Acta
de Inicio y deberé cubrir cuando menos por el lapso en que de acuerdo con el contrato y la legislacion civil o
comercial, el contratista debe responder por la garantia minima presunta. El amparo no podra ser inferior al veinte
por ciento (20%) del valor del confrato, La Vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y un (1) afio mas,
contados a partir de la suscripeidn Acta de Inicio por parte del Interventor y el Contratista.

Nota 1. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue o se aumente su valor, el contratista se obliga a
ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia Gnica, de acuerdo con lo que se establezca
en la modificacion respectiva. El valor comrespondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista. Para
I? liquidacion, se requerira en su caso de la actualizacién de estas garantias.

L
Nota 2. La presentacion de las polizas debera venir acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedido
directamente por la Compafifa de Seguros que la otorgue.

Nota 3. La presentacion de las polizas debera venir acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedido
directamente por la Compafiia de Seguros que la otorgue.

NOTA 4. La presentacion de la esta garantia, se hara mediante la publicacion de la misma, por parte del oferente,
en la plataforma del SECOP I, que seré la plataforma virtual de publicacion de todos los actos y documentos, del
presente proceso selectivo.

10. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACIC')N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de rigsgo:

» RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de
la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacién y asignacion de los
riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

-+ RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision; es
{ decir, el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o
. eventos que alteren el orden pablico.

+ TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que la entidad hace de aquellos hechos previsibles
consfitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato.

»  ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en términos monetarios o porcentuales respecto del valor
del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha establecido.

« ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

DISTRIBUCION DE RIESGOS: VER ANEXO No. 02 QUE CONTIENE MATRIZ DE RIESGOS.

De acuerde con la distribucién que se hizo, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por &, y, en consecuencia, la respectiva entidad no hara ningln
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reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia
de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en

el Contrato
11. ENTREGA DE LA PROPUESTA.

Si se encuentra interesado en la presente invitacion, podra hacer entrega de la propuesta correspondiente en la
Oficina Asesora Juridica de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

Cordialmente, U
m ——,

EDGAR JULIAN NINO CARRILLO‘ P4

’)7

Revisé Aspectos Juridicos: Luz Adriana Borinet Légéz
Abogada de Apoyo a la Oficina Asesora Juridica de l# ESE{HUS ~ Contratista

<>
Proyecto Aspectos Juridicos: Ingrid Dayanna Mufioz Marfinez Q
Abocgado de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - Contratista
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ANEXO MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION

El contratista debe entregar v poner a disposicion los equipos de computo, impresién y/o digitalizacién al
supervisor de cada area.

El contratista debe garanfizar Ia contingencia de cada uno de los equipos de computo en caso de
mantenimiento, dafio, o pérdida cumpliendo cor las especificaciones minimas solicitadas.

El contratista debe entregar cronograma establecido para la ejecucidn de mantenimientos correctivos a sus
equipes.

El contratista debera suministrar protocolo de mantenimiento preventivo para los equipos que hacen parte de
los medios de produccién.

El contratista debe realizar un mantenimiento preventivo cada 6 meses a la totalidad de equipos informaticos y
mantenimiento corrective cada vez que se requiera,

El contratista debe garantizar la instalacion, configuracién puesta en marcha y licenciamiento de la solucién
software antivirus para cada uno de los equipos que sean instalados en la ESE HUS.

El contratista debe garantizar el servicio de internet para cada uno de los equipos de su propiedad y cualquier
actividad que se necesite para la instalacion de la Gltima milla debera ser asumida por el proponente. La
administracion del internet estara a cargo de la ESE HUS.

El contratista debe contar con un técnico de servicio con cubrimiento en la jornada laboral de fa ESE HUS.

El contratista se compromete y es el responsable que todo el software instalado en cada uno de los
computadores que hagan parte de los medios de produccion sea legal y debidamente licenciado.

El contratista se hace responsable por la legitimidad de marca o patentes relacionadas con los componentes
lbgicos de los equipos y sistemas ofrecidos.

El contratista se hara responsable por reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacion a las
patentes, licencias o manifiesto de importacion, de la calidad de materiaies, etc. Y seran por su cuenta todos
los gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

El contratista participara en las sesiones que sean necesarias para la capacitacion en las herramientas software
que disponga la Ese Hospital Universitario de Santander.

El confratista debe entregar el inventario equipos de computo, impresoras, scanner y software al iniciar el
confrato al supervisor, quien solicitara acompafiamiento a sistemas para verificar €l cumplimiento de las

especificaciones técnicas establecidas en el contrato; el inventario debe entregarse actualizado cada seis
meses.

El contratista debe entregar evidencias al cumplimiento del Manual de Seguridad de la Informacion vigente, asi
como a cada una de las politicas que se definan para garantizar la seguridad de la informacién.

El contratista exigira a sus colaboradores que al momento desvincularse de la entidad o trasladarse de una
dependencia a ofra, entregue 2l supervisor de la dependencia o a quien éste delegue, la entrega de los activos
de informacion, realizando el registro en el formato GII-GEI-FO-07 ENTREGA DE ACTIVOS DE

INFORMACION) que por el ejercicio de sus funciones haya producido o tenga en custodia el ejecutor del
proceso.

El contratista debe exigir a sus colaboradores la suscripcion del ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL
MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS y enviar dicho anexo al supervisor de la ESE HUS.

El contratista se hace responsable de la informacion v las copias de seguridad de cada uno de sus equipos,
siguiendo el procedimiento de copias de seguridad a pes (GII-SIS-PR-01) y/o direccionamiento de la institucion
gue contribuya a la salvaguarda de la informacién.
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ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS.

El contratista debe garantizar y dar cumplimiento al presente anexo de acuerdo a la normatividad
vigente para este:

1.

10.

11.

12.

13.

Manejar y guardar de manera confidencial la informacién que como tal le sea presentada y
entregada, con el fin de que la misma no sea empleada en beneficio propio o de terceros.
Solicitar previamente y por escrito la respectiva autorizacion para realizar cualquier
publicacion de la informacion tratada por la E.S.E HUS, ante el Supervisor y/o Interventor
del contrato.

Evitar y prevenir la afectacién del atributo de integralidad, exactitud y totalidad de Ja
informacion parcial o fotal.

Tomar las medidas de prevencidn necesarias para evitar la afectacion a la confidencialidad
de la informacién.

Conocer y aplicar las politicas asociadas a la seguridad de la informacion y procedimientos
apropiados relacionados al manejo de la informacion de la E.S.E HUS.

No permitir, ni facilitar el uso de los sistemas informéticos de la E.S.E HUS a personas no
autorizadas por la institucién.

Garantizar el acceso a la informacion piblica de acuerdo a lo definido en el procedimiento
de clasificacién de la informacién.

Al finalizar el contrato o al cambiarse de ejecutor se debe garantizar que la informacién no
sea borrada, alterada, susfraida y debe ser entregada en su totalidad al supervisor del
contrato. Esto debe realizarse utilizando e formato GEII-FO-07-ENTREGA DE ACTIVOS
DE INFORMACION.

No utilizar los recursos informaticos (hardware, software o datos) y de telecomunicaciones
(teléfono, fax, conexiones de red) para ofras actividades que no estén directamente
refacionadas con el trabajo tales como (Descargar: msica, juegos, fotos personales,
software).

Conocer y dar aplicabilidad a la ley 1266 de 2008 de Habeas Data y sus normas
complementarias, en el tratamiento y uso de los datos personales a los que tenga acceso y
sean recogidos en el ejercicio de la prestacion del servicio.

Conocer y dar aplicabilidad a la ley 1273 por medio de la cual se modifica el cadigo penal,
se crea un nuevo bien juridico tutelado ~ denominado “de la proteccién de fa informacién y
de los datos” - y se presetvan integralmente los sistemas que utificen las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, entre ofras disposiciones.

Al inicio del contrato se debe garantizar y entregar el inventario de equipos informaticos y
lista de personal que seran usados para ef cumplimiento del objeto del contrato.

Se debe garantizar que las novedades de personal (ingreso, retiro, traslado) deben ser
notificadas al supervisor del contrato con un tiempo no superior a (5) dias.
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Fecha de difigenciamiento 5Ty 7 Mii / f_w_ Ciudad Tipo de Solicitud (1 Vinculacion O

1.INFORMACION BASICA

Persona natural y persona juridica {para persona juridica seran los datos del representante legal)

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre(s):

GéneroF. 0 M.[J | Tipo de Documento C.C.00NIT. 00 C.E. [ Pasaporte. 11 Camet Diplomatico CIOtro ¢ Cusl? __ Namero:

[

Fecha de expedicion: DD / 4/ A4 Lugar de expedicion: Fecha de nacimiento: 03 il / A4

Nombre o razédn social NIT DIV

Actividad econdmica (CIIU Cédigo):

Teléfonolmovil Direccion de residencia:

Teléfono fijo: Direccion oficina:

Ciudad Departamenta Empresa donde labora
Direccion oficina Teléfono Email

Ciudad de la empresa Tipo de Empresa  TJ Pablica CIPrivada O3 Mixta  Otro  Cul?

Ingresos mensuales pesos: Activos (pesos):
Egresos mensuales pasos: Pasivos (pesos):
Otros ingresos mensuales pesos: Patrimenic (pesos):

Identificacion de los acclonistas o asociados que tengan directa o indirectamente mas de 10% del capital social, aporte o participacion (en caso de
requerir mas espacio debe anexarse |a relacion:

2. ACTIVIDAD ECONOMICA (Persona natural v/ o Jduridica)

Actividad Econdmica:
{1 Asalariado [ Socio CF Independiente [ Hogar [ Inversionista L] Pensionado [J Rentista [J Estudiante

Regimen: Comin O Simplificade O Gran contribuyente 0 No responsable 1 Beneficiario Ley 1428 de 2010 3 Autor retenedor [J
(En caso afirmativo, sefiale el No. de Resolucién)) OTRO

Declaraq;e derenta: SilJ Nod

o« 3. PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA {Persona Natural y/o Persona Juridica)-Valores en Pesos

¢Por su cargo o actividad maneja recursos pablicos? CI Si [I No g;’cés&jocarge 0 actividad ejerce algln grado de poder pblico? 1
¢Por su activided u oficio goza usted de reconocimiento piblico general? Indique: ¢ Es servidor publico? Si O No
¢ Tiene usted la condicion de personas expuesta politicamente? Indigue: Czrao Failis e Facks Fin

g itSa?eélglt;n vinculo con una persona considerada pablicamente expuesta? Indique: Normbss Careo

¢ Es usted representante legal de una organizacion interacional? O S ONe Indique:

¢Esta usted sujeto a obligaciones tributarias en ofro pais o paises? [ Si [ No Indique:
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LPorsu . - ¢ Esté usied
¢Por su cargo actividad u "\Elec'ﬁﬁoa{l%%n sujeto a
Tipo Numero Raz6n Social o nombres % 0 actividad oficio goza una persona obiigaciones
D completos Particinacid maneja de considerada fributarias en
p arucipacion FECUrs0s reconocimien Sblicamente otro pais o
piablicos? fo plblico P expuesta? paises indique
general? p ) cual(es)?
SiOd No Ll SiEd NeD. S0 Ne &
Sitl NoO. SiC Ne . SiD No[.
Sild No[d. SiO Nold. Si0d No[Dd.
Sif2 NoDL SiC NoO. Sild Noll
Sid No L. Sil] No(l. SO No [

4. DECLARACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y/O FONDOS

terroristas.

fuente:

Declaro expresamente que:
1. La actividad profesion u oficio del suscrito (persona o compafiia) es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no\
provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el Codigo Penal Colombiano.
2. La informacién suminisirada en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y |a suscrita (persona o compafifa) se compromeie a
actualizarla anualmente.
3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrate no se destinaran a la financiacién del terrorismo, grupos terroristas o actividades

pais:

4. Los recursos que posee la suscrita (persona o compafiia) provienen de las actividades descritas anteriormente.
5. Los bienes yfo fondos relacionados o suministrados a fa ESE HUS en desarrollo de las operaciones comerciales tienen como ORIGEN la siguiente
y provienen del siguiente

o

5. ACTIVIDADES EN OPERACIONES INTERNACIONALES

¢ Realiza operaciones en Moneda extranjera? L] Sl

[0 No ;Cudles?

O Importaciones [ Exportaciones [ Inversiones T3 Préstamos O Pago de Servicios O Transferencias [ Otras ¢ Cuéles?

¢ Posee productos financieros en el exterior? 1 8i [ No

;Posee cuentas en moneda extranjera? [ 3 [ No  En caso positivo describalo
a continuacion

Tipo de
producto

ldentificacion o
ndmero de producto

Entidad

Monto

Ciudad

Pais

Moneda

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS
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1, En Todos los casos es necesario adjuniar fotacopia de documento de identificacién ampliado al 150% (Para personas juridicas se debe adjuntar
fa del representante legal y original o fotocopia del RUT y certificado de existencia y representacion legal con vigencia no superior a treinta (30}
dias.
2. En caso de ser apoderado, adjuntar el poder,
3. Declaracion de renta de! Glimo afio.

{

Y 7. DECLARACIONES

PROTECCION DE DATOS FINANCIEROS Y PERSONALES: Con la suscripeion de este documento, autorizo al )
para que soliciten, procesen, verifiquen, consulten, suministren, reporten o actualicen cualguier informacion relacionada con mi comportamiento
financiero, crediticio o comercial conforme a lo dispuesto por la ley 1581 de 2012.

ORIGEN DE LOS RECURSOS: Declaro que mis recursos provienen de actividades licitas y estén ligados al desarrollo normal de mis actividades,
¥ que, por lo tanto, los mismos no provienen  de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en cualquier norma
que lo sustituya, adicionen o modifiquen. Por ende, declaro bajo la gravedad de juramento gue no me encuentro incluido en la lista vinculante del
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y la lista restrictiva de la OFAC, que no he sido vincufado a investigacién ante cualquier autoridad
¥ que el Hospital se encuentra facultado para efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminada cualcuier refacién
contractual o juridica si verifica que me encuentro en dichas listas.

Con la firma del presente documento, declaro que todos los datos VERIFICACION

consignados  son clertos, que la informacion que adjunto es veraz y

verificable, y que autorizo su verificacion ante cualquier persona Hora: Hora: Hora:

natural o juridica, plblica o privada, sin limitacién alguna, Nombre de! Funcionario Responsable:

obligandome & actualizar ia informacién y/o a confirmarla cada vez _
que asi sea solicitado. (Si es persona juridica, firma el representante Tipo de Documento PPO CCO CEQ T.O
legal). No. De Documento

Firma:
Firma { Cargo:
l:omhre:\, e Se certifica que se llevo a cabo la revisién de las listas vinculantes

POCCOCEOTLONo. respecto de la(s} persona(s), naturales v juridicas aca sefialadas

Fecha de Fima: DD 7 4 7 A& SitI NoOd

8.FIRMA Y HUELLA

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacién que he suministrado es exacta en todas sus partes y
firmo el presente documento

9. OBSERVACIONES

INFORMACION RESERVADA PARA LA E.$.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

p
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Verificacién en Listas:

£ Cliente potencial presenta coincidencia en listas? Sifd No [ \
En caso de ser positiva la respuesta indigue en cual /

En caso de alguna inconsistencia o coincidencia positiva en las listas favor informar por escrito al Superior Inmediato y al Oficial de
Cumplimiento.

Nombre del Profesionai o Auxiliar Administrative que realiza la verificacion

Area: Fecha: oI} ¢ MM JOBA Hora:

Esta pagina esté disefiada para estabiecer el instructivo de diligenciamiento del formato y plasmar el control de modificaciones, en caso de ser necesaria

sU uso en fisico proceda a imprimirla o por el contrario evite su impresién, con el fin de contribuir con el Programa de Ahorro y Uso Eficiente de
Papel que actualmente maneja la E.S.E HUS.

Or ‘echa escHpcion de laModificacio ‘El ado;| evisado.por.
Dicismbre "
1 de 2017 Emisién del formato - - -
o Andrea Heméndez Pamra John Mauricio o
Diciembre | Actualizacion de acuerdo a los Profesional Especializado Robles Ramirez | Edgar Julidn Nifio
2 de 2021 fineamientos institucionales y a la L Subgerente Carrillo
normafividad vigente. Jorge Manuel Duran Jaimes | Administraivoy | Gestion Directiva
Contratista Financiero
Se incluye la Circular Bxterna . - Juan Carlos
Maria Clara Nifio o
Octubre de 2021 1_70000000_5-5 de 2_021 dela Andrea Hernandez Parra Gomez Supelano Villamizar
3 Superintendencia Nacional de : o . Subgerenfe
2022 Profesionat Especializado Jefe Oficia A
Salud, en el encabezado del o Administrativo y
Asesora Juridica .
documento. Financiero




