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Informe Nº

1

Contrato:

Expediente Contrato

202409000501000001E CD-2024-0040

RP Fecha RP

68 2024-01-24

CDP Fecha CDP

8 2024-01-12

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES DE IMPULSO,
ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DE LOS
COMPONENTES GENERALES Y TRANSVERSALES DEL PLAN DE ACCIÓN CUATRIENAL DE LA CRA
2024-2027.

Informacion Bancaria:

Banco Tipo de cuenta

BANCOLOMBIA AHORROS

Numero de cuenta

55450586888

Fecha de suscripcion

2024-01-25

Plazo de Ejecución

2024-05-08

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
PARA LAS ACTIVIDADES DE IMPULSO, ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO NECESARIAS PARA LA 

Ó
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Valor total del contrato

22050000

VEINTIDOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS

Valor honorarios mensuales

6300000

SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

Valor a ejecutar con el informe

6300000

SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

Valor ejecutado

6300000

SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

Porcentaje de ejecución
29 %

Porcentaje por ejecutar
71 %

Fecha inicio

25/01/2024

Fecha fin

24/02/2024

Obligación Nº .1: Apoyo técnico en los componentes generales y transversales en el Plan de Acción
Institucional 2024 – 2027, que incluyan el levantamiento de información secundaria y respuestas a las
solicitudes de información que se deriven del desarrollo de la actividad.

Aprobada  Corregir  Aprobada por RAFAEL MORENO ALVAREZ el 2024-03-07 10:20:07

Se apoyo en el acompañamiento a la gobernación para realizar mesas de trabajo en el 
componente ambiental en los municipios de del sur del Atlántico, conformados por Santa lucia, 
Repelón, Manatí y Campo de la Cruz. El cual se desarrollo en las instalaciones de CDI en Manatí 
Atlántico, en la cual los representantes de la población expresaron sus necesidades en el ámbito 
de ambiente para incluir en el plan de desarrollo, lo cual es valioso para el aporte y articulación 
con el PAI de la corporación

Obligación Nº .2: Apoyar y participar en las actividades adelantadas (mesas de trabajo y reuniones)
con los diferentes actores (comunidad, universidades, gremios, ONGs, etc.) que se requieren para la
estructuración del Plan de Acción Institucional 2024 - 2027.

Aprobada  Corregir  Aprobada por RAFAEL MORENO ALVAREZ el 2024-03-07 10:20:23
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Se apoyo en el acompañamiento a la gobernación para realizar el plan de desarrollo 
departamental el cual debe estar articulado con el plan de acción institucional de la CRA en las 
mesas de trabajo en el componente ambiental en el municipio de Manatí .

Obligación Nº .3: Asesoría y acompañamiento técnico en el desarrollo de los componentes de marco
general, síntesis ambiental del área de jurisdicción y formulación de las acciones operativas
(programas, proyectos y acciones estratégicas prioritarias) para la estructuración del Plan de Acción
Institucional 2024 – 2027.

Aprobada  Corregir  Aprobada por RAFAEL MORENO ALVAREZ el 2024-03-07 10:20:34

Se asistió a la mesa de fortalecimiento de capacidades dirigidas a las corporaciones autónomas 
regionales y de desarrollo sostenible para la formulación de sus planes de acción cuatrienal 
período 2024 – 2027 dictada por el ministerio de medio ambiente y desarrollo sostenible

Obligación Nº .4: Asesoría y acompañamiento técnico en el desarrollo de los instrumentos de
seguimiento y evaluación (establecimiento de metas e indicadores) en la estructuración del Plan de
Acción Institucional 2024 – 2027

Aprobada  Corregir  Aprobada por RAFAEL MORENO ALVAREZ el 2024-03-07 10:20:41

Se apoyó en el diligenciamiento y revisión de los indicadores de avance físico y financiero para 
presentar al ministerio el informe de gestión en CARdinal, igualmente se asistió a capacitación 
sobre fortalecimiento de capacidades dirigidas a las corporaciones autónomas regionales y de 
desarrollo sostenible para la formulación de sus planes de acción cuatrienal período 2024 – 2027.

Descripción
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