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En Tunja, el día siete (07) del mes de marzo de 2024, se consolida el informe de evaluación realizado a las 
propuestas presentadas dentro de la Convocatoria al proceso de Mínima Cuantía No. 011 de 2024, cuyo 
objeto es “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE EVALUACIONES MEDICAS 
OCUPACIONALES, VALORACIONES COMPLEMENTARIAS Y MANEJO DE HISTORIAS CLINICAS 
OCUPACIONALES”. 

PROPONENTE 
VALOR PROPUESTA 

EN PLATAFORMA 

ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT  $130.000.000,00 

 
De acuerdo a la verificación inicial realizada por el Comité Asesor - Evaluador, se concluyó lo siguiente: 

 
PROPONENTE NO HABILITADO 

ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT 

 
• Se dio traslado por el término de un (1) día hábil comprendido entre el 05 y el 06 de marzo de 2024. 

 

• Durante el término de traslado fueron presentadas subsanaciones por parte del oferente quien aportó 
la siguiente documentación:    

 
1. Soportes de experiencia laboral para acreditar el cumplimiento de personal requerido y corregir 

los aspectos señalados como no satisfechos en el informe preliminar en relación con este 
aspecto. 

2. Registros de habilitación – Distintivos. 
3. Propuesta económica debidamente firmada. 

 

• Teniendo en cuenta que la mayoría de documentos presentados guardan relación con el aspecto técnico 
de la invitación, que fue evaluado por la Secretaría General, los soportes fueron remitidos a la 
dependencia referida para que emitiera pronunciamiento de acuerdo al cronograma del proceso. 

 

• El día siete (07) de marzo de 2024 se recibe informe definitivo, en donde la Secretaría General  indica 
que el oferente ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT cumple con la totalidad de requisitos técnicos 
señalados en la invitación.  

 
 

En virtud de lo anterior, concluye el Comité Asesor - Evaluador lo siguiente: 

 
PROPONENTE HABILITADO 

ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT 

 

 
 
 
 

SOFIA ESPERANZA BURGOS GUIO 

Directora Administrativa de Procesos de Selección  

 

 

Proyectó: Viviana Díaz A. 

                         Profesional E. 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA Nº 011 DE 2024  
 

 
En desarrollo del proceso se recibió una (01) propuesta presentada por: 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, el Comité – Evaluador recomienda al delegado para la Contratación emitir 
comunicación de aceptación de la propuesta presentada por ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT, como 
quiera que cumple con lo requerido en la invitación de Selección de Mínima Cuantía Nº SMC-GB-011-2024.  
 
El presente informe será publicado en el Portal Único de Contratación - SECOP, a fin de dar cumplimiento 
a lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, cumpliendo con los principios de transparencia, publicidad. 
 
Así mismo, este informe será puesto a disposición del Secretario de Contratación del Departamento, para 
su conocimiento y demás fines pertinentes.  



 

 

 
PROCESO SMC-GB-011-2024 

 
 
 

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE 
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, VALORACIONES 

COMPLEMENTARIAS Y MANEJO DE HISTORIAS CLINICAS OCUPACIONALES.” 
 

 

 
PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE 

($130.000.000,00)  M/CTE  
 

 

 
EVALUACIÓN OFERTA ECONOMICA 

 

NO. OFERENTE 
VALOR FORMATO 

SECOP 
ANEXO 6 PROPUESTA 

ECONOMICA 
PROPUESTA 
ECONOMICA 

1 
ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT 

R/L JUAN PABLO CARVAJAL ROJAS 

$130.000.000,00 $130.000.000,00 CUMPLE 

 TOTAL 1   

Nota: La información suministrada por el oferente, se entiende bajo la gravedad de juramento, y fue la única 
información valorada para desarrollar la presente evaluación. 

 
 

OBSERVACIONES: 
 
1).  El oferente ZONA MEDICA Y CARVAJAL IPS UT CUMPLE teniendo en cuenta que la 
información suministrada en el anexo 6 propuesta económica brinda cumplimiento con los 
parámetros establecidos por la entidad para el desarrollo del proceso. 
 
 
 

 
JUAN SEBASTIAN MUÑOZ P. 
Profesional Externo 
 
 
 
 
Vo.Bo. SOFIA ESPERANZA BURGOS GUIO 
Directora Administrativa de Procesos de Selección 

 



 

 

Tunja, 07 de marzo de 2024 

 

Doctor 

WILLIAM ARCHILA  

Secretario de Contratación 

Gobernación de Boyacá 

 

 

REF: Informe definitivo evaluación técnica y de experiencia Proceso SMC-GB-011-

2024 

Respetado Dr.  

Allego evaluación técnica y de experiencia definitiva, de la oferta presentada, de 

acuerdo con la invitación del proceso de la referencia, cuyo objeto es: 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE EVALUACIONES 

MEDICAS OCUPACIONALES, VALORACIONES COMPLEMENTARIAS Y 

MANEJO DE HISTORIAS CLINICAS OCUPACIONALES”. 

 

1. Razón social del Oferente: ZONAMEDICA Y CARVAJAL IPS UT, posterior a la 
presentación de documentos para subsanación se evalúa:  

 

CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 

REQUISITO TÉCNICO OBERVACIONES CUMPLE/       

NO CUMPLE 

DOCUMENTOS 

APORTADOS 

SUBSANACIÓN 

 

 

 

 

Profesional en cualquier 

área (Coordinador de 

actividades): El proponente 

presenta título y acta de grado 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.3. PERSONAL 

REQUERIDO. El 

proponente debe 

contar con las 

siguientes calidades 

del 

personal que debe 

prestar los servicios, 

para lo cual deberá 

adjuntar las hojas de 

vida demostrando cada 

especificación como se 

muestra a 

continuación: 

como profesional en Psicología, 

adicionalmente presenta soportes 

de experiencia en actividades 

relacionadas con la prestación de 

servicios de salud superior a 1 

año. 

 

CUMPLE NO APLICA 

Médico, especialista en Seguridad 

y Salud en el Trabajo: El 

proponente presenta 2 hojas de 

vida, la primera con título y acta de 

grado como médico cirujano, 

especialista en SST con licencia 

de prestación de servicios en SST 

vigente expedida en el 

departamento de Boyacá, 

adicionalmente presenta soportes 

de experiencia en la realización de 

exámenes médicos ocupacionales 

y/o diagnóstico de condiciones de 

salud superior a dos años. 

 

La segunda hoja de vida con título 

y acta de grado como médico, 

especialista en SST con licencia 

de prestación de servicios en SST 

vigente expedida en el 

departamento de Cundinamarca, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 
 
CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta soporte 

documental que 

evidencia la 

experiencia de 

dos años 

contados a partir 

de la expedición 

del título. 



 

 

no presenta soportes de 

experiencia en la realización de 

exámenes médicos ocupacionales 

y/o diagnóstico de condiciones de 

salud superior a dos años. 

 

Psicólogo: El proponente presenta 

2 hojas de vida:  

La primera presenta título y acta 

de grado como psicólogo y soporte 

de la experiencia de dos años 

contados a partir de la expedición 

del título. 

 

La segunda con título y acta de 

grado como psicólogo, pero no se 

encuentra soporte de la 

experiencia de dos años contados 

a partir de la expedición del título. 

 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta soporte 

documental que 

evidencia la 

experiencia 

superior a dos 

años contados a 

partir de la 

expedición del 

título. 

Nutricionista: El proponente 

presenta título como nutricionista y 

soporte de experiencia superior a 

dos años contados a partir de la 

expedición del título. 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

NO APLICA 

Fonoaudiólogo: El proponente 

presenta dos hojas de vida las 

 

 

 

 



 

 

cuales contienen títulos y actas de 

grado como profesional en 

fonoaudiología, adicionalmente 

presentan soportes de experiencia 

superior a dos años. 

 

 

CUMPLE 

 

NO APLICA 

Optómetra: El proponente 

presenta 2 hojas de vida: 

La primera presenta título como 

profesional en optometría y acta 

de grado, y presenta soportes de 

experiencia laboral superior a dos 

años.  

La segunda presenta título como 

profesional en optometría y acta 

de grado, pero no presenta 

soportes de experiencia laboral.  

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta soporte 

documental que 

evidencia la 

experiencia 

superior a dos 

años contados a 

partir de la 

expedición del 

título. 

Bacteriólogo: El proponente 

presenta dos hojas de vida:  

La primera presenta título como 

Bacterióloga y acta de grado, 

adicionalmente presenta soportes 

de experiencia superior a dos 

años. 

 

La segunda presenta título como 

Bacterióloga y acta de grado, pero 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta soporte 

documental que 

evidencia la 

experiencia 

superior a dos 

años contados a 

partir de la 



 

 

no presentan soportes de 

experiencia laboral. 

 

expedición del 

título. 

Auxiliar de Enfermería: El 

proponente presenta título como 

Técnico Auxiliar de Enfermería, 

adicionalmente presenta soportes 

de más de dos años de 

experiencia. 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

NO APLICA 

3.4 Licencia en la 

prestación de 

servicios de salud 

ocupacional (o SST) 

de la entidad 

proponente con una 

antigüedad de por lo 

menos 5 años y que 

se encuentre vigente. 

Se pueden incluir de 

ser necesario las 

actualizaciones 

correspondientes de 

las 

licencias de la 

entidad proponente. 

El proponente presenta licencia en 

Prestación de Servicios en Salud 

ocupacional de Carvajal 

Laboratorios IPS 

S.A.S. Expedida el 09 de agosto 

de 2018. 

 

El proponente presenta Licencia 

de Prestación de Servicios de 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

modificatoria de la resolución 

14436 de 2017 de la empresa 

ZONA MEDICA MR S.A.S 

Expedida en el año 2013 con 

respectiva actualización emitida el 

2023. La Unión Temporal cumple 

con la antigüedad mínima 

solicitada de la licencia en SST. 

 

 

 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

 

 

 

NO APLICA 



 

 

Descripción y 

evidencia de la 

capacidad de poder 

prestar los servicios 

a contratar, en 

las ciudades de 

Tunja, Bogotá, 

Duitama y Sogamoso 

en una edificación de 

fácil acceso, 

que cuente por lo 

menos con sala de 

espera, recepción y 

demás condiciones 

mínimas 

de salubridad. Los 

servicios que no se 

presten en la 

edificación 

establecida podrán 

ser 

prestados en 

edificaciones 

contiguas o 

cercanas, dicha 

capacidad se deberá 

demostrar con 

evidencias 

 

El proponente presenta licencia de 

seguridad y salud en el trabajo en 

el cual se autoriza el uso de 

lugares en las ciudades de Bogotá, 

Tunja, Duitama y Sogamoso. 

 

El proponente presenta 

certificación de la habilitación de 

los servicios requeridos y la 

capacidad instalada en las 

ciudades Bogotá, Tunja, Duitama y 

Sogamoso. 

 

El proponente aporta evidencia de 

las diferentes sedes con las que 

cuenta en las ciudades requeridas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO APLICA 



 

 

documentales o 

fotográficas, entre 

otras.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presentar los 

siguientes registros 

de habilitación 

propios 

 

 

CARVAJAL LABORATORIOS 

I.P.S. S.A.S., presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para Medicina del Trabajo. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 
CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación. 

.  

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para toma de muestras 

para laboratorio clínico. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 

 

 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación. 

 



 

 

  El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para laboratorio clínico. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 
CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para Optometría. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 

 

 

 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para Audiometría. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
 
 
 
CUMPLE:  
 



 

 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para toma de radiografías. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta el 

distintivo de 

habilitación para 

imágenes 

ionizantes de 

unidad móvil, con 

la cual se puede 

prestar este 

servicio de 

manera 

extramural en 

cualquier ciudad 

del país. 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios de 

Psicología. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 

 

 

 

CUMPLE:  
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 



 

 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para fonoaudiología y/o 

terapia del lenguaje. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para Medicina General. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 

 

 

 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 



 

 

Presentar los siguientes 

registros de habilitación 

propios o mediante la 

presentación de 

consorcio o unión 

temporal 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para Nutrición y dietética. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta el 

distintivo de 

habilitación 

Nutrición bajo la 

modalidad de 

telexperticia 

(aplica para todas 

las sedes y 

ciudades). 

El proponente presenta: Distintivo 

de Habilitación de Servicios 

vigente para vacunación. 

 

Zona Médica MR SAS, presenta la 

Constancia de habilitación en el 

REPS y la declaración de 

autoevaluación de servicios, pero 

no presenta el DISTINTIVO DE 

HABILITACIÓN. 

 

 

 

 

 

NO CUMPLE 

 

 

 

 

CUMPLE:  
 
El proponente 

presenta Distintivo 

de Habilitación 

 

 

 

CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: 

CONCEPTO: CUMPLE.  



 

 

El proponente ZONAMEDICA Y CARVAJAL IPS UT – Posterior a la revisión de los 

documentos aportados para la subsanación de los incumplimientos, se determina 

que el oferente CUMPLE con las condiciones técnicas exigidas. 

 

EVALUACIÓN EXPERIENCIA 

CONTRATO ENTIDAD VALOR CUMPLE 

 

47 del 2020 

 

UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y 

TECNOLÓGICA DE COLOMBIA 

 

 

$280.000.000  

 

CUMPLE 

 

884 DE 2021 

 

ALCALDÍA DE TUNJA 

 

$26.381.000 

 

CUMPLE 

 

 

1802 DE 2022 

 

GOBERNACIÓN DE BOYACÁ 

 

$ 77.000.000 

 

CUMPLE 

 

 

CONCEPTO: Conforme a los términos establecidos en la Invitación pública proceso 

SMC-GB-011-2024, se concluye que el proponente ZONAMEDICA Y CARVAJAL IPS 

UT:  CUMPLE con la evaluación de experiencia. 

 

PROPUESTA TECNICA 

CONCEPTO: Conforme a los términos establecidos en la Invitación pública ANEXO 

N 5, se evidencia que el proponente ZONAMEDICA Y CARVAJAL IPS UT. CUMPLE 

con su propuesta técnica, los requisitos establecidos en el ANEXO 5 y acepta las 



 

 

condiciones y especificaciones técnicas contenidas en el mismo, así como lo 

contenido en la invitación pública, y los estudios previos.  

 

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.  

 

Cordialmente, 

 

CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO     LAURA MARCELA CORREAL PEÑALOZA 
Director General de Talento Humano                Secretaria General 
 
 
Reviso: Deisy Sarita Rincon Alfonso 
    Subdirectora de SST 
 

Juan Sebastián Diaz 
Profesional de Apoyo 

 
 
 
 
Elaboro: Fernando Santamaria 

Profesional de Apoyo 

 
 
 
 
  

 

Usuario
Sello


