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1.      OESCRIPCI N  DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD CENTRAL DE URGENCIAS LOUIS PASTEUR E.S.S.
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATAC16N

_E_a_I_uD[OS PRE_ylps DE CONVENIENC14__¥_ OPORTUNIDAD

LA  CENTRAL  DE  uRGENC!AS  LOu!S  PASTEUR  E.S,E.  no  esta  sonietido  al  Estatuto  General  de  Contratacich  de  fa
Administraci6n  Pdb!ica,  sino que su  regimen contractual esta regulado por las disposiciones civiles y comerciales, asi como
por las normas especificas de cada materia, pero debiendo observar en su proceso de contrataci6n los principios de la funci6n
administrat}va y de la gesti6n fiscal contempfades en los artioulos 2091 y 2702 de la Constituci6n Politica y aplicando el fegimen
de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la contrataci6n estatal, referidos por la Ley 80 de 1993, Ley 11 sO de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y siguiendo en lo pertinente los principles establecidos en la Resoluci6n 5185 expedida por el Ministerio
de  Salud y  Protecci6n  Social el  14 de diciembre de 2013,  se  han  preparado los  Estudios Previos que se disefian  en  este
dc"mento, asi:

JUSTIFICAC16N DE LA CONTRATAC16N:

Que  de  conformidad  con  el  Acuerdo  002  de  2020  del  maniial  de  contrafaci6n  de  LA  CENTRAL  DE  URGENCIAS  LOUIS
PASTEUR  E.S.E.  el  (la)  gerenle  en  su  calidad  de  representante  legal  de  la  entidad  y  ordenador del  gasto,  es  el  servidor
p8blico que tiene  la  competencia  para ordenar y dirigir los procesos de contrataci6n  que celebre la entidad  sin importar su
modalidad de selecci6n.

Que en consecuencia de los ant€ri(!r y teni`ell¢Q en de conformidad con el articulo 14 del mentado estatuto LA
CENTRAL DE URGENCIAS  L0uls PASTEUR E.S.E.  En su condici6n de empresa social del  Estado, el nivel  1  de atenci6n
en salud, puede actuar como contratista y/o contratante, convirti6ndose en el encargado de suscribir a trav6s de su gerente
todos aquel!os actos, contratos o convenios necesarios para satisfacer
del servicio en salud.

en forma general, permanente y continda la prestaci6n
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ESTUD!O PREVIO

Que a traves de la ley  1715 de 2015,  se regulo el derecho
establecer mecanismos de protecci6n,  siendo el acceso a la salud un  servicio que debe ser-oportu;o,  eficar. y con-calidaa
para la preservaci6n, el mejoramiento y la promoci6n en salud.

En cumplimiento de la Ley 1438 de 2011  que adopta la estrategia en atenci6n primaria en salud  y la Ley Estatutaria 1751  de
2015, en el marco de un gran acuerdo nacional par !a paz total, la salud y la vida, cuyo eje cer`tral es la garantia del derecho
fundamental  a  la  salud  a  trav6s  de  un  sistema  pdblico,  universal,  prevemvo,  participativo  descentralizado  e  intercultural,
donde el enfoque de la salud es la Atenci6n Primaria en Salud (APS) e incluye a toda la sociedad y tiene por objeto garantizar
el mayor nivel posible de salud y bienestar, asi como la garantia del acceso a los servicios de acuerdo a las necesidades de
la poblaci6n en un proceso continuo que va desde la promoci6n de la salud,  Ia prevenci6n de enfermedades, el tratamien{o,
la rehabilitaci6n y los cuidados paliativos prestados en lugares pr6ximos a los entornos cotidianos cle las personas.

Que de acuerdo   a   Resoluci6n 2084 del  11  de diciembre de  2023 expedida  por el  Ministerio de  Salud y  Protecci6n  Social
desde la direcci6n de promoci6n y prevenci6n se radico propuesta por parte de la ESE , cle !a cual se emiti6 concepto td`cnico
viabilizando la asignaci6n de recursos  a la   LA CENTRAL DE URGENCIAS LOUIS PASTEUR  E`S.E

Que    LA  CENTRAL  DE  URGENCIAS  LOUIS  PASTEUR  E.S.E  como  actor  responsabl.-  de  la  ejecuci6n  de  los  recursos
asignados mediante la Resoluci6n 2084 del  11  de diciembre de 2023 para la financiaci6n de! programa de  Equipos Basicos
de Salud, donde fueron viabilizados siete (07) equipos para el municipio de Melgar Tolima.

Que de conformidad al lineamiento del Mjnisterio de Salud y Pro{ecci6n Social para el fortalecimiento de la gesti6n territorial
en  APS  se  deben  conformar  equipos  en  virtud  a:  La  bdsqueda  de  "mejorar  el  bienestar  y  la  salud  de  las  personas  sin
exclusiones, fortalecer el sistema de salud y aumentar su capacidad resolutiva frente a los desafios presentes y contingentes"
de acLierdo con lo establecido en la l.ey 1751  de 2015; el Plan Nacional de Desarrollo 2022..2026 "Colombia Potencial Mundial
de la Vida", propone: "optimizar el modelo de salud con enfoque promocional y preventivo basado en la Atenci6n Primaria en
Salud (APS) y establece la necesidad de desarrollar equipos interdisciplinarios territorializados permanentes y sistematicos,
para garantizar la promoci6n de la salud y prevenci6n de la enfermedad, a traves de tla coordinaci6n c!e acciones sectoria[es
e intersectoriales.  De este modo la conformaci6n y operaci6n de equipos basicos de salud se establece como una prioridad
para propender por la garantia del dereGl`¢'fiint]tiiniental`a` la salud de las personas, familias y comunidades en los territorios.
La estructura, organizaci6n y dinamic:a de`e§tc}s equipesLre§.apndera a las caracteristicas de la comunidad y a !as condiciones

fundamental a la salud, con el objeto de garantizarlo,  regularlo

socio cultura!es, ambientales, `demografica§ con Tespuestas fav
integrac]6n entre servicios y modci!idades de at®nci6n en sarLi
complementarias desde Toe otr`os  sec.tores quee foi{a!ezcan 3
s®r,tales de la  salud`

Que de acuerdo a P!aneaci6n Programatica y Operativa en
los   Equipos  Basicos de Sal8d .-.EBS d§ignat}os`,  coii{andb ae
sea  I.®querida y  acorde  fq  lag  orien{aci+]tii!js
est!pu!ados,
abordar cads  uns de !as

€i  conformza

en [oslnogares y
ei Ministerio de S<i!iid y Prot®eei6n Sceia} en e! Munici`pio
organizaci6n  funcional  del  tcil®nto  huma{`b` qLi®  participa ` d®!`
operative de lag acctoii6s pcibl,i]cio8inles, co{ectivas e individH#l
persorias con roles. perfi!es y corrtpetencias diveLrsas y comS]e

pafamQtros  de  calidad  espGra
prelydntiva§,  de  segLiirTliLenlct y  cOLytjntLL!rcile`s \ cO`r``sis
{a!d`S  ¢{3r`<1metros `y  log,  ief>{j!t;bdc]s `¢l}teni{}oS:  pa fa

rezcan el acceso de la poblaci6n a los servicios de salud,  la
)a articulaci6n  intersectorial para el desarrollo de acciones
i*do de la salLld y  la  afectaci6n  positiva de determinantes

argo de la Empresa Social del Estado debefa conformar
curso humano que de acuerdo   necesidad del territorio

jipos  basicos  de  salud,  disponiendo  de  los  plazos
territorio  con  identificaci6n  de  microterritorios  para

erizadas, operando segdn lineamiento establecido por
donde los  Equipos Basicos de  Salud  representaran  la

cciidedo y  gesti6n  de  la  salud,  promoviendo  la  integraci6n
) una manera de organizar el trabajo de un grupo de

3s qiie interac{dan en un contexto territorial especific
y continuos para  la salud de la  poblaci6n  Melgarens

indicadores y estandares  que  les  permitan  precisar los
con  base  en  los  cuales  se  adelantaran  las  acciones

l€i  evaluaci6n  continua  y  sistematica  de  la  concordancia  entre
:`los  niveles  de  calidad  estableciclos  en  las  normas  legales  e

institucionales  estab{ecer  la  present.e  contrataci6n.  De  conformidad  con  lo  estipulado  se  hace  necesario  dar  curso  a  la
contrataci6n
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ESTUDIO PREVIO

Teniendo  en  cuenta  las  anteriores  consideraciones  se  contratar se  hace  necesario  CONTRATAR  LA  PRESTACION  DE
SERVIcios  DE  UN  AUXILIAR  DE  ENFERMERIA PARA LA EJECUCION  DEL PROGRAMA   EN  ATENCION  PRIMAR!A
EN SALUD APS DE CONFORMIDAD A   RESOLUCION 2084 DEL 11  DE DCIEMBRE DE 2023 PARA LA CENTRAL DEL
URGENCIAS LOu!S PASTEUR ESE DEL MUNICIPIO DE MELGAR l-OLIMA, que cumpla con lo solicitado en este estudio
y lineamiento de! Ministerio de Salud y Protecci6n Social. Que de conformidad con el manual de contrataci6n la contrataci6n
directa se puede llevar a cabo teniendo en la cuenta la oferta mss favorable, Ia cual, de confinidad con los factores t6cnicos
y  econ6micos  c}e  escogencia,  y  la  ponderaci6n  precisa  y detallada  de  los  mismos,  Resulte  ser la  mas  ventajosa  para  la
entidad.

La oferta mas favorable puede eslablecerse mediante una de las siguientes consideraciones:

i.         Ponderaci6n de los elementos de calidad y precio soportados en puntaje o formula.
ii.         Ia ponderaci6n de elementos de calidad y precios que representen la mejor opci6n para la entidad.  Se diferencia la

una y la otra en que la primera no cuantifica en t6rminos monetarios los elementos que ofrecen ventajas adicionales
para la ejecuci6n de la orden, sino que simplemente evalda dichos ofrecimientos mediante la asignaci6n de puntajes.
Mientras  que  la  segunda  se  cuantifica  en  terminos monetarios  los  elementos  que constituyen  un  valor agregado,
midiendo asi el beneficio para la entidad. Que para este caso en particular se ha determinado contratar mediante
contrataci6n directa que es el mecanismo de selecci6n mediante el cual se celebran contratos, sin necesidad de
acudir al  proceso de selecci6n,  mediante un tfamite simplificado,  abreviado agil y expedito.  La contrataci6n directa
se divide en:

•       contratacj6n directa en virtud de la naturaleza de los contraLos.
•       Contrataci6n directa en razdn a su cuantia

Que en atenci6n a lo anterior se debe tener presente para este proceso en el area de contrataci6n que se puede optar por
coniratar de conformjdad Acuerdo 002 de 2020 del manual de la ESE.

DESCRIPC16N

Que  actualmente  CONTRATAR  LA
EJECUC!ON  DEL PROGRAMA  EN ATEffcIO
DEL  11   DE  DC!EMBRE  DE  2023  PARA  L'A {
MELGAR TOLIMAque cumpla colt lo er)
y con  los lineamient8s que desaJ.1.olle ¢»1 Mirlliste»rio
pars ,el   forta!ecimielito (}e 13  Ges!I`!}n .1.e!i.'itQri,3l E!i
y  conformaci6n  de  log  siete  (0./)  et!tjipos
ad3ptaci6n que; en raz6n a la
caracteristicas  de  las 'poblaciones  y  dei
i.€!p!.(9sentatan  l€i  or€}ar}jz€ici{i{`  furlcioiig3l  c`in{egraci6n cperi3{iva de lag acci®nes p8bli3cit}nales,

DE  LA NECESIDAD:

5ERVICIOS   DE   uN  AuXILIAR   DE   ENFERMERIA  PARA  LA
IA' EN SALUD APS DE CONFORMIDAD A   RESOLUCION 2084

:NC!AS  LOUIS  PASTEUR  ESE  DEL  MUNICIP!O  DE
darle cumplimiento a los normas anteriormente citadas
ocial: Que de acuerdo a los lineamientos establecidos
acuerdo a'asignaci6n de recursos asignados a la ESE
ados,  contratar  recurso

Ipa

humano  sin  perjuicio  de  la
asignado, tiempo de ejecuci6n del proyecto y las

pliendo  con  que  los    Equipos  Basicos  de  Salud
del cuidado y gesti6n  de la salud,  promoviendo la
les, siendo una manera de organizar el trabajo de

un grupo de personas con roles, perfiles y competencids`diversas y comp!ementarias que interactean en un contexto territorial
especifico y desempeftan diferer!tes funciones p8r8 'profeer 'cLljdados' integrales y continuos  para  la  salud  de  la  poblaci6n
Megarens3 tocalizEidel. De acu€rdo a esle es nacesa!ia la`¢reseqlLa necesidad de contrataci6n.   De tal modo de conformidad
ct:in  nuniei.a!  5.2    C{)n!'o!`m€if,ibn  de  I(}s  }:.:.:{}ijip'{;is  r3€is:ico`9  tie  §€ill}d .-.I.:r3S  en  los  micro  territorios  la  ESE  debefa  contar  co
tecr!iccis eli auxiliar de eiifermeri.a  !a8 ,cuales `en cada: inicruterritori.Q.  Ia  auxiliar de enfermeria se encontrafa a cargo de u
n8mero de,hogares de iTianera perliianente, de tal
que s.> r€quieran en log hogares de acu®rdo
idei\tificatlas. AsimisiTti£ (a 3uxili3i. de enfehi{ei
los ire§ tipos de respijesta'ad8lantar: Visits fi

manera

Rgferenc!@ ?I hQspjta! a! que esta adscrito el r`cg?r y/Q
Referencia a las entidades
{'eqiEerirrii®ntos del P''08''ama'

#0

realizar visitas familiares en el   mes y las adicionales
la programa   conforme con  las situaciones de riesgo
ador que es el profesional de enfermeria, quien define

r parte de los profesionales del equipo basico de salud.,
ante la EAPB para activar respuestas integrales y oportunas,

sociales, econ6micas y culturales de los hogares y demas
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ESTUD!O PREvlo

ng_Q_DA_LIDAD DE sELEcci6N y cAusAL iN_y_Q£_AD_A_:

Para la contrataci6n de la orden de apoyo a la gesti6n admjnistrativa de la Central de Urgencias lo puede hacer a traves de
persona natural que est6 en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y qiie haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
lo que se puede verificar por la ouantia y naturaleza del objeto a contratar.

A esta orden se aplicaran las normas consagradas para los Contratos !ntuite Personae, especia!mente las que reglamentan
el  Literal h) de!  Numeral 4 del Artioulo 2 de la  Ley  1150 de 2007.

Para garantiear la transparencia, el presente proceso contractual se tramitara por el procedimiento de "Contrataci6n Directa",
segtin la orientaci6n,  pautas y principles consagrados en el Artiouto 209 de la Constituci6n Politica; Articulos 2 y 3 de la Ley
489 de 1998; Artioulo 2, Numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y los articutos 26 y 27 item 27.1 del manual lntemo de contratacidn
de la Central de urgencias Louis Pasteur E.S.E.

La modalidad de selecci6n tenida en ouenta para el presente proceso se encuentra consagrada en el artioulo 26 y 27  item
27.1  del Manual de contrataci6n "Contrataci6n directa"

I_IPQ  a_E_CONTBA_TO A CELEBRAR:

CONTRATO DE PRESTAC!ON  DE SERVIC!OS

_Q_a_tJ_ETOC__QP±_I_BACTU__A_i_;.

CONTRATAR  LA  PRESTACION   DE  SERVICIOS  DE  UN  AUXILIAR  DE  ENFERMERIA  PARA  LA  EJECUCION   DEL
PROGRAMA    EN  ATENCI0N   PRIMARIA  EN  SALUD  APS  DE  CONFORMIDAD  A    RESOLuCION  2084  DEL  11   DE
DCIEMBRE  DE  2023  PARA  LA  CENTRAL  DEL  URGENCIAS  LOUIS  PASTEUR  ESE  DEL  MUNICIPIO  DE  MELGAR
TOLIMA

NES TECNICAS APLICABLE:ESPEC!

E;I ^contratista desarrollafa l£]S activid€!de a aplicables de conformidad a actividades esfablecidas
ert rineamientos estableeid8S p€ar8 el  {8rta!€cimj€rl{o de !a Gesl.jb`n ''l.erritorial En APS, cronograma de actividades estipu!adas'per la ESE  de acuerdo a peiiil Con{ratado` y 1@8 cuales deberari`Ser  rea!izadas conforme a metas semanales, y  mensuales

en los territorios asignados dLJrante !a viger!`cia del cor!trat

Adem5s de !os d8rechos y deberes

e§pecia!menfe. 1
del objeto contma

convenidds  en  el  proserlte  cont!`ato.  LA  CENTRAL  DE  U
_          _   _,_,__  _   _I_     ,     rl_  ___   _    _,._.___._±£_   1,I_,  4+All+rl^+I~T^   ,-

E.S.E, in8ntendra la

e la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y los
!AS  LOUIS   PASTEUR  E.S.E`   DE  MELGAR  se  obliga`tog bien`es`y i,dgares que se requieran para la ejecuci6n y entrega

contr`at5ct6h `,estatal,  asignar un  Supervisor,  a  traves  de quien  I
con ¢*1 CONl.RATISTA. 3. Ejercer el control sobre el cumplimiento de

contrato a trav6s` del Supervisor designado `para e! efecto,` exigi&ndole la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto a contratar.
4[ Ade!Sn{ar }a§ gesi{ones necesari<Ss pars e! reconoclmien de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere

obre  la  ocurrencia  de  hechos  constitutivos  de  mora  o
on  sujeci6n  a  las disponibilidades  presupuestales y de

abropiaciones  presilpuestales  que  requiera  para  solventar las
mo consecuencia  de  la  suscripci6n  del  contrato.  7.  Solicitar y

CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual,
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ESTUDIO PREVIO

El contratista se compromete a: 1. Cumplir con el objeto del presente contrato. 2.Cumplir con las obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral, aportes parafiscales y afiliaci6n al Sistema de Riesgos Lahorales cuando a elto hubiere lugar de
conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de 11  de julio de 2012. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contraciuales,  eviLando  di!aciones  y  entrabamienlos.4.  Desarrolfar  el  contraLo  con  idoneidad,  y  den{ro  de  los  principios  y
conceptos  6ticos  c!e  pulcritud  y  oportunidad  que  la  comunidad  espera  y  la  Icy  y  las  buenas  costumbres  exigen  a  todo
contratisfa, en este caso la Central de Urgencias Louis Pasteur E.S.E. 5. Atender de manera oportuna las recomendaciones
del  supervisor,  quien  velars  por el  oumplimiento de  las oblisaciones  aqui  establecidas.  6.Cumplir con  el  objeto contractual
dentro  de  las  especificaciones  tecnicas  y  condiciones  contractuales  pactadas,  6.  Acatar  las  instrucciones  que  durante  el
desarrolfo del  contrato se  le  impartan  por parte de  la Secretaria de Salud,  a traves del  supervisor, 7.  Entregar los  informes
que le solicite el supervisor del desarrol!o de la ejecuci6n del objeto contractual,  8.  No acceder a peticiones o amenazas de
quienes  acttlen  por fuera  de  !a  Ley  con  el  fin  de  hacer  u  omitir algdn  hecho,  9.  El  contratista  sera  respensable  ante  las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, ouando con ellos
cause periuicio a la Admiriistraci6n o a terceros.10. Cumplir con las condiciones juridicas, t6cnicas y econ6micas presentadas
en !a propuesta,11  Colaborar c()n la eritidad contratante en lo que sea necesario pare que el objeto del contrato se cumple y
que este sea de  la  mejor calidad,12  Responsabilizarse del adecuado ouidado de los equipos que le sean facilitados para fa
ejecuci6n del contrato, de fal surte, que debefa responder por fa perdida o a da fro de los mismos.13. Guardar fa debida reserva
de los asun{os que conozca con ocasi6n de fa ejecuci6n el opjeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el
mismo.14 Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

LUGAF` DE E!ECuC16N:

La  ejecuci6n  del  contrato  se  llevara  a  cabo  en  el  MUNICIPIO  DE  MELGAR  domicilio  de  LA  CENTRAL  DE  URGENCIAS
LOUIS  PASTEUR  E.S.E.  Lugar en el que se desarrollaran  las actividades contratadas,  sin  embargo si por fa necesidad del
servicio  o  las caracteristicas  de  las  aciividades a desarrollar se deba  llevar a caho  la  gesti6n  en  otro  lugar a`li  se deberan
ejecutar las actividedes.

A-N-4.-L.!.§.!Sn_QLUESoPoRTAELVALORDELCoNTRATo:

I)e conformidad a recursos asi{
I.'asteur ESE de Melgar Toljma
Fortalecimiento de la Gesti6n

LA CENTRAL DE URGENCIAS LOu!S PASTEUR E
{$9.COO.000) M/CTE  , dedridam€irit¢» T'®spaldado pot ¢1

El  valor de       NUEVB  MILLONES  DB  PESOS
certificado de disponibilidad presqpuesta{

Q` que la presente orden  NUEVE MILLONES DE PESOS
C¢rti`r}ca'do 'd€` Disponibilidad  Presupuestal.

se  encuentra  amparado  presupuestalmente  por el

La Central de  urgencias Louis Pasteur ESE de Melgar Tolima,
valor  d€  tree  mi!!ones  de  pesos  ($3.COO.000}  rn/c{e4  d¢  acu¢rdo  a
€iLlro!.'jad€!s  pei' ccoirii{i£}ci6n  d,e!  pL.o{jriiima
vista  biteno  cle!  §Ljpervisc)a.

REQu}SITOS\MiNl"OS L

al contratista tres  (03)  pagos  cada  uno  por  u
cumplimiento  de  actividades  y  metas  mensuales

Ds documentos soportes de  pago,  con  el  respectivo

TRAMITE DEL PAGO:

Lc}s requisjto§ minimos par lqo )or el Supervisor. 2. Presentaci6n de cuenta v/o factura de

i:-:::`=::::i::.::`f±`:-=:.:=?``.i-:`:.`£:±i;=±-;i3`;...:-.:--=-=::-eir-=:;:i:;-``:::!::-=i=;`:?i:;.;;:`::±:i.-ii:±j:;.-:-:;±=-.=;.:-.i_±€-.`==::i:§=i=:::±::-.¥=-::3i;.:=:::-:=-32§5-`:==;-=3=-.:;::;.:==.€-.===eLe£=:i:-=-e§..
Los c!ee±!mentos iina v8z verificador #or e! sup®rvis`6r.deberan ssr caraados en este mismo orden en SEffiop

;::;'£eat:%C;a;]d2al5E:2&+gci%S£*.`T3f;{)8;;°22:i%;;4//Cfi:ir:r„Taa,/26wi¥:...I,i-s'p:fair:e';r£±r.:jgv¥c:
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PARAGRAFO PR]MERO.  En caso de que se realice cambio de supervisor se debera anexar Fotocopia del acto

•€3~\r~|,.u?ur*',,\•J

administrativo o contractual mediante la cual se designa.  PARAGRAFO SEGUNDO.  EI supervisor debera verificar para
cada pago que el con{ratista haya realizado e pago de las obligaciones al sistenia de seguridad social  integra , de ai`,uerdo
• I    L      789de2002     elArt23delaLe    1150 de 2007   EI Su   ervisor    ue sin .usta causa no verifi   ue e!I

sci   linarlode los a  ortes incurrifa en causal de inala conducta     ue sera sancionado a   con arre   lo al R6  imen D
rdgeni£.  PARAGRAFO  TERCERO. E. El supervisor sera responsable de la veracidad de la informaci6n contenida en el
informe de supervision.                  PLAIO DE EjEcuci6N DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El plazo de ejecuci6n de! presente contrato sera de tres  (03)  meses  a partir de la suscripci6n del acta de iniciaci6n,  pr'evio
perfeccionamiento y lega!izaci6n del contrato.

SUPERV!S!6N Y/a INTERVENTORiA:

La supervision y/o interventoria del preserite proceso sera la que determine el order`ador del gasto.

CAPACIDAD   IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA:

CaBacidad: La persona natural y/a juridica que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

Idoneidad:  La  persona natural y/o juridica debe haber desarrollo actividades similares en un tiempo minimo de 4 meses,  y
dentro de su  objeto social o conocimientos deben ser de una persona tecnico auxiliar de enfermeria   que cumpla con  los

parametros establecidos.

EXDeriencia reauerida: minimo cuatro   (04) meses de experiencia.

La entidad valorafa que cumplan con  los requisitos de idoneidad, capacidad y experiencia para el contrato indicado en este
documento, y en el caso de que haya mss de un preseleccionado se escogera la hoja de vida que acredite la inayor idoneidad

y experiencia especifica o la camara de cc}ftt€rcj¢ y !a experiencia aportada para demostrar su idoneidad.

ANALrs S bE R!ESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

RIESGO
~"i;i'FIF!CAC!

6.R~'. ASUMIDO /CONTRATISTA ASUMIDO /HOSPITAL

R,esgos Son los derivados del a:\f!Llctuaci6n`de`losprecomportamien}o:sdelosirito de]§|lnd6 mercado, tales como laa;`dasabastecimientoy X                         I

econ6mlcoS.

especiilaci6n  de lQs in §mGs. `entre ros' debefan ser asumidos
iror e! i)f&>('imte #djtl(litesasalterac:iones` al.ip y clek}e cul) y so{}ortar el  100% de

Ri®Sgos Son  lo<±  €is¢ci&£Jci.9  a  ia PPE,,.ativid!id.de n[{.ate,  tales como  ia X

operaciona tee ?,iJflcieiic,iia  el  Fjre§llpueS{t3  oficia!,  dei  Lp .a  a  los derivados  del
proceso,  Pro`cediniientoS, ` pafametro8,  Sisteinas de informaci6n
y   tecno!6gicQ§,   equipo§`  hlimanos •o,tecnicos`  inadecuados
insuficiLirEtes,c!6ib®>r&n§dr a§llmidos ber el' fer®nte adjudicatario
y d©t>er& r,Llbiir V so!>o( £ir L>1  loco,J¢  de .eis alteraciones

riesgos son S[ riesgd de persec ¢n de financiaci n a riesgo de liquidezpfojLat¢delcontrato,y X

el  Ties,9Q  de  las  condiobtenci6nde`!oS`iebursycohtragarantiis`yieficione`>    ir!atos.falesds ®rris est{1blecldas  para  la'os,itasas,garantias,eotros,debefanser

s,  entanciacione
€isiirriidois p®"j! ofer\®elL1oo%tli»`gi3E]s&!tef. cidjudicat€1ri)r'es. eLy` d+3bera cubrir y soportar

`^.,`,aaciulis

Ritlsgos Derivados de cambios eguiatorios g}amentarios que  afectan X           •;:*!§i?i?i,

ffi  ffi  ire    ,in,.
regul@!,a lcl  sitiiac!6n \ econdirr)( dfl   co'1tl'&lta  y  en  gerieral  los  efectos

f:avorahles     o`   t}e±~,favOr3bles  L ``dffi\t las variaciones     de     los
`J'

:;::`£.®,%;;tr¥'c:!~u5,`jg'5Eftt$3d2a8;d}j~r|3i;'ff87;:;:±S%¥-€:",;'';::iT.::q/?&`¥?,,.h%-a:?I:i:,r:t!';';:::::::i:?;*:
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componentes     econ6micoS, Fiscales, egales    y    t6cnicos

r&*L|`'`Ci

necesarios   para   cumplir con las   obligaciones   del   oferente
adjudicatario  para  la  eva uaci6n  del  contrato,  seran  asumidos
por este mismo y debera soportar el  100%  de la derivaci6n de
estos componentes.

Riesgos     de     la Son    los    eventos    natura es    previsibles   en    los    cuales    no X
naturalezaRies8Os intervenci6n humana que pueden tener impacto en la ejecuci6n

del  con{rato,  por  ejemplo: os  temb!ores,  inundaciones,  lluvias,
sequias,  en{re otros.  El oferente adjudicatarlo asumifa la carga,
A su costo y riesgo, de asegurar los dafios los daflos que pueden
presentarse durarite la ejecuci6n del contrato y soportar el 100%
del  valor  adicional  que  le genere  las  perdidas,  destrucci6n  o
deterioro de !a calidad de los bienes o servicios por fuerza mayor
o caso fortuito.
Son  los derivados de las obligaciones lega es o reglamentarias X

ambienta!esRiesgos de caracter ambiental,  asicomo los de las icencias,  planes de
manejo  de  permisos  y  autorizaciones  ambientales,  incluyendo
tasas retributivas y compensatorias,  obligaciones de mitigaci6n,
tareas de monitoreo y control, entre otras.  Sefan asumidos por
oferente adjudicatario,  debefa soportar el  100% de  la variaci6n
de sus componentes.
Son los derivados de fallas en os sistemas de comunicaci6n de X

tecnol6gicosP6rdidadelbienTransportede! voz   y   de   datos,   suspension   de   servicios   ptlblicos,   nuevos
desarrollos tecnol6gicos o estandares que deben ser tenidos en
cuenta     para     la     ejecuci6n     del     contrato,     obsolescencia
tecnol6gica.   Seran  asumidos  por  el  oferente  adjudicatario,   y
debera soportar el 100% de la variaci6n de sus componentes.
La p6rdida, destrucci6n, deterioro, de los bienes que se tendran X
a  cargo  por  parts  de! :con`tratista:para  la  ejecuci6n  del  contrato
objeto del proceso de Seteedi¢nt 'estarfe  a cargo  del  contratista
hasta !a `Siiscri  cib!i del acts 'de: reeiba a satisfacci6n.
El transports de log bienes pbjeta ddt Teon{ratQ hasta el lugar de N/A

hien efitre   .a    co{T`o  lo  t`e   ur'o  de  irang  orte r: rSbo,  destrucci6n,€ier&nasumidospor
|)€{.dld8},  dt'2t3l.18{.0  a  daf}oS  dLa SS, lY'l§mos`
cijen{a y  ries913  81 centre ya

'fa'vor de
I,h Sbitia!.  El  contratista

debefa soportar y cubrir e COOyo de! transp rte del material y los
se§uros glue s€ dtL`spi.ertifeor jas' cause 6€fia!adas.

Riesgos sociaie.aapoliticos: `      .       .-       `          `-      , n.. ;de:    las     politicason'diciohessociales¢¢+ri¢S)::quetengan X1
'.I.

{Siiuact6i`es  de  6fd¢,,`V  pta ice ednflicLos.i
imp<~±cto   en   l<i   a.ie(:uct{:ln ,de `,®fltrat¢, . ,Se.r&n:,asulT`idos   en   su
total  a    pore   iosni.a`,

FL;®rza ,mayor  a lps  4>f.e{:tog  d¢S.l'avc}(.ab`l dieciaed8 v€!di!S:;dvt2`'.fa
:,::9kist6lrncia  de  dafio

I

X
case forfuitoI;?,I..CONT.I.{AT!ST./i emengente a, per !a ocijrrfortuito.surgidosdespue

Tde hedh'b'ti6
fil'gria,-mayor o caso§ati§fa6ci6ndelbien,

a fintrega ay

sefan asumidos en Su tote or el hoe  !tal -,-li#?a)£13cO

cleberS constiiui( ias Si(juiii

-.AquRAREidi A giersAR
tto;' P¢l\!?rasyr`SuN SET, en una compafiia bancaria o de seguros cuyas p6lizas

matrices se enr.ue!itren debidamen{e autoriz.adas. per` la .SupsriHfendencia Financiera pa ra funcionar en el pa is, a favor de LA a
CENTRAL DE  URGENCIAS  LOUIS  PASTEUR E;,S:€::.rd6`r=edhformidad con  el Acuerdo  No. 002 de 2020, Articulo 23,  asi:  1. C)¥¥>
P6!iza d8 oumplimiento, la cual se consti{L{jfa par el,2Q% dal ¢a or total del contrato por a vigencia del contrato y cuatro (04)
rn.^ses ii`als.  En un t¢rminQ m&ximo de €i{ico (5),dia5, giv.steriores a la firma del contrato y debera proceder a hacer entrega
de (a mlsma 8 I.A i:.:..Mpr?E,SA,  pa!ia Cue e} r>upervi3or pfoceda a verificarla y en caso que presente i            .sts i              I            61'

t:;,,;;;;.I;,),i,,:,;I;,:;,-:;RE;:;I;;n:

I,      .:      ,

.        i:#¥e#m%C;a6 ,d.I 5E2¥d2%¢6`.`Ta f3%/5°Z{a%9-64 //CT:!Tmeraa/26J*..I,%-sip?tot,:.tirfr¥.vg:
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sera devuelta y,  EL CONTRATISTA debera solicitar la expedici6n de la p6liza en las t6rminos requeridos par la entidad.   No
obstante lo anterior,  EL CONTRATISTA debefa reponer las garantias exigidas, cuando el valor de la misma se vea afectado
en  virtud  de  siniestros  presenfados.  PARAGRAFO  PRIMERO.  En  el  evento  en  que  se  realice  una  adici6n  en  el  valor del
contrato o se prorrogue su vigencia, EL CONTRATISTA debera amp!iar o prorrogar las correspondientes garantias y, entregar
el  respectivo  soporte  para  realiear  la  verificaci6n  por  parte  del  siipervisor  y  en  casb  'que  presente  inconsistencias,  sera
devueha  y,  EL  CONTRATISTA debera  solicitar la  expedici6n  de  la  ampliaci6n  o  pr6rroga  en  debida forma.  PARAGRAFO
SEGUNDO.  La  no  presentaci6n  oporfuna de  la  garantia  exigida,  por causas imputables al  CONTRATISTA,  da fa  lugar a  la

:i:itdaeci#[£ae:%:::AdeRAo€R&Eo5aTriEo3g=¥oqoNSoh:::£#orn£#o¥:ap[:,:i,:t££b#3:dq6uneos,:tt::T;nfci;6fEdpe£:it5vE:;#:uv%=
que no son una aseguradora sino un fondo mutual.

DOCUMENTOS MiNIMOS EXIGIDOS PARA LA PRESENTE CONTRATAC16N

La propuesta podra ser presentada por persona natural y/o juridica, la oual debefa contener como minimo:
/      Propuesta en donde se indique el objeto, actividades, ob!igaciones y valor a ofertar.
/      Hoja de vida con sus respectivos soportes en el formato del sigep.
/      Declaraci6n de bienes y renta del afro inmediatamente anterior.
/      Fotocopia legible cedu!a de ciudadania del representante legal y/o persona natural.
/      Copia o certjficado de la libreta mi!itar cLiando aplique.
/      Certificado  de  antecedentes  disciplinafros,  vigente  a  la  fecha  de  suscripcidr]  del  contrato  (Procuraduria)  de  la

sociedad y el representante legal.
/     Certificado de antecedentes fiscales, vigente a la fecha de suscripci6n del contrato (Con{ralorja) de la sociedad y el

representante legal.
/     Certificado de antecedentes judiciales vigente
/     Certificado de medidas correctivas de la policia.
/      Formulario de Registro unico Tributario -RUT-
/      Certificado de encontrarse afiliado al sistema de seguridad social integral
/     Camara   de   comercio   ~   Certificado   de   existencia   y   representaci6n   legal   pare   quienes   tengan   sociedad   o

establecimiento de comercio a a,lI<i'
/     Verificaci6n de titulo cuar`do apli
/      No encontrarse inhabilitado, ni t€

en  la  Ley  1150  df.i  2007,
propuesta

7     Lapropuesfa

€,  ,81,ljque`

incompatibi!id
ati#r!aci6n q`|l®  Se

ara contratar con e!  HOSPITAL de acuerdo con lo dispuesto
echa  por  el  PROPONENTE  con  la  presentaci6n  de  la

eptiblica de Colombia
Presentar Certifioado de existencia y representaci6n !ega
persona natural cuando apliqile.

v;      El  propor!®iite  pot.  la  scl!a  pr¢>S€ntadi®n  d6  sti  ¢ro
informacidn en €1!€i sumi(ii8tr'ad€*

La omisi6n de alguno de los dooum

N¢TA: &l proponents    f,e    ¢ompr
E S E-  a rer`ovar !os dectjmentos q!je s

E8t¢  Proeeso e§{ar€I
es{ablectdos en e} A de} `Decietb 518f+ del 4 de

rtificado de ir!scripci6n en el  registro mercantil como

l!6ist&\ `i*l!toriza  al HOSPITAL  para  constatar  y  verificar  toda  la

uesta, es causal para descalificaci6n y rechazo

fie  LA CENTRAL.  DE  URGENCIAS  LOUIS  PASTE.:UR
en el transcurso de la contrataci6n.

ad  contractual  de  las  Empresas  Sociales  del  Estado
e 2013, los cuales se cumpliran en todos los eventos de

lei artic`ufo 7 del`Mariu`ar!n{`erno de contrataci6n de la  E.S.E.

RO: ADULTb MAYOR Y PRO-DEPORTE-ESTAMPILLA PARA LA JuST!CIA`,g_A_pe_i_LiAR:_

Tealizar el pago de estampil!as o establece el Acuerdo municipal  No.  011  de 2021, en el Articu!o
TURA: El pago de estamfillas nace en el I

;;::±`£®r%nr£::;q€,dg!5Effi]d2%S;}i.!T;,830;7;;;:?.:a8¥;{:'/i;i:;r:r::3rJ,f?3*:,.h%-S:%:`;.;S.,r:t{:g°:;A:;3i:?:*:
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del contrato. Contratos cuya cuantia sea igiiai o inferior a 2502 UVT sera el 1 a/o sobre el valor
En  los  contratos  cuya  cuantia  exceda  2502  UVT  sera  el  (2%)  sobre el  valor total  del  contrato  ;  s-u-; -a-a;;i;n-;;. -ab-J-i.fa
MAYOR: Tarifa aplicable es el cuatro por ciento (4%) del valor del contrato y sus adiciones, el presente pago se hard cuando
a el!o hubiese lugar.PRO -DEPORTE.  La tarifa de la tasa pro deporte y recreaci6n sera de dos punto cinco (2.5%) del valor
{o{al dLl coiitrato.  ESTAMPILLA PARA LA JuSTICIA FAIvllLIAR:  Establecida en el Articulo decimosegundo del acuerdo 010
de  2023;  la  tarifa  es  del  dos  (2%)  del  valor  anticipado  si  lo  hubiere  y,  de  cada  cuenta  que  se  le  pague  al  contratista.
PARAGRAFO   PRIMERO:    En   todo   caso   las   estampillas   seran   cobradas   conforme   a!   acuerdo   municipal   vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO:  El  pago c!e las estampil!as se rea!izar antes de la firma dL`l acta de inicio

total del contrato y sus adiciones.

LIQulDAC16N DEL CONTRATO:

El contrato se liquidafa dentro de los cuatro (4)   meses siguientes a su terminaci6n, mediante acta firmada de comdn acuerd
por las partes contratantes, que contendra un balance sobre la ejecuci6n del contrato y los pagos realizados al  CONTRATIST
y los acuerdos a que lleguen las partes sobre la ejecuci6n del co-ntrato. No obstante lo. anterior, el supervisor del contrato
solicitarie al CON.rRATISTA,  los documentos que considere necesarios para llevar a cabo la liquidaci6n del mismo. podr

Si ei contratista no se presenta a la liquidaci6n dentro del plazo previsto, o las partes no llegan acuerdo sobre el contenido de
la misma, sera practjcada directa y unilateralmente por la entidad dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del
t6rmirlo establecido en !as condicion6>s para contratar.

RELELBFs#%
Supervisor

a.g.gL9P_M.9_I.8j3.LT±ima, el dia 21  de febrero de 2024.

:;.:.`£re;C:fgrc;a;,d2al`SC2Of3a¢i%£;N.'r3g8(:`.:5'j223%!;-6"/C;:ir:r„S:;a,;2:L`:.i`%~s::?foifngt;r£;r.tj:|#`:

Dac!a en


