MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE FAMILIA'Y BIENESTAR

INVITACION PUBLICA MC 082-CELIC-2020

ESTUDIO PREVIO PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE PARA EL DESARROLLO DE LAS
DISTINTAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS ACADEMICOS DE LOS LICEOS DEL EJERCITO.

1. ANTECEDENTES

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 articulo 25 numerales 7 y 12, Ley 1150 de 2007 articulo 8, Ley 1474
de 2011 articulo 87, Decreto 1082 de 2015, Resolucién 6302 de 2014, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL LICEOS DE EJERCITO, elaboré los estudios y documentos previos que a continuacion se
desarrollan, los cuales serviran de soporte para estructurar la invitacion publica cuyo objeto es SERVICIO DE CAFETERIA Y
RESTAURANTE PARA EL DESARROLLO DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS ACADEMICOS DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO. Con la publicacién de los estudios y documentos previos la entidad busca suministrar al publico en
general, la informacién necesaria para que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que se pretende
satisfacer con el proceso de contratacion. Estos estudios estaran a disposicion de los oferentes interesados y en general a
quien manifieste interés en ellos, los cuales se publicaran en el Portal Unico de Contratacion SECOP II, ademas estaran
disponibles en la oficina de Contratacion de los Liceos de Ejército ubicada en la carrera 11 No. 100-00 Bogota.

La entidad en las vigencias previas, ha adquirido el servicio objeto del presente proceso contractual, a continuacién, se
relacionan los datos inmediatamente anteriores, asi:

5 VALOR TOTAL DEL
DESCRIPCION No. CONTRATO CONTRATISTA CONTRATO

ENTIDAD
CONTRATANTE

EL SERVICIO DE CAFETERIA'Y
RESTAURANTE PARA EL DESARROLLO DE
CELIC LAS DISTINTAS ACTIVIDADES PROGRAMAS 277-CELIC-2019 ADOLFO VELASQUEZ ROBLEDO $22.000.000,00
PARA EL PERSONAL DE LOS LICEOS DEL

EJERCITO EN BOGOTA.

EL SERVICIO DE CAFETERIA'YY
RESTAURANTE PARA EL DESARROLLO DE
CELIC LAS DISTINTAS ACTIVIDADES PROGRAMAS 277-CELIC-2018 0.M. SUMINISTROS S.A.S. $20.000.000,00
PARA EL PERSONAL DE LOS LICEOS DEL

EJERCITO EN BOGOTA.

SUMINISTRAR LOS SERVICIOS DE
CAFETERIA'YY RESTAURANTE PARA EL
DESARROLLO DE LAS DISTINTAS
CELIC ACTIVIDADES PROGRAMAS PARA EL 318-CELIC-2016 INDUHOTEL SAS. $100.000.000
PERSONAL DE LOS LICEOS DEL EJERCITO
EN BOGOTA'Y LAS DEMAS SEDES A NIVEL

NACIONAL
CONTRATAR EL SERVICIO DE
‘ COMUNICADO DE
CAFETERIA'Y RESTAURANTE PARA LA
CELIC IRECCION GENERAL DE LOS LICEOS ACPEL/AY%%IEIE:)_EZ 0o1|:5ERTA JY F INVERSIONES SAS $5.100.534
DEL EJERCITO. ~
“SERVICIOS DE CAFETERIA Y COMUNICACION DE CARLOSTEFE{EIEDSBRWEZ
CELIC RESTAURANTE PARA LOS LICEOS DEL | ACEPTACION DE OFERTA No. ! . $20.000.000
EJERCITO NACIONAL” 330-CELIC-2017 Establecimiento de Comercio
TURISMO Y EVENTOS
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Se informa que dentro del estudio econdémico se incluiran los valores de la vigencia 2019, toda vez que cuenta con la misma
descripcion técnica.

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

La Sub Direccion de los Liceos del Ejercito, en cumplimiento de la misién asignada, cuenta con recursos propios para
programar dentro sus actividades de caracter institucional, eventos curriculares, encuentros culturales, pedagdgicos y
deportivos para los alumnos, teniendo como prioridad el bienestar de los nifios y jovenes que conforman la familia de los
Liceos del Ejercito ya que para estas actividades se desplazan dentro de la ciudad de Bogota en el cumplimiento de las
nuevas politicas y directrices trazadas para el mejoramiento académico en busca de la excelencia educacional.

La presente necesidad se desarrollara en algunas de las actividades académicas programadas para el afio lectivo 2020,
teniendo en cuenta que los recursos no son suficientes para atenderlas en su totalidad, por lo anterior las principales
actividades a tener en cuenta para la ejecucion del presente proceso y conforme a los recursos asignados los cuales se
consumiran hasta agotar los mismos seran las siguientes:

Seminarios

Jornadas pedagdgicas
Semana liceista (2)
English Day

Festival folclorico

YVVVY

Nota: Las actividades se desarrollaran de acuerdo a la programacion presentada por el supervisor
2.1.1. OPORTUNIDAD

La subdireccién General de los Liceos del Ejército, en cumplimiento a su mision institucional, es la encargada de coordinar
las actividades logisticas y de apoyo para llevar a buen término todas actividades y eventos en los que participan
especialmente los alumnos. Los Directores de los Liceos y sus diferentes rectorias, al igual que el personal administrativo
tienen a cargo la coordinacion de los eventos de capacitacion que se desarrollan mensualmente, asi como la promulgacién
del bienestar social a quienes intervienen en las mismas

21.2. CONVENIENCIA

Es conveniente y se justifica con el animo de suplir las diferentes necesidades emanadas en las actividades institucionales
como curriculares de la comunidad educativa y de los Liceos del Ejercito, al igual que la subdireccidn de los liceos es la
encargada de ejecutar las partidas necesarias, suministrando los bienes y servicios que requiere las diferentes instituciones
educativas en funcién del cumplimiento de los objetivos propuestos

2.1.3. POBLACION OBJETO DE LA NECESIDAD

Toda la comunidad estudiantil de los Liceos del Ejército.
2.2 ANALISIS DEL SECTOR

ASPECTOS GENERALES:
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En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial,
econdmico, técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con el manual de Colombia compra eficiente, “guia para
la elaboracién de estudios del sector” se procede a elabora el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
presente proceso contractual, asi:

221 ASPECTOS GENERALES DE ORDEN REGULATORIO:

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico sefiala que de
conformidad con el objeto del presente proceso el cual es SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE PARA EL
DESARROLLO DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS ACADEMICOS DE LOS LICEOS DEL EJERCITO, es
de caracter licito, se encuentra amparado por los articulos 1518 y 1519 del Cédigo Civil y la normatividad contractual vigente,
contribuye a la aplicacién al principio de transparencia establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993.

En lo relacionado con la regulaciéon aplicable al objeto del proceso, teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado, el cual
no supera el 10% de la menor cuantia, es claro para la Fuerza que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones
contenidas en el numeral 5° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, (adicionando, ley 1450 de 2011, articulo 94. Subrogado.
Ley 1474 de 2011, articulo 94), en concordancia con el articulo 2.2.1 .2.1.5.1, del decreto 1082 de 2015.

Para el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas nacionales, consorcios o uniones temporales o
promesa de sociedad futura o promesa de sociedad futura, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en
el proceso de seleccion.

222 ASPECTOS GENERALES DE ORDEN ECONOMICO.

Dentro del anélisis del sector, se establece un aspecto introductorio como el comportamiento de la economia nacional con el
enfoque de las variaciones del IPC en los ultimos meses.

El bajo crecimiento de la economia colombiana en el afio anterior, se vio influenciado principalmente por la caida en los
sectores de la mineria y transporte principalmente, cayeron 0.1% y 6.5% respectivamente. Este comportamiento negativo
estuvo asociado con la dinamica del sector de hidrocarburos.

El sector terciario, también denominado sector servicios, agrupa las actividades que no se dedican a la produccion de bienes
sino a la prestacién de servicios: transporte, sanidad, comercio, turismo, ocio, cultura, administracion.

Este sector presenta diferentes clases dentro del mismo las cuales son relevantes para ubicar la necesidad establecida en el
presente proceso contractual, de acuerdo a las siguientes discriminaciones:

A. Segun quien los gestiona:

Servicios publicos: Los gestiona el estado, las alcaldias, las comunidades auténomas, con el fin de satisfacer las
necesidades de la poblacion y organizar el territorio, por lo que su finalidad es social y no econdmica.

Servicios privados: Son los que ofrecen las empresas particulares con el objetivo de tener un beneficio
.Complementan a los servicios publicos.
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B. Segun la funcién que desempena:

Sociales: Satisfacen determinadas necesidades de la sociedad: La educacion, la sanidad, ETC.

Administrativos: Se ocupa de funciones diversas, como la gestion y tramitacion de documentos publicos y privados.
Financieros: Los bancos y las cajas de ahorro se encargan de la realizacion de operaciones monetarias.
Culturales: Se ocupan de los aspectos relacionados con la cultura.

Personales: Incluyen los servicios que ofrecen los profesionales.

Comerciales: Incluyen las distintas formas de comercio.

Transporte: Se encargan de transportar personas y mercancias

Ocio y turismo: Esta relacionados con el diversion y el descanso.

© NSO wWN =

El presente proceso se ubica en la seccién de servicios privados, teniendo en cuenta que no son de obligatorio acceso a la
totalidad de la poblacién pero al convertirse en un servicio que presenta una demanda agregada, €s un servicio
complementario ubicado en el sector de telecomunicaciones.

ENCUESTA TRIMESTRAL DE SERVICIOS ETS

La Muestra Trimestral de Servicios es una investigacion de caracter estadistico por medio de la cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de evolucién de las variables principales del sector de
servicios en el corto plazo. Esta informacion es un insumo importante, entre otras, para la elaboracién de las estimaciones del
Producto Interno Bruto (PIB).

Su obijetivo es conocer el comportamiento econémico de las actividades de:

o Aimacenamiento y actividades complementarias al transporte

o Correo y servicios de mensajeria

o Restaurantes, catering y bares

e Produccién de peliculas cinematograficas y programas de television
o Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias

o Telecomunicaciones

¢ Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

o [nmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas

o Publicidad

o Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
o Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
e Educacion superior privada

e Salud humana privada

o Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Los resultados se publican a través de la generacion de indices y variaciones de los ingresos nominales por tipo de ingreso y
personal ocupado por categoria ocupacional para el total nacional.

La economia colombiana crecio 3,3 % durante el tercer trimestre de 2019, segun los datos revelados este jueves por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Durante el mismo periodo de 2018, el indicador se ubico en
2,6 %.
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Sobre las cifras reveladas por el DANE, Luis Alberto Rodriguez, director de Planeacién Nacional, dijo que “este dato muestra
con contundencia que la reactivacion econdémica en Colombia no para. El crecimiento econdmico del Ultimo trimestre por fin
superd la barrera del 3 %. Estamos convencidos de que medidas como la Ley de Financiamiento y el Plan de Desarrollo
estan dando resultados. La construccion viene hace un par de afios con algun resentimiento, aunque esta mostrando sefiales
de cambio. Obras civiles creci6 a mas de 10 %"

En una linea similar se pronuncié Alberto Carrasquilla, ministro de Hacienda: "Es un dato alineado con nuestras expectativas,
sigue estando debajo de lo que quisiéramos, pero es necesario entender que, junto con el dato del segundo trimestre, es mas
que claro que la economia estd superando choques anteriores y seguira creciendo. La economia colombiana es sélida y lo
demuestra creciendo a estas cifras que no se veian desde el 2015, en medio de un dificil panorama internacional".

Crecimiento del PIB por trimestres

Cifras en porcentaje.

Primer trimestre Tercer trimestre

# A Flourish dala visualisation

FUENTE: https://www.elespectador.com/economia/economia-colombiana-crecio-33-en-tercer-trimestre-de-2019-
articulo-891048

Uno de los datos més interesantes del reporte presentado por el DANE tiene que ver con la relacion entre expansion del PIB
y aumento del desempleo. A simple vista, ambas variables parecieran operar contradictoriamente.

Durante la presentacién de los datos, Juan Daniel Oviedo, director del DANE, asegurd que hay sectores que estan
demandando menos personal para crear los mismos niveles de valor agregado. En otras palabras: hay varias actividades de
la economia que se expanden y generan valor, tan sélo que lo hacen con menos personas.
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De acuerdo con Oviedo, estas son dinamicas naturales de algunos sectores que se han ido tecnificando y automatizando, lo
que reduce la necesidad de mano de obra, algo que puede verse reflejado en las cifras de desempleo, que se ubico en 10,2
% para septiembre.

Desempleo entre enero y septiembre de 2019

8 Tasa de desempleo

e
N g

10 ) W g F

E

Fuente: https://www.elespectador.com/economia/economia-colombiana-crecio-33-en-tercer-trimestre-de-2019-articulo-
891048

De acuerdo con la informacion del DANE, este es el dato mas alto en los Ultimos 15 trimestres. Actividades financieras y
comercio, los sectores que mas estan impulsando la expansiéon del PIB en el pais.

La economia colombiana creci6 3,3 % durante el tercer trimestre de 2019, segun los datos revelados este jueves por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Durante el mismo periodo de 2018, el indicador se ubicé en
2,6 %.

Los sectores que mas contribuyeron a este crecimiento fueron comercio al por mayor y por menor, administracién publica y
de defensa y actividades financieras y de seguros. Los incrementos en estos renglones fueron de 5,9 %, 4,3 % y 8,2 %,
respectivamente.

Segun los datos del DANE, con los ajustes estacionales realizados, el incremento del Producto Interno Bruto (PIB) en lo que
va corrido de 2019 es de 3,1 %.

Sobre las cifras reveladas por el DANE, Luis Alberto Rodriguez, director de Planeacién Nacional, dijo que “este dato muestra
con contundencia que la reactivacién econdmica en Colombia no para. El crecimiento econémico del tltimo trimestre por fin
supero la barrera del 3 %. Estamos convencidos de que medidas como la Ley de Financiamiento y el Plan de Desarrollo
estan dando resultados. La construccion viene hace un par de afios con algun resentimiento, aunque estad mostrando sefiales
de cambio. Obras civiles crecid a méas de 10 %"

En una linea similar se pronuncié Alberto Carrasquilla, ministro de Hacienda: "Es un dato alineado con nuestras expectativas,
sigue estando debajo de lo que quisiéramos, pero es necesario entender que, junto con el dato del segundo trimestre, es méas
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que claro que la economia esta superando choques anteriores y seguira creciendo. La economia colombiana es sélida y lo
demuestra creciendo a estas cifras que no se veian desde el 2015, en medio de un dificil panorama internacional”.

El presente proceso se ubica en la seccion de servicios privados, teniendo en cuenta que no son de obligatorio acceso a la
totalidad de la poblacién pero al convertirse en un servicio que presenta una demanda agregada, €s un servicio
complementario.

En enero de 2020 la variacién mensual del IPC fue 0,42%

PCt mensual y anual -enero (2019-2020)
W 2019 2020
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2.00
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Fuente: https://www.dane.qgov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/ipc_rueda prensa_ene20.pdf

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2020 (0,42%) se explico principalmente por la variacion mensual de las
divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones
Restaurantes y hoteles (0,87%) y Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,76%).

En enero de 2020 la variacién mensual del IPC fue 0,42%, frente a diciembre de 2019. La division Restaurantes y hoteles
registré una variacion mensual de 0,87%, siendo ésta la mayor variacion del IPC Total.

Durante el primer mes de 2020, los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,98%), bebidas calientes (0,90%) y gastos en discotecas, bares,
griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (0,73%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las
subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (0,19%), gaseosa y otros refrescos
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio.

Variacion mensual del IPC por divisiones de gasto
Enero 2020

Restaurantes y hoteios N 0.7
Alimentos y bebidas no alcohaslicas [ o.76
Transporte | O 70
Bionos y servicios diversos [ .70
saud I 0,50
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Recreacion y culura R o >
Bebidas alcohélicas y tabaco  [EEGGEN ©.41
Informacion y comunicacion  [[ENENEGEGGEEEEEN © o
Prendas de vestir y calzado [N o© 22
Alojamiento, agua, electricidad y gas [JIll 0.05
Educacién 0,00
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Fuente: DANE - IPC
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Variaciéon mensual del IPC por dominios geograficos
Enero 2020
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/ipc rueda prensa ene20.pdf

Durante el primer mes de 2020, los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,98%), bebidas calientes (0,90%) y gastos en discotecas, bares,
griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (0,73%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las
subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (0,19%), gaseosa y otros refrescos
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio

La divisién Alimentos y bebidas no alcohdlicas registrd una variacién mensual de 0,76%, la segunda mayor variacién
mensual. En enero de 2020 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: naranjas (14,50%), zanahoria
(11,82%) y tomate (9,10%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: papas (-7,97%), platanos (-
6,13%) y bananos (-3,83%).

Por su parte, la divisién Educacion no registré variacion.

La divisién Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles registrd una variacién mensual de 0,05%, la segunda
menor variacion mensual. En enero de 2020 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: recogida de
basuras (0,30%), arriendo imputado (0,29%) y servicios relacionados con la copropiedad (0,27%).

Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: electricidad (-1,68%) y gas (-0,89%). En enero de 2020
las mayores contribuciones a la variacién mensual en las doce divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes
subclases: transporte urbano (incluye tren y metro) con 0,10 puntos porcentuales, arroz con 0,08 puntos porcentuales y
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,06 puntos porcentuales.

Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,05 puntos porcentuales, papas con -0,02 puntos
porcentuales y platanos con -0,02 puntos porcentuales.

En enero de 2020 en comparacidn con diciembre de 2019, la variacién de las subclases que méas aportaron al indice total
fueron: transporte urbano (incluye tren y metro) (2,18%), arroz (7,33%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa 'y
autoservicio (0,98%), arriendo imputado (0,29%), arriendo efectivo (0,27%), hortalizas y legumbres frescas (5,67%), tomate
(9,10%), servicios de comunicacién fija y mévil y provisién a internet (0,37%), comidas preparadas fuera del hogar para
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consumo inmediato (0,70%) y articulos para higiene corporal (0,67%). Las subclases con aportes negativos a la variacién
fueron: electricidad (-1,68%), papas (-7,97%), platanos (-6,13%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional (-
4,02%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-5,26%), gas (-0,89%) y paquetes turisticos completos (-0,86%).

El indice de Confianza del Consumidor (ICC) sigue en terreno negativo. En noviembre cay6 14,4 %, su nivel mas bajo en lo
que va del afo, representando una reduccion de 4,6 puntos porcentuales (pps) frente a lo registrado en octubre (-9,8).

Segun Fedesarrollo, centro de estudios econdmicos que mide mensualmente este y otros indicadores en el pais, las causas
del resultado fueron “principalmente la reduccion en el Indice de Expectativas del Consumidor (-15,5) y en menor medida a la
disminucion en el Indice de Condiciones Econdmicas (-12,8)".

El 2019 fue un afio bueno para la economia colombiana. Asi lo ratifican no solo los indicadores mas importantes de la
actividad productiva, sino analistas, empresarios y dirigentes gremiales consultados por Portafolio.

Las cifras lo dicen: Colombia va bien en crecimiento, comparado con el resto de paises de la regidn e incluso con los
resultados del PIB mundial. La inflacion esta bajo control, la situacion fiscal es manejable, la produccion industrial y las ventas
del comercio estan creciendo, las tasas de interés siguen en niveles bajos y los precios de varios de los principales productos
nacionales se han recuperado en los ultimos meses.

Pese a que los datos son en su mayoria positivos, €l pais cierra el afio en medio de un ambiente pesimista, debido al
malestar social expresado desde el 21 de noviembre, y que ha generado alta tension interna. Pero la realidad es una sola: ni
todo va bien, ni todo va mal. Sin embargo, el descontento social expresado en las recientes marchas y cacerolazos, inclinan
la balanza hacia la percepcion de que el pais y la economia van mal.

Segun expertos, el problema radica en que varios de los principales indicadores sociales estan en rojo: el desempleo ronda el
11%, la desocupacion juvenil es cercana al 20% y el indice Gini, que refleja la desigualdad esta empeorando, lo que quiere
decir que la brecha entre ricos y pobres es cada vez mayor, e incluso que la tendencia decreciente de la pobreza ha
comenzado a revertirse, y miles de personas estan regresando a esa condicion, luego de la recuperacion registrada en la
primera década de este siglo. En otras palabras, las condiciones sociales del pais se estan deteriorando. A ello se suma la
molestia ciudadana por la corrupcion, el incumplimiento de compromisos en la asignacion de recursos para la educacién y la
salud, y los anuncios sobre reformas en temas laborales y pensionales.

Bruce Mac Master, presidente de la Andi afirma que “el 2019 fue bueno para Colombia. No obstante, el crecimiento
economico debe apuntar a niveles superiores a 4% para enfrentar el gran lunar de este afio: el desempleo”.

‘Somos optimistas sobre lo que ocurra el proximo afio por el impulso que pueden dar los proyectos de infraestructura y la
reactivacion de la construccion”, sefiald.

Del mismo modo, comentd que el esfuerzo que se hace con los Pactos de Crecimiento — que tiene en marcha el Gobierno
con los empresarios — en diversos sectores, contribuiran a tener el dinamismo esperado.

SERVICIO DE RESTAURANTE

Se entiende como restaurantes aquellos establecimientos cuyo objeto es el servicio de suministro de comidas y bebidas
destinadas al consumo como desayuno, almuerzo o cena y el de platos frios y calientes para refrigerio rapido, sin tener en
cuenta la hora en que se preste el servicio, independientemente de la denominacién que se le dé al establecimiento. También
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se considera que presta el servicio de restaurante el establecimiento que en forma exclusiva se dedica al expendio de
aquellas comidas propias de cafeterias, heladerias, fruterias, pastelerias y panaderias y los establecimientos, que
adicionalmente a otras actividades comerciales presten el servicio de expendio de comidas.

Por otro lado, también se encuentra en el mercado el servicio de catering, el cual es, a manera general de acuerdo al
diccionario de la real academia espafiola el cual define el catering como el Servicio de suministro de comidas y bebidas a
aviones, trenes, colegios, etc. En Espafia por ejemplo, se establece la nocion de contrato catering como: el suministro de
comidas a colectividades (empresa, hospitales o colegios), cuando se desplaza personal a las instalaciones del cliente donde
se confeccionan y se sirven las comidas, adicionalmente que esta alimentacién sea consumida en el domicilio del cliente, y
que para ello se utilicen materiales aportados por el contratista (vajillas, cubiertos, cristales, etc.) e inclusive se extiende a los
servicios de limpieza y lavanderia.

Como se puede observar, el decreto limito la filosofia del contrato catering tan solo al suministro de comidas y bebidas
preparadas para los EMPLEADOS de la empresa contratante. Asi entonces las demas denominaciones de contrato
catering, como podria ser los contratos de suministros de comidas y bebidas de funerarias, transportadores aéreos o
terrestres, no quedan gravados a la tarifa general de IVA, pero seran cobijados por el impuesto nacional al consumo.

En ese sentido los contratos catering para eventos donde se suministra la comida o bebida para las recepciones de
empresas, bodas, fiestas y cualquier otro tipo de celebracién o reunion, deberan generar el nuevo impuesto al consumo a la
tarifa del 8% mientras que el impuesto al valor agregado IVA pagado en la compra de las materias primas, mano de obra 0
productos terminados utilizados en la prestacién del servicio no tendran el tratamiento de descontable sino un mayor valor del
costo o gasto.

DEMANDA

El director de la Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI) para Bogota, Cundinamarca y Boyaca, Camilo
Montes, aseguré que el sector de alimentos procesados es una "industria muy madura" en la region capital, con unas 2.500
empresas de las 9.800 de mayor tamafio que funcionan en el pais y que generan 190.000 empleos, de los cuales 60.000 se
concentran en esta zona. Bogota-Cundinamarca "se consolida como la region con mayor densidad en empresas de alimentos
en el pais", sefialé Montes, quien resaltd que se trata principalmente de compafias "con una cobertura de un mercado
regional o nacional o en muchos casos internacional". También reune 42 de las 100 empresas extranjeras mas importantes
del sector presentes en el pais, como PepsiCo, Nestlé, Coca-Cola FEMSA, Bimbo, Parmalat, Kellogg's, Heineken, la
cervecera belga AB InBev y la multinacional peruana de bebidas Aje, destaco por su parte Invest in Bogota.

De acuerdo a lo publicado por Portafolio.co Economia, “un mayor consumo ha impulsado expansion de sector alimentos
procesados en Bogota, el crecimiento de este sector ha posicionado a la capital de Colombia como el epicentro de alimentos
procesados del pais, al concentrar el 44 % de las ventas. EI aumento en el consumo en los hogares ha impulsado el
crecimiento del sector de alimentos procesados en Bogota y sus municipios vecinos, donde se concentran alrededor de 2.500
empresas dedicadas a esta actividad, por lo que se prevén ventas este afio por unos 20.110 millones de dolares.

A continuacion se hace referencia de los procesos contratados en vigencias anteriores, reflejando que la necesidad
establecida en el presente proceso, presenta una continuidad dado que se necesita cumplir con una funcién entorno a la
calidad del servicio y de bienestar al personal dentro de los eventos formales que requieran suplir los elementos aca
referenciados.

ENTIDAD ‘ DESCRIPCION No. CONTRATO CONTRATISTA VALOR TOTAL DEL
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CONTRATANTE ‘ CONTRATO

EL SERVICIO DE CAFETERIAYY
RESTAURANTE PARA EL DESARROLLO DE
CELIC LAS DISTINTAS ACTIVIDADES PROGRAMAS 277-CELIC-2018 0.M. SUMINISTROS S.AS. $20.000.000,00
PARA EL PERSONAL DE LOS LICEOS DEL

EJERCITO EN BOGOTA.

SUMINISTRARLOS SERVICIOS DE
CAFETERIA'YY RESTAURANTE PARA EL
DESARROLLO DE LAS DISTINTAS
CELIC ACTIVIDADES PROGRAMAS PARA EL 318-CELIC-2016 INDUHOTEL SAS. $100.000.000
PERSONAL DE LOS LICEOS DEL EJERCITO
EN BOGOTA'Y LAS DEMAS SEDES A NIVEL

NACIONAL
CONTRATAR EL SERVICIO DE
i COMUNICADO DE
CAFETERIA'Y RESTAURANTE PARA LA
CELIC DIRECCION GENERAL DE LOS LICEOS ACPELAY(%%TBE(%I;ERTA JY F INVERSIONES SAS $5.100.534
DEL EJERCITO. A
*SERVICIOS DE CAFETERIA Y COMUNICACION DE CARLOST(\)/EEIEDSBRINEZ

CELIC RESTAURANTE PARA LOS LICEOS DEL | ACEPTACION DE OFERTA No. M . $20.000.000

EJERCITO NACIONAL” 330-CELIC-2017 Establecimiento de Comercio

TURISMO Y EVENTOS

Teniendo en cuenta que la entidad, es perteneciente al Ejercito Nacional, el acceso al mercado se realizara de acuerdo a lo
establecido en los principios de contratacion estatal y demas disposiciones legales establecidas para una entidad del Estado,
para la contratacion de bienes o servicios requeridos a través de su plan de necesidades y surtiendo cada una de las etapas
de acuerdo a la modalidad desarrollada de acuerdo a las convocatorias realizadas a través del Portal Unico de contratacién
SECORP L.

¢ Cual es la base gravable del impuesto al consumo en estos establecimientos?

En el servicio de restaurantes la base gravable esta conformada por el precio total de consumo, incluidas las bebidas
acompafiantes de todo tipo y demas valores adicionales. En ningun caso la propina, por ser voluntaria, hara parte de la base
del impuesto nacional al consumo.

Es importante mencionar que los alimentos excluidos del impuesto sobre las ventas que se vendan sin transformaciones o
preparaciones adicionales no haran parte de la base gravable de este impuesto.

Adicionalmente, los restaurantes y bares que en el afio anterior hubieren obtenido ingresos brutos provenientes de la
actividad que desarrollan inferiores a 4.000 UVT, perteneceran al régimen simplificado del impuesto nacional al consumo.

Desde el 1° de enero de 2013 los restaurantes deben discriminar en la cuenta de cobro, tiquete de registradora, factura o
documento equivalente el impuesto nacional al consumo. Ademas, deberan calcular previamente este impuesto e incluirlo en
la lista de precios al publico.

De esta forma, al momento de solicitar la cuenta en los restaurantes el calculo del impuesto al consumo debera estar
realizado como se explica en el siguiente ejemplo:

Descripcion del producto Cantidad Valor unitario  Valor total
Lomo pimienta 1 $25.000 $ 25.000
Pollo en salsa 1 $18.000 $ 18.000
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http://www.comunidadcontable.com/BancoConocimiento/N/noti-100113-01%28que_es_el_nuevo_impuesto_nacional_al_consumo%29/noti-100113-01%28que_es_el_nuevo_impuesto_nacional_al_consumo%29.asp?Miga=1&IDobjetose=12980&CodSeccion=106

Bebida refrescante 2 $ 4.000 $ 8.000

Subtotal $ 51.000
Propina (10 %) $ 5.100
Impuesto nacional al consumo ($ 51.000 x 8%) $ 4.080
Total a pagar $ 60.200

La organizacién de eventos no es una actividad exenta de inconvenientes pero la rapida evolucion del sector y la creciente
demanda de este tipo de servicios han hecho que se convierta en una excelente oportunidad de negocio para los
emprendedores que hayan tenido alguna relacién con el mismo.

Una fiesta, evento, reunion o celebracidn, merece que todos la pasen con diversion y alegria, y para lograrlo es necesario
contar con el servicio de empresas de catering que presten la asistencia profesional y de esta forma, todo salga a la
perfeccidn, creando experiencias culinarias exquisitas y momentos inolvidables.

El servicio de catering es una asistencia que se ha destacado en los ultimos tiempos y esto se debe a que muchas personas
que realizan eventos o celebraciones, estan dispuestos a pagar por la atencidén de los profesionales y de disfrutar con la
comida, la organizacién, la atencién y cada detalle que hace parte de una reunion.

Sin embargo, hace algunos afios, la palabra catering permitia la referencia hacia la elaboracion de comida, pero en los
Gltimos tiempos, esto ha evolucionado para darle lugar a una atencién integral, compuesta por varios segmentos como la
decoracion, la atencion, los meseros, los salones para eventos, la temética y muchos otros elementos, que hacen parte de un
todo.

El servicio de catering abarca muchos temas, como la decoracién, la comida, la atencidn, y muchos otros factores que hacen
que un evento se destaque sobre otro y cuente con asistencia profesional.

Se puede concluir que a nivel de la fuerza, la demanda de este servicio es alta, lo cual se respalda con el comportamiento del
sector de alimentacion que se puede apreciar en el comercio del dia a dia. En donde se puede apreciar la apertura de
nuevos centros de comercio los cuales traducen igualmente la colocacion de almacenes de alimentos en sus sectores
especializados y reflejan la alta demanda de los consumidores o visitantes de estos centros de comercio. Ademés es de
resaltar que en épocas como lo es el Ultimo trimestre del afio, los temas empresariales jalonan el alto consumo de los
servicios de cafeteria y alimentacion, todo lo anterior por el alto volumen de los eventos dada la época de fin de Octubre,
cierres de afo, despedidas, fiestas de integracidn y celebraciones de natividad.

OFERTA

La Asociacién Colombiana de la Industria Gastronémica ACODRES estima que en la actualidad existe mas de 90 mil
restaurantes en Colombia. De acuerdo con la asociacién, el sector gastrondmico presentd un crecimiento del 22%,
destacandose la region caribe con un crecimiento del 40%.

Este sector es de gran importancia ya que es un generador muy importante de empleo e impuestos ya que cada restaurante
tiene minimo 10 empleados, lo que se traduce en un aporte relevante en impuesto al consumo, en Iva e Ica para todas las
regiones del pais”.

La cadena de comercializacién es un proceso que permite la movilizacion de un producto desde el origen (o productor) hasta
el consumidor final. Esta cadena esta conformada por eslabones, que define la participacion de diferentes actores. Es
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importante aclarar que el concepto de cadena de comercializacion es diferente y no se debe confundir con otros conceptos
como el de cadena logistica o el de cadena de produccién. Un ejemplo de esto es que, mientras en la definicion de cadena
productiva un actor produce o transforma, o en la de cadena logistica un actor moviliza o alista, en la cadena de
comercializacion, un actor compra y vende, y es entonces la transaccion econdmica a cambio del producto, la que define la
estructura de la cadena. Ahora bien, un concepto complementario, aunque no igual, es el de la cadena de valor que, aplicado
a una industria como la de alimentos, permitiria asumir que cada eslabdn o actor clave de la cadena deberia agregar valor al
consumidor para que sea relevante y sostenible su posicién en la cadena.

En este sentido, si se sobrepone el concepto de cadena de valor al de cadena de comercializacién, nos dara como resultado
algo muy similar a la realidad encontrada en el proceso de comercializacion existente en el pais. Esto se explica en que,
aunque hay cadenas de comercializacién de alimentos que involucran uno o mas actores que compran y venden sin agregar
ningun valor, con el tiempo el sistema mismo se encarga de excluirlos, garantizando que queden solo aquellos que suman
valor, bien sea acercando el producto del campo al consumidor o refinando el producto de acuerdo con los requerimientos de
cada comprador.

La Asociacién Colombiana de la Industria Gastrondmica (Acodres) indicd que de los 22.000 restaurantes que formalmente
hay en Bogotd, la capacidad con la que cuentan es que 23,21% tienen menos de 50 sillas, 50% tienen entre 50 y 99 sillas,
16,07% de 100 a 149 sillas, y solo 10,7% cuenta con mas de 150 sillas. Algunos de los establecimientos mas visitados en la
capital colombiana se ubican en sectores como la denominada Zona G, Zona T y Usaquén.

En la ciudad de Bogota se calcula que existen mas de 22 mil establecimientos de comercio dedicados a la gastronomia y que
estan formalmente creados. Sin embargo, esta cifra aumenta si se toma encuenta los restaurantes y lugares dedicados a la
venta de alimentos que no estan registrados en la camara de comercio de la ciudad y que desarrollan su actividad
informalmente. Se calcula que anualmente se abren mas de 5 mil establecimeitos de este tipo en el pais.

Estas cifras, de acuerdo a la asociacion, se deben al auge turistico que ha tenido el pais, lo que ha permitido la inversién
extranjera en este sector, en donde han llegado participantes de talla mundial. Asi mismo, esto ha permitido que la comida
tipica colombiana tenga un reposicioamiento en el mercado.

Con base en los datos del Sistema de informacion y Reporte Empresarial (SIREM) de la Superintendencia de Sociedades, se
identificd 143 empresas que tienen actividad economica relaciona con el objeto a contratar:

NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO Ciiu
800011002 | TECNAS S.A. ANTIOQUIA C1089
800015311 | INDUSTRIA ALIMENTICIA DAFI S AS VALLE C1089
800018110 | FABRICA DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS RIALTO S.A.S CUNDINAMARCA C1089
800024095 | MANITOBA LTDA VALLE C1089
800025804 | PRODUCTOS RIMAR LTDA BOGOTAD.C. C1089
800037978 | LONBAR S AS ANTIOQUIA C1089
800064126 | INDUSTRIA PANIFICADORA EL COUNTRY LTDA BOGOTAD.C. C1089
800095630 | FRUTAROMA LTDA VALLE C1089
800142787 | PASTELITOS S.A. ANTIOQUIA C1089
800171809 | PRODIA S.A.S. ANTIOQUIA C1089
800181923 | INDUSTRIAL DE ALIMENTOS INDALS A S ATLANTICO C1089
800200243 | DISPRONAT S AS ANTIOQUIA C1089
800237488 | PRODUCTOS ALIMENTACION DOA'ALUCHAS AS ANTIOQUIA C1089
800241598 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS FROZEN EXPRESS SA S CUNDINAMARCA C1089
800253467 | DUAS RODAS COLOMBIA S.A.S. ANTIOQUIA C1089
802025083 | FABRICA DE HIELO ORQUIDEA Y CIA LTDA ATLANTICO C1089
805012846 | PREMEZCLAS S.A. VALLE C1089
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NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO Cllu
805020824 | BIO STEVIAS.A.S VALLE C1089
811010589 | INDUSTRIA DE ALIMENTOS SERVICIAL ANTIOQUIAS A ANTIOQUIA C1089
811010872 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS LA CAJONERAS. A. ANTIOQUIA C1089
811014994 | COMPANIA DE GALLETASNOEL SA S ANTIOQUIA C1089
811022882 | TECNOLOGIAS ALIMENTICIAS S.A.S ANTIOQUIA C1089
811024942 | COLORISA SOCIEDAD ANONIMA ANTIOQUIA C1089
811032854 | UN SOLO PROVEEDOR S.A. ANTIOQUIA C1089
813003663 | OMNILIFE MANUFACTURA DE COLOMBIA S.A.S CAUCA C1089
815000624 | DEL ALBAS.A VALLE C1089
817000747 | COMPAA'IA INTERNACIONAL DE ALIMENTOS S A.S CAUCA C1089
823002532 | DIMERSA DON LIMITADA SUCRE C1089
830001630 | PRODUCTOS ITALIANO LTDA BOGOTAD.C. C1089
830012863 | GODDARD CATERING GROUP BOGOTA LTDA BOGOTAD.C. C1089
830024249 | SIGNAGRAIN S .A .S BOGOTAD.C. C1089
830053180 | CONSERVAS DELCASINO S AS BOGOTAD.C. C1089
830053734 | ALIMECO LTDA. BOGOTAD.C. C1089
830086469 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS VILLA DEL ROSARIO LTDA BOGOTAD.C. C1089
830101651 | PRODUCTOS EL TOMATICOSA S BOGOTAD.C. C1089
830102883 | INDUSTRIAS JUMBOS A S CUNDINAMARCA C1089
830106319 | TRADING FOODS LTDA. BOGOTAD.C. C1089
830107617 | FLEISCHMANN FOODS S.A. VALLE C1089
830114541 | PHARMALACTEOS S A BOGOTAD.C. C1089
830126204 | GATE GOURMET COLOMBIA LTDA BOGOTAD.C. C1089
830131226 | IBEROAMERICANA DE ALIMENTOS Y SERVICIOS S.A.S BOGOTAD.C. C1089
830132170 | CONVERSION DE SALES Y CONCENTRADOS S .A. BOGOTAD.C. C1089
830137724 | PRODUCTOS JACOBSEN LTDA BOGOTAD.C. C1089
832006614 | RICO MAS PAN SA.S CUNDINAMARCA C1089
860001847 | LACAMPINASA S BOGOTAD.C. C1089
860002130 | NESTLE DE COLOMBIA S A BOGOTAD.C. C1089
860020308 | COMESTIBLES RICOS SOCIEDAD ANONIMA BOGOTAD.C. C1089
860028238 | FABRICA DE ESPECIAS Y PRODUCTOS EL REY S.A. BOGOTAD.C. C1089
860057131 | TISANAS ORQUIDEA LTDA. BOGOTAD.C. C1089
860062553 | SOCIEDAD COMERCIAL LA BUGUEA'A S A BOGOTAD.C. C1089
860074450 | QUALASA. BOGOTAD.C. C1089
860352254 | GALAN Y CIA'S EN C AMERICAN CHEESE CAKES BOGOTAD.C. C1089
860352777 | COMESTIBLES COLOMBIANOS S.A. BOGOTAD.C. C1089
860504860 | LA HUERTA DE ORIENTESA'S BOGOTAD.C. C1089
860520093 | ALIMENTOS ESPECIALIZADOS ALES LTDA BOGOTAD.C. C1089
860523922 | ALIMENTOS DON MAGOLO LTDA BOGOTAD.C. C1089
890113075 | CONDIMAR S.A. ATLANTICO C1089
890305711 | TERMOAROMAS LTDA VALLE C1089
890308665 | B. ALTMAN & COMPAAIA S.A.S VALLE C1089
890311156 | PRODUCTOS CALIMA'Y CIA LTDA VALLE C1089
890311625 | KOLBITOS SA S VALLE C1089
890315540 | PRODUCTOS YUPISA S VALLE C1089
890315727 | FABRICA DE FECULA FARINA COMPAA'IA LIMITADA VALLE C1089
890316938 | MANUFACTURAS ALIMENTICIAS COLOMBIANAS LTDA VALLE C1089
890900535 | KELLOGG DE COLOMBIA S.A. BOGOTAD.C. C1089
890903253 | TRIGUISAR DE COLOMBIA S.A. ANTIOQUIA C1089
890908822 | COMERCIALIZADORA DE HIELOS S A. ANTIOQUIA C1089
890917465 | GRIFFITH COLOMBIAS A S ANTIOQUIA C1089
890920304 | PEPSICO ALIMENTOS COLOMBIA LTDA BOGOTAD.C. C1089
890921112 | NUTRICION VITAL NUVAL S.A. ANTIOQUIA C1089
890928577 | ASCENDER S.A. ANTIOQUIA C1089
890930691 | FRUGAL S A ANTIOQUIA C1089
890931484 | INDUSTRIAL FLOREZ Y CIAS.A.S ANTIOQUIA C1089
890941916 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS KONFYT S.A.S. ANTIOQUIA C1089
891303109 | ALIMENTOS TONING S A VALLE C1089
891903392 | T VAPAN 500 S A VALLE C1089
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NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO ciu
900017949 | OVOPRODUCTOS DE COLOMBIA SA. VALLE 1089
900062201 | ALSEC ALIMENTOS SECOS SA. ANTIOQUIA 1089
900075225 | DRYCOL SAS CUNDINAMARCA 1089
900131529 | INDUSTRIAS TOMY SA. RISARALDA 1089
900189181 | PEPSICO ALIMENTOS ZF LTDA CUNDINAMARCA 1089
900285758 | C.I. NUTREO SA.S. ANTIOQUIA 1089
900313854 | RICO HELADO DE COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA 1089
900372462 | LEVAPAN COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 1089
900409034 | TERRAFERTIL COLOMBIA SAS. CUNDINAMARCA 1089
900473603 | YOGUPOP SAS ATLANTICO 1089
900520983 | FOOD COLOMBIA S.A.S. VALLE 1089
900649144 | PRODUCTOS VICKY SAS SANTANDER 1089
900698634 | MORINGA ORO VERDE SAS ANTIOQUIA C1089
800006784 | DISTRA 20 LTDA BOGOTAD.C. 15611
800008964 | RANDYS LTDA BOGOTAD.C. 15611
800029845 | INVERSIONES PICCOLO CAFFE SA S BOGOTAD.C. 15611
800037011 | GUAYA SHAMUA LTDA BOGOTAD.C. 15611
800042835 | MARVILLA SA. SANTANDER 15611
800070655 | MAQUITE S.A VALLE 15611
800084279 | GIL Y BOHORQUEZ LTDA BOGOTAD.C. 15611

Una vez verificado el sector de servicio de restaurante y cafeteria, se pudo evidenciar que en el mercado existe gran cantidad
de empresas y personas naturales que pueden prestar dicho servicio a nivel local y a nivel nacional, este sector por su alta
demanda, cuenta con un gran nimero de empresas que cubren el territorio nacional

Las empresas de catering se encargan de la gestion necesaria para proveer el servicio completo e integral requerido segun el
tipo de evento, cantidad de asistentes y deseos del cliente, todo basado en la calidad del servicio que se entregara como el
resultado final.

¢De qué esta compuesto el catering?

+ Asesoramiento, planificacién y direccion del servicio: Las empresas deben contar con profesionales calificados que puedan
brindar asesoria y direccion en la organizacion de eventos, platos que se servirdn y estructura de la reunion.

* Apropiacion y disposicidn del espacio: Lo ideal es que los encargados del catering presten un servicio integral y eso incluye
la adecuacion de los salones para eventos, proporcionando espacios que cubran las necesidades del cliente y del tipo de
reunion que se busca realizar.

+ Armado, desarme y limpieza luego del evento: Es importante que la empresa se encargue de limpiar, suministrando mayor
comodidad a los organizadores del evento y entregando un servicio completo en todo sentido.

+ Equipamiento: Proporcionar manteles, cristaleria, cubiertos, vajillas, hielos y bebidas siempre debe hacerlo el equipo
profesional, ya que de esta forma se logra uniformidad y elegancia en los elementos.

+ Alimentos: Disfrutar de alimentos frescos y deliciosos dependera de los cocineros y los proveedores de los alimentos, por
esa razon la empresa de catering debe contar con un proveedor fijo, que brinde los alimentos necesarios para las
preparaciones de alta calidad, efecto visual y sabor.

Tipos de catering

Actualmente existen varios tipos de catering, los principales servicios que incluye y de esta forma identificar que se acomoda
a lo que se esta buscando.
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Catering aperitivo: Las empresas de catering se encargaran de disponer los aperitivos, es decir alimentos o bebidas
pequefas que tienen como funcién preparar el estdmago y abrir el apetito, los més solicitados para reuniones sociales son
los cocteles secos, semi secos, picantes, salados o acidos. Mientras que en eventos empresariales los alimentos salados y
pequefios gustan mas. Este servicio tiene una duracién de entre 15 a 30 minutos. Se realiza un célculo de dos bocados por
persona.

ASPECTOS GENERALES DE ORDEN TECNICO

El mercado colombiano ofrece un alto nimero de proveedores para la comercializacién de los BIENES objeto del presente
proceso, existiendo un gran numero de empresas que tienen la capacidad técnica, juridica y financiera a efectos de suplir la
necesidad manifestada.

3. PRESUPUESTO ASIGNADO

El Gobierno Nacional mediante Decreto 2411 del 30 de diciembre de 2019, liquido el Presupuesto General de la Nacién para
la vigencia fiscal 2020. De igual forma dicho presupuesto fue clasificado en recurso 16 SSF el cual respalda el presente
proceso. La distribucién de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el MDN - Ejército Nacional, fue realizada de
acuerdo con las necesidades previamente establecidas y contempladas en el plan de compras para la vigencia 2020.

La distribucién de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
- LICEOS DEL EJERCITO, fue realizada por el Comando Presupuestal y financiero.

El presupuesto asignado para la ejecucion del presente proceso es por la suma de VEINTITRES MILLONES DE PESOS
M/CTE ($23.000.000,00) INCLUIDO IVA, AlU, GRAVAMENES Y CONTRIBUCIONES QUE SE APLIQUEN DERIVADOS DE
LEY segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3720 de fecha 11 de Marzo de 2020 Recurso 16, asignados asi:

UNIDAD ARTICULO PRESUPUESTAL RUBRO RECURSO VALOR APROPIADO
A-02-02-02-006-003 ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE
CELIC SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS 16 SSF $23.000.000,00
TOTAL $23.000.000,00
CDP
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r
e Reporte Certificado de Di: s Usuatio Soficitante MHkleottau Kalia Isabel Leottau Ricardo
&‘? Umdad 6 Subunidad 15-01-03-044 LICEOS EJERCITO
Ejecutora Solicitante
" i Fechay Hora Sistema 2020-03-11-10:32 a. m.
.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe i y libre de en los “ltems de de gastos™
Numero: 3720 Facha Registro: |znmu1 Unidad / Subunidad ejecutora; |15-01-03-044 LICEOS EJERCITO
Vigencia Prosupuestal  |Actual Estado: IGsmmdu Tipo: [sasto ju.a-:.;. Menor ]Ningum
Valor inicial: 23.000.000,00(Valor Total Operaciones: 0.00|Vator Actual.: | 23.000.000 00| 2100 X | 2w ooo,wlvr. Bloqusado | 0.00)
SOLICITUD DE DE JDAD M
Namero: 3920 Focha Registro: |znza.03.u Namero: Madalidad de | Tipa de contrato: I
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSOR
0GO DE GASTO
FUENTE [“CCReo | SMTUAC.
XCOJRRTENTOT SERVICIOS DE -
044 LICEOS EJERCITO ety ‘Nacion I SSF FECHA VALORWNICIAL | VALOR OPERACION | VALORACTUAL SALDOX VALOR BLOQUEADO
Totak: 23,000.000,00) 000 23.000.000,00) 23.000.000,00) 0.00)

IBII).M: \ TADQUI SICION SERVICIOS DE CAFETERIA Y RESTAURANTE PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO ]

4. ANALISIS TECNICO

4.1 NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente se obliga a certificar y adjuntar con su propuesta que cumplird a cabalidad con todas y cada una de las
especificaciones técnicas asi:

ITEM DETALLE UNIDAD CANTIDAD
1.1 Mantecada de 175 gr. SERVICIO 1
1.2 Palito de queso de 175 grs. SERVICIO 1
1.3 Galleta integral 26 grs. SERVICIO 1
1.4 Botella de agua de 420 m| SERVICIO 1
1.5 Botella de agua de 355 ml SERVICIO 1
1.6 Jugo de caja 235 ml SERVICIO 1
1.7 Gaseosa vaso de 9 Onzas. SERVICIO 1
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ITEM DETALLE UNIDAD CANTIDAD

HUEVOS CON JAMON DE 200 GRS, ACOMPANADO DE
2.1 CAFE CON LECHE Y/O CHOCOLATE , QUESO DE 75GRS, SERVICIO 1
FRUTA 200 GRS,Y PAN DE 100 GRS.

HUEVOS RANCHEROS DE 200 GRS, ACOMPANADO DE
2.2 CAFE CON LECHE Y/O CHOCOLATE , QUESO DE 75GRS, SERVICIO 1
FRUTA 200 GRS,Y PAN DE 100 GRS.

Entrada: crema de verduras DE 175 GRS Plato fuerte: carne
31 DE RES a la plancha 250grs, ensalada de verduras DE 125 SERVICIO 1
GRS, papa a la francesa DE 125 GRS, arroz blanco, 50 GRS.

Entrada: crema de verduras DE 175 GRS Plato fuerte: POLLO
3.2 a la plancha 250grs, ensalada de verduras DE 125 GRS, papa SERVICIO 1
a la francesa DE 125 GRS, arroz blanco, 50 GRS.

Entrada: crema de verduras DE 175 GRS Plato fuerte:

CHULETA DE CERDO la plancha 250grs, ensalada de SERVICIO 1

verduras DE 125 GRS, papa a la francesa DE 125 GRS, arroz
blanco, 50 GRS.

3.3

4.2 ORIGEN DEL BIEN Y/O SERVICIO

La adquisicion de los bienes y/o servicios objeto de este proceso, se encuentra disponible en el mercado nacional, por lo
tanto en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de bienes y/o servicios de origen
nacional en el mercado.

En virtud de lo prescrito en el paragrafo 2° del numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, (Adicionado, ley 1450 de
2011, articulo 94 subrogado Ley 1474 de 2011, articulo 94), la contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara
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exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley
816 de 2003, ni en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007.

4.3. CODIFICACION UNSPSC

En cumplimiento del numeral 2 articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se hace la descripcidén sucinta de la
necesidad que pretende satisfacer con la contratacion, con la descripcion del objeto a contratar de Clasificador de Bienes y
Servicios, para lo cual la DIRECCION GENERAL DE LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL, procede a consultar el
Clasificador ~de  Bienes 'y  Servicios de  Naciones  Unidas, version 14 en la  pagina
http://www.colombiacompra.gov.co/es/colombia-compra-eficiente , por lo cual se permite sefialar:

ITEM ELEMENTO cODIGO
Servicios de Banquetes y Catering 90101600

5. ESTUDIO ECONOMICO
5.1. PRECIO HISTORICO

El MDN - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO, realizo contrataciones con caracteristicas técnicas similares
durante las Ultimas dos vigencias como se indicé en el numeral 1.1, El contrato 288-CELIC-2019, seran tenidos en cuenta
para extraer los valores historicos indexados, de los elementos que presentan la misma descripcién técnica. Estos valores
seran punto de referencia para establecer los precios de referencia, por lo cual se relacionan a continuacion:

ITEM DETALLE UNIDAD CANTIDAD VALOR HISTORICO VALOR PRESENTE
1.1 Mantecada de 175 gr. SERVICIO 1 $ 757,08 $ 776,60
12 Palito de queso de 175 grs. SERVICIO 1 $ 883,44 $ 906,22
13 Galleta integral 26 grs. SERVICIO 1 $ 473,04 $§ 48524
14 Botella de agua de 420 ml SERVICIO 1 $ 852,12 $ 874,09
15 Botella de agua de 355 ml SERVICIO 1 $ 44172 $ 45311
1.6 Jugo de caja 235 ml SERVICIO 1 $ 630,72 $ 646,98
1.7 Gaseosa vaso de 9 Onzas. SERVICIO 1 $ 567,54 $ 582,17
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ITEM

21

DETALLE

HUEVOS CON JAMON DE 200 GRS,
ACOMPANADO DE CAFE CON LECHE Y/O
CHOCOLATE , QUESO DE 75GRS, FRUTA

200 GRS,Y PAN DE 100 GRS.

UNIDAD

SERVICIO

CANTIDAD

VALOR HISTORICO

$ 4.986,36

VALOR PRESENTE

$ 5.114,92

2.2

HUEVOS RANCHEROS DE 200 GRS,
ACOMPANADO DE CAFE CON LECHE Y/O
CHOCOLATE , QUESO DE 75GRS, FRUTA

200 GRS,Y PAN DE 100 GRS.

SERVICIO

$ 4.986,36

$ 5.114,92

3.1

Entrada: crema de verduras DE 175 GRS Plato
fuerte: carne DE RES a la plancha 250grs,
ensalada de verduras DE 125 GRS, papa ala
francesa DE 125 GRS, arroz blanco, 50 GRS.

SERVICIO

$ 6.409,26

$ 6.574,51

32

Entrada: crema de verduras DE 175 GRS Plato
fuerte: POLLO a la plancha 250grs, ensalada
de verduras DE 125 GRS, papa a la francesa

DE 125 GRS, arroz blanco, 50 GRS.

SERVICIO

$ 6.438,42

$ 6.604,42

33

Entrada: crema de verduras DE 175 GRS Plato
fuerte: CHULETA DE CERDO la plancha
250grs, ensalada de verduras DE 125 GRS,
papa a la francesa DE 125 GRS, arroz blanco,
50 GRS.

SERVICIO

$ 6.438,42

$ 6.604,42

La solicitud de cotizaciones se realizé bajo la modalidad de consulta via E-mail con el fin de realizar el respectivo estudio de
mercado. Se informa que se realizo la solicitud a un total de 3 empresas de las cuales, se procederé a realizar el estudio de

mercado.

Se aclara que las cotizaciones allegadas, han sido verificadas por el comité técnico estructurador con el fin de avalar su
contenido técnico y establecer que son viables para la proyeccién econdmica relacionando cada una asi:

o)
e 2020
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No. NOMBRE EMPRESA FECHA DE COTIZACION CONCEPTO TECNICO
1 SOPACOL FEBRERO DE 2020 CUMPLE
2 SANDRA RAMOS FEBRERO DE 2020 CUMPLE
3 JAIME ARBELAEZ FEBRERO DE 2020 CUMPLE
SANDRA
RAMOS
VALOR | VALOR | vALOR MENOR | PROMEDIO | MEDIANA | joo .o
ITEM DETALLE | UNIDAD [CANTIDAD| UNITARIO | UNITARIO | UNITARIO | [ VALOR | VALORES | VALORES | 2eo/tClO)
BASE BASE BASE COTIZADO | COTIZADOS | COTIZADOS
$ $ $ $ $ $ $
11 | Mantecada de 175 gr. SERVICIO 1 185200 | 250000 | 222200 1852,00 219133 222200 325,00
Palito de queso de 175 $ $ $ $ $ $ $
12 ors. SERVICIO| 1 185200 | 250000 | 2.222,00 1.852,00 219133 222200 325,00
. $ $ $ $ $ $ $
1.3 [Galletaintegral 26 grs. |SERVICIO] 1 101800 | 166700 | 1.389,00 1.018,00 1.358,00 1.389,00 325,61
Botella de agua de 420 $ $ $ $ $ $ $
14 ml SERVICIOl & 185200 | 250000 | 222200 1852,00 219133 222200 325,00
15 [PoteladeagiadeIBlgeryiciol 1 N #DIV/O! HNUM! #DIV/O!
. $ $ $ $ $ $ $
16 | Jugodecaja235ml |SERVICIOf 1 129600 | 185200 | 1667,00 1.296,00 1,605,00 1.667,00 283,14
Gaseosa vaso de 9 $ $ $ $ $ $ $
17 Onzas. BERMCOl T 111100 | 157400 | 1.389,00 111100 1.358,00 1.389,00 233,05
HUEVOS CON
JAMON DE 200 GRS,
ACOMPARADO DE
91 CAFE CONLECHE |ocnvicio 1 $ $ $ $ $ $ $
1| Yio CHOCOLATE . 648100 | 833300 | 740700 648100 7.407,00 7.407,00 926,00
QUESO DE 75GRS,
FRUTA 200 GRS.Y
PAN DE 100 GRS.
HUEVOS
RANCHEROS DE 200
GRS, ACOMPARADO
,, [PECAFECONLECHEl . | $ $ $ $ $ $ $
2 1"Y/0 CHOCOLATE , 648100 | 833300 | 7.407,00 6.481,00 7.407,00 7.407,00 926,00
QUESO DE 75GRS,
FRUTA 200 GRS,Y
PAN DE 100 GRS.
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Entrada: crema de
verduras DE 175 GRS
Plato fuerte: came DE

RES a la plancha
31 250grs, ensalada de
verduras DE 125 GRS,
papa a la francesa DE
125 GRS, arroz blanco,

50 GRS.

SERVICIO 1

$ $ $ $ $ $ $
10.185,00 | 12.130,00 | 11.574,00 10.185,00 11.296,33 11.574,00 1.001,79

Entrada: crema de
verduras DE 175 GRS
Plato fuerte: POLLO a
32 la plancha 250grs,

’ ensalada de verduras
DE 125 GRS, papa a la
francesa DE 125 GRS,
arroz blanco, 50 GRS.

SERVICIO| 1

$ $ $ $ $ $ $
10.185,00 | 12.130,00 | 11.574,00 10.185,00 11.296,33 11.574,00 1.001,79

Entrada: crema de
verduras DE 175 GRS
Plato fuerte: CHULETA
DE CERDO la plancha
3.3 250grs, ensalada de
verduras DE 125 GRS,
papa a la francesa DE
125 GRS, arroz blanco,

50 GRS.

SERVICIO 1

$ $ $ $ $ $ $
10.185,00 | 12.130,00 | 11.574,00 10.185,00 11.296,33 11.574,00 1.001,79

5.2 PRECIOS DE REFERENCIA

La modalidad para establecer el precio de referencia sera el promedio de los valores cotizados promediado con el valor
histérico indexado y de esta forma obtener el mayor valor del presupuesto asignado frente al comportamiento del mercado.

PROMEDIO ENTRE
ITEM DETALLE unDAD | cAnTIDAD | VALOR HISTORICO RERENENA IMPOCONSUMO
PROMEDIO COTIZADO 8%

14 Mantecada de 175 gr. | SERVICIO 1 . 4835797 1_482 ® 1183364 1.60$i o
1.2 Palito de queso de 175 grs. | SERVICIO 1 15 4%,78 15 4%, 00 123$;84 1.67$i 84
1.3 Galleta integral 26 grs. SERVICIO 1 92 15362 921%0 73,3258 99:;68
14 Botella de agua de 420 ml | SERVICIO 1 1_533277 1 1 _532 ® 122?56 1.65156
15 Botella de agua de 355 ml | SERVICIO 1 #DIVIO! 45§ " , 625 48:36
1.6 Jugo de caja 235 ml SERVICIO 1 1‘12%199 1.12%00 90%0 1.21?5’00
1.7 Gaseosa vaso de 9 Onzas. | SERVICIO 1 9703309 o7 (? 00 77%0 1.04?,60
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ITEM

DETALLE

UNIDAD

CANTIDAD

PROMEDIO ENTRE
VALOR HISTORICO
INDEXADO CON

PROMEDIO COTIZADO

VALOR DE
REFERENCIA

IMPOCONSUMO
8%

HUEVOS CON JAMON DE
200 GRS, ACOMPANADO
DE CAFE CON LECHE Y/O
CHOCOLATE , QUESO DE
75GRS, FRUTA 200 GRS,Y
PAN DE 100 GRS.

SERVICIO

$
6.260,96

$
6.260,00

$
500,80

$
6.760,80

HUEVOS RANCHEROS DE
200 GRS, ACOMPANADO
DE CAFE CON LECHE Y/O
CHOCOLATE , QUESO DE
75GRS, FRUTA 200 GRS,Y
PAN DE 100 GRS.

SERVICIO

$
6.260,96

$
6.260,00

$
500,80

$
6.760,80

Entrada: crema de verduras
DE 175 GRS Plato fuerte:
carne DE RES a la plancha
250grs, ensalada de
verduras DE 125 GRS,
papa a la francesa DE 125
GRS, arroz blanco, 50
GRS.

SERVICIO

$
8.935,42

$
8.935,00

$
714,80

$
9.649,80

Entrada: crema de verduras
DE 175 GRS Plato fuerte:
POLLO a la plancha
250grs, ensalada de
verduras DE 125 GRS,
papa a la francesa DE 125
GRS, arroz blanco, 50
GRS.

SERVICIO

$
8.950,38

$
8.950,00

$
716,00

$
9.666,00

Entrada: crema de verduras
DE 175 GRS Plato fuerte:
CHULETA DE CERDO la
plancha 250grs, ensalada
de verduras DE 125 GRS,
papa a la francesa DE 125

GRS, arroz blanco, 50
GRS.

SERVICIO

$
8.950,38

$
8.950,00

716,00

$
9.666,00
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TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL MINIMA CUANTIA $ 23.000.000,00

5.3. CUBRIMIENTO Y LIMITACION DE LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta la tipologia del contrato, la cuantia y los elementos objeto del presente proceso es viable establecer por
parte del comité econémico estructurador, comité técnico estructurador y comité juridico estructurador en conjunto con el
comité de adquisiciones que NO SE FIJARAN CANTIDADES MINIMAS A ADQUIRIR, la cantidad de los bienes aqui
contenidos sera establecida por el supervisor del contrato de acuerdo a la necesidad presentada por la unidad y a los
parametros técnicos establecidos, lo anterior con el fin de cubrir la necesidad en la calidad, cantidad y oportunidad
presentada.

Se aclara que la adjudicacion del presente proceso seré hasta agotar el presupuesto asignado, teniendo en cuenta que no se
podra superar el valor de la partida asignada y referenciada en el presupuesto del proceso.

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL MINIMA CUANTIA $ 23.000.000,00

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD SELECCION.

El ministerio de Defensa Nacional, debidamente facultado por el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, delegd parcialmente a la
Direccion de los Liceos Ejército, cuando su cuantia sea de (cero) 0 a tres mil (3.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes, la celebracién, modificacién, adicién, prérroga, liquidacion y terminacion de contratos, asi como los demas actos
inherentes a la actividad contractual.

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor cuantia, es claro
para la Fuerza que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en el numeral 5° del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, (Adicionado, Ley 1450 de 2011, articulo 94. Subrogado. Ley 1474 de 2011, articulo 94), en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA consagrado en el
numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, (Adicionado, Ley 1450 de 2011, articulo 94. Subrogado. Ley 1474 de 2011,
articulo 94), en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

“LEY 1474 DE 2011.- ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adiciénese al
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto,
se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:
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a. Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b. El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c. La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo
cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Paragrafo 1. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de
realizar estas adquisiciones en establecimientos que correspondan a la definicion de “gran almacén” sefialada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.
Paragrafo 2. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él
contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007.”

6.1 NORMAS APLICABLES

Constitucidn Politica.

Ley 57 de 1887 “Caodigo Civil”.

Ley 1564 de 2012 “Cédigo General del Proceso”.

Decreto 410 de 1971 “Codigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 80 de 1993. Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley 80 de

1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011(Estatuto Anticorrupcioén).

e Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica, reglamentado por el decreto 1450 de2012”.

e Resolucion No. 6302 del 31 de julio de 2014, Manual de contratacién del Ministerio de Defensa Nacional.

o Decreto 1082 del 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo y
Planeacion Nacional”.

¢ Resolucion de Delegacion del Ministerio de Defensa Nacional No. 4519 del 27 de Mayo de 2016, modificada
parcialmente por la Resolucién 1417 de Marzo de 2.018.

o Directiva Permanente No. 194 de 2017 “Directiva Permanente del proceso de adquisicién de Bienes y Servicios”
del Ministerio de Defensa Nacional.

o  Estatuto del Consumidor.
Estatuto Tributario.

o Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

e Las circulares de demas directivas emitidas por Colombia compra eficiente.

e Las demés normas que rijan

6.2  NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
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Numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que estipula: “la Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

La descripcidn sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y servicios.
Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Sk wd -~

7. REQUISITOS DE VERIFICACION Y/O EVALUACION
7.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
711 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario “Carta de Presentacién de
la Propuesta” y sera suscrita por el proponente o su apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, union
temporal o consorcio, deberd venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

7.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

7.1.2.1 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES CON
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de comercio,
aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la
presentacion de propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme a la legislacién colombiana y con domicilio en
Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes
requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de expedicion igual o inferior a
treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad no inferior al plazo del contrato y un afio mas.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidén del drgano social correspondiente que autorice al representante
legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demés actos requeridos para la
contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de las personas naturales, se
encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera
que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.
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7.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la
Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion y segun la participacion estatal que se
registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas
funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacién se deriven de la Constitucion o la
ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que conforme a la Ley, sean expedidos en
cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad
ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para la suscripcion del
contrato, impartida por el dérgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para
obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacién de la
propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracién y ejecucion del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcidn
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

7.1.2.3 Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a
través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de
lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en
el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su oferta.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad no inferior al plazo del contrato y un afio mas.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcidon del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decisidn del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.
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7.1.2.4 Apoderado, persona juridica extranjera

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el
contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente
pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 y 251 del Cédigo General del Proceso.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos los
efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o
unién temporal o promesa de sociedad futura y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, deberd acreditar su condicion
de Abogado 6 Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

7.1.2.5 Documento expedido en el exterior

En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y demés normas vigentes sobre abolicion de la legalizacién para
documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben llenar este requisito. En tratandose
de los documentos, la oportunidad para allegarlos auténticos se hara exigible para el oferente adjudicatario, de manera que
para efectos de presentar la propuesta el M.D.N - EJERCITO NACIONAL aceptara documentos en fotocopias simples; de la
misma forma se indica que los documentos allegados junto con la oferta en idioma diferente al castellano se deberan aportar
con traduccién simple y el oferente adjudicatario debera entregar la traduccién oficial de dichos documentos.

En caso de que al documento expedido en el exterior 6 en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresién del requisito de legalizacién (convencion 12 de la haya del 05 de octubre de 1961
o similares), el oferente adjudicatario debera presentar los documentos idéneos y plenos de formalidades en original. Si se
trata de documentos expedidos en el exterior 6 en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren
documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el oferente adjudicatario presentar el original del
documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el apostille original del
aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en
el expedido en el exterior ¢ en idioma extranjero. En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el
ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como inexistentes
conforme al articulo 898 del codigo de comercio.

7.1.2.6 Proponentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio 0 unién temporal o promesa de sociedad futura.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las
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personas que lo conforman individualmente consideradas.
Podrén participar consorcios y uniones temporales o promesa de sociedad futura, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

o Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal o promesa de sociedad futura, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién
porcentual de los miembros del consorcio o de la union temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

o Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la union temporal o promesa de sociedad futura no inferior al plazo
del contrato y un afio mas.

o Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o asociadas en unién temporal,
y la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, asi
como de la propuesta para la presentacidn, celebracién y ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros
que conforman el Consorcio o la Union Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

o Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio 0 unién temporal o promesa de sociedad futura
tienen un término minimo de duracién no inferior al plazo del contrato y un afio mas.

o Ladesignacién de un representante que deberé estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio 0 Unién
Temporal o promesa de sociedad futura. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duraciéon de los consorcios 0 uniones temporales o
promesa de sociedad futura, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucién de la
union temporal o promesa de sociedad futura en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

o Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del consorcio
o0 unién temporal o promesa de sociedad futura, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio o
en unién temporal para la presentacién de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos
del presente pliego de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 més personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de
manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o union temporal) o promesa de sociedad futura, se
presumira la intencidn de concurrir al proceso de seleccién en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de
asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se
verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

7.1.3. Verificacién antecedentes judiciales del oferente

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), el M.D.N. -
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Ejército Nacional realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el
Gobierno Nacional para el efecto. La consulta deberd ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso que el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o0 unién temporal, segun el caso,
registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

7.1.4 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para oferentes Nacionales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar una certificacion
expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de contador publico certificado,
segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes parafiscales, (en los casos que aplique, de acuerdo alo
contenido en la ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014).

En el evento en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros debera
presentar la certificacidn correspondiente.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.
Nota: en el evento de tratarse de persona natural se debera allegar el certificado de pago de seguridad social.

7.1.5 CERTIFICACION RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucion No. 5149 de 2000, el oferente con su propuesta debera
certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica del respectivo trimestre, previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de
los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la union o consorcio.

7.1.6 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, en caso de ofertas conjuntas, deberé allegarse el de los representantes legales de cada
uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la union o consorcio.

7.1.7 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual certifica los pagos en que incurriran los
proponentes asociados con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningln funcionario
publico, en relacion con su propuesta.

7.1.8 DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO “PACTO DE INTEGRIDAD",

En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente No. 15 del 10 de marzo de 2015 del Ministerio de Defensa
Nacional y deberéa presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad debidamente suscrito por el oferente.

7.1.9 DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”.

] ? znz AR DEL FORTALECIMIENTO DF LA PROFESIONALIZACION MLITAR
EIC ' COHESION DE LA FLERZA
Calle 100 No.11-00 — Bogota- Cundinamarca.

3508285825

precontractual@liceosejercito.edu.co




En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente No. 15 del 10 de marzo de 2015 del Ministerio de Defensa
Nacional y debera presentarse el formulario que incorpora el COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD debidamente suscrito
por el oferente.

7.1.10. CEDULA DE CIUDADANIA REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente deberé allegar copia legible y ampliada al 150% de la cedula de ciudadania del representante legal.

En caso de estar debidamente representados por apoderado, este deberé allegar copia legible de la cedula de ciudadania
ampliada al 150%, copia legible de la tarjeta profesional ampliada al 150%( cuando el apoderado sea abogado), poder

debidamente otorgado, asi como los respectivos antecedentes disciplinarios y fiscales.

En caso de tratarse de propuestas conjuntas se debera allegar la fotocopia de la cédula de cada uno de los integrantes del
Consorcio 0 Unidn Temporal.

7.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y/O EVALUACION

Los documentos técnicos objeto de verificacion para la habilitacion de la oferta y los aspectos técnicos de evaluacion son
todos aquellos que por sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden
obviarse y por lo tanto, son de caracter obligatorio y serén evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.

7.2.1. VERIFICACION EXPERIENCIA HABILITANTE

7.2.1.1. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Cumplimiento de la experiencia habilitante requerida. Para tal efecto diligenciara el Formulario de la invitacion publica
“EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, de acuerdo con los siguientes parametros:

a. La informacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentacién
aportada.

b. El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente.

C. Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el Formulario.
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”

d. No se aceptan auto certificaciones.

Certificaciones experiencia del proponente:

El proponente debera acreditar experiencia especifica con contratos y/o facturas (que cuenten con el recibido a satisfaccion
de la entidad contratante) ejecutados cuyo objeto sea igual o similar al presente proceso, cuya sumatoria expresada en
SMMLYV sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion

Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Nombre o0 razon social del contratante.
b. Nombre o razén social del contratista
c. Objeto del contrato
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Plazo del contrato

Valor del contrato. Solo se aceptaran certificaciones en pesos colombianos.

La certificacién debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o
son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, y/o valor. La certificacion puede ser individual o
general.

e -0 o

Si la certificacion no incluye cualquiera de los datos aqui solicitados podra aportarse el acta de liquidacion o el contrato, en el
cual se verifique la informacién requerida.

7.2.1.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o0 por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal caso solo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de
uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacién que el proponente hubiera tenido en el grupo o
asociacion que ejecutd la actividad.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita corresponde
exactamente a la venta de los bienes y/o servicios desarrollados por él de manera directa, 0 que se han desarrollado
mediante subcontratos pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

El Ministerio de Defensa Nacional Ejército Nacional — Subdireccion de los Liceos del Ejercito se reserva el derecho de
verificar la informacién aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.

7.2.1.3. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las Especificaciones Técnicas que son de
obligatorio cumplimiento y que corresponden al item ofertado, para tal efecto diligenciara correctamente el Anexo
Especificaciones Técnicas de Obligatorio Cumplimiento, el cual sera verificado por el Comité Técnico Evaluador.

7.3 DOCUMENTOS FINANCIEROS Y CRITERIOS DE VERIFICACION ECONOMICA

Se efectuara sobre la propuesta econémica presentada por cada uno de los proponentes, en el Formulario “VALORACION
DE LA PROPUESTA ECONOMICA”. Adicionalmente los evaluadores econdmicos deberan tener en cuenta, lo siguiente:
Revision y Correccion Aritmética. Se revisaran las operaciones realizadas por el proponente en el Formulario
“VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA”". Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han
cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacidn y seleccién M.D.N - Ejército
Nacional — LICEOS DEL EJERCITO, realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta MAXIMO DOS (2)
DECIMALES. En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el M.D.N - Ejército
Nacional — LICEOS DEL EJERCITO podra hacer correcciones y para ello, tomara como valores inmodificables el valor
unitario ofertado del bien y/o servicio incluido en el Formulario

“Valoracién de la Propuesta Econdmica”. Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para las ofertas que
sobrepasen el presupuesto oficial establecido para el proceso.

Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el presupuesto oficial, establecido en el
ANEXO “DATOS DEL PROCESO”.

] ? znz AR DEL FORTALECIMIENTO DF LA PROFESIONALIZACION MLITAR
EIC ' COHESION DE LA FLERZA

Calle 100 No.11-00 — Bogota- Cundinamarca.

3508285825

precontractual@liceosejercito.edu.co




El precio sera el factor determinante para escoger al contratista. Asi las cosas, quien presente el menor valor ofertado por los
bienes y/o servicios requeridos para el presente proceso de seleccion, resultard adjudicatario con el presente proceso de
seleccion.

Para ello el oferente debera allegar el Formulario “VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA’, debidamente
diligenciado, suscrito por el representante legal o apoderado, segun el caso.

Adicionalmente los evaluadores econdmicos tendran en cuenta lo siguiente:

Verificacion de Cantidades Ofrecidas. Se Verificara que el proponente oferte las cantidades minimas exigidas el anexo de
la solicitud de oferta.

Revision y Correccion Aritmética: Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en el formulario No. 4
“Valoracién de la propuesta Econdmica”.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en
cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL M.D.N. Ejército Nacional — LICEOS DEL EJERCITO realizara las
correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el M.D.N - Ejército Nacional
- LICEOS DEL EJERCITO, podra hacer correcciones y para ello tomara como valores inmodificables el valor unitario base
del bien incluido en el formulario de la propuesta econémica. Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la
oferta que sobrepase el presupuesto oficial por item(s) y/o elemento establecido en el Anexo “Datos del proceso”.

NOTA: En caso de que la oferta con el menor valor no cumpla con los requisitos establecidos, se procedera a evaluar la
segunda con el menor valor y asi sucesivamente.

7.3.1  DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA
El oferente debera allegar la siguiente documentacion:

7.3.2. Certificado de Identificacion Tributaria RUT: Las personas interesadas en el presente proceso deberan anexar a
la propuesta el RUT (Registro Unico Tributario), expedido por la DIAN y/o el RUT (Registro de Informacion Tributaria) de la
Direccion de Impuestos Distritales o su equivalente, debidamente actualizado. La omisién de estos documentos sera
subsanable y el MDN — EJC - LICEQS DEL EJERCITO, lo requerira por una vez.

Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito.

7.3.2.1. Certificacion Bancaria, Expedida en original por la entidad respectiva, dentro de los TREINTA (30) dias anteriores
a la fecha de presentacion de la oferta, en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, sucursal y tipo de cuenta
(corriente o ahorro), la cual sera estipulada dentro del contrato que se suscriba.

7.3.2.2. Formulario Beneficiario Cuenta SIIF, debidamente diligenciado, los datos deben ser coincidentes con la
certificacién bancaria.

7.3.2.3. INFORMACION PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS)
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En el evento de ser un Consorcio o Unién Temporal se debera certificar un Unico nimero de cuenta bancaria para pago,
avalada por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de
informacién financiera — SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago, asi
mismo en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio 0 Unién Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional

también

8. ANALISIS DEL RIESGO:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 DE 2015, y el manual de aplicacion
que sobre éste respecto emiti6 Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la tipificacion,
estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el proposito de que los interesados
los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

En tal sentido, se dara aplicacién a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos
de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este propésito se

establecio.
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION-EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO RIEGOS SOCIALES O RIESGOS REGULATORIOS RIESGOS DE LA RIESGOS AMBIENTALES
POLITICOS NATURALEZA
DESCRIPCION( que puede pasary como Cambio de régimen politico Ocurrencia de situaciones de Efectos desfavorables Riesgos de fuerza mayor Incumplimiento de la regulacion

orden publico, paros o huelgas,
o los efectos derivados y
ocasionados por los mismos

puede ocurrir)

ocasionados por normas,
disposiciones o directrices que
adopte la Administracion
durante la ejecucion del contrato
y que sean aplicables al
contrato, con excepcion de
normas tributarias.

asegurables referidos al impacto
adverso sobre la ejecucion y/o
operacion del contrato por
causas derivables de desastres
naturales.

sobre almacenamiento, transporte y
manipulacion de los contenedores
en los que se almacena este tipo
de elementos.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Nuevas obligaciones para las Pardlisis o prorroga en la

Nuevas obligaciones para las

Incumplimiento o paralisis del

Incumplimiento de la normatividad

EVENTO partes ejecucion del contrato partes contrato ambiental
PROBABILIDAD 1 3 1 3 2
IMPACTO 1 4 3 3 2
VALORACION DEL RIESGO 2 7 4 6 4
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO BAJO
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? LA ENTIDAD CONTRATISTA LA ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATISTA

g’: znz AR DEL FORTALECIMIENTO DF LA PROFESIONALIZACION MLITAR
EIC» ¥ COHESION DE LA FUERZA

Calle 100 No.11-00 — Bogota- Cundinamarca.

3508285825

precontractual@liceosejercito.edu.co




TRATAMIENTO /CONTROLES A SER LA ENTIDAD DEBE EL CONTRATISTA DEBERA LA ENTIDAD DEBE SEGUIMIENTO EN LA EN LA PLANEACION EXIGENCIAS
IMPLEMENTADOS MANTENERSE ACTUALIZADA | ESTARINFORMADODELA | MANTENERSE ACTUALIZADA | EJECUCION- CONTROLPOR | DELICENCIAS AMBIENTALES
EN LOS CAMBIOS SITUACION DE ORDEN EN LOS CAMBIOS PARTE DEL SUPERVISOR Y CUANDO APLIQUE
NORMATIVOS PUBLICO QUE PUEDAN NORMATIVOS CONTRATISTA- DEBIDO
AFECTAR EL CUMPLIMIENTO PROCESO
DEL CONTRATO
IMPACTO PROBABILIDAD 1 3 1 4 1
DESPUES DEL
TRATAMIENTO IMPACTO 1 4 1 2 1
VALORACION DEL 2 1 4 2
RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
RIESGO ALTO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl S| Sl Sl S|
PERSONA RESPONSABLE POR COMITES COMITES COMITES COMITES SUPERVISOR DEL CONTRATO
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO ESTRUCTURADORES Y ESTRUCTURADORES Y ESTRUCTURADORES Y ESTRUCTURADORES Y
GERENTE DE PROYECTO GERENTE DE PROYECTO GERENTE DE PROYECTO GERENTE DE PROYECTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL PLANEACION PLANEACION PLANEACION- EJECUCION | EJECUCION DEL CONTRATO EJECUCION DEL CONTRATO
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA CON EL CIERRE DEL CON LA SUSCRIPCION DEL CON LA SUSCRIPCION DEL | CON ELACTADE ENTREGAA | CON EL ACTA DE ENTREGA A
EL TRATAMIENTO PROCESO ACTA DE RECIBO DE ACTA DE RECIBO DE SATISFACCION O EL ACTADE |  SATISFACCION O EL ACTA DE
SATISFACCION SATISFACCION LIQUIDACION LIQUIDACION
MONITOREOY | COMO SE REALIZAEL | MANTENER ACTUALIZADA LA CON LA EXPEDICION POR CON LA EXPEDICION POR MANTENER ACTUALIZADA LA
REVISION MONITOREO? NORMATIVIDAD MANTENER ACTUALIZADALA |  PARTE DEL SUPERVISOR PARTE DEL SUPERVISOR NORMATIVIDAD
NORMATIVIDAD DEL CONTRATO DE LOS DEL CONTRATO DE LOS
INFORMES DE SUPERVISION | INFORMES DE SUPERVISION
Y VERIFICANDO Y VERIFICANDO
CRONOGRAMA DE CRONOGRAMA DE
EJECUCION EJECUCION
PERIODICIDAD MENSUAL MENSUALES / COMO MENSUALES / COMO MENSUAL
(CUANDO? MENSUAL INDIQUE CRONOGRAMA INDIQUE CRONOGRAMA
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
No 1 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION . —-SELECCION- | CONTRATACION- EJECUCION CONTRATACION - EJECUCION
CONTRATACION
TIPO SOCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE | CAMBIO DE REGIMEN POLITICO OCURRENCIA DE PAROS O | INESTABILIDAD DEL ORDEN
OCURRIR) HUELGAS SOCIALY GRAVE
ALTERACION ~ DE  ORDEN
PUBLICO
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO CAMBIO CONJUNTO DE | LA SUSPENSION TEMPORAL O
INSTITUCIONES DEFINITIVA DEL CONTRATO.
POLITICAS POR MEDIO DE LAS
CUALES EL
ESTADO ORGANIZA LA MANERA )
DE EJERCER EL LA SUSPENSION TEMPORAL O
PODER SOBRE LA SOCIEDAD. DEFINITIVA DEL CONTRATO.
PROBABILIDAD VALORACIQN Y | 1RARO 2 IMPROBABLE 1 RARO
CATEGORIA
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CALIFICACION OBSTRUYE LA EJECUCION DEL | AFECTA LA EJECUCION DEL OBSTRUYE LA EJECUCION
IMPACTO CUALITATIVA CONTRATO CONTRATO SIN ALTERAR EL DEL CONTRATO
SUSTANCIALMENTE PERO AUN | BENEFICIO PARA LAS PARTES | SUSTANCIALMENTE  PERO
ASI PERMITE LA AUN AS| PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO CONSECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL CONTRACTUAL
CALIFICACION INCREMENTA EL VALOR DEL | GENERA UN IMPACTO SOBRE | INCREMENTA EL VALOR DEL
CUANTITATIVA CONTRATO ENTRE EL CONTRATO ENTRE
EL 15% Y EL 30% VALOR DEL  CONTRATO | EL 15% Y EL 30%
ENTRE EL 5% Y EL 15%
VALORACION Y | 4 MAYOR 3 MODERADO 4 MAYOR
CATEGORIA
VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATANTE 100% AL CONTRATANTE 100% AL CONTRATANTE
TRATAMIENTO / CONTROLES A  SER | LOS COMITES | EL  SUPERVISOR  DEL | EL  SUPERVISOR  DEL
IMPLEMENTADOS ESTRUCTURADORES, CONTRATO DEBE | CONTRATO DEBE
EVALUADORES, EL GERENTE | MONITOREAR LA EJECUCION | MONITOREAR LA EJECUCION
DE PROYECTO Y EL | DEL CONTRATO CON EL FIN | DEL CONTRATO CON EL FIN
SUPERVISOR DEBE | DE IDENTIFICAR POSIBLES | DE IDENTIFICAR POSIBLES
MONITOREAR EL REGIMEN | AFECTACIONES AESTAY LAS | AFECTACIONES A ESTA Y LAS
POLITICO VIGENTE CON EL FIN | ALTERNATIVAS DE SOLUCION | ALTERNATIVAS DE SOLUCION
DE DETECTAR CAMBIOS DE
MANERA TEMPRANA
IMPACTO DESPUES DEL | PROBABILIDAD 1 2 1
TRATAMIENTO IMPACTO 3 2 3
VALORACION DEL | 4 4 4
RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S| Sl Sl
PERSONAS RESPONSABLES POR IMPLEMENTACION | COMITES ESTRUCTURADORES, | SUPERVISOR DEL CONTRATO | SUPERVISOR DEL CONTRATO
EL TRATAMIENTO EVALUADORES, GERENTES DE
PROYECTO Y SUPERVISORES
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL | PLANEACION PERFECCIONAMIENTO  DEL | PERFECCIONAMIENTO  DEL
TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL | CON LA SUSCRIPCION DEL | CON LA SUSCRIPCION DEL | CON LA SUSCRIPCION DEL
TRATAMIENTO ACTA DE LIQUIDACION ACTA DE RECIBO A | ACTA DE RECBO A
SATISFACCION SATISFACCION
MONITOREO Y REVISION | COMO SE REALIZA EL | CON EL SEGUIMIENTO | CON LA EXPEDICION POR | CON LA EXPEDICION POR
MONITOREO CONSTANTE DE LOS COMITES | PARTE DEL SUPERVISOR DEL | PARTE DEL SUPERVISOR DEL
ESTRUCTURADORES, CONTRATO DE LOS | CONTRATO DE LOS
EVALUADORES, GERENTES DE | INFORMES DE SUPERVISION | INFORMES DE SUPERVISION
PROYECTO Y SUPERVISOR AL | DONDE ~ SE  INCLUYAN | DONDE ~ SE  INCLUYAN
REGIMEN POLITICO ALTERNATIVAS DE SOLUCION | ALTERNATIVAS DE SOLUCION
DE POSIBLES CONFLICTOS DE POSIBLES CONFLICTOS
PERIODICIDAD DIARIOS MENSUALES MENSUALES
,CUANDO?
RIESGOS REGULATORIOS
No 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA PLANEACION —SELECCION-CONTRATACION
TIPO REGULATORIO
DESCRIPCION  (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE | CAMBIO DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QUE DEBA ADOPTAR LA
OCURRIR) ADMINISTRACION POR SER APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS

ETAPAS CON EXCEPCION DE NORMAS TRIBUTARIAS

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

DEBE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y DOCUMENTACIONES A LO DETERMINADO POR
LOS CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES EN CASO DE IMPORTACION

PROBABILIDAD

VALORACION
Y CATEGORIA

4 PROBABLEMENTE

&
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CALIFICACION

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO

IMPACTO CUALITATIVA SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASi PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

CALIFICACION | INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE
CUANTITATIVA | EL 15% Y EL 30%
VALORACION 4 MAYOR
Y CATEGORIA

VALORACION DEL RIESGO 8

CATEGORIA RIESGO EXTREMO

¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATANTE - 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES, EL GERENTE DE PROYECTO Y EL
SUPERVISOR DEBE MONITOREAR EL REGIMEN POLITICO VIGENTE CON EL FIN DE
DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA

IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO PROBABILIDAD | 4
IMPACTO 3
VALORACION 7
DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGO ALTO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S

PERSONAS RESPONSABLES POR IMPLEMENTACION EL

TRATAMIENTO

COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTES DE PROYECTO Y
SUPERVISORES

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PLANEACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION

MONITOREO Y REVISION COMO  SE | CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES,
REALIZA  EL | GERENTES DE PROYECTO Y SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES
MONITOREO | APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS
PERIODICIDAD | DIARIOS
,CUANDO?
RIESGOS OPERACIONALES
N f 2 3 4 5
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION PLANEACION- EJECUCION
CONTRACTUAL-
EJECUCION-
LIQUIDACION
TIPO OPERACIONAL _ JOPERACIONAL OPERACIONAL __ |OPERACIONAL __ |OPERACIONAL

IPUEDE OCURRIR)

DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y COMOPDEFICIENTE

CALIDAD Y MAL

FUNCIONAMIENTOICONTEMPLAN LA LEY Y|CONDICIONES LOS

RESTRICCIONES DEQUE LOS BIENESDISPONIBILIDAD  [INADECUADA
ITRANSPORTES QUE NO RESISTAN LAS  |OPORTUNA DE EJECUCION
RECURSOS|PRESUPUESTAL DE LOS

DE LOS DEMAS IAMBIENTALES CON CARGO A RECURSOS ASIGNADOS
BIENES QUE IMPIDAN LANORMALES. LOS CUALES SE[PARA
ENTREGA EJECUTARA EL LA EJECUCION  DEL
OPORTUNA DEL BIEN EN PROYECTO. PRESENTE
EL PROYECTO
TIEMPO ESTIPULADO EN
LAS
CONDICIONES DEL
ICONTRATO
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DELAFECTACION SUSPENSION  TEMPORALAFECTACION NO EJECUCION DELNO  EJECUCION  DEL
EVENTO GARANTIA DE DEL GARANTIA DE CONTRATO CONTRATO
CALIDAD Y|CONTRATO CALIDAD Y|
CORRECTO CORRECTO
FUNCIONAMIENTQ| FUNCIONAMIENTO
DE LOS DE LOS
BIENES BIENES
IPROBABILIDAD |VALORACION Y CATEGORIA 3 2 1 1 1
POSIBLE IMPROBABLE RARO RARO RARO
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IMPACTO CALIFICACION CUALITATIVA  |PERTURBA LAAFECTA LA EJECUCIONPERTURBA LAPERTURBA LAPERTURBA LA
EJECUCION DEL EJECUCION EJECUCIONDEL  [EJECUCION DEL
DEL  CONTRATO|CONTRATO SIN ALTERAR|DEL CONTRATO DE [CONTRATO DE/CONTRATO DE MANERA
DE MANERA EL MANERA GRAVE ~ [MANERA GRAVE  [GRAVE
GRAVE BENEFICIO  PARA  LAS|MPOSIBILITANDO [IMPOSIBILITANDO [MPOSIBILITANDO LA
IMPOSIBILITANDO [PARTES LA LA CONSECUCION DEL|
LA CONSECUCION DEL|CONSECUCION DEL{OBJETO A
CONSECUCION OBJETO AOBJETO A CONTRATAR
DEL CONTRATAR CONTRATAR
OBJETO A
CONTRATAR
CALIFICACION CUANTITATIVA [MPACTO SOBRE|GENERA UN  IMPACTOIMPACTO SOBRE ELIMPACTO SOBRE ELIMPACTO  SOBRE  EL|
EL VALOR SOBRE ALOR IVALOR DEL ALOR DEL CONTRATO
DEL  CONTRATO[EL VALOR DEL CONTRATODEL CONTRATO DE[CONTRATO DE MAS[DE MAS DEL 30%
DE MAS ENTREEL 5% YEL15%  [MAS DEL 30%
DEL 30% DEL 30%
VALORACION Y CATEGORIA | 3 5 5 5
VALORACION DEL RIESGO 8 5 6 6 6
CATEGORIA RIEGO EXTREMO |[RIESGO MEDIO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA[100% 100% CONTRATANTE
CONTRATISTA CONTRATANTE
TRATAMIENTO / CONTROLES A  SERINSPECCIONAR  MONITOREAR LAESTABLECER  ENVERIFICACION ERIFICAR QUE SH
IMPLEMENTADOS DE FORMA EJECUCION LAS EXPEDICION REALICE EL
MINUCIOSA  LOS[DEL CONTRATO CON EL[FICHAS TECNICAS [DEL CERTIFICADOREGISTRO
BIENES Y FIN DE CARACTERISTICAS |DE PRESUPUESTAL EN
COMPROBAR SU [DENTIFICAR POSIBLES ~ [ESPECIFICAS QUE [DISPONIBILIDAD ~ [CUANDO SE SUSCRIBA
FUNCIONAMIENTO AFECTACIONES A ESTA Y|PERMITAN PRESUPUESTAL  [EL CONTRATO 0
AL LAS DETERMINARLA  |[POR UN CUALQUIER ADICION AL
MOMENTO DE LAALTERNATIVAS DEJADECUADA IVALOR MISMO
ENTREGA SOLUCION CALIDAD EQUIVALENTE A LA
NECESIDAD DE
IMPACTO DESPUES ~ |PROBABILIDAD 1 1 1 1 1
DEL TRATAMIENTO IMPACTO 5 B 3 5
ALORACION DEL/6 4 6 6 6
RIESGO
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
IAFECTA EJECUCION DEL CONTRATO S| Sl Sl S 8]
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTARSUPERVISOR SUPERVISOR GERENTE DE[GERENTE DE/GERENTE DE
EL TRATAMIENTO PROYECTOS PROYECTOS PROYECTOS
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL|CON LAICON LA SUSCRIPCION EL|CON EL INICIO DE|CON LACON LA RESOLUCION
TRATAMIENTO SUSCRIPCION  ELICONTRATO LA ELABORACION[ELABORACION DELDE APERTURA
CONTRATO DE LA  FICHAPLAN DE COMPRAS
TECNICA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA ELICON EL ACTA DE|CON EL ACTA DE RECIBOICON EL ACTA DEICON EL ACTA DECON EL ACTA Df
TRATAMIENTO RECIBO AJA SATISFACCION RECIBO ALIQUIDACION LIQUIDACION
SATISFACCION SATISFACCION
MONITOREO Y|ICOMO SE REALIZA ELINFORME DE|NFORME DE|NFORME DE|INFORME GERENTEINFORME GERENTE DE|
REVISION MONITOREO SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION DE PROYECTOS  |PROYECTOS
PRIORIDAD ;,CUANDO? MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
W ] 2 3 |

o)
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CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
R. DE LA NATURALEZA. R AMBIENTAL, R.
TIPO R. FINANCIERO R. ECONOMICO ECONOMICO
LOS EFECTOS DESFAVORABLES EN LA
LOS EFECTOS LA INADECUADA PROYECCION DE MATERIA PRIMA, MANO
FAVORABLES O COSTOS DE OBRA Y TODO LO CORRESPONDIENTE
ECONOMICOS INCURRIDOS POR EL ALAPRODUCCION
DESFAVORABLES EN LA CONTRATISTA EN DEL BIEN TERMINADO CON OCASION DEL
DESCRIPCION( que puede pasar y como LA EJECUCION DEL CONTRATO AL IMPACTODELA
puede ocurrir) ALTERACION DELAS ~ MOMENTO DE ECONOMIA DE LOS PAISES FABRICANTES
CONDICIONES DE PRESENTAR su PROPUESTA DE LOS ELEMENTOS
FINANCIACION ECONOMICA A LA A SUMINISTRAR EN EL PRESENTE
QUE TOME EL PROCESO
CONTRATISTA ADMINISTRACION.
QUE INCUMPLA CONEL  QUE  SOLICITE ~ CAMBIAR ~ SU QUE NO SE CUMPLA CON LA EJECUCION
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA  CONTRATO PROPUESTA ECONOMICA DEL CONTRATO
DEL EVENTO TOTAL O DURANTE LA  EJECUCION  DEL TOTAL 0
PARCIALMENTE. CONTRATO PARCIALMENTE.

PROBABILIDAD 1 1 3
OBSTRUYE LA EJECUCION
DEL
CONTRATO OBSTRUYE LA  EJECUCION  DEL
SUSTANCIALMENTE OBSTRUYE LA  EJECUCION  DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE
CALIFICACION PERO AUN ASi PERMITECONTRATO DE MANERA PERO AUN ASi  PERMITE LA
CUALITATIVA LA CONSECUCION DEL OBJETO
CONSECUCION DELINTRASCENDENTE
OBJETO CONTRACTUAL
CONTRACTUAL
INCREMENTA EL VALOR
IMPACTO DEL LOS SOBRECOSTOS NO REPRESENTAN INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO
CALIFICACION CONTRATO ENTRE EL 15%MAS DEL 1% ENTRE EL 15% Y EL
YEL
CUANTITATIVA DEL VALOR DEL CONTRATO 30%
30%
VALORACION Y4 1 4
CATEGORIA
MAYOR BAJO MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 5 2 7
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO BAJO RIESGO ALTO
<A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATISTA ~ 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA
LA ADMINISTRACION
EXIGE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE
INDICADORES MONITOREAR LA
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER FINANCIEROS EJECUCION DEL CONTRATO  DE
IMPLEMENTADOS DEBIDO PROCESO ACUERDO CON EL
ACORDES AL PROCESO
CRONOGRAMA DE LA OFERTA
CONTRACTUAL
| PROBABILIDAD 1 1 1
ol
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IMPACTO DESPUES

DEL
TRATAMIENT IMPACTO 1 f /
0
VALORACION  DEL
RIESGO 2 2 2
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? _SI S Si
PERSONA  RESPONSABLE  POR ,
IMPLEMENTAR EL GERENTE DEL PROYECTO / COMITE DE
GERENTE DEL PROYECTO ADQUISICIONES GERENTE DEL PROYECTO
TRATAMIENTO
PERFECCIONAMIENTO  UNA _ VEZ  SE  CONOCE  EL
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL DEL INCUMPLIMIENTO POR PARTE
TRATAMIENTO DEL CONTRATISTA O DEL SUPERVISOR CUANDO SE DE EL INCUMPLIMIENTO
CONTRATO DEL CONTRATO
CON LA SUSCRIPCIONDELCON EL ACTA DE ENTREGA A ,
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL ACTA SATISFACCION O EL ACTA CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
TRATAMIENTO DE  RECBO A RECIBO A SATISFACCION
SATISFACCION DE LIQUIDACION
CON LA EXPEDICION POR
PARTE
DEL SUPERVISOR DELCON LA EXPEDICION POR PARTE DEL CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL
COMO SE REALIZA CONTRATO SUPERVISOR SUPERVISOR DEL
EL DEL CONTRATO DE LOS INFORMES DE CONTRATO DE LOS INFORMES DE
DELOS INFORMESDE ~ SUPERVISION Y SUPERVISION Y
MONITOREO Y| MONITOREO? SUPERVISION YVERIFICANDO ~ CRONOGRAMA  DEVERIFICANDO ~ CRONOGRAMA  DE
REVISION VERIFICANDO EJECUCION EJECUCION
CRONOGRAMA DE
EJECUCION
MENSUALES / COMO
PERIODICIDAD ~ INDIQUE MENSUALES ~/ COMO  INDIQUEMENSUALES ~/ COMO  INDIQUE
¢CUANDO? CRONOGRAMA CRONOGRAMA CRONOGRAMA
RIESGOS DE LA NATURALEZA
N 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO NATURALEZA

DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR) | CAUSAS DERIVABLES DE DESASTRES NATURALES

IMPACTO ADVERSO SOBRE LA EJECUCION Y/O OPERACION DEL CONTRATO POR

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA

DEL EVENTO LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL CONTRATO.
VALORACION Y 4
PROBABILIDAD CATEGORIA
PROBABLE
; OBSTRUYE LA EJECUCIQN DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI
CALIFICACION PERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO
CUALITATIVA
CONTRACTUAL
CALIFICACION
IMPACTO INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
CUANTITATIVA

? z z ANODEL FORTALECIMIENTD DE LA PROFESIONALIZACION MLTAR
‘E3c:

Y COHESION DE LA FUERZA

Calle 100 No.11-00 — Bogota- Cundinamarca.

3508285825
precontractual@liceosejercito.edu.co




VALORACION Y 4
CATEGORIA
MAYOR

VALORACION  DEL
RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
¢A QUEN SE LE 50% AL CONTRATANTE
ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

CON EL FIN DE IDENTIFICAR POSIBLES

AFECTACIONES A ESTA Y LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE MONITOREAR LA EJECUCION DEL CONTRATO

PROBABILIDAD 4
IMPACTO 3
{MPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
VALORACION  DEL
RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO ALTO
AFECTA LA EJECUCION  DEL
CONTRATO? Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL
TRATAMIENTO SUPERVISOR DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO

DE SATISFACCION

CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LOS INFORMES
COMO SE REALIZAEL | DE SUPERVISION DONDE SE INCLUYAN ,
ALTERNATIVAS DE SOLUCION DE POSIBLES
MONITOREO? CONFLICTOS
MONITOREO Y REVISION PERIODICIDAD
¢CUANDO? MENSUALES
RIESGOS TECNICOS
e | 1 3
Il
CLASE GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL
LA NO DETECCION DE ALGUN
) DEFECTO DE INCUMPLIMIENTO  EN LA
DESCRIPCION LOS BIENES A ENTREGAR ENTREGA
INCUMPLIMIENTO AL OBJETO  [INCUMPLIMIENTO  EN LA
CONTRACTUAL, NECESIDAD DE|ENTREGA DEL
ICONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO LAENTIDAD
Y ESPECIFICACION TECNICA | OBJETO CONTRACTUAL
PROBABILIDAD D D
IMPACTO M 3

g
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VALORACION DEL
RIESGO b i
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO
(A QUIEN SE LE CONTRATISTA Y LA[CONTRATISTA Y LA
ASIGNA? ASEGURADORA ASEGURADORA
SEGUIMIENTO EN LA[SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION - CONTROL EJECUCION - CONTROL
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS | POR PARTE DEL SUPERVISOR |POR PARTE DEL SUPERVISOR
PROBABILIDAD [ i
IMPACTO 1 f
{MPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO | VALORACION DEL
RIESGO D D
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO
[AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S| S|
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR DEL CONTRATO | SUPERVISOR DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO UNA VEZ SE IDENTIFIQUE UNA VEZ SE IDENTIFIQUE
DURANTE LA EJECUCION DEL|DURANTE LA EJECUCION DEL
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO
CON LA EXPEDICION DE LOS|CON LA EXPEDICION DE LOS
INFORMES DE INFORMES DE
COMO SE REALIZA EL MONITOREO?  |SUPERVISION SUPERVISION
IMONITOREO Y REVISION
PERIODICIDAD
(CUANDO? MENSUAL MENSUAL

8.1 GARANTIAS (MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO)

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN — Ejército Nacional teniendo en cuenta que el objeto de los
mismos sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato frente a la
administracion y/o terceros por la razon de la celebracion ejecucion y liquidacién del contrato, con base en las reglas
estipuladas en el decreto No. 1082 DE 2015:

GARANTIAS

Cumplimiento del contrato: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y cubrira el
plazo de ejecucion del mismo y de las prérrogas a las que hubiere lugar y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: Su cuantia seré equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato y cubrira el plazo
de ejecucién del contrato y de las prérrogas a las que hubiere lugar, y tres (3) meses mas.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacion del plazo de
ejecucion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de
los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN - EJERCITO NACIONAL.

EI CONTRATISTA deberé mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo
el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.
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Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del MDN -
EJERCITO NACIONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional asume la responsabilidad de la ampliacién de los
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la Garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria
convenidas. Asi como también debera constar que se renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-EJERCITO NACIONAL, teniendo en cuenta que el objeto de las
mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente
a la administracion y/o terceros, por razén de la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.

9. CONDICIONES DEL CONTRATO

Se establecen las condiciones mas relevantes que debe contener la minuta del contrato, que se presente a saber tenemos:
9.1.  TIPO DE CONTRATO

El contrato a celebrar en este proceso de seleccién es el de “PRESTACION DE SERVICIO”

9.2. OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE PARA EL DESARROLLO DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LOS LICEOS DEL EJERCITO

9.3. PLAZO DE EJECUCION Y LUGAR DE ENTREGA

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 20 de NOVIEMBRE de 2020 o hasta agotar el presupuesto asignado,
lo que primero ocurra; contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato, aprobacién de la garantia Unica y
expedicion del Certificado de Registro Presupuestal.

NOTAS GENERALES PARA LA RECEPCION DE LOS SERVICIOS:

Para el recibo a satisfaccion de los servicios, el supervisor tendra en cuenta, todas y cada una de las caracteristicas técnicas
registradas en la solicitud de oferta, la oferta presentada, y en el contrato; el no cumplimiento de alguna de las mismas sera
motivo de rechazo de los mismos de acuerdo al mencionado cronograma de ejecucion.

94. VALOR
El valor para el presente proceso de seleccion sera de acuerdo con la comunicacion de aceptacion de la oferta.
9.5. FORMA DE ADJUDICACION

Los oferentes deben presentar su oferta total. La entidad podra adjudicar el contrato cuando la oferta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion publica hasta
ajustar el presupuesto asignado.
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9.6. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

Se realizarda PAGOS PARCIALES cuya periodicidad sera MENSUAL, de acuerdo a lo contenido en el Acta de recibo a
satisfaccion y Equivalentes al valor del contrato de los sesenta (60) dias siguientes a la recepcion a satisfaccion de los
bienes, por parte del supervisor del contrato, sujeto a cupo PAC, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Acta de recibo a satisfaccién por parte Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional -LICEOS DEL EJERCITO,
debidamente suscrita por el Supervisor del contrato y representante legal del Contratista, previa verificacién de todas
las condiciones técnicas, juridicas y econémicas del contrato resultante.

2. Informe de supervision.

3. Situacién de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccién del Tesoro Nacional

(Asignacion cupo PAC)

Presentacion de factura en Original

Que se ejecuten los demas trdmites administrativos correspondientes.

6. Verificacion por parte del Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional -LICEOS DEL EJERCITO, del
cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Caja de compensacion
familiar en los casos que aplique, de acuerdo a lo contenido en la Ley 1607 de 2012 reglamentada por Decreto 1828
de fecha 27 de agosto de 2013.

o~

NOTA: En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se
postergara en el mismo lapso de la prérroga.

9.7. VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION)
Es el plazo de comprendido entre la suscripcion del contrato y cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecucion.

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
De conformidad con lo establecido en el numeral 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, se verificara el
cumplimiento de las condiciones de la invitacién a la oferta de menor precio. Si ésta no cumple con las condiciones de la

invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacidn de la oferta con el segundo mejor
precio y asi sucesivamente.

11. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OFERENTE y CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la LICEOS DEL EJERCITO, establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion
o de informacién que le formule.

4, El oferente debera entregar certificacion de curso de manipulacién de alimentos de las personas que prestaran el

servicio en desarrollo dela ejecucidn del presente proceso.

El oferente debera entregar los servicios con todo el menaje adecuado para la ocasion

6. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de ésta obligacion es requisito indispensable
para la realizacién de cualquier pago.

o
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10.

1.

12.

Constituir en debida forma y aportar a la LICEOS DEL EJERCITO, dentro de los plazos establecidos la Garantia
Unica y cancelar los pagos a que hubiere lugar.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o a través de un tercero se cause a la administracion.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la LICEOS DEL EJERCITO vy a las
autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el
proceso de ejecucion del contrato.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil
y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

Las demas que sean propias del objeto del proceso en mencién

MDN- EJERCITO NACIONAL

el

Cumplir con las condiciones establecidas en la Ley, los estudios previos y la invitacion publica.

Pagar el valor del presente contrato.

Facilitar la gestion en torno a la ejecucién del objeto contractual

Recibir los bienes y/o servicios objetos del presente proceso de seleccion contratados, siempre y cuando cumpla con

las especificaciones normas y/o fichas técnicas requeridas.

12. SUPERVISION

El supervisor del contrato debera ser un funcionario que tenga conocimientos en el ramo y en las especificaciones técnicas,
de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucion satisfactoria del
contrato la Entidad designara un funcionario, quien llevara a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con
lo dispuesto de la Ley 1474 de 2011.

13.RELACION DE ANEXOS

-Cotizaciones.
- CDP.
MY IVAN DARIO FONSECA RODRIGUEZ
Gerente de Proyecto
CT MANCILLA SANABRIA JEFFERSON LEANDRO  ECONO. WILLIAM JAVIER SANTAMARIA ABG. ALEX FERNANDO OSORIO MUNOZ
Comité Técnico Estructurador Comité Estructurador Econémico Comité Estructurador Juridico
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