
Nombre del 
contratista *

Perfil (profesión, 
formación académica y 

experiencia)
Obligaciones especificas del contratista

Valor total del contrato 
incluyendo todos los 

impuestos 

Plazo expresado en 
meses

Forma de pago
Nombre del 

Supervisor/Cargo

MARIA CAMILA 
CAICEDO 
CANTILLO

 Persona Natural; 
Acreditar título de 

Bachiller, con experiencia 
laboral de ocho (8) 

meses.

 1.Brindar apoyo en el recibo y clasificación de la correspondencia asignada a la 
Dependencia.

 2.Apoyar en la organización  e ingreso de documentación que sean ingresadas por 
Orfeo se asignan los datos pertinentes en la plataforma ORFEO para ser asignados.

 3.Apoyar en la búsqueda de la información que sea requerida para la ejecución eficiente 
y precisa de las funciones de la dependencia.

 4.brindar apoyo en la revisión, organización y distribución del correo institucional 
relacionado con las cuotas partes pensionales.

 5.Y demás actividades encomendadas por la Dependencia.

$ 20.901.440 

siete (7) meses, 
contados a partir del 
cumplimiento de los 

requisitos de 
perfeccionamiento y 

ejecución

Mediante siete (7) pagos mensuales iguales, por 
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS 

OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE  
PESOS M/L ($2.985.920). Cada pago debe estar 

precedido por la presentación de la factura o cuenta 
de cobro, recibido a satisfacción por parte del 

supervisor, acreditación del pago a la seguridad 
social (salud, pensión y riesgos laborales) y el pago 

de los impuestos a que haya lugar.

Saidy Moreno / 
Profesional Universitario 
Codigo 219 Grado 08.

ANGELICA 
PATRICIA 
PORTO 
ARAUJO

 Persona Natural; 
Acreditar título de 

Bachiller, con experiencia 
laboral de diez (10) 

meses.

 1.Brindar apoyo en el recibo y clasificación de la correspondencia asignada a la 
Dependencia.

 2.Apoyar en la organización  e ingreso de documentación que sean ingresadas por 
Orfeo se asignan los datos pertinentes en la plataforma ORFEO para ser asignados.

 3.Apoyar en la búsqueda de la información que sea requerida para la ejecución eficiente 
y precisa de las funciones de la dependencia.

 4.brindar apoyo en la revisión, organización y distribución de correspondencia recibida 
en la ventanilla de la subsecretaria de talento humano.

 5.Y demás actividades encomendadas por la Dependencia.

$ 24.500.000 

siete (7) meses, 
contados a partir del 
cumplimiento de los 

requisitos de 
perfeccionamiento y 

ejecución

Mediante siete (7) pagos mensuales iguales, por 
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS  MIL 

PESOS M/L ($3.500.000). Cada pago debe estar 
precedido por la presentación de la factura o cuenta 

de cobro, recibido a satisfacción por parte del 
supervisor, acreditación del pago a la seguridad 

social (salud, pensión y riesgos laborales) y el pago 
de los impuestos a que haya lugar.

Sheyla Covelli Davila / 
Subsecretaria de Talento 

Humano ( E)

$ 45.401.440 
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