REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA

NIT.800.004.684-2

CONTRATACION
CLAUSULADO ANEXO AL CONVENIO DE ASOCIACION IP N°001 celebrado entre el
MUNICIPIO DE GAMA, CUNDINAMARCA NIT 800094.684-2 y la FUNDACION BLANCA
AURORA PENUELA NIT 900.609.626-0

Identificacién en la Plataforma SECOPII: id CO1.BDOS5767985

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA REALIZACION DE
LOS EVENTOS A CARGO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO PARA EL CONGRESO DE LA
MUJER GAMENSE.

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICACIONES TECNICAS: La FUNDACION (ESAL) debera

cumplir con las especificaciones técnicas descritas a continuacion:

ftem Servicioa Especificacién técnica Cantidad Valor Unidad Valor Total

contratar

Refrigerio (pastel de pollo,
Re{rigerio para Séndwick bl
1 | congresodela | o o OOR CAMEIDIAREINO | 1000 $6500 $6500.000
croissant; bebida caliente o fria y

dulce)

mujer

Mug porcelana motivos surtidos

10 ml, 7 onzas 1000 $7.900 $7.900.000

2 | Recordatorio

Aurtistas que interpretan la

musica popular, colombiana y

5] Artistas 3 $1216.666 $5649998

ranchera, con ClOS Séllidéls gue cle

30 minutos cada una

Dos cabinas dobles en base, dos $ 1950.002
monitores de piso, consola de 16

4 Alquiler sonido canales + potencias, un 1 $195000(2

micréfono inaldmbrico, un

computador para reproduccion.

Aporte administracién municipal $20.000.000

CLAUSULA TERCERA -~ VALOR TOTAL CONVENIO: VEINTE MILLONES DE PESOS M/TE ($
20.000.000).

CLAUSULA CUARTA - FORMA DE PAGO: Fl valor total del convenio haciende a la suma de
VEINTI SEIS MILLONES DOCIENTOS CINCUENTAMIL PESOS M/TE (26.250.00) distribuidos de
la siguiente forma: Fl municipio pagara la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/TE ($
20.000000); INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS en UN () iinico pago

contra entrega de todas las actividades programadas. Para el pago respectivo el contratista debera
presentar factura o cuenta de co]oro, informe pormenorizado de sus actividades, anexando las actas
sobre el avance del contrato, registro fotografico y soportes que constaten la ejecucién material del
mismo. Ademads, debe acreditar el cumplimiento de sus o]oligaciones con los sistemas de seguridacl
social en salud, pension y riesgos laborales. Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir
informe de supervisién y acta de recibido a satisfacciéon respecto del cumplimiento del contrato. Asi
mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo

23 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Articulo 90 de la Ley 789 de 2002 y La fundacién
aportara SEIS MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (6.250.000) Que corresponden al
30 %.PARAGRAFO PRIMERO.: En el evento gue el servicio contratado éste gravado con el impuesto
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al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido

contemplado en el valor ofertado en la propuesta por la fundacién, éste deberd asumir dicha
obligacién con cargo al valor del Convenio y en consecuencia estara obligado a presentar la respectiva
factura o su documento equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA. Sera causal de
terminacién unilateral del Convenio cuando se compruel)e la evasién en el pago total o parcial de los
aportes por parte del contratista, durante la ejecucién del mismo. El Municipio de Gama sélo adquiere
0131i8aci0nes con el proponente favorecido en el Jproceso de seleccién y ]aajo ningin motivo o
circunstancia aceptara pagos a terceros. Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente
elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto
s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el
ultimo de los documentos exigiclos en este pliego de condiciones. Los retardos gue se presenten por este
concepto sera responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. En todo caso, cada pago estara sujeto a la apro]oacién del PAC

(Programacién Anual Mensualizada de Caja).

CLAUSULA QUINTA ~PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del Convenio qgue se suscriba

como consecuencia de la adjudicacién del presente proceso sera de CINCO (05) dias calendario, en todo
caso el plazo de ejecucion no podré exceder la fecha del evento, contado a partir de la suscripcion del
Acta de Iniciacién del Convenio, previo el cumplimiento delos requisitos de legalizacién del Convenio.
Siempre gue cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacién tenga vencimiento en
dia inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia hdbil inmediatamente siguiente.

Para los efectos del tramite de la invitacién publica, cuando se indiguen plazos de dias habiles no se
computaran como tales los dias sébados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma por

la leg colombiana.

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES GENFRALES DE LA FSAL:

Sin perjuicio de las ol)ligaciones gue de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del Convenio, del

objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacién de la Administracién

Publica, le corresponde al CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Convenio, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas,
las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del trdmite establecido para
tal fin por el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes

2. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de
1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguriclad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje ~ SENA, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF y las cajas de compensacion familiar, cnando corresponcla. Igualmente, para la
realizacién de cada pago derivado del Convenio, de conformidad especialmente con el payégra{o
1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
Contratista debera acreditar gque se encuentra al dia en el pago de los aportes que le
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracién,
ejecucioén y liguidacién del Convenio cuando a esta hubiere lugar

4. Mantener al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originaclo en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si
fueren autoyizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o pyopieclacles de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados
por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto y las o]oligaciones contractuales
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Cumplir con el objeto del presente Convenio con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto no existe, ni existira ningun tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio
Mantener actualizado sulugar de notificacién durante la vigencia del Convenio y cuatro meses

a. mads, y presentarse al Municipio en el momento qgue sea requericlo por la misma para la

suscripcion de la correspondiente acta de liguidacién

El contratista asumira cualquiey o]oligacién gue pucliere serle impuesta al Municipio por
cualquier violacién de la 1eLJ enla ejecucion del Convenio

De conformidad con lo estipulado enla Leg 789 de 2002, cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones, deberé aportar copia que acredite el

pago

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

Ademas delas obligaciones generales La FUNDACION debera cumplir las siguientes obligaciones:

1. Desarrollar con diligencia el o]ajeto del CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA
REALIZACION DE LOS EVENTOS A CARGO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
PARA EL CONGRESO DE LA MUJER GAMENSE.

Garantizar las condiciones técnicas y logisticas para el desarrollo de las diferentes actividades
Garantizar la calidad de los servicios y productos gue se deriven de las actividades propias del
Convenio

Adecuar los sitios para los eventos en Gama con minimo 24 horas de anticipacién de acuerdo a las
caracteristicas necesarias para el desarrollo de cada uno de los eventos

oo N0

Cumplir con el objeto del convenio y con todas aguellas olaligaciones y actividades inherentes a su
naturaleza e igualmente efectuar los aportes presentados en la oferta y cumplir con las obligaciones
contenidas en la propuesta y las que se encuentran dentro de las especificaciones técnicas

o

Coordinar y realizar la produccién técnica y logistica en todas las etapas: preproduccién,

procluccién y postprocluccién, para el desarrollo del presente convenio

7. Garantizar la ejecucién de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos aportados
por el MUNICIPIO. Cualquier costo adicional gue se genere sera asumido por el asociado, quien
deberd aportar los recursos necesarios que garanticen el cumplimiento del objeto del presente
convenio

8. Realizar la aclministracién, estructuracion, clesarrollo, control y seguimiento de las actividades
programaclas para la ejecucion del Convenio

0. Disponer de los medios necesarios para recibir los aportes o recursos que se den para la ejecucion de
este convenio

10. Guardar reserva con respecto de la informacién gue Hegase a conocer con ocasién de la ejecucion

del Convenio, al igual gue no compartir ningan tipo de informacién qgue repose en los medios

tecnolégicos de la entidad con ningiin propésito

CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE GAMA:

A O R0

o

Ffectuar los pagos estipulados en el contrato.

Efectuarla supervision durantela ejecucion del convenio.

Suministrar a la ESAL la informacién necesaria para la ejecucion del convenio.

Brindar oportunamente las instrucciones, requisitos y demds datos necesarios para que el
BENEFICIARIO pueda cumplir a cabalidad con las o]oligaciones pactaclas.

Realizar el respectivo seguimiento y control del desarrollo del presente convenio designando
COmo supervisor al Secretario de Integracién Social.

Suscribir las actas que contengan el informe de las actividades objeto del convenio.

Visitar trimestralmente g/ o realizar las visitas que se estimen convenientes para verificar la
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correcta ejecucién del convenio.

8. Atender al llamado de las directivas de la ESAL en caso de incumplimiento al reglamento
interno por algﬁn beneficiario.

0. Participar delas actividades desarrolladas por la ESAL de acuerdo ala clisponi]ailiclacl de tiempo

y horarios.

CLAUSULA NOVENA - RELACION LABORAL: El presente convenio no genera relacién laboral
alguna con LA FUNDACION y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningin

tipo de costos diferentes al valor acordado en la clausula quinta.

CLAUSULA DECIMA -~ IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los recursos aportados por EL. MUNICIPIO

se cancelaran con cargo al presupuesto dela vigencia 2023 de acuerdo con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

CODIGO NOMBRE VALOR
SECTA41 Inclusién social
PROG: 4105 Inclusién social y productiva para la poblacién
en situacién en vulnerabilidad INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION.
PROD:4105052 Servicio de gestién de oferta social para la

poblacién vulnerable INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION Inclusién social y

productiva para la poblacién en situacién de

vulnerabilidad.

2320202009
CPC: 01119 Otros servicios de la administracién piblica n ¢
p SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD
SOCIALES Y PERSONALES SERVICIOS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA Y OTROS
SERVICIOSPRESTADOS A LA
COMUNIDAD EN GENERAL SERVICIOS DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION
OBLIGATORIA
META: 077 Realizar el congreso dela mujey Gamense
254141030522.32.0 | Servicio de gestién de oferta social para la 20.000.000.00
2020.00.91119077.06 | poblacién vulnerable INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION inclusién social y
productiva para la poblacién en situacién de
vulnerabilidad — FUENTE: 06 - RECURSOS
SGP LIBRE INVERSION

TOTAL CDP 20.000.000.00
SON: VEINTE MILLONES DE PESOSMC.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: En atencién a la naturaleza del objeto, a la cuantia
del convenio, para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, El

CONTRATISTA podré otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo dentro de los tres (03) DfAS

siguientes a la suscripcién del presente contrato cualquiera de las garantias previstas en el Decreto 1082
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de 2015 en concordancia con el articulo 8 del Decreto 092 de 2017 en el cual establece gue la

contratacién con ESAL le seran aplicadas las normas generales de la Contratacién Piblica. La garantia

de cumplimiento de las ol)ligaciones debera ser otorgada amparanclo como beneficiario y ejecutor al
Municipio de Gama Cundinamarca y, cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de las

obligaciones legales o contractuales del contratista, ast:

RIESGO CUANIIA VIGENCIA REQUERIDA
AMPARO DE iez por ciento (10%) del valor del Igual al plazo de ejecucion del
CUMPLIMIENTO DEL convenio contrato y cuatro 64) meses mas.
CONTRATO.

CALIDAD DEL SERVICIO Diez por ciento (10%) del valor del Igual al plazo de ejecucion del
convenio contrato y cuatro (4) meses mas.
PAGO DE SALARIO Cinco por ciento (5%) del valor del Igual al plazo de ejecucion del
YPRESTACIONES Convenio contratoy tres (3) afnos mas.
SOCIALES
RESPONSABILIDAD or valor de 200 SMLV [gual al plazo de ejecucion
CIVIL cﬁel contrato.
EXTRACONTRACTUAL

CLAUSULA DFCIMA SEGUNDA - LUGAR DE EJECUCION: Fl contratista deberd ejecutar el

convenio en el Municipio de Gama
CLAUSULA DFECIMA TERCERA ~MULTAS Y CLAUSULA PENAL:

Multas: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en virtud de este contrato
contrae el CONTRATISTA, el CONTRATANTE, poclré imponerle mediante resolucién motivacla, en
calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, las
cuales sumadas entre s1, no poclrén exceder del diez por ciento (10%) de dicho valor, salvo circunstancias

de fuerza mayor o caso fortuito.

Clausula penal pecuniaria: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del
Contratista, este pagara al CONTRATANTE a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento

(10%) del valor total del contrato o sea el valor gue se imputaré al de indemnizacién de los perjuicios que

reciba el CONTRATANTE por el incumplimiento. PARAGRAFO: Las multas impuestas o la Clausula
penal seran descontadas de las sumas que LA CONTRATANTE adeude a LA CONTRATISTA, a titulo
de compensacién conforme a la regla del Art. 17 de la ley 1150 de 2007

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: Fl presente convenio se rige por las clausulas excepcionales de los articulos 15,10 y 17

delaLey 80 e 1993 relacionadas con la interpretacion, modificacién y terminacién unilaterales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente convenio
poclré ser liquiclaclo conforme lo estipula el articulo 60 dela leg 80 de 19953.

CLAUSULA DECHVIA SEXTA - DOCUMENTOS DEL CONVENIOQ: Para todos los efectos hacen parte

del presente convenio los siguientes documentos: 1. Certificado Disponibilidad Presupuestal. 2.
Autorizacién por parte del ordenador del gasto 3. Los subconvenios que suscriba la entidad sin 4nimo de
lucro para ejecutar el o]ojeto del convenio que desarrolla el programa o actividad prevista en el plan de
desarrollo; 4. Los documentos gue recojan informacién sobre la ejecucién del programa o actividad. D.

cualguier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacion.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA ~ PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION

DEL CONVENIO: El presente convenio se entiende perfeccionaclo con la suscripcion del mismo
mediante la aprobacién que las partes imparten a través de la plataforma SECOPIL Para su ejecucion se
requiere: 1. La existencia de la Disponibilidad Presupuestal. 2. El registro presupuestal correspondiente.?.

La constitucién y aprobacién de las garantis. 4. Acta de inicio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCIONES DE CONTROVERSIAS: Las controversias o

diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma,
ejecucioén, interpretacién, prérroga o terminacién del convenio, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente convenio, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (D) dias hébiles a partir de la fecha en que cualqguiera de las
partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias gue no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleaclo la Conciliacién gue se surtird ante el
Centro de Conciliacién de la Camara de comercio de Zipaquiré, previa solicitud de conciliacién elevada
individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles a partir del inicio del
tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a las Partes que
1161861 centro de conciliacién, las Partes no Hegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, queclaran en
libertad de acudir a la jurisdiccién contencioso administrativo. Esta clausula sin perjuicio de las acciones

en cabeza de la entidad en caso de incamplimiento por parte del contratista.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUPERVISION: La supervisién consistiré en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual serd
ejeycida por la SECRETARIA GENERAL Y GOBIERNO con el apoyo de la coordinacién de cultura,
deporte y turismo y la Coordinacién de Proyectos agropecuarios y ambientale y /o en su defecto, serd
ejeycicla por el/ la serviclor/ a de nivel directivo y / O asesor gue para tales efectos designe el Ordenador
del Gasto; guienes poclrén, a su vez, clesignar un apoyo a la supervision, guien ademads de observar las
o]oligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la LeLJ 1474 de (2011, el Manual de
Contrataciéon del MUNICIPIO y demés normas que regulan la materia, deberd cumplir la
reglamentaciéon que en materia de supervision esté vigente en la entidad, lo cual comprende,
especialmente, las siguientes ol)ligaciones: 1. Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactaclas en el
presente convenio, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite
dispuesto para tal fin, segiin el procedimiento establecido por el MUNICIPIO y una vez se alleguen los
documentos pertinentes 2. Responder por el recibo a satisfaccién de las actividades gque comporta la
ejecucion del o]ojeto del presente convenio de conformidad con lo pactaclo en el mismo 3. Coordinar la
estructuracién de la documentacién que se genera con ocasién del convenio y el correspondiente envio a
las areas que corresponda4. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, gue le
permitan adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en observancia especialmente de lo
dispuesto en el articulo 80 de la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacién que esté vigente en el
MUNICIPIO en materia de imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a
los contratistas D. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con
la remisién respectiva a las areas gue corresponclan. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacién
del cumplimiento del objeto dentro del contexto estipulado y de la acreditacién de que el Contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes gue le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social

[ntegral, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
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modificado por el articulo 23 de la Leq 1150 de 2007. Ello irnplica gue para la realizacién de cada pago
derivado del convenio, la supervision debe verificar el pago de los aportes para{iscales por parte del
Contratista relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Servicio Nacional
de Aprendizaje ~ SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda, de conformidad también con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las mismas
verificaciones tendran que llevarse a cabo por parte de la supervisién, cuando se pretendan tramitar
eventuales adiciones, prorrogas o modificaciones del convenio, cesién del mismo, al igual gue para la
liquiclacién correspondiente cuando a ésta hubiere lugar. Si por alguna razén no se hubieran realizado la
totalidad de los aportes a cargo del Contratista, el supervisor debera establecer y dejar constancia de tal
circunstancia, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema y que tengan la destinacién legalmente
prevista. Fl 4rea financiera a través de las dependencias que corresponda, efectuara el giro de los recursos
al sistema, con prioridad alos regimenes desalud y pensiones, en observancia del marco normativo gue se

encuentre vigente sobre el particular.

CLAUSULA VIGESIMA - INDEMNIDAD: LA FUNDACION se obliga a indemnizar al MUNICIPIO,

con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las o]oligaciones previstas en el presente convenio.
Ademaés se ol)liga a mantener indemne al municipio, de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente convenio; asi mismo mantendra indemne a la Entidad Estatal
Contratante por cualguier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incamplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o

terceros que se vinculen a la ejecucion delas o]aligaciones derivadas del presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMAPRIMERA ~ DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio del

presente convenio serd del Municipio de Gama Cundinamarca.

CLAUSULA VIGESHVIA SEGUNDA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitucles, comunicaciones y

notificaciones gue las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben constar por escritoy
se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entyegaclas personalmente o por correo electrénico a la

personaya las direcciones indicadas a continuacioén:

Gama Cundinamarca 08 de Marzo de ?094

El MUNICIPIO LA FUNDACION
Nombre: ERNESTO AVELINORUIZ | Nombre: FUNDACION BLANCA AURORA
MARTINEZ PENUELA
Cargo: ALCALDE MUNICIPAL NIT. No. 900609.626-0
Direccién: Carrera 2 Nro.3-30 R/L WILTON SALOMON BELTRAN PENUELA
CCNo.333950
Teléfono: 3125285004 Calle53A334
Correo Electrénico: contratacion@gama~ Celular 3204503672
cundinamarca.gov.co fundacionblancaaurora@gmail.com

Para todos los efectos, las anteriores condiciones se entienden aceptadas por las partes con la aprobacién

gue se imparte a través de la plataforma SECOPII

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30 Cel. 3134525335

E-mail: alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co

Codigo postal: 251240
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