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INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Para el mes de enero se realizó acompañamiento de los encuentros 360 en el marco de las Agendas Territoriales

de Reincorporación Comunitaria ARN y CEDAVIDA. 

1. Encuentro 360 mesa victima 

2. Encuentro 360 Mujeres lideres del municipio de Soacha. 

Estos encuentros se encuentran en la fase de socialización ampliada.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

Para el mes de enero no se llevaron a cabo gestiones territoriales.

Para el mes de enero no se acompañaron actividades de planeación y desarrollo del componente político de

reincorporación.

Se realiza postulación y envió de la hoja de vida de dos firmantes a la oferta laboral solicita por el SENA.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

SARA ELIZABETH ALVAREZ GÓMEZ 

43.612.601

PERIODO CONTRACTUAL DEL 12 AL 31  DE ENERO DE 2024

BOGOTÁ - GT CUNDINAMARCA, BOYACA, CASANARE

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el presente mes se atendieron los municipios asignados por la supervisora del contrato: 

Dichos municipios asignados son: 

Facatativa: 4 Firmantes 

Chaguaní: 1 Firmante 

Guaduas: 3 Firmantes 

Guayabal De Siquima: 2 Firmantes 

Puerto Salgar: 1 Firmante 

Pulí: 1 Firmantes

San Andrés Islas: 1 Firmante 

San Juan De Río Seco: 1 Firmantes 

Soacha: 40 Firmantes 

Para un total de 54 PER asignados. 

De las 54 personas asignadas, 20 son mujeres y residen en los municipios de Facatativa - 1 mujer y en Soacha

19 mujeres asignadas; para el mes del reporte del informe. En cuanto a la población con discapacidad, se tiene

una PER asignada y cuatro adultos mayores.

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta: Mis documentos - Contrato 192-2024 - Honorarios -

enero - Actividad 1.

2.Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de enero y teniendo en cuenta la contingencia de la contratación 2024 se realizaron de manera

telefónica 110 atenciones a la población de reincorporación, las atenciones se concentraron en la socialización de

la cartilla del PRI - Programa de Reincorporación Integral, donde se promueve el tránsito a la vida civil y

contribuye a que los firmantes del acuerdo final de paz puedan ejercer sus ciudadanía plena, garantizando las

condiciones y fortaleciendo sus capacidades para la reconciliación en el territorio. 

A la fecha de presentación del informe no se tienen inquietudes por parte de los firmantes. 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):

SARA ELIZABETH ALVAREZ GÓMEZ 

Fecha VoBo:

Se realizo revisión de la base de desembolso, no se encontraron novedades a reportar.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Para el mes de reporte del informe se realizó la revisión de las asistencias de la población contrastadas en SIRR,

ARPA y base de desembolso, sin presentar novedades a reportar.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Para el mes de enero se asistió a las siguientes reuniones citadas por la supervisora del contrato y profesional

social. 

12-01-2024 Reunión con la supervisora del contrato 

16-01-2024 Reunión revisión Cartilla PRI

19-01-2024 Acompañamiento al encuentro 360 mesa de víctimas. 

23-01-2024 Socialización de las obligaciones contractuales. 

CAROLINA CETINA ZORRO

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales En las acciones

realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempeño puesto en función del desarrollo

óptimo de la Organización. 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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