AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION
Y LA NORMALIZACION

@

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

GERMAN CARROZA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

93.377.

124

CONTRATO No. 218 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

FEBRERO 2024 |
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por
la supervisién en la formulacion, seguimiento y evaluacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de Febrero del 2024, en el cumplimiento del contrato 218-2040, se realiz6 el acompafiamiento a los
firmantes en su proceso integral de reincorporacion, es asi que se realizé el contacto presencial con 120 firmantes de|
paz de los municipios de Coyaima, Ataco y Planadas, socializandoles el PRI y el compromiso de acompafarlos en su
proceso de reincorporacién, Por otra parte se acompaiié la creacién de la nueva asociacion de firmantes de Planadas
" tierra paz Planadas" y se acompario a los firmantes de Ataco en reunién de incidencia politica con la alcaldia.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género

En el mes de febrero del 2024, se realiz6 el seguimiento via presencial a todos los (70) firmantes que habitan en el
AETCR el 0so y los (35) firmantes dispersos del municipio de Planadas asi mismo, los (7) firmantes del municipio de
Ataco y (5) firmantes del municipio de Coyaima, mediante este primer contacto presencial,el tema principal ha sido la|
pedagogia del PRI, asi mismo se determiné su estado general, ubicacion y sus expectativas del proceso para el 2024,
asi mismo se tomaron firmas de legalizacion de 22 pre individuales: PRE-37673, 34990, 35334, 35332, 37400,
36905, 34577, 33038, 36932, 35657, 33773, 36835, 37846, 37333, 37400, 37673, 37001, 34615, 34224, 34981,
36348 y 3365.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada
o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y
territoriales de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En el mes de febrero se realizé una mesa de dialogo comunitario para el plan de desarrollo del municipio de Planadas|
y el cual estd en su construccion, reunion realizada para el 14 de febrero del 2024, asi mismo se cont6 con la|
participacion del secretario de gobierno de la alcaldia de Ataco, el secretario de planeacion, el enlace victimas, el
equipo PDM, la ONU, los firmantes y la ARN, asi mismo se hizo socializacién de la oferta del SENA, denominadal
RUTA 1 y en la que se obtiene listado de 25 firmantes de los firmantes de Planadas interesados en iniciar la
formacion, se entrega listado al nuevo facilitador de la zona.

4,Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente
de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocion
de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el
diélogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

En el componente comunitario; Para el mes de febrero se participa con la alcaldia de Ataco en una mesa comunitaria|
realizada el 14 de febrero, en la cual quedd el compromiso por parte de la alcaldia de apoyar a los firmantes en temas
restaurativos como los TOAR, en capital semilla, en la inclusion a los programas sociales de forma transversal vy
como poblacion especial a los firmantes de Paz, asi mismo el compromiso de los firmantes de participar en las
diferentes reuniones como; concejo municipal de Paz, mesas comunitarias, subcomités de prevenciéon de la
victimizacion y estigmatizacion.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Econdémica,la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y
colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion

En el componente de reincorporacion econdmica, en el mes de febrero se entregé FUID con 22 seguimientos|
productivos debidamente cargados en el ISPPL del SIRR; PRE-37673, 34990, 35334, 35332, 37400, 36905, 34577,
33038, 36932, 35657, 33773, 36835, 37846, 37333, 37400, 37673, 37001, 34615, 34224, 34981, 36348 y 33657
igualmente se acompand la entrega de 2 proyectos productivos; PRE-PP- 37980 y PRE-PP-37475 igualmente se|
realizé la subsanacion del proyecto productivo PRE-PP- 31874.

6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporaciéon Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

En el componente de reincorporacion politica se hizo gestion con la alcaldia de Planadas para establecer una mesaj
de didlogo sobre el proceso de Reincorporacion en el municipio de Planadas y establecer unas prioridades para ser|
tenidas en cuenta en el plan de desarrollo del municipio el cual est& en construccion reunién realizada el 8 de febrero,
de igual manera se gestiond y se participd en reunién con la alcaldia de Ataco, realizada el 14 de febrero,
acompaiando a los firmantes en sus requerimientos para que sean tenidas en cuenta en el plan de desarrollo 2024-
2027.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

En el presente mes se hace cargue en el SIRR de 62 asistencias presenciales tomadas con equipo biométrico, asi
mismo se hace entrega al técnico administrativo, de 1 planilla de ruta regular de reintegracién con 4 asistencias, 10
planillas con 115 asistencias de reincorporacion, por otra parte se hace cargue en el SIRR de 2 actas de entrega de|
2 proyectos individuales el PRE-PP- 37980 y PRE-PP-37475, una acta alcaratoria pre-pp-37673

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

.8. En el mes de febrero se participa en las siguientes reuniones convocados por la supervision:

1 de febrero: jornada de induccién GT Tolima, plan de accion territorial PAT, gestion documental.
2 de febrero: jornada de induccién GT Tolima, pedagogia PRI, oferta SENA

5 de febrero: Jornada de induccién GT Tolima, Revisién cronograma

6 de febrero: Reunion productiva GT Tolima, seguimientos PRE.

7 de febrero: Reunién firmantes de Ataco.

8 de febrero: Reunién firmantes dispersos de Planadas.

9 de febrero: Reunion firmantes AETCR el oso.

12 de febrero: Reunién equipo productivo en GT Tolima

13 de febrero: Reunién firmantes Coyaima

14 de febrero: Reunién incidencia politica alcaldia de Planadas.

15 de febrero: Capacitacion virtual nivel central, Normatividad BIE/PRE/GAO/FP

20 de febrero: Capacitacion virtual nivel central, seguimientos de proyectos.

21 de febrero: Capacitacion virtual nivel central, refuerzo seguimientos individuales y colectivos, asi como plan de
mejora.

22 de febrero: Reunién con el colectivo Ibagué.

26 de febrero: Comité de Reincorporacion.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan
con la ejecucion del presente
contrato.

En el presente mes se entrega informe de actividades con su anexol, pago de SGSSS, por otra parte se entrega 3|
FUID, 11 planillas y 117 asistencias, se hace la legalizacion y solicitud de expensas de viajes, por otra parte se entregal
FUID con 22 seguimientos productivos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el
contrato.

En el mes de febrero de 12024, se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato
ndmero 218-2024, obligaciones relacionadas con los items de: obligacién de confidencialidad, obligacién del
cumplimiento del manual del sistema de gestién de seguridad de la informacién SGSI, obligacién proteccién de datos
personales de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012 asi como las demas obligaciones generales.
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DIANA JOHANA Firmado digitalmente por
DIANA JOHANA TRUJILLO
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NOMBRE(S): DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
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