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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion
del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacid|
asignadas por la supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

La suscrita contratista, para el cumplimiento de esta obligacién:

* Realizé la socializacién del programa de Reincorporacion Integral PRI a la poblacién asignada, utilizando
diferentes medios, remision de cartilla por WhatsApp a toda la poblacién, socializaciones grupales e
individuales, conforme a la estrategia pedagdgica de la entidad.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacién asignadas por la supervisién en la implementacién
de los planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la
poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Dentro de las acciones encaminadas al cumplimiento de esta obligacion, se trabajaron las siguientes acciones
de los ejes de reincorporacién Social, comunitaria y econémica:

1. Identificacién de cinco (5) personas en proceso de Reincorporacion sin pruebas ICFES

2. ldentificacién de diez (10) personas en proceso de Reincorporacion interesadas en iniciar aportes a través de
la modalidad Beeps con la entidad de Colpensiones

3. Identificacién de una (1) persona en proceso de Reincorporaciéon que desea cambiar de entidad de pensién
privada a Colpensiones.

4. |dentificacién de cuatro (4) personas en proceso de Reincorporacién con ahorro programado para vivienda.

5. Reunién el dia 28 de febrero de 2024, con la participacion de cuatro (4) personas en proceso de
Reincorporacion a quienes se les oriento sobre el tema de habitat.

6. Acompafiamiento en la linea de bienestar Psicosocial de tres (3) personas en Proceso de Reincorporacion.

7. Acompafiamiento el dia 16 de febrero de 2024, a reunién de acercamiento con miembros de la iniciativa "Es
Cuestion de Género" en el municipio de Soledad.

8.Acompafiamiento a tres (3) personas en Proceso de Reincorporacién ante situaciones emocionales que estan
afectando su proyecto de vida.

9.Remision a Profesional de Salud de un caso de una Persona en Procesos de Reincorporacion, con el fin de
realizar intervencion breve y realizar el seguimiento a las respectivas remisiones a la entidad de salud.

10. Solicitud de Traslado de una (1) persona en proceso de Reincorporacion.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan
acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con
los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion,
segln los lineamientos de la supervisién e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Para la consecucion de esta obligacion, se socializaron diferentes espacios para la participacion de la poblacion vy
se realizaron las siguientes acciones:

1. Socializacién de las mesas para construccion de plan de desarrollo para Adulto Mayor - 6 de febrero de 2024
2. Socializacién a cuatro (4) Mujeres del Proceso para oferta laboral del consorcio La Giralda en Ponedera, para|
paletero Vial.

3. Convocatoria de cinco (5) personas en proceso de Reincorporacién para participaciéon en la ITPS, que se
desarrollé el 15 de febrero de 2024, la cual conto con la asistencia de tres (3) personas en Proceso.

4. Se convoco a ocho (8) personas en proceso de Reincorporacion para participar en la mesa de construccién
de plan de desarrollo Departamental en el municipio de Puerto Colombia, donde se trabajaron sobre las
necesidades de los municipios de Barranquilla, Soledad, Puerto Colombia, Galapa, el dia 19 de febrero de 2024.
En este espacio participaron cuatro (4) personas en Proceso de Reincorporacion.

5. Se convocé a seis (6) Mujeres en proceso de Reincorporacion, para participar el dia 19 de febrero en la mesa
de construccion del plan de desarrollo en los temas de género, esta mesa no se ejecut6.

6. Se socializé a tres (3) lideresas, actividad de visibilizacion de mujeres lideres con proyecto productivo
individual o colectivo.

7. Gestién y socializacién de oferta educacién superior de la Universidad Barranquilla

8. Gestion para socializacion de oferta de formacién para el trabajo en la Fundacién Empresarial del Caribe FEC

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
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4. Desarrollar acciones de acompafiamiento para el avance en el
cumplimiento de los acuerdos concertados en las herramientas
metodolégicas de las personas objeto de atencién asignadas y
aquellos en los que se vincule a sus grupos familiares a través de
acciones y/o actividades de atencién, gestion, articulacion,
acompafiamiento e intervencion.

La suscrita contratista, para el cumplimiento de esta obligacién realizé las siguientes acciones:

- Atencion de cincuenta y dos (52) persona en proceso de Reincorporacion.

- Atencion de tres (3) personas en Atencion Diferencial

- Atencion de cuatro (4) personas de la ruta de Reintegracion Especial.

- Socializacién de informaciéon de Universidad Barranquilla con posibilidad de estudios gratis, doble o triple
titulacion.

-Gestiones para realizacién de las pruebas Saber 11°, por parte de la poblacién asignada.

- Apoyo a tres (3) personas en proceso de Reincorporacion en gestiones con la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas.

- Apoyo a una (1) persona, con relacién en proceso que lleva en la Unidad de Busqueda de Personas dadas por
Desaparecidas.

- Seguimiento a las formaciones que realizan cuatro (4) personas en proceso de Reincorporacion.

- Gestién para socializacion de oferta de formacion para el trabajo en la Fundaciéon Empresarial del Caribe FEC.

5. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales
como la promocion de la reconciliacion en los territorios, la
prevencién de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos
restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

La profesional contratista, participd y apoyé actividad diagnéstica de la iniciativa comunitaria "Es Cuestion de
género" en el municipio de Soledad, la cual conto con la participacion de dos (2) personas en proceso de
Reincorporacion, esta reunion se llevé a cabo con el equipo productivo y la profesional de comunidades.

6.Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Econdmica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los
planes individuales y colectivos de reincorporacion.

La suscrita profesional contratista, para el cumplimiento de esta obligacién, participé de reunién con grupo de
cuatro (4) personas en proceso de Reincorporacion, quienes estan en el proceso de conformacién de una Forma
asociativa, esta actividad se llevé a cabo con el equipo productivo el dia 14 de febrero de 2024.

7. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo d
componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

La suscrita profesional contratista, se encuentra en proceso de socializacién de esta linea estratégica con la|
poblacién asignada, bajo el marco estratégico construido por la agencia, CNR y deméas expresiones del proceso
de Reincorporacién.

8. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los
tiempos establecidos por la entidad.

La profesional contratista registro la siguiente informacién de la poblacién de Reintegraciéon Especial, Atencién
Diferencial y Reincorporacion en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR:

1. Actualizacién de datos de ubicacién y nimero de contacto de la poblacién asignada.

2. Registro de una (1) Ficha individual de menores de edad Decreto 899.

3. Realizacion de seguimiento de acuerdos de planes de trabajo de personas en proceso de Reintegracion
Especial y Atencion Diferencial.

4. Actualizacién de un (1) Instrumentos de empleabilidad a poblacién de Reintegracién especial.

6. Realizacion Caracterizacion de cuatro (4) planes de trabajo en proceso de Reintegraciéon Especial

7. puesta en ejecucion de un (1) plan de accién de atencién diferencial

8. Realizacién Concepto de Reintegracion de dos (2) personas en Atencién Diferencial.

9. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales qui
sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

La suscrita profesional, asistié a los siguientes espacios convocados:

1. Reunién misional 08/02/2024

2. Plan de capacitaciones 2024 primera fase (virtual) 15, 20 y 21 de febrero de 2024

3. Reunién de Equipo 22 y 23 de febrero de 2024

4. Coordinacién de atencién interdisciplinaria con equipo de salud, relacionamiento y facilitadora frente a un (1)
caso de salud mental, el dia 22 de febrero.

10. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

La suscrita contratista hizo entrega de los siguientes reportes e informes:

1. Informe de actividades 22/02/2024

2. Informes de legalizacién 23/2/2024

3. Respuesta a la profesional de género, frente a gestion de participaciéon de mujeres lideres con proyecto
productivo individual o colectivo dentro del territorio 22/2/2023

4. Entrega de Cronograma mensual 27/02/2024

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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o S . . Durante este periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato.
Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas

en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

CARLOS MARIO Firmado digitalmente por CARLOS

MARIO GONZALEZ LUNA

Firmado digitalmente
Dency Sugguey p'or Dency'g'ugguey GONZALEZ LUNA  Fecha: 2024.03.01 08:26:51 -05'00"
Rossi De Alba  Rossi De Alba NOMBRE(S): CARLOS MARIO GONZALEZ LUNA

DENCY SUGGUEY ROSSI DE ALBA

Fecha VoBo: 29/02/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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