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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL DEL 12 AL 31 DE ENERO DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

GT ANTIOQUIA - CHOCO SEDE QUIBDO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompanfar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion
objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género

Durante el periodo contractual se realizo acompafiamiento mediante atencién individual a la poblacion objeto de
atencion socializando la cartilla e informacién del programa de Reincorporacion Integral PRI, en total se brindaron
40 atenciones presenciales y 20 telefénicas mediante llamadas determinadas como atencion virtual en el periodo
comprendido entre el 15 y el 31 de Enero. Evidencia: Planillas de asistencia con reportes de atencion.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacion objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género

Se realizo seguimiento presencial y virtual a la poblacién objeto de atencién para verificar y confirmar el registro de
atencion en el SIRR y el conocimiento o primer acercamiento con la informacién relacionada al programa de
Reincorporacion Integral PRI. Evidencia: Planillas de asistencia con reportes de atencion.

3. Patrticipar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblaciéon en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos vy el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Se particip6 en el taller territorial del DNP para la construccion de los Planes de Desarrollo Territoriales. Evidencia
listado de asistencia 25 de Enero 2024.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliaciébn en los territorios, la prevencién de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo contractual se no realizé participacion en eventos relacionadas con la obligacién contractual,
toda vez que se dio prioridad a la atencién de la poblacion objeto de atencién del proceso de reincorporacion.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Durante este mes no se desarrollaron acciones de sostenibilidad econémica

6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Se realizo participacion en el taller territorial del DNP para la construcciéon de los planes de Desarrollo Territoriales.
Evidencia listado de asistencia. 25 de Enero 2024.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante el periodo contractual se verifico los registros de asistencias en el SIRR, por que se registro atencion con
planillas.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo contractual se establecié comunicacién telefénica con la orientadora, coordinadora, para dar
cumplimiento a las obligaciones contractuales.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato

Se brind6 informacion solicitada por la coordinadora respecto a Seguimiento Desistimiento PRE PP 33173 Darlin
Cuesta - Quibdé el dia 29 de Enero 2024.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato
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