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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 29 DE FEBRERO DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)|

ARAUCA - GT ARN ARAUCA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacion de la oferta social en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacién objeto de atencién de la ARN y sus familias.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar acciones de articulacién interinstitucional para la
promocion de acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y
sus familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad,
otras entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en cL de los p yp implementados por
la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante el periodo de febrero, se realizaron las siguientes acciones de articulacion y tramite, asi:

Se hace seguimiento al tramite de asignacion de cita en la IPS Vital de la PER 60-00091 (02/02/2024)

Reunién de articulacién UNIPEP — ARN con el fin de generar acciones en el marco de la estrategia mujer
Familia y Genero (06/02/2024)

Reunién de articulacién con Asesor de Cultura — ARN con el fin de generar acciones en la linea de]

for de yt para la vida de las y los firmantes del acuerdo de paz y sus
familias (06/02/2024)

Reunién con los promotores Territoriales de Paz de la UNIPEP con el objetivo de Articular acciones paral
socializacion de la estrategia de prevencion con el equipo de profesionales facilitadores y poblacién en proceso
de Reincorporacién (12/02/2024)

Se realiza seguimiento proceso de renovacién Fondo ARN — ICETEX de las PER 60-03022 y 60-00910
(13/02/2024)

Se participa en sc
(14/02/2024)

Se participa en Socializacién "Oferta 50 Becas en Pregrado” para Mujeres Firmantes con Fundacién
universitaria Internacional de la Rioja (20/02/2024)

Se participa reunion de Articulacion ARN — DPS con el fin de conocer programas sociales tales como Rental
Ciudadana, Renta Joven para socializar a la poblacién de Reincorporacion y sus familias (21/02/2024)

Se participa en reunion con el secretario de Inclusién Social con el fin de revisar oferta programas sociales
liderados por la Alcaldia Municipal de Arauca (27/02/2024)

Se participa en reunion con Lider del Programa de Nifiez, Adolescencia y Juventud de la Secretaria de Inclusion
Social de Arauca (28/02/2024)

ion de la Cc petrol liderada por la profesional comunitarial

2. Apoyar en la definicién de la estrategia operativa de acompafiamiento
a la poblacion en proceso de reincorporacion, en lo relativo a los planes
indivi y territoriales deri del ite social del Programa|

de Reincorporacion Integral.

A la fecha no se est4 ejecutando actividades de planes individuales y territoriales en el marco del programa de,
Reincorporacion Integral, se esta a la espera de generacion de lineamientos por parte de nivel central. Sin
embargo, durante el reporte de actividades del periodo de febrero:

Se participa en primer encuentro Regional de Facilitadores grupos territoriales ARN — Estrategia pedagégica del
programa de Reincorporacion Integral — PRI (05/02/2024)

3. Generar e implementar herramientas de seguimiento, gestion y
articulacion para el cumplimiento de las acciones que se desarrollan
respecto al acompafiamiento, atencion y acceso a beneficios
socioecondmicos para las personas en proceso de reincorporacion y sus
familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

De acuerdo con la implementacion de herramientas de seguimiento, gestién y articulacion para el cumplimiento
de las acciones que se respecto al acompaiiamiento y atencion de la poblacién objeto asignada al
GT, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Se remiten orientaciones al equipo de profesionales para el reporte de no asistié de la poblacién con estado
ausente y/o inactivo (01/02/2024)

Se hace socializacion de alerta poblacién PAD con novedad de afiliacion a salud con el fin de verificar y realizar
las acciones pertinentes S0365-2023, S0407-2023, S0434-2023 (05/02/2024)

Revision con la profesional juridica para el ingreso al proceso AUTO SAR de la sefiora 1006456846
(06/02/2024)

Reunién con lideres firmantes de paz con el objetivo de presentar profesional facilitadora Elvia Zulay Farias, se
realizaron dos grupos de atencion colectiva, con la participacion de 50 firmantes del acuerdo de paz ubicados
en el AETCR Filipinas, Socializacién de lineas estratégicas del programa de Reincorporacion Integral - PRI
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género (07/02/2024)

Reunién con lideres firmantes de paz con el objetivo de presentar profesional facilitadora Elvia Zulay Farias, se
realizaron dos grupos de atencion colectiva, con la participacion de 40 firmantes del acuerdo de paz ubicados
en el AETCR Filipinas, Socializacién de lineas estratégicas del programa de Reincorporacion Integral - PRI
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género (08/02/2024)

Se hace revision del registro de Novedades Grupos Familiares Suministro Econémico de Alimentacién con
corte febrero 2024, y se remiten alertas de izacion de registro de I dades RC al equipo de
Facilitadores (12/02/2024)

Se hace revision del acta IR-F-72, formato SR-F-16 y acta detalles faltantes de servicio social de la PPR 0501-
13 Objeto de Culminacién primer Trimestre (12/02/2024)

Se hace revision acta IR-F-15 de la PPR 0237-16 objeto cierre de beneficio FPT (13/02/2024)

Se realiza tramite de validacion hijos con discapacidad de la PER 60-11734 para beneficio adicional del
Suministro Econémico de Alimentacion (16/02/2024)

Se participa en jornada 2 de capacitacion sistema de gestién de informacion de comisiones y gastos de viajes
(20/02/2024)

Se hace proyeccion de 6n poblacion de Reir
Filipinas al profesional Nelson Andray (21/02/2024)
Se participa en reunion socializacién Protocolo para la atencion y acompafiamiento de mujeres y personas
LGBTIQ+, Victimas de VCM, VBG (27/02/2024)

Se participa en la Mesa de Generacion de Ingresos - febrero 2024 donde se abordaron los siguientes temas:
Mensualizacion meta PRE — BIE, Entrega de bienes e insumos, Seguimientos PRE y BIE, Asistencia técnica
PRE individual, Estrategia de Sostenibilidad, Asociatividad (27/02/2024)

ubicada en el municipio de Arauca y AETCR

4. Desarrollar acciones pedagégicas que permitan a los colaboradores de|
la ARN conocer y apropiar lineamientos, metodologias, métodos de
operacién y acciones para la planeacion, formulacién, seguimiento y
evaluacion del proceso de reincorporacion, de acuerdo con el enfoque
diferencial, étnico y de género, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral.

Durante el periodo a reportar se realizaron las siguientes acciones pedagégicas con el equipo de profesionales:

Reunién con profesionales facilitadores con el objetivo de revisar lineamientos para el acompafiamiento de la|
poblacién de Reincorporacion y rutas acompafar (01/02/2024)
Reunién con profesional de imi profesionales facili
caracterizacion vivienda (01/02/2024)

Reunién con el equipo de facilitadores con el fin de del PRI / Atenci6n a|
poblacion en proceso de reincorporacion en el mes de febrero, asi como la Resolucién 3270 — Prorroga Fase de|
transicion. (12/02/2024)
Se realiza socializacion al equipo de profesionales Cronograma Para Creacion de Cursos e Instituciones
Vigencia 2024 (12/02/2024)
Se participa en Videoconferencia Capacitacion nuevo Sistema de Gestion de Informacién de Comisiones ]|
Gastos de Viajes (13/02/2024)

Reunién con las profesionales Edna y Zulay con el fin de realizar pedagogia en el proceso de AUTO SAR Al
067 del 2021 (15/02/2024)

Se participa en jornada de Entrenamiento al equipo de profesionales facilitadores de la Estrategia de|
Prevencion de Estigmatizacién por parte de la profesional Comunitaria (16/02/2024)
Se realiza jornada de Alineacion Institucional al profesional facilitador Nelson Pefia, socializando tipos de]
proceso, codigos de atencién, normatividad proceso de Reincorporacion, y pedagogia del PRI orientada a las y]|
los firmantes del acuerdo de paz (20/02/2024)
Se realiza orientaciéon y acompafiamiento al profesional Nelson Pefia en lineamientos de atencién paral
poblacién AUTO SAR (26/02/2024)
Se orienta a los profesionales Nelson Pefia y Santiago Parales en el reporte de actividades de acuerdo con sus
obligaciones contractuales en su Rol de Facilitadores (26/02/2024)

con el objetivo de socializar instrumento de]

ializar la P
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacion de la oferta social en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacién objeto de atencién de la ARN y sus familias.

5. Registrar la informacion referente a la poblacién objeto de atencién en
el Sistema de Informacién para la Reintegraciéon y Reincorporacién

—SIRR, de acuerdo con los prc 1tos, instructivos y
establecidos por la Entidad.

En el mes de febrero se realiz6 verificacion al Registro de la informacién referente a la poblacién objeto, en
SIRR, asi:

Se realiza verificacion cargue de asistencia psicosocial en SIRR de 161 participantes objeto de atencién de los
diferentes procesos, teniendo en cuenta el cronograma de secretaria general para cierre de sistema
(13/02/2024)

Se hace verificacion en SIRR del registro de novedades para valor adicional hijos menores de 12 afios de las
personas en proceso de Reincorporacién con cédigo 60-13083, 60-00147, 60-00172, 60-09112, 60-09110
(16/02/2024)

Se hace verificacion en SIRR actualizacion de ficha J6venes Camino Diferencial de Vida con cédigo 60-00092,
60-00176, 60-00191, 60-00207, 60-08710, 60-09112, 60-10676, 60-02253, 60-00910, 60-09900, 60-00195, 60-
02497 (19/02/2024)

Se hace verificacién en SIRR del registro de atencion inicial de ingreso de la sefiora JH-60-07227-02 al proceso
de AUTO SAR Al 067 2021 (20/02/2024)

Se realiza verificacion en SIRR terminacion de beneficio FA de las PPR 0895-12, 32-01788, 0082-14, 0700-17|
(22/02/2024)

Se hace verificacion en SIRR del ajuste en Ticket No. Q211104
ARPA a la PER 60-03468 (22/02/2024)

Se realiza revision en SIRR cierre de beneficios de la PPR 0700-17 (22/02/2024)

Se hace verificacién en SIRR modulo terminacién de beneficios cargue de acta IR-F-72; asi mismo cargue en el
modulo de la Estrategia de acompafiamiento post formato SR-F-16 de la PPR 0501-13 (23/02/2024)

Se hace validacion para culminacién en SIRR de la PPR 0501-13 (23/02/2024)

Se hace verificacion en SIRR creacién del grupo familiar de la persona AUTO SAR JH-60-07227-02
(26/02/2024)

ion de registro de con|

6. Desarrollar acciones de verificacion y generacion de alertas de manera
mensual sobre la trazabilidad de la informacion registrada en el Sistema
de Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion- SIRR en
relacién con los avances en el acompafiamiento a la poblacién objeto de
atencion, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

Se hace verificacion requisitos misionales de la persona en proceso de Reintegracion 0501-13 objeto de]
culminacion primer trimestre (01/02/2024)

Se genera alerta terminacion del beneficio formacion para el trabajo de la PPR con coda 0237-16 (05/02/2024)
Se generan alertas para el seguimiento oportuno de acuerdos para los planes de trabajo y plan de accién
(09/02/2024)

Se remiten alertas y lineamientos para el Reporte asistencia Formacién para el Trabajo y Formacién
Académica (14/02/2024)

Se hace verificacion y generacién de alerta de la poblacién de la Res 0754 de 2013, pendiente por realizar
servicio social de las PPR 0186-18, 0700-17, 0464-18, 0335-16 (16/02/2024)

Se generan alertas instrumento de empleabilidad pendiente para actualizar en SIRR poblacion de Reintegracion
con coda: 32-01788, 0237-16, 0590-16, 0496-14, 0223-16, 0082-14, 0071-19, 0433-18, 0142-17 (16/02/2024)
Se realiza alerta poblacion pendiente por atencién psicosocial correspondiente al periodo de febrero, lo anterior
para que los profesionales adelanten las gestiones de contacto y concertacion que permita el acompafiamiento
efectivo (22/02/2024)

7. Desarrollar acciones de acompafiamiento y participacion en los
diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que la supervision
del contrato determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

Durante la ejecucion de las actividades del mes de febrero 2024 Participé de los siguientes espacios:

Se participa en videoconferencia Orientaciones del capitulo de Paz en el Plan de Desarrollo Territorial 2024-
2027 (01/02/2024)

Reunién equipo primario liderado por la profesional de seguimiento con el fin de realizar la Formulacién de
propuestas planes de desarrollo territoriales 2024-2027 (02/02/2024)

Participacion en ializacion Plan é de Seguridad y Proteccién — PESP; espacio liderado por
Consejo Nacional de Reincorporacion y la Unidad Nacional de Proteccion participacion de lideres, las y los
firmantes del acuerdo de paz (07/02/2024)

Se participa en Socializacion Plan de Accién Territorial 2024, propuesta de indicadores poblacion Atendida
(incluido en PAI 2024), Poblacién Culminada (incluido en PAI 2024), Planes de Reincorporacién Formulados,
Formacién Académica, Formacion para el Trabajo, Incidencia Politica (12/02/2024)

Se participa en Entrenamiento Modulo 1: Bienvenida y Generalidades, proceso de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de FFPP comparecientes ante la JEP fase de Alistamiento Equipos Territoriales
(14/02/2024)

Reunion con Asesora del despacho territorial con el fin de revisar y definir Acciones 2024 — para el Plan Arauca
(14/02/2024)

Se participa en Plan de capacitaciones 2024 primera fase Bloque 1, donde se abordaron temas como
Normatividad BIE/PRE/GAO/FP, Métodos Operativos, Enlaces y estructura GSE, Metas 2024 (Fechas de
radicacion y cronograma), Ajustes (lineamientos y tiempos), Plan de trabajo GT - Plan mejoramiento ICONTEC,
SIRR - AJUSTES (Generalidades), ISPPI - Traslados documentales y lineamientos (15/02/2024)

Se participa en Entrenamiento Modulo 2 Marco conceptual de la Justicia transicional y restaurativa en
Colombia" Sesién-JEP (Macrocasos, régimen de condicionalidad, procesos Restaurativos) (19/02/2024)
Reunién de equipo primario con el fin de apoyar en la construccion del Informe del capitolio territorio, con
insumos relacionados con formacién académica y formacion para el trabajo y desarrollo humano (19/02/2024)
Se participa en Entrenamiento Modulo 3 "Marco General del Programa de acompafiamiento a comparecientes”-
Sesion "Surgimiento y Generalidades del programa (21,22/02/2024)

Se participa en Entrenamiento Modulo 3 "Marco General del Programa de acompafiamiento a comparecientes"
Sesion "Claves para el relacionamiento con poblacién objetivo (comprensién de la institucionalidad fuerza
publica, interaccion de los equipos con comparecientes)” (26/02/2024)

Se participa en Entrenamiento Modulo 4 “Enfoque Psicosocial" Sesién "Enfoque psicosocial en el marco de la
justicia del A y psico juridico a comparecientes."
(28/02/2024)

8. Verificar de manera mensual la recepcién de desembolsos econémicos
a los participantes asignados de acuerdo con el cronograma de la|
entidad, asi como los tramites requeridos en caso de identificar alguna
afectacion a los mismos.

Se hace verificacién desembolso asignacién mensual del PER 60-02625 (01/02/2024)

Se realiza verificacion 6 6n mensual de la PER 60-02625 (02/02/2024)

Se hace verificaciéon desembolso Suministro Econémico de Alimentacion de la PER 60-00128 con novedad|
(05/02/2024)

Se realiza verificacion desembolso Suministro Econémico de Alimentacién de la PER 60-00152 (12/02/2024)
Se realiza verificacion desembolso Asignacién Mensual de la PER 60-06904 (16/02/2024)

Se realiza verificacion de desembolso asignacién mensual de la PER 60-13083 (19/02/2024)

Se realiza tramite de gestion con profesional administrativa para el seguimiento de desembolso AM- diciembre]
2023 de la PER 60-02625 (20/02/2024)

Se hace verificacion desembolso Asignacion Mensual de la PER 60-00128 y 60-00138 (21/02/2024)

Se hace verificacion en archivo de consulta desembolso de asignacion tnica de normalizacion y renta béasica de|
la PER con ingreso 60-14018; asi mismo desembolso del Suministro Econémico 60-00192, 60-11842 con|
novedad No cumple Requisitos — IBC > 3 SMMLYV; los casos fueron enviados para verificacion de requisitos al
grupo de beneficios (22/02/2024)

Se realiza socializacion de requisitos para tramite de verificacion desembolso asignacion mensual de la PER 60
00128 (23/02/2024)

Se remite base desembolso apoyo econémico a la Reintegracion para realizar verificacion de la poblacién
objeto e identificar posible afectacion para tramite oportuno (23/02/2024)

Con profesional Administrativa se realiza verificacion del caso de la PER 60-02565 con novedad en el
desembolso del suministro Econd de Al on (26/02/2024)
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacion de la oferta social en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacién objeto de atencién de la ARN y sus familias.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD Se realiza apoyo en la generacién de insumos cifras de poblacion, hijos de las y los firmantes de paz para
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra respuesta a solicitud de la UNIPEP (06/02/2024)

informacién requerida por la supervisién del contrato respecto al Generacion de insumos para la Formulacién propuestas planes de desarrollo territoriales 2024-2027 en la
componente Social. linea de y para el trabajo (09/02/2024)

Se realiza apoyo en la generacion de insumos para la respuesta a peticion representante de la cdmara partido
de Comunes (15/02/2024)

Se apoya recopilacion de documentacion del participante 60-07016 y su grupo familiar para tramite de gestion
que adelanta la profesional juridica con CICR para traslado por caso de riesgo (22/02/2024)

Ci 1to de las e y demas en el|Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
: Firmado digitalmente por
w(} —2 ROSALBA OJEDA REINA
Fecha: 2024.02.29 15:10:06 -05'00"

lliana Firmado digitalmente

por lliana Contreras
Contreras Vera vera

NOMBRE(S): ROSALBA OJEDA REINA

ILIANA CONTRERAS VERA
Fecha VoBo: 29/02/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de yT de Datos através de http:/wav.reincorporacion.gov.co
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