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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacioén, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisiéon en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Las actividades desarrolladas en el periodo contractual son las siguientes:

*NUmero de firmantes asignados: 72

*NUmero de firmantes activos: 67

*NUmero de firmantes con limitante temporal:1
*NUmero de firmantes con limitante definitiva:0
*NUmero de firmantes con estado ausente: 4

La poblacion asignada se encuentra distribuida territorialmente en los siguientes municipios:

Neiva: 12
Baraya: 21
Colombia: 14
lquira: 2
Tello: 7
Teruel:5
Villavieja: 3
Yaguara: 1
Aipe: 7

* En la presente vigencia se realizaron atenciones virtuales y telefénicas a 40 firmantes de los 67 asignados para
atencion psicosocial.

* Se realiz6 atencion telefénica a los firmantes de paz que se encuentran residiendo en la zona centro del
departamento del Huila en municipio como: La Plata, La Argentina, Suaza, Hobo, Campoalegre, Algeciras,
Guadalupe y otros en los que la poblacién vive dispersa.

* En las atenciones presenciales, telefénicas y virtuales que se llevé a cabo con la poblacion firmante del acuerdo
de paz, se socializé la cartilla informativa del PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL.

* En las atenciones a la poblacién firmante se le socializ6 la RESOLUCION 4309 DEL 2019 que regula la ruta de
reincorporacion.

Fuente de verificacién: Planillas de asistencia IR-F-99 individual, planillas de asistencia IR-F-103 Grupal.
SIRR.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Las actividades contractuales en el periodo fueron las siguientes:

*NUmero de atenciones presenciales: 150 atenciones presenciales de poblacién firmante del Grupo Territorial
Huila.

*NUmero de atenciones virtuales: 40 atenciones virtuales mediante la plataforma MEET.

*Numero de atenciones telefénicas: 50 atenciones telefénicas.

*NUmero de personas atendidas en el marco del Auto SAR 067 de 2021: 1 atencién a familiar de firmante
fallecido.

*NUumero de atenciones con enfoque diferencial: 10 atenciones de las cuales 8 se efectuaron a firmantes adultos-
mayores y 2 a firmantes con orientacién sexual diferente.

Fuente de Verificacion:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Las actividades desarrolladas en el periodo contractual son las siguientes:

*Socializacién oferta FA: Se socializé la oferta de formacién académica a los participantes: 60-07898, 60-
06737, 60-06780, 60-07193, 60-10989, 60-07141, 60-05970, 60-01503, 60-05969, 60-03566.

*Socializacion oferta FPT: Se socializé la oferta de formacién para el trabajo, modalidad virtual y presencial a
los participantes: 60-03107 y 60-06692.

*Socializacion oferta de educacién superior: Se realizé la socializacién de la oferta de educacién superior a
toda la poblacién que fue atendida, con el fin de poder vincular familiares a los mismos firmantes que cumplan
requisitos para ingreso a educacion superior.

*Acceso a vivienda — oferta: Se orientd a la participante: 60-12273sobre la oferta de vivienda nueva en la
ciudad de Neiva y la ruta para postulacién a los subsidios gubernamentales.

*Acceso a tierras: Se realiz seguimiento a las solicitudes de compra de predios postulados ante la ANT. por las
diferentes organizaciones de firmantes del departamento del Huila. Se procedié a solicitar la trazabilidad y
numero de radicados de los oficios de solicitud de compras elevados por la ARN ante la ANT.

*Gestion y acompafiamiento en la activacion de la ruta de casos de riesgo ante la ARN: Se brind6
orientacion y se corri6 traslado de hechos sobrevinientes en el caso de riesgo de la PR: 60-07561

NuUmero de personas asighadas vinculadas a Formacién académica: 0
Numero de personas asignadas vinculadas a Formacion para el trabajo: 1
Personas asignadas vinculadas a Formacién convenio PNUD: 3

Numero de personas vinculadas a educacién superior: 1

FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, Planillas de asistencia, correo electrénico, SIGOB.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Las actividades contractuales en el periodo fueron las siguientes:

Se realiz6 actividad de planeacion para ejecutar acciones y actividades sobre prevencién de estigmatizacion, las
cuales se llevaran a cabo en el mes de febrero con la poblacién firmante asignada.

FUENTE DE VERIFICACION: Correo electrénico.

5. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente  Reincorporacién  Econémica, la  Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

1. Numero de seguimientos realizados: Se realiz6 seguimiento al PRE-PP-37074

2. Socializacion de la estrategia de sostenibilidad econémica: En la presente vigencia, se realiz6 la socializaciéon
de la estrategia de sostenibilidad econémica a los participantes 60-07672 quienes hacen parte de organizaciones
productivas.

3. Numero de firmantes vinculados laboralmente:3

4. En la presente vigencia, se compartié a la poblacién objeto de atencién asignada, las vacantes laborales de la
ciudad de Neiva con el fin de poder revisar perfiles y hacer las postulaciones segun la formacién y necesidad de
empleabilidad de los firmantes.

FUENTE DE VERIFICACION: SIRR, planillas de asistencia.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politca como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

Se realizaron actividades de planeacion - programacion del cronograma para el mes de febrero.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

Cargue de libretas militares: En la presente vigencia no hubo cargue de libreta militar.
Cargue de documentacion relativa a la persona en reincorporacion:

Actualizacién de registros de ubicacién y contacto: 5 registros

Cierre Ofertas en SIRR: 3 cierres de oferta

Cargue de certificados de FAy FPT: 0

Cargue de seguimientos a proyectos productivos: 1 cargue de seguimeinto a PRE.
Envio de certificados de FA y FPT para creacién o cargue en SIRR: 0

Cargue Registros civiles de nacimiento: 0

Cargue de planilas IR-F-99

Cargue de planillas IR-F-103

Registro de asistencias mediante ARPA.

Instrumentos aplicados: 0
Registro en SIRR seguimiento a Jévenes de Camino Diferencial de Vida: 0

FUENTE DE VERIFICACION:

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

19-01-2024 Participacion Reunién Grupo Territorial Huila- Planeacion 2024
22-01-2024 Participacion en capacitacion virtual del PRI

FUENTE DE VERIFICACION: Correo electrénico institucional y listados de asistencia.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:
- Validacion de los desembolsos de reincorporacion

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada solicitud y RP asignado
- Fidelizacion de formaciéon FA y FPT en estado "En proceso"

FUENTE DE VERIFICACION: Correo institucional

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que
se presentaran novedades al respecto.
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por EDINSON
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ANDRES RESTREPO Firmado digitalmente por
CORREA ANDRES RESTREPO CORREA
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