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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompanfiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

La formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes individuales y colectivos de reincorporacién atin no inicia,
sin embargo, en el mes de enero se brind6 atencion a 163 firmante del acuerdo de paz de 178 asignados, de los
cuales 13 y 165 en estado activo. Las personas fueron atendidas de manera telefénica, virtual, por el callcenter y|
de manera presencial, se les socializo cartillas del programa de reincorporacion integral, asi mismo se brindd|
orientacion sobre ruta de salud, acceso a los servicios de salud, afiliacion a EPS.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

La implementacién de los planes individuales y colectivos de reincorporacién adn no inician, sin embargo se|
realiz6 seguimiento a proceso de asistencia técnica y entrega de fortalecimiento por parte de Asoproacol a dos|
personas en reincorporacion, también se brindé seguimiento y acompafiamiento a un familiar de un firmante de|
paz que presenta enfermedad de alto costo, se contacta a dos proveedores de dos proyectos productivos para
coordinas entrega de dos proyectos productivos individuales de ganado y venta de alimentos. También se realiza
seguimiento y revision a los reportes de las atenciones realizadas por el callcenter.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes:
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Se realiz6 gestion y orientacion a una persona en reincorporacion para el acceso a salud, realizando proceso de|
afiliacion, se socializé oferta laboral SENA a 13 personas en reincorporacién con formacién técnica , se socializa a|
una persona en reincorporacion cursos virtuales para su inscripcion y acceso a oferta disponible, se socializal
oferta educativa privada disponibles en el momento a un firmante en reincorporacién que manifiesta durante Ia|
atencion el interés de continuar con su formacién educativa.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocion de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Se establece comunicacion con dos representantes de las cooperativas COMPAC del municipio de los Patios y|
COMDERPAZ del municipio de Cucuta, conformadas por firmantes del acuerdo de paz, comunidad y familia, para|
identificar y promover su participacion en los consejos territoriales de participacion, a lo cual manifestaron no estg|
postulados a los CTP y estar interesados en postularse.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacién  Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Se realiza seguimiento a proceso de asistencia técnica y entrega de fortalecimiento por parte de ASOPROACOL|
de dos proyectos productivos de dos personas en reincorporacion, se apoya y orienta en la construccién de la hoja|
de vida y posterior envio para aplicar a oferta laboral de una del acuerdo de paz, también se contacta a dos|
personas en reincorporacion y proveedores para concertar fecha de entrega de bienes de un proyecto productivol
de ganaderia y otro de elaboracién de alimentos, uno se realizara entrega el jueves 1 de febrero y el segundo ain
no hay fecha programada, asi mismo se realiza seguimiento a dicha programacién.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacién territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Se promueve la participacién de dos cooperativas a los consejos territoriales de planeacion, el profesional de|
comunidades realizaré reunion de socializacion del tema con los lideres de las cooperativas a la cual se brindara
acompafiamiento y participacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la|
Reincorporaciéon SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se programa 21 actividades de reincorporacién via aplicativo ARPA, se realiza seguimiento al cargue de la|
asistencia en el SIRR, se remite 13 planillas de asistencia virtual y telefénica de las personas en reincorporacion al
técnico de digitacion y se diligencia ficha de menores de edad decreto 899.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

12/01/2024 Reunién con coordinacién y equipo de trabajo para brindar orientaciones para inicio de actividades en
el mes de enero.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Se realiza informe de honorarios y se envia al profesional social

Se envia soporte de pago de seguridad social para la cuenta de cobro

Se envio solicitud de desplazamiento de segunda quincena del mes de febrero.
Se da respuesta al correo de oferta laboral SENA.

Se remite documentacién para renovacién fondo ICETEX 2024-1

Se envio respuesta de solicitud de informacién de dos proyectos productivos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se da cumplimiento a las obligaciones generales comprendidas durante este periodo contenidas en el contrato|
362 del 2024.
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NOMBRE(S): LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR

Fecha VoBo:
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