CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

| FECHA: 08-02-2019 | VERSION: V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA SILVIA NATALIA ARIAS PINEDA |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.098.647.313 CONTRATO No. | 416-2024 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME DEL 19 AL 31 DE ENERO DE 2023 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) BUCARAMANGA GT SANTANDER-MAGDALENA MEDIO |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar senvicios profesionales con plena attonomia técnicay para la de las rutas de de acuerdo conla. vigente, los l ymétodos de ops definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencién a

las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompatiar a las personas objeto de atencién asignadas por la

enla los técnicos y
métodos de 6 dos con las rutas de 6
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion
Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas,
las de su grupo familiar, el entorno comuritario y las dinamicas
socioeconémicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los
enfoques diferenciales, étnico y de género,

Enel periodo comprendido entre el 19 y el 31 de enero se tienen asignadas 49 personas en proceso de reintegracion de las cuales se realiza atencion psicosocial de la siguiente manera:
POBLACION ASIGNADA Res 1724 de 2014 - Justiciay Paz.

19 de enero: Se realiza atencion individual con los participantes 23-02616, 23-02634, 15-01187, 20-00559CP, 0012-11(D1059), 31-00253 , de manera telefonica por contingencia segin memorando *
Atencion en los procesos misionales a cargo de la entidad durante enero de 2024" codificando JPPERL3.1.1.

20 de enero: Se realiza atencion individual con el participante 23-02627, 2302630, 0125-09(D1059), 19-00221, 25-00726, de manera telefonica por
procesos misionales a cargo de la entidad durante enero de 2024" codificando JPPERL.3.1.1

22 de enero: Se realiza atencion individual con los participantes 23-02683, 23-02700, 23-02580, 23-02620 , 23-02578, 03-00235, 23-02572, 31-00154CP, de manera telefonica por contingencia.
segiin memorando " Atenci6n enlos procesos misionales a cargo de la entidad durante enero de 2024" codificando JPPERL3.1.1.

23 de enero: Se realiza atencion individual con los participantes 31-00255, 23-02542, 2302551, 23-02560, 2269-05CP, 03-05072, 2302546, 31-00195CP, 23-00020CP, 0209-09(D1059), de
manera telefonica por segin los procesos misionales a cargo de la entidad durante enero de 2024" codificando JPPERL3.1.1.

24 de enero: Se realiza atencion individual conlos participantes 1057-03, 23-02698, 23-02716, 1624-04, , de manera telefénica por contingencia segin memorando " Atencién enlos procesos.
misionales a cargo de la entidad durante enero de 2024 codificando JPPERL.3.1.1.

25 de enero: Se realiza atencion individual con los participantes 23-02672, de manera telefénica por
durante enero de 2024 codificando JPPER1.3.1.1.

Poblacién decreto ley 899 de 2017

24 de enero: Se realiza atencion con el firmante de paz, quién se encuentra residiendo en Aratoca, Santander y presenta situacion de discapacidad con cédigo 60-02600. Se codifica SOC-R4309 a
través de llamada telefénica.

Poblacién decreto Auto SAR 067 de 2021

23 de enero: Se realiza atencion con el firmante de paz, quién se encuentra residiendo en Aratoca, Santander y presenta situacion de discapacidad con cédigo 60-02600. Se codifica SOC-R4309 a
través de llamada telefénica.

Se codifica SOC-R4309 a través de lamada telefonica

Poblacién Resolucion 0754 de 2013

segin los

segin los procesos misionales a cargo de la entidad

23 de enero: Se realiza atencion individual con los participantes 0528-12, , de manera telefonica por segin " los procesos misionales a cargo de la entidad
durante enero de 2024" codificando PER1.1.1.1.
28 de enero: Se realiza atencion individual con los participantes 0008-19, , de manera telefonica por segin " los procesos misionales a cargo de la entidad

durante enero de 2024" codificando PER1.1.1.1.

2. Realizar los procesos de aplicacion y reconocimiento de informacion
como resultado de los instrumentos y herramientas metodolGgicas
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion,
Reintegracion especial de Justicia y Pazy el Proceso de Atencion
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompariamiento
alas personas asignadas, y contando conla transversalizacion de los
enfoques diferenciales y de género.

En el periodo comprendido entre el 19 y el 31 de enero de 2024 se realizan registros en los sistemas de informacion de la siguiente manera:
PLAN DE TRABAJO:
31 de enero: Se realiza seguimiento al participante 2302-04 con los codigos HAB4.3.1.1 - HAB4.3.1.3 - EDU6.2.1.1 yEDU6.2.1.3

3 Adelantar la concertacion de acciones con las personas asignadas por
Ia supenision para avance en los procesos de atencion a través de las
herramientas metodologicas propias de cada uta, de acuerdo con el
tpo de o procesoya las carauensncas personales, de su grupo familiar,
s diné y culturales del
{enitorordo acuerdo comlos noamientos y tiempos establecidos.

En el periodo comprendido entre el 19 al 31 de enero se cuenta con poblacion asignada de 57 personas, abordando cada una de las futas: regular, justicia y paz, atencion diferencial y reincorporacion,
eneste periodo se realizan atenciones familiares :

ATENCIONES FAMILIARES:

22 de enero: Se realiza atencion familiar a la persona en proceso de reintegracion especial con codigo 23-02700

ATENCIONES:

Se realizan atenciones a las 57 personas asignadas para el mes de enero desde el 19 al 31 de enero, con el fin de realizar atenciones psicosociales. enlas diferentes rutas Res 1724 de 2014 -
Justicia y Paz, Decreto ley 899 de 2017, Decreto Auto SAR 067 de 2021, Decreto Auto SAR 067 de 2021 y Resolucion 0754 de 2013

4. Realizar acciones de acompanamiento y seguimiento para el avance
del cumplimiento de los acuerdos concertados enlos planes de trabajo
de las personas objeto de atencion asignadas y aquelios en los que se
vincule a sus grupos familiares a través de acciones ylo actividades de
atencion, gestion, articulacion e intervencion.

En el periodo comprendido entre el 19 y el 31 de enero: Se realiza atencion a las personas en proceso de reintegracion especial que cuentan con plan de rabajo en ejecucion y se realiza los
seguimientosde la sigueinte manera:

CARACTERIZACION:

19 de enero: Se realiza atencion con la persona en proceso de reintegracion 2302-04 , con quién se realiza 6n d
HAB4.3.13-EDU6.2.1.1 yEDU6.2.1.3

Codificando HAB4.3.1.1 -

intereses,

5 Fortalecer la permanencia de la poblacion objeto de atencion
asignada y su grupo familiar a través de la vinculacion, gestiony

con que
sostenibles para la generacion de ingresos, el acceso a los Beneficios
de Insercion Economica, proyectos productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusi6n financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econémico, el enfoque diferencial, étnico y de género yla
normatividad vigente, asi como la implementacion de ejercicios
pedagégicos de sensibilizacion conla poblacion objeto de atencion

En el periodo comprendido entre el 19 y el 31 de ENERO de 2024 se cuenta con las siguientes personas en proceso de reintegracion especial y con las siguientes proyecciones académicas:
GESTIONES REALIZADAS FORMACION ACADEMICA

19 de enero: Se realiza seguinierto a formacion iada en as carreras Vecnomgwas de TECNICA LABORAL POR COMPETENCIA EN AUXILIAR DE SEGURIDAD VIAL , en donde se encuentran
maticuladas un personas en proceso 23-02651

19 de enero: Se realiza seguimierto a formacion fiada en las carreras tecnoldgicas de TECNICA LABORAL POR COMPETENCIAS EN SEGURIDAD INTEGRAL Y PREVENCION DEL RESGO,
en donde se encuentran matriculadas un personas en proceso de 23-00092CP

6. Realizar articulacion con las redes socio e

presentes en el territorio para fortalecer la participacion de la poblacién
objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio social ylo
comunitario, enfocados enla convivencia, construccion de pazy
reconciliacion, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacion.

Enel periodo
manera
29 de enero: Se realiza acompariamieto para la formulacion del plan de desarrollo de Bucaramanga en el que participaron las personas en procso de eintegracion especial 0012-11(D1059) y 31-

entre el 19 al 31 de enero de 2024 se realiza las siguientes acciones con la pobk 1fin de promover 6n de paz de la siguiente

7. Adelantar de forma mensua\ \a verificacion de recepcion de
asignados de acuerdo con
el cronograma de la ARN yde P requeridos en caso de
identificar alguna afectacion a los mismos.

Enel periodo comprendido entre el 19 al 31 de enero de 2024, se realizan las siguientes acciones con el propdsito de verificar la
asignados de la siguiente manera:

19 de enero: Se realiza exploracion y consuita por demanda seg(n la base de datos enviada donde se identifica que la persona en proceso de reintegracion especial que cuenta con APROBADO
para desembolso.

22 de enero: Se realiza exploraciony consulta de la base de datos donde se identifica que la persona en proceso de atencion diferencial no recibe apoyo economico en el mes de enero debido a que
ya cumple con el tiempo estimado para recibir apoyo segun criterios de la ruta.

los alos

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucion conlas

dependencias de la entidad en re'erem\a ala |mplememaclon de

programas, y demé nla
ion de la ruta de Proceso de Atendion

Diferencial.

Enel periodo comprendido entre el 19y el 31 de enero del 2024 se realizan las siguientes acciones con la poblacion asignada y su grupo familiar para acceder a los diferentes senvicios ofertados por
la ARN.

CIFRAS DE ATENCION:

De la poblacion asignada del Decreto Ley 899 de 2017 se cuenta con 3 personas en proceso de reincorporacion ubicados de la siguiente manera: 1Aratoca, y 2 San gil, se realiza atencion del 100%
de la poblacion.

De la poblacion asignada activa de la Res 0754 de 2013 se cuenta con 2 personas en proceso de reintegracion regular ubicados enlos municipios de Bucaramanga (1) y Curiti (1) realizando atencion
al 100% de la poblacin asignada.

De la poblacion asignada de la Res 1724 de 2014 - Justicia y Paz se cuenta con 34 personas en proceso de reintegracion especial ubicados de la siguiente manera: 1 Curiti 4 Giron, 22 Bucaramanga,
2 Charala y 1 Pinchoter, realizando atencion al 100% de la poblacion asignada.

De la poblacion asignada de Decreto 965 de 2020: Se cuenta con 1 personas en proceso de atencion diferencial, ubicados de la siguiente manera: 1 Bucaramanga

9. Activar protocolos de atencion,

del Grupo Territorial de acuerdo conlas rutas institucionales definidas a
nivel territorial para la atencion de casos que representen riesgo para la
salud e integridad personal de las personas en proceso o de Sus grupos
familiares

Enel periodo entre el 19y el 31 de enero de 2024 se participa en acciones de i yactivar protocolos de atencion de manera oportuna y de acuerdo con las rutas institucionales
definidas a nivel territorial para la atencion a casos de violencia, riesgo en seguridad entre otras para las personas en proceso o de sus familias:

CASO DE RIESGO

19 de enero: Se realiza revision en SIRR respecto al caso de riesgo reportado a la persona en proceso de reintegracion especial 0012-11(D1059) puesto que se realiza entrevista via telefénica con
analista de riesgo de UNP y se agenda una cita para implementar el uso adecuado del chaleco y el telefono asignado.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y
participar ena elaboracion de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de planeacion estratégica definidos por
la entidad

Enel periodo comprendido entre el 19 al 31 de enero de 2024, se realizan los siguientes informes:
Se realiza diligenciamiento paulatino de la base de atenciones de las 57 personas asignadas para atencion en enero, priorizando atenciones telefonicas con el fin de cubrir la poblaci6n.

11. Verificar e identificar el avance de la poblacion asignada y promover
Ia cuminacion o terminacin enla e de atencion, de acuerdo conlos

beneficios segln nla
vigente y los métodos de operacion demdos por o ARN

Enel periodo comprendido entre el 19 al 31 de enero de 2024, se realizan registros en los sistemas de informacion de la siguiente manera:
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
31 de enero: Se realiza seguimiento al participante 2302-04 con los codigos HAB4.3.1.1 - HAB4.3.1.3 - EDU6.2.1.1 yEDU6.2.1.3

Ci de las generales y demas contenidas enel | Enla presente vigencia del 19 al 31 de enero de 2024 se dan cumplimiento a las obligaciones generales del contrato.
contrato.
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