
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 529- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Esta actividad no se desarrolló durante este periodo 

En el desarrollo de esta actividad, el 29 de enero de 2024, se radicó denuncia virtual en la página de la Fiscalía,  

por amenaza a la PER  60-08468

El 30 de enero de 2024, se realizó convocatoria a la población del muniipio de Arauca a participar de la mesa de 

trabajo que se llevará a cabo el 2 de febrero de 2024, con el fin de conocer la necesidades de la población   

En cumplimiento de esta actividad, el día 24 de enero de 2024, se participó en la primera mesa de generación de

ingresos 2024, donde se trataron los siguientes temas: 

1.	Identificación de PER y PPR para PRE y BIE 2024

2.	Entrega de bienes e insumos

3.	Seguimientos PRE y BIE

4.	Asistencia técnica PRE individual

5.	Estrategia de Sostenibilidad

6.	Asociatividad

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Esta actividad no se desarrolló durante este periodo 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Esta actividad no se desarrolló durante este periodo 

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES

68.296.732

PERIODO CONTRACTUAL DEL  19 AL 31 DE ENERO DE 2024

ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad

En el desarrollo de esta actividad se realizó la siguiente acción: 

EN ARPA 

Aplicación de instrumento de caracterización de inclusión laboral a la PER 60-10491

EN EL SIRR 

Se realizó revisión de las asistencias cargadas en el sistema 

Se realizó actualización de siete (07) fichas de los jóvenes camino diferencial de vida que relaciono a continuación

60-00176, 60-00207, 60-09112, 60-10676, 60-02253, 60-00910, 60-02497

  

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso 

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, 

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo a reportar, del 19 al 31 de enero de 2024, se cuenta con una base poblacional en el municipio

de tame y Arauquita (AETCR Filipinas) de 61 participantes asignados, correspondientes al proceso de

Reincorporación, en los siguientes estados   

54 participantes activos y 7 participantes ausentes

Se realizó acompañamiento presencial a los siguientes participantes 60-00138, 50-00032, 50-00102, 60-07055, se

registró código COM_5, orientando en la importancia de adoptar medidas de autoprotección, para evitar

situaciones que pongan en riesgo su vida y la de su familia

Acompañamiento telefónico a los siguientes participantes: 

60-06919, 60-08469, 60-12171, 60-00133, 60-02571, 60-05734, 60-00206, 60-09934, 60-00073, 60-00143, 60-

10491, 60-02468, 60-02580, 60-02592, 60-11842, 60-00159, 60-02614, 60-09106, 60-06903, 60-00074, 60-

02495, se registró código COM_5 orientando en la importancia de adoptar medidas de autoprotección, para evitar

situaciones que pongan en riesgo su vida y la de su familia

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 529- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES

68.296.732

PERIODO CONTRACTUAL DEL  19 AL 31 DE ENERO DE 2024

ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE(S):          ROSALBA OJEDA REINA 

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES

Fecha VoBo: 31/01/2024   

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

En desarrollo de esta actividad se participó de las siguientes reuniones: 

19 de enero de 2024 

• Reunión con la profesional social, Iliana Contreras, para dar orientación respecto de las atenciones mes de enero

2024.

• Reunión con la coordina del GT Rosalba Ojeda Reina, para dar avances sobre los procesos que adelanta el GT y

sobre inquietudes de los profesionales   

•	Mesa de Generación de Ingresos - Enero 2024

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato.

En el desarrollo de esta actividad se realizó lo siguiente:

El 24 de enero de 2024, se envió al profesional de sostenibilidad ARLEY VARGAS, el ISUN al BIE-PDN-37878, 

para la respectiva revisión 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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