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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

IBAGUE TOLIMA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo
Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante este periodo , tengo la asignacién de 20 participantes en proceso de reincorporacién que residen en el
municipio de chaparral, no se realiz6 acompafiamiento psicosocial debido a la programacién de atenciones
realizadas por parte del GT Tolima. Por otro lado tengo la asignacion de participantes del proceso de reintegracion,
ruta regular , ruta especial y del proceso de atencion diferencial (20 participantes) residentes de los municipios de
Ortega, chaparral, san antonio y rioblanco, que tuvieron acompafiamiento psicosocial durante esta mes.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género

Durante este periodo no se realiz6 seguimiento al avance en los componentes del proceso de reincorporacion a los
20 participantes residentes del municipio de Chaparral, debido a la programacién de atenciones realizadas por parte
del GT Tolima. Se realizo un ejercicio de empalme para la entrega de la poblacion en proceso de reincorporacion
asignados al AETCR la fila y del municipio de Icononzo, que se acompafi6 en la vigencia 2023, a los facilitadores
asignados para esta vigencia.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género

Durante este periodo, se particip6 el 12 de febrero a la reunién denominada "primer acercamiento de incidencia
politica con el alcalde de chaparral” en las instalaciones del GT Tolima, donde se socializo con el equipo primario los
diferentes procesos que tiene a cargo de la ARN, como son (proceso de reincorporacion, proceso de reintegracion,
atencién diferencial y comparecientes), una caracterizacion de la poblacion que reside en dicho municipio de
chaparral, para incidir en la construccion del plan de desarrollo e integrar las necesidades de la poblacion objeto de
atencién de la ARN, mediante el PRI. También se participé en la reunién de incidencia politica en el municipio de
chaparral el 22 de febrero , con el alcalde y su gabinete, poblacién en proceso de reincorporacion, lideres, ONU,
equipo primario de la ARN vy facilitadores de la zona, para socializar las necesidades de la poblacion y propuestas
para ser incluidas en el plan de desarrollo del municipio, teniendo como herramienta la metodologia del PRI.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Durante este periodo se participd el 2 de febrero en actividad pedagdgica para socializar la estructura del PRI, como
son lineas estratégicas, ejes tematicos , lineas de accion y acciones, con la poblacién en proceso de reincorporacion
del departamento del Tolima, con la participacion de los lideres de los AETCR y de los municipios donde se
encuentra mayor concentracién de poblacién y AERC (areas especiales de reincorporaciéon comunitaria), donde
identificaron las necesidades y construyeron propuestas dirigidas para el eje tematico de reincorporaciéon comunitaria,
para tener un insumo de base en la construccién del PRI en los territorios.

5. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Durante este mes se participé el 2 de febrero en actividad pedagdgica para socializar la estructura del PRI, como
son lineas estratégicas, ejes tematicos , lineas de accion y acciones, con la poblacién en proceso de reincorporacion
del departamento del Tolima, con la participacién de los lideres de los AETCR y de los municipios donde se
encuentra mayor concentracion de poblacion y AERC (areas especiales de reincorporacion comunitaria), donde
identificaron las necesidades y construyeron propuestas dirigidas para el eje tematico de reincorporaciéon econémica,
para tener un insumo de base en la construccién del PRI en los territorios. Se desarrollo un ejercicio practico con los
lideres de los proyectos de Amoyaer y Corturenacer, con el acompafiamiento del Orientador productivo William
Pareja, para la identificacion de las necesidades de estas formas asociativas de acuerdo a su actividad econémica ,
para la creacion de propuestas para el PRI, en este eje temético y fue socializado en la reunién de incidencia politica|
con el alcalde del municipio de chaparral, para la inclusién en el plan de desarrollo del municipio. Se dio apoyo a la|
realizaciéon de ajustes o subsanes requeridos por parte de la Subdireccién territorial del area de sostenibilidad
econdmica al PRE-PP-38149, , para su radicacion ante la misma area. En el tema de seguimiento a proyectos
productivos individuales se realizé la verificacién con la poblacién asignada para esta vigencia, para programar para|
el mes de marzo la realizacién de 5 seguimientos , (2 se encuentran en retraso y 3 en estado oportuno).

6. Acompanfar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

Durante este periodo se particip6 el 2 de febrero en actividad pedagdgica para socializar la estructura del PRI, como
son lineas estratégicas, ejes tematicos , lineas de accion y acciones, con la poblacién en proceso de reincorporacion
del departamento del Tolima, con la participaciéon de los lideres de los AETCR y de los municipios donde se
encuentra mayor concentracién de poblacion y AERC (areas especiales de reincorporacion comunitaria), donde
identificaron las necesidades y construyeron propuestas dirigidas para el eje tematico de reincorporacioén politica,
para tener un insumo de base en la construccion del PRI en los territorios. Acompafiamiento y asistencia a la reunion
con la alcaldia municipal y participantes en proceso de reincorporacion , para ejercer y participar en espacios de
incidencia politica, como colectivo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
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7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante este periodo se realizd en el acompafiamiento de la poblacién de reintegracion (Regular y especial)
mediante el ARPA, la aplicacién del instrumento de empleabilidad a 7 PPR para cumplir el lineamiento de la
aplicacién de manera trimestral. Se realizo el cargue en documentos de una PPR, el soporte de resumen de
acuerdos del PDT y se pasé en ejecucion su PDT, para cumplir los tiempos de cambios de estado de los PDT. Se
realizo la evaluacioén de un PDT de un participante de ruta especial, por la categoria de “traslado de GT", ya que se
desplazé para otro territorio.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales

Durante este periodo se asistieron a las siguientes reuniones de manera presencial: Comité general (1,2 y 5 de
febrero), reunién con equipo productivo (6 de febrero), reunién equipo de facilitadores con orientadores productivos
(12 de febrero), reunién de incidencia politica con el alcalde de chaparral (12 de febrero), reunién incidencia politica
con el alcalde de chaparral y su gabinete, equipo de incidencia politica y facilitadores de la zona , personas en
proceso de reincorporacion del municipio (22 de febrero), Comité de reincorporacion (26 de febrero), reunion de
incidencia politica con Gobernacién del Tolima y directora de la ARN (28 de febrero). también se asistieron a las
siguientes reuniones virtuales: capacitacion de sistema de comisiones y desplazamientos (16 de febrero), Plan de
capacitaciones primera fase (15 y 21 de febrero). Asistencia via digital a las pausas activas de nivel nacional de
manera semanal.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato

Entrega de planillas de asistencia en las fechas establecidas por el grupo territorial al técnico administrativo, lecturas
de los documentos e instrumentos de la ARN, realizacion de llamadas a los participantes para acordar citas previas
para atencién. Rendir en forma oportuna los informes que sean solicitados por la orientadora social, comunitaria y|
orientadores productivos. Se realizaron los desplazamientos para el acompafiamiento de la poblacion de
reintegracion a los municipios de Ortega, Chaparral, Rioblanco y San antonio, con sus respectivas legalizaciones.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En relacion a las obligaciones generales contempladas en el contrato N° 721-2024 y para efectos del presente
informe, se dié cumplimiento a las obligaciones contenidas en el mismo, en cuanto a los items de Obligacion de
confidencialidad, Obligacion de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion
SGSI, Obligacién proteccion de datos personales de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012; asi como a
proteccion de datos personales de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012; asi como a las demas obligaciones
generales que se derivan del mismo.
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