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INFORME DE.SUPERVISION

DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE. | I —]
EL INFORME oo | [ [ | = | [ = ,
¢:Se reporta alglin desempefio R
deficiente o a- mejorar? > |:| o -

- . " FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJEQUCION- : T T v
Datos del supervisor:
NOMBRE DEL SUPERVISOR _CAROLINA SEGURA VALENCIA
'DEPENDENCIA _ -Subsecretaria de Talento Humano
CARGO Secretaria de Despacho _
CIUDAD __| Santa Rosa de Cabal.
Datos del contrato supervisado:
NUMERO DE CONTRATO 371 |
FECHA DE CONTRATO 04 - 07 - 2023
CONTRATISTA “YUBARTA S.AS

_ o R, LEGAL: FERNANDO MORALES ORJUELA_
CEDULA DE CIUDADANIA @ NIT NIT: 805018905-1
_ C.C. 16.693.566

PROYECTOQ ' NA
VALOR CIENTO VEINTIOCHO MILLONES CIENTO

SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
TRES PESOS ($128.107.863)

PLAZO . Quince (15) dias contados a partir de Ia
suscripcion del acta de inicio sin exceder la
vigencia fiscal del afio 2023

FECHA ACTA DE INICIO 04— 08-2023
Eg?\,m_EgMINACION PROYECTADA DEL 03-09-2023
ADICION 1 $11.667.696
PRORROGA 1 _ 20DIAS
ADICION 2 $5.890.,000
PRORROGA 2 - | 5o1as
SUSPENSION N.A
TERMINACION FINAL 28— 09 -2023

OBJETO: SUMINISTRO DE DOTACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
_TRABAJADORES ‘OFICIALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE CABAL. |

“EL. CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS™
Carrera 14:.Calle 12 esquina C.A:M Teléfono PBX 3660666 - Fak 3660073
Cédigo Postal 661020
alcaldia@santarosadecabal-risaralda.gov.co

www.santarosadecabatrisaraltia.qov.co
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2. GRADO DE_CUMP_LI_MIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: Al momento de culminar el presente vinculo

jur|d|co §e espera el suministro de dotacion para 16 fundionarios piiblicos y
trabajadores oficiales de la administracién municipal de santa rosa de cabal.
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Cumphm:ento de la obhgacnén
Suministrar el vastuario ¥l contractual, se refacioran las

t calzado de labor para “los, actividades siguientes:

| servidores . .plblicos .de. . la _ _

| administracién " municipal, 1.1- Durante el periods. de
conforme las caracterisficas v ejecucion se enviaron a |la

I espacificaciones de la fcha entidad los elementos. de

| técnica. vestuario, proteccion 'y

| accesorios solicitados como lo

_ _ fueron:
01 X
¢ Calzado.
= [mpermeables
s overoles
e Jeans . __
e Chaquetas, camisas,
polos, blazer
« Pitos, ‘gorras, corbatas
‘comprenderas,

) . _. cinturones - -
Ofrecer viriedad. en el vestuario y 'Cumpllmlento de la obhgacron
calzado, en todas las tallas, tanto contractual, se relacionan .las
para dama como para:caballero. actividades-si_'g‘ulehtes:- '

0z X | TN
2.1.- Durante el periodo. de
‘ejecucién  se enviaron a la
supervisora del contrato. catalogos |

"EL CAMBJQ LQ.CONSTRU!MOS JTODOS"
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de:

+ calzado con diferentes.
referencias, marcas vy
disefios

¢ polos, camisas y blazer
con diférentes disefios y
colores

03

De Asumir el costo del cambio de la
“prenda o calzadg, cuando este sea

por defectos de fabrica .y mala
‘calidad del misimo.

Cumplimiento de la obligacion
contractual, -se relacionan las
actividades siguientes:

3.1.- Durante el periodo de
ejecumén se dio atencion a los
cambios. solicitados por-la eéntidad, .
conigiende y haciendo nuevas
entregas: -con los cambios
solicitados v efectuados.

04.

| Ofrecer garantia de las prendas no
inferior & tres (3} | meses.

Cumplimiento de la obligacion
contractual, se relacionan las
actividades siguientes:

4.1.- Los elementos contratados
fueron enviados a la entidad vy
cuentan tedos con garantia.

Concepto general det cumplimienio de las

obligaciones

El servicio prestado ha sido satisfactorio

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL

CONTRATISTA:
4. RELACION,DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
) ANQ - MES' ANO — MES - DIA
'PENSION 2023-07 2023-07-05
2023-08 2023-09-08
. 2023-09 2023-10-03
SALUD 2023-07 2023-07-05
2023-08 2023-09-08
2023-09 2023-10-03

“EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS™
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INF-OR_ME'DE--SUHERV'I:SION' .

" NOTA: La 'parf’é."bon'_trai_ist'-a. allega planillas nimero 9453267872, 9456134411 y 9457275251,

5, RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: Se esperaa la
e rminacién-del. contiato la Administracién Municipal cuente el suministro de dotacién para los
funcmnarlos plblicos y trabajadores oficiales de la administracién: municipal de santa rosa de

cabal.

6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

7. {EXISTE PLAN-DE MEJORAMIENTO? Si NO {En-caso afirmativo

-mdlque el mvel de cumplimiento):
8. ENTREGGINFORME DE-EJECUCION?
SI [y NO

" | RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: Evidencia fisica de las actividades realizadas y
pago-de seguridad sosial.

9. PROGEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

_ s1 x| ] . NoL
| $& anexaral-presente informe:actaUNICA del-contrato de s'um_i_n'istro Nro. 371 de 2023, enla:
cual se autoriza el pago.

10. OTRAS OBSERVACIONES. RELEVANTES . DEL SUPERVISOR: Se: reconoce fa
respansabilidad y- d[sposm[dn que ‘demuiéstra el contratista al momenta de e]ecutar SUS [abores

Fecha de elaboracién: 20/12/2023

CAROLINA SEGURA VAﬁ:EﬁCIA
Supervisor

“EL-CAMBIQ
Carrera 14 Calle 12 esq

_ONSTRUIMOS TODOS”
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