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ATRC SIMON TRINIDAD- MESETAS META/ GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en

el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto
lineamientos emitidos por la Entidad.

de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervision en la formulacion, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto
de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de febrero durante el desarrollo de la actividad de reincorporacion, se informé a los 140 PER asignados, la
socializacion del Programa de Reincorporacion Integral (PRI): su objetivo, énfasis , enfoque , 4 lineas y las trasversales.
Esta actividad estuvo encaminada a la pedagogia y concientizaciéon del alcance y proyeccion del Programa. Ademas
durante esta vigencia se realiz6 acompafiamiento permanente y socializacién e invitacién a todos los firmantes
asignados a participar activamente de las mesas de Trabajo de la Construccion de los Planes de Desarrollo Municipales
, donde se busco incluir las necesidades de la poblacién en las lineas y componentes establecidos por la Administracion
Municipal; participando 90 firmantes de paz pertenecientes a los 2 Resguardos Indigenas, Casco urbano, Casco Rural |
Area Territorial de Reincorporacién Colectiva Simén Trinidad. Durante este mes se realiza 14 INASISTENCIA a per que
se encuentran ausentes en el Proceso.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante este periodo se realizo las siguientes acciones:

-Reunién presencial con el equipo de trabajo de UNVMC ONO , esta actividad de ejecuto en las oficinas de Mesetas,
con el objetivo de articular y coordinar actividades del mes de febrero, ademas se socializo el avance de la estrategia|
ATCR y se solicito apoyo en la vinculacién con recurso. Se institucionalizé reunién mensual el primer miércoles de cada
mes.12/02/2024

-Articulacién con la ESE Municipal , para solicitar acceso de Citas Medicas para generar Historia Clinica con Cédigos
CIE, con 4 firmantes de paz en condicion de Discapacidad. Ademas se realiz6 acompafiamiento permanente para|
gestionar documentacion requerida por la Profesional de Salud. 12/02/2024. -0

-Acompafiamiento a la atencion especial de 2 Firmantes de Camino diferencial por parte del Profesional en Salud,
realizando priorizacién de necesidades del nicleo familiar, esta jornada se establecié en las instalaciones de la Mision
de Verificacion ONU. 26/02/2024.

-Acomparfiamiento a la atencién especial de 3 nucleos familiares del Programa de AUTO SAR por parte del Profesional
en Salud, realizando priorizacién de necesidades del ntcleo familiar, esta jornada se estableci6 en las instalaciones de la|
Misién de Verificacion ONU. 27/02/2024.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Durante este periodo se realizo las siguientes acciones:
- Reunion presencial con el equipo de trabajo de UNVMC ONO , esta actividad de ejecuto en las oficinas de Mesetaj
con el objetivo de articular y coordinar actividades del mes de febrero, ademas se socializo el avance de la estrategia
ATCR y se solicito apoyo en la vinculacion con recurso. Se institucionalizé reunién mensual el primer miércoles de cada
mes.12/02/2024

- Reunion presencial con el Enlace Agropecuario -Enlace de Turismo de la Administracion Municipal de Mesetas-Met}
con el objetivo de articular acciones para el beneficio de la poblacién objeto. Se da como compromiso realizar a|
acompafiamiento durante el mes de marzo en los diferentes espacios de Reunién para dar a conocer oferta Institucional
Agropecuaria y Turistica. Se ejecuta la reunién en las instalaciones del Despacho Municipal. 13/02/2024.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales como la promocion
de la reconciliacién en los territorios, la prevencién de la estigmatizacion, el
didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante este periodo se realizaron 3 acciones :
- Socializacion ampliada ante el Concejo Municipal del Mesetas-Meta y los Funcionarios de la Administracion Municipg
para dar a conocer los avances de la ejecucion de la Estrategia Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria ,
con enfoque restaurativo (ATRC), esta actividad se ejecut6é en el auditorio del Concejo en presencia de Concejales
electos 2024-2027. 06/02/2024.

- Acompafiamiento a la Jornada de Encuentros de Confianza, en el marco de ATRC mediante el embellecimiento de |
escenarios deportivos de la Institucién Educativa de la Vereda San Miguel , 08/02/2024.

- Acompafiamiento a la Jornada de Encuentros de Confianza, en el marco de ATRC mediante el embellecimiento de

Caseta Comunal de la Vereda Oriente , en colaboracién de las veredas de la Regién del bajo Duda, JAC, Administracién
Municipal y Formantes de PAZ , con esta actividad comunitaria se cred espacios de confianza y posicionamiento
Institucional en el Territorio. 23/02/2024.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

Durante este periodo se realizaron estas acciones:

- Seguimiento a 4 Proyectos Productivos Individuales (PRE-PP-37132, PRE-PP-35009, PRE-PP-34407, PRE-PP-
35745), cuyo objetivo es registrar avances en el proceso de Insercién Econdmica, se diligencio formato IR-F-135.

- Reunién presencial con el Enlace Agropecuario de la Administracion Municipal de Mesetas-Meta, con el objetivo d
articular acciones para el beneficio de la poblacion objeto. Se da como compromiso realizar a acompafiamiento durante
el mes de marzo en los diferentes espacios de Reunién para dar a conocer oferta Institucional Agropecuaria. Se ejecuta
la reunién en las instalaciones del Despacho Municipal. 13/02/2024.

- Reunién presencial con la Enlace de Turismo de la Administracion Municipal de Mesetas-Meta, con el objetivo d
articular acciones para el beneficio a las 3 Iniciativas turisticas de los Firmantes de Paz. Se da como compromiso
realizar a acompafiamiento durante el mes de abril en los diferentes espacios de Reunioén para dar a conocer oferta
Institucional Agropecuaria. Se ejecuta la reunion en las instalaciones del Despacho Municipal. 14/02/2024.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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ATRC SIMON TRINIDAD- MESETAS META/ GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en

el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto
lineamientos emitidos por la Entidad.

de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Durante este periodo se realizaron estas acciones:
- Participacion Activa en la Construcciéon del Plan De Desarrollo Departamental con la presencia de 30 firmantes , en I
instalaciones del Colegio Los Fundadores del Municipio de Mesetas-Meta.04/02/2024.
- Participacién Activa en la Construccion del Plan De Desarrollo Municipal con la presencia de 30 firmantes , en Ig
instalaciones del polideportivo central del corregimiento de Jardin de las Pefias del Municipio de Mesetas-
Meta.09/02/2024

- Acompafiamiento a Asamblea extraordinaria de la Asociacion AGROPAZ, donde participan 29 firmantes de p
pertenecientes al casco Urbano, se realizo eleccion de la Junta directiva y se dieron a conocer los alcances de esta
para el acceso a Tierras con la ANT. 10/02/2024,

- Participacion Activa en la Construccion del Plan De Desarrollo Municipal con la presencia de 1 firmantes , en g
instalaciones de la Institucién Educativa Local de la Vereda La Argentina del Municipio de Mesetas-Meta. Como
estrategia de posicionamiento Institucional y fortalecimiento de habilidades ciudadanas de la poblacién objeto.
15/02/2024.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

En este mes de febrero se realizaron los siguientes registros de informacion:

-[Planillas de asistencia de reincorporacion y diligenciamiento de las mismas en la plataforma SIR.
-[Ihforme Mensual.

-[Registro de informacion en la plataforma SIR.

-Bntrega de actas y planillas digitales de Atencién Psicosocial de febrero.

-Blanilla Mensual de Auto SAR Al 067, correspondiente al mes de febrero.

-4 Seguimientos a Proyecto Productivo Individuales

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante este mes se participo activamente de las siguientes reuniones:
- Reunién virtual con el Asesor Social, con el objetivo de socializar de manera pedagégica el Programa d
Reincorporacion Integral, mediante la Resolucion 3270 . Se dio a conocer los nuevos lineamientos y codigos de
Acompafiamiento para la vigencia febrero -marzo. 09/02/2024.

- Participacion en reunién virtual con La Profesional de Relacionamiento Institucional, para dar a conocer la linea d
mensaje de la Incidencia Politica dentro de los Planes de Desarrollo Municipal. Mediante plataforma Teams. 15/02/2024.

- Participacién activa en el Entrenamiento realizado por Nivel Central, donde se socializo las 4 lineas del Programad
Reincorporacion Integral (PRI), Programa Especial de Armonizacion y las lineas transversales .Esta actividad se
desarrollé en las instalaciones de la Universidad Santo Tomas (Sede Loma Linda)20-21/02/2024.

- Participaciéon en Reunién Virtual , con Profesional Administrativa con el objetivo de dar claridad sobre lineas d
Legalizacion de desplazamientos y comisiones. Se realiza mediante plataforma Teams. 10:00 a.m. 22/02/2024.

- Participaciéon en Reunién Virtual , con el profesional Comunitario con el objetivo de dar claridad sobre el avance de

Estrategia ATCR con enfoque restaurativo. Se realiza mediante plataforma Teams. 10:00 a.m. 22/02/2024.

9.Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan
con la ejecucién del presente contrato

Durante este periodo se realizo las siguientes acciones:

-8Be realizo aceptacién de traslados de 2 firmantes de paz, que provenian de Villavicencio.08/02/2024.
-Bolicitud de Desplazamientos para la primera y segunda quincena de marzo.

-Bntrega de Informe Mensual

-Bintrega de 4 seguimientos a Proyectos Productivos Individuales

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales y requeridas por el contrato 415 de 2024, ademas de las
orientaciones emanadas por la Coordinadora del GT, los orientadores, profesionales y demas del equipo de trabajo de la|
ARN.

Firmado
digitalmente por
Danilo Carvajal

V) 4
Naranjo

DANILO CARVAJAL NARANJO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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