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ANEXO ELECTRONICO
CONTRATO INTERADMINSITRATIVO No. 707-2024

CLASE DE CONTRATO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
IDENTIFICACION NIT. 800094164-4

CONTRATISTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII
IDENTIFICACION NIT. 891201845-2

REPRESENTANTE LEGAL | CAMILA MARIA CHAMORRO RAMIREZ
IDENTIFICACION C.C. No. 1.124.312.956

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL 2024, EN LOS

LA MUNICIPIOS DE COLON, SIBUNDOY, SANTIAGO Y SAN FRANCISCO -

PUTUMAYO.

CIENTO VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
VALORDEL CONTRATO | ypesCiENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($129.742.339,00) MDAICTE

A partir de que se perfeccione y legalice el contrato y se suscriba el acta de
PLAZO DEL CONTRATO inicio por las partes, esto es, el (la) Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO HOSPITAL PIO XIl y el supervisor del contrato que se designe, previa
aprobacion de las garantias exigidas, sin exceder al 31 de diciembre de 2024.
CDP No. 793 de 08/02/2024

BPIN No. 2023006860207 del 20/09/2023
BPIN No. 2023006860263 de 23/10/2023
BPIN No. 2023006860321 de 22/02/2024
BPIN No. 2023006860327 de 23/02/2024
REGISTRO BPIN BPIN No. 2023006860268 de 22/02/2024
BPIN No. 2023006860328 de 23/02/2024
BPIN No. 2023006860326 de 16/02/2024
BPIN No. 2023006860248 de 16/02/2024
BPIN No. 2023006860329 de 22/02/2024

CONSIDERACIONES:

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica sefiala, entre otros, como fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién.

Que, la misma Carta Politica consagra, en su Articulo 48, que la seguridad social en un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del estado, en su sujecion a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad.

Que, en su Articulo 49, modificado por el acto legislativo 02 de 2009, determina que la atencion de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado y debe garantizar a todas las personas el acceso
a los servicios de promocidn, proteccién y recuperacion de la salud. Igualmente, expresa, que corresponde al
estado, organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También prevé que toda persona
tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y de su comunidad.

Que, el literal h) del articulo 33 de la Ley 1122 de 2007 establece que el Plan de Salud Publica de Intervenciones
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Colectivas reemplazara al Plan de Atencién Basica, sefialando, ademas que "Las actividades colectivas que estén
a cargo de la Nacion y de las entidades territoriales con recursos destinados para ello, deberan complementar las
acciones previstas en El Plan Obligatorio de Salud"

Que la Resolucién 518 de 2015, emanada del Ministerio de Salud y Proteccién Social, establece directrices para
la ejecucidn, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, entendidas como
el conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades para la promocién de la salud y gestion del riesgo
dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de vida, definidas con fundamento en la evidencia disponible
y en las prioridades de salud en cada territorio.

Que el anexo técnico acogido mediante la Resolucién 3280 de 2018 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, enlista los procedimientos y actividades que se pueden ejecutar en el marco del Plan de Intervenciones
Colectivas - PIC, los cuales estan determinadas en la Promocion de la Salud.

Que El Plan de Intervenciones Colectivas PIC es definido por la Resolucion 518 de 2015, modificada por la
Resolucion 295 de 2023, como “un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocién de la salud y
gestion del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y
buscan impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos en estos
el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud. Comprende un conjunto de intervenciones,
procedimientos, actividades e insumos, los cuales se ejecutan de manera complementaria a otros planes de
beneficios, buscando la articulacion con otros recursos disponibles en el territorio, de modo que se garantice la
armonizacién de recursos del Sistema de Salud y de otros sectores que concurran en la afectacion positiva de los
determinantes sociales de la salud”.

Que de conformidad con los articulo 43 y 46 de la ley 715 de 2011 y lo contenido en el Titulo ii Capitulo 2 Articulo
11 de la Ley 1438 de 2011, corresponde a los Gobernadores y alcaldes contratar las acciones colectivas de salud
publica de su competencia en las redes conformadas en el espacio poblacional determinado por los respectivos
municipios con base en la reglamentacion establecida por el ministerio de la proteccién Social.

Que, por su parte, el articulo 11, item 11.2 de la Resolucién 518 de 2015, es competencias de los Departamentos
y Distritos formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
departamental o distrital mediante procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el Plan
Decenal de Salud Publica, los planes de desarrollo nacional, departamental o distrital, asi como, en los planes de
vida de los pueblos indigenas, los planes de pueblos afrocolombianos y de los ROM, las politicas nacionales y lo
dispuesto en la presente resolucién.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 20 ibidem el Plan de intervenciones colectivas — PIC a cargo
de la entidad territorial se financiara con los recursos de la subcuenta de salud publica colectiva; en consecuencia,
los recursos del componente de Salud Publica del Sistema General de Participaciones —-SGP, se distribuiran como
se relaciona a continuacién y el porcentaje a asignar para el financiamiento del PIC seran definidas por cada
entidad territorial de acuerdo con las competencias y acciones a realizar;

| Forcentaje de recurscs del Sistema Genearal de Pa %ﬁ
| _componente de Salud Publica -~ Subgugnia de Salud P va
. Procesos de Gestion de la Salud
P ervengiones Publica relacionados con las
competencias de salud publica

_Depegit:tr:‘ii‘il;'los y o 30% - S0% 50% - T0%
Municipios
categoria especial 40% - B0% 40% - B0%
1,203 — —_ 1 ) _ i
Municipios )
categoria especial S0% - TO% 30% - 40%
. 4. 5y8 i
P avavavalalaalaiaad e Yavaralaraiaraaad
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Que a través de la Ley 1438 de 2011 “se adopté la Estrategia de Atencidn Primaria en Salud para permitir la
coordinacion intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde la salud publica, la promocion de la
salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente en todos los
niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las
competencias legales de cada uno de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud. Que la citada
Ley, en su articulo 15 sefiala que los equipos basicos de salud, entendidos como aquellas estructuras funcionales
y organizativas que permiten facilitar el acceso a los servicios de salud en el marco de la estrategia de Atencion
Primaria en Salud, seran financiados con recursos interinstitucionales del sector destinados a la salud publica y de
otros sectores que participa en la atencion de los determinantes sociales y en el articulo 16 establece sus funciones
y estaran encargados entre otras acciones de desarrollar los Planes de Intervenciones Colectivas PIC”.

Que, amén del articulo 14 de la resolucién 518 de 2015, modificado por el articulo 4 de la resolucion 295 de 2023,
las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de
acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de la presente resolucién y cumpliendo con la normatividad
en materia de contratacidn estatal, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la siguiente priorizacion:

14.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPS indigenas ubicadas en
el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y operativa. (...)

Que, de lo sefialado se colige que estas intervenciones se deben contratar prioritariamente con las Empresas
Sociales del Estado ubicadas en el territorio (incluye las IPS indigenas), siempre y cuando estas cuenten con la
capacidad técnica y operativa para su desarrollo.

Que, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XIl, con NIT. 891201845-2 es una entidad de caracter
publico, del orden departamental con personeria juridica, patrimonio. propio e independiente y autonomia
administrativa, con domicilio principal en el Municipio d¢ COLON (P), creada como tal mediante Ordenanza No
09 de diciembre de 1998 emitido por La Asamblea Departamental del Departamento de Putumayo.

Que, el representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XIlI, con NIT. 891201845-2,
mediante certificacion emitida el 24 de enero de 2024, deja constancia de que la entidad cuenta con el talento
humano que realice las actividades de coordinacion del plan de intervenciones colectivas — PIC vigencia 2024.

Que, de la misma manera, €l representante legal de lJa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO Xil,
con NIT. 891201845-2, mediante certificacién emitida el 24 de enero de 2024, deja constancia de que el Hospital
cuenta con la capacidad técnica y operativa para la contratacién de las-acciones contempladas en el Plan de
Intervenciones Colectivas.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII, con NIT. 891201845-2 presento ante la Secretaria
de Salud Departamental, propuesta, la cual hace parte integral del contrato; propuesta que fue analizada y
concertada con la secretaria de Salud Departamental y su equipo de apoyo de la Secretaria de Salud.

Que, segun certificado de viabilidad e idoneidad suscrito por la Secretaria de Salud Departamental, se tiene que
analizados los documentos presentados por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII, con NIT.
891201845-2 cuenta con la experiencia e idoneidad y capacidad administrativa, para ejecutar el presente objeto
contractual en los términos de la Resolucién 518 de 2015.

Que, de acuerdo con el estudio y documentos previos, los servicios a contratar no generan dependencia y
subordinacion del CONTRATISTA; y las actividades a ejecutar estéan sujetas al cumplimiento de logros parciales
y definitivos establecidos por la secretaria de Salud Departamental.

Que, la Secretaria de Salud Departamental, present6 a la Oficina del Banco de Proyectos de la Secretaria de
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" Planeacion del Departamento del Putumayo los siguientes Proyectos:

REGISTROBPIN Y
ITEM PROYECTO FECHA DE
ACTUALIZACION
1 ERRADICACION DE LA TUBERCULOSIS EN EL DEPARTAMENTO DE| 2023006860207 del
PUTUMAYO. 20/09/2023
9 FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSION SALUD Y AMBITO LABORAL EN | 2023006860263 de
EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 23/10/2023
3 FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSION NUTRICION Y SEGURIDAD | 2023006860321 de
ALIMENTARIA EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 22/02/2024
FORTALECIMIENTO EN LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y 2023006860327 de
4 | CONDICIONES NO TRANSMISIBLES EN EL DEPARTAMENTO DE 93/02/2024
PUTUMAYO.
5 FORTALECIMIENTO EN LA DIMENSION CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD | 2023006860268 de
MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 22/02/2024
6 FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS | 2023006860328 de
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 23/02/2024
7 PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA | 2023006860326 de
EN LA POBLACION INFANTIL DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 16/02/2024
8 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES | 2023006860248 de
EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 16/02/2024
FORTALECIMIENTO MEDIANTE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y 2023006860329 de
9 |CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO DE LA SALUD Y DEL 92102/2024
AMBIENTE EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO.

Que, la Gobernacién del Putumayo en-cumplimiento de las acciones determinadas en el Plan de Desarrollo
Departamental 2020-2023 y desde la Secretaria de Salud Departamental, requiere ejecutar los proyectos
encaminados a cumplir con sus obligaciones y competencias en materia del Plan de Intervenciones Colectivas en
su jurisdiccién territorial, relacionadas en el articulo 11.1.1 de la Resolucién 295 de 2023 el cual lista las
responsabilidades de los departamentos y distritos, que se mencionan a continuacién: “Formular, ejecutar,
monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas departamental y distrital mediante
procesos de participacion social, de conformidad con lo establecido en el plan decenal de salud publica, los planes
de desarrollo departamental o distrital, asi como, enlos planes de vida de los pueblos indigenas, los planes de la
poblacién negra, afrocolombiana, raizal y palanquera — NARP.y de los ROM, las politicas nacionales y lo dispuesto
en la presente resolucion.

Que, el contrato se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Resoluciéon 518 de
2015, resolucién 295 de 2015, deméas normas concordantes. En las materias no reguladas por las citadas leyes
se aplicaré la legislacion civil cuando el contrato tenga el caracter de mercantil de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 20, 21 y 22 del Cddigo de Comercio. En caso contrario se aplicara la legislacion civil.

Que el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento no estar incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucién Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y las que se consagren en otras normas.

El presente Contrato se rige por las siguientes;

CLAUSULAS:
NP NP
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PRIMERA: OBJETO. - CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL 2024, EN LOS MUNICIPIOS DE COLON,
SIBUNDOY, SANTIAGO Y SAN FRANCISCO - PUTUMAYO.

PARAGRAFO: ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO: Para dar cumplimiento al presente objeto, es preciso
que el contratista cumpla a cabalidad con lo establecido en el ANEXO TECNICO del plan de intervenciones
colectivas — PIC, para los municipios de San Francisco, Sibundoy, Colon y Santiago; cada una de las
obligaciones debe cefiirse a lo consignado en la Resolucion 518 de 2015 y Resolucién 295 de 2023, asi como las
condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por la entidad contratante.

SEGUNDA - ESPECIFICACIONES TECNICAS: las especificaciones técnicas en que debe ejecutarse el objeto
del presente contrato interadministrativo se encuentran establecidas en el ANEXO TECNICO del PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC, para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII. ANEXO
TECNICO, que haré parte integrada del presente contrato, en el cual se contemplan las actividades a desarrollarse
en este contrato.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
3.1 COMPROMISOS CONJUNTOS:

a.  Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del contrato y de los proyectos que constituyen su

objeto.

Supervisar y controlar periodicamente la ejecucion del contrato.

Concurrir a la liquidacion final del contrato, una vez cumplido el objeto y plazo del mismo en un 100%.

d.  Coordinarla convocatoria a las veedurias ciudadanas legalmente constituidas del area de influencia del

contrato.

e. Aportar la informacién técnica disponible y la-experiencia institucional requeridas para el desarrollo del
objeto del contrato.

f. Permitir el ingreso y acompafiar al personal técnico de la entidad, a la visita de supervision y seguimiento
de las actividades de ejecucion del contrato, las cuales seran registradas en las respectivas actas de
visita.

g. Las demés acordadas expresamente por las partes.

oo

3.2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO Xit:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XiI, debera cumplir las siguientes obligaciones frente al
contrato:

1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segun lo establecido en la
Rresolucién 518 de 2015 y Resolucién 295 de 2023, asi como las condiciones técnicas, lineamientos y metas
definidas por la entidad contratante.

2. Garantizar y definir la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado configurando los equipos basicos de salud, a través de los cuales se deben
articular las intervenciones colectivas e individuales, ademas de lo previsto en el numeral 18.1 del articulo 18
de la Resolucién 295 de 2023, para la ejecucion de las intervenciones contratadas.

3. Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas en el marco de la politica publica de participacion
social en salud, apoyandose y articuldndose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias;
organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

4. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que el talento humano
que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalle los resultados de estas y cumpla con
condiciones Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y ventilacion.
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5. Disponer de manera permanente de los recursos de caracter técnico y tecnoldgico que se requieran para el
desarrollo y cumplimiento de las acciones contratadas, tales como: areas de trabajo. equipos de cdmputo,
impresoras, insumos para el trabajo comunitario, ayudas didacticas, etc.

6. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a desarrollar en el marco del
PIC, el cual debera ser enviado al correo institucional del area de Gestion en Salud Publica
(gestionssd@gmail.com), en la misma fecha de entrega del primer informe de actividades

7. De acuerdo al articulo 3 de la Resolucién 295 de 2023, numeral 11.3.7., presentar a la entidad contratante los
informes y soportes sobre ejecucion técnica y financiera, con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta
entre las partes o cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera. Se deberan incluir los
soportes de los costos directos e indirectos.

Periodicidad de los informes: Presentar informes técnicos y financieros de la siguiente manera: (ver soportes
en item 18 y ANEXO TECNICO de PIC).

Avance ejecucion

No Fechas de corte Fecha Observaciones
) Informes presentacion No. Valor %
actividades
21 Diligenciamiento del formato de seguimiento
1 31 mayo 2024 5 junio 2024 actividades $12.940.000 9,94% | al cumplimiento de actividades, deben de ser

ejecutadas en los meses: abril y mayo.
Diligenciamiento del formato de seguimiento

73 $38.920.751 30.01% al cumplimiento de actividades, deben de ser
actividades V170 | ejecutadas en los meses: junio y julio, y
legalizacion del anticipo.

Diligenciamiento del formato de seguimiento

2 31 julio 2024 5 agosto 2024

5 noviembre 80 $52.04.449 50 0 al cumplimiento de actividades, deben de ser
3 31 octubre 2024 2024 actividades 40,02% ejecutadas en los meses: agosto,

septiembre y octubre.
Informe final con soportes del cumplimiento
4 15 diciembre 31 diciembre 44 $25.839.138,50 | 20.04% de actividades al 100%, deben de ser
2024 2024 actividades V770 | ejecutadas en los meses: noviembre y

diciembre
Total .2.18 $129.742.339 100% NA
Actividades T

8. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion
del convenio o contrato. Los recursos alli‘depositados sélo podrén ser utilizados para-el pago de los bienes o
servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones contratadas, destinando la mayor parte de
los recursos al talento que desarrolla las actividades y hace parte del equipo basico en salud.
9. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucién de las intervenciones colectivas y
documentar e implementar un proceso para la rendicién de cuentas.
10. Participar en los espacios de andlisis y de trabajo convocados por la entidad territorial contratante”.
11. Prestar los servicios objeto del contrato, en forma eficiente, permanente y oportuna, a la poblacién objetivo, de
tal manera que se garantice el respeto debido a su dignidad humana y a sus derechos fundamentales.
12. Contar con un coordinador del Plan de Intervenciones Colectivas, respecto del cual se debera acreditar que
cuenta con el perfil establecido: profesional de la salud con 2 afios de experiencia relacionada y equipo basico
en salud para PIC departamental, idoneo, responsable, suficiente y EXCLUSIVO, para el cumplimiento del
objeto del contrato, de acuerdo a la propuesta aprobada.
13. Cumplir con lo estipulado en la Resolucion No. 0000518 de 2015, Resolucién 295 de 2023 y el anexo técnico
de la Resolucion 3280 de 2018, proferidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, al igual que las
disposiciones aplicables que las complementen, sustituyan, deroguen, modifiquen o actualicen.
14. Disponer del Sistema de Informacién y Atencidn al Usuario como mecanismo para recibir, tramitar y solucionar
las quejas, peticiones o sugerencias de la poblacion objeto del contrato.
NP NIRRT
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15. Realizar las actividades de acuerdo a los servicios habilitados, capacidad instalada y suficiencia de los
servicios presentados por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII.

16. Tener a disposicion de la Secretaria de Salud Departamental, la informacion de la ejecucion técnica,
administrativa, operativa y financiera que se expida posterior a la firma del presente contrato.

17. Elevar a consulta de la Secretaria de Salud Departamental, cualquier modificacién al contrato que considere
pertinente dentro de la vigencia del mismo con los respectivos soportes técnicos y administrativos, con 15 dias
de anterioridad como minimo.

18. Los soportes de supervision se deben entregar en medio digital y fisico para el cumplimiento del 9,94%,
30,01%, 40,02% y 20.04% para total 100% de la ejecucidn de los recursos y actividades: Para el medio digital:
DVD organizado de la siguiente manera: carpetas por dimension — dentro de esta, carpetas por actividad con
sus respectivos soportes. Para el medio fisico: Carpetas blancas debidamente rotuladas por cada dimension en
el que contenga cada una de las actividades con los respectivos soportes segun la matriz de Excel y que
concuerde con la informacion ingresada al DVD, el documento escrito debe estar foliado, maximo 200 folios por
carpeta, en respectiva caja donde cumpla con el rotulo establecido de logos institucionales, numero de carpetas,
dimensién y numero de folios. Cada uno de los informes debe ser presentado directamente a la oficina de
Gestion en Salud Publica, con los profesionales de apoyo del PIC, quienes validaran el cumplimiento del informe
de acuerdo a las directrices y daran el respectivo recibido de la informacion. Se debe realizar acercamiento
previo via telefonica, para concertar la recepcion de los informes con el personal de PIC, con el fin de que se
encuentren en las instalaciones de la Secretaria de Salud Departamental el dia de la entrega.

19. Dar crédito correspondiente a la Gobernacion del Putumayo, como entidad participe en el desarrollo del objeto
del contrato, y divulgar, a través de medios idoneos del area de influencia, el interés de esta entidad en el
desarrollo de la regién y especialmente en el bienestar de la comunidad.

20. Solicitar a los profesionales que ejecutaran acciones del contrato y cuando aplique, las respectivas Pélizas de
garantia de calidad, cumplimiento, manejo de anticipo 0 pago anticipado si hay lugar a ello, de conformidad con
el Decreto 1082 de 2015.

21. En el caso de no ejecutarse el proyecto, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII debera
restituir de forma inmediata en su integridad al Departamento del Putumayo, las sumas aportadas por esta
ultima como contrapartida contemplada en el proyecto, mas los intereses generados, de ser el caso.

22. Presentar cuando se le requiera, los certificados de estar-al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda.

23. Realizar el registro de asistencia de las actividades, en el formato entregado por la Secretaria de Salud
Departamental, que incluye variables como:: nombre, nimero de identificacion, enfoque, entorno, ambito,
minimo de poblacidn, curso de vida, microterritorios etc.

e En el caso de que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XlI , incumpliera en la ejecucion de
los contratos del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en reiteradas ocasiones, sera penado y no podra
contratar en el siguiente afio con este objeto del contrato

24. La ESE debera diligenciar y enviar de manera mensual al correo gestionssd@gmail.com, la matriz de
Indicadores de las actividades colectivas segun la Resolucion 3280 de 2018, entregada por el &rea de Gestion
en Salud Publica de la Secretaria de Salud Departamental. Ver anexo 2.

25. Las actividades desarrolladas deben ser ejecutadas de conformidad con las caracteristicas de calidad
definidas en el articulo 10 de la Resolucién 518 de 2015: accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia,
continuidad, integralidad y adaptabilidad.

26. Las intervenciones colectivas deben orientarse a complementar las intervenciones individuales, aplicando
instrumentos de caracterizacion familiar, identificacion de riesgos individuales y colectivos, actividades de
canalizacion, seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud segun necesidad y plan de cuidado
individual y familiar.

27. El desarrollo de estrategias que se requieran para garantizar la ejecucion de las intervenciones en la poblacion
rural dispersa, deben estar articuladas con las intervenciones individuales que realizan las entidades promotoras

de salud.
28. Diligenciar y reportar el Registro Individual de Prestaciones de Salud - RIPS, con los CUPS".
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Las demas que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucion del contrato
3.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO:

Sin perjuicio de las demés obligaciones que las disposiciones legales vigentes le imponen, en desarrollo de este
contrato la Gobernacion se obligara a lo siguiente:

1. Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas departamental,
mediante procesos de participacion social. En las entidades territoriales con poblacion perteneciente a grupos
étnicos, la formulacion y ejecucién del PIC debe incluir la consulta y concertacion, en cumplimiento de la
normatividad prevista para el efecto.

2. Monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes, programas y estrategias implementadas en el marco
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, teniendo en cuenta las orientaciones técnicas que para
el efecto defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Garantizar que la ejecucion de las actividades colectivas a nivel departamental y municipal, se realicen en el
marco de los principios rectores del ejercicio de la competencia, definidos en la Ley 1551 de 2012.

4. Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los actores
del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacién, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del Plan de Intervenciones Colectivas.

5. Publicar anualmente en la pagina web del departamento o distrito, los hallazgos, conclusiones y andlisis de los
resultados del monitoreo y evaluacion del PIC.

6. Planear y ejecutar por entornos las intervenciones colectivas, definiendo la poblacién y los microterritorios
identificados y priorizados por los municipios, socializando con las EPS de su territorio el portafolio de
intervenciones colectivas, la poblacion sujeta a dichas intervenciones y el mecanismo de acceso a las mismas.

7. Realizar la adaptacion y adecuacion de las intervenciones individuales y colectivas, en conjunto con los grupos
poblacionales presentes en el territorio' que permita- el acceso. respeto y reconocimiento de sus practicas
tradicionales o culturales, en el marco de procesos de concertacion entre las entidades territoriales y las
comunidades indigenas, la poblacion NARP y los ROM, asi como la concurrencia entre departamentos y
municipios.

8. Elaborar el lineamiento operativo para la implementacion de las intervenciones colectivas el cual sera un anexo
técnico del convenio o contrato del PIC y contendrd como minimo: el nombre de la estrategia; la intervencién;
el talento humano que conformara los equipos basicos en salud; la definicion de territorio y microterritorios, el
costo, la poblacidn sujeto, el lugar de ejecuciédn, el entorno, la cantidad a ejecutar y trimestre que refleje de
forma clara costos directos, indirectos y las orientaciones o especificaciones técnicas para la ejecucién de las
actividades; el indicador (es) de producto y resultado, criterios y soportes requeridos para la auditoria y
evaluacién técnica, administrativa y financiera incluida la presentacion de los RIPS con los CUPS, segun la
naturaleza el acuerdo de voluntades.

9. Pagar a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO Xl y conforme a la forma de pago pactada, los
recursos con destinacion especifica de que trata el contrato, previo cumplimiento de los requisitos que amerite.

10. Ejercer la supervision general del presente contrato a través del (la) Secretario (a) de Salud Departamental, o
del funcionario que se designe, en miras de verificar el cumplimiento del mismo y que la ejecucion se realice a
fin de dar cumplimiento a los proyectos radicados y viabilizados en el Banco de Proyectos Departamental.

11. Brindar el apoyo técnico necesario a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO Xll, para el
desarrollo de las actividades contempladas en el contrato.

12. Coordinar las actividades administrativas y logisticas para el desarrollo del objeto del contrato.

13. Proporcionar las instrucciones necesarias para la rendicién de informes y cumplimiento de los requerimientos
establecidos en el contrato.

14. En caso de incumplimiento por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, la entidad contratante realizara
las siguientes acciones:
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¢ Incumplimiento de la ejecucion operativa y financiera del primer informe: se llevara a cabo una reunion
con la ESE donde se establezcan compromisos que conlleven al cumplimiento de las acciones
pactadas en el presente contrato y anexo técnico del PIC

e Incumplimiento de la ejecucion operativa y financiera del segundo informe: se llevara a cabo una
reunion con la ESE donde se establecera un plan de mejoramiento que conlleven al cumplimiento de
las acciones pactadas en el presente contrato y anexo técnico del PIC

¢ Incumplimiento de la ejecucion operativa y financiera del tercer informe: activacion de poélizas de
cumplimiento y garantia previo agotamiento del debido proceso (articulo 86 ley 1474 de 2011)

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato.
3.3.1. OTRAS OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
En virtud del CONTRATO, la Entidad se obliga a:

1) Pagar en la forma establecida en la Clausula forma de pago.

2) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
PIO XII .

3) Resolver las peticiones presentadas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII en los
términos consagrados por la Ley.

4) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el CONTRATO y en los documentos que de él forman
parte.

CUARTA - AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL:

El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo
establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto
Reglamentario 510 de 2003; al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de
la Ley 100 de 1993, Inciso 1 e inciso final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y demas normas concordantes
y que reglamenten el asunto y al sistema de Riesgos Profesionales segun lo establecido en la Ley 1562 del 11 de
julio de 2012. El porcentaje obligatorio para salud se cotizara sobre una base de cotizacion méaxima de un 40% del
valor mensualizado del contrato. EI mismo porcentaje aplicara para cotizar pension.

Paragrafo 2. En los casos en que el CONTRATISTA para la ejecucion del presente contrato celebre contratos de
trabajo con terceros, aquel debera darles estricto y riguroso cumplimiento a las disposiciones laborales vigentes
sobre la materia, especialmente relacionado con capacidad, salarios, prestaciones y seguridad social y riesgos
profesionales, aspectos sobre los cuales EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO no adquiere obligacién alguna.

QUINTA - RELACION LABORAL:

El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes contratantes ni entre EL DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO y el personal que el contratista contrate para la ejecucién del contrato, por lo tanto, en ningin
caso habré lugar al reconocimiento de prestaciones sociales.

SEXTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL

El departamento del Putumayo ha designado la ejecucion de este contrato la suma de: CIENTO VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
($129.742.339,00) MDA/CTE, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la
oficina de presupuesto departamental y se pagara con cargo a recursos de:
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CODIGO PRESUPUESTAL APROPIACION PRESUPUESTAL FUENTE VALOR
oz-22220121020102-4002 | Gt e Sl et s y sl | S5PCCSE-SaW- |3 56 330,00
0302-23.222.91.2.1.03.01.02 - 4002 Promocién de la salud (promocion de la salud mental y la | SGP - CSF - Salud - .20.999.589,00

convivencia)

Salud Publica

0302 -

23.22.2.9.1.2.1.01.01.02 - 4002

Promocion de la salud (promocién de los derechos
sexuales y reproductivos y la equidad de género)

SGP - CSF - Salud -

Salud Publica

21.093.756,00

Promocion de la salud (modos, condiciones y estilos de

SGP - CSF - Salud -

(TB-LEPRA)

Salud Publica

0302-23.2.2.2.9.1.2.1.07.02.01-4002 | vida saludables) (TRANSMISIBLES- | 2 /b iica 14.057.430,00
INMUNOPREVENIBLES)
0302 -2.3.2.2.2.9.1.2.1.07.01.01.02 - 4002 Promocién- enfermedades remergentes y desatendidas | SGP - CSF - Salud - 5.700_000’00

Promocion de la salud (disponibilidad y acceso a los

SGP - CSF - Salud -

0302-2.3.2.2.2.9.1.2.1.04.01.03 - 4002 alimentos, consumo y aprovechamiento bioldgico de los Salud Publica 11.358.550,00
alimentos)

0302-23.22:291.2.10601.02-4002 | Promocien de la salud (habitatsaludable) (AVBIENTAL) | 5o 0 - Salud- 6.865.826,00
Promocion de la salud (Desarrollo integral de las nifias, | SGP - CSF - Salud -

0302-2322291.230101.02-4002 | ji5o) (VULNERABLES — INFANTIL) Salud Publica 5.647.280,00
i i Promocién de la salud (seguridad y salud en el trabajo) | SGP - CSF - Salud -

0302 - 2.3.2.2.2.9.1.2.1.05.01.02 - 4002 (LABORAL) Salud Publica 5.493.569,00

TOTAL $129.742.339,00

| No.deCDP |793 [ FIExpedicion | 08/02/2024 | Vigencia | 08/05/2024 |

No obstante, lo anterior, el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal.
SEPTIMA - VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato interadministrativo es de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA'Y
DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($129.742.339,00) MDA/CTE, suma que sera pagada por
el departamento de la siguiente manera;

1. ANTICIPO: El valor del anticipo oscilara entre el 39% y 40%, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento del contrato, legalizacion (expedicion del Registro presupuestal por parte del
Departamento, presentacion de pélizas y aprobacion de las mismas por el Departamento) y ejecucion
(Plan de inversién del anticipo debidamente aprobado por el supervisor y firma del acta de inicio) del
mismo y se entregue por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, la certificacion de cuenta de
ahorros abierta, no.conjunta, a nombre del-contrato para el desembolso-de los recursos del anticipo, la
cual sera vigilada por la supervision del Contrato. Los rendimientos financieros que se generen
perteneceran al tesoro-publico y su monto debera ser consignado a las arcas del Departamento del
Putumayo de manera previa a la liquidacidn del contrato.

El valor del anticipo se legalizaré en el mismo porcentaje de su desembolso, sobre el valor de los informes
parciales de ejecucion 1 (9,94%) y 2 (30,01%) con sus respectivos soportes en original; factura por valor
del anticipo, Resolucién de la DIAN y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato, documentacion que deberéa se cargada a SECOP |l, antes de la presentacion del tercer informe
de ejecucion.

2. PAGO FINAL: El valor correspondiente al ultimo cobro que presente la ESE, se pagara al finalizar el
contrato, una vez ejecutado, previa expedicion de la certificacidn en la que conste el cumplimiento de las
actividades contratadas, adjuntando informe detallado presentado por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO que incluya todos los soportes requeridos y establecidos en la matriz del PIC anexa al presente
contrato, el cual debera ser aprobado por la entidad y firmado por el supervisor asignado en nombre de
la Secretaria de Salud Departamental. Para el pago final debera suscribirse acta de liquidacion y

\/a@@rs\e{l@/m\\op)\@*@del 100% del anticipo desembolsado. ActW,WAQg/@%@/L\v
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caso en que no se ejecuten actividades pactadas en el presente contrato, informe de supervision,
adicionar la fotocopia de los documentos de indole legal y técnico que justifiquen la inversién a la
Secretaria de Salud Departamental, para proyectar el Acta de recibo final y de liquidacién del Contrato
en conjunto. Asi mismo debera allegar Fotocopia del Extracto bancario del movimiento de la cuenta
bancaria donde se efectlia el desembolso del anticipo: previamente solicitud de rendimientos financieros
a la oficina de tesoreria de la gobernacién, las cuales formaran parte integral del informe que se obliga a
presentar a la Secretaria de Salud Departamental.

Con respecto a las GLOSAS, el valor a descontar se determinara de acuerdo al incumplimiento de lo establecido
en los criterios definidos en las siguientes tablas. Se determinaron en primer lugar

Estos criterios estan basados en los soportes a adjuntar por cada una de las actividades o intervenciones
relacionadas en la matriz del PIC

e Elincumplimiento de cualquiera de los 4 primeros item, da un porcentaje de glosa del 100%,

El incumplimiento del item 5 o 6, cuando esta actividad se encuentra inmersa en alguna de las
intervenciones del PIC, da el 30% de glosa cada uno

El incumplimiento del item 7 da el 20% de glosa

El incumplimiento del item 8 da el 10% de glosa

El incumplimiento del item 9 a 14 da el 5% de glosa cada uno

item | CRITERIOS PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS SOPORTES DEL PIC % GLOSA

1 Informe de acuerdo al documento FT-PIC-001 Anexo 001 de este convenio 100

9 Listado de Asistencia de los participantes (Sin tachones, enmendaduras o espacios sin 100
diligenciar)

3 Cetrti_fcijcaddo por parte del representante de la institucion o comunidad, de la realizacién de la 100
activida

4 g%TERlOS PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE VARIABLES DE LA MATRIZ DEL 100

5 Certificado de la cufia radial (con firma original, nimero de emisiones, fecha, duracion y tema)
(Cuando este inmerso en otra intervencion)

6 Certificado del perifoneo (con firma original, numero de emisiones, fecha, duracion, tema,
barrio y/o vereda donde se transmitio)(Cuando este inmerso en otra intervencion)

7 DVD (debidamente rotulado y con los logos, del hospital) que contenga todos los soportes de 20
la actividad

30

30

8 Acta de concertacion de la actividad entre la E.S.E., y representantes de las instituciones 10
9 Registro fotogréfico de la actividad 5
10 | Video de los momentos del desarrollo de la actividad 5
11 | Captura de pantalla de las publicaciones en las paginas institucionales 5
19 Oficios de notificacion de la realizacion de la actividad con respectivo recibido en formato 5
original
13 | Pretest y postest 5
14 | Encuesta de percepcion de la actividad, desarrollada por cada participante. 5

Se aclara que la suma de los porcentajes descritos no da resultado del 100%, debido a que existen algunos

criterios que el no cumplimiento generan la glosa total de la actividad, siendo estos soportes los que demuestran
la ejecucion de dicha actividad.

Dentro del item 4 se evalta el cumplimiento de las variables que componen el anexo 1: Anexo Técnico del Plan
de Intervenciones Colectivas PIC y que estan inmersos en la Resolucion 3280 de 2018. Cualquier incumplimiento
NP NIRRT
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en algunos de estos 10 criterios determinados en la siguiente tabla, generan una glosa del 100% del valor
establecido para la actividad

No CRITERIOS PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION % GLOSA
" | DE VARIABLES DE LA MATRIZ DEL PIC
1 | Cumple con el tema requerido 100
2 | Cumple con la descripcion del tema 100
3 | Cumple con el talento humano 100
4 | Cumple con el tiempo 100
5 | Cumple con el nimero de personas 100
6 | Cumple con el codigo cups de la actividad 100
7 | Cumplié con la actividad en el trimestre programado 100
8 | Cumpli6 con el lugar de ejecucion 100
9 | Cumple con el entorno programado 100
10 | Cumple con el curso de vida 100

Adicionalmente a los documentos que la ESE debe entregar con cada informe, para el primer desembolso y por
unica vez deberan anexar los siguientes documentos y en el siguiente orden;

Factura

Rut

Rendimientos financieros para pago final

Planillas de seguridad social

Certificado de paz y salvo de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social y pago de

parafiscales debidamente suscrito por el revisor fiscal, a falta de este por el representante legal de

la empresa social del estado.

6. Documentos del contador publico revisor fiscal (tarjeta profesional — certificado JCC vigente —
Copia de documento de identidad

7. Copia del Acta de inicio

8. Certificacidn bancaria vigente

9. Copia poélizas aprobadas

oL~

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetaré el
orden de presentacién de-los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si-las facturas no han sido
correctamente elaboradas 0.no se-acompafian los documentos requeridos para el pago; el término para pago sélo
empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el tltimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendré por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion alguna por parte de la Entidad. Los pagos que la Entidad se compromete a efectuar,
quedan sujetos al P.A.C. que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes,
comprometiéndose a si mismo a incluir las partidas necesarias en éste.

Paragrafo: No obstante, lo anterior, el pago que se realice al contratista se hara por los servicios
efectivamente prestados.

OCTAVA - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato, es decir, el tiempo durante el cual el contratista se compromete a ejecutar el
objeto y obligaciones del contrato a entera satisfaccion del Departamento de Putumayo, sera contabilizado a partir
de que se perfeccione y legalice el contrato y se suscriba el acta de inicio por las partes, esto es, el (la) Gerente
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO Xl y el supervisor del contrato que se designe, previa

AVA%WWA%@ sin exceder al 31 de diciembre de 2024'AVAVAVAVAVAVAVAVAVAV
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NOVENA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podrad de comin acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la vigencia del contrato, mediante la suscripcion de un acta donde coste tal evento, sin que para
los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension, debiendo el CONTRATISTA ampliar la garantia
Unica por el término de la suspension. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA,
para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por escrito al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la fecha de la ocurrencia del hecho con la debida comprobacion del mismo.

DECIMA - LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

La ejecucion contractual se realizara en los Municipios de San Francisco, Sibundoy, Colén y Santiago del
Departamento del Putumayo y para todos los efectos contractuales, se establece como domicilio contractual la
ciudad de Mocoa (P).

DECIMA PRIMERA - GARANTIAS:
Dentro de un plazo de 5 dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista presentara a la
entidad una péliza de garantia Unica, la cual debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones

amparadas.

Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo en
cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar asi:

Valor

Clase de amparo
asegurado

Vigencia del amparo

Cumplimiento de las ' obligaciones
surgidas del contrato, o el pago de
multas y demds sanciones que se
deriven de su incumplimiento.

10% del valor
del contrato

Plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas,
contados a partir de la fecha de su firma. En todo caso
deberd mantenerse vigente hasta la liquidacion del
contrato.

Buen manejo y correcta inversion del
anticipo

100 % del
valor del
anticipo

Plazo de ejecucion: del contrato y 6 meses mas,
contados a partir de la fecha de su firma. En todo caso
deberd mantenerse vigente hasta la liquidacion del
contrato.

Calidad del Servicio

10% del valor
del contrato

Plazo de ejecucion del contrato'y 6 meses mas a partir
de la fecha de su firma. En todo caso debera
mantenerse vigente hasta la liquidacion del contrato

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales

5% del valor
del contrato

Plazo de ejecucion del contrato y 3 afios méas contados
a partir de la fecha de su firma

Responsabilidad Civil Profesional —
Clinicas Y Hospitales

200 SMLMV

Igual al periodo de ejecucion del contrato

La ESE puede acreditar la constitucion de la péliza de Responsabilidad Civil Profesional incluyendo en su Péliza
vigente al Departamento del Putumayo como asegurado adicional y por cuenta del contrato, siendo beneficiarios
tanto la entidad contratante como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad
extracontractual del contratista o sus subcontratistas y en una cuantia de 200 SMLMV.

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminados a garantizar los siguientes riesgos:
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o Que el contratista no pueda dar cumplimiento total o parcial a sus compromisos de contrato o que no
cumplié dentro del plazo de ejecucion pactado.
o Que el contratista no entregue las actividades o productos requeridos en cumplimiento del objeto del
contrato.
o Proteger a la Entidad frente a responsabilidad con terceros que puedan resultar afectados en la ejecucion

de la propuesta.

Paragrafo 1°. Para todos los efectos los amparos de Cumplimiento, deberan estar vigentes hasta la fecha
liquidacién del Presente contrato, si hay lugar a ello.

Paragrafo 2°. El hecho de la constitucion de los amparos exigidos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades en relacidn con los riesgos asegurados.

Paragrafo 3°. Serd de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de
constitucion y mantenimiento de las garantias. Igualmente debera reponer las garantias cuando el valor de las
mismas se vea afectado por razén de siniestros.

Paragrafo 4°. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o se adicione en valor, EL
CONTRATISTA se compromete, dentro de los 2 dias habiles siguientes a la firma de la minuta respectiva y antes
de vencerse el plazo inicial del contrato, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de conformidad
con el nuevo plazo y/o valor pactados.

DECIMA SEGUNDA - MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del- CONTRATISTA, EL DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO podra imponerle multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1x100) del valor total del
contrato, por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacién y hasta cuando esta
efectivamente se cumpla, hasta completar diez (10) dias y sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el
diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

DECIMA TERCERA - PENAL PECUNIARIA:

Se establece como penal pecuniario-la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y/o
proporcional al porcentaje de incumplimiento, suma que la entidad hara efectiva en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento. Tal-decision, como lo ordena el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, se aplicara
garantizando el debido proceso-al sancionado y se haré efectiva directamente por la entidad, pudiendo acudir para
el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la
garantia, 0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva.

DECIMA CUARTA - CESION:

En razén a que el presente contrato se celebra en consideracion a las calidades del CONTRATISTA, el mismo no
podra cederse sin consentimiento previo y expreso del CONTRATANTE.

DECIMA QUINTA - SUPERVISION:

La vigilancia y supervision del contrato estaré a cargo de la JEFE DE SALUD PUBLICA o quien haga sus veces,
con el apoyo de la profesional Especializada de Gestion en salud publica y profesional de apoyo de Gestion en
salud publica, asignados para la revision y seguimiento del cumplimiento de las actividades contempladas en las
diferentes Dimensiones del Plan de Intervenciones Colectivas, ademas, de brindar asesoria a los interrogantes
presentados por parte del contratista, en la ejecucion y presentacion de estas mismas; asi mismo, velaran \’por los
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intereses de la Entidad y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias,

Entre otras:

a) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos por
la Entidad.
b) Certificar que la ejecucidn del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas por la entidad.

c) Exigir a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO Xl la ejecucion idonea y oportuna del
objeto contratado.

d) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes presentados
por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII siempre que los mismos se encuentren
debidamente elaborados.

e) Informar sobre el desarrollo del contrato.

f) Conceptuar y manifestar al Gobernador del Putumayo sobre la viabilidad de las modificaciones, adiciones,
suspensiones o terminacién anticipada del contrato

a) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.

h) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al Gobernador del

Departamento para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren
en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato.

Al supervisor designado le asiste la obligatoriedad de dar cumplimiento a lo dispuesto en la respectiva clausula de
SUPERVISION del contrato, ademas de acatar y cumplir lo establecido de manera detallada en los numerales 3.5,
351, 352, 3.7, 371, 372, 373 y 8 del MANUAL DE CONTRATACION, PROCEDIMIENTOS
CONTRACTUALES Y DE INTERVENTORIA DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,
al igual que estipulado en los articulos 83 'y 84 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas; por tal razon
asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los servicios
prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus
acciones u omisiones. El contratista mantendra indemne al DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO contra todo
reclamo, demanda, accion legal, que pueda causarse o-surgir por dafos y lesiones a personas o propiedades a
terceros ocasionados por-el contratista, sus_subcontratistas ‘0 sus proveedores-durante la ejecuciéon de las
actividades objeto del contrato hasta la liquidacién definitiva del mismo.-El contratista sera responsable ante la
entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por el
personal a sus servicios, de sus subcontratistas 0 de sus proveedores y reconocera y pagara el valor de tales
dafios o procedera a repararlos a satisfaccion del DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

DECIMA SEPTIMA - REGIMEN CONTRACTUAL:

El contrato interadministrativo es un instrumento de planificacion que encierra actos juridicos muy similares a los
contratos y que genera obligaciones concertadas claramente entre las partes, guardando cierta equivalencia entre
los derechos y las obligaciones establecidas en un documento para permitir la evaluacion y seguimiento a las
actividades pactadas. En el caso en particular EL DEPARTAMENTO y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL PIO XII cooperan mutuamente para la consecuciéon de metas instituciones y por tratarse de dos
entidades estatales, segun la definicidn que consagra el literal a) del numeral 1° del articulo 2 de la Ley 80 de
1993, dicha cooperacion mutua se perfecciona en un contrato interadministrativo.

El contrato interadministrativo, por ser un contrato estatal, el régimen que lo rige es la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y en especial la subseccion IV del decreto 1082 de 2015 y en los aspectos no regulados en esta
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normatividad se acudira a la regulacién que sobre la materia consagre el Cédigo Civil y el Cddigo de Comercio.

DECIMA OCTAVA - GASTOS:

Los gastos que se requieran para la legalizacion de este contrato correran por cuenta del Contratista y en ningln
momento podran ser imputados al contrato ni al Departamento del Putumayo ni a la Secretaria de Salud
Departamental.

DECIMA NOVENA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO:

Las partes, de comun acuerdo, podran dar por terminado el contrato, mediante la suscripcién de un Acta donde
coste tal evento.

VIGESIMA - MODIFICACIONES AL CONTRATO:

Cualquier modificacion al presente contrato, debera hacerse constar en un modificatorio y/o contrato adicional
suscrito por las partes. Dicha modificacién tendra lugar cuando, durante la ejecucion de este contrato, se den
circunstancias especiales que justifiquen cambios en los aspectos contemplados en la propuesta presentada por
el contratista, para cuya adopcion se requerira del concepto favorable y previo del supervisor del contrato.

VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De acuerdo a la normatividad Vigente, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, se realizara la liquidacion del contrato
interadministrativo de comun acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento
del plazo fijado de su ejecucion. En aquellos casos en que el beneficiario no se presente a la liquidacion, previa
notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral-dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, 'si vencido €l plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en
el CP.ACA.

VIGESIMA SEGUNDA- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento-de cualquiera de sus obligaciones o por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

VIGESIMA TERCERA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la
firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la
otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las
partes, se resolveran empleado la siguiente opcidn: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de
manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante la Procuraduria General de la
Nacién, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho
(8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera
citacion a las Partes que haga la Procuraduria General de la Nacién, las Partes no llegan a un acuerdo para
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resolver sus diferencias, se podra acudir ante la jurisdiccidn contencioso administrativa.

VIGESIMA CUARTA- NOTIFICACIONES:

El contratista con la firma del presente contrato expresa que la informacién relacionada a continuacion es veridica
y autoriza con la firma del presente contrato ser notificado al correo electronico establecido a continuacioén, al igual
que ser comunicado de avisos, solicitudes, comunicaciones que se deban hacer en desarrollo del presente
contrato:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII
NIT. 891201845-2

Movil: 3153765966

Correo electrénico: esehcolon2004@yahoo.es
Municipio de Colén - Putumayo

VIGESIMA QUINTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del departamento
del Putumayo respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al
sistema de seguridad social integral. 6. El contratista asumira todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas
y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

VIGESIMA SEXTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Haran parte integral del Contrato los siguientes documentos: Registros BPIN, proyecto MGA, Estudio previo, CDP,
propuesta presentada por el contratista, ANEXO TECNICO PIC para los municipios de San Francisco, Sibundoy,
Colén y Santiago, Pdliza Unica de garantia, Registro presupuestal y todo documento que se genere con la
ejecucion del contrato.

VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION:

El presente contrato se perfecciona con la aceptacion electronica a través de la plataforma SECOP |l por las partes.
Para su ejecucion se requiere de: 1) De la existencia de los certificados de disponibilidad y registro presupuestal.
- 2) Aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento con sus respectivos amparos. - 3) De la firma del acta de
inicio. - 4) Acreditacion de pago a seguridad social — Salud, Pensién y riesgos profesionales

VIGESIMA OCTAVA - EXONERACION DEL PAGO DE ESTAMPILLAS:

De acuerdo a la naturaleza juridica de la entidad contratista, cual es una entidad Oficial segun el articulo 2° del
Decreto 1088 de 1993 y de conformidad con lo estipulado en el numeral primero del articulo 305 de la Ordenanza
766 de 2018, (o aquella que la modifique o adicione), el contratista se encuentra exento del pago de estampillas
departamentales.

VIGESIMA NOVENA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos contractuales se fija como domicilio
contractual la ciudad de Mocoa Putumayo.
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