- FORMATO PARA PAGO DE CGONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O |Cédigo Regional 8
TR LA PRESTACIGN DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 9207
7A< REGIONAL ATLANTICO Fecha slaboracién Fabrero 2020
A LOMBO ALEMAN e 219
- CENTRO NACIONAL CO AL Version '
D APRENDIZAE feb-19
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: c.G. P/ de contacto ﬁ7 3116867239
Cormreo electronico contratista: L . jdreye |
Régimen del VA: NQ RESPONSABLE Es declarante d_ta:_rg;‘tg_? NO u Es Pensionado? NO
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a su NO Induceién SST st Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
actividad para cumplir con el objeto de su contrato?
Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA Tipo de cta M__:P N° Cuenta n_lﬁ 48111545491
. . - . Sus ingresos del contrate suscrito con la Entidad en el 2019 supera los §
Sus ingresos en of 2018 fueron iguales o superiores a $46'3418.000 NO 113-091.00¢ NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N* del contrato: 1317608 N° Compromiso SIIF
Valor Total det Contrate § 16.718.723 N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $16.718.723 2 Del Jo1/0212020 ] Al |20/02/2020 $ 3.278.181,00
Nuevo Saldo del Contrato $13.112.724 Comisiones $0
Deduccidn maxima por salud 163.905 Base retfte {80%]) % 2.884.799,20
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIGDO OB.IETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $3.278.131 Tarifa de Retencion en 'a Fuents ART 383° 0,00%
Ingresos por comigienas $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrades en el mes $327.818 Menos, Retefuente Comisienes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.605.999 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.424.074 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planilla PILA, o , N° Radicacidn pago S§ enero 9402320849 Valor Base retencion en la fuente 2.424.074,0¢ TARIFA
APORTES DEL
MES OBJETO BE APORTES DEL Vzlor Base retencién en fa fuente ICA 2.904.281,00
MES ANTERIOR
COBRO
ingreso Base de Cotizacldn IBC febrero $ 1.311.272 | § 82.812 Valor base VA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 164.000 $10.400 IVA (5i es RESPONSABLE) 0,00 19%
Apurie obligatorio a seguridad sacial Pensién 3 202.800 $13.300 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0.00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - ) $0 Manas Retencion VA 000 15%
ARL | $ 6.960 $ 500 Reteica 35.823,00 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensionas Obligatorias ] -
Apaortes voluntarios a cusntas AFC Y AVC F] - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aparies \_foluniarius a Fando de pensiones $ 7.128.000 | § B Otras Retenciones 0,00 0.000%
Voluntarias
Intereses Préstamo de Vivienda 5 2.427.000 | § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Aportes pensidn de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones, 0,00 0,000%
Aportes salud de ingreses de otros meses cobrados en al mes $ - Otras Retencicnes 0,00 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en 7 6l mes $ -
|Dependientes hasta $ 1.096.640 | § :
Salud hasta $ 548.320 | 8 -
Renta Exenta 25% ] 8.224.800 | $ 808.025 Descuentos de Libranza (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuante Contingente 3 - Dascuentos de embargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR] $ 3.570.176,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/IGTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

e ALV IUAES AR R L A L R e e e e ]
RESPONDER CON INMEDIATEZ AL SUPERVISOR PROGRAMAR ACTIVIDADES DE ENSEAANZA-APRENDIZAJE-EVALUACIONES EN CONFORMIDAD CON LOS MSDULOS DE FORMACIKSN Y EL
CALENDARIO INSTITUCIONAL. REPORTES DE ASISTENCIA DE LOS APRENDICES REPORTAR TODAS LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS PROCESOS DE FORMACISN Y ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS. IER-S INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO AL THSERQ ELGCTRICO
TECEI-1 MONTAR COMPONENTES EL&CTRICOS DE ACUERDO CON PROCEDMIENTO T6CNIGO.

de cada uno de los campos aqui diligenciacos.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICQ, BAJO LA GRAVEDAD DEL. JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto confractual arriba descritas; 2. Los documentas soporté suministrados centienen el
page de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los ingresos recibidos en al mes|
anteriar del contrato abjeto de cobro en esta planilla y certifice que no han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién
an la Fusnte en ringln otso contrat; 3. El ndmerc de trabajadores contratados para cumplir cen el desarrollo del objeto contractua
corresponden a lo indicado en esta planillz; 4. Toda la informacidn agqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripeidn

onthen B

JHONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ
EL CONTRATISTA

GERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

€n mi calidad de Supervisor del contrato de prestacidn de servicics persenales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Centratista cumplid a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Conlratista desarroll$ las actividades descritas en el presente informe, dentro del pariodo de cobra;

3.- Que he verificado e1 pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizades por el centratista por los
ingresos racibides en el mes anterior por medio de 1a planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sido
fiquidados de conformidad ¢con las normas vigentes.

Autorizo e| presente pago.
El Supervisor,

2 LY

GRE@RIO HORMECHEA LANCE
RDINADCR DE AUTOMATIZACISN

/"“é“

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor el contrato arrlba rel

ORDENADOR DEL PAGD

pago: EL

o, aut ‘%lr

VICTOR FABIAN ARBELAEZ
SUBLHRECTOR DEL CENTRO NAGION.

ORR

ANO
COLO MAN
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;Q 1 e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
f ! N CONTRACTUAL

Barranquilla, Enero de 2020

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1317698
Coordinador de Automatizacion
Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Enero del 2020

Referencia: No 1317698 del afio 2020

JHONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.042.446.754 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo DIECISEIS
MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS VEINTITRES M.CTE. ($
16.718.723). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL
SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a). un pago correspondiente al mes de
Enero de 2020 por valor de (327.818). Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de
la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 48111545491 Bancolombia, cuyo titular es
el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion
profesional titulada y complementaria en el area de instalaciones eléctricas en baja
tension de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo
Aleman.

CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender oportunamente los Responder con El presente

GTH-F-062 V.05



CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

requerimientos que haga el inmediatez al Supervisor | informe
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato
Impartir formacién profesional | Programar actividades de | Actividades de
titulada y complementaria en el | ensefianza-aprendizaje- | ensefanza-
area de instalaciones eléctricas | evaluaciones en aprendizaje-
en baja tension de acuerdo a la | conformidad con los evaluaciones (
programacién del sena, CNCA. | médulos de formacion y Trabajos,
el calendario institucional. | talleres,
Reportes de asistencia informes,
de los aprendices praciicas)
SOFIA PLUS
Reportar informaciones Reportar todas las SOFIA PLUS

académicas y administrativas
segun las responsabilidades
institucionales asignadas

actividades de acuerdo
con los procesos de
formacion y actividades
administrativas.

Impartir formacion a los
diferentes grupos asignados

IER-9 Instalar redes
internas de acuerdo al
disefo eléctrico TECEI-1
Montar componentes

Actividades de
ensefianza-
aprendizaje-
evaluaciones (

eléctricos de acuerdo con | Trabajos,

pracedimiento técnico. talleres,
informes,
practicas)
SOFIA PLUS

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
{formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

GTH-F -062 V. 05
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que fa soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de
informe de ejecucion contractual, deberé reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9401940020}
expedido por Aportes en Linea comrespondiente al mes de Diciembre del afio 2019.

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

/l/lOﬂo\,)/{/\ara E\yej M“”‘[‘?Qea

ONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ
Contratista
C.C. No. 1.042.446.754

Recibi a satisfaccion:

GTH-F-062 V.05
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“IN CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero de 2020

Senor (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1317698
Coordinador de Automatizacion
Automatizacién

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del 2020

Referencia: No 1317698 del afio 2020

JHONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.042.446.754 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo DIECISEIS
MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS VEINTITRES M.CTE. ($
16.718.723). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL
SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: b). un pago correspondiente al mes de
Febrero de 2020 por valor de (3.278.181). Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de
la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 48111545491 Bancolombia, cuyo titular es
el Contfratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020,

GTH-F -062 V. 05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion
profesional titulada y complementaria en el area de instalaciones eléctricas en baja
tensién de acuerdo a la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo

Aleman.
CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender oportunamente los Responder con El presente
requerimientos que haga el inmediatez al Supervisor | informe
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato
2| Impartir formacion profesional | Programar actividades de | Actividades de
titulada y complementaria en el | ensefianza-aprendizaje- | ensefianza-
area de instalaciones eléctricas | evaluaciones en aprendizaje-
en baja tension de acuerdo a la | conformidad con los evaluaciones (
programacion del sena, CNCA. | médulos de formacion y Trabajos,
el calendario institucional. | talleres,
Reportes de asistencia informes,
de los aprendices practicas)
SOFIA PLUS
3 Reportar informaciones Reportar todas las SOFIA PLUS
académicas y administrativas | actividades de acuerdo
segun las responsabilidades con los procesos de
institucionales asignadas. formacién y actividades
administrativas.
4 Impartir formacién a los IER-9 Instalar redes Actividades de
diferentes grupos asignados. internas de acuerdo al ensefianza-
disefio eléctrico TECEI-1 | aprendizaje-
Montar componentes evaluaciones (
eléctricos de acuerdo con | Trabajos,
procedimiento téchico. talleres,
informes,
practicas)

GTH-F-062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

| | SOFIAPLUS |

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones coniractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la pianilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9402320849}
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero del afio 2020..

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Jh@f\a%m %ﬂ@ Hmrjra‘/cCZ_

JHONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ

Contratista
C.C. No. 1.042.446.754

Recibi a satisfaccion:

7z

MANUWEL GREGORIO HORMECHEA LANCE

Superviéor{a) Contrato 1317638 de 2020

GTH-F -062 V. 05



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

n
%ANTA SEGURIDRD ¥ 58LUD €N €L TRABRIO ,!qo

Hace constar:

Que el Sr(a) JHONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1042446754 realizé el dia 17/02/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JHONATHAN DE JESUS REYES MARTINEZ ldentificado(a} con cédula de ciudadania
1042446754 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Jorther P bk,

“Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



aportes Comprobante de Pago
en linea
DATOS mmz_m_n.hﬂ.mm‘_u,m_. .D.ﬁo.ﬂ.ﬁb.z._.

Identificacion Ciudad-Departamente | Teléfono

3745369 -

€C 1042446754 [

DATOS SENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Pensidn i 720

SACCIT

; Lty

2020/02/17 10:03 AM




i apaortes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE © "

7, Ideptificacion . | dv

Razon Social

Direcclon CiuHad-Departa

Exonerado SENA e,
. ICBF .

CC 1042446754

SOLEDAD-ATUANTICO

TR T

DATOS GENERALES DE L

I

n

iadin

T

AFP (ADMINISTRADORAS: 1}
© iPROTECGION -~ 1.
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

: 1POSITIVA COMPARIA UE SEGURDS " +
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

- SALUD TOTAL

Pagina 1 de 1

. 800,229,733 -0

800,130,907 | 4

S5ALDOS E
INCAPACIDADES

860,011,153 6 .

$254,900

2020/02/17 10:05 AM




aportes
en linea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE '

.. Wentiféacten: | av [ 7 7 Raston Sacfal
2ocal

£ H

.- Pireccion

i

ST GClugad-Pepartaménto

T Ytono Exonerado SENA e

cc jopase754 o || REVESMARTINEZ JHONATHAN DE JESUS

|cane 4T 81326

B

T

L |ipsaee

DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION

i

| codigo

| I

AFP (ADMINISTRADORAS: 1}
“UPRoTECCION v ]
ARL [ADMINISTRADORAS: 1)

- BOSITIVA COMPARIIA DE SEGURDS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

d g

sAlUbTOTAL P .0 EPsONZ

i

Pégina 1 de 1

229,759

800,130,907 4,

SALDOS E
INCAPACIDADES

ma

2020/02/17 10:09 AM




gs mbpzmm no:.u_.ocmsnmn_m_ummo
en linea

Identificacién Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamente | Teléfono

CC 1042446754 | - “IREVESMARTINEL EPENDIE! T | PRINGIBAL T | CALLE 47 #1326, |SOLEDADAATLANTICO ! 1[3745369'

2020/02/17 10:08 AM




