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I. INTRODUCCIÓN 
 
Que el artículo 24 de la Constitución Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones 
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.  
 
A su vez, el artículo 209 de la Constitución consagra que la función administrativa está al servicio de 
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficiencia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralización, delegación 
y desconcentración de funciones. 
 
Que el nuevo Plan de  gobierno del Distrito Especial, Industrial y Portuario 2024-2027,  establece 
diferentes programas y proyectos  en mención, dentro de los que se encuentra el proyecto Control y 
Regulación del  Tránsito en el Distrito de Barranquilla, que pretende reducir los índices de 
accidentalidad, aumentar el respeto de las normas de tránsito y transporte en el Distrito de 
Barranquilla, adicionalmente dar cumplimiento a los requerimientos de controles operativos exigidos 
por parte del Ministerio de Transporte y la Superintendencia de Puertos y Transportes  con el objetivo 
de mejorar la conducta de los actores viales y preservar la vida de los diferentes actores viales. 
 
Así las cosas, la Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto 
Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene como función primaria, entre otras: “Ejercer como autoridad 
de tránsito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad 
con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones legales vigentes”; y su vez dentro 
de ésta como funciones secundarias las siguientes: 
 
 “…Participar en la elaboración, regulación y ejecución del Plan Maestro de Movilidad, en armonía 
con el Plan de ordenamiento territorial y el Plan de Desarrollo Distrital”.  

“Formular las políticas en materia de gestión de tránsito (uso, jerarquía, sentido y prelación de las 
vías, establecimiento y operación de equipos y medidas de control de tráfico y señalización, entre 
otros) y de seguridad vial en armonía con el plan maestro de movilidad, plan de ordenamiento 
territorial y el plan de desarrollo distrital”. 
“Formular políticas tendientes a regular y controlar la circulación del transporte terrestre a nivel 
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente”. 
 
“Orientar la formulación y ejecución de programas, proyectos y acciones que conlleven a la 
prevención y disminución de la accidentalidad vial, atendiendo la normatividad vigente y los 
lineamientos del orden nacional”. 
 
“Ejecutar planes de control operativo y de regulación dirigidos a la verificación del cumplimiento de 
las normas de tránsito y transporte por parte de los actores de la vía, con el objetivo de disminuir la 
accidentalidad y el mejoramiento de la circulación y tiempos de desplazamiento, de conformidad con 
las normas legales vigentes”. 
 
“Realizar seguimiento al cumplimiento de los planes estratégicos de seguridad vial presentados por 
las entidades, organizaciones o empresas de los sectores públicos y privados obligados, de acuerdo 
con las normas vigentes aplicables”. 
 
En el marco de este proyecto la Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad Vial, diseña, coordina y 
ejecuta, en coordinación con las Unidades adscritas a la Seccional de Tránsito y Transporte MEBAR, 



 
 
 

 

demás secretarías o dependencias del Distrito, diferentes operativos de aplicación de la norma, para 
los infractores, buscando para la vigencia 2023 la reducción de la accidentalidad en el Distrito con el 
fin de reducir la y por ende una movilidad segura, pues como puede observarse en  la tabla 1 la 
accidentalidad Disminuyo en 55% en comparación con el año 2022, razón por la cual se hace 
necesario continuar con los procesos que se llevan a cabo dentro del proyecto Control y Regulación 
del Tránsito: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabla 1. 

El componente de fortalecimiento institucional, que hace parte de este proyecto, está dirigido para el 
mejoramiento en la calidad del servicio acorde con el Convenio Interadministrativo suscrito con la 
Policía Nacional  a través del cual, se unan esfuerzos de cooperación para la regulación y control del 
tránsito y transporte en la jurisdicción del Distrito de Barranquilla, propendiendo por la seguridad vial; 
para esto la Secretaría de Tránsito y Seguridad Vial  requiere del acompañamiento de un recurso 
humano debidamente capacitado en materia de Tránsito y Transporte y servicios profesionales 
afines, para que realice actividades de asesoría,  control, coordinación y supervisión de operativos, 
planes  ejecutados por la Seccional de Tránsito  y Transportes en coordinación con la Secretaría de 
Transito y Seguridad Vial, que tienen como fin lograr  la aplicación y el cumplimento  de la 
normatividad de  tránsito y en especial la seguridad de los usuarios viales.  
 
En este sentido, la Oficina de Control Operativo de la Secretaría de Tránsito y Seguridad Vial, viene 
desarrollando procesos, que llevan como objetivo el fortalecimiento de la cultura vial de los 
ciudadanos del Distrito y todos los usuarios de las vías, coordinando medidas necesarias y acordes 

accidentalidad 2022-2023 

Mes Año 2022 Año 2023 % 

Enero 394 124 -69% 

Febrero 457 158 -65% 

Marzo 489 146 -70% 

Abril 383 141 -63% 

Mayo 433 151 -65% 

Junio 415 137 -67% 

Julio 315 141 -55% 

Agosto 163 139 -15% 

Septiembre 141 135 -4% 

Octubre 180 137 -24% 

Noviembre 144 139 -3% 

Diciembre 169 126 -25% 

Total 3,683 1,674 -55% 

    

En el año 2023 se presentaron 1674 accidentes 
arrojando una disminución del 55% en comparativo con 

el año anterior 



 
 
 

 

a derecho con el fin de contrarrestar los diferentes problemas de tránsito y transporte en el Distrito 
de Barranquilla, atendiendo las solicitudes de la ciudadanía respecto a la obstaculización de las vías, 
vehículos abandonados, problemática de mal estacionamiento, etc., que generen inconformismos 
entre los ciudadanos, la Oficina de Control Operativo de Tránsito, hace acompañamientos, asesorías 
en la solución de dichos conflictos y atiende oportunamente los requerimientos dándoles respuestas 
oportunas y buscando con ello la satisfacción de la comunidad por los resultados obtenidos. 
 
Los planes en mención son analizados, diseñados, coordinados, tabulados y acompañados por 
miembros de la Oficina de Control Operativo del Tránsito, con el objeto de realizarse a través de la 
Seccional de Tránsito y Transporte MEBAR.  
 
Para que se cumpla con los procesos descritos y se permita el desarrollo del  proyecto control y 
regulación del tránsito en el Distrito de Barranquilla, se hace necesario y oportuno definir, actualizar, 
documentar, y efectuar seguimiento y verificación a los procedimientos que se vienen implementado 
en virtud de este proyecto, así como definir indicadores y efectuar seguimientos a las acciones 
correctivas, preventivas y de mejoras que se identifiquen como necesarias para el mejoramiento 
continuo del proceso Gestión del Tránsito y Seguridad Vial, de  la Secretaria Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial.  
 
En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que es necesario optimizar el funcionamiento integral 
de las diferentes dependencias asegurando una exitosa prestación de los servicios de la 
Administración de la Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad Vial, con el fin de contribuir con el 
fortalecimiento institucional, mejorar la gestión y la calidad de servicios que brinda en su interior, lo 
cual redundará en aumentar las capacidades humanas y técnicas, para el cumplimiento de los fines 
constitucionales y misionales, requiere la contratación de Trece (13) profesionales para la asesoría 
y acompañamiento en el desarrollo de la gestión de la Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad 
Vial en la ejecución de las diferentes necesidades de índole interdisciplinar que contribuirán al 
cumplimiento de los objetivos contemplados en el plan de gobierno del Distrito de Barranquilla. 
 
En consecuencia de lo anterior, y para garantizar que la Secretaría de Tránsito y Seguridad Vial 
como autoridad de Tránsito, ejecute al 100% el Plan de Control Operativo de Tránsito,  con el fin de  
alcanzar los logros y metas propuestas dentro de los objetivos contemplados en el plan de desarrollo  
del Distrito de Barranquilla, y teniendo en cuenta que no existe  el recurso humano suficiente e idóneo 
en la  planta para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de Gestión Humana, se 
requiere contratar un grupo de profesionales para el desarrollo y ejecución de actividades a lo largo 
de la presente vigencia fiscal. 
 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 
 

Ítem Clasificación UNSPSC Clase  

1 80111600 Servicios de personal temporal  

 
II. ANÁLISIS DE MERCADO   

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2023.pdf 
(17 de enero 2024) 

 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2023.pdf


 
 
 

 

 
 
 
Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según 
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022) 
 

En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en los ingresos totales, en comparación con noviembre de 2022.  

 

 
 
Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022) 



 
 
 

 

 
En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 
en el personal ocupado total, en comparación con noviembre de 2022.  

 
 
Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 
servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022) 
 

En noviembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 
salarios, en comparación con noviembre de 2022  

 
 



 
 
 

 

 
Fuente. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2023.pdf 
  (31 de enero 2024) 

 
 

 
 
Indicadores de mercado laboral mes, trimestre y año para el total nacional y total 13 
ciudades y áreas metropolitanas. 
 
Total nacional mensual 
Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,0%, la tasa 
global de participación se ubicó en 63,8% y la tasa de ocupación fue 57,4%. En el mismo mes de 
2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%, respectivamente. 
 

 
 

 
Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2023.pdf


 
 
 

 

En diciembre de 2023, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 10,2%, la tasa global de participación se ubicó en 66,3% y la tasa de ocupación fue 59,5%. En 
diciembre de 2022 estas tasas fueron 10,8%, 66,0% y 58,8%, respectivamente. 

 
 

 
Población ocupada según rama de actividad: 
 
En el mes de diciembre de 2023, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 22.864 
miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población 
ocupada fueron Comercio y reparación de vehículos (1,4 puntos porcentuales); Actividades 
profesionales, científicas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales) y 
Alojamiento y servicios de comida (0,4 puntos porcentuales). 
 

 



 
 
 

 

 
Población fuera de la fuerza laboral según tipo de actividad 
 
Total Nacional 
 
Para diciembre de 2023, la población fuera de la fuerza de trabajo fue 14.401 miles de personas en 
el total nacional. Esta población se concentró principalmente en oficios del hogar (58,3%) y otros 
(23,9%). 

 

 

 
ANALISIS DE LA DEMANDA: 
 
De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento 
estratégico Análisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente20, se consultan los contratos 
celebrados relacionados con los códigos de clasificación relacionados a continuación: 
 

Ítem Clasificación UNSPSC Clase  

1 80111600 Servicios de personal temporal  

 
 
Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2023 se suscribieron en la Nación alrededor 
de 21 contratos y se estima que el valor de estos fue de $593 millones de pesos aproximadamente, 
cuyos números de contratos por entidad se relacionan a continuación: 
 



 
 
 

 

 
 
Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Atlántico se concentran la mayoría de los contratistas 
con un 68.06% como se muestra a continuación: 
 

 
 
Respecto a la gráfica descrita a continuación “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos 
observar que la mayoría son contratistas nacionales en el años 2023. 
 

 
 

Fuente: 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM

2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c


 
 
 

 

 
ANALISIS DE LA OFERTA  
 
De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento 
estratégico; Análisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la búsqueda de empresas 
del sector cuyo objeto se describe con la prestación de servicios de apoyo a la gestión. 
  
relacionado con los códigos:  
 

Ítem Clasificación UNSPSC Clase  

1 80111600 Servicios de personal temporal  

 
 
En el 2023 se suscribieron 3.470 contratos a nivel nacional por valor de $29 bill, donde participaron 
515,15 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuación:  
  

 

 
 



 
 
 

 

 
 
Es importante observar las gráficas a continuación, donde se evidencia que la mayoría de los 
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores 
no plurales.  
 
Así mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes 
singulares como para proponentes plurales: 
 
 

 
 
 

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto 
similar al señalado en el presente análisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuación: 
 



 
 
 

 

 
 

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los códigos de naciones unidas relacionados en el presente 
estudio y habiendo consultado el histórico de contratación en la plataforma SECOP II, la Modalidad 
de Contratación Directa. 
 

 
 

Fuente;https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0
NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c 

 
 
 
 
 
 
 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c


 
 
 

 

III. TÉCNICO 
 

Para la consecución del objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA BRINDAR ASESORÌA A LA SECRETARÍA DISTRITAL DE TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL 
EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO CONTROL Y REGULACIÒN DEL 
TRÀNSITO EN EL DISTRITO DE BARRANQUIILLA 
 
La Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad vial,  requiere contratar los servicios de Trece (13) 
profesionales en diferentes disciplinas que cumplan con el perfil exigido, para asesorar en el 
desarrollo de las  actividades de la oficina de Control y Regulación del Tránsito en el Distrito de 
Barranquilla, mediante la orientación de los planes de trabajo  brindando acompañamiento y asesoría 
en los programas y controles operativos que adelante Secretaría Distrital de Tránsito en el marco del 
proyecto control y regulación del Tránsito para los diferentes actores de la vía. 
 

  

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
 

VALOR INDIVIDUAL 
DE LOS CONTRATO 

 
VALOR TOTAL 

DE LOS 
CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

 
1 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 

Título Profesional 
en 
Administración 
financiera y/o 
administración de 
empresas y/o 
contaduría o 
áreas afines 
 
acreditar   
experiencia 
General mínima 
de  Cinco (5) 
años. 

1. Revisar y realizar seguimiento a los indicadores 

correspondientes a datos enfocados en tránsito, 

transporte, educación, cultura y seguridad vial que 

sirvan de referente a la Oficina de Control operativo 

del tránsito y demás áreas requirentes. 

2. Desarrollar y consolidar la base de datos del 

sistema, página web, y la elaboración de informes 

resultantes de las actividades del proyecto control 

operativo del transito  

3. Proyectar respuestas de los PQR asignados a la 

Oficina de Control operativo del tránsito, cuando el 

jefe así lo requiera. 

4. Elaborar informes y cuadros estadísticos 

relacionados con la accidentalidad, operatividad e 

informalidad en el transporte. 

5. Acompañamiento a la oficina de control operativo en 

las secciones o mesas de trabajo asignadas por el 

supervisor  

6. Las demás asignadas por el supervisor 

relacionadas con el objeto del presente contrato 

 
 
 
 
 
 
 
CUARENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($40.000.000OO) 

 
 
 
 
 
 
 
CUARENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($40.000.000OO) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista Mediante Seis pagos de la 
siguiente manera: 
 
Un pago por valor SEIS MILLONES 
SETECIENTOS MIL  PESOS M/L 
($6.700.000.oo) al primer mes de 
ejecución  y Cinco (5) pagos mensuales 
iguales por valor de   SEIS MILLONES 
SEISCIENTOS SESENTA MIL  PESOS 
M/L ($6.660.000.oo). Adicionalmente, el 
contratista, deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al día 
con los pagos al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de cobro y/o 
factura, informe de gestión de las 
actividades realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los pagos se 
realizarán de acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja). 
 
El plazo de ejecución del contrato será de 
seis (06) meses, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 



 
 
 

 

 
 

 

 

ITEM 
NUMERO  DE 
CONTRATIST

A 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES 
VALOR TOAL  DEL 

CONTRATO 
FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 

EJECUCIÓN. 

2 
 

        1  

Profesional en 
derecho con 
experiencia 
profesional 
relacionada de 
mínimo (4) años en 
el ejercicio de la 
profesión. 

1. Asesorar jurídicamente en atención a los requerimientos 
presentados por la ciudadanía en temas de control al transporte en 
la ciudad, inherentes al desarrollo del proyecto Control y Regulación 
del Tránsito.  
2. Acompañar jurídicamente en los requerimientos presentados por 
los diferentes organismos de control (ministerio de transporte, 
superintendencia de puertos y transportes, entre otros) referentes al 
control de la informalidad en la prestación de los distintos modos en 
el transporte público.  
3.Asesorar al jefe de oficina en la emisión de conceptos que sirvan 
de fundamento a las acciones que deba desarrollar la Secretaría 
para el control y regulación del Tránsito en la ciudad.  
4. Brindar acompañamiento en la coordinación y solicitudes de 
operativos de control con la seccional de tránsito y transportes a 
efectos de mitigar el transporte informal que afecte al transporte 
público masivo.  
5. Atender los requerimientos presentados por la ciudadanía en 
temas de control al transporte en la ciudad.  
6. Asesorar a la Oficina de Control Operativo del Tránsito en todas 
las actividades inherentes al desarrollo del Proyecto Control y 
Regulación.  
7. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato, las 
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal 
y oportuna ejecución.  
 

TREINTA Y SEIS 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($36.000.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará 
al contratista, mediante un primer 
pago a treinta y uno (31) de marzo 
de 2024 por valor de SEIS 
MILLONES DE PESOS M/L 
($6.000.000) y el saldo restante en 
cinco (5) pagos mensuales iguales 
por valor de   SEIS MILLONES DE 
PESOS M/L ($6.000.000.oo). 
 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al 
día con los pagos al Sistema 
Integral de Seguridad Social, 
cuenta de cobro y/o factura, informe 
de gestión de las actividades 
realizadas, informe del supervisor. 
En todo caso los pagos se 
realizarán de acuerdo con el PAC 
(Plan mensualizado de caja).de 
caja). 
 
El plazo de ejecución del contrato 
será hasta el treinta y uno (31) de 
agosto de 2024, contados a partir 
del cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución. 
 
 
 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
VALOR TOTAL DE 
LOS CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

3 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 

Acreditar Título 
Profesional en 
administración de 
empresas  o áreas afines  
 
 
experiencia profesional 
mínima  de Tres (3) años 
en el ejercicio de la 
profesión 

1. Hacer seguimiento a los diferentes contratos derivados del 

convenio suscrito con la policía. 

2. Realizar la base de datos para el control del estado de los 

procesos y contratos que el supervisor relacionados con las 

actividades del proyecto control operativo del transito  

3. Asistir al Supervisor en la Revisión y organización de los 
expedientes contractuales para adelantar los informes de 
supervisión de los contratos asignados al jefe de la oficina 
de control operativo del tránsito para ser aprobados a 
través de la plataforma Secop II. 

4. Acompañar al jefe de la oficina de control operativo del 

tránsito en la verificación del cumplimiento de los requisitos 

y documentos para la  ejecución. 

5. Acompañamiento a la Oficina de Control Operativo del 

Tránsito en la coordinación de los planes de trabajo 

asignados al personal de apoyo para la revisión de cuentas.  

6. Las demás asignadas por el supervisor relacionadas con el 

objeto del presente contrato. 

 

 
 
 
 
 
 
TREINTA Y TRES 
MILLONES 
SEISCIENTOS MIL 
PESOS M/L 
($33.600.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante un primer pago 
a treinta y uno (31) de marzo de 
2024 por valor de CINCO 
MILLONES SEISCIENTOS MIL 
PESOS M/L ($5.600.000) y cinco 
(05) pagos mensuales iguales por 
valor de   CINCO MILLONES 
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L 
($5.600.000.oo). 
 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al 
día con los pagos al Sistema Integral 
de Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de gestión 
de las actividades realizadas, 
informe del supervisor. En todo caso 
los pagos se realizarán de acuerdo 
con el PAC (Plan mensualizado de 
caja).de caja). 
El plazo de ejecución del contrato 
será hasta el treinta y uno (31) de 
agosto de 2024, contados a partir 
del cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución 



 
 
 

 

 

 

 

ÍTEM 
NOMBRE DEL 
CONTRATISTA 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
VALOR TOTAL 
DEL 
CONTRATO 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

4 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           1 
 
 
 

 
Profesional en 
derecho, acreditar   
experiencia 
profesional mínima 
de Dos (2) año y 
seis (6) meses en 
el ejercicio de la 
profesión. 
 

 
1. Asesorar jurídicamente al jefe de la oficina de control 

operativo del tránsito en la proyección y elaboración de 
los estudios previos  que se requieran para adelantar  
los procesos de selección y contractuales que 
derivados del convenio Interadministrativo suscrito con 
la policía. 

2. Proyectar las actas, actos administrativos, solicitudes 
de prórroga, solicitudes de adición y comunicaciones 
propias de la gestión contractual  y/o convenios 
suscritos en el marco del proyecto control y regulación 
del tránsito   

3. Revisión y evaluación de propuestas recibidas en el 
trámite de los procesos de selección derivados de la 
gestión contractual  y/o convenios.  

4. Asesorar a la secretaria de Transito y Seguridad Vial en 
temas requeridos, como inclusión discapacitados, 
acciones judiciales derivadas de actos administrativos 
proferidos por las autoridades de tránsito, y 
actualización jurídica. 

5. Asesorar  a la oficina de control operativo del tránsito 
en la proyección y revisión jurídica de los informes 
requeridos con ocasión a las supervisiones de los 
contratos suscritos en el marco del proyecto control y 
regulación del tránsito. 

6. Emitir conceptos jurídicos cuando se requiera, en virtud 
del proyecto control y Regulación del tránsito.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TREINTA Y DOS 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($32.000.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante Seis pagos de la 
siguiente manera: 
 
Un primer pago a treinta y uno (31) de 
marzo de 2024 por valor de   CINCO 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M/L ($5.500.000) y el saldo restante 
mediante Cinco (5) pagos mensuales 
iguales por valor de   CINCO 
MILLONES TRESCIENTOS MIL 
PESOS M/L ($5.300.000). 
 
Adicionalmente, el contratista, deberá 
acreditar cada vez que solicite el pago, 
que se encuentra al día con los pagos al 
Sistema Integral de Seguridad Social, 
cuenta de cobro y/o factura, informe de 
gestión de las actividades realizadas, 
informe del supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de acuerdo con el 
PAC (Plan mensualizado de caja).de 
caja). 
 
El plazo de ejecución del contrato será 
hasta el treinta y uno (31) de agosto de 
2024, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución 
 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

VALOR INDIVIDUAL DE 
LOS CONTRATO 

FORMA DE PAGO Y PLAZO 
DE EJECUCION 

 
5 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 

Título 
Profesional en 
Administración 
financiera y/o 
administración 
de empresas 
y/o contaduría o 
áreas afines 
 
acreditar   
experiencia 
profesional 
mínima de  
Dos(2) años y 
cuatro (4) 
meses 
 
en el ejercicio 
de la profesión 

1. Llevar a cabo la planeación, diseño, formulación, e 

implementación de la regulación de las Vías restringidas 

dentro del Programa Integral de Sustitución de Vehículos de 

Tracción Animal - VTA en el Distrito de Barranquilla.  

2. Acompañar la coordinación con la Oficina de Control 

Operativo de Tránsito, el control y manejo de situaciones 

(accidentes, operativos, regulación, comparendos) en las 

vías restringidas dentro del programa Integral de Sustitución 

de Vehículos de Tracción Animal, en el Distrito de 

Barranquilla.  

3. Realizar la gestión de adoptantes interesados en el Plan 

Integral de Sustitución de Vehículos de Tracción Animal.  

4. Atender las inquietudes de la población de conductores de 

vehículos de tracción animal.  

5. Asesorar la realización de los cursos de sensibilización a 

conductores de Vehículos de Tracción Animal.  

6. Realizar el diligenciamiento, control y seguimiento a los 

registros físicos y digitales de las intervenciones 

pedagógicas realizadas, así como de todos los registros 

resultantes de la ejecución del Programa Integral de 

Sustitución de Vehículos de Tracción Animal en el Distrito 

de Barranquilla. 

 
 
 
 
 
 
TREINTA MILLONES DE 
PESOS M/L ($30.000.000) 

El Distrito de Barranquilla 
pagará al contratista, mediante 
Seis (6) pagos mensuales por 
iguales por valor de   CINCO 
MILLONES DE  PESOS M/L 
($5.000.000.oo). 
 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se 
encuentra al día con los pagos 
al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de 
gestión de las actividades 
realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de acuerdo 
con el PAC (Plan mensualizado 
de caja). 
 
El plazo de ejecución del 
contrato será de seis meses 
(06), contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y 
ejecución 



 
 
 

 

 

 

 

ÍTE
M 

CAN
T 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
 

VALOR 
INDIVIDUAL DE 

LOS CONTRATO 

 
VALOR TOTAL DE 
LOS CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO 
DE EJECUCIÓN 

  6 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

Acreditar Título 
Profesional de 
Abogado, 
experiencia 
profesional 
mínima  de   
Dos(2) años y 
cuatro (4) meses 
en el ejercicio de 
la profesión 

1.  Asesorar jurídicamente en atención a los requerimientos 
presentados por la ciudadanía en temas de control al transporte 
en la ciudad, inherentes al desarrollo del proyecto Control y 
Regulación del Tránsito.  
2. Asesorar jurídicamente en los requerimientos presentados 
por los diferentes organismos de control (ministerio de 
transporte, superintendencia de puertos y transportes, entre 
otros) referentes al control de la informalidad en la prestación 
de los distintos modos en el transporte público.  
3. Realizar asesoría en las visitas de inspección a los lugares 
con presuntas infracciones a las normas de tránsito que han 
sido puestas en conocimiento por parte de la comunidad, para 
determinar la viabilidad de operativos de control en esos 
lugares.  
4.Asesorar al jefe de oficina en la emisión de conceptos que 
sirvan de fundamento a las acciones que deba desarrollar la 
Secretaría para el control y regulación del Tránsito en la ciudad.  
5. Brindar asesoría en la revisión de los requerimientos 
presentados por la ciudadanía en temas de control al transporte 
en la ciudad.  
6. Las demás asignadas por el supervisor relacionadas con el 
objeto del presente contrato  

 
 
 
 
 
 
 
TREINTA 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($30.000.000) 

 
 
 
 
 
 
SESENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($60.000.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará 
al contratista, mediante Seis (6) 
pagos mensuales por iguales por 
valor de   CINCO MILLONES DE  
PESOS M/L ($5.000.000.oo). 
 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra 
al día con los pagos al Sistema 
Integral de Seguridad Social, 
cuenta de cobro y/o factura, 
informe de gestión de las 
actividades realizadas, informe 
del supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de acuerdo 
con el PAC (Plan mensualizado 
de caja). 
 
El plazo de ejecución del contrato 
será de seis (06) meses, 
contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
VALOR TOTAL 

DE LOS 
CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCION 

 7 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

1 
 
 

Acreditar Título 
Profesional Derecho o 
áreas afines  
y 
 
experiencia 
profesional mínima  de 
(2) años y  dos (2) 
meses en el ejercicio 
de la profesión 

1. Asesorar jurídicamente en atención a los 

requerimientos presentados por la ciudadanía en 

temas de control al transporte en la ciudad, 

inherentes al desarrollo del proyecto Control y 

Regulación del Tránsito.  

2. Acompañar jurídicamente en los requerimientos 

presentados por los diferentes organismos de 

control (ministerio de transporte, 

superintendencia de puertos y transportes, entre 

otros) referentes al control de la informalidad en 

la prestación de los distintos modos en el 

transporte público.  

3. Brindar acompañamiento en la coordinación y 

solicitudes de operativos de control con la 

seccional de tránsito y transportes a efectos de 

mitigar el transporte informal que afecte al 

transporte público masivo.  

4. Atender los requerimientos presentados por la 

ciudadanía en temas de control al transporte en 

la ciudad.  

5. Las demás que se deriven de la naturaleza del 

contrato, las asignadas por el supervisor y todas 

aquellas que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VEINTICINCO 
MILLONES 
DOSCIENTOS 
MIL PESOS M/L 
($25.200.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante Seis (6) pagos 
mensuales iguales por valor de   
CUATRO MILLONES 
DOSCIENTOS MIL PESOS M/L 
($4.200.000). 
 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al 
día con los pagos al Sistema Integral 
de Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de gestión 
de las actividades realizadas, 
informe del supervisor. En todo caso 
los pagos se realizarán de acuerdo 
con el PAC (Plan mensualizado de 
caja).de caja).  
 
El plazo de ejecución del contrato 
será de seis (06) meses, contados a 
partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 
 



 
 
 

 

 

 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
VALOR TOTAL DE 
LOS CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCION 

  8 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

1 
 
 

Acreditar Título 
Profesional en 
administración 
Negocios Internaciones 
y /o  de empresas o 
áreas afines 
 
experiencia profesional 
mínima de Dos (2) años 
y  dos (2) meses en el 
ejercicio de la profesión 

 

1. Revisar, cotejar y determinar en coordinación con la 

seccional de Tránsito y Transporte MEBAR, la 

congruencia y confiabilidad de la información en materia 

de movilidad y accidentalidad, reportada por las 

instituciones estatales, medios de comunicación y 

demás entidades u organismos con el fin de precisar la 

misma.  

2. Recopilar los indicadores correspondientes a datos 

enfocados en Tránsito, Transporte, Educación, cultura 

y seguridad vial que sirvan de referente de la Oficina de 

Control operativo de Tránsito y demás áreas 

requirentes.  

3. Conseguir, validar, integrar y procesar en coordinación 

con las demás oficinas y dependencias de la Secretaría 

de Tránsito y Seguridad Vial, la información de las 

metas y logros de la oficina de control Operativo del 

Tránsito.  

4. Realizar la consolidación de los indicadores de la 

circular 0008 de 2017 y circular 23 y 24 de 2014 de la 

ilegalidad y la informalidad.  

5. Realizar la Revisión y Supervisión de la auditoria de los 

patios realizados los cruces entre el Sistema de la 

Secretaría y las planillas de patios, realizar cotejos con 

los sistemas de la Secretaría.  

6. Las demás asignadas por el supervisor relacionadas 

con el objeto del presente contrato. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VEINTICINCO 
MILLONES 
DOSCIENTOS MIL 
PESOS M/L 
($25.200.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante Seis (6) pagos 
mensuales iguales por valor de   
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS 
MIL PESOS M/L ($4.200.000). 
 
Adicionalmente, el contratista, deberá 
acreditar cada vez que solicite el pago, 
que se encuentra al día con los pagos 
al Sistema Integral de Seguridad 
Social, cuenta de cobro y/o factura, 
informe de gestión de las actividades 
realizadas, informe del supervisor. En 
todo caso los pagos se realizarán de 
acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja).de caja).  
 
El plazo de ejecución del contrato 
será de seis (06) meses, contados 
a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
VALOR 

INDIVIDUAL DE 
LOS CONTRATO 

VALOR 
TOTAL DE 
LOS 
CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

  9 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

2 
 
 

Acreditar Título 
Profesional en 
Derecho 
 
experiencia 
profesional 
mínima de Dos 
(2) años en el 
ejercicio de la 
profesión 

 

1. Asesorar jurídicamente en atención a los requerimientos 

presentados por la ciudadanía en temas de control al 

transporte en la ciudad, inherentes al desarrollo del proyecto 

Control y Regulación del Tránsito.  

2. Asesorar jurídicamente en los requerimientos presentados 

por La ciudadanía referentes al control de la informalidad en 

la prestación de los distintos modos en el transporte público.  

3. Asesorar al jefe de la oficina de Control operativo del 

tránsito en la administración, coordinación y ejecución de 

los recursos logísticos, operativos y de personal adscrito al 

Programa Integral de Sustitución de Vehículos de Tracción 

Animal en el Distrito de Barranquilla.  

4. Asesora jurídicamente en el suministro de la información 

para la atención a PQR relacionados con el Programa 

Integral de Sustitución de Vehículos de Tracción Animal en 

el Distrito de Barranquilla que sean competencia de la 

Secretaría de Tránsito y Seguridad Vial.  

5. Acompañar la realización de visitas domiciliarias a los 

beneficiarios del Programa Integral De Sustitución de 

Vehículos de Tracción Animal, para la actualización y 

verificación de información.  

6. Las demás asignadas por el supervisor relacionadas con el 

objeto del presente contrato. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VEINTICUATRO 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($24.000.000) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
CUARENTA Y 
OCHO 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($48.000.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante Seis (6) 
pagos mensuales iguales por valor 
de   CUATRO MILLONES DE 
PESOS M/L ($4.000.000). 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al 
día con los pagos al Sistema Integral 
de Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de gestión 
de las actividades realizadas, 
informe del supervisor. En todo caso 
los pagos se realizarán de acuerdo 
con el PAC (Plan mensualizado de 
caja).de caja).  
 
El plazo de ejecución del contrato 
será de seis (06) meses, contados a 
partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 
 



 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
VALOR 

INDIVIDUAL DE 
LOS CONTRATO 

VALOR 
TOTAL DE 
LOS 
CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

  10 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

1 
 
 

Acreditar Título 
Profesional en 
Derecho 
 
experiencia 
profesional 
mínima de Dos 
(2) años en el 
ejercicio de la 
profesión 

 

1. Asesorar jurídicamente en atención a los requerimientos 

presentados por la ciudadanía en temas de control al transporte 

en la ciudad, inherentes al desarrollo del proyecto Control y 

Regulación del Tránsito.  

2. Asesorar jurídicamente en los requerimientos presentados por 

los diferentes organismos de control (ministerio de transporte, 

superintendencia de puertos y transportes, entre otros) 

referentes al control de la informalidad en la prestación de los 

distintos modos en el transporte público.  

3. Realizar asesoría en las visitas de inspección a los lugares con 

presuntas infracciones a las normas de tránsito que han sido 

puestas en conocimiento por parte de la comunidad, para 

determinar la viabilidad de operativos de control en esos lugares.  

4. Asesorar al jefe de oficina en la emisión de conceptos que sirvan 

de fundamento a las acciones que deba desarrollar la Secretaría 

para el control y regulación del Tránsito en la ciudad.  

5. Brindar asesoría en la revisión de  los requerimientos 

presentados por la ciudadanía en temas de control al transporte 

en la ciudad. 

6. Las demás asignadas por el supervisor relacionadas con el 

objeto del presente contrato. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VEINTICUATRO 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($24.000.000) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VEINTICUATR
O MILLONES 
DE PESOS M/L 
($24.000.000) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante Seis (6) 
pagos mensuales iguales por valor 
de   CUATRO MILLONES DE 
PESOS M/L ($4.000.000). 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al 
día con los pagos al Sistema Integral 
de Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de gestión 
de las actividades realizadas, 
informe del supervisor. En todo caso 
los pagos se realizarán de acuerdo 
con el PAC (Plan mensualizado de 
caja).de caja).  
 
El plazo de ejecución del 
contrato será de seis (06) 
meses, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y 
ejecución. 

 

ÍTEM CANT 
PERFIL Y 

EXPERIENCIA 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

VALOR 
TOTAL DE 
LOS 
CONTRATOS 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

  11 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

1 
 
 

Acreditar Título 
Profesional en 
Derecho 
 
experiencia 
profesional 
mínima de UN 
(1) años Y SIES 
(6) MESES en el 
ejercicio de la 
profesión 

 

1. Asesorar jurídicamente en atención a los requerimientos 

presentados por la ciudadanía en temas de control al 

transporte en la ciudad, inherentes al desarrollo del 

proyecto Control y Regulación del Tránsito.  

2. Asesorar jurídicamente en los requerimientos 

presentados por los diferentes organismos de control 

(ministerio de transporte, superintendencia de puertos y 

transportes, entre otros) referentes al control de la 

informalidad en la prestación de los distintos modos en 

el transporte público.  

3. Realizar asesoría en las visitas de inspección a los 

lugares con presuntas infracciones a las normas de 

tránsito que han sido puestas en conocimiento por parte 

de la comunidad, para determinar la viabilidad de 

operativos de control en esos lugares.  

4. Asesorar al jefe de oficina en la emisión de conceptos 

que sirvan de fundamento a las acciones que deba 

desarrollar la Secretaría para el control y regulación del 

Tránsito en la ciudad.  

5. Brindar asesoría en la revisión de  los requerimientos 

presentados por la ciudadanía en temas de control al 

transporte en la ciudad. 

6. Las demás asignadas por el supervisor relacionadas 

con el objeto del presente contrato. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VEINTIÚN 
MILLONES DE  
PESOS M/L 
($21.000.000oo
) 

El Distrito de Barranquilla pagará al 
contratista, mediante Seis (6) pagos 
mensuales iguales por valor de   
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL 
PESOS M/L ($3.5000.000) . 
 
Adicionalmente, el contratista, deberá 
acreditar cada vez que solicite el 
pago, que se encuentra al día con los 
pagos al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de cobro y/o 
factura, informe de gestión de las 
actividades realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los pagos se 
realizarán de acuerdo con el PAC 
(Plan mensualizado de caja).de caja).  
 
El plazo de ejecución del contrato 
será de seis (06) meses, contados 
a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 



 
 
 

 

OBLIGACIONES GENERALES  
 
1- Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución del 

contrato. 
2- Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso 

de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área de cuentas 
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda 

3- Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 
4- Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP 

II 
5- Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaración de bienes y rentas en el Sigep 
6- Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y 

mantenerlo vigente durante la ejecución del contrato 
7- Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales 
8- Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del 

supervisor del contrato  
9- Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato. 
10-      Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la 

propuesta. 

11- Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o 
con ocasión del contrato. 

12- Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas 
durante la ejecución del contrato 

13- Contar con las herramientas necesarias para la prestación del servicio.  
14- Deberá cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria 

1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de protección, confidencialidad de la 
información y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la política de 
tratamiento de datos de la Alcaldía Distrital de Barranquilla. 

 
 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
 
VER CUADRO ANEXO. 
 

IV. ANÁLISIS ECONÓMICO 
Gracias a la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento 
estratégico la cual consta del Análisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, estudio 
del mercado y un análisis detenido de la propuesta, podemos evidenciar que los precios y 
condiciones ofrecidos están en consonancia con la actual dinámica de precios del sector. Esto nos 
brinda la confianza necesaria para avanzar con la propuesta que está en línea con las expectativas 
del mercado. 

 
El valor total del futuro contrato a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a 
la suma TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($375.000.000.oo),  
incluido todos los tributos que se generen con ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del 
contrato. La suma anterior, se obtiene de la información contenida en el Estudio de Mercado. 
 
 



 
 
 

 

El plazo de Ejecución del Futuro Contrato se encuentra establecidos en las características de cada 
futuro contratista. 
 

Conforme a lo señalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007, reglamenta el 
principio de transparencia y señala las distintas causales de selección de contratistas por parte de 
las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública. 

 

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser 
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en litigio a favor de 
entidades públicas procede la modalidad de contratación MODALIDAD DIRECTA en los términos 
del artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del 
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades 
operativas, logísticas, o asistenciales. 
La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan encomendarse 
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los estudios y documentos 
previos. 
 
Para constancia se firma en el mes de marzo del 2024. 
Consecutivo: 9466 
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