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CONTRATO No. 611 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRME‘

DEL 1 AL 29 DE FEBRERO DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) ‘ ETCR LA PRADERA de la ciudad de PUERTO ASIS — PUTUMAYO- GRUPO TERRITORIAL PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacién de lo

Para el desarrollo de la presente obligacién, durante el periodo reportado se han llevado a cabo las actividades de|

planes individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

y a la poblacién firmante asignada; en concordancia con los lineamientos establecidos en
el decreto 4309, la Resolucion 3270 que Prorrogé la Fase de transicion, el Guion de apoyo que presental
para el iento de la poblacién al Programa de Reincorporacién Integral y la Estrategial
Pedagdgica que cuenta con los momentos y objetivos del programa. Se recibié una poblacién total de 50 firmantes en
estado activo, 5 en estado ausentes y 2 en Limitante temporal.

Las i de atenci6n durante el periodo fueron las siguientes:

Nuamero de atenciones presenciales: 49

Nimero de atenciones telefonicas: 0

Nimero de atenciones Virtuales: 0

Nuamero de inasistencias: 1 inasistencia firmante Activo y 5 inasistencias firmantes ausentes.

Nuamero de actividades individuales: 10 individuales codificadas con PED-PRI, SOC-R4309P y Sost_EC_6.

Nuamero de actividades Grupales: 8 Grupales codificadas con PED-PRI y SOC-R4309C.

Las atenciones de los y las firmantes de paz; se realizaron teniendo en cuenta los enfoques diferenciales; de tal forma la
poblacién se encuentra compuesta por 16 mujeres, 39 hombres, 3 jévenes de camino diferencial de vida y 1 persona
adulta mayor, 0 personas con identidad de género diversa, 19 personas que se auto reconocen como pertenecientes a un
pueblo indigena y 1 persona que se auto reconoce como afrocolombianos.

El acompafiamiento para el periodo del presente informa, estuvo orientado a la socializacién de PRI; su estructura, sus 4
lineas estratégicas, ejes tematicos y lineas de acciones; en este espacio se recogieron las dudas e inquietudes con|
relacion al programa.

ione:

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el periodo del presente informe, los planes de reincorporacién individuales y colectivos no se han implementado y|
por orientaciones de la subdireccion territorial las acciones han estado enfocadas a socializaciones de la Cartilla PRI. De|
tal forma, se han llevado a cabo espacios con la poblacién asignada, de manera presencial en las modalidades de|
atencion individual y grupal; siguiendo las orientaciones dadas en el guion a los facilitadores donde se estableci6 la|
estrategia metodoldgica utilizada. De tal forma se socializ6 a 49 firmantes del acuerdo de paz las 4 lineas estratégicas
del PRIy se recogieron las dudas e inquietudes presentadas por la poblacién asignada.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el

imiento de sus i de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Para dar cumplimiento a esta obligacién se participd de los siguientes espacios con relacién a las acciones de gestion
territorial: 7/02/2024 Reunién con la secretaria de Gobierno municipio de Puerto Asis, en este espacio se recolectaron
insumos que permitieron la participacion en la mesa de plan de desarrollo que se llevé a cabo por la Alcaldia en Ia
vereda la Carmelita.

8/02/2024 Participacion en la mesa de seguridad desarrollada en la vereda la Carmelita, donde se analizaron los
compromisos anteriores y se revisaron temas de seguridad de la poblacién firmante y sus familias.

13/02/2024 Reunién Consejo Municipal; en este espacio se socializé la politica de Reincorporacion de la ARN.
15/02/2024 Participacion mesa de Salud que contd con la participacion de la poblacién firmante, representante de la
ONU, representante del hospital del municipio y profesional de salud.

De manera virtual se participé en los siguientes espacios de reunién para el apalancamiento de la inclusién de la
poblacion en los Planes de desarrollo Municipal:

Anexo 1 Reunién equipo para Planes de Desarrollo 8/02/2024

Anexo 7 imi incidencia en icipios 20/02/2024

Anexo 8 Andlisis propuesta Puerto Asis Plan de desarrollo Municipal 20/02/2024

En cuanto al acompafiamiento de la poblacién en temas educativo se realizaron las siguientes acciones:

Apoyo a una firmante para proceso de renovaciones Fondo ICETEX 2024-1; se apoyé en el diligenciamiento del
formulario de renovacion y se recolect6 la documentacion solicitada.

Se socializ6 a la poblacién firmante el catdlogo de cursos ambientales con el SENA. A la fecha no se cuenta con
firmantes inscritos en los programas de formacion.

Se realizé acercamiento a la IE EI Cuembi para revisar los temas de oferta educativa sabatina decreto 3011. Para poder|
socializar con la poblacion asignada.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Para dar cumplimiento a esta obligacion, se particip6 de las actividades desarrolladas en el municipio de Puerto Asis en
el marco de las Agendas territoriales de Reincorporacién comunitaria. Durante el periodo del informe se participé en un
espacio de encuentro presencial el 16/02/2024 donde se realizé la socializacion ampliada de las ATRC con el SENA, Ia|
ONU, Unidad de busqueda de personas dadas por desaparecidas y Word Visién. De igual manera, se participé en un
espacio virtual el 21/02/2024 donde se realizé seguimiento a la implementacion de la Agenda en el municipio. Se revis6
también con la implementadora de Coorprogreso y la Profesional de procesos comunitarios el cronograma de las fases
a desarrollar. De igual forma, se apoyd en la revisién del DOSSIER, el cual es uno de los productos entregados por la|
implementadora del proyecto.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del

En cuanto a esta obligacién, se desarrollaron actividades tendientes a verificar la informacién general de las PR|

de Sostenibili

componente Reincorporacién Econémica, la
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Para este periodo se verificaron los estados de los proyectos productos encontrandose la siguiente,
informacion.

1. Proyectos productivos desembolsados: Para el presente informe se realiz6 seguimiento a la entrega del PRE-PP-
37991; el cual no ha podido efectuarse debido a que la entrega se debe llevar a cabo en el departamento de Caqueta, por|
lo que se solicit6 el apoyo para el proceso.

2. Proyectos productivos en tramite de desembolso: No se cuenta con proyectos en tramite de desembolso.

3. Proyectos productivos radicados: Para el periodo del informe no se realizaron entrega de carpetas PRE-PP, ya que a|
la fecha no se ha establecido el cronograma de radicaciones. Luego de efectuada la revisién de la poblacién asignada, se|
cuenta con 7 firmantes que no han accedido a su proyecto productivo.

5. Seguimiento IR-F-112: Se entregd 1 seguimiento realizado al PRE-PP- 35345 N° 6 segun lo solicitado para el mes. La|
unidad productiva se encuentra a la fecha en funcionamiento.

Durante el periodo del presente informe se participé de los siguientes espacios virtuales que permitiran apalancar el
componente de Reincorporacién Econémica:

Anexo 4 SOCIALIZACION PROGRAMA MARCAS DE PAZ - REGISTRO DE MARCA - SIC (4) 19/02/2024

Anexo 11 Proyeccién PRE-PP y Seguimiento proyectos productivos 23/02/2024.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Acompafar las actividades de planeacién y desarrollo del

Para dar cumplimiento a esta obligacion, se socializd con la poblacién firmante asignada la importancia de la

componente Reincorporacién Politica como el for

par en los de las mesas de planes de desarrollo municipal. EI 19/02/2024 se logr6 la participacion

instancias de participacién territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

de 2 mujeres y 8 hombres firmantes en la mesa que se llevé a cabo en la vereda la Carmelita y se recibieron las
propuestas dadas por la poblacién en la matriz desarrolladas en las lineas productivas, sociales, comunitarias e
infraestructuras.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la|
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se realizo la verificacion en la plataforma SIRR el registro de datos de las 55 PR en estado activa y ausente, para lo cual
el 100% cuentan con el documento de identificacion cargado. También se realiz6 revision de la base de seguimiento
donde se tiene que:

37 PR cuentan con registro de bachiller cargado en el SIRR,

49 PR cuentan con registro de maximo nivel de FA cargado en SIRR,

6 de las PR en estado activa no tienen registro de FA en SIRR.

También se realizé el registro en la plataforma SIRR del seguimiento de jévenes de camino diferencial de vida a 3 PR 60-
01896, 60-11391 y 60-11507.

Cargue en SIRR seguimiento 6 PRE-PP- 35345 unidad de negocio en Funcionamiento

Se realizo verificacion en SIRR de 1 registro civil de menor de 12 afios.

Reporte desembolso beneficio econémico Reincorporacion. 19/02/2024

Reporte atenciones febrero de 2024.

Se realizaron 4 actualizaciones de contacto telefénico en SIRR.

Nuamero de atenciones en ARPA: 49 Registros de asistencias.

Traslado entrante codigo 50-00063.0

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervisién en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Para dar cumplimiento a esta obligacion se participé de los siguientes espacios presenciales.;

1/02/2024 Reunién de inicio de actividades actividad dirigida por la Coordinadora del GT Putumayo.
2/02/2024 Reunién equipo Facilitador de Puerto Asis para entrega de la poblacién asignada.

27/02/2024 y 28/02/2024 Se participé de la reunién del equipo de trabajo del Grupo Territorial Putumayo.
29/02/2024 Se particip6 de la jornada de construccion de planeacion para la implementacioén del Programa de
Reincorporacion Integral (PRI) 2024 en la sede del Grupo Territorial Putumayo (Mocoa).

Se participé de los siguientes espacios virtuales:

Anexo 2 Plan de capacitaciones 2024 primera fase (virtual) 15/02/2024

Anexo 3 Orientaciones actividades Febrero 8/02/2024

Anexo 4 SOCIALIZACION PROGRAMA MARCAS DE PAZ - REGISTRO DE MARCA - SIC (4) 19/02/2024
Anexo 5 Segunda jornada Plan de capacitaciones 2024 primera fase (virtual) 20/02/2024

Anexo 6 Capacitacion Viajes 20/02/2024

Anexo 10 Orientaciones Generales informes Honorarios 22/02/20240

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Para el periodo del informe se dio respuesta oportuna a las solicitudes de revisién y andlisis de bases enviadas desde la
coordinacién del grupo territorial.

1. Solicitud de viajes para segunda qulncena de Marzo: 22/02/2024

2. Reporte de i Reincorporacion - FEBRERO 2024: 19/02/2024.

3. Se dio respuesta a las solicitudes realizadas por la profesional de procesos Sociales con relacién a formacién para el
trabajo, educacion superior y reporte Novedades Grupos Familiares.

4. Se dio respuesta a las solicitudes de la Gestor Operativa

5. Cronograma de actividades

6. Cargue fichas de camino diferencial de vida

7. Informe de Honorarios
6.
7
8.

. Cargue de solicitudes de viaje en la plataforma virtual
. Se proyecto oficio de Ratificacion solicitud compra de tierras
. Auditoria de planillas de asistencia psicosocial periodo enero 2023 9/02/2024

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y en 1to a las del contrato, se realizaron las
acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que se presentaran
novedades al respecto.
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